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RELATORIO DA QUARTA CONFERENCIA DA UA DOS
MINISTROS DA JUVENTUDE (COMY 1V)
1. A Quarta Sessao Ordinaria da Conferéncia da Unido Africana dos Ministros da

Juventude (COMY IV) foi realizada em Adis Abeba, Etiopia, de 12 a 14 de Setembro de
2012, e tinha como objectivo debater as ac¢des propostas, orientacdes e estratégias de
financiamento para acelerar a implementacéo da Decisdo e Declaracdo emanadas da
Cimeira de Malabo sobre o Emprego e Capacitacdo da Juventude em 2011. A
conferéncia também abordou os desafios relacionados com o orcamento e
financiamento dos programas da juventude, bem como reflectiu seriamente sobre como
Africa podera colher, com sucesso, os dividendos demogréficos e assegurar 0
crescimento socioecondmico através da participacdo activa dos jovens. Além das
delegacBes ministeriais dos Estados-membros, um nimero significativo de parceiros,
peritos de alto nivel e lideres da juventude também participou na COMY IV. A seguinte
Mesa foi eleita para os proximos dois anos:

e Congo Africa Central Presidente
e Cote d’'lvoire Africa Ocidental 1°Vice-presidente
e Swazilandia Africa Austral 2° Vice-presidente
e Tunisia Africa do Norte 3° Vice-presidente
e Ruanda Africa Oriental Relator
2. A COMY IV analisou, aprovou e fez recomendacbes sobre os seguintes

assuntos, entre outros:

() A Populagdo Jovem vista quer como uma oportunidade ou uma ameaca, e
como preparar-se para a agenda 2032 no ambito da Janela Demografica de
Africa;

(i) As directrizes para a aceleracdo da capacitacdo da Juventude e
implementagéo das Decisbes, bem como a promo¢ao do emprego para a
juventude, também foram analisadas;

(i) A preocupacdo em relacdo a questdo da profissionalizacdo do trabalho da
Juventude através de intervengBes académicas: Pesquisas & Estudos
relativos a Juventude, incluindo programas e centros de formacao;

(iv) O custo das actividades comerciais para jovens empreendedores; como
aumentar o investimento para a capacitacao da juventude e como mobilizar
fundos internos para acelerar a capacitagao da juventude e reduzir a taxa de
desemprego em Africa.

3. O relatério da Conferéncia inclui muitos outros assuntos conexos e reflecte
recomendacdes firmes para ac¢gdes com beneficios rapidos, bem como intervencgdes de
longo prazo para sustentar o desenvolvimento de Africa. Estas devem ser
implementadas a curto, médio e logo prazo.
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RELATORIO E RECOMENDACOES DA CONFERENCIA DA UNIAO AFRICANA DOS
MINISTROS RESPONSAVEIS PELO DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE
12 - 14 DE SETEMBRO DE 2012

I- INTRODUCAO

1. A Quarta Sessao Ordinaria da Conferéncia Ministerial da Unido Africana sobre a
Juventude (COMY 1V) realizou-se em Adis Abeba, Etiopia, de 12 a 14 de Dezembro de
2012. Foi proposto um novo formato para esta Conferéncia e aos Ministros e Peritos
foram desejadas boas-vindas para juntos activamente participarem no importante
debate sobre a emancipacao da Juventude e emprego como seguimento da Cimeira de
grande sucesso de Malabo sob o tema “Aceleragcdao da emancipacdo da Juventude
para um Desenvolvimento Sustentado”. A COMY |V analisou vérias questdes relativas
ao Desenvolvimento da Juventude, incluindo toda a populacdo juvenil em Africa,
condicdes para os jovens fazerem negocios, plano de investimento no emprego para
Jovens e directivas para o emprego dos Jovens. Um Relatorio de Actividades foi
apresentado para indicar a situacdo actual sobre a Juventude como sujeito mas
também, como alvo a atingir.

lI-  PRESENTES

2. Os seguintes 37 Estados Membros (incluindo 20 Ministros) foram representados:
Argélia, Bénin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Camardes, Republica Centro-
africana, Chade, Congo, Cote d’lvoire, Djibouti, Republica Democréatica do Congo,
Egipto, Etiopia, Eritreia, Gab&do, Gambia, Gana, Guiné (Conacri), Quénia, Lesoto,
Malawi, Mauritania, Mocambique, Namibia, Nigéria, Ruanda, Republica Arabe
Saharaoui Democratica, Senegal, Africa do Sul, Suddo, Suddo do Sul, Suazilandia,
Tunisia, Uganda, Zambia e Zimbabwe. A maioria das Delega¢fes nacionais esteve
composta de Ministros, funcionarios seniores responsaveis pelos assuntos da
juventude e um lider da juventude do Conselho Nacional da Juventude (NYC).

3. Também participaram o Presidente, o Secretério-geral e outros delegados do
Comité Executivo da Unido Pan-africana da Juventude (PYU).

4, As Comunidades Econdmicas Regionais estiveram representadas através
do COMESA.
5. Também estiveram presentes na reunido 0s representantes das seguintes

Organizacdes: Banco Africano de Desenvolvimento (BAD), Banco Mundial (BM),
Organizacao das Nacbes Unidas para Educacgéo ciéncia e Cultura (UNESCO), Fundo
Internacional das Nac¢des Unidas para as Criangcas (UNICEF), Comissdo Econdémica
das Nag6es Unidas para Africa (UNECA), Fundo das Nag6es Unidas para a Populagéo
(UNFPA), Organizacgéao Internacional do Trabalho (OIT), Programa das Nac¢bes Unidas
para o Desenvolvimento (PNUD), Programa das Nacbes Unidas para Voluntarios
(UNV), UN-HABITAT, Representante dos Estados Unidos junto a Comissao da Unido
Africana, Programa da Commonwealth para a Juventude, Parceria Orgamental
Internacional, Bureau de Referéncia para a Populacdo, Oxfam, Plano Internacional,
Fundacdo Sociedade Aberta, Instituicdes Nacionais dos Direitos do Homem, Instituto
dos Assuntos Econdmicos, Microsoft, Handicap Internacional, Juventude Africana
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Portadora de Deficiéncia. Alianca Africana da Saude Publica, AIDS Accountability
International (AAl).

[lI- PONTOS DA AGENDA
Ponto I: CERIMONIA DE ABERTURA

6. No seu discurso, o Comissario Jean-Pierre Ezin desejou boas-vindas a todos os
Participantes. Ele apreciou altamente a importante participacdo dos Estados Membros
e ligou esse nivel de resposta a situagdo emergente desde Malabo para a Agenda da
Juventude em Africa. Ele, Prof. Ezin também reconheceu e exprimiu gratiddo a todos
os Parceiros e os Representantes da Juventude presentes na Conferéncia, a qual
demonstra a importancia atribuida ao desenvolvimento da Juventude. Entdo, o
Comissério Ezin debrucou-se sobre o novo formato da Conferéncia e desejou que a
abordagem proposta envolvera todos os Participantes, especialmente 0os Ministros na
profunda reflexdo sobre as importantes questdes a serem tratadas nos proximos trés
dias. Ele também exprimiu o desejo de que fortes recomenda¢fes saiam dos seus
debates e conduza a acg¢fes concretas e imediatas.

7. Em representagcédo do Sr. Andile Lungisa, Presidente da Unido Pan-africana da
Juventude (PYU), o Secretario-geral Sr. Abdoulaye Toure saudou o engajamento
demonstrado para com a Juventude pelos nossos Chefes de Estado, através da
Cimeira realizada no ano passado em Malabo e as suas decisdes tendentes a melhorar
o desenvolvimento da Juventude em Africa. Mais adiante, ele instou os Estados
Membros a assegurar que esses engajamentos sejam traduzidos em acc¢des e assim,
fazendo sentido para os jovens de Africa nas areas rurais, jovens portadores de
deficiéncias, VIH/SIDA, jovens mulheres e outros grupos marginalizados. O orador
mencionou que a PYU continua fazendo lobby para a ratificacdo, incorporacdo e
aplicacdo da Carta Africana da Juventude ao nivel dos Estados Membros e instou os
Governos a assegurarem que as suas politicas nacionais para a Juventude estejam em
consonancia com a Carta Africana da Juventude.

8. A PYU continuou apelando os Governos para aumentarem 0O Seu apoio
orcamental ao desenvolvimento da Juventude e também apelou para o reforgco dos
seus Conselhos Nacionais da Juventude, Organismos nacionais de co-coordenacéo e
Organizacgdes da Juventude em todos os Paises. Ao encerrar, o Presidente da PYU
convidou os Participantes da COMY IV a ajudarem-lhes a celebrar o 50.° Aniversario da
PYU apo6s a sua criagdo na Guiné Conacri em 1962 sob o Tema “Accao da Juventude
para Liberdade Econémica, Agora!”.

9. S.E. Jean Philibert Nsengimana, Ministro dos Assuntos da Juventude do Ruanda
e Presidente da COMY Ill saudou os Participantes e mencionou que a 4° Sessao da
COMY IV foi convocada sob o Tema: “Africa Unida para o Desenvolvimento da
Juventude”. Ela aparece apdés uma série de outros importantes eventos que
conduziram igualmente a importantes resultados. Notavel entre eles foi a reunido dos
Chefes de Estado e de Governo da UA de Janeiro de 2009 em Adis Abeba da qual
resultou a Década da Juventude e o Plano de Accao, a anterior edicdo desta Sesséo
em Victoria Falls, Zimbabwe em Abril de 2010, mas, mais importante foi a 17.2 Cimeira
dos Chefes de Estado e de Governo em Malabo sob o Tema: “Aceleracdo da
Emancipac¢ao da Juventude para um Desenvolvimento Sustentado”.
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10. Posteriormente, o llustre Ministro detalhou que a COMY IV procura rever 0s
progressos que fomos, colectivamente e individualmente enquanto Estados Membros,
capazes de atingir.

11. O Ministro apelou, em particular, para mais uso das plataformas das TIC para
manter o nosso espirito de equipa no quadro da Mesa da COMY 4, a nossa
fraternidade dos Ministros da Juventude e para eficiente comunicacdo e coordenagao
entre 0 HRST e os Estados Membros.

Ponto Il: Organizagcéo dos trabalhos: Eleicdo dos Membros da Mesa da COMY 1l

12. Antes de relembrar o papel e as responsabilidades dos Membros da Mesa,
directiva legal e clarificacdo foram dadas pelo Representante do Assessor Juridico, o
qual sublinhou que o principio da consisténcia nos procedimentos deve ser adoptado
nas eleicbes, nas quais os Ministros deveréo eleger os Representantes por Regido e o
Presidente devera ser eleito de uma Regido que ainda ndo esteve representada na
Mesa da COMY. O Assessor Juridico relembrou a Plenéria que caso ndo se atingir um
consenso o direito de voto regressara aos Estados Membros, ao nivel dos quais uma
maioria de dois ter¢cos sera necessaria de conformidade com a Seccéao Il, Norma 19 (1)
dos Procedimentos do Conselho Executivo. Apdés o que, os Ministros elegeram os
Membros da Mesa da COMY IV. O processo eleitoral levantou muitos desafios que
envolveram os principios de rotatividade regional e alternancia das linguas por regiéo
para regides com mais de uma lingua. Apés um longo debate, forte recomendacéo foi
dirigida a Comisséo da UA para que ela elabore por escrito as regras e procedimentos
claros para orientar a eleicdo da Mesa da Conferéncia dos Ministros. Contudo, chegou-
se a um acordo segundo o qual o Presidente cessante reafirmou o principio de
representacao por rotatividade regional, no resultado do qual se obteve a seguinte
composicdo da Mesa da COMY IV com mandato para o periodo 2012-2014:

Presidente Regiéo Central Congo

1.° Vice-presidente Regi&o Ocidental Cote d’lvoire
2.° Vice-presidente Regido Austral Suazilandia
3.°Vice-presidente Regiédo Norte Tunisia
Relator Regido Oriental Ruanda

13. O Presidente cessante exprimiu o desejo de encontrar um espacgo no programa
de trabalho e ofereceu oportunidade aos ministros da cada Regido para se
encontrarem e acordarem sobre uma estratégia de trabalho para os préximos dois
anos. Deste modo, ele informou a Conferéncia acerca dos recém-eleitos Membros da
Mesa da COMY |V, felicitou-os e passou a pasta para 0 novo Presidente.

Ponto Il Adopcéo da Agenda e do Programa dos Trabalhos

14. A Agenda e o Programa dos Trabalhos foram adoptados sem emendas.
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Ponto IV: Analise de varios Relatérios de actividades sobre as
realizagdes dos dois ultimos anos

15. Trés Relatérios de actividades (da Comissdao da Unido Africana, Unido Pan-
africana da Juventude e da Mesa da COMY IllI) respectivamente trataram das
realizagbes dos respectivos mandatos. Foi registado que muitas metas foram atingidas
de Abril de 2010 a Setembro de 2012. Os Relatérios detalhados estdo em anexo para
mais informacgoes.

Ponto V: POPULAQAO JOVEM: OPORTUNIDADE OU AMEACA
Painel 5.1: Preparativos para 2032: Quadro Demogréafico da Africa

16. Os Ministros da Juventude tomaram nota da Sessdo sobre os Dividendos
Demogréficos apresentada na 42 Conferéncia dos Ministros Africanos Responsaveis
pela Juventude e reconhece que se trata de um novo conceito em Africa. Contudo, eles
observaram que as oportunidades para a Africa sdo imensas se as questdes criticas
estiverem subjacentes as demograficas, especialmente as relativas ao tratamento das
nova geracao.

17. A Africa estd conhecendo a mais rapida urbanizacdo em todo o mundo e
permanece uma populacédo jovem com 35% do seu 1 bilido de pessoas com idades
compreendidas entre 15 e 34 anos. Prevé-se que este niumero se duplique até 2045.
Uma outra dimensao € a projectada “janela demografica” que podera estar criada até
2032, no caso em que houver um decréscimo na ratio de crianca dependente por
adulto com idade para trabalhar caso a tendéncia actual de fertilidade continuar a
mesma. Contudo, dados recentes mostram que isto podera néo ser, mais cedo ou mais
tarde, o caso, ndo obstante ser posteriormente necessaria andlise.

18. A apresentacdo incidiu sobre o que acontecerd a uma estrutura da populacéo
em caso de dividendo. Posteriormente a apresentacdo sublinhou uma série de
mudancas de politicas que deverdo ocorrer em Africa para que se atinja o dividendo
demografico. De conformidade, é necesséario um esforco de coordenacgéo, incluindo
investimentos na educacao, boa governacgéo, saude e politicas econdmicas. De crucial
importancia para se atingir o dividendo é a vontade politica, estratégias de planificacao

do desenvolvimento, mudangas nas normas sociais e recursos.

Questodes levantadas

19. Atingir um dividendo econémico ndo é automatico mas, requer algumas
estratégias: i) De ponto a ponto os programas populares sdo uma abordagem critica
nos Paises onde 0 acesso a saude e a educacao € minimo; ii) vontade politica ao mais
alto nivel deve ser usada como oportunidade para envolver os Ministérios do Governo
qgue lidam com questbes ligadas a Juventude; iii) necessidade de reformulacédo do
planeamento familiar para assegurar que obtenhamos um dividendo demografico de
uma populacdo jovem saudéavel e educada.

Recomendacodes

20.  As Instituicdes Nacionais Responséveis pela Juventude séo solicitadas para:



AU/MIN/COMY/Rprt-Recom(lV)
Pag. 5

a. Participarem em 2013 na Ronda de verificacdo de dados ao nivel
nacional e na analise do estatuto da juventude com o apoio da Comisséo
da Unido Africana e dos seus Parceiros de Desenvolvimento;

b. Abrirem didlogo sobre o custo-beneficio da compreensao e investimento
sobre o ndo atendimento da verificagdo, organizacdo e analise das
tendéncias e projec¢fes ao nivel da populacéo jovem;

c. Promoverem abordagens multissectoriais e mudanca de paradigma:
investirem nas capacidades dos jovens e reforcarem a educacdo das
jovens mulheres, sensibilizagdo e consciéncia sobre as questbes de
saude, incluindo a abolicdo de casamentos infantis;

d. Que a CUA e a ECA tomem esta questdo para posterior apreciagéo e
formulacdo de recomendagBes sobre politicas para que os Governos
Africanos sejam capazes de tratar adequadamente os desafios dos
jovens e as possiveis oportunidades da janela demogréfica.

e. Levarem a atengdo dos Ministros Africanos das Financas e da
Planificacdo Economica na sua proxima Conferéncia UA/ECA dos
Ministros das Finangas e da Planificacdo EconOomica a questdo dos
dividendos demograficos.

Painel 5.2 — Emancipacao da Juventude Africana: Directivas para acelerar a
implementacéao

21. A Cimeira de Malabo de 2011 criou um marco no qual a Agenda da Juventude
da Unido Africana foi enquadrada. Ela adopta as areas-alvo prioritarias para o Plano de
Accado da Década da Juventude (DPoA) 2009-2018.

22.  Na operacionaliza¢ao da deciséo de Malabo, a Comisséo foi apoiada pelo PNUD
para realizar a avaliacdo das capacidades e necessidades no quadro do qual o
mecanismo para implementacdo € proposto para 0S cinco seguintes eixos de
prioridades: i) Formacao técnico-profissional e Formacéo (TVET) sobre especialmente
TIC e &reas da agricultura e grande procura; ii) Participagcéo civica da Juventude; iii)
Corpo de Voluntarios Jovens da UA; iv) Reforco da PYU; v) Estratégias para
mobilizacdo de recursos. A Plenaria partilhou as constatac¢des iniciais da avaliagao.

Questdes levantadas/Discutidas

23. Os Paises deverdo usar a oportunidade das questdes e clarificacbes para
apresentar 0os respectivos esforgcos na implementagdo a favor da emancipacdo da
Juventude, apoio politico do Governo, iniciativas da Organizacao da Juventude.

Recomendacodes

24. As seguintes recomendacdes surgiram do debate sobre a emancipagao da
juventude:
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a. Ampla disseminacdo das decisdes e declaracbes entre todos os
intervenientes para facilitar a integragdo nos seus respectivos programas
de accdo aos niveis nacional e regional;

b. Tomar medidas consistentes para acelerar a redugdo do desemprego
entre a juventude e entre as mulheres e subemprego ao abrigo Pacto de
trabalho para a Juventude tal como solicitado pela Cimeira de Malabo;

c. Apoio aos fora da Juventude como caminho para a emancipacao;
d. Elaborar um plano nacional detalhado para o emprego da Juventude;

e. Reforcar a relevancia da formacao técnico profissional e formacgéo (TVET)
e a sua ligacdo com a procura de trabalho no mercado;

f. Sistematizar a partilha de boas praticas e experiéncias, organizando
reunides periddicas das estratégias de emprego para a Juventude;

g. Mobilizar recursos através de fontes alternativas de financiamento para
apoiar os projectos de emancipacéo da Juventude;

h. Desenvolver e fortalecer a colaboragéo intersectorial entre o Ministério
Responsavel pela Juventude e outros Ministérios Responséveis pelos
sectores chaves para a emancipa¢do da Juventude: saude, educacéo,
trabalho, financas, planificacdo do desenvolvimento, etc.;

i. Os Estados Membros e a CUA deverdo apoiar a PYU através de dotagéo
orcamental para facilitar a implementacéo do seu Plano de Acgéo;

j. Atencado especifica deverd ser dada a Juventude marginalizada, usando
abordagens inclusivas;

k. Criar um fundo de desenvolvimento para a Juventude aos niveis nacional
e continental bem como um mecanismo para a sua implementacao.

Painel 5.3 — A iniciativa conjunta sobre a promocao da emancipacao da juventude

25. Esta provado que 3 de cada 5 pessoas desempregadas em Africa ttm menos do
gue 35 anos. A Decisdo AU/Assembly/Decll (VII) de 2011, mandatou a Comissao, em
colaboragdo com o BAD e outras OrganizacOes Internacionais, a estabelecer uma
parceria para tratar da situacdo da Juventude desempregada em Africa e garantir
normas decentes de trabalho. Esta decisdo procura posteriormente implementar o
Plano de Accao de Ouagadougou sobre o Emprego para a Juventude e as Mulheres,
de 2004 e o Plano de Accdo da UA sobre a Década da Juventude (2009-2018) cujo
objectivo é reduzir o desemprego entre a Juventude em 2% por ano. A iniciativa se
estenderd seguintes por trés areas: i) Intervencdes politicas ii) Intervengdes directas e
iii) Conhecimento para acc¢des esclarecidas. A primeira fase cobrira o periodo de trés
anos e atingira 15 Estados, incluindo 5 Paises frageis.
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Questodes levantadas

26. A importancia do sector informal e o nivel do subemprego foram levantados
como preocupacdes de todos os Paises. A necessidade de utilizacdo de talentos da
Juventude e criagdo de redes em areas especificas de interesse. Foi registado que a
iniciativa conjunta estd trabalhando numa coordenacdo de esforcos para tratar do
desemprego entre a Juventude e do empreendedorismo. Também h& necessidade de
regulamentar o Mercado de trabalho, considerando o crescimento econdémico no
guadro de sistemas produtivos diversificados.

Recomendacdes/Vias a sequir

27. Accbes especificas sdo necessarias para assegurar a sustentabilidade dos
impactos da implementagéo, incluindo o seguinte;

a. Iniciar um exercicio programatico para melhor compreender a situacéo do
desemprego entre a Juventude ao nivel do Pais quando se elabora os
programas;

b. Considerar e analisar a dimenséo cultural do emprego para a Juventude,;

c. Lutar contra a corrupgao;

d. Apoiar e formalizar o 1.° estagio como janela para experiéncia de
trabalho;

e. Fortalecer o trabalho voluntario entre a Juventude;
f. Reflectir sobre o emprego para Juventude nos Paises pés- conflitos;
g. Criar uma base de dados sobre emprego para a Juventude.

Ponto VI POLITICAS E PRINCIPIOS SOBRE A CARTA AFRICANA
DA JUVENTUDE

Painel 6.1 Aplicacdo e responsabilizacdo dos Direitos da Juventude através da
governacdao e participacdo popular e civica

28. Um sumario da Carta Africana da Juventude (CAJ) foi apresentado e a
importancia de varias questbes consignadas na Carta. Os Estados Membros que
ratificaram a Carta devem cumprir as obrigacdes delas emergentes. A Carta também
estabelece tarefas a serem cumpridas pela CUA. A CAJ contribui para a Carta Africana
dos Direitos do Homem, tomando em conta os aspectos especificos da Juventude.

Questodes levantadas

29. Enfase sobre o papel que a CUA devera jogar na abordagem e aplicacéo dos
direitos da Juventude;



AU/MIN/COMY/Rprt-Recom(lV)
Pag. 8

30. Os Estados Membros sao solicitados a legislar sobre as disposicdes da CAJ
para criar um ambiente propicio.

Recomendacodes

31.Duas principais recomendacées foram formuladas para a AYC

a. Implementacao posterior da Carta Africana da Juventude na programacao
para a juventude.

b. A Mesa da COMY devera posteriormente discutir a criacdo de uma task
force sobre os direitos da juventude e desenvolvimento.

Painel 6.2: Profissionalizacdo do Trabalho da Juventude em Africa através de
intervencfes académicas: Estudos da Juventude e Investigacgéao,
incluindo centros de formacao e programas.

32. Isto é acerca da criacdo de uma disciplina académica sobre o trabalho da
Juventude. O papel critico do Ministério da Juventude é o de estabelecer estandartes.
O papel dos Ministros da Juventude em colaboragcdo com os Ministérios da Educacéo
pode ser o de assegurar que existe adequada publicidade em volta dos trabalhadores
jovens profissionalizados.

33. A CUA propbs um Roteiro sobre a profissionalizagdo do dominio do trabalho da
Juventude.

Questodes levantadas

34. Uma clara definicdo € necessaria para estabelecer a diferenca entre trabalho
profissionalizado da Juventude e operacionalidade. O trabalho profissionalizado da
Juventude deverd idealmente incluir aumento de pesquisas acerca da Juventude e
acordo sobre um codigo de ética. Enfase sobre a &rea reside em nds construirmos
sobre as iniciativas existentes em vez de reinventarmos a roda.

Recomendacodes

35. Sao recomendadas accoes especificas para impulsionar a sensibilizacdo sobre
a profissionalizacdo do trabalho da Juventude

a. Criagdo do trabalho de desenvolvimento académico da juventude;
b. Iniciar a advocacia e comunicacgao;

c. Iniciar investigacdo e estudos para assegurar a sustentabilidade.
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Ponto VIl. CUSTOS DA REALIZACAO DE NEGOCIOS EM AFRICA PARA OS
JOVENS EMPRESARIOS

36. A apresentacdo assinalou o facto de Africa ainda precisar de competitividade e
ambiente favoravel. Os apresentadores apelaram, além disso, para o uso da inovacao
pois é reconhecida a utilizacdo da Juventude como fonte para criagdo de seu préprio
emprego, com especial atencao sobre as necessidades existentes.

Questodes levantadas

37. Existe uma incompatibilidade de aptiddes entre as Instituicbes Académicas e o
Mercado de trabalho. Também existe a necessidade de promover o didlogo entre
parcerias pubico/privadas sobre esta matéria. Também foi registado que a tecnologia
podera orientar a inovagdo em Africa.

Recomendacodes

38.  Areunido discutiu um certo numero de recomendacdes, incluindo os seguintes:
a. Baixar os custos dos negdcios
b. Criar e adoptar as adequadas infra-estruturas e mecanismos de politica
c. O empreendedorismo podera fracassar e ndo deve ser penalizado
d. Visto Unico para toda a Africa
e. Necessidade de promogdo das necessidades do comércio
f. Necessidade de reducédo dos precos das infra-estruturas
g. Aumento da produtividade das industrias de intensivo trabalho
h. Facilitar a mobilidade em Africa através da abolicio dos pedidos de vistos

i. Criagdo de um Fundo dedicado a Juventude com condi¢gdes minimas.

Ponto VIIl. AUMENTO DE INVESTIMENTO PARA A EMANCIPACAO DA
JUVENTUDE EM AFRICA

Painel 8.1: Como financiar os Planos de Acc¢do para 0 emprego entre a
Juventude e atingir 2% de reducao anual de desemprego na
juventude até 2018

39. Em Africa, o informal é nova norma relativamente ao emprego. Como resultado
a maioria dos jovens acabam trabalhando nos mesmos lugares que 0s seus pais. A
governacdo é tdo importante quanto o financiamento quando é revertida para o
emprego dos jovens como para as questdes de emancipagdo. O desemprego da
Juventude é uma questdo transversal cujo tratamento requer uma abordagem
multissectorial.
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Questodes levantadas

40. As seguintes ideias constituiram as preocupacdes dos Participantes durante o
debate que se seguiu:

e Quais sdo os parametros contextuais para o desemprego de Juventude?

e Quais sédo as estratégias de financiamento para atingir a redu¢do em 2% no
desemprego entre os jovens?

Recomendacodes

41. Foram formuladas as seguintes recomendacgdes: T
a. A boa governacéo € importante tanto quanto que o financiamento;
b. Melhorar a produtividade no sector informal, garantindo infra-estruturas;

c. Os governos locais deverao apoiar o crescimento do sector informal ndo agricola
através da capacitagdo das empresas para desenvolver negécios;

d. Reformas fiscais de simples ocupacdo nas grandes cidades para financiar as
estradas urbanas basicas e infra-estruturas e outros mecanismos inovadores de
financiamento tais como impostos e bilhetes de avido, combustivel, etc.;

e. Incidéncia sobre iniciativas de politicas realizaveis, de baixo custo e incisivas;
f. Os Paises deverdo desenvolver abordagens baseadas nas aptiddes;
g. Os Governos precisam dar prioridade as reformas (comércio, logistica,

empresas informais).

Painel 8.2: Aumento do financiamento interno para acelerar a emancipacgéo da
Juventude em Africa: Roteiro para Plano de Investimento da
Juventude Africana

Questbdes levantadas

42. As seguintes questdes foram transmitidas aos Participantes para orientar a
reflexdo durante os debates:

a. Serd que o dinheiro despendido especificamente nos programas para a
Juventude é a melhor forma de gastar dinheiro para beneficiar a Juventude?

b. Ser& que o dinheiro despendido na orientacdo da Juventude de forma
transparente assegura que estid bem gasto?

c. Sera que os Governos produzem planos e metas que demonstram que eles
compreendem a natureza do problema e tém roteiros para resolvé-los?
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d. Estara a Juventude envolvida na elaboracdo dos programas para a Juventude e
na monitorizacdo da sua implementacéo, incluindo na execucdo dos orgamentos
para esses programas?

Recomendacdes

43. Tal como abaixo se recomenda, as seguintes accdOes poderdo ser
implementadas enquanto areas prioritarias para tratar de questdes relativas a
mobilizac&o interna de fundos para acelerar a emancipacao da Juventude:

a. Analisar a situacao da Juventude no Pais para se obter uma linha de base;

b. Avaliar o alcance em que as politicas e programas dos Governos tratam a
situacdo e sublinham antecipadamente as necessidades e propdem novas
politicas a medida do necessario;

c. Avaliar (no inicio do ano orgamental) se fundos adequados (or¢camentos) foram
afectados para implementar aspectos inerentes aos jovens das politicas e
programas do Governo identificados nas etapas anteriores;

d. Medidas e avaliagdo no fim do ano orgamental se os fundos afectados foram
gastos como planeado e em beneficio de quem;

e. Também para determinar a abertura dos Relatorios de auditoria ao publico,
incluindo a Juventude;

f. Avaliar (ap6s véarios anos) se a situacdo descrita na primeira etapa teve
melhorias;

g. Envolver o sector privado e outros sectores do orgcamento nos esforgos de
mobilizag&o de recursos.

Painel 8.3 Parceria que trabalha para o desenvolvimento da juventude em Africa

44, Os seguintes Parceiros — UNESCO, UNV, UNICEF, COMMONWEALTH,
MICROSOFT e ONU-Habitat — fizeram apresenta¢gdes de conformidade com os seus
respectivos mandatos, mas também relativamente ao seu envolvimento e parcerias
para o desenvolvimento da Juventude em Africa e através da colabora¢do com os
Paises africanos, mas também com a Comissdo da Unido Africana. De igual modo,
eles trataram do engajamento para trabalhar com Africa e apoiar os mecanismos
existentes tais como a Carta Africana da Juventude, o Plano de Acc¢éo para a Década
de Desenvolvimento da Juventude, Corpo Voluntario da Juventude da UA, etc.

45.  Os Parceiros de desenvolvimento se engajaram a operacionalizar as Directivas
da UA de apoio a implementacdo dos DPoA da Juventude aos niveis nacional e
regional;

46. A CUA foi também solicitada para facilitar a participacéo da Africa na Agenda de
Desenvolvimento p6s-2015 e pedido das Lentes da Juventude e dos Parceiros a
Comissédo para submeter a Assembleia-geral da ONU um Projecto de Resolucéo para
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adoptar a Carta Africana da Juventude e as DPoA como sistema amplo da rede para
desenvolvimento da Juventude africana.

47.  Africa precisa de acordar sobre a promogdo de um candidato comum para o
cargo de Conselheiro Especial do Secretario-geral para a Juventude.

Ponto IX: RESPOSTAS DA CUA
Painel 9.1: Propostas

48. O Departamento dos Recursos Humanos e Tecnologia da Comissao da Uni&do
Africana, nos seus esfor¢os para implementar a Decisao e Declaragéo de Malabo 2011
e, dentro das capacidades disponiveis, apdés ter compilado informacdes e
conhecimentos dos Peritos convidados e garantido o apoio politico dos Ministros
Responsaveis pelo desenvolvimento da Juventude em Africa durante a Conferéncia
propds respostas as necessidades, preocupacdes e desafios com 0s quais se
confronta a Juventude africana:

a. H& necessidade de reforcar as capacidades e assegurar a disponibilidade de
dados dispersos sobre a situacdo da Juventude em Africa de conformidade com
os principios da Carta Africana da Juventude para efectiva planificacéo,
orcamentacao e advocacia aos niveis nacional e regional;

b. E imperativa uma abordagem interministerial, Multissectorial e Interdisciplinar do
desenvolvimento da Juventude para adaptar e atingir os objectivos da DpoA aos
niveis nacional e regional;

c. E necessario o papel de coordenacio, capacidade e envolvimento dos Estados
Membros, CERs e da Comissdo da UA da implementagcdo, monitorizagcdo e
acompanhamento dos progressos para assegurar a apresentacédo de Relatérios
periodicos sobre as realizacdes.

Recomendacdes

49. As seguintes recomendacdes exigem que todos 0s intervenientes concernentes
devam assumir responsabilidades pelas ac¢oes:

a. Participacdo institucional dos Estados Membros e do Mecanismo da UA para
Assisténcia Técnica aos Paises (CTAM) enquanto uma rede de reforco de
capacidades sobre a implementacéo da Decisédo da Cimeira 2011 de Malabo;

b. Os Estados Membros e as CER deverao operacionalizar a Rede de Politica da
UA sobre a institucionalizagédo do Voluntarismo Juvenil em Africa,;

c. Os Estados Membros e as CER deverdo operacionalizar e aplicar a politica
consultiva da UA, notas e kits de ferramentas sobre o processo de integracao da
Juventude na planificacdo fiscal e para assegurar uma monitorizacdo e
avaliacdo responsavel da Juventude;
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d. A necessidade da CUA e os Estados Membros de dar a sua contribuicdo na
conducdo em 2013 do inquérito e andlise sobre a Juventude numa grande
escala ao nivel nacional para obtencado de multi-indicadores;

e. Os Estados Membros devem considerar a organizagdo de uma formacdo ao
nivel continental sobre o voluntariado e submeter a proposta para 2013 e 2014;

f. Os Estados Membros devem analisar os critérios e o Acordo de sede para
criagdo de um Secretariado operacional da UA-CVJ até 2015;

g. Os Estados Membros devem dar a sua contribuicdo para absor¢céo dos jovens
profissionais pelo Programa do Voluntariado Juvenil nas TIC e Investigac&o para
operacionalizagdo em grande escala da Base de Dados para Estatistica
Comparativa da UA sobre a Juventude;

h. Os Estados Membros deverdo realizar a avaliagdo da Juventude em
conformidade com as politicas usando as ferramentas de auto-avaliagdo da UA,

i. A CUA devera operacionalizar as Medidas para Emancipacdo da Juventude e
apoiar os Estados Membros na elaboracdao e implementacdo de Planos
Nacionais da Juventude e Indices de Desenvolvimento;

]. Os Estados Membros deverdo submeter em 2013 a proposta inicial e o interesse
em albergar o Dia Africano da Juventude em 2013 e 2014;

k. Operacionalizar o Fundo da UA para o Desenvolvimento Solidario da Juventude
e apoiar os Estados Membros a implementa-lo ao nivel nacional;

[. A CUA deverd realizar uma visita de estudo e consultas com os Peritos sobre a
profissionalizagdo da Juventude e desenvolvimento do trabalho em Africa e
apresentar o respectivo Relatério a Mesa,;

m. Organizacao dos preparativos e da participacao de alto nivel da Mesa da COMY
IV numa Sesséo Especial durante a proxima Conferéncia da UA dos Ministros
das Financas e da Economia, em parceria com o Banco Mundial, BAD e
UNECA.

Ponto XI: Data e local da COMY V

50. A 5.2 Sessdao Ordinaria da Conferéncia da Unido Africana dos Ministros
Responsaveis pelos Assuntos da Juventude (COMY V) sera realizada na Republica do
Chade em 2014, segundo a proposta do Ministro dos Assuntos da Juventude do
Chade.

51. A Republica do Sudéao do Sul se ofereceu para albergar o COMY VI em 2016.

Ponto XIl. Diversos

52.Sob este Ponto foi levantado um certo numero de preocupacgdes:
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a. A Conferéncia solicitou a CUA para retomar a anterior metodologia (Reunido dos
Peritos e Conferéncia Ministerial);

b. E solicitado que a Mesa cessante presida as reunies e a eleicdo da nova Mesa
até ao fim da Conferéncia;

c. E solicitado que os Estados Membros organizem reunides regionais convocadas
pelos Membros da Mesa, antes da propria COMY;

d. A conferéncia desejava que os Membros da Mesa chegassem um dia antes do dia
de inicio da COMY;

e. A Conferéncia apoia o pedido dos Delegados sudaneses para “apelar aos poderes
ocidentais para levantar as sanc¢des impostas contra o Sudao, especialmente no
dominio das TIC, as quais afectam o direito da Juventude de ter acesso a estas
tecnologias em conformidade com a Carta Africana da Juventude;

f. Os Delegados da Unido Pan-africana da Juventude apresentaram uma proposta
para o Tema da proxima COMY “Atingir o Potencial da Juventude Africana através
da Criacao de uma Modalidade de Financiamento e Monitorizagao”;

g. Acerca do 50.° Aniversario da Unido Pan-africana da Juventude, os Delegados da
UPJ tiveram uma reunido com o Presidente da COMY |V, durante a qual a Guiné
Equatorial foi escolhida para acolher o evento que podera ser realizado em 1 de
Novembro ou o mais tardar em Dezembro. O Presidente da COMY IV
comprometeu-se fazer uma viagem a Guiné Equatorial e encontrar-se com o chefe
de Estado Sr. Obiang Nguema sobre a matéria.

Ponto XlIll: CERIMONIA DE ENCERRAMENTO

53. S. E. Adv. Bience Philomina Gawanas, Comissario do Departamento dos
Assuntos Sociais, em nome do Prof. Jean-Pierre Ezin, Comissario dos HRST
expressou o0 seu aprecgo e gratiddo a sua Colega por lhe ter oferecido a oportunidade
de participar na cerimonia de encerramento e dirigir-se a Conferéncia dos Ministros. Ela
felicitou a COMY IV pelos resultados atingidos e pela adop¢do do Relatorio e das
Recomendag¢bes. Adv. Gawanas também informou a Conferéncia acerca do proximo
50.° Aniversario da criacdo da Organizacdo da Unidade Africana (OUA) em 2013 e,
abordou o Tema do evento que é: “Pan-africanismo e Renascimento Africano”. Durante
a abordagem, ela insistiu que os Ministros dos Assuntos da Juventude se engajassem
para uma reflexdo sobre o papel da Juventude no dialogo relativo ao Tema. Ao instar
para o envolvimento dos Ministros e da Comissao da Unido Africana na implementagéo
das acc¢des acordadas, ela insistiu sobre o periodo p6s-ODMs (2015) para Africa para
assegurar que o crescimento econdémico apresente uma face humana, seja em favor do
povo e seja conduzida no quadro de um didlogo inter-geracional.

54. O Presidente da Mesa da COMY |V, S. E. Sr. Anatole Collinet Makosso, Ministro
da Republica do Congo e Presidente da COMY |V agradeceu a todos os Ministros e
Chefes das Delegacdes pelos bons resultados que se seguiram as reflexdes durante os
Ultimos trés dias. O Presidente também apresentou desculpa por alguma
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inconveniéncia causada por qualquer dos Participantes durante o processo eleitoral
bem como na gestéo da Conferéncia, enquanto se tentava chegar a um consenso.

55. S. E. Sr. Makosso exprimiu a sua gratidao pela confiangca que norteou a eleicéo
do seu Pais, a Republica do Congo, para presidir nos proximos dois anos o0s destinos
da Juventude Africana e o seu desenvolvimento. Ele agradeceu também os Membros
da COMY Il pelo bom trabalho realizado entre 2010 e 2012. Entéo, ele apelou a todos
0s intervenientes para apoio constante e cooperagdo com os Membros da Mesa da
COMY 1V para trabalharem incansavelmente e aumentarem os esforgcos para atingir
melhores resultados com impacto sustentado para e no seio da Juventude. Ele insistiu
sobre a utilizacdo dos instrumentos existentes e na promoc¢ao de um dialogo inter-
geracional e governacgdo. Finalmente, ele declarou encerrada a 4.2 Sessao Ordinaria da
Conferéncia da UA dos Ministros Responsaveis pela Juventude e anunciou que a
COMY V tera lugar em N’'Djamena, Republica do Chade, em 2014, de preferéncia
antes do 1 de Maio de 2014.

56. A 4.2 Sessdo Ordinaria da Conferéncia da Unido Africana dos Ministros
Responsaveis pelo Desenvolvimento da Juventude encerrou quando eram 20.30 de 14
de Setembro de 2012.
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