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A. INTRODUCAO

1. A reunidao do Subcomité Consultivo do CRP sobre as Questdes Administrativas,
Orcamentais e Financeiras foi realizada no dia 17 de Setembro, 3 de Outubro e 8 de
Outubro de 2014, para analisar a agenda, conforme abaixo indicada:

B. PARTICIPACAO

I. Argélia

il. Angola

ili. Benin

iv. Botswana

V. Burkina Faso

Vi. Burundi

Vii. Chade

viii.  Comores

iX. Congo

X. Cote d’lvoire

Xi. Republica Democratica do Congo
Xil. Guiné Equatorial
xiii.  Egipto

xiv.  Etiopia
XV. Gabao
xvi. Gambia
xvii. Gana
xviii. Guiné
XiXx.  Quénia
XX. Lesoto
xXi.  Libéria

xxii. Libia
xxiii. Malawi
xxiv. Mali

XXV. Mauritania
xxvi. Mogambique
xxvii. Namibia
xxviii. Nigéria

XXiXx. Ruanda
XxX. Republica Arabe Saraui Democrética
XXxi. Senegal
xXxil. Seychelles
XXxXiii. Sierra Leone
xxxiv. Africa do Sul
XXXV. Sudao do Sul
XXXVi. Sudao
XXXVii. Suazilandia
XXXViii. Tanzania

XXXix. Togo

xl. Tunisia
xli. Uganda
xlii.  Zambia
xlili.  Zimbabwe



C. AGENDA
2. A agenda apresentada pela Comissao foi alterada e adoptada da seguinte forma:

a) Observacoes Introdutdrias;

b) Organizacao dos Trabalhos;

C) Adopcao da Agenda;

d) Apresentacao da Situacao Financeira da Unido Africana;

e) Analise do Relatorio de Execucdo Orcamental Intercalar da Unido Africana
para o Exercicio de 2014

f) Analise do pedido de Orcamento Suplementar para o Exercicio de 2014;

g) Apresentacdo e debate da Politica Antifraude e do Combate a Corrupcao da
UA;

h) Diversos

D. DISCURSO DE ABERTURA

3. As reunides dos dia 17 de Setembro e 8 de Outubro de 2014 foram presididas por
S.E. o Embaixador da Republica da Tunisia, ao que foi solicitado a S.E. o Embaixador da
Republica da Gambia a presidir a reunido realizada a 3 de Outubro de 2014.

4, A Agenda foi adoptada conforme apresentada.

E. Apresentacao da Situacao Financeira da Uniao Africana

5. O Director de PBFA fez a apresentagao da situacao financeira da Unido e destacou os
desafios que a Unido enfrenta em relacao ao fluxo de caixa, devido ao nao-pagamento das
contribuicOes estatutarias por parte de alguns Estados-membros para o exercicio de 2014.

a) O Director informou a reunido que a Unido recebeu apenas 41% das
contribuicbes estatutarias para o exercicio de 2014, até 17 de Setembro de
2014. Uma contribuicao substancial dos Estados-membros continuou
pendente, e, como resultado, a Unido enfrentara desafios no pagamento dos
salarios para os trés meses seguintes (Outubro, Novembro e Dezembro de
2014);

b) A Unido necessita de uma média de 8,5 milhdes de $EU por més para as suas
despesas recorrentes. Os recursos disponiveis foram de 6 milhdes de $EU e
um montante do fundo de maneio de 5 milhdes de $EU, que nao foi
suficiente, uma vez que a Unido necessitara de 25 milhdes $EU para o resto
do ano;

C) O Director solicitou ao Subcomité do CRP a apresentar esta questdo a atengao
dos Estados-membros e procurar igualmente a via a seguir.

Observacoes dos Estados-membros

6. Apds a apresentacdo da situacdo financeira da Unido pelo Director, os membros do
Subcomité fizeram as seguintes observacoes:



d)

g)

h)

)

Foi solicitada confirmacao/esclarecimento sobre os 5 milhdes de $EU do fundo
de maneio da Comissao;

Solicitaram a apresentacdo de um relatério financeiro detalhado actualizado da
Unido, uma vez que iria ajuda-los nos seus esforcos para convencer 0s seus
respectivos paises sobre a urgéncia da situagao;

Questionaram sobre os esforcos orcamentais da Comissao, uma vez que a
questdo da crise financeira estd a ser levantada desde Setembro de 2014,
mencionou que essa questao deveria ser tratada muito mais cedo no ano. O
mecanismo de previsao financeira da Direccdao de PBFA devera ser reforgado;

Solicitaram esclarecimentos sobre a estratégia de recolha da Comissdo para
obrigar os Estados-membros a pagar as suas contribuicbes estatutarias a
tempo;

Havia uma preocupacao de que o Orgamento Suplementar a ser apresentado
colocaria mais uma crise nos problemas de fluxo de caixa da Unido;

Sugeriram que deveria haver uma racionalizagao das solicitagdes orcamentais.
Havia muitos workshops a serem realizados fora da sede da Comissao da
Unido Africana. Esses workshops devem ser realizados em Adis Abeba para
reduzir custos;

A Delegacao da Libia solicitou uma revisdao da sua contribuicdo estatutaria,
uma vez que a actual situacdo econdmica do pais torna impossivel fazer o
pagamento de acordo com a actual tabela de contribuicao;

Apresentaram a preocupacdao da dependéncia da Unido nas contribuicdes
recebidas dos cinco grandes contribuintes;

As questdes relativas a actual situagdo financeira da UA colocaram em
evidéncia a necessidade de encontrar fontes alternativas de financiamento;

A questdo deve ser levada ao conhecimento do Subcomité de Contribuicoes.

Resposta da Comissao:

k)

O Fundo de Maneio de 5 milhdes de $EU foi uma dotacao especial e que a
Unido necessita de 8,5 milhdes de $EU por més para satisfazer as suas
despesas recorrentes;

Nao foram recebidos fluxos de caixa significativos dos Estados-membros desde
a Cimeira de Malabo, em Junho de 2014;

A Direccao das Finangas possui um mecanismo para monitorizacao dos fluxos
de caixa da Unido e que haviam sido enviados trés lembretes aos Estados-
membros que tinham contribuicdes em atraso, apds a Cimeira de Junho de
2014;
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n) Algumas solicitagbes suplementares eram necessarias e exigiam decisdo dos
Orgaos Deliberativos, a fim de garantir que todas as actividades fossem
realizadas;

0) As actividades do programa foram em grande parte financiadas pelos
parceiros, e estas incluiram workshops e reunides fora de Adis Abeba. A actual
crise no fluxo de caixa foi principalmente nas actividades operacionais
financiadas pelos Estados-membros;

p) Trés dos cinco grandes contribuintes, que assumem cerca de 65% das
contribuicOes estatutarias, ainda nao tinham pago e foi preocupante, pois a
situacao nao havia sido vivida antes na Uniao. O regime de sangdes em vigor
para os Estados-membros nao era suficientemente coercivo, uma vez que um
membro deve estar com contribuicdes em atraso por dois (2) anos completos
para ser sancionado;

q) E importante que o Subcomité para as Questdes Administrativas, Orcamentais
e Financeiras esteja ciente da actual situacao de contribuicbes dos Estados-
membros, uma vez que esta ira afectar qualquer decisdo de dotagdo que
possa ser tomada;

r A Comissdao esta a planificar organizar uma reunidgo do Subcomité de
Contribuicdes para discutir sobre a questao;

S) A questao das fontes alternativas de financiamento ainda esta em discussao.

F. Analise do Relatério de Execucdao Orcamental Intercalar da Unido Africana
para o Exercicio de 2014

7. O Director de Programacao, Orcamento, Financas e Contabilidade (PBFA) apresentou
o Relatorio de Execugdo Orcamental Intercalar da Unido Africana para o Exercicio de 2014,
como segue:

a) Receitas recebidas — até ao final do 2° Trimestre de 2014

8. No final do 2° Trimestre de 2014, um montante total de 51.600.644 $EU foi recebido
dos Estados-membros, dos 126.050.898 $EU, que foram orcados para o Orgcamento da
Unido Africana para o Exercicio de 2014, representando uma taxa de recolha de 41%. Os
parceiros de desenvolvimento transferiram igualmente 48.395.319 $EU, representando
aproximadamente 19% das suas promessas. Portanto, o fluxo de caixa total para o 2°
Trimestre de 2014 foi de 99.995.963 $EU.

b) Execucao Orcamental Intercalar da Unidao Africana para o Exercicio
de 2014

0. A despesa total para a Uniao situou-se em 92.838.837 $EU, o que representa 23%
do orcamento total de 395.223.187 $EU. Essa taxa foi 10% inferior do que a taxa de
execucdo para o periodo de 2013. Uma taxa de execugao inferior foi igualmente observada
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nos numeros absolutos relatados para o exercicio de 2014, quando comparado ao mesmo
periodo em 2013. A baixa taxa de execucao para o periodo foi o resultado dos esforcos dos
departamentos de racionalizar os recursos disponiveis entre as varias actividades do
programa. Portanto, nao foi o resultado de um mau desempenho, mas sim devido a uma
gestao eficiente dos recursos.

10. A taxa de execucao do orcamento operacional foi de 39%, enquanto a de programas
foi de 15% em relacao ao orcamento aprovado. No entanto, quando a execucao de
programas foi comparada aos fundos disponiveis, teve uma taxa de execucao de 39%. Com
essa tendéncia, previa-se que a Unido fosse utilizar todos os recursos que seriam
disponibilizados para o exercicio de 2014, uma vez que a maioria das actividades tinha sido
definida para ser realizada no 2° Semestre do ano.

c) Taxa de Execucao da Comissao da Uniao Africana

11. O orcamento da Comissdao da Unido Africana para o Exercicio de 2014 foi de
317.234.363 $EU (incluindo Projectos Especiais; Fundos de Transito e Assisténcia Técnica)
dos quais 98.657.641 $EU foram atribuidos ao Orcamento Operacional e 218.576.722 $EU
para o de Programas. O total das despesas incorridas em custos operacionais foi de
41.963.519 $EU enquanto 33.257.311 $EU foram gastos na implementagao de programas.
A taxa de execucao do orcamento operacional e de programas foi de 43% e 15%,
respectivamente. A taxa global de execugao da CUA comparada ao orgamento aprovado foi
de 24%. A taxa de execucdo para o exercicio de 2014 foi de 10% inferior a taxa de
execucao para o mesmo periodo de 2013.

Observacoes dos Estados-membros

12. Foram feitas as seguintes observagbes pelos membros do Subcomité sobre o
relatdrio de execugao intercalar apresentado pelo Director:

a) Os Estados-membros questionaram sobre os motivos para a baixa taxa de
execucao orgamental, em comparagao ao mesmo periodo do ano passado;

b) Os Estados-membros questionaram sobre os motivos para o atraso no
desembolso dos fundos dos Parceiros;

C) Os (')rgéos devem ser responsabilizados pelas suas accoes pelas informagdes
de baixa execucao em varias actividades;

d) Houve uma baixa taxa de execucdo orcamental para a Unido Africana até 30
de Junho de 2014. Contudo, houve uma solicitacago de Orgcamento
Suplementar e que deve ser explicada;

e) Ha uma clausula no relatdrio que afirma que o Relatdrio destacou igualmente
os desafios e sugeriu solugdes para a resolugao dos problemas vividos durante
a implementagdo. Contudo, ndo ha solugdes no relatorio;



g)
h)

Os Estados-membros pediram esclarecimentos se o relatorio tinha sido apenas
para o 2° Trimestre ou tanto para o 1° e 20 Trimestres de 2014;

Se foram enviados lembretes para as contribuicdes em atraso;

Ha necessidade de rever o regime de sangdes aos Estados-membros para
incentivar o pagamento pontual das contribuigdes.

Resposta da Comissao

a)

b)

9)

A principal razao para a baixa taxa de execucao foi devido a recepgao tardia
dos recursos dos parceiros e dos Estados-membros. Isto fez com que alguns
departamentos voltassem a priorizar as suas actividades de acordo com o
fluxo de caixa. O financiamento foi um desafio significativo para a execugao
orcamental;

O desempenho nos proximos 2 Trimestres seria um bom indicador da
execucao orcamental geral para o exercicio de 2014 e, entdo, reflectir o
desempenho global para o ano;

A Comissdo esta em contacto com varios parceiros para a disponibilizacdo de
recursos para as actividades do exercicio financeiro de 2014;

O relatério de implementacdo que articula os desafios enfrentados e as
solugbes sugeridas para resolver os problemas vividos durante o periodo em
analise ainda ndo foi conclusivo. O relatério estara disponivel nas préximas
semanas;

O relatério do primeiro trimestre foi enviado para os Estados-membros
cobrindo os trés (3) meses de execucao orcamental. O presente relatério foi
acumulado e incluiu tanto 0 19 como o 2° Trimestres de 2014;

Foi enviada uma Nota Verbal para lembrar a todo os Estados-membros sobre
as contribuicdes em atraso;

A Comissdo € a favor de uma revisao do regime de sancdes para os Estados-
membros.

Recomendacoes:

(i)
(i)

O Subcomité tomou nota do relatorio;

Exortou aos Estados-membros a pagarem as suas contribuicoes o
mais breve possivel para aliviar os constrangimentos financeiros que
a Uniao enfrenta neste momento particular;

Incentivou igualmente a Comissao a intensificar os esforcos para
fazer com que os Estados-membros paguem as suas contribuicoes
em atraso atempadamente.
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G. ANI’\LIS,E DA SOLICITACAO DE ORCAMENTO SUPLEMENTAR PARA O
EXERCICIO DE 2014

13. O Director de Programacao, Orcamento, Financas e Contabilidade (PBFA) apresentou
o resumo da proposta de Orcamento Suplementar para o Exercicio de 2014.

a)

b)

d)

O orcamento suplementar total a ser solicitado é de 31.512.683 $EU, que foi
revisto em baixa da apresentacdo inicial de 39.698.915 $EU dos
Departamentos, Escritdrios Regionais e outros Orgdos da UA;

Do orcamento suplementar solicitado de 31.512.683 $EU, um montante de
2.174.548 $EU sera financiado pelos Estados-membros e 29.338.135 $EU
pelos Parceiros;

Os fundos para as actividades do programa propostos para serem financiados
pelos Parceiros de Desenvolvimento foram assegurados, enquanto foram
necessarios recursos adicionais do Fundo de Reserva, bem como do Fundo de
Aquisicao de Propriedades da Uniao para cobrir as Despesas Operacionais;

O Departamento de Paz e Seguranga teve a maior solicitacao de orcamento
suplementar. Foi solicitado um orcamento de 26.975.923 $EU para as
seguintes trés categorias principais de projectos:

i Estabelecimento do Sistema de Comando, Controlo, Comunicacao e
Informagao (C3IS) para operagdes de apoio a paz africanas em
prontidao para a operacionalizacao das Forgas Africanas em Estado de
Alerta e para ser testado durante o Exercicio AMANI II;

ii. Preparativos para a finalizacao do Exercicio AMANI Africa II;

iii. Apoio a Iniciativa de Cooperacao Regional liderada pela Unido Africana
para a eliminacao do LRA (RCI-LRA)

Observacoes dos Estados-membros

a)

b)

d)

Nao houve solicitacdo de orcamento suplementar para o financiamento do
envio de militares para a luta contra a epidemia do Ebola;

Questionaram por que razao o orgamento suplementar estava a ser solicitado,
mesmo que 59% das contribuicbes dos Estados-membros ainda estavam
pendentes;

Ha necessidade de justificacdo para as solicitagdes de orcamento suplementar
por parte dos Orgaos da UA;

A Comissao deveria ter tido em conta a taxa de inflacgao em algumas rubricas
no orcamento inicial para evitar a necessidade de orgamento suplementar;

Solicitaram a base juridica do orcamento suplementar que estd a ser
apresentado;
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Ndo houve discriminagdes pormenorizadas da solicitagao de orgamento
suplementar. As solicitagdbes eram apenas resumos dos Orgaos e
Departamentos da UA. Ha necessidade de prestar informacoes detalhadas e
analises sobre a solicitacdo de orcamento dos Departamentos e Orgaos para
permitir que os Estados-membros tomem uma decisao;

Deve haver uma racionalizacao das rubricas que estdao a ser apresentadas no
orcamento operacional ja que alguns deles ndo foram considerados
prioritarios.

Apresentacoes dos Departamentos e (')rgﬁos da UA

a)

Departamento de Servicos Médicos

14. O representante do Departamento de Servicos Médicos apresentou o resumo da
solicitacdo de orcamento suplementar para o exercicio de 2014, num montante de 54.356
$EU para o orgamento operacional.

Observacoes dos Estados-membros

Vi.

Questionaram sobre a necessidade de recrutar 15 funcionarios para 3 meses;

Questionaram sobre a discrepancia salarial. Estd indicado na solicitagdo
médica que os médicos ganham menos do que os enfermeiros;

Questionaram por que razdes eram necessarios fundos, uma vez que os surtos
dos virus do Ebola e da meningite ndao tinham sido relatados na Etidpia;

Dada a necessidade de recrutar pessoal médico em regime de contrato de
tempo parcial para prestar servico em tempos de auséncia do pessoal regular;

Porque ndo houve solicitagdo de orgamento suplementar para o financiamento
da implantacao de militares para a luta contra a epidemia do Ebola;

Ndo foram prestadas informagdes detalhadas quanto ao nimero de pessoal
que seria recrutado e por quanto tempo; descricdo do que esta implicito no
montante previsto.

Resposta da Comissao

A contingéncia geral para toda a Unido foi de 100.000 $EU por ano,
controlada pelo Departamento de Contabilidade;

Houve varias circunstancias imprevistas que exigiram fundos adicionais. Fez
referéncia ao caso de dois médicos que estavam fora, no Uganda, para
formacdo em luta contra o Ebola. Estdo disponiveis e seriam apresentados
mais detalhes;



iii. O financiamento para o Ebola seria através de dotacdes orcamentais
adicionais da resposta humanitaria da UA, que ndo esta a nivel do orcamento
regular;

iv. O pessoal de emergéncia ainda esta a trabalhar e a solicitacao € para quatro
meses, incluindo Setembro de 2014;

V. Aos funcionarios serdo dados contratos de Setembro a Dezembro de 2014.
Contudo, nao foram pagos os salarios do més de Setembro de 2014;

Vi. Os salarios mencionados dependiam das noites para médicos e enfermeiros.
Os enfermeiros tinham mais noites do que os médicos.

15.  Foi aprovado pelo Subcomité o orcamento solicitado de 54.356 $EU.
b) Departamento de Comércio e Industria

16. A Directora do Departamento fez uma apresentacao da solicitacdao de orcamento
suplementar de 267.828 $EU. Pediu a aprovacao do Subcomité para ter o financiamento da
Integragdo Regional das CER pelos Estados-membros devido aos beneficios resultantes dos
Estados-membros assumirem a propriedade das CER para que estas nao estejam sujeitas a
forcas externas. Foi adoptado um orcamento de 267.828 $EU para financiar a integragao
regional das CER.

Observacoes dos Estados-membros

17. Os Estados-membros sublinharam a necessidade de capacitar as CER e té-las a
funcionar de forma independente de qualquer fonte externa, uma vez que representam o
rosto exterior da Comissao.

c) Escritorio da UA em Washington D.C.

18. O Director de PBFA fez uma apresentacao da solicitacao de orcamento suplementar
de 108.866,45 $EU para o Escritério de Washington.

19. O Subcomité aprovou o orcamento suplementar de programas do Escritorio de
Washington de 72.466,45 $EU e solicitou que o orcamento deve reflectir apenas as
actividades até o final do exercicio financeiro em curso de 2014. O montante de 36.400 $EU
destinado para o periodo de Janeiro — Junho de 2015 ndo foi analisado.

d) Gabinete da Presidente

20. Um representante do Gabinete da Presidente apresentou o resumo do orcamento de
programas suplementar para o exercicio de 2014, num montante de 405.023,00 $EU. No
entanto, o Subcomité rejeitou essa apresentacdo e solicitou ao Gabinete no sentido de
apresentar mais detalhadamente o orcamento solicitado, assim como o0s outros
Departamentos tinham feito. No reinicio da reunido no periodo da tarde, foi feita a
apresentacao do orgamento detalhado para o Gabinete.
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21. O Gabinete informou ao Subcomité de que tinha havido uma redugdo no orgamento
inicial apresentado, uma vez que o Férum Africa — India tinha sido adiado para uma data
posterior.

Observacoes dos Estados-membros

i. Os membros do Subcomité pediram esclarecimentos sobre, se os féruns
consultivos Coreia do Sul — UA seriam realizados, uma vez que as reunides na
Africa Ocidental foram suspensas devido ao surto do Ebola. Os membros
pediram que a reuniao fosse retirada do orcamento;

ii. Os membros levantaram preocupacoes sobre o orcamento para a Cimeira
Africa—Arabe no Cairo, e pediram ao Escritorio do Cairo para assumir a
lideranca na organizagao e ser o ponto focal na reuniao;

iii. Os membros questionaram a justificacdo para ter funcionarios da CUA a
participar na reuniao, quando o Chefe do Escritorio do Cairo poderia liderar as
deliberagoes;

iv. Questionaram a necessidade de ter 12 participantes para uma reunidao de um
dia.

Resposta da Comissao

i. O representante explicou que nao podiam cancelar uma actividade que foi
parcialmente patrocinada por um Estado-membro, uma vez que o protocolo
exige que o Estado-membro deve comunicar, por escrito, a Comissdo sobre
qualquer actividade a ser adiada. Portanto, do lado da Comissao, a reuniao
seria ainda realizada a menos que receba uma comunicacao do governo do
Burkina Faso a dizer o contrario;

ii. O representante explicou que a Presidente faria parte da delegacao e seria
acompanhada por cinco funcionarios, dai os 12 participantes previstos no
orcamento.

22. O Subcomité aprovou um orcamento suplementar de 153.071 $EU.
e) Gabinete do Conselheiro Juridico

23. O representante do Conselheiro Juridico apresentou o resumo da solicitagdo de
orcamento suplementar para o exercicio de 2014. A solicitacao foi de 141.801 $EU para o
orcamento operacional.

Observacoes dos Estados-membros
i. Nao foi mencionado o local no Orcamento;

ii. Questionaram sobre o nimero de CER, uma vez que apenas sete foram
mencionados ao invés de oito;

iii. Os custos dos bilhetes de passagem devem ser harmonizados;
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iv. Foi levantada a questdo por que razao o orcamento ndo foi incluido no
orcamento inicial do ano?

Resposta da Comissao

i. O local ainda nao foi decidido pelo facto do Grupo de Trabalho ainda nao ter
sido formado. Houve a possibilidade da reuniao realizar-se em Adis Abeba de
forma a reduzir os custos.

ii. O custo dos bilhetes de passagem foram calculados com base na média.
24. O Subcomité aprovou um orcamento suplementar de 141.801 $EU.
f) Comissao da Uniao Africana do Direito Internacional (CUADI)

25. O representante do Conselheiro Juridico apresentou o resumo da solicitacao de
orcamento suplementar da CUADI para o exercicio de 2014. A solicitagdo foi de 125.508
$EU para o orcamento operacional. A CUADI planificou a realizacdo de reunides
estatutarias.

Observacoes dos Estados-membros

i. O custo médio dos bilhetes de passagem deve estar harmonizado e indexado
em 1.200 $EU, ao invés de 1.300 $EU;

ii. Questionaram sobre a independéncia da CUADI como (')rgéo.
Resposta da Comissao

i As CER deveriam ser oito; no entanto, a Uniao do Magrebe geralmente nao
participa nas reunides sempre que é convidada;

ii. Sempre houve um limite de 5% sobre o orgamento inicial, e todas as
solicitagdes nao puderam ser acomodadas;

iii. A CUADI ndo € um drgdo autonomo e depende do Gabinete do Conselheiro
Juridico. E uma questdo de fundo que vale a pena considerar.

26. O Subcomité aprovou um orgamento suplementar de 125.508 $EU.
g) Escritério da UA em Genebra

27. O Director de PBFA apresentou o resumo da solicitagao de orcamento suplementar
para o exercicio de 2014 para o Escritério de Genebra. A solicitacdo é de 129.000 $EU para
0 orcamento operacional.

Observacoes dos Estados-membros

i. Questionaram se o montante de 24.000 $EU era para os reembolsos para
todas as facturas do ano;
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ii. Questionaram por que razdao o Escritdério de Genebra queria substituir os
motoristas e auxiliares de limpeza durante as reunioes;

iii. Por que razdo os funcionarios free-lancers tém 20 dias, enquanto os outros
funcionarios tém menos dias?;

iv. As despesas com telefones devem ser indicadas no orgamento regular em vez
de no orcamento suplementar.

Resposta da Comissao

i Um reembolso teve que ser feito aos funcionarios, com base em critérios
predeterminados de direito de despesas com telefone e dotacbes mensais;

ii. No que diz respeito as substituicdes, uma vez que um motorista ou auxiliar de
limpeza ndo pode trabalhar para além de um determinado nimero de horas
de trabalho, ha necessidade de substituicdo durante as reunioes;

iii. Os Intérpretes tiveram que trabalhar durante as reunides e assim se justifica
mais dias para 0s mesmos.

28. O Subcomité aprovou o orcamento suplementar de 129.000 ddlares.
h) PANVAC

29. O Director de PBFA apresentou a solicitagao de orcamento suplementar de 25.932,90
$EU para a PANVAC.

30. A solicitacao foi aprovada pelo Subcomité.
i) Gabinete do Vice-Presidente

31. O Director de PBFA apresentou a solicitagdo de orgamento suplementar de 126.000
$EU para o Gabinete do Vice-Presidente. A discriminacdo orcamento € a seguinte:
Orcamento Operacional — 60.000 $EU e Orcamento de Programas — 66.000 $EU.

32. O orcamento suplementar do Gabinete do Vice-Presidente foi aprovado pelo
Subcomité.

)] Administracao e Gestao dos Recursos Humanos

33. O Director da AHRM apresentou o resumo da solicitacao de orcamento suplementar
para o exercicio de 2014. A solicitacdo foi de 888.427,06 $EU para o orcamento operacional
e de 154.053 $EU para o Orcamento de Programas.

Observacoes dos Estados-membros

i. Questionou por que razdo os grandes projectos, como os Elevadores,
Interruptor Automatico de Média Tensao e Reservatdrio de Agua constam no
orcamento suplementar e ndo no orcamento ordinario;
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ii. Questionou por que razdo o custo do Reservatdrio de Agua foi cotado em
80.000 $EU.

Resposta da Comissao

34. O Director do AHRM apreciou as preocupacoes levantadas pelos Membros do
Subcomité sobre a substituicdo dos elevadores do Edificio, a Ligacao Automatica de Média
Voltagem e a construcdo do tanque de agua estimados em USD 250,000, USD 305,000 e
USD 80,000 respectivamente. Ele solicitou a retirada dos pontos do orgamento e informou a
reunido que ira posteriormente analisa-los para uma possivel resubmissdo no proximo
orcamento regular.

O orcamento suplementar de funcionamento adoptado pelo Subcomité foi de USD
253.427.06, sendo os custos com transferéncia de pessoal de USD 153.220, Horas
Extraordinarias de USD 6.304,80, Combustiveis e Lubrificantes de USD 61.000 e
Manutencao de Veiculos de USD 32.906,20.

k)  Escritorio da UA no Cairo

35. O Director de PBFA apresentou o resumo da solicitagao de orgamento suplementar
para o exercicio de 2014 para o Escritério de Cairo de 20.000 $EU para o orcamento
operacional. O Escritério de Cairo mudou as suas instalacdes e teve que adquirir aparelhos
de ar condicionado porque o edificio anterior era mobilado. A sua solicitagdo de orcamento
suplementar foi a diferenca entre os valores que foram solicitados a fazer transferéncia de
fundos e os custos adicionais a serem incorridos.

Observacoes dos Estados-membros

I. Questionaram se o0 novo escritdrio pertence a UA ou se a UA ainda estava em
regime de aluguer;

ii. Pediram esclarecimentos sobre os estores para janelas, tapetes, cadeiras e
mesa.

Resposta da Comissao

36. O Escritorio do Cairo funciona ainda em edificio arrendado. O Escritdrio tem que
mobiliar as instalagdes.

37. O orcamento suplementar para o Escritério da UA no Cairo foi aprovado pelo
Subcomité.

1) Departamento de Recursos Humanos, Ciéncia e Tecnologia

38. O Director do Departamento apresentou a solicitacao de orcamento de programas
suplementar para o exercicio de 2014 de USD 161.469, que foi adoptado pelo Subcomité.
Os membros aplaudiram o Departamento pela apresentagao clara.
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m) Departamento dos Assuntos Sociais

39. O Departamento fez uma exposicdo informando ao subcomité que a Cimeira
Extraordindria planificada para Setembro de 2014, foi adiada devido ao surto do Ebola. O
orcamento de programas suplementar é de 234.556,00 $EU.

Observacoes dos Estados-membros

40. Os membros pediram esclarecimentos sobre a necessidade de aprovar o orcamento
para a Cimeira Extraordinaria de Chefes de Estado quando a actividade foi adiada.

Resposta da Comissao

41. O Director explicou que a Cimeira foi adiada e nao cancelada e, consequentemente,
pode ser convocada a qualquer momento durante este ano. Explicou igualmente que ha
despesas que ja tinham sido efectuadas antes do cancelamento, envolvendo logistica e
compras e, consequentemente, o orgamento nao pode ser removido.

42. O orcamento foi aprovado pela Subcomité.
n) Departamento de SPPMERM

43. O Director do Departamento fez uma apresentacao da solicitagao de orcamento
suplementar para orgamento de programas de USD 1.544.170. O Director explicou que a
actividade da Agenda 2063 sera financiada pelo Gabinete da Presidente, enquanto o
financiamento para as demais actividades ainda estda em fase de negociacdo, apesar dos
recursos ja terem sido garantidos. O Director apresentou uma discriminagdo do
financiamento da seguinte forma:

i Banco Africano de Desenvolvimento —USD 750.000;
ii. Comissao Europeia — USD 500.000;
ii. Contribuicdao Voluntaria —USD 300.000.

Observacoes dos Estados-membros

i. Os membros pediram esclarecimentos sobre a forma como o Gabinete da
Presidente financia as actividades de outros Departamentos, enquanto o
Departamento solicita por orgamento suplementar;

ii. Os membros pediram esclarecimentos sobre as actividades planificadas.
Resposta da Comissao

i. O Director de PBFA explicou que a Presidente recebeu contribuigbes
voluntarias do Governo da Africa do Sul, na sua tomada de posse, para cobrir
actividades urgentes que nao estavam previstas no orgamento original, que foi
aprovado antes da sua tomada de posse. Os recursos foram destinados para
actividades essenciais e importantes, incluindo a facilitagdo do
desenvolvimento da Agenda 2063. O Subcomité e o CRP foram informados
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dos recursos recebidos, de acordo com a pertinente disposicao do
Regulamento Financeiro;

ii. O Director da SPPMERM explicou que a reuniao para pequenos estados
insulares sera realizada na Mauritania, que foi uma actividade aprovada pela
Cimeira dos Chefes de Estado em Malabo. O orcamento para as actividades
inter-religiosas foi apresentado pelo grupo inter-religioso.

44. O orcamento foi adoptado pelo Subcomité.
0) Departamento de Economia Rural e Agricultura

45. O representante do BIRA UA na Comissao apresentou um orcamento suplementar de
USD 1.024.926 para a analise por parte dos Estados-membros. No entanto, o representante
pediu para a retirada da implementacao da Estratégia Regional de Africa para a DDR, uma
vez nao haver nenhum compromisso concreto da UE e sua duracdo, pelo facto de a
implementagao ser muito curta. Portanto, o orcamento revisto foi de USD 682,147.

Observacoes dos Estados-membros

i. Os membros do subcomité tomaram nota com preocupagdo que muitas
actividades estao a ser planificadas para implementacao, considerando o
tempo limitado necessario para implementar as actividades durante o exercicio
de 2014;

ii. Os Estados-membros salientaram a continua implementacdo abaixo da média
para o Escritdrio do BIRA e o facto de estar a solicitar mais fundos.

Resposta da Comissao

46. O representante do BIRA explicou que o trabalho de base ja esta feito e que estdo
apenas aguardando pela aprovacao dos Estados-membros para iniciar a implementagao das
actividades. O representante garantiu aos Estados-membros que as actividades serao
implementadas rapidamente nos prazos previstos.

47.  Foi adoptado pelo Subcomité um orcamento revisto de USD 682.147.
P) Departamento de Paz e Seguranca

48. Um representante do Departamento fez a apresentagao do orcamento suplementar
de USD 26.975.922,51 para o exercicio de 2014.

Observacoes dos Estados-membros

i. Os Estados-membros manifestaram a preocupacao de que as actividades sao
demasiadas para serem implementadas no periodo remanescente do exercicio
orcamental de 2014;

ii. Os Estados-membros aplaudiram o Departamento pela continua taxa elevada
de execucao do orcamento de programas.
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Resposta da Comissao

49. O representante explicou que as actividades estdo em curso e nao ha novas
actividades planificadas para o periodo restante.

50. O orcamento foi aprovado sem modificacOes ou alteracdes do Subcomité.
q) Conselho Consultivo contra a Corrupgao

51. O Director de PBFA apresentou o orcamento suplementar para o0 orgamento
operacional de 70.020 $EU para o AUBC, a ser financiado pelos Estados-membros. Explicou
gue nao ha parceiros que estejam a financiar o Conselho, uma vez que o apoio do governo
sueco foi retirado devido a alegada ma aplicacao de fundos. Cerca de 95% das despesas
foram consideradas inelegiveis nas conclusGes da auditoria, na sequéncia de uma auditoria
independente encomendada pelo Parceiro. O Director garantiu aos Estados-membros que o
governo sueco prometeu nao recuperar os fundos da Uniao e que os resultados estao a ser
utilizados como licdes aprendidas.

Observacoes dos Estados-membros

I Os Estados-membros manifestaram preocupagao sobre a forma como um
orgdo, criado para tratar de questdes de corrupcao, pode, de principio, estar
envolvido em actividades dessa natureza.

ii. Os Estados-Membros solicitaram a Comissdao que participe activamente na
supervisao do Conselho;

iii. Os Estados-membros manifestaram preocupacao pelos subsidios de saude e
de instalacdo para o Financeiro e por que razGes foram incluidos no
orgamento, uma vez que os referidos montantes ja constavam no orcamento
original do escritdrio de onde o funcionario foi inicialmente colocado.

Resposta da Comissao
52. O Director explicou que os orcamentos s3ao para os escritdrios e ndo para individuos.

53. Quando os funciondrios se deslocam de um escritério para outro, deve ser
estabelecido um orgamento para 0 novo cargo, uma vez que o orcamento para o anterior
cargo sera utilizado pelo substituto subsequente.

54. O orcamento foi aprovado pelo Subcomité.
Observacoes Gerais dos Estados-membros

i Antes da elaboracao do orcamento de actividades, os programas devem
primeiramente ser analisados e aprovados pelo Subcomité de Programas e
Conferéncias;
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Vi.

Nao deve haver lacunas de financiamento para o orcamento para o exercicio
de 2016, a ser apresentado ao subcomité para analise;

Os orcamentos para os Departamentos nao representados na reuniao nao
serdo aprovados. Dai a solicitacdo de orcamento suplementar para os
Departamentos dos Assuntos Politicos e de Infra-estruturas e Energia nao
serem aprovados e retirados do exercicio de 2014;

O Subcomité adoptou medidas excepcionais pela ndo participacdo dos
Departamentos acima referenciados na reuniao e para defenderem as suas
solicitacbes de orcamento suplementar;

O Director de PBFA deve aconselhar os Orgdos e Departamentos que estes
devem preparar as suas solicitacoes em conformidade com os regulamentos
financeiros;

Manifestaram a preocupacao de que as solicitagdes de orgamento suplementar
devem ser apenas para circunstancias imprevistas, e que a questao deve ser
submetida ao CRP para deliberagao e andlise.

Recomendacoes do Subcomité Consultivo do CRP

55. O Subcomité fez as seguintes recomendacgoes:

Recomendou um orcamento suplementar total de USD
31.037.714,92 dividido em orcamento operacional de USD
774.310,41 e orcamento de programas de USD 30.263.404,51
(Anexos I, II, III e IV);

O orcamento suplementar é proposto ser financiado pelos Estados-
membros do Fundo de Reserva (USD 1.439.410,41) e Parceiros (USD
29.598.304,51) — Anexo II;

Foram retiradas as solicitacbes dos Departamentos que nao
estiveram presentes e nao defenderam as suas solicitacoes,
nomeadamente:

. Infra-estruturas e Energia USD 57.658,00;

) Assuntos Politicos USD 1.087.543,00.

H. Apresentacdo e debate da Politica Antifraude e do Combate a Corrupcao

da UA

56. O Director de Programagao, Orcamento, Financas e Contabilidade (PBFA) apresentou
o resumo da Politica Antifraude e do Combate a Corrupgdo da UA.

Observacoes dos Estados-membros

A Comissao foi elogiada pela iniciativa, que €, no entanto, muito tardia;
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vi.

Vil.

viii.

Os Estados-membros solicitaram algum valor acrescentado ao documento e
incentivaram a implementacao do documento a todos os niveis na Unido;

Quais seriam as varias san¢des que seriam aplicaveis?

Gostariam que a linguagem fosse mais forte, para que todas as disposicoes
fossem juridicamente vinculativas. Termos como “pode” devem ser evitados
nesses documentos juridicos, uma vez que a utilizagdo dessa linguagem
evasiva pode induzir a erro as interpretagdes do documento;

Manifestaram a preocupacao de que a linguagem utilizada na elaboracao da
politica era fragil e devia ser revista pelo Conselheiro Juridico e solicitaram a
sua presenca na proxima analise do documento de politica;

Os membros solicitaram igualmente esclarecimentos sobre as legislacoes
aplicaveis para a implementacdo do documento e solicitaram se seriam
aplicaveis as legislacOes internacionais ou nacionais;

Pediram esclarecimentos sobre qual revoga a outra; entre a Politica Antifraude
e de Combate a Corrupcao da UA ou da jurisdicdo local;

Pediram esclarecimentos sobre que procedimento deve ser tomado caso a
violagcdo envolva funcionarios eleitos ou altos funcionarios da administracao.

Resposta da Comissao

Vi.

O Director explicou que era uma iniciativa da Comissao e que qualquer
contributo dos membros do Subcomité seria bem-vindo;

A utilizagdo dos termos tais como “pode” foi feita porque nao foram utilizados
para acrescentar novas sancoes para além do que outros documentos juridicos,
tais como o Regulamento do Pessoal ou o Regulamento Financeiro oferecidos;

Concordou em rever o documento com as observacbes e apresentar o
documento na préxima reunido;

O Gabinete do Conselheiro Juridico emitiu o seu parecer sobre a Politica
Antifraude e de Combate a Corrupcao da UA e explicou que o termo “pode”
seria no documento substituido pelo termo “deve”;

O Escritério da Auditoria Interna (OIA) recomenda medidas juridicas e
disciplinares;

As autoridades locais devem ser igualmente envolvidas. As legislacdes nao
devem ser executadas sem a cooperacao das autoridades de aplicacao das leis
locais. No entanto, as autoridades locais devem envolver-se apenas quando
solicitadas pela UA. Mesmo a solicitacdo deve ser feita somente apods a
revogacao da clausula de imunidade;
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vii. O sistema de politicas da UA e dos Tribunais Locais s3ao dois sistemas
independentes, que devem trabalhar em harmonia, para evitar a punicao de
individuos duas vezes;

vii. Caso haja violacdao por qualquer individuo no seio da UA, seria utilizado o
mesmo procedimento. O regulamento se aplica a todos, sem excepcao. A
questao dos funcionarios eleitos seria abordada no documento de politicas.

Recomendacoes

57.

i O Conselheiro Juridico deve analisar o documento para fortalecer o
regime de sangoes;

ii. A estrutura de apresentacao de relatorios para a Auditoria Interna
deve ser esclarecida, assim como os canais dos oOrgaos de
apresentacao de relatdrios;

iii. A Comissao foi solicitada a analisar o documento e a incluir as
observagoes do Subcomité e voltar com o relatorio emendado.

Apds uma analise mais aprofundada do Artigo 129, o Escritério do Conselheiro

Juridico (OLC) aconselhou o seguinte:

58.

Artigo 129 (1): O Escritério do Conselheiro Juridico (OLC) concorda com a proposta
do Subcomité em alterar o termo “pode” com o termo “deve” na primeira frase desse
paragrafo para garantir que o Escritorio da Auditoria Interna (OIA) recomende
sempre acgoes administrativas, legais ou disciplinares, uma vez determinado que
qualquer pessoa ou entidade tenha violado a presente politica. Isso ira garantir que
nao seja deixado ao critério do OIA ou da Comissdo, determinar se deve ou nao
recomendar medidas adequadas, apesar de uma determinada violagao ter ocorrido.

Artigo 12.° (2): O Escritério do Conselheiro Juridico (OLC) propde manter a
referéncia ao termo “pode”, na primeira frase do presente paragrafo e alterar a
referéncia ao termo “pode” na Ultima frase para o termo “deve”, de modo a ter a
seguinte redaccao:

“Além disso, quaisquer casos documentados, de acordo com a presente Politica, que
envolvam actividades criminosas podem ser encaminhados as autoridades de
aplicagdo das leis locais. Qualquer questdo deve ser apresentada apods consulta com
o Conselheiro Juridico e aprovagdo da Presidente da Comissdao da UA e, caso
necessario, apos ter sido invocado o levantamento de imunidades. A Unidao DEVERA
procurar recuperar os seus fundos e/ou bens, utilizando todos os meios a sua
disposicao, incluindo por meio de acgao judicial”.

A importancia da proposta do Escritério do Conselheiro Juridico (OLC) é a de garantir

que a Unidao procure sempre recuperar os fundos ou bens da organizacao, uma vez que
seja determinada uma violacao da politica. No entanto, nem em todas as circunstancias ou
casos uma violacao justifica a instigagdo de um procedimento penal por intermédio das
autoridades de aplicacao das leis locais. Por exemplo, pode haver casos em que uma acgao
administrativa ou disciplinar pode ser suficiente, dependendo da gravidade da accao
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criminosa que tenha ocorrido, em que a Unidao tenha feito a recuperacao total e as
implicacbes em termos de custos da questao, sejam muito superiores a determinagao de
culpa através de procedimentos penais.

59. A Politica Antifraude e de Combate a Corrupcao da UA foi adoptada, apds os
esclarecimentos e alteragdes acima expostos.

I. Diversos

a) Um membro do Subcomité exigiu que o relatorio do Retiro de Hawassa fosse
disponibilizado. O Presidente da reuniao recordou as questdoes, mas respondeu
que o relatdrio ainda ndo tinha sido apresentado;

b) A presidéncia do Subcomité do CRP sobre as Questdes Administrativas,
Orcamentais e Financeiras;

A Delegacdo da Mauriténia questionou a legalidade do Presidente da reunidao de 3 de
Outubro de 2014, por nao ser um Membro da Mesa. O representante apresentou reserva a
reuniao e solicitou que o CRP discuta a questao de procedimento.

Observacoes dos Estados-membros

I Pela pratica, para a Presidéncia, na auséncia dos membros da Mesa, pode ser
escolhida entre os membros presentes. Se a pratica se repetir, entdo seria
legal;

ii. A pratica vigora ha oito anos, em que os membros podem indicar alguém que
nao seja membro da Mesa;

iii. A questdo deve ser tomada como um ponto da Agenda e discutida pelo CRP;

iv. O Presidente do CRP deve assumir a responsabilidade na auséncia dos
membros da Mesa;

V. Caso a reunidao fosse adiada, haveria pouco tempo para processar o
Orcamento Suplementar antes do final do ano;

Vi. Caso o CRP ndo pode ser presidido por um nao-membro da Mesa, o que se
aplica ao CRP deve igualmente ser aplicavel ao Subcomité;

vii.  As mas praticas podem ser repetidas isoladamente, mas ndo devem tornar-se
um habito.

Resposta do Conselheiro Juridico

60. Na auséncia do Presidente da Mesa ou dos membros da Mesa, pode ser escolhido um
Presidente entre os membros presentes.
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Recomendacao

61. O Subcomité solicitou ao Presidente do CRP a convocar uma reunidao dos
seus membros para deliberar sobre a questao da presidéncia dos Subcomités do
CRP.

Encerramento

62. A reuniao foi encerrada as 10h40m.
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EX.CL/864 (XXVI) i
Anexo 1l -4

RESUMO DO PEDIDO DE ORCAMENTO SUPLEMENTAR



MARIO DO PEDIDO DE ORCAMENTO SUPLEMENTAR

POR DEPARTAMENTO/ORGAO

PARA FY 2014
ANEXO |
Orgios/Departamentos Solicitado Recomendado

Centro Médico 54,356.00 54,356.00
AHRD 1,042,480.06 253,427.06
Escritorio de Genebra 129,000.00 129,000.00
Escritdrio do Cairo 20,000.00 20,000.00
Escritério de Washington 108,866.45 72,466.45
Escritorio do PANVAC 25,932.90 25,932.90
Gabinete do Vice-presidente 126,000.00 126,000.00
Infraestrutura e Energia 57,658.00 -

Gabinete do Conselheiro Juridico 141,801.00 141,801.00
Gabinete da Presidente 405,023.00 153,071.00
Economia Rural 1,024,925.96 682,187.00
RHCT 161,469.00 161,469.00

Assuntos Politicos

1,087,543.00

Paz e Seguranca

26,975,922.51

26,975,922.51

Assuntos Sociais 234,556.00 234,556.00
Comeércio e Industria 267,828.00 267,828.00
SPPMERM 1,544,170.00 1,544,170.00
TOTAL CUA 33,407,531.88 30,842,186.92
OUTROS ORGAOS

Conselho Consultivo da UA contra
Corrupgdo 70,020.00 70,020.00
AUCIL 125,508.00 125,508.00
TOTAL OUTROS ORGAOS 195,528.00 195,528.00
TOTAL GERAL 33,603,059.88 31,037,714.92
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SUMARIO DO PEDIDO DE ORCAMENTO SUPLEMENTAR PARA 2014

RECOMENDADO PELO SUBCOMITE

ANEXO Il
2 Reservas (Estados Membros) Parceiros Recomendado pelo Subcomité
Orgdos/Departamentos - .
Funcionamento| Programas Total Total Funcionamento| Programas Total

Centro Médico 54,356.00 54,356.00 - 54,356.00 - 54,356.00
AHRD 253,427.06 253,427.06 - 253,427.06 - 253,427.06
Escritério de Genebra 129,000.00 129,000.00 - 129,000.00 - 129,000.00
Escritorio do Cairo 20,000.00 20,000.00 - 20,000.00 - 20,000.00
Escritério de Washington 36,066.45 36,400.00 72,466.45 - 36,066.45 36,400.00 72,466.45
Escritério do PANVAC 25,932.90 25,932.90 - 25,932.90 - 25,932.90
Gabinete do Vice-presidente 60,000.00 66,000.00 126,000.00 - 60,000.00 66,000.00 126,000.00

Infraestrutura e Energia - - - - - -
Gabinete do Conselheiro Juridico 141,801.00 141,801.00 - - 141,801.00 141,801.00
Gabinete da Presidente 153,071.00 153,071.00 - - 153,071.00 153,071.00
Economia Rural - 682,187.00 682,187.00 - 682,187.00 682,187.00
RHCT - 161,469.00 161,469.00 - 161,469.00 161,469.00

Assuntos Politicos - - - - - -
Paz e Seguranca - 26,975,922.51 | 26,975,922.51 - 26,975,922.51 | 26,975,922.51
Assuntos Sociais - 234,556.00 234,556.00 - 234,556.00 234,556.00
Comércio e IndUstria 267,828.00 267,828.00 - - 267,828.00 267,828.00
SPPMERM - 1,544,170.00 1,544,170.00 - 1,544,170.00 1,544,170.00
TOTAL CUA 578,782.41 | 665,100.00 | 1,243,882.41 | 29,598,304.51 | 29,598,304.51 578,782.41 | 30,263,404.51 | 30,842,186.92

OUTROS ORGAOS
Conselho Consultivo da UA

contra Corrupgao 70,020.00 70,020.00 - 70,020.00 - 70,020.00
AUCIL 125,508.00 125,508.00 - 125,508.00 - 125,508.00
TOTAL OUTROS ORGAOS 195,528.00 - 195,528.00 - - 195,528.00 - 195,528.00
TOTAL GERAL 774,310.41 | 665,100.00 | 1,439,410.41 | 29,598,304.51 | 29,598,304.51 774,310.41 | 30,263,404.51 | 31,037,714.92
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ORCAMENTO DE FUNCIONAMENTO

SUMARIO DO PEDIDO DE ORCAMENTO SUPLEMENTAR PARA 2014

ANEXO Il
Projeccdo de
Ref. Centro de Cddigo do Despesas de Jan Despesas Jul - despesas até 31 Pedido Recomendado Fonte de
Cadigo Custo Orgamento Descrigao da Actividade Absorgao inicial - Junho Dez. Dez 2014 Supplementar pelo Subcomité Financiamento
CUA
SEDE
MEDO1 ZMED300 [Assisténcia Temporaria do Centro Médico 274,600.00 186,655.75 142,300.25 328,956.00 54,356.00 54,356.00 | EM
AHRO3 ZAHR205 Custos com a transferéncia do Pessoal 177,432.50 48,246.00 282,406.50 330,652.50 153,220.00 153,220.00 | EM
AHRO3 ZAHR306 Horas Extraordinarias 102,152.40 63,512.48 44,944.72 108,457.20 6,304.80 6,304.80 | EM
AHRO6 ZAHR603 Combustivel e lubrificantes 126,787.95 29,974.09 157,813.86 187,787.95 61,000.00 61,000.00 | EM
Aquis. De
Benfeitorias (fpedido de Fundo de
AHRO6 ZAHR604 financia mento) - 330,000.00 330,000.00 330,000.00 - propriedade
AHRO6 ZAHR606 Manutencdo de veiculos 78,750.00 29,059.80 82,592.46 111,652.26 32,902.26 32,902.26 | EM
Equipamento de escritério (Ligagdo
AHRO9 ZAHR904 automatica de média voltagem) 59,850.00 12,889.35 351,960.65 364,850.00 305,000.00 - EM
DCPO1 ZDCP100 Missao Oficial 130,009.12 107,554.57 82,454.55 190,009.12 60,000.00 60,000.00 | EM
TOTAL SEDE 1,002,783.06 367,783.06
Escritério de Genebra
Assisténcia tempordria 11,800.00 11,592.26 11,207.74 22,800.00 11,000.00 11,000.00 | EM
Esquema Médico 192,000.00 139,757.98 128,242.02 268,000.00 76,000.00 76,000.00 | EM
Telefone 14,638.37 8,242.03 16,396.34 24,638.37 10,000.00 10,000.00 | EM
Outros fornecimentos e servigos 8,000.00 4,809.28 35,190.72 40,000.00 32,000.00 32,000.00 | EM
129,000.00 129,000.00
Escritério do Cairo
Subsidio de educagdo 62,262.72 24,232.99 45,029.73 69,262.72 7,000.00 7,000.00 | EM
Equipamentos de escritorio 1,070.80 - 9,070.80 9,070.80 8,000.00 8,000.00 | EM
Mobiliario para escritério e montagem 1,000.00 - 6,000.00 6,000.00 5,000.00 5,000.00 | EM
20,000.00 20,000.00
Washington
BCPO6 Subsidio de Educagdo 19,877.66 19,595.43 36,348.68 55,944.11 36,066.45 36,066.45 | EM
Total Washington 36,066.45 36,066.45
PANVAC
REA10 Subsidio de Educagdo 38,376.00 34,246.90 30,062.00 64,308.90 25,932.90 25,932.90 | EM
Total PANVAC 25,932.90 25,932.90
TOTAL CUA 1,213,782.41 578,782.41
OUTROS ORGAOS
Conselho Consultivo contra Corrupgdo
Subsidio de Instalagdo - 16,020.00 16,020.00 16,020.00 16,020.00 | EM
Despesas médicas - 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 | EM
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ANEXO Il

Fonte de

Cadigo Custo Orgamento Descrigao da Actividade Absorcdo inicial - Junho Dez. Dez 2014 Supplementar pelo Subcomité Financiamento
Subsidio de Educagdo - 39,000.00 39,000.00 39,000.00 39,000.00 | EM
Total Conselho Consultivo contra Corrupgao 70,020.00 70,020.00
AUCIL
9.2 Sessdo Ordinaria da AUCIL - 125,508.00 125,508.00 125,508.00 | EM
Total AUCIL 125,508.00 125,508.00
| Total Outros Orggos | | | 195528.00 |  195,528.00 |
| TOTAL GERAL | | | 1,40931041| 77431041 |
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ANEXO IV
: Fonte de Tipo de pedido
Departamento Projecto Contribuigdo/Actividade Pedido Recomendad.o' Financiamento
Suplementar pelo Subcomité
Reunido do Comité Ministerial designado pelo Conselho Executovo em
Vice-presidente Bahir Dar
66,000 66,000 | Turquia
Sub-Total - Gabinete do Vice-presidente 66,000 66,000
Conferncia da UA dos Ministros dos Transportes
Infraestrutura e -
Energia Guine )
57,658 - [Equatorial
Sub-Total - Infraestrutura e Energia 57,658 c
SS:ISZT;;(:S Estratégia e Politica de Desenvolvimento para 2050 Implementagao da Estratégia Maritima Integrada da Africa (AIM) -
Juridico Estratégia AIM Assembly/AU/Dec.496 (XXI)e EX.CL/Dec.822 (XXV) 141,801 141,801 | Mss
Sub-Total - Conselheiro Juridico 141,801 141,801
Parceria Africa-Arabe 42,484 24,270 MSs
Férum Consultivo Africa-india 260,212 MSs
Gabinete da Forum Africa-Coreia 20,724 20,740 [ MSs
Presidente Férum Consultivo Africa-China 59,551 47,061 | MSs
Parceria Africa- América do Sul 22,052 MSs
Cimeira AAfrica-Turquia - 61,000 | MSs
405,023 153,071
Escritorio de Escritério de Washington - Advocacia para renovagdo da AGOA e
Washington promog@o do comércio na América do Norte 72,800 36,400 | BAD Exigéncia
Sub-Total - Gabinete da Presidente 72,800 36,400
Implementagao da Estrstégia Regional Africana para Envolvimento dos DRR dedicados aos RH no seio da CUA para gerir o
Redugao dos Riscos das Catastrofes Programa 342,739 -
Reforgo dos Servigos de Satide Animal na Somalia Unido
82,187 82,187 |Europeia (UE) | Exigéncia
Reforgo da coordenagéo no sector das pescas para rapido Unido
desenvolvimento do sector 200,000 200,000 |Europeia (UE) [ Exigéncia
Apoio a efectiva participagdo dos Paises africanos nos RFMOspara Unido
gestdo sustentavel das pescas no alto mar 50,000 50,000 |Europeia (UE) | Exigéncia
Promog&o da coeréncia e harmonizagao nas politicas das pescas e Unido
mecanismos de regulagéo 100,000 100,000 Europeia (UE) | Exigéncia
Economia Rural e Reforco de capacidades e promogao de acordos regionais para
Agricultura melhoria das negociagdes dos acordos sobre acesso as pescas Unio
IBAR 50,000 50,000 |Europeia (UE) | Exigéncia
Reforco da participagdo dos intervenientes e promogéo de uma gestéo
baseada na comunidade das pescas de pequena escala Unido
50,000 50,000 |Europeia (UE) | Exigéncia
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ANEXO IV
: Fonte de Tipo de pedido
Departamento Projecto Contribuigdo/Actividade Pedido Recomendad.o' Financiamento
Suplementar pelo Subcomité
Reforco e desenvolvimento de mecanismos de regulagéo para o Unido
desenvolvimento da aquacultura 50,000 50,000 |Europeia (UE) | Exigéncia
Reforco da rede de aquacultura para partilha de informagdes Unido
50,000 50,000 |Europeia (UE) | Exigéncia
Reforco de capacidades para advocacia baseada nas evidéncias Unido
50,000 50,000 |Europeia (UE) | Exigéncia
Sub-Total - Economia Rural 1,024,926 682,187
Funcionamento da PAU 137,469 137,469 | GiZ Exigéncia
HRST Reunido de coordenacéo da COP-MOP 1 24,000 24,000 | Giz Exigéncia
Sub-Total - HRST 161,469 161,469
Envio da Missao de Observagao de Elei¢des de Longo Prazo da UA as
Eleicbes Gerais da Nigéria de 2015
Assuntos Politicos 1,000,000 - | JFA-Eleicéo Exigéncia
Apoio aos EMBs e aos processos eleitorais nos Estados Membros
através da observagédo das eleicbes e de missdes de seguimento
87,543 - | Argélia Exigéncia
Sub-Total - Political Affairs 1,087,543 -
Workshop,formagéo/outra gestéo baseada nos resultados no seio do
) DPS 15,953 15,953 | Alemanha Continuagéo
Reforgo de capacidades — - — -
Aquisicdo de equipamentos de escritdrio para reforgo de capacidades e
eficiéncia PSFD 36,675 36,675 | Japdo Continuagéo
POW- Mulheres e criangas nos conflitos armados 32,183 32,183 | Alemanha Continuagéo
Aquisicdo de equipamentoe acessérios de armazém para 3 Iaminas de Apoio da UE a
servidores 64,935 64,935 [APSA Continuagéo
Aquisicdo de equipamentos de escritorio (computadores, impressoras, Apoio da UE a
fotocopiadoras e mobiliario) 25,974 25,974 | APSA Continuagéo
Mecanismo Continental de Prevengao de Conflitos 29,141 29,141 | Alemanha Continuagéo
Equipamento técnico para sala de piquete 14,726 14,726 | Alemanha Continuagéo
Realizagdo da AMANI Africa Il EX. UE- AMANI
2,894,700 2,894,700 |Africa Il Continuacéo
Apoio ao Grupo de apoio para Palitica Estratégica 200,000 200,000 | Alemanha Continuagéo
Realizagéo do curso SML para 24 Lideres Séniores de Missdes do Apoio da UE a
pessoal da base de dados da ASF SML 260,000 260,000 |APSA Continuagéo
Implementag&o da campanha dos media de apoio ao Roteiro ASF Apoio da UE a
19,240 19,240 |APSA Continuagéo
Gestéo do Projecto de Desenvolvimento de Capacidades, Recursos UE - Instituto
Humanos, Workshop Africano de
156,127 156,127 [Formagao Continuacéo
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ANEXO IV
: Fonte de Tipo de pedido
Departamento Projecto Contribuigdo/Actividade Pedido Recomendad.o' Financiamento
Suplementar pelo Subcomité
Operacionalizagdo da Arquitectura Africana de Paz e Criagéo da Bibloteca virual UE-Instituto
Seguranga (APSA) Afrlcano~de . .
333,667 333,667 |Formagéo Continuagéo
Academia Continental da Paz UE - Instituto
Africano de
150,000 150,000 | Formagao Continuagéo
Andlise das necessidades de formagéo UE - Instituto
Africano de
107,273 107,273 [Formagéo Continuagéo
Apoio a criagéo de um Sistema de Comando, Controlo, Comqnicaqéo e
de Informagao (C3IS) para operagdes de paz lideradas pela Africa
15,000,000 15,000,000 | UE-C3SI Continuagéo
Miss&o Internacional de Apoio ao Mali liderada pela Africa (Aquisigéo de
veiculos para as forgas de defesa e seguranga do Mali)
1,000,000 1,000,000 | Fundo AFISMA | Continuagéo
Avaliagdo do Roteiro da APSA e workshop para 152,602 152,602 | UE-APSA Continuagéo
Mgt Supp-JCC,Comité Directivo" 272,727 272,727 | UE-APSA Continuagéo
Mgt Supp-M & E Miss&o 87,662 87,662 | UE-APSA Continuagéo
Servigos Comuns das REsC/Rmescritorios na UA 45,455 45,455 | UE-APSA Continuagéo
Paz e Seguranga Actividades Administrativas - Contribuigdo da GIZ -KFW 10,000 10,000 | Alemanha Continuagéo
Workshop sobre implementagao de politica PCRD 47,859 47,859 | Alemanha Continuagéo
ASI-Apoio ao reforgo de capacidades para prevengao e em resposta a
violéncia sexual nas situages de conflito e pos conflito -Os Grande
Lagos e outras Regides 114,965 114,965 | Reino Unido | Continuagéo
Apoio a Iniciativa de Cooperagao Regional liderada pela Unido Africana
para eliminagdo da LRA (RCI-LRA) 1 UE -UA
Actividades
contra LRA
Programa sobre Prevengao, Gestéo e Resolugao de 1,989,999 1,989,999 (2. Luxumbergo | Continuagéo
Conflitos e Reconstrugao Pés Conflito/Edificagdo da Paz  [Conectividade VSAT do AULOcom a Sede 336,853 336,853 [ Reino Unido | Continuagéo
Seminario de Alto Nivel do IGAD-CEA-UA-PNUD-ACCORD sobre 0
reforgo dos mecanismos de prevencao e de mediagdo e abordagens
194,805 194,805 | UE-APSA Continuagéo
Apoio as actividades do Painel de Alto Nivel (AUHIP) sobre Sud&o e 1.Holanda
Sudéo do Sul e outras mediagdes 1,138,150 1,138,150 |2. Japédo Continuagéo
Visibilidade da APSA 10.° Aniversario da APSA 151,103 151,103 | EU-APSA Continuagéo
Participagéo na Conferéncia e no Workshop e custos de funcionamento
da Unidade do Prpgrama de Fronteiras da UA 159,413 159,413 [ Alemanha Continuagéo
Recrutamento do Consultor SSR 56,861 56,861 | Luxumbergo | Continuagao
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ANEXO IV
: Fonte de Tipo de pedido
Departamento Projecto Contribuigdo/Actividade Pedido Recomendad.o' Financiamento
Suplementar pelo Subcomité
Reunido dos Comissarios do AFCOME 71,309 71,309 | UE-APSA Continuagéo
Reunido Bienal sobre SALW & Cluster Mun 36,623 36,623 | UE-APSA Continuagéo
Criagdo da Sede do AFCONE FUNDO
161,221 161,221 |AFCONE Continuagéo
AFCONE comunicagdes, formagéo, reunides - tratado 18,407 18,407 | Alemanha Continuagéo
Auditoria da contribuicdo da Dinamarca a Lei Modelo Anti-terrorismo
15,000 15,000 | Dinamarca Continuagéo
Promog&o da Politica Comum Africana de Defesa e Formagao sobre a Conteng&o do extremismo violento para a Regido da
Seguranga Africa Oriental 84,416 84,416 | UE-APSA Continuagdo
Workshop Regional sobre boas préaticas ligadas a prevengéo e
denegagao dos beneficios do rapto para obtencéo de resgate 148,500 148,500 | EUA Continuagéo
Apoio da UA a implementagéo do Plano de Acgdo do Férum Global
para Contengao do Terrorismo sobre as Vitimas do Terrorismo
99,000 99,000 | EUA Continuagéo
Reforgo das capacidades transfronteiricas para Contengéo do terrorismo
no Sahel e no Magreb através de bases de dados internacionais e
refor¢o da cooperagéo e da coordenagao 155,430 155,430 | EUA Continuagso
Actividades do Género, Paz e Seguranga 539,583 539,583 | Austria Continuagéo
Programa do Género, Paz e Seguranca Apoio ao tratamer}to da violéncila sexu’al e da§ vulnerabilidaldes das
’ mulheres nos periodos de conflito e pés conflito do mecanismo da 1. Japdo
miss&o de campo /AULOs -CAR 547,386 547,386 | 2. Reino Unido | Continuagéo
Sub-Total - Paz e Seguranca 26,975,923 26,975,923
Apoio a implementagio da AUPA sobre o Controlo da Gestao Continental, Regional e Nacional, Supervisao, Apresentacao de
Droga (2013-2017) Relatérios e Avaliagdo da AUPA reforgada 22,045 22,045| UNODC Exigéncia
. ) . . Langamento da Campanha para por termo ao casamento de criangas
Assuntos Sociais Aceleragdo do fim do casamento de criangas em Africa em Africa aos niveis nacional e regional 51,000 51,000 | Fundagéio Ford | Exigéncia
Cimeira Extraordinaria dos Chefes de Estado e de Governo sobre
Emprego e Erradicagdo da Pobreza 03-07 Setembro 2014,
Ouagadougu, Burkina Faso, 161,511 161,511 | OIT Exigéncia
Sub-Total - SAD 234,556 234,556
ﬁg?:t:ica'o € 9.2 Conferéncia dos Ministros do Comércio 197,338 197,338 | EM Exigéncia
Grupo de trabalho sobre Zona Livre de Comércio Continental 70,490 70,490 | EM Exigéncia
Sub-Total - Comércio e Industria 267,828 267,828
SPPMERM Projecto Especial da Agenda 2063 1,544,170 1544170 | TBD Exigéncia
Sub-Total - Comércio e Industria 1,544,170 1,544,170
Incorporagdo do Sistema electronico de recrutamentono Sistema de
. recrutamento do SAP (Projecto 2013) 84,053 - |EM Exigéncia
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Sistema electronico de recrutamento do SAP plenamente integrado no
fluxo dos processos de recrutamento do HRM

70,000

Exigéncia

ANEXO IV

Sub-Total - Comércio e Industria
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SECCAO 1. INTRODUCAO

1. As préticas fraudulentas, corruptas e/ou colusivas sao contrarias aos valores
centrais da Unido Africana. A UA reconhece o efeito adverso que tais praticas
podem ter nas suas actividades e operacdes, e compromete-se a impedi-las e a
tomar uma accdo robusta contra elas onde ocorrem. Em particular, a UA se
compromete a evitar: i) a fraude e corrupcdo cometidas por funcionérios da UA e
outros agentes ao seu servico; ii) a fraude perpetrada contra a UA por parceiros de
cooperacao, fornecedores ou terceiras partes; e iii) quaisquer praticas colusivas
entre qualquer dessas partes.

2. A UA esta comprometida com a transparéncia e prestacado de contas na gestao dos
seus recursos, a fim de garantir o cumprimento eficaz dos seus Objectivos
Estratégicos. Para este fim, a presente Politica procura evitar praticas fraudulentas,
corruptas e/ou colusivas através de: i) controlos internos apropriados; ii) formacéo e
sensibilizacdo dos funcionarios; iii) praticas de diligéncia apropriadas no
recrutamento de funcionarios da Unido Africana, de agentes ao seu servico e na
contratacdo de empreitadas; e iv) controlo interno eficaz e de auditoria externa. A
Unido Africana pode estar exposta a:

e fraude externa, perpetrada por individuos fora da organizacao;
e fraude interna, perpetrada pela Direc¢ao ou trabalhadores; e
e conluio entre individuos dentro e fora da organizacao.

3. Esta Politica reflecte os principios que norteiam a Convencédo da Unido Africana
sobre a Prevencdo e Combate a Corrupcao e os principios fixados no Regulamento
do Pessoal, Regulamento das Financas, Cédigo de Conduta do Pessoal e também
sao consistentes com outras normas e politicas internas relevantes.

SECCAO 2. PRINCIPIOS DA POLITICA

4. A UA esta comprometida com a promocédo e adesao aos padrdes mais elevados de
probidade e prestacdo de contas no uso dos seus recursos e toma uma posicao de
tolerancia zero em relacdo a casos de comportamento fraudulento e corrupto nas
suas actividades. Qualquer fraude nas suas actividades desfalca os fundos e
recursos destinados a apoiar o cumprimento da sua misséo. Desta forma, fraude e
corrupcédo podem minar o funcionamento eficaz e desviar os escassos e valiosos
recursos da sua missao. Além disso, o comportamento fraudulento e corrupto pode
prejudicar seriamente a reputacdo da Unido e desgastar a confianga dos
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intervenientes na sua capacidade de produzir resultados de uma maneira
responsavel e transparente.

5. A posicao de tolerancia zero da Unido aplica-se totalmente em situagcdes em que
existe provas fidedignas de corrupgdo entre o pessoal e as suas actividades. Além
disso, medidas serdo tomadas para garantir que 0S processos e procedimentos
internos dos Orgdos da Unido cumpram com os padrbes mais elevados de
prestacdo de contas e de integridade. No ambito desta politica, os Oficiais e 0
pessoal dos Orgdos da Unido que se prove terem-se envolvido me pratica
fraudulenta ou corrupta no cumprimento da suas tarefas serdo totalmente
investigados e disciplinados de acordo com o Regulamento e Decisfes aplicaveis.

SECCAO 3. OBJECTIVO

6. O objectivo desta politica é de fornecer uma definicdo operacional e um quadro
conceptual para compreensdo das varias formas, tipos e niveis de corrupcdo e de
fraude e esbocar onde e como a corrupcdo e a fraude podem ocorrer nas
actividades da Unido, e as modalidades para a sua prevencdo. Os elementos
chaves da politica de combate a corrupcéo e fraude terdo, claramente, de propor
medidas do seu combate e definir de forma clara os principais papéis e
responsabilidades na prevencéao, dissuasdo, detencéo, investigacdo e tomada de
accao contra os perpetradores. A politica abrangera as préticas fraudulentas,
corruptas, colusivas, coercivas e obstrutivas bem como disposi¢des explicitas sobre
praticas proibitivas internacionais tais como lavagem de dinheiro e financiamento de
terroristas nas suas actividades.

SECCAO 4. AMBITO

7. Esta politica aplica-se a todas as actividades e operacdes dos 6rgdos da UA,
incluindo: i) qualquer projecto financiado por qualquer 6rgdo da Unido; e ii) qualquer
projecto implementado pelos 6rgédos da Unido e agéncia especializada. A presente
Politica aplica-se a todos os funcionarios e agentes que ndo fazem parte pessoal
dos 6rgaos da Unido, incluindo, mas ndo s0, a: i) consultores; ii) pessoal assisténcia
temporério; iii) atribuicdo de detentores de contratos de duracdo limitada; iv)
estagiarios e voluntarios. Cobre igualmente todas as circunstancias quando o
funcionario esta a exercer o trabalho, tarefas ou funcdes, bem como actividades
relacionadas com o trabalho tais como viagens, conferéncias e quaisquer
circunstancias quando uma pessoa esta a representar um Orgéo da Uni&o.
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8. Este quadro politico aborda os seguintes topicos, a saber: fraude, corrupcéao e
abuso, sensibilizacdo dos funcionarios; responsabilidade, estruturas de
implementacéo, notificacao sistemas de deteccéao; sistemas de notificacdo externa e
investigacdo; e conduta e procedimentos disciplinares. O compromisso da UA de
deter e combater a fraude, a corrupcao e o abuso sdo complementados por outras
medidas que a Unido esta a tomar para melhorar a sua eficacia operacional através
do refor¢co da governagéo, controlo interno e conformidade e praticas de gestdo do
risco.

SECCAO 5. DEFINICOES

9. Um factor critico que permite o sucesso deste quadro € uma compreensao comum
das préticas proibidas. As definicdes aqui fornecidas e os exemplos a serem citados
nesta seccao destina-se a ajudar para obtencdo de uma compreensao comum.

“Abuso” significa perda ou uso improprio dos bens da UA ou de uma actividade
financiada ou apoiada pela UA, quer seja cometido intencionalmente ou por
negligéncia.

"Corrupcdo” é um acto em que a pessoa ou agente de uma entidade age
contrariamente aos interesses da entidade e abusa do seu cargo de confianca a fim
de atingir alguns ganhos ou vantagens pessoais ou a favor de outra
pessoa/entidade.

Pratica colusiva é um acordo entre duas ou mais partes destinado a atingir um fim
improéprio, incluindo mas nao s0, influenciar indevidamente as ac¢fes de outra parte
ou envolver-s ena fixagéo de precos.

“Pratica corrupta” € a oferta, entrega, recepcdo ou solicitacdo, directa ou
indirectamente, ou tentativas de fazé-lo, de qualquer coisa valiosa para influenciar
de forma impropria as ac¢des de uma outra parte.

“Evidéncia” significa qualquer objecto fisico, registo, documento (em qualquer
forma), testemunha, ou outro tipo de informacdo que tende a estabelecer a
existéncia ou ndo de uma alegagéao ou facto.

“Alegacbes falsas ou maliciosas” significa alegacdes que sdo consciente,
deliberada ou imprudentemente incorrectas ou enganosas, para ganhar alguma
vantagem competitiva ou causar prejuizo a uma pessoa ou entidade.

“Fraude” € uma actividade desonesta que causa uma perda real ou potencial
financeiro a uma outra pessoa ou entidade, incluindo roubo de dinheiro ou de outro
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bem pelos trabalhadores ou pessoas externas a entidade, quer usando ou nao
decepcdo no momento, imediatamente antes ou depois da actividade.

“Pratica fraudulenta” é qualquer acto ou omisséo, incluindo falsa representacao,
gue conscientemente induz ou tenta induzir uma parte a obter um beneficio
financeiro ou de outro tipo ou evitar uma certa obrigacao.

“Violagao da integridade” é qualquer acto que viole a Politica da UA sobre a
Fraude e Combate a Corrupcédo e inclui abuso, coercdo, conluio, conflito de
interesse, corrupc¢ao e fraude, conforme aqui definidos.

7

“Pratica Obstrutiva” é (i) deliberadamente destruir, falsificar, alterar e encobrir
prova material a investigacdo ou fazer falsas declaracfes aos investigadores a fim
de impedir materialmente uma investigacdo a alegacdes de uma pratica corrupta,
fraudulenta, coerciva ou oclusiva; e/ou ameagar, molestar ou intimidar qualquer
parte para impedi-la de revelar o seu conhecimento de matérias relevantes para a
investigacdo ou de prosseguir com a investigagao, ou (ii) actos destinados a impedir
materialmente o exercicio de direitos contratuais de auditoria ou de acesso a
informacéo.

“Retaliagcdo” ¢ uma conduta errada e € um acto prejudicial, directo ou indirecto,
recomendado, ameacado ou tomado contra denunciador ou testemunha ou pessoa
associada com um denunciador de uma forma material a uma queixa abusiva por
causa de uma informacdo dada, ou cooperacdo com uma investigacao da UA, por
um denunciante ou testemunha. Inclui, mas ndo sé, molestamento, tratamento
discriminatorio, atribuicdo de trabalho fora da sua discricdo de tarefas, avaliacdo de
desempenho inapropriada ou ajustamentos salariais, ou retencdo de um direito.
Uma vez que a retaliacdo constitui uma conduta errada, aqueles que se envolve
nela estéo sujeitos a um processo disciplinar conforme previsto no Regulamento do
Pessoal.

SECCAO 6. PROCEDIMENTOS DE RELATORIOS

10.Todas as pessoas a quem esta Politica se aplica devem informar imediatamente de
gualquer acto ou pratica que é ou pode ser violagdo da presente Politica, ou
gualquer tentativa disso, de acordo com os procedimentos fixados nesta Politica.
Cada funcionario da UA ou agente ao seu servigo tem a obrigacdo de informar
imediatamente sobre qualquer caso de suspeita bastante de praticas fraudulentas,
corruptas e/ou conluio, ou quaisquer tentativas de tais praticas, ao seu director ou
ao Director do Gabinete de Auditoria Interna, havendo necessidade de
confidencialidade. Todos os directores devem informar tais casos imediatamente ao
Director do Gabinete de Auditoria Interna.
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11.Qualquer pessoa que prestar informacgdes sobre suspeitas bastantes de fraude ou
de corrupcdo, ou cooperar em tais investigacbes ndo deve estar sujeito a
recriminagdes ou vitimizagdo. A vitimizagdo ou quaisquer tentativas de impedir
alguém a dar informacdes de suspeitas de fraude ou de corrupcdo ou a
testemunhar sobre tais actos numa investigacao constitui grave violagdo do Cddigo
de Conduta e pode resultar na imposi¢cdo de medidas disciplinares, de acordo com
o0 Regulamento e Normas do Pessoal.

12.0 abuso provado do processo, fazendo conscientemente alegacdes falsas,
vexantes ou maliciosas, sera considerado como grave violacdo do Cadigo de
Conduta do Pessoal e pode resultar na imposicdo de medidas disciplinares de
acordo com o Regulamento e Normas do Pessoal.

SECCAO 7. CONFIDENCIALIDADE DA INFORMACAO E PROTECCAO DA
IDENTIDADE

13.0s funcionarios, consultores, colaboradores externos, estagiarios, empreiteiros,
fornecedores, cooperantes e terceiras partes que celebraram contratos com a UA e
prestaram informacfes sobre suspeita de fraude ou de corrupcdo ndo devem
discutir os assuntos com outras pessoas além das pessoas a quem prestaram as
informacdes ou, doutro modo, as informacfes foram dirigidas. A Unido tomara
medidas adequadas para garantir que as informacdes prestadas sejam reveladas
apenas as pessoas que lidam com a investigacdo e permanecam estritamente
confidenciais.

14.A Unido deve manter sigilosa a identidade de pessoas que prestam informacao de
boa fé sobre qualquer suspeita de fraude ou de corrupcédo e deve lhes proteger de
quaisquer formas de represalia em caso de medo bastante de uma reaccao adversa
ou de pessoas com quem tém suspeitas suficientes de terem cometido um acto
fraudulento ou de um superior. NOsS casos em que a pessoa denunciante do
incidente precisar de apresentar provas, a sua identidade deve ser mantida em
sigilo, excepto quando exigido pelo curso do processo juridico.

SECCAO8. REVELACAO PROTEGIDA

15.0s funcionérios ou terceiras partes podem prestar informagbes sobre casos
suspeitos de corrupcao e de fraude como revelagcéo protegida. As informacgdes sob
revelacdes protegidas sdo submetidas através do Director do Gabinete de Auditoria
Interna. A proteccdo necessaria deve ser oferecida contra quaisquer represalias ou
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accao prejudicial a todos os funcionarios que agem de boa fé ao denunciar uma
suspeita de corrupcdo ou de fraude, conforme previsto no quadro da presente
Politica. Esta proteccado, todavia, ndo sera concedida se a revelacdo for feita de
forma frivola ou com intencdo de causar problemas ou como motivo priméario de
guestionar o mérito das politicas da Unido ou como tentativa de impedir demissao
ou processo disciplinar.

16.A accdao prejudicial abrange proteccao contra injuria, dano ou perda, intimidac&o ou
molestamento, discriminacdo ou tratamento desvantajoso em relacdo emprego,
demissao ou prejuizo no emprego ou processo disciplinar. Accdo também deve ser
tomada contra os funcionarios que tomarem uma medida prejudicial contra um outro
funcionario que fez uma revelacdo protegida. Quando houver necessidade de
identidade da pessoa que prestou informacgdes sobre o caso, deve se discutir com a
pessoa antes de se tomar a fase seguinte.

17.Todas as informacBes sobre suspeita de fraude e de corrupcdo devem ser
registadas e arquivadas para fins de revisdo que sera seguida por uma apreciacao
preliminar do relatorio e priorizacdo das informacdes. A execucdo dos passos
anteriores oferece base para o lancamento de um exame e investiga¢do do caso de
suspeita de fraude e de corrupgéo.

SECCAO 9. RESPONSIBILIDADE PELAS INVESTIGACOES

18.0 Gabinete de Auditoria Interna (OIA) é o primeiro responsavel pela funcao de
investigacdo no seio dos Orgdos da Unido Africana no ambito desta Politica até
gue, e a menos que uma funcao de investigacdo dedicada seja criada dentro das
estruturas da Unido pelos Orgdos Politicos. Todas as alegacdes de fraude s&o
apreciadas pelo OIA. Além disso, o OIA pode realizar investigacdes proactivas nas
areas de grande risco que sao susceptiveis de fraude e corrupcdo. Quando a
matéria se revelar adequada para investigacdo pelo OIA, o caso serd atribuido a um
investigador que fard uma investigacéo objectiva de todos os factos disponiveis. Isto
incluird a recolha e apreciacao de todos os documentos relevantes, uma entrevista
de pessoas que podem fornecer informacgdes e outra com as pessoas sobre quem
pesam as alegacdes de envolvimento na fraude. O OIA também pode coordenar
com gabinetes de investigacdo de fraude, conforme for adequado, para garantir a
investigacéo eficaz da fraude que envolve mais do que uma organizagéo, ou onde
os agentes alheios aos Orgéos da UA estdo alegadamente envolvidos.
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19. A planificacéo e realizacéo das investigacdes tém de ser executadas o mais rapido
possivel, com um claro registo dos processos e das informacdes recolhidas. O
Oficial encarregue de realizar as investigacbes deve ter acesso total e sem
restricdes a informagdes, registos, pessoal e propriedades relevantes dos Orgéos
da Uniéo.

20.As constatacbes e conclusbes das investigagbes devem ser claramente
documentadas e medidas adequadas criadas para evitar a revelacdo das
constatacdes e resultados. Os resultados da investigacdo serdo divulgados com
base na necessidade de conhecer apenas, a fim de evitar que se manche a
reputacdo de pessoas inocentes inicialmente suspeitas de conduta errada e evitar
reivindicagéo da responsabilidade civil. Os resultados da investigagdo s6 podem ser
discutidos e divulgados com os representantes autorizados da Unido ou das
autoridades nacionais envolvidas, que tém a responsabilidade de exercer
actividades de combate a corrupgdo e que tém a legitima necessidade de conhecer
os resultados como parte das suas funcdes e responsabilidades.

21.Além disso, a UA considera uma pratica obstrutiva como demonstracao de falta de
manutencao dos padrdes éticos mais elevados exigidos pela presente Politica. Uma
pratica obstrutiva € deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou encobrir
informacdo ou matéria de prova a uma investigacdo que esta ser feita ao abrigo
destes principios e directrizes; fazer falsas declaracfes aos investigadores a fim de
impedir materialmente tal investigagdo; ameacar, molestar, ou intimidar qualquer
parte com o fim de evitar que a parte revele o seu conhecimento das matérias
relevantes a uma investigacéo ou de prosseguir uma investigacao; ou qualquer acto
destinado a impedir materialmente o exercicio dos direitos da UA de acesso a
informacdo. Uma pratica obstrutiva esta sujeita a uma accao disciplinar e/ou juridica

adequada.

22.Qualquer investigacao feita nos termos da presente Politica deve ser conduzida de
forma imparcial, honesta e minuciosa, de acordo com o Manual de Processos de
Investigacdo do OIA, das Directrizes Uniformes para Investigacbes e quaisquer
outros Protocolos de Investigacdo que podem ser subsequentemente desenvolvidos
e adoptados pelo OIA.

23.Algumas investigacdes podem também exigir 0 uso de peritagem técnica externa
gue os auditores internos ndo possuem Ou nas circunstancias em que existem
guestdes de reputacdo potencialmente significativas e preten