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 لواندابينالى 

 لأفريقي من أجل ثقافة السلام في أفريقيالمنتدى اا

 كرة مفاىيميةمشروع مذ

 ــ

 

 لحربأربعة عقود من امتحدثا عن  رئيس أنجولا، فخامة السيد إدواردو دوس سانتوس،

 "المصادر والموارد من أجل ثقافة السلام"بشأن  وذلك خلال المنتدى الأفريقيأعقبيا الدمار  بلادهفي الأىمية  

 2013ولا(، مارسجلواندا )أن

 

 ـ
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فقط: دواح استنتاجلأىوال، ىناك في مواجية مثل ىذه القائمة من ا"  

ة"اللاانسانيالحرب  شر مطمق والاعتذار عنيا  شكل حقيقي من أشكال   " 

 وذلؾ خلاؿ المنتدى الأفريقيأعقبيا الدمار  بلادهفي لحرب الأىمية عقود مف اأربعة متحدثا عف  رئيس أنجولا، فخامة السيد إدواردو دوس سانتوس،
جؿ ثقافة السلاـ""المصادر والموارد مف أ بشأف  

2013ولا(، مارسجلواندا )أن  

 السياق -1

 
يدعو إلى الذي  1الثقافية الأفريقيةميثاق النيضة ف مثقافة السلاـ مف أجؿ بينالي ال رة إطلاؽفكتستوحى 

فعالية لأفريقيا لتكوف قادرة عمى زيادة حصتيا مف الإنتاج العممي في جميع  الوسيمة الأكثر ىيف الثقافة أ
لتعزيز التنوع الثقافي والوحدة  منبرك البينالي ـيصموتـ تالعالـ والتغمب عمى تحديات العولمة . أنحاء 

بينالي العقد  كوف، يالبمداف الأفريقية  وفيما بيف داخؿبادلات الثقافية ملتعزيز ال انبر وباعتباره مالأفريقية. 
 تمثؿالتي عة مف الجيات الفاعمة مجموعة متنو  حشدلميزة تثقافة السلاـ في أفريقيا فرصة ممف أجؿ 

 وتسوية النزاعاتمنع  بيدؼالحكومات والمجتمع المدني، والفنوف، والمجتمع العممي والمنظمات الدولية 
 .ودعـ التكامؿ الإقميمي

 
لاسيما و  والخاص، العاـ مف القطاعيف المصمحة أصحاب مختمؼ ضـيميا تفاع نبرام الىنالبي وباعتبار
 للأمـ العاـ لأميفل 2عالميال لمتعميم ىالأول مبادرةال في مساىمة يكوف أف إلى أيضا دؼيي فإنو ،الشباب
 القضايا تسويةو  فيـ في التعميـلثقافة  التحويمية القيمة عمى خاص بشكؿ الضوء تسميط خلاؿ مف المتحدة،

 وحقوؽ ،لاـوالس ،قيةالأفري القيـ تعزيز في التعميـ دور وخاصة العالمية، والثقافية والسياسية الاجتماعية
 .المستدامة والتنمية التنوع وقبوؿ ، والمساواة ،الإنساف

 

ضماف وجود مساحة  إلىييدؼ فإنو دماج الاجتماعي، لإنبذ العنؼ وا بشأفمنتدى البينالى  وباعتبار
 تعزيز المساواة بيف الجنسيف.ولبيف الأجياؿ  فيماالثقافات و حوار بيف لم
 
، وعرض ونشر الإبداعات للأفكارمساحات يوفر د القطاعات والتخصصات متعدالالحدث ىذا مثؿ  إف

 ةنفيذيالاستراتيجية التثقافة السلاـ، وذلؾ تمشيا مع بالفنية، والممارسات الجيدة، والمعارؼ المتصمة 

                                                           
1
 4002يناير  42الميثاق من أجل النهضة الثقافية الأفريقية، الاتحاد الأفريقي،  
4 http://www.globaleducationfirst.org/ 
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 ضمفمتغييرات في العمؿ ل ةأفريقي يقدـ استجابات و" 3(2021-2014لميونسكو لأولوية أفريقيا )
 المجتمعات الأفريقية ".الاقتصادات و 

 
الإنتاج ، المعارؼ التقميدية، الإبداع المعاصر  -متراث الثقافي كفيمة ]توفير أوجو تآزر لدينامية وفي 

 لتعزيز حيزا و  امصدر تطمعيا باعتباره أفريقيا  لقاءبينالي يكوف ال -والماضية  الخبرات الحاليةو العممي 
  .ـلاالتنمية المستدامة والسب المتعمقة ة الفرعيةوالإقميمي الوطنية عمؿالخطط و  سياساتال

 وفرت يتال 4الأفريقي لاتحادل 2063أجندة  يستند إلى فإنو  المستقبؿ، نحوا موجي البينالي وباعتبار
النشاط و  سبث الحمال الصحيح منظورىا في اوضعي خلاؿ مف ةالرواية الأفريقي سرد لإعادة" فريدة فرصة
 والسلاـ الوحدة أجؿ مف لمتحقيؽ أجندة قابمة وتنفيذ لوضع البناءةتيا طاق ستخداـوا ةلأفريقياالشعوب  لدى

  ".21ػال القرف في والتنمية
 

 لمرصد آلية إنشاء خلاؿ مف النتائج عمى قائـ يعمم نيج وضعإلى  ييدؼ بيناليال فإف ىذا، ومف ثـ 
 .استمراريتو كفؿت والتقييـ

 
 يتال ،أفريقيا في السلام ثقافةمن أجل  العمل خطة مع اماتم بيناليال ىذايتماشى  ذلؾ، فضلا عف

" السلام ثقافة أجل من والموارد مصادرال" بشأن الأفريقي المنتدى في أعقاب( ولاجأن) لواندا في تاعتمد
. 2013 مارسفي  وليةجالأن والحكومة الأفريقي الاتحادو  اليونسكو،منظمة  في تنظيمو الذي شاركت

 الوعيلرفع مستوى  أفريقيا في السلاـ ثقافةمف أجؿ  ومستدامة اريةق حركة إطلاؽ المنتدىىذا وأتاح 
 ."تحقيؽ اليدؼ المنشود" شعار تحت الوطني المستوى عمى حملاتتعبئة الو 
 

 لإشراؾ التفكير منتديات عزيزواندا إلى تل عمؿ خطة مف 4 محوريدعو ال المتابعة، إجراءاتفيما يتعمؽ ب
 الإجراءات استعراضفي  والإقميمية، الإقميمية ودوف الوطنية المستويات مىع المصمحة أصحاب جميع
عادة النظر و  بالفعؿ، اتخذت التي  في تلاعبالو  تفاىـ ال سوءر لمصدوىي  – الأساسية المفاىيـ فيا 

  يا".أفريق في السلاـ لثقافة ةممكنال المبتكرة الإجراءات تحديد في الإسياـ و  – ةكثير  أحياف
 
 
 
 
 

                                                           
dfhttp://unesdoc.unesco.org/images/0022/002287/228745e.p 
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 http://agenda2063.au.int 
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 لمفيوما -2
 وضع في الثقافية عناصر الفاعمةوال والباحثيف ،والنساء الشباب ولاسيما ييفقيالأفر  المواطنيف شراؾسعيا لإ
 ةفريقيالأ حركةال استدامة وضماف ،"21ػال القرف في والتنمية والسلاـ الوحدة أجؿ مف مستداـ برنامج" وتنفيذ
 كؿ سنتيف. متكرر حدث إطلاؽ لمتوخىا مفف ،وتنميتيا  السلاـ ثقافة أجؿ مف

 الأىداف
 مف ةفريقيالأ حركةعمى ال ةالمؤسسي صبغةال إضفاء في المتكرر الحدث ىذا مف الرئيسي اليدفيتمثؿ 
 .المصمحة أصحاب جميعتضـ  متعددة شراكة تنفيذ خلاؿ مفواستدامتيا  السلاـ ثقافة أجؿ

– تبادؿ - الأماـ إلى - عمؿ - ريرتق: التالية الست الرئيسية الكممات في محددةال ىدافالأ تتمخص
 .اتصالات – إبداع

 

 ممساىمةل السلاـ ثقافةمف أجؿ  لواندا عمؿ خطة لتنفيذ المتخذة الإجراءات استعراض - تقرير 
 الممارسات؛ وأفضؿ المعارؼ، وتبادؿ دارةالإ نظاـ في

 مف  خططلا وتنفيذ وضع في الشركاء وكذلؾ الحكومية وغير الحكومية المنظمات إشراك :عمل
 أفريقيا؛ في السلاـ ثقافةأجؿ 

 في لمساىمةبغية ا الأفريقي لاتحادل 2063أجندة  في إطارشاممة  تطمعية رؤية وضع :تطمع 
 عف فضلا سيمة التكيؼو  سمميةال مجتمعاتال نحو التغيير وعوامؿ والمحركات، العقبات، تحديد

 أفريقيا؛ في السلاـ لثقافة المبتكرة والمسارات الاتجاىات
 :القيـ تعزيز في تساىـ التي والثقافية الفنية مصطمحاتال ونشر لمنقاش مساحة تييئة  تبادل 

 الأداء، فنوف،  البصرية الفنوف ،الموسيقى ،التصوير،  السينما: السلاـ ثقافةب المتعمقة الأفريقية
 .التراثصناعات و  والحرؼ، الأدب الفيديو، ألعاب التصميـ،، الأزياء

 فرصالمولدة ل والإبداعية الثقافية الصناعات تطوير في والمساىمة الفني لإبداعا تشجيع: إبداع 
 .القارة في المستدامة والتنمية مسلاـل رؤيةال في إطار لمشباب العمؿ

 :الرياضية الأحداثب بيناليال ربط خلاؿ مف السلاـ ثقافةفي  الرياضة مساىمة تعزيز اتصالات . 
 جراءاتالإ في بيناليال مشاركةو  والصحفييف الإعلاـ ؿوسائ مساىمة تقييـ بالإضافة إلى

 .أفريقيا في السلاـ ثقافة لصالح  الإعلامية حملاتالو 
 

 اتعو الموض
 

، الأولى دورةالليذه بالنسبة و لمسلاـ".  افريقيأ"دافوس  يكوفأف طموح مثؿ ىذا البينالي، اقترح لتحقيؽ 
الموضوعات ىي بداع"، "السياحة الثقافية والطبيعة" موضوعات "الشباب والمرأة"، "الفنانوف والإستكوف 
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يجاد حموؿ اجتماعية بإفريقيا لأالفاعمة الرئيسية والسماح رئيسي لمعناصر الدور الة لإعطاء محوريال
 لما تواجيو مف تحديات.واقتصادية 

 
 الأنشطة

 :تنظيـ مف خلاؿ بيناليال انعقادب الأنشطة بعض سوؼ ترتبط
 
 ثقافةمف أجؿ  فريقيالأ المنتدى في الفاعمة عناصرال بيف الجيدة الممارسات وتبادؿ عيةيضامو  مناقشات •

 السلاـ؛
 .القارة في البحوث شبكات مع بالتعاوف والتنمية، السلاـ يمجال في أفريقيا مستقبؿ بشأف لمتفكير أيام •
 السلاـ؛ ثقافةمف أجؿ  الأمواؿ وتعبئة والفني الثقافي التعبير أشكاؿ لتقديـ والأداء مساحات لمعرض •
 السلاـ؛ ثقافة تعزيز أجؿ مف والعمل والإعلام والبحوث الخمق والإبداع مجال في للابتكار جوائز •
 .يفالأفريقي غير والفنانيف والرياضييف أفريقيا بمشاركة يةوالفن يةوالموسيق الرياضيةالأحداث  •
 

 أفريقية بمدان في واجتماعات أحداث، إطلاؽ ، في إطار فعاليات البينالي خىالمتو  مف ذلؾ، عمى علاوة
 :القائمة التراثية الموسيقية والثقافية والميرجانات والفنية الثقافية فريقيةالأ المؤسسات في إطار أخرى

 

 تونس( تونس ) -/ سينما  ئيسينما القرطاج  ميرجاف •
 فاس )المغرب( -ميرجاف فاس لمموسيقى الروحية العالمية / موسيقى • 
 باماكو )مالي(بينالي  –متصوير الفوتوغرافي للاجتماع الأفريقي ا• 
 و )بوركينا فاسو(جادو جوا -)فيسباكو( مفيمـ والتميفزيوف الأفريقي لميرجاف واجادوجو •  
 داكار )السنغاؿ( - /الفنوف التشكيميةالتشكيمية السوداء  ميرجاف الفنوف• 
 نيامي )النيجر( -موضة ميرجاف فيما لم•  
 (كوت ديفوار) ، أنومابوالحضرية  أنومابو رجاف موسيقىمي• 
 (كوت ديفوارساـ )اأبيدجاف، بواكي، ب -الفنوف المسرحية • 
 برازافيؿ )الكونغو( - الأفريقية موسيقىميرجاف ال•  
 موسيقى )جيبوتي(لم ميرجاف إقميمي• 
 الي )رواندا(جكي -)فستاد(مرقص حفؿ ل• 
 )زيمبابوي( تابكالمعرض  -مكتابىراري ل معرض• 
 مابوتو )موزمبيؽ( - ميرجاف الفيمـ الوثائقي الدولي• 
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 )جنوب أفريقيا( لآلة الكورا موسيقىميرجاف  •
... • 

 

 اتحاداتو ،  البارالمبية والألعاب ،ا للأمـأفريقي كأس مع بالتعاوف الرياضية الأحداث ذلؾ،  بالإضافة إلى
 ثقافة أجؿ مف  العامة التوعية لاتوسائؿ الإعلاـ وحم مشاركةل خاص اىتماـ سيولى... الدراجاتركوب 
 .في البينالى السلاـ

 
 :الأولية الأفكار بعض فيما يمي الأولى، دورةال برنامج تعريؼسعيا ل: البرنامج عناصر

 لمستمعيفا لاىتماـ ومثيرة تفاعمية يةنقاشال جمساتال لجعؿ محددةأشكاؿ  توخي بغي: ين المقاءات شكل •
 ( ة الإنترنتشبكعمى  والبث الإعلاـ وسائؿ) الاجتماع قاعة خارج

العروض  المشاركة، الدوؿ أجنحة ،(كبير شكؿ -" السلاـ صورت)" المعارض": جانبيةال حداثالأ" •
 ... المسرحية

 الحدود، قسـنت حيث"( حمقة الوصؿ)" ةحمقال باعتبارىا السلاـ ثقافة إلى النظر ينبغي: رمزي لعم •
 رمزي، عمؿالقياـ بينبغي . صعبة المعيشية الظروؼ تكوف حيث ،"شخاصللأتكيؼ  مؿعا"اعتبارىا وب

 (ضوء؟ال حوؿ) القارة وفي لواندا في  الإعلاـ، وسائؿب مرتبط 
 

 التنظيم/المكان -3
"المصادر والموارد مف أجؿ ثقافة السلاـ" الذي  بشأف المنتدى الأفريقي في أعقاب النتائج التي أسفر عنيا

الاتحاد الأفريقي والحكومة الأنجولية، أبمغ فخامة السيد إدواردو و ي تنظيمو منظمة اليونسكو اشتركت ف
لثقافة  المنتدى الأفريقيلعقد ولا جأن باستعدادميونسكو العاـ لمدير الدوس سانتوس، رئيس جميورية أنجولا، 

  .2015اعتبارا مف  كؿ سنتيف ولا(جفي لواندا )أنالسلاـ 
 

 المنظموف:
 اليونسكومة منظ• 
 فريقيالاتحاد الأ• 
 ولاجحكومة أن• 
 

 الشركاء/  عناصر الفاعمةال -4
 :الرئيسييف والشركاء عناصر الفاعمةال مف العديد تحديد تـ
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( رسميةخطابات )  جيات الاتصاؿ حشد ينبغي: الإقميمية والنقدية الاقتصاديةالمجموعات  •
 المكاتبمديرو  يتولى. قرب فرصة ممكنةأ في الإقميمية الاقتصادية المجموعات مع والبعثات
 .المتابعة مسؤولية الإقميمية

موضوعات ) لأفريقيا الاقتصادية الأمـ المتحدة لمجنةيمكف  :لإنمائيونا شركاءالو  المتحدة الأمم •
 ينبغي. أف تضطمع بدور ىاـ عمى وجو الخصوص (الثقافية الصناعات/  العمؿ وفرص الشباب
 وف الممثم حيث مف وكذلؾ أبابا،أديس /  الإقميمية التنسيؽ آلية حيث مف المشاركة تشجيع
 .المتحدة الأمـ لمنظومة وف المقيم

 الدولية المنظمة: بعثات إلىالو  رسميةال خطاباتال، جيات الاتصاؿ: الشركاء الإنمائيون •
المنظمة  لمتنمية، ميالإسلا البنؾ ،لمتنمية فريقيالأ البنؾ ،الدولي البنؾ الكومنولث، لمفرانكوفونية،

 ... الاقتصادية والتنمية التعاوف ومنظمة الإيسيسكو العربية لمتربية والعموـ والثقافة،
 وضماف بيناليال فيذبالغة الأىمية لتن ااقتصادي ةعمالعناصر الفاا تعبئةتعد : الخاص القطاع •

نشآت الم إلى أفريقيا مف المستدامة بالتنمية مرتبطةال كبيرةال مجموعاتملبالنسبة و  .استدامتو
تحقيؽ كفيؿ ب نيج مع الخاص القطاع لتعبئة خطةينبغي لمخبراء وضع  ،الصغيرة والمتوسطة

 غرفةال) أخرى أعماؿ ومجموعات ولاجأن في لايد مجموعةأف تدرج ينبغي   .الرؤية وضوح
 الأعماؿ رجاؿ" مف شبكة إنشاء ينبغي أيضا اقتراحو . ةممكن فرصة أقرب في( الأفريقية التجارية
 أىـ بيف ومف. والمؤسسات والشباب ممرأةلبالفعؿ مماثمة لتمؾ التي أنشئت  ،"السلاـ ثقافةمف أجؿ 

التي تجمع  عوامؿال ،...( دقيةالفن مجموعات، ال الطيراف شركات) السياحة: القطاعات ىذه
..( الموسيقى/  ةالبصري السمعية/  والأفلاـ الإنتاجشركات ) الثقافية الصناعات ،معا الأشخاص

 ...(. الإيكولوجية والنظـ المتجددة، والطاقة البيولوجي، التنوع) المستدامة التنميةتحقؽ التي و 
. لمبينالي الرئيسية الأىداؼ ىي ىذه: ونالتقميدي الزعماءو  القرار صناع/ ونسياسيالقادة ال •
. بيناليمل الأولى الدورة عدوب وأثناء قبؿ( السلاـ ثقافةف ليالمناصر ) إشراؾ عممية تصور نبغيي
 الأحزاب قادة مف وغيرىـ والوزراء،  اتوالحكوم الدوؿ رؤساء التزامات مف تكوفتغي أف بينو 

 ...(. تالزعاماو  والممكات المموؾ) يفوالروحي التقميدييف الزعماء فضلا عف اتوالنقاب
 بحيث والصحفييف علاـالإ وسائؿ مع الدعوة ينبغي القياـ بأعماؿ: نووالصحفي الإعلام وسائل •

الصحفيوف ورعاة وسائؿ الإعلاـ خلاؿ فترة  أف يمتزـ واقترح. البينالي وبعد وأثناء قبؿإشراكيـ  يتـ
لا عمى نحو  والصور البيانات معالجة ستخداـبا المثاؿ، سبيؿ عمى ميثاؽ طريؽ عف ،البينالى
 .الكراىية أو العنؼ عمىإطلاقا يحرض 

 القرار صناع وبيف والفكري العممي الإنتاج بيف الصمة تعزيز نبغيي: يوالعمم الفكريالمجتمع  •
 خلاؿ مف القادمة الأجياؿ لدى العممية الروح نميةت الحاجة إلى عمى معيفتركيز تـ  و . والباحثيف
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 التحولات إدارة مثؿ ،برامجال أف تدرج وينبغي. والابتكار والتكنولوجي، العممي البحث تطوير
 تنفيذ في مجمس تنمية بحوث العموـ الاجتماعية في أفريقيا، مثؿ ، منظماتلاو ،  الاجتماعية

 يفأفريقي ومعيد أفريقيا إدارة جانب مف التنفيذ في طور يستقبممال مجاؿال في شبكةوثمة . البينالي
 .لمبينالي" ستقبمييا وضع المحور "الميمكن ربما ، المستقبؿ

المدارس والأطر  ، تكوفوالأطفاؿ الشباب ىإل الوصوؿ في رغبة :المدرسون والمعممون •
. استيدافيا تي يجبال المثالية الأماكف عاـ، وجوب ،( الرسمية وغير الرسمية) يةوالتدريبالتعميمية 
 مبتكرةال ساليبالأو  والمدرسيف لممعمميف خاص دورية منح كيف النظر، خلاؿ البينالي، فيينبغي 

 .عنؼاللاو  السلاـ ثقافةل
. لشبابمف جانب ا خاصة ،تحتذى بالغة الأىمية نماذج ىذه: الرياضية لشخصياتوا نوالفنان •

شراكيو  اتحديدى لابد مف  سياؽ في أو ،(السلاـ ثقافةالمناصروف ل انظر) فردي أساس عمى إما اا 
 .القائمة الرياضية الأحداث أو الفنية/  الموسيقية الميرجانات

الإقميـ  في المدني المجتمع وأفراد والمؤسسات ماتالمنظ أفبقوة عمى  الجميع اتفقوا: لميجرا •
لابد . لواندا بينالى في وشركاء أيضا عناصر فاعمة وايكون جب أفي ، الميجر ، ريقيالأف  السادس

 .الغرض ليذا محددة ثو بح مف اجراء
 مستويات في أخرى أعضاء دوؿتنخرط  ولا،جأن عف النظر غضبالدول الأعضاء الأخرى:  •

 بوروندي،: وطنيةال رامجبالو  مناصرةال حملات المنتديات، تنظيـ: السلاـ قافةث مف مختمفة
 .. السوداف وجنوب الديمقراطية الكونغو جميورية موزامبيؽ، مالي، ليبيريا، ديفوار، كوت الكونغو،

 

 ممكية"التعبئة: "بناء ال -5
 
حاف ثقافة السلاـ. لأفريقية مف أجؿ احركة الفي  ةالفاعم العناصر بينالي فرصة فريدة لإشراؾ جميعالمثؿ ي

 ىذا النوع مف الالتزاـ.مثؿ ل شروطالو  البناء أطروضع الآف لالوقت 
 
الشبكات القائمة وتمؾ التي يجري تشكيميا: "أسس ينبغي إدراج : تعزيز ثقافة السلاممن أجل شبكات ال• 

في  السلاـ"  لسلاـ" و"الشباب وثقافةومؤسسات البحوث لتعزيز ثقافة السلاـ في أفريقيا"، "المرأة وثقافة ا
الشباب في  ينيض بوفيما يتعمؽ بالدور المحوري الذي ينبغي أف و لبينالي. اتصور وتنفيذ ومتابعة 

الفترة  فيابوف( جمف خلاؿ عقد منتدى "الشباب وثقافة السلاـ" في ليبرفيؿ )ال رائدأكد الدور اليتبينالي، ال
منظمات الإلى إنشاء شبكة مف  أف يؤدي ىذا المنتدىف مف شأ. و 2014ديسمبر  13إلى 11مف 

ىذا المنتدى  ومنظم ويعتزـ«. "الشباب وثقافة السلاـ وجائزة دولية تسمىلمشباب وغير الأفريقية  ةالأفريقي
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 يناليعقد بمع دورية الذي يتناوب ، واترالتىذا ومف شأف كؿ سنتيف. يعقد مرة بحيث  عمى جعمو مستديما
 موضوعات ثقافة السلاـ.بشأف اجتماع سنوي لمشباب الأفريقي  إلى تنظيـي أف يفض، لواندا

 وفالسياسيالقادة و  القرار صناعيمكف أف يصبح  :أفريقيا في السلام ثقافةلسفراء الالمناصرون/  •
 نتيجة مع محددة ميمة يقبموا أف شرطب «السلاـ ثقافةالمناصروف ل»ىـ  يوفالإعلامو  ،وفوالاقتصادي

 .ممموسة
 ثقافة ومشروعات مبادراتتعريؼ  قادرا عمى بيناليال يكوف أف نبغيي: والفعاليات المبادرات تعريف •

 الدعـ أنظمةيا بالتالي الوصوؿ إلى يمكنو  بيناليال بفضؿ يمكف أف تصبح مشيودة بعد ذلؾ التي السلاـ
 المؤسسات شبكات ،أصحاب المشاريع شبكات ،انطلاؽ نقطة الصغير، لائتمافا/  ـلاالس بنؾ)

 . (وغيرىا البحثية، والمؤسسات
شراك لياتالآ رعاية •   منح تعريؼ معيف قادرا أيضا عمى بيناليال يكوف أف ينبغي: الخاص القطاع وا 

وضوح زيادة و  جيات الاتصاؿ آليات مف الاستفادة عمى قادرة تكوف ثـ ومف ياإدراج في الراغبة لمشركات
 .الآليات ىذ أف تكمؿ( معرضال) العرض ومساحات "جانبيةالأحداث ال" شأف مفو . الرؤية

 طريقةب والصور البيانات معالجة لاستخداـ المثاؿ، سبيؿ عمى ميثاؽوجود : نووالصحفي الإعلام وسائل •
لثقافة السلاـ في  اخاص ااىتمام لمرأى العاـ أف يولي وينبغي. الكراىية أو العنؼ عمى مطمقا تحرض لا

 .مشاركة في البيناليوالدعوة لم لإعلاـأعماؿ ا
 أخرى فعاليات خلاؿ مف البقاءفرصة  مبيناليل ينبغي أف تتاح: ةقائمال الرياضية والأحداث الميرجانات •

 شراكات توقيعو النطاؽ الواسعة  الأفريقية الميرجاناتب الاتصاؿ نبغيي. دورتيفال بيف الفترة خلاؿتقاـ 
 والسينما الفوتوغرافي والتصوير والمسرح والرقص الموسيقى في والإبداع الأفريقيةلمتمكف مف إظيار الثروة 

 لعابدورة الأ مثؿ الرياضية الأحداثب بيناليال ربط أيضالأىمية بمكاف ا ومف الخ.. في لواندا.  والنحت،
 الخ الدراجات، ركوب دوراتو  البارالمبية، لعابلأا ودورة ،للأمـ أفريقيا وكأس ،(2015 الكونغو) ةفريقيالأ
 :بيناليال خلال ياإطلاق نبغيي دراتمبا •
 الأفريقية السلام مدرسة -
 السلام بنك -
 ، الديمقراطية الكونغو جميورية ،ليبيريا عمى سبيؿ المثاؿ ؛سنةال بمداف) لمدعوة وحملات وطنية برامج -

 .(الخ السوداف، وجنوب موزمبيؽ، ديفوار كوت ،ابوفجال، الكونغو
 لأفريقيا العاـ التاريخفي  ممساىمةل تقديرا الجائزة ىذهيمكف أف تمنح  :وستينوجأ نيتو مؤسسة جائزة -
 .بيناليال خلاؿ سنتيف كؿ ولا،جوأن
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عمى ) السلام وثقافة شبابلم الاجتماعية ممشاريعل وجائزة الشباب يينقيالأفر  لمفنانين دراسية منح -
 منظمة مع بالشراكة آلية( الدعـ نظاـ)مركز دراسات السياسة الأوروبية سبيؿ المثاؿ نقطة الانطلاؽ 

 (.اليونسكو
 
 ةاليياكل التنظيمي -6

 

 الاتحاد  ،اليونسكومنظمة المؤسسات الأساسية في ىذه المجنة:  يتـ تمثيؿ: لجنة الإدارة الأفريقية
والمجموعات الاقتصادية الإقميمية والدوؿ الأعضاء )عمى أساس  ،متنمية الأفريقي لنؾ ، البالافريقي

 .(قميميلإاتمثيؿ ال
 ذه المجنةجزءا مف ى أعضاء الشبكات القائمة  يشكؿ:  المجنة العممية. 
 والاتحاد الأفريقي اليونسكو،منظمة : أنجولا، المجنة التنظيمية 
  ينبغي أف بينالياللصالح ثقافة السلام وتنفيذ / تنظيم  الأفريقيةحركة الن متابعة عىيكل مسؤول :

مسؤوؿ عف المكتب ياوندي ) ويعدولا. جوطني في أن فريؽو مف فريؽ دولي ا الييكؿ ىذ يتكوف
مفوضية الاتحاد الأفريقي والمجنة الاقتصادية  بيف لتواصؿأبابا )المسؤوؿ عف ا أديس ولا(، ومكتبجأن

دارة أفريقيا )المسؤولة عف التنسيؽ( لأفريقيا(   .دوليالفريؽ الإنشاء ببالفعؿ  ة ممتزم وا 
 
 دورة الأولى من البينالي:النتائج المتوقعة بعد ال -7

 

المجتمع ، : الحكوماتميجروال 5ػالالأفريقية  الأقاليـ التي تمثؿ  عدد مف الجيات الفاعمة  متزـي -1
 لصالح ثقافة السلاـ. الأفريقيةحركة بالعمى الأقؿ(  الإقميـفي  20والقطاع الخاص ) المدني

لصالح ثقافة السلاـ  الأفريقيةحركة ال تقدـبينالي و الئج دراسة نتال يفآلية لمرصد والتقييـ الدائم إنشاءتـ  -2
 .يا الالكتروني عمى الإنترنتالوصوؿ إلييا عف طريؽ موقع ويمكف

خطة عمؿ" لمدورات  الموارد العينية والأمواؿ لإقامة الدورة الأولى مف البينالي ووضعت" تمت تعبئة-3
 التالية.

 ،السلاـ، المنح الدراسية بنؾفة السلاـ: مدرسة السلاـ، قاأطمقت مبادرات مبتكرة مف أجؿ تعزيز ث -4
 " .الشباب أعماؿ )آلية دعـ( لريادة نقطة الانطلاؽ
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 ياخطة العمل من أجل ثقافة السلام في أفريق

 

في ولا( جعقد في لواندا )أن،الذي مصادر والموارد مف أجؿ ثقافة السلاـ" ال"اعتمد المنتدى الأفريقي بشأف 
اليونسكو، والاتحاد الأفريقي والحكومة  واشتركت في تنظيمو منظمة، 2013مارس  28إلى  26 الفترة مف

تركز  الأنشطةقترحات مخطة عمؿ لثقافة السلاـ في أفريقيا جنبا إلى جنب مع التوصيات و ، وليةجالأن
 مجالات ذات أولوية: 4عمى 

 
 الثقافية لتحقيؽ سلاـ دائـ في أفريقيا والموارد المصادر -1

 الأىداؼ:
 لحوار والمصالحةا مف أجؿمساىمة الثقافة الأفريقية  تقييـ: 1-1
فعاؿ لتعزيز ثقافة السلاـ في التدريب العميمية و التناىج بناء المالروابط بيف التعميـ والثقافة ل قوية: ت1-2

 أفريقيا
 لمقارة تدامةالمس التنمية رؤيةإطار  في لمشباب العمؿ فرص وتوفير الثقافة اقتصادنمية ت: 1-3
 
 المستدامة التنميةتحقيؽ و  الصراعات نشوب منعل الطبيعية الموارد إدارة -2

 :الأىداؼ
 لمحدود العابرة الموارد تقاسـمف أجؿ  والدبموماسية العممي التعاوف تعزيز: 2-1
 المستدامة لمتنمية والأصمية التقميدية والمعارؼنظريات نشأة الكوف  دور تعزيز: 2-2

 لمشباب لاسيماو  لمجميع العمؿ ومقدمي ،الأخضر والاقتصاد الأزرؽ الاقتصاد ةنميت: 2-3
 
 والتنمية السلاـ أجؿ مف التغيير في الفاعمة لعناصروا الشباب -3

 :الأىداؼ
دماج  إشراؾ تعزيز: 3-1  المجتمع في الشبابوا 
 لمشباب واعدةال نماذجال وتقييـ الإعلاـ، ووسائؿ والاتصالات المعمومات تكنولوجيا استخداـ تطوير: 3-2

 الأفريقي
في  الجنسيف بيف المساواة وتعزيز قيـمل راعية باعتبارىا الأفريقي المجتمع في المرأة دور تقييـ: 3-3

 الشباب صفوؼ
 
 اليونسكو ومنظمة الأفريقي الاتحاد رعاية تحتقارية  حركة لإنشاء الإجراءات -4
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 :الأىداؼ
 الخاص، والقطاع الأفريقية، الدوؿ حشد عمى قادرة لسلاـ،ف أجؿ ام ومستدامة قارية حركة إنشاء: 4-1

 فضلا عف الإقميمية التنمية في الفاعمةعناصر وال الدولية والمنظمات والزعماء الأفريقييف، والفنانيف،
 الشعبية القواعد ومنظمات الحكومية غير المنظمات

 - الجميورلرفع مستوى الوعي لدى " تحقيؽ اليدؼ المنشود" فريقياد  الأالاتح حممة تعزيز: 4-2
 السلاـ أركاف وتوطيد بناءكؿ فرد مف أجؿ  بو وـيق  أف يمكف الذي دورال حوؿ - الشباب وخاصة

 .اليومية الحياة في واللاعنؼ
 

 :التالية المتابعة إجراءات عمؿال خطة مف 4 محورال ويحدد ، بوجو خاص،
 

مويؿ التنمية في ت تريقي ومؤسساالأف والاتحاد ، نسكواليو  منظمة مشراكة بيفلتحديد طرائؽ ممموسة 
ثقافة  تدرجالبنؾ الدولي والمؤسسات المالية الإقميمية بحيث يمكف أف و أفريقيا مثؿ البنؾ الأفريقي لمتنمية 
 . اتالنزاع إعادة الإعمار بعد انتياء فترة السلاـ في برامجيا لدعـ الدوؿ في

الاتحاد الافريقي ومنظمة اليونسكو ي تألؼ مف ممثمتة السلاـ، ثقاف بشأفأفريقية  إنشاء مجموعة -
، البنؾ الدولي، المجنة ثؿ البنؾ الأفريقي لمتنمية في أفريقيا مالإنمائييف الرئيسييف  وأصحاب المصمحة
القطاع الخاص والمجتمع المدني. ، المؤسسات المجموعات الاقتصادية الإقميمية،، الاقتصادية لأفريقيا

 .مسؤولا عف تعبئة الموارد ورصد تنفيذ خطة عمؿ لواندا المختص ىذا الييكؿف سوؼ يكو و 
آليات مشتركة  نشاءة لإالمناسباتخاذ التدابير إلى الاتحاد الأفريقي ومنظمة اليونسكو  مفوضية دعوة -
 .وتنفيذىا اليونسكو( لمتابعة خطة العمؿالمشتركة بيف الاتحاد الأفريقي ومنظمة مجنة )ال
 جميع الشركاء لتسجيؿ أعماليـ مف أجؿ سلاـ دائـ داخؿ الحركة وجعميا دائمة.دعوة  -
تعزيز آليات الإنذار المبكر للأزمات عمى المستويات الوطنية والإقميمية وتعزيزىا مف خلاؿ تدريب  -

 .لمرأةالمشغميف والوسطاء عمى المستوى المحمي، وخاصة مف خلاؿ إشراؾ ا
نتيجة لمجموعة مف المؤشرات مف مجالات العمؿ الثمانية ىو لاـ، و وضع مؤشر مركب لثقافة الس -

قميميا.  لثقافة السلاـ، والتي يمكف أف تشكؿ أساسا لرصد ثقافة السلاـ محميا ووطنيا وا 
لإشراؾ جميع أصحاب المصمحة عمى المستويات الوطنية ودوف الإقميمية  لتفكيرتعزيز منتديات ا -

عادة النظر فيجراءات المتخذة بالفعؿ، و استعراض الإبغية  والإقميمية، مصدر  وىي-المفاىيـ الأساسية  ا 
ثقافة مف أجؿ  ةمكنوالمساىمة في تحديد الإجراءات المبتكرة الم - في أحياف كثيرة سوء الفيـ والتلاعبل

 السلاـ في أفريقيا.
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حممة عمى دارة الة لإلفنية وادعوة الدوؿ الأعضاء والشركاء لدعـ الجيود الرامية إلى تعبئة الموارد المالي -
 .يوالقار طني الو  ييفالمستو 

 الإعلاـ والاتصاؿ. الحممة في مجالي دعوة الدوؿ الأعضاء والشركاء لدعـ استراتيجية -
لنقؿ رسالة السلاـ عبر القارة وحثيـ عمى خمؽ منتجات ثقافية قادرة عمى رفع يقييف دعوة الفنانيف الأفر  -

 افة السلاـ.ثقبشأف الوعي لدى الشباب 
 21لاحتفاؿ في ا بشأف ولاسيمالحممة بشأف اريقي فاليونسكو والاتحاد الأ منظمة تعزيز التعاوف بيف -

 ليوـ الدولي لمسلاـ.باسبتمبر 
 

الأعضاء الدوؿ الأفريقية و ولية، جتضمف طمبات لتقديميا إلى الحكومة الأني اعتمد المشاركوف أيضا قرارا
 عضاء في الاتحاد الأفريقي:اليونسكو والدوؿ الأومنظمة 

 
، اليونسكو منظمة و  ،نقؿ خطة العمؿ ىذه إلى المنظمات الإقميمية الأفريقيةالى  ولاجحكومة أن دعوي-

 ، فضلا عف الشركاء مف القطاع الخاص؛ الأطراؼ يييف ومتعدد، الثنائالمعنييف  وجميع الشركاء الدولييف
الأجيزة المختصة في الاتحاد الأفريقي، بما إلى لتقديـ خطة العمؿ  بوجو خاص ولاجحكومة أن دعوي -

 ىاتوفير المبادئ التوجييية اللازمة لتنفيذ بغيةرؤساء الدوؿ والحكومات ومؤتمر في ذلؾ المجمس التنفيذي 
 ؛ عمى نطاؽ القارة

العاـ ف القطاعيف مالدوؿ الأعضاء لوضع الآليات المناسبة التي تشمؿ جميع الشركاء الوطنييف ) دعوي -
 مراكز تنسيؽلا سيما مف خلاؿ تعييف و  والخاص والزعماء التقميدييف والدينييف( لضماف تنفيذ خطة العمؿ،

 مسؤولة عف تعزيز الحممة الدولية لثقافة السلاـ؛
، التكرـ في تنظيـ ىذا المنتدى والمشاركيفالاتحاد الأفريقي ومنظمة اليونسكو،  مفوضيةمف  طمبي -
نشاءمناسبة ال تدابيرال اتخاذب المجنة المشتركة بيف الاتحاد الأفريقي ومنظمة مشتركة )ال لياتلآا وا 

 .وتنفيذىا اليونسكو( لمتابعة خطة العمؿ
 

  :EX/48 191الفقرة  74المقرر  191، اعتمد المجمس التنفيذي لميونسكو في دورتو فضلا عف ذلؾ
 
إنشاء آليات مشتركة امكانيات  الاتحاد الأفريقي مع مفوضية أف يستكشؼالمدير العاـ  مف يطمب -

 .لمتابعة تنفيذ خطة العمؿ لواندا بشأف ثقافة السلاـ
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 من أجل السلام لنعمل"
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 ممحق

 خطة عمل
 ثقافة السلام في أفريقيامن أجل 

 "من أجل السلام لنعمل"
 

جميع مكونات المجتمع الأفريقي: قادة سياسييف، ومؤسسات ىذه إلى خطة العمؿ  تتوجو
قميميةو وطنية   ،ومنظمات نسائية ،، وجمعيات أىمية، وحركات شبابيةامدني اومجتمع ،ا 

كؿ  تتمكفبحيث  ...القطاع الخاص إلخ ومديريوزعماء دينييف وتقميدييف، ورجاؿ أعماؿ 
 وتنفيذفي وضع لياـ للإ اصدر م خاذىاتمف او  ة ىذه الخطةممكيمف مؤسسة  منظمة أو

 .المدى القصير والمتوسط والطويؿ عمى تيا أنشطو  يامجابر 

 المستدام في أفريقيا لمسلام موارد الثقافيةالمصادر و ال 

 الحوار والمصالحةفي مساىمة الثقافة الأفريقية  إبراز: 1.1اليدف 

 :توصيات عامة

  في جميع برامج الاتحاد  بشكؿ عاـتنعكس ثقافة السلاـ في الحياة اليومية ينبغي أف
 ؛الأفريقي ومنظمة اليونسكو

  وحياة إبداعية  ،مصدر قوة، وكرامة، وابتكار، وأمؿوىى  -الثقافة لا ينبغي استعماؿ
 تصعيدىا؛ أو الصراعات لتبرير  -ب و لمشع

  بصرؼ النظرروحية، الخلاقية و الأة و جماليلمقيـ ال ةكسكمرآة عاالثقافة، ينبغي إبراز 
 ؛الوقاية خير مف العلاج فكرةلوفقا  ،ف التوترات والنزاعاتع
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 طويؿ ال المذيف يندرجاف ضمف المدى التأكيد عمى الروابط بيف الثقافة والسلاـ،  ينبغي
 "المشترؾ؛"سبؿ العيش  والمذيف يتمخصاف في جممة مف اليوميةمف خلاؿ الممارسة 

 عامؿ مع الثقافة والقيـ الأفريقية عف طريؽ نيج سمبي أو نيج جوىريالت لا ينبغي 
قيـ ال في إطارىذه القيـ  اعادة وضع برتجنب ىذه المخاطر عينبغي . و وثابت

 ؛بيا واستغلاليا موجية نحو المستقبؿ والحرص عمى تجنب التلاعبالعالمية ال
  مفيدة ال الممارساتريقية، مثؿ مف التقاليد الأف ية النابعةسممال اتممارسإبراز الينبغي

 ؛ةاليومي في التحية "السلاـ"استخداـ كممة  ف قبيؿلشعوب، مإبداع امف النابعة 
 ؛بقوة نحو ثقافة السلاـ ةموجيالخلاقيات السمطة والحكـ لأ ينبغي الترويج 
 عمى الكممة عتماد لابامركزية المجتمع والزعماء التقميدييف والدينييف عتراؼ بلاا ينبغي

 ؛مُػمزمةال
  تقميدييف والقادة الالحكماء،  -لمسلاـ  الكبار يف دور الشيود والضامنإبراز ينبغي

 ؛والدينييف
 وتصميـ التربية كعمؿ تنموي كبير واسعكعمؿ تربوي ـ التنمية يتصم ينبغي ،

 .بمبادئ ثقافة السلاـوتغذيتيما معا 

 :مقترحات لمعمل

 /وتمؾ  نزاعات،والمؤسسات التي تذكي ال ،العوامؿ، والجيات الفاعمة كؿتعييف  تحديد
مع إيلاء اىتماـ خاص لمعمميات التي تأخذ التقاليد  يا،زع فتيموتن/النزاعات التي تمنع

 ؛بعيف الاعتبار والممارسات المحمية
  مف وئاـ و في ظؿ ال تمازججميع اليويات مف اليمكف وضع إطار سياسة متماسكة

 ؛دعـ عممية ثقافة السلاـ
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 حضورالتعميـ والتراث والتاريخ لمتأكد مف  حرؾي شامؿاىيمي وتشغيمي وضع إطار مف 
ذي المنحى  العامة، مع التركيز بشكؿ خاص عمى البحث اتثقافة السلاـ في السياس

 العممي؛
 ذاتو في ب قائـدعوة عمى المستوى القاري مف أجؿ إدماج ثقافة السلاـ كموضوع ب القياـ

 زاحةخاص عمى إعادة قراءة الكتب المدرسية لإ النظـ التعميمية، مع التركيز بشكؿ
تدريس المغات ، و دينية وألغوية  وأعرقية  وأجنسية كانت أو ثقافية نمطية  أي صور

 ،محدود، ونقؿ الآليات التقميدية لمنع وحؿ النزاعاتل ةبر منيا العاالأفريقية، خاصة 
 ؛استخداـ التاريخ العاـ لأفريقيا، الخو 
 جيدة وآليات ال ممارساتالت التقميدية لتسوية النزاعات وتعزيز ع استعماؿ الآليايتوس

 ؛نتائج ممموسة بالفعؿ في القارة التي أعطتالمصالحة 
  صندوؽ التراث الأفريقي منح مف أجؿ أف يتـ جميع البمداف الأفريقية إلى دعوة توجيو

، نتماءلشعور بالااوالوعي، و  ،ممعرفةل االتراث مصدر  حيث يعدما يكفي مف الموارد )
 ؛بامتياز( حوارمل اومكان

 ىذا التراث المادي وغير المادي،  بضرورة إبرازالمجتمعات المحمية والشباب  توعية
السياحة بواسطة ت التنمية والحفاظ عمى التراث وكذلؾ البحث عف توازف بيف متطمبا

 ية البينية والسياحة بيف المجتمعات؛الثقاف
  في لرجاؿ والنساء الذيف ساىموا في السلاـ و ف اممشخصيات الأفريقية، لإنشاء دليؿ

 ؛الثقافة الأفريقيةبالاعتراؼ فرض 
  دائمة لمحوار والمصالحة المجتمعية عمى المستوى المحمي بمشاركة الليات الآتعزيز

 ؛جميع مكونات المجتمع
 منع وتسوية النزاعات ل محميةرؽ الذي المنحى العممي  حوؿ الط-مبحثلبرنامج  وضع

 ؛الشباب يقييفر لمباحثيف الأفدراسية نظاـ منح مع توفير يا، في أفريق
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 ةالوطنية، و المحمي ياتاد الأفريقي، عمى المستو الحكماء التابعة للاتح ىيئة دعـ 
 .اليا لصالح السلاـ في أفريقيامعفي أ ةالإقميميو 

يم متعمفعالة لبناء مسارات من أجل العلاقات بين التعميم والثقافة  : تعزيز2.1اليدف 
 :والتدريب لتعزيز ثقافة السلام في أفريقيا

 :توصيات عامة

 مف أنظمة التعميـ لا يتجزأ ثقافة السلاـ والمغات وتاريخ أفريقيا جزءا  شكؿأف ت ينبغي
 ؛الرسمية وغير الرسمية، خاصة في مجاؿ تدريب المعمميف

 في سلاـ ؿ التعميـ مف أجؿ ثقافة الالممارسات الجيدة في مجا إبراز وتعميـ نبغيي
 ؛جميع أنحاء القارة

  ة لتدريس يتعميمية مرجعأداة فريقيا كالعاـ لأالاستخداـ المنيجي لمتاريخ  تشجيعينبغي
 ؛ثقافة السلاـ

  فريقية وتاريخ أفريقيا في المدارس الأ ،الميجاتو تدريس المغات المحمية، ينبغي تشجيع
ح والموسيقى والرقص والحداثة، فضلا عف استخداـ المسر  صالةلسد الفجوة بيف الأ

 ؛تعزيز ثقافة السلاـ في المدارس ؿمف أجوالفنوف 
 اكتساب الميارات العممية لإعداد  تدرج أف  ةالعامة والخاصالتعميـ نظمة ينبغي لأ

 ؛بما في ذلؾ تعزيز ثقافة السلاـ تحالاال جميعلمتعامؿ مع بشكؿ أفضؿ الخريجيف 
 دريس قيـ ثقافة السلاـينبغي تعزيز دور الديف والقيـ الروحية في ت. 

 :مقترحات لمعمل

  جميع مستويات التعميـ مف أجؿ  فيمراجعة المناىج الدراسية ل تشجيع ودعـ الدوؿ
 ؛إدخاؿ ثقافة السلاـ في أنظمة التعميـ الرسمي وغير الرسمي
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 التي تساعد عمى تعزيز القيـ الأفريقية  نحو أعماؿ وجو مال في البحثر استثمزيادة الا
لباحثيف المحمييف وتعزيز إلى  االمجوء  المزيد مف  الخصوص،وبقافة السلاـ؛ ث توائـ 

 ؛جديدةال ةفريقيمجامعة الأالقيمة المضافة ل
 الدوؿ الأعضاء عمى وضع البرامج والسياسات التي تشجع عمى استخداـ  حث

نيج شمولي متكامؿ في وتبني المسرح والموسيقى والرقص والفف لنشر ثقافة السلاـ؛ 
الرسمية وغير الرسمية لتعزيز ثقافة  المنابرخدمة في  نيجالو  التعميمية ناىجالم

 ؛السلاـ
  ستخدـ في كالتي تمسلاـ ل يةـ نيج استشارية وتعاونية لتطوير برامج تعميمااستخدزيادة

 ؛مع التركيز عمى تدريب المدربيف أفريقيا غرب لدوؿ الاقتصادية المجموعة
 تعزز التي برامج المثؿ  ،خاصة للأطفاؿ والشباب خارج المدرسة،أنشطة  استحداث

 ؛ثقافة السلاـ في محطات الإذاعة والتمفزيوف المحمية
 التعميـ المسؤوليف عف وزراء لمفريقي الأوالاتحاد -اليونسكو مشترؾ بيف تنظيـ مؤتمر

تعزيز الصمة بيف التعميـ والثقافة وتعزيز ثقافة السلاـ )راجع قمة  ؿمف أجوالثقافة 
 .(2006اد الأفريقي، الخرطوـ الاتح

في رؤية التنمية  ،فرص عمل لمشباب التي توفرلثقافة ا اقتصاد  بمورة: 3.1اليدف 
 :المستدامة لمقارة

 :توصيات عامة

  تشمؿ عوامؿ  فيما شمؿعممية المصالحة التي ت معالجةمفاىيمي ل منياجتطوير
 ؛لحكـالاقتصاد، والموارد الطبيعية والثقافية، وا متداخمة مثؿ

 لتنوع ا  مراعاةالسياحة الداخمية والتبادلات الثقافية مف أجؿ تشجيع المزيد مف  تشجيع
 ؛الثقافي
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 تعزيز مف أجؿ  تطوير واستخداـ وسائؿ الإعلاـ، وتكنولوجيا المعمومات والاتصالات
غرس ثقافة في الناس و  وعيفي تشكيؿ  ميـوسائؿ الإعلاـ شريؾ فثقافة السلاـ. 

 ؛السلاـ
  الصناعات الثقافية عمى مستوى المدرسة: التراث المادي وغير المادي مف أجؿ تعزيز

 ؛الإبداعفرص عمؿ لمشباب في قطاع الصناعات الثقافية، و  وتوفيرالسلاـ 
 الثقافة مف أجؿ  مجاؿفي  لصالح الفاعميففرص الحصوؿ عمى التمويؿ  توفير

 ؛المساىمة في التنمية الاقتصادية الوطنية
 ميثاؽ  عمىتصديؽ مف أجؿ اللدوؿ الأعضاء عمى جميع المستويات ينبغي تشجيع ا

 شجعنو يحتوي أيضا عمى أحكاـ ىامة تإ وتنفيذه، حيثلثقافة والنيضة الأفريقية ا
 ؛التنمية مف أجؿ ثقافةال

  فريقي لمقضايا المتعمقة بالثقافة الاتحاد الأدوؿ رؤساء لقمة ينبغي تخصيص
 .الثقافية والاقتصاد الثقافيما يتعمؽ بمسألة الصناعات  اخصوص

 :مقترحات لمعمل

  السياحة  حسيفبيئة مواتية لتطوير وت تييئةتسييؿ ى معتشجيع الدوؿ الأعضاء
 ؛الثقافية

  أجؿ دعوة السفارات الأفريقية لنشر الصناعات الثقافية والإبداعية الأفريقية مف
 ىا؛وتطوير  ىاوتعزيز  ياتعميم

  الثقافة )مثؿ  مجاؿفي  مفاعميفل مفيدةمومات معتحتوي عمى إعداد قاعدة بيانات
الفرص المتاحة، ومعايير الجودة، والمعايير الدولية، وحماية حقوؽ الممكية الفكرية( 

 ؛ثقافيالتحسيف الإنتاج  ؿمف أج
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  مشباب مف خلاؿ البرامج التي الأعماؿ الحرة لعزز ػسياسات وطنية تُ  وضعدعـ
لاجتماعية وتشغيؿ الشباب في مجاؿ االحرة في المجالات يدؼ المشاريع ستت

 ؛ا...(والسينم ،والميرجانات ،والموسيقى ،والفنوف ،الصناعات الثقافية )الحرؼ
 وسائؿ كؿ  سيرالدوؿ عمى اعتماد التشريعات المناسبة لتنظيـ إنشاء و  حث

 .التكنولوجيات الجديدةالناتجة عف تمؾ ، بما في ذلؾ الاتصالات
 متنمية المستدامةلو  النزاعاتع إدارة الموارد الطبيعية لمن 

 :لتقاسم الموارد العابرة لمحدود ية: تعزيز التعاون والدبموماسية العمم1.2اليدف 

 :توصيات عامة

  الأحواضينبغي تشجيع الالتزاـ السياسي عمى أعمى مستوى مف أجؿ تحسيف إدارة 
 ؛وضماف استدامة الموارد المشتركة ئيةالما

  شراؾ العمماء والباحثيف  اتقدر ينبغي تشجيع وتعزيز ممنطقة في ل المنتميفالجامعات وا 
محميات المموارد العابرة لمحدود، لا سيما في أفضؿ لإنتاج المعرفة مف أجؿ إدارة 

 ؛ئيةالما والأحواضالعابرة لمحدود  ةالحيوي
  بالخصوص  شمؿت  ،آليات تمويؿ مستدامة لممبادرات العابرة لمحدودينبغي وضع

عادة يلضماف التقس، الوطنية الموارد المالية توزيع عمى المستوى المحمي الـ العادؿ وا 
 ؛السياحة خصوصا منيا الموارد الناتجة عف، لمفوائد الناتجة عف استغلاليا

  ةبر اعالمبادرات اللضماف استدامة  اتالمؤسسالتعاوف بيف و  الفنيينبغي تعزيز التعاوف 
 ؛محدودل
 إدارة الموارد  فيما يخصائد الاستشعار عف بعد و أىمية وفبصناع القرار  توعية نبغيي

تاحة أدوات اوالغابات...( و  ،والمناطؽ الساحمية ،والتربة ،المشتركة )المياه ستشعار لاا 
 ة؛العممي وساططبيعية بدعـ مف الألإدارة الموارد ال ةالمحمي اتلممجتمععف بعد 
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  اعدو في ذلؾ الق جميع أصحاب المصمحة بماومساىمة ينبغي تشجيع وزيادة مشاركة 
 .العابرة لمحدود ةمحميات الحيويالو  ئيةالما الأحواض، في إدارة الشعبية

 :مقترحات لمعمل

  مف أجؿ السلاـ" في أفريقيا مف  ةلحيويا ةمحميالضماف النشر الواسع لمفيوـ "ينبغي
 محمياتإنشاء عمى تشجيع لم وذلؾلنير السنغاؿ  ةمحمية الحيويالتجربة إبراز خلاؿ 
 ؛مف نفس النوع في جميع أنحاء القارة أخرى

 مف أجؿ السلاـ" في أفريقيا  ةمحمية الحيويالإدراج مفيوـ " إلىالدوؿ الأعضاء  دعوة
 ؛في التدريب عمى جميع المستويات، وخاصة عمى مستوى الجامعة

  مواردىا عمى  جرددراسات متعددة التخصصات و القياـ بتشجيع الدوؿ الأعضاء عمى
 ؛محدودل ةبر اعالدارة الإات يلاتفاق اسسالتكوف أالحدود 

 وتقاسـتعزيز تبادؿ  ؿة مف أجفريقيالأ ئيةالما الأحواضإدارة  دعـ شبكة ىيئات 
 ؛الخبرات والتعاوف المؤسسي

  عف  مسؤولافي الجامعة الأفريقية يكوف دعـ إنشاء معيد إقميمي للاستشعار عف بعد
النزاعات في  متابعةالسياسي و صنع القرار  ما يخصتعزيز الاستشعار عف بعد في

 ؛أفريقيا
 لنظـ المرتبطة باالتحديات  ومعالجةمختبر لدراسة كالكبير غينيا خميج  تحديد

استخداـ الاستشعار عف بعد بمساعدة عبر في أفريقيا البحرية والساحمية الإيكولوجية 
 .مف الجامعات في المنطقة

وخبرات  ،التقميدية معارفكون، والالمعارف المرتبطة بنشأة ال: تعزيز دور 2.2اليدف 
 :التنمية المستدامةتحقيق من أجل السكان الأصميين 

 :توصيات عامة
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  قضايا العدالة وحقوؽ ب الإىتماـوالأمـ المتحدة مسؤولية  ةالأفريقيتتحمؿ الدوؿ
بالسلاـ والتنمية المستدامة.  اياتلشعوب الأصمية كجزء مف التزامالخاصة باالإنساف 

عزز حقوؽ الذي يالحوار مف خلاؿ و لمجميع ؽ ذلؾ مف خلاؿ نيج شامؿ ويمكف تحقي
 ؛واحتراميا الاختلافات الثقافيةبالإنساف، والاعتراؼ 

 ـ الثقافات الأصمية، بالنظر يقيتتشجيع السمطات الوطنية عمى احتراـ وفيـ و  غيبني
الاعتراؼ  ىذا يأخذيمكف أف و . نتقاص الذي تعاني منو ىذه الثقافاتتيميش والإالإلى 

وجميورية  ،وبوروندي ،شكؿ الاعتراؼ القانوني كما ىو الحاؿ في جميورية الكونغو
تـ فييا دمج حقوؽ الشعوب الأصمية في ي ...حيثورواندا الخ ،أفريقيا الوسطى
 ؛القانوف الوطني

  صالتيا المستحقة جنبا إلى لأ بالنظرتعزيز واحتراـ المعارؼ التقميدية ينبغي أف يسير
ذلؾ ضرورة الشعوب الأصمية. ويعني  أياحتراـ أصحاب تمؾ المعرفة،  معجنب 

لمشاركة في عممية وضع السياسات وصنع وفي ا، اإليي الاستماعفي  ااحتراـ حقي
في  احقوقيبالإضافة إلى  ،اتيالثقافية وطريقة حيا اخصوصيتيحفاظ عمى والالقرار، 

 .عتمد عميياتالأرض والموارد التي 

 :مقترحات لمعمل

 لسنةالشعوب الأصمية  مجمعية العامة للأمـ المتحدة بشأفضوء المؤتمر العالمي ل وعمى
2014: 

 واسع النشر ضماف المنظومة الأمـ المتحدة،  ، بدعـ مفلاتحاد الأفريقينبغي لي
ذات  الميثاؽ الأفريقيوأحكاـ  ،الشعوبو الأفريقية لحقوؽ الإنساف  المجنةتقارير ل

الشعوب الأصمية في السياؽ الأفريقي، مف أجؿ  وضعؼ و توضح تعري والتي، الصمة
 ر؛تفسي وأأي سوء فيـ  حةإزا
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 تمؾ أنظمة المعارؼ التقميدية لمشعوب الأصمية بما في ذلؾ بواسع العتراؼ ضماف الا
ىميتيا لمشعوب الأصمية والمجتمع بشكؿ لأ بالنظرساء الشعوب الأصمية، المتعمقة بن

ظـ المعارؼ الأخرى، بما في ذلؾ العموـ ػنُ في كبيرة ال ياتامساىمبالإضافة إلى عاـ، 
 ؛، وأنظمة الحكـ الرشيد، ومنع وحؿ النزاعاتةالمعاصر 

  بما في ذلؾ نقميا بيف  يياوالحفاظ عم لشعوب الأصميةاحماية لغات ومعرفة ،
 تعزيز آليات حماية حقوؽ الممكية الفكرية لمشعوب الأصمية، بما وينبغي الأجياؿ. 

مبادئ عمى تأكيد ال كما ينبغيبروتوكولات مجتمعية وبناء القدرات، ـ إبرا يشمؿ
 ؛فوائدالتقاسـ العادؿ لم

 ضماف احتراـ تنوع  ؿمف أجفي مجاؿ التعميـ الرسمي والصحة ا ثقافيمميزة  بمورة نُيج
 ؛والممارسات لتعزيز ثقافة السلاـ في أفريقيا ،والسياسات ،اليويات الثقافية

  رسمي مع الشعوب الأصمية الحوار لمعممية أف تطمؽ ومية مسمطات الحكلينبغي
سممية التسوية ال لفرص مشترؾالستكشاؼ لالذات الصمة  ومنظمات المجتمع المدني

دارتيا. الموارد الطبيعية استغلاؿلمنزاعات المتعمقة ب  وا 

 ،فرص العمل لمجميعل المولدينزرق خضر والأ الأ ين: تطوير الاقتصاد3.2اليدف 
 :شبابخصوصا لم

 :توصيات عامة

  بالنظر  وبمساىمتيما زرؽخضر والأالأ يفأىمية الاقتصادالكامؿ بلا بد مف الاعتراؼ
لمشباب الأفريقي لتحسيف  يوفرانيايادة فرص العمؿ، والفرص الفريدة التي إلى ز 
الجدية عمى جميع المستويات مف  درجاتبأقصى  اأف يؤخذبالتالي ينبغي . و يتورفاى

 اتمزيد مف التكامؿ في سياؽ الإجراءات وعمميبالدعوة إضافية و القياـ بخلاؿ 
 ؛الإصلاح الجارية
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  المعارؼ والميارات مف العامميف كافة أف يتأكد مف تمكفقطاع التعميـ لينبغي، 
 لميونسكو ارئيسي مجالا يشكؿ ىذافي التنمية المستدامة. و بالإسياـ  الكفيمة والمواقؼ

 ؛لمتحدة لمتعميـ مف أجؿ التنمية المستدامةعقد الأمـ ا تتولى رئاسةالتي 
 رؾ ادحتى يتسنى لو إالشباب مف قبؿ مشاركة و  التزاـثقافة  إلى استحداثحاجة  ثمة

فمف الضروري . وبالتالي، حالة تسييرأف تحقيؽ السلاـ ىو عممية، ونظاـ، ومواقؼ، و 
وير ثقافة المشاريع الاجتماعية وتط شجيعت تعاطى معنموذج مبتكر متكامؿ ي توفير

فيما يخص مزايا لا يمكف إنكارىا كما أف ثمة السلاـ في أفريقيا بطريقة متكاممة. 
استخداـ ابتكار متكامؿ في تعزيز ثقافة السلاـ، والمشاريع الاجتماعية وتنمية 

 .الاقتصاد الأخضر

 :مقترحات لمعمل

 الفرعية-يةدعوة إضافية عمى جميع المستويات )الدولية والإقميمية والإقميم بمورة 
قتصاد الاعممية التحوؿ إلى والفرص المتاحة فيما يتعمؽ بىمية الأ بشأفوالوطنية( 

رؽ مثؿ ىذا التحوؿ ػطُ تحديد و  الميني،الفني و والتدريب التعميـ و  ،زرؽوالأ خضرالأ
الإصلاح الجارية عمى جميع  اتالاندماج في الإجراءات ذات الصمة وعمميبفضؿ 

 ؛المستويات
 وأفضؿ الممارسات( بيف الفاعميف  ،ممعارؼ ذات الصمةل) تبادؿشبكات  تشجيع إنشاء

)جمعيات المرأة والشباب وغيرىا( ومراكز المحمي الاقتصادييف والمجتمع المدني 
والشبكات  ،الصعيديف الوطني والدولي )بما في ذلؾ الجامعات الافتراضية عمىالخبرة 

 ؛(ذات الصمة، وغيرىا لقائمةا
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 زرؽ وكذلؾ التعميـ مف خضر والأالأ يفالاقتصادب المرتبطةميارات رؼ والادمج المع
إعداد  ؿمف أجالميني الفني و التدريب التعميـ و أجؿ ثقافة السلاـ بشكؿ كبير في 

 ؛مرتبطة بيذيف الإقتصاديفالشباب لمختمؼ الوظائؼ ال
  وتوظيؼ الحرة الإجتماعية عماؿ للأ مشباب مف خلاؿ برامجالحرة لتسييؿ الأعماؿ

عادة تدوير ؽزر خضر والأالأ يفالشباب في الاقتصاد ، المواد )السياحة البيئية، وا 
 ؛الخ...(والزراعة العضوية، 

  مشاريع مبتكرة في القطاعات ب التي تقوـالمشروعات الصغرى دعـ تكييؼ آليات
 ..، الخالملائمة لمبيئةة يعمار يندسة المالتالية: الزراعة، والصحة، والطاقة المتجددة، ال

 .والرقابة والرصد عمى المستوى المحمي كويفوضع آليات لمتمع 
 
 في التغيير من أجل السلام والتنمية ينفاعمالشباب، ك 

دماجو مشاركة الشباب تشجيع: 1.3اليدف   في المجتمع وا 

 :توصيات عامة

  لياتمع الآ يةاشمتمو  وطنية حوؿ الشباب بحيث تكوف شاممة اتسياسينبغي صياغة 
المساواة بيف  إغفاؿدوف  ،مشبابالأفريقي لميثاؽ ال منياقميمية، خاصة الدولية والإ
 ؛عند الضرورة بمشاركة الشباب ياووضع ومراجعتيا،الجنسيف، 

 المواطنة والسلاـ تربية عمى أف تتضمف أنظمة التعميـ الرسمية وغير الرسمية  ينبغي
إعادة النظر في  رةضرو الاعتبار  بعيف. مع الأخذ .والتسامح، وحقوؽ الإنساف، إلخ

 .مبتكر بشكؿىذا المفيوـ  وينبغي إعادة التفكير فيمفيوـ التعميـ ككؿ. 
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 :مقترحات لمعمل

  مشباب ووضع لميثاؽ الأفريقي التشجيع الدوؿ الأعضاء عمى التوقيع والتصديؽ عمى
مف أجؿ ورصد  متابعةخطط عمؿ تتناسب مع كؿ حالة وطنية. وينبغي وضع آلية 

 ؛وحرزه كؿ دولة عضتمتقدـ الذي لتظمة مناللمراقبة ا
 ؛لمشباب إنشاء مرصد أفريقي 
 في جميع الدوؿ .. ، والمواطنة، والعدالة الاجتماعية، الخعمى القيادة اببتدريب الش

 ؛الأفريقية
 بغية  فريقي لمتنميةإنشاء صندوؽ لتعزيز فرص العمؿ لمشباب، بدعـ مف البنؾ الأ

 ؛الاجتماعيةالحرة  الأعماؿتشجيع 
  الشباب مف خلاؿ وسائؿ الإعلاـ، والشبكات  عمىلميثاؽ ا لتعميـوضع نظاـ

 ..، الخالسمعي والبصري الاجتماعية، والبث

برازو  ،الإعلاموسائل : تطوير استخدام تكنولوجيا المعمومات والاتصالات و 2.3 اليدف  ا 
 لمشباب الأفريقي امستقبميالواعدة النماذج 

 :توصيات عامة

  تحميؿ فيما يخص ال ممنيجا النقدي ىـتفكير ميـ الشباب وتنمية تعينبغي أف يكوف
 اة؛تمقالم/معممةممعمومات الالحكيـ ل ستخداـالاو 
 رياضييف) اريخيةوالت ةيجابية المعاصر لإبناءة واال ينبغي استخداـ ونشر النماذج، 

برازىا مف خلاؿ وموسيقييف وفنانيف، الخ( و  ة يالرياض الأنشطةوسائؿ الإعلاـ و ا 
 ية؛نوالف

 وؿ قضايا ثقافة السلاـ مف أجؿ حالشباب الإعلامييف ف يينبغي تعزيز قدرات الميني
 ؛/إعلاـ الناستوعيةلأدوات والمعارؼ ذات الصمة تزويدىـ با
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 ؛مكافحة العنؼ وجميع أشكاؿ التمييزلتشجيع الرياضة كأداة  يتحتـ 
 وسلامة  ،ميةوالتعددية الإعلا ،تشجيع السياسات التي تضمف حرية التعبير ينبغي

في جميع  ،عمى المعموماتفي الحصوؿ الجميع  ؽح بالإضافة إلى ،الصحفييف
 .البمداف

 مقترحات لمعمل

  عمى كشؼ رسائؿ  اقادر يكوف ثقافة السلاـ  ؿمف أجوسائؿ الإعلاـ لإنشاء مرصد
، وقادر آخرعف مجتمع مجتمع لالتحريض عمى العنؼ أو تعزيز الصور النمطية 

 ؛اعاتنز منع الأزمات وال ؿمف أجالدولية الحكومية و ات نبيو الييئعمى ت
 تدريب القياـ بو المحمية المتعددة الإعلامية والوسائط  اتلإذاعلوخمؽ مراكز  إنشاء

 ؛الصحفييف المحمييف في مجالات ثقافة السلاـ
  سياقاتفي الرياضة وتدريس ة يالرياضالأنشطة مبادرات السلاـ مف خلاؿ دعـ 

 ؛التعميـ الرسمي
 تحسيف ظروؼ عمؿ السعي لو  ،وسائؿ الإعلاـلأخلاقي و  محترؼ كويفت مورةب

 .لمصحفييف

 ،القيم ا المحافظة عمىدور المرأة في المجتمع الأفريقي باعتبارى إبراز: 3.3اليدف 
 الشباب في أوساطالمساواة بين الجنسين  شجيعوت

 :توصيات عامة

  ؿمف أجغير المادي  الأفريقي قافيالتراث الثالمتعمقة بسس الأينبغي إعادة النظر في 
ضماف المساواة بيف مع جسور مع الحداثة وتعزيز نقؿ المعرفة بيف الأجياؿ، البناء 

 ؛ساوي الفرص لمجميعتالجنسيف و 
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  فاعميفممشاكؿ، وكل لالمحموؿ  يفمساىمة الشباب والنساء كمصدر ينبغي تشجيع 
 ؛متغيير والتحوؿ الاجتماعيل
  تعزيز الدور القيادي لممرأة عمى و النسائية؛  كات النقابيةحر تطوير الينبغي تشجيع

 .جميع المستويات

 :مقترحات لمعمل

 برنامج لمبحث والكشؼ عف الممارسات التقميدية لمنع وحؿ النزاعات، التي  إطلاؽ
 ؛تعزز دور المرأة الأفريقية

  وعن عمىالقائـ لتثقيؼ الآباء والأميات حوؿ مكافحة العنؼ  إبلاغأدوات إنتاج 
 ؛(التعميـ المعمومات والاتصالات) الجنس

 الدولي )المركز تعزيز التعاوف مع المراكز والمنظمات غير الحكومية المتخصصة 
 تأفريقيا، تضامف المرأة الأفريقية، منتدى النساء الأفريقيا في والنساء الفتيات لتعميـ

( ..، الخنير مانونساء منطقة شبكة المربيات، مؤتمر مجمس الشباب مالاوي، 
 ؛لتشجيع تعميـ الفتيات والنساء

  الوطني.مرصد عمى المستوى لتحديد مؤشرات 
الاتحاد الأفريقي ومنظمة  تحت رعايةقارية  ركةتأسيس ح* الأنشطة الرامية إلى 

 اليونسكو

: إنشاء حركة قارية ومستدامة من أجل السلام، قادرة عمى حشد الدول 1.4اليدف 
، والفاعمين والمنظمات الدولية يين،قير ف، والفنانين والزعماء الأالأفريقية، والقطاع الخاص

 ىميةالأ الرابطاتنظمات غير الحكومية و والم الإنمائيين الإقميميين،

 :مقترحات لمعمل
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 ومؤسسات تمويؿ  ،فريقيوالاتحاد الأ ،بيف اليونسكوالممموسة مشراكة ل طرؽ بمورة
المؤسسات كذلؾ و  ،تنمية، والبنؾ الدوليمثؿ البنؾ الأفريقي لم في أفريقيا التنمية 
ة لمبمداف التي عمادال ياثقافة السلاـ في برامجمف إدراج مكف حتى تت ،الإقميمية المالية

 نزاعات؛إعادة الإعمار بعد انتياء ال تعيش مرحمة
 ومنظمة  ،فريقيإنشاء مجموعة أفريقية لثقافة السلاـ تتألؼ مف ممثميف عف الاتحاد الأ

البنؾ الأفريقي لمتنمية، والبنؾ  -رئيسية لمتنمية في أفريقيا فاعمة جيات و  ،اليونسكو
عات الاقتصادية الإقميمية، و جممالدولي، لجنة الأمـ المتحدة الاقتصادية لأفريقيا، ال

 ه الييئةىذوتتولى  -، الخ...والمجتمع المدني ،والقطاع الخاص ،مؤسساتالو 
 ؛طة عمؿ لوانداتنفيذ خ ومتابعةتعبئة الموارد  يةمسؤول

 المناسبة لإنشاء  دعوة مفوضية الاتحاد الأفريقي ومنظمة اليونسكو لاتخاذ التدابير
متابعة وتنفيذ ضماف اليونسكو( لة بيف الاتحاد الافريقي و مشترك لجنةآليات مشتركة )

 ؛خطة العمؿ
  الحركة القاريةإطار دائـ في السلاـ الصالح ل أنشطتيـدعوة جميع الشركاء لتسجيؿ 

 ؛المدى الطويؿ عمى ضماف استمرارية ىذه الأخيرةو 
 الوطني والإقميمي  ييفعمى المستو  قائمةلأزمات الللإنذار المبكر ا اتظـ آلينُ  تشجيع

,خصوصا الإشراؾ ، وتعزيزىا عبر تكويف مشغميف ووسطاء عمى المستوى المحمي
 ؛منساءل المطرد

  الصادرة عفالمؤشرات مجموعة مف ناتج عف ثقافة السلاـ، لمركب وضع فيرس 
لرصد ثقافة السلاـ  اأساسالكفيمة بأف تشكؿ ثقافة السلاـ، لثمانية المجالات العمؿ 

 ؛الوطنية والإقميميةو  ةالمحمي ياتعمى المستو 
 عمى المستويات الوطنية كؿ الفاعميف إشراؾ مف أجؿ  التفكيرمنتديات  تشجيع

المفاىيـ الأساسية  بحثبالفعؿ، و  منجزةال الأنشطة وجردوالإقميمية،  الفرعية-والإقميمية
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والمساىمة في  -لتلاعب سوء الفيـ واا لفي كثير مف الأحياف مصدر التي تكوف  –
 .عمؿ مبتكرة لثقافة السلاـ في أفريقيا اتمسار تحديد 

الرأي العام  لتوعيةالسلام"  لنعمل من أجلفريقي ": تعزيز حممة الاتحاد الأ4.2اليدف 
قوم بو لبناء وتوطيد السلام يأن لكل واحد الدور الذي يمكن ب والشباب بوجو خاص 

 واللاعنف في الحياة اليومية

 :مقترحات لمعمل

  الحممة  نجازلإ والفنيةدعوة الدوؿ الأعضاء والشركاء لدعـ جيود تعبئة الموارد المالية
 ؛عمى الصعيديف الوطني والقاري

  ت؛لإعلاـ والاتصالالحممة لادعوة الدوؿ الأعضاء والشركاء لدعـ استراتيجية 
 جميع أنحاء القارة،  فينقؿ رسالة السلاـ يساعدوا في ل يقييفر الفنانيف الأف دعوة

 ؛تثقيؼ الشباب حوؿ ثقافة السلاـ فنية قادرة عمىأعماؿ  إنجازوتشجيعيـ عمى 
 21بحتفاؿ لاا، خاصة لحممةبشأف افريقي تعزيز التعاوف بيف اليونسكو والاتحاد الأ 

 .لمسلاـ العالمياليوـ  ،سبتمبر
 ػػػػػ
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