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c: ·' CII/1351 (XLIII) 

.. RAl'l'ORT . DE I.JI. @.llll.J'J}.1T~El';_U1lIJill.ml SESSI01T or.nr;J,JJ'Ji:. . . 
. DU ·co1:i1TE CONSUIJriiTIF SUR LES QUESTIOlIS .llDHTI.l.STRlll'IVES, 

BUIXlEl'AIRES .El'. FIIr .. mcIERES 
REf(J}!IE DU 27 NOVEMNlE AU 12 DEcE!·IBRE 1985 

. ' 
l; le 60:,oeil cl.es Ki.nist:ros·, reuni e11 sa 28€:mo· .. seosio:2 ordinaire a Lome 
(Togo), avaiJc 2.do;,Jt6 la resolu:oion 528 stipulant dans son disposi tif quo· le 
Comi t6 Consul ta ti:.'.' etai t ·chaxge d I iHudier en dete.:i.'l' les pro::_)Osi tions budge­
taires ou tov:~es aut:res questions fi.11ru1oieres et adrai;:istr:'.lti:v-es et de formuler · 
~ l 1inte11tio:1 du Conseil. des illinistres des reooi.1'1a.ndatioi10 :;_-;ertinentes, iloyant 
etre soumieos "'- ce dernier lors de sa session ordi11airc du nois de fevrier. 

2; Le Conseil des D!inistres a aussi adopte lors ·de sa qi.!ara..'1te-et-u.'1iem 
session ordinaire tenue a Addis Ab€ba (Ethiopie) la r6so.l<.2tion 951 stipuiant 
dans ·le dom::ier.ie :;iaragr~he du dis-.J?osi·tif que "desornais, taus les Etats meci.1.Jres 
de l 10rganisation de l 1Uni te i!:frieaine eomposent Ie Coill. "ce Consul tatif' sur les 
questions adr.liniotratives, budgotaires et .financiereo". 

' . 

3. La quarante-et-unieme session· ordinaire du Comit6 Comn.U.tatif sur les 
questions bi.1dc,'Citaireo, finanoieres eJc administratives a oor;inenoii ses travaux . 
en se basai:t svr cos demc prinoipes, le r.iardi 27 novemi.Jre 1985, a 16h20. 

Partioi-oation 

4. I.es yays sui van ts: ont partioipe aux trava:ux a.O · 1a quara..'lte-et-u.'1ieme 
session : ·.f!lc6rie, Burundi, Cameroun, Congo, Cote~d1 IYoire, Djibouti, Egy:pte, 
Ethiopia, Gabon, Ghana, Guinee, Guinee Equatoriale, J<µ:iahiriya .Arabe L:i.bye111'0, 
Ken;ya, Lii.J6ria:, Iiadagasoar, Malawi,- i·lali, Mozambiiiue; lTiccr, ITigeria, Republique 
Arabe Sahraouio, Rwanda, :;ienegal, Sierra le one, Soucl.ai1, O:a;.1zanie, Tohad, Tl.U1isio, 
Ouganda, ZarJ1Jie, Zimbabwe~· · 

C6r6monic ·d 1 ouverture 

5. Son E;;:oollenoe ~lonsieur T. Jo!~o:zya, Ambassadeur du Zir;foabwe en Ethio11io :Jooiar-
11'ete:,. : . Vico-I'resident du Cerni t6 Consu.ltatif sur les <r•'o:it~o= administratives, 
budg8ta.iros et f'ii1ancieres a ouyurt9 en sa quali te de I)rlisidro1t par. i1:it6rir1, 
la 4leme so osier:. ordinaire en souhai tm'l. t une oordiale 1:>0.o:rve:·me a S.E. le Se or6-
taire Gonr.iral i~: IDE OUilAROU qui prencl -part pour la ;:ireill.e:;:oe fois a ladi to r6rnric::, 
depuis so;1 e1,tr6e ~11 fonotion. Il_ "lui. a assure que lo Conit6 ·Consul tatif avai-.; 
pleinemen·i; oo:tl'iQ.1oe en lui et q_u 1il s 1engageait a l'aidor et a 1 1appuyer pour 
lui pe:rwe·i;'.;ro de s 1a.cqui.tter de sos nouvelles taohes. ' 

6; Lr .Anba.osadeur JokonJ'a a en outre souhai te la bienvcnue· .a. ses autres 
oollegues c·i; 01: par.ticulier aux repr6se11tai1ts qui par·i;ioi::_1aient a la rei.mion 
pour la :preDiC:re fois. Il leur a dema.ndii d 1.epporter leur soutien a:u Secre·Gairc 
General et clo lui lJrodigu'?r des oonseils judicieux sur toutes les questions 
relevant do ses fo11oti.ons.-

7. Le Vioo-I'resident a poursuivi en attirallt 1 1 at·l;cntion de la reunion sur 
les pril"..cipclcs toohes qui l 'attende!'·G, se. referant '1. l 1ar·i;icle 31 du Regleme:;;t 
Financier CJ.'~ sti;?ule que lo· Seore'taire General prepa...-e ·et soumet a l 1eXBL!en du 
Comite Consultati:i'' le projet de programme d 1action et ·1cs :;:>ruvisions budge·caires 
pour l 'exercioe financier suivant. Il a deolaxe que lo Sooi•citaire General vonei t 
de lour pr6se:1toi' le projet de budget :;;iour examen. 
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8~ Il a ra:v:vele a la reunion la situation financi~rc cl.m1s laquelle se 
trouvaie11t loo L:tats membres de ,l 10rgai:dsatio11.. et ,.~qtllia:1G CJ..1.":.0 les :peys a.I"'ricaij2c 
souffraiellt d 11."!:10 situation econcimquo grave. iea· i!i:ricaihs dev'.raient oeuvrer 
sans relacho ?our la cause de 1 1 .A:friqi.m·.-· Il a aussi soi.il~ve la question des 
arri6r6s ·de co11-~::-ibutio11s ct releve evoc inquiCt.ude _qL:.o les :?8\l:-s qui connaisseic:.:.:~ 
des diff'ic1.1lt6s 6ccnomiques av13-:Len:..i::i· y~,"<a leurs co11tri1)t:tio;.10 alo:i-s que d' eutres 
qui partici1mio:i-c rcgulierement au bi.'.de;et des Nationz U:1ios no s I etaient :vas 
acql..ti. ttes d.o loiirs o.bligatione .finru'2ciE:res er1vors l," r OUll~ 

9. · s•:>il~esoo.nt au Secretaire Genero.l, le Vico-Pr6cide;::t lui a dema.nde 
instammei'i-o' do faire prei..-ve d 1ingcniosit6 pour restn10-;;,.1ror lo Secretariat G6:16ri:?.l, 
en collaboro.tio:1 iowec le Cerni te des Qµatorze qui oeuvre ~- cot effet. 

10. Il a ~cit rema.rquer quo lo re·tard e·G la dis.tribtr'Gio11 clesordonnee des 
documents c1ostin6s aux mccibros du Cami t6 Consul tatif ,)r0Vio1111e11t ·du fai t oi.10 le 
Secretaria·o 110 so ·confdrme pas a 1 i aXticle 32 du R~r;l~nent fi:ia.ncier qui :;-"ipt'1c 
qua ·les .d.octmon'cs doivent parve:nir awe nembres du CorJitG o.u 11lus ta.rd fu:w.1s la 
premi'2re serna.:Ll.10 de novem~ ; 

11. I.e Vico-l'resident a repr~ch6 !'.'.U Secretm.iat de ltti. .avoir presente un 
budget base 11011 :;:>as sur un prog:ra.nme de travail mais -1JltctOt iJur des 6molumei1ts 
et, des missions officielles. · 

' I ~·· 
1 

' 12. Ii o. °'' otr~re rappele les dispositions de l 1 erticle 93 du Reglen.'Elnt 
financier ct des regles de gostion finm.1ciero qui pr6voio:1t cles sanctions 
financieres co::tre tout fonctiom1aire responsable d •e=ours'. comptables ou cle 
carences lJrcfossion,-:ielles. I.es verificateurs externos e·' infornes. ont relov~ 
un nombre i;1cclcula.ble de cas de co acnre. ainsi qu0 dos cas de detournements. 

13. ·11 a Vivor.cont deplore la maniere dent las directives. du Comite Consul­
tatif et los _rcco=ando.tions des .v.erificateurs o.vi.ie1"t 6t6 "' TJaintes reprises 

· ignorecs do.us lo :;:iasse. Il a dem!l.ll.de au Secretaire GenCral de faire preuvc do 
courage et d 1 ile.i:>ili te pour red.rossor lo Secretaria'~ General ct comma le 
Seoretaire G6E6ral ost un horarae de :Cai, qua Dieu l'a.ssistc ct lui Vien.-ie e11 
aide. 

14. Le Vice-::'resident a ajoute qoo quelles q_ue soiont leo erreurs commisoc 
par· le Secr6tarii:?.t, le Comite·Consultatif devait assru;ier u:ie partie au blfu,e; 
il incombc en cff'et au Cami te qui est compose de repr6so:1'mnts d 1Etats membros 
de demanc1cr sm1s relache aux gouvernements af'r:j.cains de ;,x:i;;"o:;; leurs oontribu'­
tions coI:JDO ils le font pour las li'aticms Unies. En effet, neme si 1 10UJ\. ava.i:t' 
le Secretaria'; le :plus officace du mor..de, ceiui-ci ne pourrai·G fonctionner 
sans disposer de ~onds su:ffisants. 

15. I.e Vico-l'rosident a conclu en disant que les re:;:irosenta.nts des Etai;s 
membres au sei:'l du Cami te Consul tatif' doivent s 1 acqui t·Gor de lour tache avec 
s6rieux, soi t : 

s 1abs-Conir· d 1exercer toute preosion que ce soit SUJ.' le.Secretaire 
Ge~16:;;al pour qua qe dernier omploie- leurs a.i:Jie, sa:1s tenir cornpte 
des q~ifications necessaircs ; 

cr6er pour las fonctiommiroc a.u Secretariat des co:J.di tions leur 
· ycr..oettont de travailler effica,ceme11t ; 

i:;sic-Gor sur la rest=c·rura.tion du Secretariat General ; 

s 1assurer qua les fonds mis 8. la. disposition du Secretariat sent 
u·cilis6s conformement aux rlG].ements et ~.&J_cs 01: visv.eur, et que 
las butc vises par les divei--s lJrosrammes so11t n:ttoi11ts. 

r 
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f6~ Son E::6cllenco !ti~ Ide Oumaron, Secretairc G6n6~a.l de 1 10UA a remercie 
le Vice-PrUsido:.1-G et a e.xprimC sa. satisfaction d 10t:i;e i)a.:rr.i c{:x, en ce ·mor.1on"v 
crucial oi:t so ·Gient cette reunion de 1 1 Organisation. n s 'cs'.; ensui te felici·o6 
de voir de nouveaux membros ]?artici;;ior po= la p::;emicrc .:£'o:Ls· au Comi te··e·i; a. 
d0ruand0 C, tCtlS lcs r'c:pr'3se11tants de prQ··tei Ul19 Oreille. c:i:;i:e:1tive aux d0bo.ts 
du Comi tii Comr.cl tatif.. .. . · 

17. Le Sccr6·oai:re Gen.\rai a expriL:t6 son ombarras dova;.1t tov:tes les imper~ 
·f~ctions qttl 011t ate relevees :par le· Coraite. Il 11'c ]?tis aes :fonctions que 
depuis de= L10is ot n 1a pas ou suf'l'iSD.!fu,--Ollt de. temps :;_:>our suivre lo fonction­
nement du Sooreta:i:'iat et en faire ! 'evaluation. Il a rocon;.1u que le projet cle 
budget n 16tait J?'1-S prcsente dans la fo:rme qu1il aura.it souhaite et que le 
Secretar:La-o no :<onctionno pas commo il le devrai t. Dos a.irectives ont ete 
do;kees a;u Socretariat stn' la methodologie a suiv:re on watiero do prcparati0i1 
du""·budget nais olle n'a pas ete suivie: Il f~ut done ro;:iedior a cooi. Le 
Sccretairo G6n6rD.l a invite instammei1t toutes les missio:1s di:plomatiques dos 
pcy-s ;:ierabros U. 1 1 a.id.er dans cotte tache ; il est dis:;ios6 D. a:ppliquor toutes 
les decisiorm iU':ises par le Cami t_e Consul tatif. 

18~· Le Sccrt'.itairo General a ensui te souli@l6 brievcmc:1t certains obstacles 
qui ~nent la. lJO~'!lle marche du Se~retari_at GC118raJ... L'OrgD.!.-Usation connait ·des 
difficult6s fi;1a;1oieres graves, raison pour laquelle au=10 augmentation n 1a 6t6 
apportee au budc:ot, en royanche certoj,ns cas q_ui ncccssitcnt des credits Sl1:.£ll)lo­
mentaires 001 .. 011-~ cxaminOs. 

19. .... 
Sa:t11.0n 

depcis 
al lone 

Il 
et 
la 
2.1.1 

a ensui te fai t men·tion do 1 1 e·tat denlorablo cloc r:iach:ines de 1 1 Oraani­
e11 :?~ticulier, cellos de 1 1U1ri t8. d~. Re:prodi.1ctio11 qt.ti. ant ete. acb.ctCos 
cr0atio~1. de l'Orgariisati,011 ; il a souli~16 Cll.1-~tu.1 c:rBdi t dev:rai·~ 0trc 
Sccr6tariat pour 1 1 achat do nouvclles macbi;.1oc. 

20. Lei Seoro·baire General a derilore 1 1 etat des .arrier6s di'.'1 e, 1 1 Orgruusatior' 
ot qui s 16:Ci;vc::t i', 31.634.737,00 de dollars, Pour sa rolm100, il faut que 1 10UA 
soi·!; credible. I1 a priC le Cerni tC de ta1ri:r- des co_11s1.1l. ta·hl.o.i.1s fr6g_uentcs av6.o 
le Secrcta-""iat :;iour debattre de certaines questions. 

21. Il a roco::,im que lo projet de budget ac'.;uel no .cor1110:.:-tai t pas de pro.:;rar;mo 
de travail c·t a :;:>romis de revoir le ·bndget e·~ a.a prei1dro .les wosures necessairos 
a.fin de 2:r6so11tc:t.· Ui.1 :pro5Tamoo de travail d 1 ~ci six raois. Il a toutefois :fai-~ 
rornarquer q_t1c lqo- chanf:;.'Enn.ents ne co11cori'lOraiei1t pas 001.1J.ene:1..1i:; le personne~ t'k'liG 

egalement los :;irogrrunmos qui modifiercient 1 1 ensemble du ::;irojot do lJud;;et. 

22; Poux con9lure, lo ·secretaire G6;16ral a mis 1 1 accc:1_t sur 1 1 importance CJ.UC 

' 

revet le buclc;o'.;. Ii a deolarc g_ue colui-oi n 1etai t. :;;>BC ili.•. seul ressort du 
Secretariat oais g_u'il dependait maintem:.nt du Coniite ConS12ltatif. Il approuvcrai-G 
toutes les 2-Jropositions concretes qui pouxraie11t l'eri:tic1r'i1. J3ien qu.'il 8.i-'~ des 
reserves sur ledit budg'Ct, il collalJorera toutefois avcc le Comite af'in d 16labo::.'Cr 
un_bud.get aIJ:;;>ro::;irie a l 10rganisation. 

' 



C'- 1'3"1 '-•/ .!. ) 

:Po.co 4 
(XLIII) 

23. La reu.:.1; 01: est convonue que la declaration du Vico-I'rcisident et celle 
d.u Socr8taire G8:16raJ. seraient :roprodui tes e.t E,."lnoxees au ra;:iport du Comi te 
Consultatif. 

24. Le Vice-l0r6sid.ent a p;ropos6 quo lo· ;point 13 do 1 1 orci.:re du jour pr~sent6 
par le Socr6~;fli>iat General deViem1e lo. point 2, afir. qtm l 'cn puisse ten:i.r · 
compto de toEte decisi.on prise sur cotto question lors do le diacuss:i.o"- du 
pro jet do bud.c,ot. Le Comi t6 a e.ppro1N6 cetto propositio1: qui perraettra:i. t 
d 1etui'ior les documents do rnaniere sequont:i.Glle et lPGi<;;.1.!o. ct a approuvci 
l 1ordxe d::.! jou::: suivant ' · 

OJTIJRE W JOUR 

• 1. a{ Ch1v0rture of·:ricielle 
b 1 .Atl.o:;.ri;ion do l' ordre du jo= 
c) Orcz·1isntion· des tra-vau.x 
d) Electio:1 du Bureau· 

2. Consideration des propositions en vue de rec·tifior 
lC?S CtiSJ.1ari t6s drins les salaires· de base e11tre lo 
persormol rocrute locaJ.ernent et· celu:i. rocrute clo 
1 1 e;o-~6riour. au sein de la dem-; i:rnc. catee,orie clu 
Gro1.1J.JO III· - Personnel dos S0rvicos g6neraux e ·c 
at1tres [;t'ndos connoxes co1ll'orr:~Uaent a 1 1 .Article 6 
den Sto;i;ut13 et Reglement duPersonnel (Doc;CJ.!/896 
(:xx:a) Ilev .5, JU1110xe 2, Rev .1) · 

..... 
3. Elcamc:1 du rap-,,ort de l 'Ex:erli:ice Financier 1984/85 

FB!tl/5 (XXXIX) Rev .3 

a) ]b::arxm du Rapport de l 1EEe~ice Financier 1984/85 CI,i/,1315 ·(XLIII) 
b) E:'"..c.r10:! du Rapport d.u Controleur I:nterne . CII/1319 (XLIII) 
c) I't::ru:10:1 du Rapport du C.onsoil des. ViirificatctU'S 

E::terl"lGS 

•. 

d) D:~"l.Den des cornmentaires clu Secretoria t Gen6rcJ, 
e-o dos :Bu:reaux Region= Cii/1322 (XLIII) f.;;10::0 

4. 

5. 

El::e.r.oon. (1c la situation d.u bud(;Ot pour l 1Ex:ercico 
1985/C6 

a) E·~n:G cl cs con tri bu ti 011s dues .au titre du buclc.,'O t 
ord:i:mire de 1 10UA au 31 octobre 1985 

b) .:m-~at des depenses au 31· octobre 1985 
c) Don~'de de virement au Siee:,~ pour achat do 

ran.chi"1c s ii roneo °b.n:>or et cc 21ho to graphic r 
d) E"~a·o d'avancm:ient de>s traval.L"C de constructio:1 

du Bt:roau du Secretariat Tu.:ecu.tii' do 1 1 orn, f:. 
:i.icir Yo1~=:: 

Ex:ooo:1. dos l'rojets de bud5et ordinaire pour 
1 1E:::crcicc 1985/87 

a) Hote cl.' introduction g6neralc au prograrnL1e e·i; 
IJrojc'G do budget 1985/frf . 

b
0

) E:::2.00n au p:?:Ojet de bud.get cl.u Siege 
) J;i:~a;:lc;1 clu prcjet de budf,-Bt des Th.ITGau:x: Regio:=: 

d) Do:Ja.:1c1..a cl.a i1ouvcaux: pastes j_)Ol.TI:' los :Btu-eau:.: 
R6c.'io11au:x: ct Sot1S-r8gionat.lX 

e) :Eb:a.-::icn des dcmandes de subvention 

CH/1343 (XLIII) 
F.BH/3 (XLI) 

FBH/2 (XLI) 

£Brl/ 4 ( XLI) 

Cll/1321 (XLIII) Vol;I 
cri/1321 (XLIII) Vol,I 
crj/1321 (XLIII) Vol.II 

C!I/1321 (XLIII) Vol.II 
1\I111e:x: I . 
Cii/1342, 1325, 1329, 

1339, 1340, 1320 
ot 1344 (XLIII) 

I 
!., 
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6. Ra;:>?ort clu Secretar:i.at General sur la.resiil.e::ce 
du Socrutmre General de l 1Q!Ill. F.BM/6 (XLI) 

7 • Qp.cstioi1s. divcrscs ·_ · 

Or[.-m:iac;~io11 des travaux 

25. J.ic Corn_-;;c cct convcnu ·des hoi-~ircs suivants 

.. , Ila.tin 
.Apres-midi ·~ 

Eloci;io1~ on Bureau 

,1011 
16h 

13h 
19h-

26. A 1 1iss1.10 des consultations qui ont ei.1 l·iOu avru.1t e-~ au ·oours de la 
r6uilion, lo 'cotit6 a, a 1 1unanimt6 elu los.membres mlivru.1ts du Bureau : 

• • .! • 
. . . ··., . .,._ s.:m. ·IA.~~.ir. Jol~op_ya . 
' - .llnba.ssadour· ·&:1 • Zisbabire 

- S .E o i! .. BourJ~oulou 
_ k:ioassadeux du_ Congo 

- S.E. 11'. Khalif'a A~ Baze]ya 
Sccr6taire d:u Comi te du · 

'" l31.1r0au-?opul¢,ro Libyen 

"' 
President. 

Vice-Preside:lt ' ' 

_. 

Rapportou;r- · 

Point·2 ·do.1 1ordre du Jciur,: '.'Ccn1sid6;ation C.cs proposi·;;io;-:s en vue de 
rectifier··los di:;r:oari t6s dans los saJ.aixes de base c;:itro. lo . ';)Qrsonnel recrlltu 

· loca.leme;r;;. et. cclui. recrute de 1 1o~©riour au. soin d<;i :1a. <leu:;:iem cat6r:orie 
du Groupe. III . .,.. l'emonnol des_ Services 'Oneraux et autros. '"'ades. oo!'.nexos 
conformem'1t .>-. .1 1 f.rticle 6 des Sta tuts. et Re esent &.: }?orso11nel Doc.CH 8CJ 

·' (XXKI) Hev.5 J.;:i;1oxe 2o ·ncv.l -... 

27 .- .Ava.:1°.; d 1ouv:rir les · debats. sur .cotte g_ue[tion, lo :'resident du Comi·G6 
- a rap:pel6 '11o·;;c;:,Oe:1t les dipicM;.Vos dee Conseil a_/,s m.nist-ros o.L"'lsi que los 
. co11ta.cts· ct co::.1s-L1..l tatio11S qui:. q11t et~ lieu avec Ccrta:i.:::.s E·i:io.tn membres qui 

abritei1t loo b1trea:i...i..x. r6gionaL~ et oous-rCGL011CJUY, visa;.1·i; t·. ::rectifier les 
disl)a.ri tes v..cti1olles. Il a d£nr1~1d6 p.t'!. Secretariat do pr6se::.1tor le documo21·~ 
p9rtinen"ii rn.1 c??i-~e Cqil~trltif.. .., ~.•: 

28~ Dans lo cadre de la presentation du document,. lo Sccr6taire General. 
adjoint :poti.x les questior!s f i.:.1m1ciercc. a il.1dique -leo clinriari tel? qui exist.ell t 
dans· los saln.i:rco do base e~1tro le i'J0rsonnol recruM SllT lo ;?10.11 intornatio:ml 
et le pcrscin1ol rccrut6 our le !)~&i local d 11.L"1o· }?a.rt ct o:;.1t1""e ccrtaines cate­
gories de }.Jorao:11~ol d' au·Gre iJart. Il a rap:polC ·que le Cctri:lie;'i Consul tatif qui 
ave.it ·ete sa.iSi "do cette Q.11estion.lors de sa .37€!r11e sessior!., avait d6cid0 de l~ 
renvoyer all Co:1soil- dos ~ii11istros.. Il a ajot.1te que 0012i'onn61:!011t attX directi\ros 
du ConGeil dOo .Iill1istres qui avait d.ei.UU1dG au Comit6 Co1i.s11ltntif de proc6d.cr .1 
ui1 reexam010.c1o la question,. ce· dornio:r avait decide lorn c1o sa reu.-iio:n du nois 
de ma,i 1985, d 1011trer Cll contact 2-YQ~!- leS ]?Cl\Y"S ab+i ... GD.!1t clcS bureaux regi.Ol'lQ.1.C 

Ct soti.s-r8gioliaux; ~;ou:i· c611sultatioi:..~. Il· a-vo.i·t C~ti6. dBcid6 }.)~" co:1:;u5quent 
q1..10 le Vicc-l:>r6sido11t cl11 CorJi t6 ·consul·C.C.tif se re1'ld0 .. dans cos r>u.:-s~ I.-0 
;mpport de oission du Vic9-Pr6sii!J?n'o 6tni-0 soumis au Comito .Oons\lltatif, pour 
examen. 

. · .. -- -.;' 

' ' 

. .· ..... ~; ..... 

29. Le Soc'.i:'Ctai:rc ·General adjo~1t charge des Fi1k~1cos v.. ic1cntif'ie plusiclD."B 
fonctioru1c.i:reo oui bGn6ficerci.ent de cctte rec ... liificatio:1 a.i:~si oue les gr:ad.os 
qui leurs sorci~11t accord6s~ Il a atlSGi indiq_1.1.6 los il::.cidC11cos ... finn.ncieres CJ.1.ti. 
e.ecou16ro11·~ clo cc rU~GlW.6-em:nt ei; g_t.1e ·cos inOidcnc0s :7iQ.-rraicl'1t a 1 1a.i."1no:m C..t.i. 

document sotm 0::DL'le11. \ 
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30. Le ::>resident .du Comi te Consulta ti:i' a repris le_ ::iarolo pour donnor les 
rCsultats do ~cs visit9s~ Ila rooo:i-CiU· ·1es·.i)Dtlrs ·alt il E1 1 ~tait re11du~ ai11si 

, 

que les d.iroc·001~s des bure\ll.lX"visi t6s ]_)our tou~ _1' aide Q.·1.1i lui a Gte accorclCo, . . ' 
co qui lui a ;:iornis de s 'acqui ttor au aioux de sa triooio:\·. 

31. Le ~6oidc:1t du Coriri:Cf a rel9v6 que -las· pe.;{'~ visi;~6s ·Er1Gtaient dOclarUc · 
o.cquis e.11. ::tri.:..1ci:_"}e c:IB 11 salairo 8t:,'a.1 &.. travail Og~ 11 .. Il c::iste uno si~tu.atio:.1 
o:o.on'W..le atti cloiJu 0tre r:1odi:fibe tov:i.i· 011 tel'1 .. a:at cdm!J·lio Cl..cs Cl.ivcrseri qualificatio110 
accdemiqt.m.s o·c do l'o:qierience. I1 a ajoute quiun_pa;7s cstinru.t quo la ilis::;ia.:dto 
oxistant 011·i:iro loG saJ.aircs a. 6ii6 cr66e :var 10 Secr(i-~erint Cf6:i.10ral de 1 1 OU.li qtti. 
no s •est nao oo:li'orme = 1)roc6du._1'Gs do· rocrutemcnt Qt:' o1Jsorvont habi tuollera:mt 
ies autre; or::,-m1isationa i;_tcn12:Gio11aJ.cs ~ Lo Secr6t~:l.at C~B:::!UJ:"al dovrai t pn.r . 
consCque11t so co:1former o.ux disyosi-~io11s interi1atio110.lco r6Gissci1t le rec:rutomn.fi::. 

,. 
32ii Lo ro:vrese11tant du Ghe.o.m .a dcrnie' le pofut ·do. ·:v:u0· . .iki f;!On pa.,vs sUr ootto 
quostio11 a. s~voi:r "saJ.aire 9gal ·EL trav:ail 8g'a.l" ti.jouta:"?:i:i q,ti..e -les mesures ai'Dliq11een 
par le Seorot=ia·i; General avait provociue dos erreurs qui da'VEdcmt ..&t:ro .. rec:tii'ieos 
par les orcm1oa colill>etents . de 1 1 Orgm1isa·Giq113 · tout __ ·ei1 ·~oonru.1t com:.:.'te des qttali:E'i-
cations e~ de 1 1ez,erience. · 

33, ·:Plus de vingt par.~icipants ont i)r:i.s la parole sur cette' ciuestion; ils 
ont soulii;'-6 daas leurs i."'!terventions qu 1il etait necessaire d 1eliminer les 
differences et les dispari tes exista.nt ii.Otuellemont, o-,1tre lcs salaires des 
f'onctimu"1.a.ires recrutes sur' le pla.'1 local et, ceux~ rOCl"'l.1"«'.is· .Sur lo plan inter­
national alors CJ.UC las fonctions···sont les memos;· etant doli.1e que Ce deseq_uilibre 
ne repose s"Ltr aLLC1.U1e base juridique e·i; qu'i+ co11sti tu.e 11ar .co11seQ.:q~t. une si tt1n­
tion anornaJ.c c'. laquelle i,1 :faut·1."3t'tre' fin.· Ils ·on'a:·<µ.~ssi·. declare qti1il ctai t 
essentiel" do reclasser do ma:a:j.cro a]nirc:ipriee los -fonc·i;io;t:aires qi.ii· ont sc:ruff'ert 
de cet· e·Ga:~ do chOseS. -~ ~:1~·.--.. -_- - ___ ;. -- -~; . · · :~ ·.->··-:-·_·~-

3<:~- l"'lt~ie-1-1.rC orateUrS r-<?:t;ti~_p;ropPs"J-_q~ ce;t.~ Q_u8sti~::. -S'?it rmJ.voyee au Coni te 
des 14 cht.iri:;C de ia. ot:i;U.c-turo al'i:1 -q_l.i.e cc de:n1i"er 1' 6-~u.die ct ::;>r9sente dl33 xecon­
manda.tio:ns a::;i)?ro;:iriees. D1 autres orntet.U's cnt 13o·Gime c:1 rova;.1che que cette 
question"'° :i:olovcit j_}[!S du 1'lD.11da.t ·du C?mit~ do.s 14,. a;:·ant 6'.;e creee-par_n10 
n.pplicatio11 ·cr:i.."'0~100 du Re&]..ement du l'e.rsonnCi, 'ra~Soi1 i101J.::.~ laquellG. c0tte si ~­
tion a::orLlalo devr::i.i.t ,etrc redressee eur le o~p. . .. 

35~ · _ to Socr6taire General a pris la :;;>arole .sur cct·i;o CJ.1.!0stion ct a'a:ff'ilnG 
que le, Sem·6·Gariat General etci t decide a el:j.mllier ces dis))ari tes et a corric,ur 
les orreL.:.rs coili-U.scs,, , .. 

36~ 
tives 

Il a o.jout6 cj_u 1a son point do vne; 
pour ro{',lo=- le probleme ' 

1) s~'1)'.)1'ession pure et simple de' la categoric .·i116eaiornenj; oreee par 
lico:iciement du person11el qui y est classo. ... . . 

2) I:.oco1.U'S a Ulle procedure on trois 6ta:i::xis : 
' · ... 

a) iclc;itif'ier.lcs mauvais olements·a.e 1.a ·e:~-~6E,'Orie, et mettre . 

. .. 
b) orcauiser des tests, ou conoouis, ou rocourir ~' toute aut_re 

i::C-~llode apyropri€e pernottru.1t au :persOr11cl rcsta"'l·li d r aoC'9der 
lt. la catGgorie reglemer!taire cor:respo11cle..J.1·(; a.~ o.pti tudos et 
ciualifications do oha.oun 
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c). foloror que les derniers 816monts de le categoric en question; 
non touches par les dispositions (a) et (b) y d.emeurent jusqu'2. 
cc qu'ils demissiorment,, soient )lromus-_ou lico~1oies. - · 

Il a conclu en demandant eu Coni t6 de prendro sos rosponsabilites 
·concernant oes :oropositions afin que lui-meme puisse prc~1dro les siennes· • . - - .:; •' ,· . .. . . 
37.. Le President a. ensu:i, te r~sW.6. le consensus co!JLJ.o .suit : txois coura;::ts 
se sont. d6cag6s de- la discussion •.. Certains ·estiment quo ce·"te _question s' inscri t 
dans la res~1ci'cTation ae'1 10UA e't qu1il no·s'agit pcs d!) redresser une errour, 

.. bien que co- soit·ainsi que 1 1011 ait qualifie la·situatioa,' il fa.udrait done quo 
la question soit·i"envoy6e- a.ii Comite des 14'oharge.de la structure mais :!.es . 
tellants ·clc co cOL?.rant se sop.t ell fin de ~.oomi:-te ~a:.iliCS L·. la raajori te a savoii-, 
qu'm1e errotu- avai t etc comr.iise, qp. 1elle clevai t etre rc'ipar6e par m1 Comit6 
specialise. ·-' ' · 

38; lo douxiemo ccura.nt ·a et<i celui a.e la majorit6, poiir laquelle la question 
sous examen"1ie relevai t pas de la :res·i;ruoturation mais oo:isistai t a eliminor des 
dispari tos orcees par q.cs erreurs administratives oor;u;iises par le ·secretariat 
General. I1 inoombe done a oe, dernier de _les corrigor,. tout 011 tenant compte des 
qualifioati_~iis ct 'de 1 1experiehOE:) •. 

39.- I.ea partisans du ··traisieme 'oourant ·ant .estimc qu 1 n;-va..<t de prendre moo 
decision, il :.'.'aJ.lai t poursuivre 1 1 exam011 de la ques ti011 de :Cagan plus approfondie 
qui permettrai t de prendre la.peilleuro decision possible. 

40.. :" .Ayan'i; 01ite11du tous les commentaires du Secretariat· et approuve le rosumo 
du President r.iottant 1 1 accent sur. le consensus, lei' Com t6 a formula les rocom-. 
manciatiOns st.tivm1tes · ·· ' ·· --

REC0!1lNi\lIDJ.TIOlTS : 

A) LE COIITTE COHsuTirATIF FREND ACTE ID FAIT' QUlJ I.Jc C.llTIDORIE "CL" JIB 
l!,IGUI!E 'PAS -DMrS LES STA.TUTS El' REGLEMENTS DU I'J.'lr.S0£i1lEL DE L 1 OUA TELS 
Q)J' 1 KDOPTES P ilR LE COHSEIL DES MillISTRES REffiTI EtT SA 32EME SESSIOIT il 
lTAIBODI _(CF; Doc; CM/896 (XlGCTI) REV ~4)' NJ: Il.ECOLIIi'JIDE LA SUPPRESSIOIT 
l'UilE Ill'' Sil!PLE DE LA Cld'EGORIE IlllXlALE!,!EII::! crJmE El' L 10RG.lil'IISl!TIOii 
D:Dl' TESl'S :EJr COlTCOURS .ilFilf DE PERHJill'TRE AUX: ~'LUS iiERIT.ANTS DE CE 
~'E8.SOl1J'lEL. D 1 ACCEDER A LA CATEGORIE llEGIBJ:·lEIE.'.~Ilrn: CORRESPOIID111'1'1' A 
muns JJ."l'ITUDES El' QUALIFIC,'\TIONS. 

B) CIT""EIIDI:J'ilT, A L 1ISSUE DE LA HEINTEGRJiTIOU.D!JfS L~ CM'EGORIE REGLE­
Illillfi'.t.IRE, COMPI'E llEVRA J!ll'RE TENU DE L 1JiNCIBil11Ill'E El' DES SERVICES' 
IilliIDUS il L 1 ORGAIHSATIOlr. 

c) LES. Ii:TCIDEUCES Fill'Al'~IERES RESUIJI'Afl'l' DE CET-'.i.'E OI'IlL'll'ION PRENDR.017.i' 
E.1''l"I1.l' A P.l!RTIB DU lER J'fillVIER 19&5; 

D) ill COllITE IlWITE LE SECREl'lilllE GElOCf-\.ilL A E.?:VPJ!IT'ImillilE CEll'TE OPER.llTIO:T 
Dl\ES LES MEILLEURS DELAIS ET A LUI sorm:mrTlli!l LES IlESOIJl'MS AD/SI QL'E 
LES ±ncimENCES Fil!JllrG.IERES AV.llHT L 1El!l'REE Eli' VIGUE!.J'R DU BUDGEl' .1986/s-r. 

E) LES QUESTIONS REIJ.TIVES 1.m: STRUCTURES DE 1 101?.Gilrrs.&rIOU DEVROilT filn:m 
soc:1;rsllil AU cmmE DES 14_ C!LlllGE DE LA RE..'fiX.lffiIB DBS STRUCTURES DE ]J 1 ou.t.. 
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42. Le J3ecru·"aire General adjoint charg6 des finances a presente le rapport 
CM/1315 (YJ,III) P'?rtant sur la p6riode allant du lcr janvior 1984 au 31 mai 1985. 
Il a inforra6 lcs "1Bmbres du Corai te qUB les cr6di ts approuv6a ;,our l 'exercico . 
1984/85 par.la 39i:!me.sessioh du Conseil.des Jlinistres e 16levaiont a 25.305.171,00 
dollars E,U. 15.188.729,00 dollars E.U. avaient 6t6 1'.llouus au Siege et 
10.116.392,0C dollars E.U. au..x bureau;:: re8ionaui. . 

43. I,e Sccr6taire General adjcint a informe les raenbres du Cornite quo le 
Secretariii.t General avai t present6 au Cami te Consul tatif' des dcr:iandes. de virc­
mcnts i;1tcreodos ; le Col!li te a approi.cv-6 lors de sa sessio:1 de mai 1985 des 
virements s 1616vaoxt a 833,656,00 dollars E.U. pour.lo Soor6·Gariat General et ii 
187 ,208,95 dollars E.U, pou.r les bureaux regionaux, Il a :.'.'ait remarqucr quo cos 
virements avaiei:t ote effectues ·dans le cadre du bud.:;et approuv6.pour 1 1exercice 
financier 1981'f/85, 

44. Le Secr6taire Gen~ral adjoint a fai t. savo.ir ·qice les reoettes totales 
pour 1 1exercice 1984/85.s 1 6levaient a 26.107.659,00 dollars E.U, dont 
25.~475,240,00 dollars E.U. provenaient des contributions des Etats membres ct 
632.419,00 dollars E,U. d 1autros sources. 

45. Le Secr6taire General.adjoint a inform6 les r;embros du Comite qu•une 
somme de 332.922,00 dollars E.U •. representant des intqrets, provenait des fonds 
deposes a terL1G dans des banques. c I etai t la premiere fois quo le Se crotiu-iat 
General ir:vestissai t des fonds pour des periodes alla.n-~ d 1i.m a. trois mo is. 

46. S 1aeis::ia:nt des depenses, il a souligne qu 1une soRne totale de 
16.57c.307,oo dollars E.U. avait et6 depensee pendai1t 1 1exorcice 1984/85.ceci . 
compren&nt lo cout de la renovation du batiment abri taiyb le Bureau de £Tew Yorl: •. 
Les depenses encourues represedxmt 65 ,48 % du· budi;;e t approtwu pour 1 1 annee e1'­
questio11, 

47, Il a declare quo les arrieros de contri~iions des E·"ats membres au 
titre du Th.1.d£,-ct ordinaire s 1 elevaien-~ a 31;634;737 ,oo dollars E;u; au 31 mai 
1985; Il a ajou·o6 quo ceci eta.it m1e legere amBlioratio;o ck> la situation des 
arriGr8s d.o co;itributions d.es Eta ts nenbres, bie11 que ocs deritlers doivent 
toujours lours co11tributions a divers fonds c01irme le L'0:1ds de la lT=ibie, la 
Commissio11 de ~-~Celia ti on, de Concilia.tio11 et d 'Jµbi traGQ ( CI1Cil), 1'11.ssistan~ 
financiere c• la Gv.inee-Jlissau ct ·le Secretariat .ll.d Eoc cle 1 1 0U.ll. a Jlruxelles, --- . 

48. La pr6se11tation du rapport par le Secrete.ire General adjoint a ete suivi 
d'1ll1 lone; d6bat = cours duquol certains ropresentants ont ex-;;irim6 leur meco:1tc:1-
tement qua.cc.t L. la preparation des documents qui s.emblaiont J:l8U detaillos et ;£: 
p6chaient i1ar le r.ianque d' i1rl'ormations i1Eicosseires SUI' certu.iris points. Les 
partioipe.i1.ts :ne ~ol.1vaient pas corapre11clxe certai11es abr6viatio11s g_ui ·::l figuraie11t. 

49, JJc nor.illreuses delegations 011t pris la parole sur les. arrieres ·de. contri-
butions dee Etats membres au titre du bud&"t ordinaire c1e l 'Organisation, Ile 
ont exprim6 lour preocmlpation a cet egard. Les d616cations, tout en recom1ais­
sant l' impact de la crise econonique qui a.ffecte la plupart des. Eta ts membres, 
ont.lance un apioel pressant a tousles Etats ayai1t accu.':ll.1lc des arrieres pour 
qu • ils en assure::t le paiement. Le Comi t6 a felici t6 taus les Etats membres dont 
les co11tribtrtio:r~s sont a jour. 

., 

• 
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50. .lJ.lors que le. debat se poursuivai t, certail!eS divcr,:,ences ont ete relcvues 
a propos cl.Os raontants·· imputes & quelquen Etats membregi, Di verses d61egations o:~'.; 
demande cl.es 6claircissements coricerna;1t les depenses· d6couia.:1t ·de la reunion de 
la ·cotnmiinaut6 Economique ·des. Eta ts de 1 l.Af'rique Ce1rbrale; .. -. . ' . ' . 

. 5r; · Plusiet,Xs delegatioi1s ont fai t remarquer que J.e Secretariat disp0sai t 
· · ·de- trop de' Fo:ids -Speciaux-;. 'Ell.es ont ra:ppele a cet 6gard _ies recommandations 

du Cami tG .:orGcq~risant leur dirall1utio11~ · 

·5iL .·:· '.' Ph;siev.rS· diilegatio11s _ ont souleve la quE>stion dea avances non rembours6es 
. p·ar 'des E·oats menbres et des fonc'~io1111aires de· 1 'O;rganisatioa, Ell.es se sont 
· montr~es .profoi1d6ment pr&occupees '.Pai:- 1 1 importance des pro ts consentis aux 
fonctiom~aircs d!lll1e part, et par le fai t que la lis

0

te con:;_Jortai t les noms de 
:fonctio1111aires ql1i les ·ava.ient d6j2. renbo~s8es, d~a1..ttre ~art .. 

53. ·_ En ou'"re, plusieurs--d6legations ont demande des 6claircissements sur 
de rtombrerl.'( points.· Elles ont· voulu comialtre les it'1Jes cl 1avances acco;rdees ::;ia.r 

1 10rganisation, les· modaJ.it6s d 1octroi et d.e· remboursenent.cle oes prots. Eiles 
ont e:x:prine lour necontentement · concernant les avances dues de-;:mis longtemps nar 
des foncti.onnaires qui ont qui tte 1 'Ore;anisation et se sont de~andees pomg_uoi 
eiles n r avaient pas ete prelevees .sur le'Uro salaires avant g_u i ils ne qui ttent 
l'Organisation. Elias se sont egaJ.cment demandees pourquoi i_iorganis.ation n'avait 
pas cberch6 v. se faire rembourser meme a:J?res ·10 d<Gpart de ces'fonctionnaires; ' 
I.es delegations ont e:x:prime. la J!leme ·preoccupation pour loo sommes dues. dej)tris· 
longtemps par des Etats membres. · Pourq_uoi les do0un1imts justifiant les so=es 
imputees a leilr compte n 1ont-ils pas. ete mis a la .disposition des Etats menbrcs 
pour lour pormettre de regler· leurs dettes ? · 9n a reproch6 au Secretariat 
General de sa tro:;:i grande negligence_ et sa trop grar.de·cfo1erosite dans l'ootra±o 
des pro ts, et le fai t c;iu r il ne ·Se s_oi t pas rigoureusomnt conforme au Regleoon'o 
du Personl!iil en accordant des ava.nces au~ fonctionnaircs. · 

54. I.e Sec;6ta:riat General a. d01me. des e:>.J?licati.01:s e·o des reponses a 
plusieui-s qi"testio1~1s qui avfilent 6tG·.soulev6es.. Il s 1est; eJ:cuse au.pres des 
membres fut Coo1ite c;iom· les defaillru1ces· relevees. dans J.e ra::;>j_Jort financier 
1984/85 et a J:lromis d 1y reo1edier. a l 1a.venir. IJ. s 'est aussi engage a cc=iger _ 
les ·ohif'l':ros c:i.tu,, de_ l_'avis des delegations, ne corres11ondaient pas a ~a r6alite. 

55. Repo:>dai1t aux deJ.ega tions g_ui avaient clecla.r6 g_uo lours pays n 1 accep·Geie;1 t 
pas les 0011tribtctions g_ui lour avaient ete fi:x:ees, le Socreta:riat a rappele la 
dec.ision fui.. · Co11seil des I·ll:inistres selo11 laquelle totit · :-i:1a.;Ts qt.tl n 1 accep.terai t pas 
sa quote-pa.rt dev:t'ait continuer de pa;y-er sa· co11tribu-Gio1i, en attendant g_ue le 
sous-<::omit~ aio sur pied pour 6tudior cette question fasse connaltre .ses·-rec01;i­
mandations. 

56; S 1a.cissru':.t de la reduction dtt noinbre des Fonclz Si16ciaux" le Secreta.ria'~ 
a repon&.t. qtc 1 il rnttrai t en oeuvre les recommandatfons :;_ierti11e1:1tes &.t Comi t6 

·consultatif e'!; etudierait la pcssibilite d 1une telle r6cluc·oio11. 

57. Le Secretar.iat General a rappels g_ue les pre'Go a.oco;rdes aux fonctionnaires 
se repartissent comme suit : Pre ts pour achat de vehict1le remboursables en c;iuatre 
ans, soit e;1 48 mei.1eualites d'un'montant egaJ.? aval1ce:'.l ·(le saJ.aire accordees -
une fois seule:::o11t par Exercioe financier· - a des fo1'lc'Gio~maires et representa;1t 
un mois de· salaire7 cette avance est remboursable en 6 nm:suali tes d 1un montant 
egal ;. · ava;10es sur salaire, lorsqtie des fonc'tiionnaireo VOffG en congas dans lcs 
foyers .pour tllle periode de deu:x:·· a trois mois avances = frais de mission q_ui 

• 
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couvrent i-1 i;.1de:mi-Ge jounialiere de subsistance a laq_uelle les f'.onctionnal~s 
ont d;r.oH iorsqu 1ils parcent en· mission officielle. Ces soililes sont justifi6es 
par les for:c-~iolli.1ai1"es d.ai1s un d8lai de 8 jours - suivro1·t; lom:· JQission, et .. 
avances di.verses couv.rant lez i:.lCO 8rnis aux :fo11.ctiom1airos lorS des conges clm1s 
les foYei .. s, des r.:t1tations et clu rec:ri..1tei!1e11ta Les fo11c·hio1n:aires justifient 
l 1utilisation de ces I!CO lorsquiils repre1ment le travail ou :pre1ment leurs 
fonc tions dans leur lieu d I affectation. DI autres avci:1ces sont egaler.ient iIUJ;>u-i;ees 
a ce conr_ilte. 

58. Le Secretariat General a, en outre, explig_u6 CJ.lID les avances di verses 
imput8es att coj·;i:;d;e des Etats membres correspondaient ni.:!....:: tlc5i->011ses eng~8es pour 
le compte des :;Jtats membres :pour des reunions et co11f6re1:ces qui se sont te1me:::: 
il y a loi-15tef.fj_)S - certaines remontro1t a quinze ai1s.. Le Secr6tariat i1 1 a prati­
q_uement :rctrouv6 aucun document justificatif a ce sujet. 

59. A:pres' avoir entendu les reponses et les eclairciosoments du Secretariat 
General, le Comite a pris aote du rapport et fai't les recolili'1Dl.~dations suivantes 

RECG'.>!HfJIDilTIO~iS : 

g_o. I~- IL E311 IlECOlllil1til'IDE IJ,lE LE SECilET.AlRE GENEP.JU, lliu:ilTIENNE DORENAV AtlT 
TllOIS CM'EGORIES DE PRNrS STATUT.tilllES A SAVOIR 

a) I'I'J.ill' POUR L 1.b.CHliT D 1illf VEHICUIEo 

b) AV.lllTCE DE SAL.llTilE. LES DISPOSITIONS RIDISSA1iT L 10CTROI D 1UNE 
J.V.1'-llCE DE SALll.IRE DOIVENT ErllE RIGOUilEUSEhEil'I' IlESPECTEES~ 
L 1 AV lll!CE DE SilL.lffiIB ACCORJ)EE POUR UJ)JE ;\lil;EE DOlT.tlEE, NE DOIT 
::>ls IlEPASSER LE DOUBLE DU SALlilllE W FOliCTIOlllIAIIlE ET CHAQUljl 
!i\T lilTCE DOl'r ErRE RE:lffiOURSEE Dfil!S LHB SIX EOIS, SMTS INTEREr. 

o) AVillICE SUR FRAIS DE m:SSIOiif. LES DISPOSITIOITS ACTUELLES 
PJOClISSAl"W LE PJ!:I@OURSEf.IEUT DES AV.AlTCES SUR PRll.IS DE 1!ISSION' 
DEvrJUEl:TT El'IlE !:Iil.INTElTUS - NOI'lill!l'!!El!T LA ::?IlESEllTATION AU REJrOU!l 
DE LA !USSION D 'DH "TRAVEL CLAJW' POUR PElliJ!ll'TiIB AU DEP MTENEl!JT 
LiTERESSE DE S 1 ASSUREll DU RECOUVRE!<!lill!lT DE CD l'I'Jllr PROVISOIRE. 
I.ORSQUE CE FO!ll<IUIJill'iE 1J 1EST PAS PRESEtlTE- DJJJS IBS 8 JOURS 
SUIV .LllT LE RErOOR DE I:IISSION, L' AV .filTCE SERA RETENOE SUR LE 
SALll.IllE DU FONCTIOJ'll!Jill'.E CONCER.NE. LES PP.Ji.IS SEROl'iT REGLES 
LORSQUE LE FDUCTIO:NUAIBE AURA PRESENTE ill liDrJ.IOIJilllE DE 
P.TIIBOURSEMENT. 

2) Ou'Tml LE JlILLEl' QUI IJOIT IlrltE ENIS AU FOlTOTICHiT!clllE p J,RT.KNT EU 
I!ISSIOIT, POUR. LES COHGES IllJTS LES FO'l'.'ERS OU QUI'.IT_l\l:JT IJEFilITTIVEi·iEiiT 
L' OilGlilTISJITIOH, DES J.!CO PEUVEi'IT LUI ErRE ElilS l'OUR D 1 AUTRES RlLISOlTS 
COITFOPJIE!•iEI'lT ACT.A DISPOSJ:rIOl'TS P~ISES PliR ill .SECilE.rlilllE GENERAL. LA 
JUSTIFICATION DES nco EST J\IJSSI SOUIUSE A CES DISPOSl'rIONS. 

3) EH TIEGLE GEHER.ALE, LES REr-IBOURSEUE!lTS IXJIVE!TT S'DFFECTUER PM UllE 
DEDUCTION A LA SOURCE. . LE COMPI:ABLE SERA TTI:U I'.ESPOIIBJlllLE DE TOU'l' 
JtETl\I'J) IlE REilIBOURSEMN'f.r. 

4) illT . Cl.S DE DEP liRT DEFIHITIP DE L 1 ORG.llNISilTIOlT, . LE F01ICTIOmtfQRE DOE 
FOTJIUITR UJ)J QUJTUS REt.US P.L\I\ LE DIIlECTEUR D'.illS FilJ1\1TCES AT'l'ESTilNT 
QU¢IL llE IOIT RIEH A L 10RGlll:lISATION, AV.filJT QU 10l7 iIB LUI PAIE 'l'OUS 

-sr::s DROITS, FA'L'TE ::JID QIJOI Lil. somrn DUE p Jill ill 1'01TC'l'IOl'ilIAIBE SERA 
I!EDUI'I'E DE SES DROI'l'S. 

,­-· 
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61: Lo V6r:ificateur int.erne· a presente le doclune:ro c;:/1319 (XLIII) contenaat 
le rapport ninmoJ; de verification inter;:1e; il s 1est r6f6re a l'articlo &i, du 
ReeJ.emen·o :'.'i:1a;1cier qui stipule que le Chef de la Division du Controle budge­
taire doit ~:>r6sonter son rapport ammel a l'exa!ilen et ;:, l'appreciation du Comito 
Consul tatif q1~i le sou..<et ·a. son tour au Consoil des ;.ii•,.isires • 

. 62. ·1e Choi de la Divisiofr. du. Cm;trole budgetairc a i•::.dique g_ue l' accent 
avai t ete mis ;tc:s a.rm6es }:)recedentes sur ia v8rif'icatioi..1 fi:1a:..1ciere, raais 
puisg_ue l 10UA so 'orouvG au debut <l.'une nouvelle phase, colle cJu developpement 
economique de 1 1./l;frig_ue, la verification doit porter ccalcment sur les biens 
de 1 10rganisati6n. Il s 1est felicit6 que la verification ait fai:t ressortir 
g_ue 1 10rganination a pu realiser des recettes sous fo=e de ti:i.ux: d'interet 
dont le raentai).t s 'Heve. au 31 mai 1985 a 290; 672,12, dollars E. u. et :oolli~ pour 
une periode de· sii: mois, 

63, Il a ajoute g_ue conf'ormement aux dispositions do_ l 1a:i'.'ticle 52 du · 
Reglement financier, des missions de verification se sont rendlles dans. troi.s 
bureaux r6g:ionau::: _et dans un seul bureau sous-Fegional au cours de l 1exercioe 
sous exame:i. Il a ajout6 que la verification a porte sm' plusieurs· domBinos et 
a demontrc la 116oessi te do renf'oroer le oontrole inte1'110: La Division du 
Controle buclcotaire a present& des recommandations apl1I'Opriees destinees ·a. 
ciroonscrire Ios problemes et ameliorer l'ensemble du s:·steL1e oomptable:. 

64; Comp,ce te;1u de la nature ae· 1a verification intorne, le Chef de la 
Division du Ccn'orole budgetaire a insiste sur 1 1 indepo11dance necessaire des 
verificatei.u:o i:.r'.:ernes~ _Il a souli@le que 11 Organisatio11 poi.wait obtenir dos 
recettes d 1investissoment importa.""ltes c;race a une borme c;estion des fends et ;:, 
une bonne Coop6ration e11.tre taus los DOlJartements et les :Duroaux rSg:i..onau.'": et 
sous-regicnmt:e; Il a indique a ce sujot, quo la plupar·i; dos sections et des 
divisions de l 'Orcanisation de l 1Uni te Jct'ricaine n 1ont ;:>as de prograuuiie de· 
travail, co qai n 1 a pas permis au Dep!l.J'.'·oomeat des Finao1ceo de preparer un budget 
di vise ell i1hasos ci. 1exect1tiop pr8cises e 

65, En t-rai-~;J.llt des ci.uestions edmi;oistratives et =tros, le Chef de la 
Division 0.u Con-Grole budgetaire a souligne les lacunen 0:1 uatiere de controle 
admi.'listratif dans les domaines ci-apres : 1 1 indonun ·ce de logement, les avni1ces 
et prOts, le rapatriement des en:fanis de~ fonotionnaireo aya.nt atteint la linitc 
d I age. de ·ieur ;_1rise en charge par l' Organisation, les oo;:,orats a court termo, 
le .Plan d 1assur1111ce Groupe-Vie et 10 roc;i.me des pemiions, les ac:tifs et les 
)l:agas:i.ilS et le Comite d'En<J.uete: Ila ajoute g_u 1il y avait"eu des resultats 
posi ti:fs da;1s cle_s domaines precis, en ce g_ui concer.:e le G-Ostion des resscurces 
de l 10rga;.1isation ; le Chef de la :'.:livision dll Controlo budc;ctaire a ccnclu son 
intervention o:-l soulignant g_ue 1 1 Organisation pouvai i· rca.lioer des economies 
iraportantos. dn.110 les quatre doraa:L.""les suivants les acha.to, les transferts, 
les voyages, les reunions et conferences. 

66, Le Comite a longuement debattu du rapport et a folioite le Chef de.la 
Division. du Co:1trole budgetaire et les fonctionnaires do oo·i;te Division pour 
leur excellm:t document; Be_auccup de delegues qui ont ::_>ris la parole ont fci t 
part de leurs :ireccoupations face aui nombreuses erreurs devoilees par le rapport 
et ont deoand6 des eclairoissements sur des questions d:i.versos telles g_ue : 

. l' insuf:fisa;1cc de l 'effeotif do la Division du Controle budgetaire ; l 1ind6:ion­
dance des Verif'icateurs interneS ; le retard Dis a. la ;:>reparation des documents 
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comptables ; lo rg,ta.r9.,.m_is par les bure_au."'C regi0naux e'G so'l.m-regiomµJX da;.10 
1 1achemineoo::t de leurs documents .,. __ la mauvaise''.geiftioa·dcs fonds ; '1 1 inv'cs.­
tissement dos recettes budgetaires ; ies coritrats d-;; location et les avenccs · 
et prets .. ; le ro:,;?atriement des enfants des fo~ct:i.01li1aires. atteints par la 
limite d'ace ; les contrats ·a court terme (le personnel teLT,;?oraire) ;. 
l '_assurance-vie de. gr'?u:pe et le -r<lgime •c1es .pensions", 11ota.r.mie11t les raisons· 'c,lcl 
ont elll))ecb,6 le Comte b.'1 Hoc charge de ce'ctc question de'. se I'.etfuir, l 'envoi· 
d 1une mission de l 10r5rooisatfon a H6w:York ainsi ·oue .les raisons.otii nion:t ..... 
pas :pe,;,fiii~ i;_ u."'l merabre <ill Gomi te £!.ii: !!.?.£ de· partioiper i'.1 la Dissio~ envoyee _ . 
:par le SeCrG"l:iari~t G0116ral poux dis cuter avec la. soci6t6. {l 1 assurance am8ricaili.e. 
Les. membres C!.u Coni t6 ont demande des eolairciseoments stU' · 10s bi ens de l 10r,ia'­
nisation hors d 1uso.ge, notammerit · 1es vehicules offioiels ei; cnfin sur les 
raisons ponr lesquelles les· reoor.miaadations du Com{te cl 1e:iquete n 1ont pas· E'i'co 
mises e11 oeuVJ."'e·. 

67. . Le Chef cle la Division du Controle budg6taire a d01me des eclairoisso-
ments sur taus les points souleves par les membres du Corai:~u Consul tatif ~ Le 
Sec_retaire Gci:ural adjoint charge des questions fina.noi2'res a egaleraent pris· 
la parole et a donne des in:formations complementaires ; . il a r6pondu aux 
questions que lui a posees ·1e.Cor.1it~ ; le Sccretai:re G6n6raJ. .. a donne d 1au.tres 
informations pur les mesures qu.1 iJ. avai t prises et cel!les c111 1 il · a.vai t 1 1 i..."'lten­
tion ·de prenclre pour a.meliorer le fono:<ionnement d.u SecrGtariat et ore;aniser -
ses activitcs. Il a expose au-.Comite,- ace propos, les nesures_qu 1il avait 
prises au .sll;Je·G des a.rri6res de contrib1.1tio11s des Eta-Gs r.icr.ibres. Pour Ce qtii. 
concerne le perso1mel ternporaire, le Secretaire General o, indique qu 1 il aJ.lai t 
etu.dier le CJ.1.lef?tio11 afiil d.e rec-ti_fier les aecisio11s 0011trai1 .. es aux d.is:posi tio11s. 
reglementairos. IJ. allait proc6cl.0r sous peu, a-t-il declo:rc, a une· reorgru1isa­
tion des bnreu= regionaux et scius-regionaux potir.- le'LU' ;:>err.1e ttre· de· s 1 acquitter 
efficacement de .leurs ta,ches. Il 'a egaJ.ement indiq_U.e. qi11 il allait etUdier les. 
textes rela'dfa 1:, l 1indernni te de 105'e:uent mcssi bicn po1-i.• le Siege que pour.' les 

. btrreau:x; rUf;i..oncu.cr et sous-regi.01mux:1 e11 vt1e de n1qtt+e e:1 oettvre les recommal'lda-
tions et les d.Ocisions prises SUI' 00-t±e CJ..ue'stio11,. Co11cen1EJ.1t ·1es voyages e11 
misSions o:fi'icielles, il. a affir!i!Ei qua le SeorfitaL'iat ,\re:i.llera avec le· pll.lS 

grand S_eriOlL"i: i:. reduiro le nombre des personnes qu~. pr(.l:'!l1CEt 11art a;ux reunions 
auxquelles · pa:i.'·"ioipe 1 1 Organisatio;1, Il. a 6Balemen·~ do;m6 1 1 assurance au Coui to 
que toutes les erreurs et aut:res le.ctmes qui ont etc soulio16es feront l'obje·~ 
d 1une etude Ei.."'lu'oieuse et ciue les mesures appro1)ri6"'.o se:::-oll'• prises pour " 
r0medier~ 

68. lJ.. la fi!1 du d6oat sur ce poi11t, J.e -President a r6s1tr:10 leS diScussioi:::s. 
Il a di-G q:r:.!il ~-· avait m1 consensus au se~1 "du ComitB S'lIT la i1ecessite de rae-ttTe 
en oeµvre lGs recoillillanda.tions du Comit-e. Pour le? CJ.tteo·iiio::.s-·a&n:UJ.istra-:;iVeS, 
il a consta·~e q_11e ie Con2i te Con8ul ta ti:::' avS:i t soulitf)n.6 ·1a ::.:Ucessi te de rappele:. .. 
a chaque DG11arte:-1e11t du Secretariat G6216ral· ses re:s1)oi.~oa"bili !i'3s et a.e prendre 
les mesures ~!Cce·ssaires centre les IJC_IJaxtements qi.ti i1 I assli..::.~aient pas les: letl1"S. 
Il a en o"L1tro c_o1:stat6 que le Cami te avc-!i·~ sculig;:1e q_l:.e -le 3eor6 ... Gariat GBr..eraJ:· 
devai t pr6]]ai."e:.. .. les C.ocumants et les f'aire' pa...~eni:.c at:.::: j:!;·~a"!is ~;.er.1bres a ter.:ros. 
Concernairo les oontrats a court te:rn:e, le :i?r6sid'3;:·t a i1:.clicii.1e que ·le Cami te­
Consul tatif cleoa:odai t .qu' il soi t :.1is fin a ces pratiq_uos irr6&ulieres en. ;;ue· · 
d 1m1e admi11isiration saiJ.1e de 1 1Orgw;.isation 1 co11f'omO~:i.cli.'lt n::::.x :reoorrnna.nda tio1!s 
du verificatei.U: inten1e co11tenues d.a.11s le, paro.gra:pl1e 13 clo so::.1 -:L"apport. 

, 
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6\), Le l'r6sident a poursuivi son resume et a souliQ.16 que le Comite Consul-
tatif encol.l:race Viveme11t le SecrCtaxiat a.'-Ouvrir· des. oo::iJ)·~es porteurs d 1 inter9-~s 
qui permett-:raie!1t a l 10rg~isl!-tion de.,faire des gair-s: . ll f'audrai t que. taus les 
bureaux de ··l iQUA fassent cela. Le .. President a di t e; ce sujet que le Secr6·i;a.riat 
General d.cVr:ii t cli"scu ter avec. la Cc!llfile·rcial J3ank. of E·~hicJ?ta · :;icur 1 1 accroisse;:io:ri; 
des taux d 1i11·i;6rots et que le Secretmat ·aevrai t t:roi.lver une autre banque si 
ces ili.E!cussions avec la Co~~rcial llai1'c ?f Ethiopia n 1aboutissaient pas. 

70. Il a ajoute que. le Coraite c·onsul tatif deiriaridai'•· ii_oo la verification • 
interne e:1G].09e taus les buroaux Te[;'.i.01iaux et .. sous-r6c;ior,a1a: e'i .non pas quelques 
uns seulemerit'.' Le Comite a· demande egalement que le :J<:icrcS-~aire ·General etudie 
·1es recommandatio:1s au verificat9ur interne, en paxticulier'.1a .reduction des 
mission!",· la coordination et-1 1·organisatio1i des hctiviMs chaque fois que . 
possible, .IJOur .6vi ter 1 1 eparpilleraent .des ,efforts et l.e aaspillage des fonds. 

- . . . ' . . . .. ". - . ·... - . . 

71. Aprl!s · 1e resume d;, President, ·1e Cami te a pi:'is note' 'a.u rapport du veri-
ficateur intor:.1e et a fai t siennes }.es reoommandations y o.fferentes, ainsi que 
les reoomma.i:dations suivantes 

'.' 

Rl!Xlm'.l!WUl./IT IOI JS : · 

72, 1). LE. SECREl'.ARill.T GENERliL IDIT' TIDrra COMl'TE DE ToUTES LES DELIJ3ERATI01;s 
ET DOIT 11E'l'l'BE .. El'T OEOVRE LES REC011MiThlJl.t\TIOITS QUE CONTMlT LE RKPl'OllT 
DU CIIEF DE LA DIVISION DU CONTROLE J3UDGET.L\.Il!E, . 

. - ; . ' . - , 

2) ills. l'OSTES 'ACTUELLEll!i!NT .VACADTS DE. LL\: DIVISIOi.f :'DU :coNTROLE J3UDGfillill'..E 
IJEVT~Ol/.1.1 ErRE POURVUS )l.U PLUS. TliRD, AU')l Lili.I 1986-, POUR PERI•lEll"l'RE A 
CE'l'TE :UERllIERE D 1 ASSUMER l'LEil'f.EMEt'!T SES BESI'OITS.l\llILITES, LE 
SECTIEI'iURE GENERilL PREJ:IDRJ~ TOUTES LES DIS1'0SITIQ1;s UTILES A CEr EJU!!ll'. 

3). LES I!ISSIONS DE VERIFIC.ATIOJ'i' INTERNE DOIVEi?i'- COliCEPJIBR TOUS LES 
llUllEAU',C REGIOI'!AUX El'· SCTJS-REGIONAUX:. 

4) LA DT\TISION DU CONTROLE lllJLGEI'lilllE EST PIJcCEE SOuS L'AlJrORrrE DIREC~E 
DU: SECRErllIRE GENERAL, COlOOIU<llill-IBNT AUX' DISl'OSITIOHS DE L 1..l\RTICLE 52 
DU IlEGLEMENT FJN.li.J."\fCIER, Er EST INTEGREEJ AU ClJlillNr DU SEc:rtErllIRE 
GEtiEPJU,, LE VERIFICJi.TEUR .Ill.l'ERNE l'RJNCIP AL Esr RESl'ONSlDlIB DE IJ, 

. 5'U?lillNISION DES VERIFICATEURfl .. INTERNES .DES JlUBEAuX REGIOifAUX, LA OU 

. ILS EAISTEfll"'T. . . . ::_. . 
'., 

5) LE SECJErARI.t\T. GENER.KL llOF.i' FAIRE EN SORTE r;:J;l!: LES El'ATS FJN.l\.NCIE!IB 
ill' rr:·s PROJNI'S DE J3UDGEI' SOIENT MINUTIEUSEl.NT'l' ?REPAflES El' SOU!US 
ADA ITI'ThIBRES DU COMI'l'E CONSUIJr.t\TIF, CPNFORIIEITJill.N LU'a DISPOSITIONS DU 
I:.EGLEIJElTT FJNliNC~.. .· . . . . . 
" 

.6) LE s:ccmir.ARIAT GE!-.'ERAL DOIT mIDOUBLER D1EFFORTS·ElT VUE D'UNE MEILLEJU:'J;: 
GES~IOi'l" DES. LIQUJJlITES Er DOIT PLACER U:NE PAil.TIE DES RESSOURCES 
FTIT1.:tTCIERES DE L 1 ORG.lil'ITSJITIOH S'JR :UES MARc:TIES COlil?NriTIFS El' A COUR'l' 
'l'TIELE, .Ji.FIN D1EN TIRE!l. DES RESS.OURCES SUPPLEiJ!i.TTlJRES POUR L 10P.G!J.TI-
SE!IO:i. · 

7) LIJ SECRElr.lffiIA.T"GENER.AL IlOIT l1EGOCIER. AVEC IJ, COI!1JE!l.CiilL BANK OF 
Nl'lIIOl'L'I. EN VUE DU RELEVEI!EtlT DU TAUX :p •nl'l'EimJr DE 3% PAYE ./J.CTUELLE[~iT 
PAR CEl'TE J3./!NQ.UE, 
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8) I>l\11S LJ;l Hill D.' ASSURER ill]]] 1-lEIJ;,LEUIDJ ,hPfLICATIOif. DES DisPOSITIOllS 
IlEL:>TIVES A LA.PIUSE Eli.CRIIRqE.P.lffi L 10UA D!Ultc l'J!RTIID l'OUV./\UT _. 
CT,TJfill. JUSQU 1.ll. 8afo DU LOYER DU liDNCTimlNAIIIE, .SOUS RESERVE D1UN . 
l'LiLT;'()lffi EI'liBLI' IL SERA CREE UJ.IB COMIUSSIOlT DDS I .• OGElliEtlTS COMPQSEE 
DE 'l'ROIS .WENT$ DU DEP1lR'l'ElillTT:DE L 1AD!o!INISTI'ui.TIOIT EI' DES FI!WTCES 
NJ! Jl 1 T.m AGENT DE CH.b.CUl'T DES. AU'l'RES JlEP .llRTm'.EJ:,'rS: Clill"l'E COlill!JISSIOlT 
TIEl.iDIUl TOUS IBS Qull'l'RE MOIS UDE RElUNION SJ\ITCTIOKl1EEl PAR IDT . . 
I'ilOCES-VERJlAL . .hllRESSE .JlU SECRIDI'AIRE Glill'lER.lili: T.J1iE TELLE CO!fil.!ISSIOlT 
DEVI',A EKISTER. AUSSI BIEli AU SIIDGE QUE DANS J.ll!:S BvREAUX:,REGIOlTAUX; 
•Li\. l'::lE!ITEHE REmTIOl~· DE CES cor.mISSIONS l1ENHA .t!.THJJ CONSJ\.CREE A DRESSEfil 
:L' IlWillTTAIRE DES LOGEli1ENTS DE FONCTIONNli.IllES DE ifilfil:: QUE LA LISTE 
DD OE!ll( QUI smiT j,_ L 1HO'l'EL, FEJTE. DE LOGEtLI£i'1< . • .. . -- , - . . 

9) rn~·t!Oll'l'.AllT DES 8(}/b DES WYERS, QUI 'EST ii. Ill CTI~llGE DE .L'OUA, DOiT 
J;Jl'H.El VERSE DIBEC'l'El11ENr J([J l'ROPRIEI'AIRE QUI A 10U'E. LE .LOGEI•lENT; 

10) 

11) 

' . ' 

LE 'sbcRJ!irARIAT C!Ef:imurr. :Dorr DI!mru.ffi LE l~OIIDRE :ims' r:ilPLoHlS SuR 
CO!TI:MTS Er IX>IT MElITRE DE L 10RJJRE D./lNS L 1EDPLOI DE PERSOHNES SUR 
COllTilJJTS A COURT 'l'EPJJE. TOUTES LES PERSOIJ.lES :iJE,J 11. EMPLOYEJ!S 11. C01JR'l' 
TEHIJTI DEPUIS AU MOiliS mr lUi DOIVENT PERCEVOill DES GRATIFICllTIOUS . 
con;;'O:iff!EMENT AUX DISPOSITIOIIB DU REGLEMENT Jilr STATOT DU PE!lSONJ:TEL. 

. . ' . 

LES Ar..HIERES DE COHTRIIJUTIOiiS DES ETli.TS NEEBI'JTIS, AU BTJroEI' ORDilTAillE 
DE +.' OUJi., DOIVEJ:lT EI'RE ·cm!Pi!ABILISES :ri.ml:mnitcTilllEi.JT EI' VERSES AU . 
liDlillS DE ROULEMENT EI' D1Il!VESI'ISSEMEHTS. CELU;I:-CI SERT lTOTfJ•llfiliT A 
l'RELEVER LES AVJ\1WES l'f.J!!CESSATI!ES AUX ENGJi.GEriEUTS_ UIMEDIATS, EN 
A'l'TEl:ID.l\llT IE VERSEl•lENT DES co:NTRIBUTIOlTS :UUES l'JJl IES ET.A!l'S MEHBilES. 

- ms :?RELEVEr.JENTS AU liDNDS DE IlOULEMEl'JT SOHI' Ali'TORISES l'llR LE 
CO!IITE CONSUI/1'1\TIF ?OUR LES QUESTIOHS 11.DNiliIS'2RNI'IVES, BUDGEI'JilllES 
NI' FJJT.Ll!CIERES: . . . . . . . . 

- J..ES AV .t.NCES Ail{SI PRELEVEmS, POUH PEIDUITrTRE. LE ~'Ill.Al<CEMEN'l' :DES 
cmwrrs .BT.IDGEI'AIRES. EN couns D1'E:z:ERCICE FilTiJ.Tc:r;it_R ·sm;ir REilllOURSEES 
AU FOIIDS. DE ROUIEMENT, DES QJJE DES RECE.rTE-D SOl~.i' DISPONIBIBS A 
cErTE Fnr ET COMPTE TEi'ITJ Dlf llOllTJ\N'r. DE:CES IllJCEiT~ • 

. 12) A LA Fil:T DE CHAQJJE 11.Il!TEE BUDGJirriAIRE LES Ilfl'ERDTS BANCAIRES BEALISES 
SOl:T VERSES FfI! COMPrJJ3ILISES DANS LE HOUVEJ\.\J EUDGEI'. 

13) 

14) 

L1J SECilEI'Jill.IAT aIDlERil.L DOIT. s I ASSURER QUE LES IERSO!Il!ES RECRU'l'EES 
~'OSSZDEi'.1'1' LES QU.t.LIFICA'l' IO ITS. HECESSAIBES .t.UX:. ::'.'OSTES QU 1 ELLES 
OCCl!J.CBROI;iT. EbT TOUT E'l'A'l' DE CAUSE, L 1 ORGAfil;Sll.TIOl7 IIB DEVRA ACCORDED. 
T.l111J FOilJ.l.ATION fl UN liDUCTIOlllf.AIRE QU1 .AU OAS OU IL CillJ<GEll.IT DE POSTE 
OU SI IlE NO!J\TELLES CONDITIOll'S .:NECESSITli.IEllT mr. C.OURS DE FORlllJITIOH OU 
DE ~'lill.tFEC'l'IONNEMENT' fl COll;DITION Qu:Ei CES couns SOIENT D 1UiiE DUREE. 
LiliITEE. ' .. 

m ·SJJCRErllRll'l' GENERAL EST IINITE 11 F .filllE l'IL!ill6rJ!IT?. ET MEJI'I'RE .b.U 
POill'l' UN RECUEIL COMPLE'l' DE TODTES1J.ES DECI:JIOlfS Ni' RECO!<mfANM'l'IOliS 
l'il.ISES JlEPUIS 1981 P.l!R LE COiUTE CO:NSUI/l'NHF SER LES QUESTIONS 
J\D!:JJ.TISTRATIVES, EUDG~Jl.JBES m FllAflCIERBS 1 TELLES QU 1ELLEs OlTI' 
ETD JJ:>PROOVEES PJ\R IE CONSEIL DES MilITS'l'RES. CE RECUEIL DEVRA E'1'IlE 
DIS'.201TIBLE, POUR E1'RE DIST:RJBUE AU CONSEIL DES EllilSTRES DE FEVRIBR. 
19_?<'. 
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Point 3 (c) - Rawort du Conseil des .. Vcrificateurs Er.:fo:mes sur 
J:'Ibcercice Financier - ler Juin 1 84 au 31 !mi 1 8 
noc. CJ.1 1322 XLIII .llo.d, I - XVIII 

73, Da:1s le cadre .de la presentation de ce a.ocument, le l'rcsident du 
Conseil des V~i·i:Zicateurs EY.:ten1es s I est felici te de la COO;:>cration g_ue. lui ont 
accordee les Directeurs des bureau.\: regionaux et sous-r6c,'.i.onaux o~: s 1 e~aient 
rendus les :.xmbres du Conseil, il a evog_ue :.?ar ailleurs. les diff;i.cul tes renco11-
trees par les v<lri:ficateurs dans 1.1 accor.'.Iplisse!llent Cle leur tache, · 

74, ./J. cc ;:iroi)os, il a indig_ue g_ue les repre:;entants de la I-laWi tanie et 
des Comores ;: 1 avaient :pas pris part = acti vi tes clu Conseil. . l'ar consequent, 
li;:s autres vxmbres se sent retrouves avec des chai·\'!f•S S1.I[l:;>lenentaires, ayant 
du verifier au Sie5-e les comptes de certains Cles Eu:i;oatL': Ile,:;ionaux, dn fai t 
g_Ue la ve:;:ificatio11 n 1avait ete effectuee sur place, 

75. 11 a ajouto g_ue la parution tardive du rapport financier et du rap:port 
annuel do la Division du Controls interns' avait entravo lo cours do travail d:i 
Conseil. 

76, E.1 outro, 1 1 organisation d 1un sor:unaire sur la ;1ormaJ.isation des 
syste\mes de verification externe e·t; de CoJllPtabili te au seilf de l 10rga:nisation 
de 1 1Unit6 Africaine a provog_ue des nomb±euses discussions. 

77, Le l'resicl.ent du Conseil des Vorificateurs EY.:ton1es a :;;ioursuivi son 
expose en.:vresentant l'etat financier du Siege et des bureau:::: regionaux et sous­
reg1.0naux. 11 a attire 1 1attention ace propos, sur la nouvelle situation 
financiere Cl_e oertains bu...""eaux, en particulier oeux de Lagos, de Dar-es-SaJ.a.am, 
de Yaounde et de lTairobi, Il a releve une amEilioration sensible de 1 1 etat de 
paiement a_e.s."oontributions des Etats nembres au titre du bud[,et de 1 10rganisa­
tion, pour 1 1exeroioe 1983/84'~ ajoutan-b g_ue cette si·ecm·~ion etait tres satis­
faisan te , 

78; Le l'resident du Conseil des Verificateurs Ex:ten,es Gst ensuitG pasoe 
&1-'X nodalit6s d'e:::ecution du bud{;et CJ.ui venait .d'etre v£rifi6, amsi g_u 1 aux 
aspects posi,.;ifs ct aux defaillances g_ui ava.ient etG relev6s a cet ega:rd. 

79. Il a foinul6 g_uelques rGCOL'.llla11datio11s visant ,, anclio'rer la e;estion de::: 
fonds africai:is, notaUJE!€lnt, les cheques non :;iresent6s ;;_ 1 1 e11caissement, la 
rubrig_ue 11e:1ca.e;unents" g_ui doi t etre :::u,pprimee de la COillYG<.i.bili to d.e 1 1 QUA, la 
preparation du budget, les fcrmulaires de justification des 1:co ainsi g_ue lGs 
cotisationo ~ ia Cn.isse de Retraite. 

80. En coi1clusid11, il a con:firme at.DC membres du Cor.ti."ti6 que le seminaixe qt.ti. 
avait et<l or(;<>:1ioe pour la normalisation des systemes de v6rification exter;.1e 
et de oompta.bilit6 de 1 10UA, approuv<l par le Comite Consultatif 101-s de sa 
session de noverJbre 19&1., s 1etait en fait te1~ du 14 au 16 octobre 1985; 

81. SrT ;:>ro:;iosi ti on d 1une d8lega.tion, le Comi te Consul tatif a decide de 
proceder ~' l 'e:~araen du rapport des v<lrificateurs externes de raaniere s<lquen­
tielle soi t d 1 a.bord le Secretariat GE:ncrhl et ensui te lcs bureaux regiomu.i:;: 
et sous-re[;'.i.onaux pris separeraent. 
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·_..-·~·- -
82, Ile nonbreux d61~@,.es ont .p;is __ .11l- .. Pa:J;'Ole'·sm oe ra1oport, Certains d 1e1::.tre 
eux ont felioito le Conseil des Verificateurs Eicte'rnes -iicur le travail considera­
ble qu 1il .avai;t a.coornpli; D1autres· delegu~s ont d~plor6 le' fait que les repr6-
sentants de aorta.ins Eta ts Immbres cln Conseil n 1ai_ent i)as l)art:Lcipe aux travaux 
de· verification de leurs .collegues, ce. qui avai i alourdi le i'ardeau ·de oos 
de:rnie7s. L.e Coni te a par consequent enjoint aux Ek.to lienbres de fii.ire prendre 
part a leurs representants aux tra.va=· de verification, 

83. Le qpwite· Consultatif a· ~e notw"'au dern&i1ae au Secretariat General ao 
. s loccuper d1l recouvrement dos prots-·oonsentis aux fo11c ... uic_n111aires qui avaie!J.~. Cte 
mutes.OU qui n 1 6taient plus au servi_do de 1 10rganisa:ticin. . ,· . 

,, ... 

84, On a aussi demande avec insistance qtie les f01i.ctiou11aires du Secretariat 
cooperent avec les membres du Gonseil des Ver~fica.teurs Ertcrnes et que tcutos 

·les conditions soient reud.es po~ leur :permettre d'accorac_)lir au mieux 101m_. 
travail, 

85, Une d616aation a souligne 1 1_ stat deplorable des locaux de 1 1 OUA ainsi 
que 1 1 absence de rapport de veri"fication stir le;s ·bfens de l 10rganisation: ·Elle 
a. d.emande au veri:i'"icateur externe d 1 il1ciure dans s9n prochain rawort la cora-.,;>ta-. . . ' 
bili te mati<?:re, La delegation a egaleruent lance un ai1;:iel au Secretariat g<boral, 
lui dema.ndaa'c de naintenir les locaux de l 'OUA dans tm .6tat qui soi t digne de 
l 'Orga.nisa.tio:1. , 

86. Apr<?:s ·a·rnir entendu les reuonses ·et eclaircisseme1::.ts du "Secretariat 
General; le President a·declare qulil ressortait de.s dobats, qu1il etait neces­
saire d 1 a,-;ieliorer la gestion financiers de 1 ! Organisation et de "j;rouver une 
methode peroottant d 1evi ter les errem•s commises dans ce donaine, .. . 
Efl • Le l'rcsident a ensui te propose 11 adoIJtion du raj?J?Ort et il en a ete a.insi 
decide, 

DeuxiC:wencnt Bureaux regi.onau.."'< et sous-ref;ionaux 

A. Secre·~8.riat :mxecuti:f de Lagos 

88. La discussion au rapport du v&L'ificat~.ur e::<:ter.1e _portant sur la· compta.­
bili te du Bui:eau de Lagos a donne .lieu ·.a de nombreuscs <J.uestions concernant les 
ava.nces recouvo:-ables, les paiements au nom d!autres institutions, leP.<liepasse,­
ments de or6di ts. Les membres du Gomi te ont · demande dos eclair6issements sur 
le compte d'at.;!;ente pour les viiliicules en reparation et sur les bourses d 1e-tudes, . . . . . . . 

-~ .. 
89. Le ?re_sident du Conseil des verificateurs externes et le Secretaire 
Executif ont r6:pondu rurr q_ues tions des' membres du Comi tei et apporte les eclair­
cissements necessaires, Les reponses ·du P:r.:esident dtl Go::.seil des verificateurs 
externes ·ont r6vele les. di:fficul tes rencontrees par ces derniers au cours de lem' 
travail, 

90, Au te=e de la discussion, ·1e Presiden.t du CoOite Consultatif 9 rappelo 
au Presidcat du Gonseil a.es verifica teul:'s exte.mes qu I il i1icoobai t a ce s derniers 
de verifier les comptes des bureaux regionauz sur place' tout en reconna.iss~1t . 
les difficul t6s auxquelles ils se heurtent dans 1 1 accon~'lissement de leur tache. 

, 
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91. Le Cami tC Consul tatif a· ensui to pris aote du rapport en depi t des 
amendements qui a:ll'aient 8te fai ts. 

RECOIIW!llNDfil IOlTS 

92. i) LE COIIITI~ CONSllilr.ll.'rIF 11. 'BEJ E.l'ili Lil. RECm!ll'WIDJ\TIOU :DES VERIFIC.llTEURS 
EN'El'JlES A SAVOIB QUE LES LOYERS DUS Plill. C:rr:rrT!illTS J.iDMCTIOIDTAIRES 
DES ./IIIBASSADES D1EGYP'rE, DU CMIEROUlT Er DU LIDE.llili. QUI 11.V.lilllNT LOUE 
DES El\.ISONS DEPF.JID./IJ.'JT DE L 10RG1\NISJITION DE L'u1TITE }.Fll.IC.AINE AU 
lTIGE!lIA somlT IlTSCRITS AU'..C PERTES ET PROFITS: . 

2) Ll: COJIITE COHSUI.JrATIF A RECOMIWIDE QUE LE SECRfilrARIAT EKECUTIF DE 
LAGOS fillTRE EN CONTACT AVEC LES PAYS COMCEIUJES ./IPIH DE RECOUVBER 
LES LOYElRS. 

B. Bureau do Yaounde 

93, Une observation generale a etc fai te, lorsque le raj?J?Ort des verificateurs 
e:x:ternes sux 1 1 etat comptable de ,~ bureai.< a .. ete preso;rc6 a savoir que ·le Cor1iM 
avai t relev6 quo los noms des verificateurs e:x:ternos variaie21t d 1un 'hurt.au a 
1 r autre ii.u heu que ies ra1Jports soient etablis au nom du Conscil des verificateurs 
e:x:ternes, · · 

94, Cortains delegui)s sont ensuite intervenus pm.ir deplorer la non presen'ca-
tion des docur:1011ts comptables du blireau de Yaounde au verificateur e:x:terne, ie 
manque d'indication de monnaie de reference pour les cb.iffres figurant au rapport 
et l' absence to·~ale de comptabili te matiere dans ce bm·eau, 

95, D1autres n 1ont pas ete convail'wus par les eJ::plications. fournie~ :par le 
Pxesideht ·du Conse:ll des. verificateurs e:r.:ternes et par le Secretaire E:x:eoutif clu 
Bureau de Lagos qui ont toui' a tour pris la parole pOlU' r6pondr,e aux quest:lons 
qui leur avaieat ete poseesi . 

96, D'autres e;1core se sont se~fousement 'inquietes de la mauvaise gestion 
financiers ~' Yaom1de et ont deinande que le Direoteur du Dureau s9i t pris a partie 
pour cette r:m.uvaise gestion flagranto, 

97. Le non regpect du reglement fj,.na.."1oier de .1 1 OUA par le responsable du 
Bureau de Yaot.mde ne peut etre tolere 7 a ajoute mi.· rcpresontant d 1un Etat membre, 

98~ Plusiours delegues ont dema.."1de que les erreurs connises soient reparoes 
immedia-temcnt en cie qui concerne le paiement irregulier a.es salaires et une dele­
gation a propose un pro jet de reco1maandation demanda;.1t cmtrc autre le. licenoiement 
du responsable du Bureau de Yaounde, 

99, Ils o,·,t 6gaJ.ement der!lande que le Sec;retaire Elcecntif de Lai:;os, suporiet.ir 
hierarchique du se·cretaire Soien-ti:fique de Y~unde soit 6calemel'lt blasa,;pour avoir 

·n6glig6 a·1e~fo9t""t.t.er tm co11tr01e a i)riori dans les buroa:ux sp6cialis6s qui lui · 
sont raiitach6s. 

100, Le Secretaire General de 1 10UA a demande au Cooi·"6 de ·faire ses remarqy.es 
et recommandatio'1S et de lui laisser le soil1 de prendre les mesures qui s 1i1uJ!oE1e11t, 

101. J1.pr6s ce debat, le ComitG Consultatif a fait les recorillllandations suivanfos : 
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l) LE SECRRl.'AIRE GENERI\L DEnlillIDE AU DIRECTElm. DU DUREAU DE Y.AOIBIDE 
DE CORRIGER nm:EIDII.TElv!EHT LES ERREURS RDLEVEES D.ANS LES SO!.J.JES 
IllDU!lENT PAYEES .A ONZE (11) .AGENTS Er DE FATIIE I'IlOCEDER AU 
llEIIDOURSiill·lENT DES .TROP l1ERCUS, ' 

2) COiIPrE TEIID DE LA TBES·1"f,UVAISE GESTIOl'i DU EUBfilU DE Y.AOU!IDE, 
LE SECRJiT.CAIBE GENERAL DE L'OUA PRElmE LOS iillSURES CONCREJES'.POUR 
TIEIIEDIER A CErTE SITUATIOI~, . 

3) LA CO!.IP.l'lffiILITE DU J3tlREh.U DE YAOUllDE FASSE L'OIITT!r D 1WE NO!NELLE 
VERIFIC.l\TION Il~lE Ell' LES MESURES llECESSAJii.ES SOIENT PRISES A 
CEr EFFEJ:, 

C. llUREA.U DE Tu\l!GUI 

102, Le ra?port du Conseil des Verificateurs Eicternen sur la comptabilit6 du 
J3ureau de J3anc;ui n 1 a pas susci te un long debat au sein Ci.i.c Cami te; Ceux CJ.ui sont 
intorvemis sur co point se sont felici t6s des activites de ce J3ureau et un des 
dele{,ues a insist6 sur la necessi te de diffuser les resul tats de se13 activi tes 
de recherches au itiveau de taus les Eta.ts membres de l'.Orc;anisation, 

103. . Le ::>resident du Conseil des Verificateurs Ex:ternes a donne les quelques 
eclaircisseno:1ts demandes par des merabres du Cami te, .Au cours de son intervention, 
il a attiro· 1 1at<to11tion du Comite sur l 1insuffisance de l'offectif du J3ureau, ·le 
paste de Direotetir Eitant vacant ainsi que celui de Traducteur: 

104, A;;iri:!s les. eclaircissements du President du Cow:ieil des Verificayeurs 
Erle=es,:.le President du Comi'te a tire les conclusions du dobat et a dema.nd6 
aux membres du ·comi t~ de prendre aoto du.rapport des v6ri~·iea'teurs exteJ:nes ·sur 
le J3ureau c1e :tlru1[;ui. Le Cami te a souscri t a cotte prOJ;>OSi tim1, 

D. BUREAU DE ITAI1WJ3I 

105. Les membres du Cami te qui· sont intervenus sur le rapport des verifioatours 
exteJ:nes sur la comptabili te de ce J3ureau ant fai t den observations sur la (>'Ostiol1 
des fonds, 

106;. Certains dliiE6gues ant d<,3plor6 1 1 incompetence du ComDtable alors quo 
d'autres ant cri';ique le style du President du Conseil des Verificateurs Eicteri!es 
qui a utilise a.es L11ages poet:lques, notammellt a la fin de _so11 rapport, et ant 
ind.ique ·que. ce sty~e ne f'acili tai t pas la tache du Cami to, 

107, Le ·l'rosident du Conseil des Verif'icateurs Tu::teri1es a pris la parole et a 
in:forme le Comite que la verification do la comptabili'vo de ce J3ureau a et6 :Laite 
a Addis Abeba sur la base des do01.1"1ents et des livres cor:gtables envoyes de 1Tairob:i,. 
ct est la raison ]_)our laquelle il y a quelques lacunes de~1s le rapport des verifica.­
teurs exter;.1cs sur la comptabj,.li te de ce ;3ureau. 

108, Le Cami te ConsUl tatif a pris aote du rappo;rt. 

, 

.. 
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RECOMM.ANDli.TIOlT 

109 •. :'.=.:: LE C01IITE CONSUIJr.ATIF RECOMML\J'IDE AUX: VERIFICi<J:EURS ElCl'ERNES DE 
si1ffiSTEJ:Till. ·DE TOUTE niAGE l'OErIQu:E: DMIS LEU1ls ·RAI'PORTS m DE·. 
S 1ElT TENill. UNIQ)ll.rENT A 1 1ASPECT TECHNIQUIB. IlIB .LA VERIFICJITION 
DES CO!viPrES. ' . , .. , ··. , _ . 

, .. 

E. LE SECilN.i'liRIAT EXECUTIF DE 1 10RG.ANIS.ATION DE I. 1UNI'ffi lilllICATilE 
JlIJPRES UElS 1Tf!l'IONS UNIES - NE':T YORK 

110. De ;1ombreux membres d.u Comite ont particiipe· au d.eb!;l-t sur le rapport 
d.es verifiqatet'Xs ezterneei. ooncerrumt le Bureau de Heu Yo.rk. Certains d.elef;u6s. 
ant e:x:prime let'Xs pI·eoccupatioi:ls· <;;_uant aux. avances·recouvral)les et aux If.CO. 
Dtautres. d.el6c;ues sont .interyenus sur le montant qui se troUire d.ans le OOIIIIJte 
d.u Fond.a pou:r les rcfugies e:t se sont demand.es po·:irquoi oette somme n t avai t pas 
ete uti).isee •.. On a_n6te::aes d.epasserents ·de ored.i ts s'ai'ls autoris'ation prealable, 
oe qti:i. est coritraire aux d.ispositioils rcglementaires d.e 1 1 OrGanisa'tion et coils- . ' 
ti tue une violation d.e ces d.isposi tions •. Des critiques 0;1'v 6Galement ete for­
mulees· SW.' les method.es oomptablcs d.t'. Bureau', Parmi les questions qui ont cte' 
posees, il ;/ avai t celle relative aux progres realil3t'.ic d.ans les travaux de · 
construction d.u Bure.au d.e 1 10UA a New York et sur le cout r6el d.e. ces trava=.::. 

111. Le·l':i:«S-sid.ent d.u Coriseil d.es Verifioateurs Ertenies; le Seoretaire 
]lx:eoutif et le Seoretaire General Adjoint charge des questio;1s finanoieres ·on'o ·: · 
d.onne lea ·.6clairoissements demand.es par les .membres d.n Car.ii t6;· _ Dans sa reponse, 
le Secretaire Ex:6ou tif ·a reaffirme sa: vol6nte d.e ne pai offeotuer d.es depasse­
ments sur les Orcd.i ts OlNerts • ll a i..>id.iqUC que le d.Ci:;::>assement intervenu a:u 
titre. d.n c~d.o ·aes receptions. provenait ·a.e 1 1 augffien ta tl.on clu nombre a.0 persom1es 
qui assistent ti. la reception de la Journce de 1 100A. · I'our ce ·qui est ·iiu batiraent 
du Secretariat Tu::iicutif, le b~timent est sur le 'point d.'e'ure a,che-.mc.-et il est 
prevu qoo le :Durea'u y emmenaf,'8 a la,fin·de mois de Deoeribre' 19~5~ . 

112. ·Le Ccoitc Consul tatif se felici te des interets obtenus sur les. montants 
deposes clans d.es comptes a terme, ouverts a New Yorlc; 

113. Le· l'resid.ent a tire les conclusions d.u debat et· a souligne que le· Corni M 
a pris note ·.a.e ·toutes les 6bservatio1is. ' 

114~ le .Coci.tc'Consultatif a pris actei 'd.u rapport· et fai'i;· les recommahdations 
suivantes :. 

RECOl<lMANDfil'iOi:TS • 

115. 0·. LE COI.uTE CONSUIII'.A'l'IF RECOH!.WIDE QUE : 

1) LE SECRN.1'.llRil;T GENERAL PRElllIB, TOUI'ES LE?, IIT:SUfiES QUI S 1 IlllPOSE!'lT . 
POOP •. RECouvRErr LES AV .llHCE3 Jilli :µJS MCO NOH "Q'l'ILISES, AV .ANT LA FIIT 

· .... DE L 'EXERCICE FilIAl:'W,IER ElT COORS. 
' . . - .. : . . ' 

2) LE JlUREAU DE i'Ili.W YORK SE COllFORMEl AUX DISPOS)1'IOlTS DU BEGLEMEl:l'r 
FI!TlllTCIER DE L 1 OU!l.. A CE SUJEr, LE COMITE fil'TIHE LI .ld'rENTION · · . 
ilu IlUI.'&U soR LES s6~iMES VEUSEES, SANS BECUS; AUX .Etll'~ .. 
cktJl.GES DE LA. CONSl'RlJCTION DU SIEGE DU BUTIE!ill DE NEW YORK. . 

. •. 

,. 

,· 

- : ' 

' .. · .... - :_ 
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F. BUREAU DU COlIITE DE LIBERli.TION DE L 1AFRIQUE - Dlill-ES-SlJJJll,1 

116~ Les ·d6legations qui' 6:nt pr~s la :parole ont· po's_c. do i~o.~bre:uses questiono 
sur les avo.nces recouvrables, les arrieres de contributions· des Et'ats membreo 
au titre du Fonds, les sureotimations budgetaires, ·1es doDassements de credits, 
le rythme de consomrnation des oredi ts et le ::.1ombre ir:.lportant· de cheques e1i1is le 
dernier jour de 1 1 exercice financier. et sur la non-ai:u1Ulatio11 des cheques· emis 
depuiS lonctot1]?S ~~--non presentes a.1 1 enc~issement •.. · ·. · ·..... . 

> ; . : 

117. La aestion du Fonds Special.et le mode de placeoent des ressources ont 
fai t 1 ~ob jot 4 ~tu1e longue dis~uss_ion. 

na. > :i;.ie r'rcsid.e~t d~ .. Co_:qs.oil _des .Verificateurs E=te~~~·s et le Secretaire 
Executif ont.fourni des.repon~es aux questions posees.Dar les membres du Comite~ 

••• •• f 

1~9~. S.W.te &.,ces discussions~ le Comite a pris note·.fu?s observations fa'.i..tos 
par :µne .d~legation concemant· le montant des ~epassements. 

;#'" 

120.· Le CorJi te a pris acte du ·rapport et fai. t les .1 .. ecor.nnandations suivantes 

RECOMMAND.A!rIO~iS ·: . 

121. 1) IE COi.IITE CONSUI!l'.ATIF RECQ!:'.llillIDE QUE LE SECREI'AJIUri -TIKECUI1IF VERSE LES: ·. 
lJffiIETIES DE CONTRIBUTioirs E.WAISSES. DANS Ul\f COI~'TE DE FONDS DE 

. RotJLEiillllr INDEPEND.fil'W llJ Rl'TE~IDANT QJE ~ COIIITE_ DE L~ERATION SE : 
_REU1TISSE El' .lillOPI'E DES DJilECTIVES QUJJ.W .A ~ .u"TILISMION • 

. . 2) IB SECREl'.A:rnE EXECUTIF ·UTILIS~. LES CREDITS OtNERTS AU FUR Er .A BESUTIE 
EI1 lTOlT IDT BLOC EN FIN D .' JD:lNEE. 

3) U V.ALIDITE D1UN CHEQUE_ Im DQTI' Ellii AUCUM CAS EX:CEDER ·LE DELAI. STD?ULE 
J:lill LES REGLEi\'.llINTS B.AMCJi.IBES. 

G. COMli'E.DE.-COORDilq-JdlION POUR Lil LIEEIRATION DE L'.AFllIQJJE 
BUBE11U SOUS-REGIONAL DE LUSll .. Kll' 

. -

122. Le ra;_pj_)ort du verific~tettr e::cterne sur la· ·aoi:ll.)tabili te du Bureau sous~ 
ree,1.onaJ. de· Lusaka a donne lieu a une longue discussion ; cert8.in~ xepreaentru.it.s 
des Etats _r:ier.1bres ont releve de nombrcµses irregulaJ:'iteo clan~ l'execution dos ,. :. · 
depenses notai.'ll11a:1t en ce qui concerne les avC!Xlces su:r· frais de mission_, le 
remboursemi1 t cles frais medicaux eff'ectue sans ordorma.nce, 1 t octroi des ind.emp/11es ·. · 
de logeme11t a Ull fonctionnaire beneficiant d 1un lOf:,'0T:lOl1t [)~atui t, l' acliat dci':. .. '.. . .. 
carrea:ux: a~ lD. .. ofi t du Secretaire Executif de D~-es-Sa~aaa •.. 

123. !)'!Clll~e~ont._a_averelilent cti tique la mauvaiso · &es-'iiion du :Bureau & L1:1sa.l.:a, 
mauvaise ~stion due a_ 1 1 tilcomp~~ence du Chef dp Liaison ct· de son comptable. 

124. Quelqt1.0s delegues ont 'atta.que le rapport. ·de verifi-~ation externe, ils 
ont pro:pos6 qu~il soit precede a une autre .verification ct ont insiste· sur la 
normaJ.isation des rapports. des venf·icateurs externes . ; : tul- delegue ·a propos6 
que le respo11sable du Bur~au soi t licencie pour ·~11cb1~11etonce et ignorance des 
regles de 8Usti?n.normaJ.e. , 

125. Le Sec.retaire Executif a exi)lique que les difficul tOs coill]?tables du 
Bureau de Lusal:a etaient dues a 1' affectation d 1up. respon~able financier appelo 
a faire ve.J.oir ses droi ts a la retrai te avant la fin 4e l'e:cercice financier, 
quelques raois apres son. transfert au :Bureau de Lusaka. Lt approche de la ret-rai. te 
avait affect6 son moral • 



-... 

~. 

CII/1351 (XLIII) 
I'age 21 

.. 126~ S'aGissant du rembourseme11t des :frais meclicam:: so.ns pieces justif'ica·tiv~s, 
il a infori:i6 le Comi te qu'a Lusaka, les phaxmacies qui d61.ivrent les prodlD:- ts· 

. acbetes i')ar les i)atients conservent les ordor..na.nces ':t)~mr. leur comptabili te. 

127. - Quant 5. l' achat des qa;rreaux, il s 1 agi t d 'un service perso1me1· qu' il a. 
demande au Chef de.Liaison~ service qui n~a rien a voir avec les fonds de i~OUA. 

128~ A1?res oette inte~ention, .le Presi.den:t du Comi tu. Consul tatif a resurnu 
les discussiono qui avaient. eu 'lieu sur ce point ·et a con~lu e11 .declarant que les 
explications du Secretaire Executif etaient insuf':fisauteo. . 

RECOMM.AlIDATIOlTS 
• ~ t -

129. IB COII:V.VE .A RECOMMllliDE QPE 

·.1) A L 1.AVEHIR' LES nrsrRUCTIOMS DOMNEES p lffi IE SEC:~AiRE EXECUTIF 
SOIEI!T ASSEZ CLAJRES' POUR EVI?-'ER TOUTE .·cmT.DUSIOiT. 

COIIPTE mm DU F.AE' QUE IBS JUSTIFICATIOiTS IlELATI\7ES .AU REMBOIBSEiIITil.TT 
DES FRAIS lliEDICAUX ErAIETI.ff' INTENKBLES,. L 1N~ACHE PRllCIPAL DE LI.A.ISCH 
DEVRlUT RECOUVRER LES SOMHES IlIDill-!lENT ·:-t">ERQlT.TilS SI. LEs~.PHCfl'OOOPIES DES·. 
bRDoNNANcEs MF.If> IC MES NE sm1!1.1!l'JJ\.SI-mESltrNTDS. . 

. 3) TOUTES· LES AUOMALIES RELfa'IVES A L 1 OCTROI .DEf? ll.V .LUTCES ET DES IlIDEITITITES 
DE LOOEMENT SOIIDNT REDRESSEES ET Im·IBOUR5mJS. -

. 4) LE SECRE!'AIRE GENERAL EI1 LE CONSEIL DES VJTIRTI1ICllTEuRS .EXTERN.ES .. - · ' ·-· 
PRENllEiIT LES ].IESURES NE.CESS!JRES EN VUE' D. 1D1Iill SECO:NDE VEilTifICATIOIT 
·DES cmr::TES. DU :BURE.AU DE LUSAKA. DONT IL JlEJEl'TE m ... RAPPORT. 

H. COI\'".LITE. :OE COOIIDINATION POUR . LA LIBER.ATION DE L 1 AF.UIQUE 
:BUREAU sous-r~GIOU.AL DE M.LU?illO . 

/ ,J.:~ ! ' ' 

130~ Les repr.esentants des Eta-t·s meinbres qui· sent ·in_tervenus .1ors de la 
discussion ~..u rup1JOrt ont ete.tous·una.nimes ·pour·1e reje~er en raison de ses 
imperfections~ Ils ont ·mentionne· d~s 9as flagTants, de viola~Gion. des regles de. 
gestion par lo res:ponsablo du 'Bureau,"·notamment en cc qUi concer.ne le ·paiemcnt 
des avanoes a lfoccasion des missions et le reglement dcs.do1)el}.Ses d 1el?-tretiell 
et de rep~atio11 des veh~cules. 

131. Lline:idstance· cl'une veritable comptabilite natiere a ·ete la preocoupa"tio11 
de nomb;r-E?ti:: dele[Ju6s non satisfai ts de la quali t~ du ra1)1)orJ1i ,ciui _leur avai t 6t6 
presente. -· -··. 

132. Une idce a: ete efilise -· 1ors q.e la q.iscussion de ce raji:iort, . a savoir que 
l 'on dema.nde aux:. Etats membres du. Conseil. des. verificatet.U'S e:dernes d 1 assi:rcr .. 
a l 'Organisa·~J.011 des verifioateurs cor.i1}_)ete!?-ts •. On a· a1:-1SSi pro}_)ose le renowel- ·. 
lement · partiet des Eta ts membres. ?-u Cor.1i te.: .Apres avoir entendu les eclairC~s- .". 
sements du Seorotaire Executif, le President a· resu.mo J.es del>ats declarant .que· le. 
rapport et~ t 'incomplet.et devait etre rema11ie •. Il 'a demroJ.de ·auJCVerificateurs"· 
externes d'ass~rruer leur responsabilite a cet egard. . , . 

. ~ 
i 
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RECOJ>l[IWIDJ:.TlOiJl - , . 
' ' l :..:;_ -.'. ..:. '• ·: ·-- :1,,. 

133. LE COiil.TE COUSUI!l'ATIF ll.. BECOIJl.!Jlli11lE. QJJE :.. · .,. 

I. 

LE SECilllr.L\RIAT GENERAL 'jfili 'LE I'RESIDEtlT .. :riU · cOlTSEIL DES v:Z:lIFrCATEURS 
EXTEPJJES PREl'UlENT. TOUTES. LES ,DlSPOSITlOlifS NECESS./illlES ·POUR CO~!PIBTE!l. 
LE WI'OilT DU :BUREAU .DE VJil'UTO·.llEJETE PAR-IiI!l COiiTI'E: -. ' . - ,. . . - . ' ' . - - . . 

. ' . , ,. . . . . , . . •, .... ;r. - -· ·: _. . . , ; " '" , ...... . 

COMITE. DE .:CQOilDI:t-Tifl.'IOU POUR LA LIRERJ\.TIOU DE 1 1 .A.NirQr.,1E 
lllJ1lEJIU ·soon-'-REG1mr.AL DE 1UA1111lA ··- · 

• 1 ... _. I 1_; ., >·. '':; ' 1 

134.- Les intervenants ont demande le rejet du rappor'v des verificateurs de 
ce :Bureau car il s 1a.,oit d 1un travail raanquant de serieux, incomplet a·t·q·u':r'-iw ·--

~ . 
peut etre di:;;cute, ''· ... 
135. 11 Y; ,a. c1es cas de detou...T'llement.,-de fonds, ont ajouto · certains orateurs 
et les mesuxes· "1ecessaire·s doiven·(et:r;e'\i:r:'is~s- pou:i recoU\TTer ce.s somme·s; Ils. 
ont dap}.Clru en ot!tre la mauva.ise 'e,-estion du :Bureau de Lua.-.da. · ' ... · 

136.-... Anres ces interventions·,:·ie Pri3sifu;~-t a'~o~~lu:~~ c~ rap~o:i::t ne morite 
pas~ l

0

'.'at'cEJ;tioi1.,all cor:µ.te et qu1iL.etait difftcil~ ii'•en ':poursuivre la discussion: 
,-·-~: •...;.·. · •, 1. _,, .,~ .. r. 

~ I • • :F···. ·· 1 , ~·~;i\," ,. ,'' . . 
137 • En l)renant la IJaXOle, le 'Secrotaire General a· e;q)lique ai.ix membres du 
Comite ConBl:LL'.~tif',.que lors de sqn p~sa.ge_ ,a. Luimda,. et ·aI>:::-es -y avoh~;. v:isi te le 
Jlliieau ·ae 1 10UA, il avaii demand{.au'l!iniAh-e°-(lf.lR Af':f~.i>i;'flS. nt7'angk.>...;;, onenJa.i.s 
de relever le responsable dlldi t. Jliir~au· de ses' fonctio1fri •. 11 -1)(lnse au lune 
decisicin,.s':"r,a_.yr~~e a c:e.~ i)ffet. -. ·' .::"'··'' .. ;,_ ~- . -

, •• • •• ~-: • ;·,· .'. , ~-··... , • 1-;r;'T .. ' · _, : . 
138. .. ·Aprea. toutes- ces interv.entions,. le President du Comte Consul tatif, en 
resumant le' dobat · n' a pas Juge utile ·a. 1entendre le ·secrotai~e EX:e~utif, le 
rapport a;)'·ant 6t6 re jete par 1 1 enserable des membres clu Coni te· Consul ta tif ;. ; · ., 

139. 

- . ':.. - ~ '-.- - -'- _______ ';.__ .. --- . -.-·::_':. 
- ·-:~-;' . 

.. 

- . - - ' . . . - . . . - .' . ' 

_- : l )" u;f com:TJ!: INVITE IE PRES:J:niimT. DU comi.E11 IDS VEulFICATEORS EXTETitmS 
· · :mr tE SECREr . .UnAT GENER.AL Ii. PimTDRE TourEs. ms ·liESUEES-1TECESSlilllES 

rourt QU 1UN _NOUVEAU RAI'l"OUT -co_iiPw.r .. sml c:m -}J~u. so·IT fililllti. . 
' 2) ill ilEs;:io11s.Allrn DU lllJREl\.U DE tu.ANDA :mr -SIDS ccitLtalo:R.ATEURs DDIVEiir' _ 

ill:ltllCURSER ms somoo qJ 1 ILS mlT nm1JMEtJT i:>Eacws • 
. ' 

. -~~ . . . ., .. . . . . . - . ,-:· . . - .... ' .. 
.T. llUREl!.U TI7l'El'J\ffilCAil1 DES LAl'lGUES DE KAJ'.lP ALA 

. . ,) 

. , 

J40. Quelques I:le,rabres au Comite 011t "eleve que,,le."a;:i:por:o o_oncerna:nt ce 
:Bureau ne ,di::.'11o;rai t' guere des rapports que le ·cori1~ te avai 11 re jetes; bien q1'EJ _ , , . 
oe :Bureau co1111aisse . des · cireonstance s ' a ttenuan.tes • Cer"~ains. 011 t condamil.6 di vars 
org&ies· !J.¥ .i:l<>crota.riat Ge_ne:i:·Al qui ne "soJ'.lt pas C!n mesure .d 1 assuraer ple'ineiii011t·.' 
leur _role. Il s 1 agL t'' par ~:x:emiq.e de .1 11."lspeqtorat qui· dci-~ accorder upe attenti011. 
pa.rtiouliere ;:., certains aspec"lis des J3ureaill<: Regionaux .et. Soua-Regionaux, . . . . . 

··- . . - . ' - - .) . , . 
141. D1autJ.'ElS participants ant insiste de nouvea; I>~Ul.' que les ,/~i-ific.ateurs 
e:x:ternes lour :;:iresenter.t des rapports normalises, On s·• est aussi demande cc qui 
arrive lorsque le Comi te Consul ta tif' refuse le virement ·do cr6di ts interccnea. 

-. 



'. 
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145. kg:i:-L!s. cos interventions; quelques delegues ont raa:1if~s te· i~~ d6ce.p-'cioi1 
a l 'endroi ii:· du Secretariat·. General.. Le I Corid te a :rappo-~6 CJ.UO a.ari.S;.;1a.Ji..a.$~\pr.OC:is -~·Lr 
~u ~~re_men~;'.rejete, ,.;J.e,. Se!c~e~~.~-~~ .. ,~~'~e:r;;~:J-~ rt~~~-~ :,~:~s~-~r~~-~~ .. 9~-~~~-~-1~~~~s car · '._·,.· 
1l~•dispos~:t'.t de , tous. les. dC?1(}~ents !-~egu~ .. de ~{a~ala_;q~ 1 il''a ··bnp.s·'·;ae ··1>resenter 1' .(\( L 

=~=~~~~ ;:::::: ·:6

cf ~~;i::i'i~~~1~:~ii;1~~1~~~~~;;~,1~.:~1;1~: 
ap:pro~cG~i}:~_i· 1 elle_ es,t confo.~e . .?:t.l.J.;r.T,@e~~P~.: E1,~ .~ J~'r~~~.·:-~:u·:·.·c~f:f· ~ont·ra1·~.'.~'3 :nc.·);" t :1· 

=~4.;~::~:J co~~:~:"~;:;~~~~~,v~ll?'1.:r~·~·~:;~:~::t"~~,;{1i:~~:;~T~{.~~:~~t~l~ 
·~:~ii}; ·UJ n.tl2]?0RT ·DE. V]}Rzy~Ql~~i.0Jf ~Erf ·d.Qi~~~l .Jif~~~dr{:fuAt(n'.fi·'.rcliMP m~·;~-~::"?.:: (,!";,L'.l. t / 

-:n:j!lsm -;)Ks Dii:J1U--rli'',)"GliiT. · .. n.r.i ·~c' -mT<r .:QU·· .. ,I "·o" -~:rrn··rriinE· ·"n1)-n,::.;·::-rn"r.;s··}:~'·:·.n,.ti::t::.'t'r.t,_-:;.~.~ '~ .\·:-, ,., .. ,;< r· ... 
i..::t_' .. ·~~ 1 .i J.j ..J.!l J.. ~J.l. .L'J..-.J.!J.q.~.!J.L~ 'l!J £.JUA. J,.l-.J.: ".I!iJ... . \,,.1.:J(}J.!i.L~·J.!.t ·j,!J.i,."l~~.DJ ..J.J..C!i, ;_ ~:... \·" ,z -~· ·- ·~v·:- i 

::,.1: DiRECTEOR ·DU. BWlnfil.·t:Diri:.lcM.TI?t~ 'roovl\lrri.:-iT.Dm171·~TITS·i';J"JE.NEFICIER ,·:_s 1 f:;") ~ .. ·;~;~7 
·: l • -. •", ~ ... ,;.i.,_; • • ,. ... J_ • .__., .... ~ .. J'·"-"·~ . ..:: ~ _:_:}:.~~· :l ~ 1 •ni."l · ~ o1 ,, r . .-, 1 i ··- ·· . . . - :-\·-·"~'.!... 

c.~1 DE CIRCONSTMJCE.S ·4T~A,ij~~~:-'1WpR }~ !:~~/~.S~.-~'.~,~-~~~-O~DE;·t 2~·2.;,__b::~;-! ·\!t:~;-\~r; 

... M?i~ ~~;i~~.t~;:\,t,,~~~i::~IJ~.~~:'1i1;~:·?~£t~;~J :~~rf :J'·.::~,:,,_;t~~= 
-:..~:- ~, , '. 1,· "-.12) :LnnSPECTEOR QENJillJ4Li . .Af3Slml!1n.~qu;.~p~, J3\.JR -·~~·~p~~ .. _-r>E~-1.'i'~s:~J?" ~1·!.;::_;J:) · 

~. ;~o:. •'.. ;r {I<'· .. mm1 .AHI1 s :mr D~S-_;_m~~Q9~'.~¥.iITPAT IOI\Tf3~J?.V ·. c ~:m:i;:'~'J!j· }! 9.~mr'illAT. ~ :•.7~.:~:/I: ;JS1fY~:~:~hl1.1tiB[.r_; i 
··~ ·:~{};-i:.{' i '.".:: ,n . . ";::.:2'.-~.-.-.. ~~''/!~~'{');~:;7,:-,.- .. ~.~ .. :~·:.·::~.;~-~~:~1<< .-.·~~~-.:~_-:.1::~'.J;~1 ·; :J .. :.·.J,::·:c~::'..:j~J/·~~}ff'"(;-f:'<.D~J· .. .; 
,~: ;::;~), 1LES: ~DEI~IDE.S ~E.:,:v;~·OOJif:'::.f?.~~~>~.s.o~:~~·i_mwan<:t .. ODOl~:tlG1IBEf3._'IJJE1J1: ~;t:-_~j: 

TOUTES LES :pIE:CEs-.-~STir!CATNES.'-'1>ERTINE.fiT'E~J1lt.);j rYC -~:::.-.:tJ•.;=sJt;:L~-- ·'_i:L·;:Do'.t}~?~ 
• •

1
::.'. 't'.;~.'; ~~!~ .... _ ?51.~_y:_.;_(.i"\.~_;: ,'~_;_._i_ ~·,-,,"':'1il:7~·.-,,,_.,i'\- ··r·~,.--. · __,, . , - -" - · 

- ~ 1.J.( 1 ~·:\:.t.~ .... :~~ .. :\J ; ~: ·~\·3 e:!:);)_~\L~~~~J·J' ~~:· 

''..4) Li~· COfiPI'lffiILITE DU BUREAU DE K.1\1'.IPALA FASSE LI 013IBT SJ.NS REI'lJ{o. 
D 1UITE NOUVELLE VERlFIC.fillIOn' El'.AlIT DOm.iTE QJm IJ:i. rnEMIERE 
vErrirICATIOU ESI' INCONPLNI'E. . . .:..V:?·~;;_!:·I:..if.:.~VB-.L~~ · 

·: .. ,';; ·~ ,. : .. :;·.: ,,~1.. , ..... -~! ·,·1" , r··· ... 

.. J 

. , J.:; .r:-.. . ,· . . 
1 

• , ._ ,-·-~: ~ r" , ~~·::..i ,, -_I 1 • • . •• ~~ ... ,, };r-!-.J)..' t-t~,. ::~,,~·.: . .T.~-~J:.~)-.:::::~ ~ .f' _\/ ... 
K ... :SUREA.U DE .IJ\. EISSI01T PERM.AllEN'TE: DE"'L'.1 GUa:ALGEl~Vill, · ·, :·.-.>:..:·:·~/, ~ i n·_.;·~:; . .-~~.)_.x._~;: ,::<:: 

~~' _,,..· iJ' .. ~~ . .!',· •• -1~,'.).~-'..-"li'.;:1\.""'').~.-."·: ·~ :_': "~'i'.~;,,,;-:.:,_:\!·_: .,:1 (: .... ~;r;,~-.• .... ; ·~ •_ .l', 1' 

I t ' l • · ) ': )J. fJ j 

148. ;.>_:4~1 d~bUt. de la di·$~us~i.011: .(1U'·
1

rappo:d·di.:VV:eri:f'.:l;·ca~teux·::~::i::t~~<?,·J~e~.:i ,·~ :· 
membres '.·d.u .. Cor.tltG Consul tat'i:(:!Qht ;·demai1de ;_;des·,·e:i.."J?l·icatior1s:·~sur: les._'.,av.:~ce·s.->,'h'.: .. -; ... · 
recouv;r.~P..:J::~s, lcs, depass_e~lf ts· ~~·::· #±-~~~i:r{'i~· rythme ·.,de condormnation;~d~~<~¥?'ci~--~~~; 
les condi';liio'ns 'd' octroi et -~ recfouv:rement:,:-ae's··_:-avari.ces:.e_~~;-~si.1.r:'.:.la;;pom.pt~bil~ t~ !.'"· .! i 

ma tier¢.·: :·i1s •so· f30nt aus~~-·_;d.~rti~q.~~-:;,fa/:raisoi::·~,~91?r: ·1%~Q:~i~ de· --~e.~~·; hJ~Y:#~ :~~: ·~ 
pas invo .. ~~ les fonds d.ont:·:1r::nta~a±-t::-_i:)as·~·;:b(fao:bi.;·~ ... ?.·2"~: .. "~;_:.:: ·,.~·:::.. ~~.; · - ....... ,,t:_J:~< 

·3.::.:· f ,:· . ~ ., ,~ ... ·"; ; ~:. ~ .'; .:: .. r' l _;_ \} ; .; . . ; ·:;; .... : ~-~c.,) ! ;'':. ' . . . ' 
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149. Co1 .. ·bo.i11s del6gues ont pose le problemo d.e transfort du personnel do 
ce :Bureau. ;tls ont fai t. observ~r .qu.1il manquai ~ les du·Gailo a.e·s de:pel1:ses~ 

150. .A "'lioutes "ces. questic;:ms, le Sccretaire ·:filiucutif. a ·aonne 'lea reponses 
neccssai~o ·avant dG signaler au Coraito Consul tatif quo loo .defaillances 
relevees dans lo rapport du verificateur 8xter110 etaiem:t cli:tes 'au-,f.ai t 'quo oon 
Bureau n ~aveµ. t ~ms fai t 1 t ob jet d 11.u10 vurifica.tion Eiur }!lace· rJais a:u Siege;' .L!. 
Add.is l~beba. · 

151. Lo Sccr6taire General Adjoint cha:rge des Finances a ajoute, · quai1t a 
lm, qu'e11·ce qui ooncerne le ry'.thme ·a.a. conso:mma.tion dci? credits, des repons,eo 
appropriees soraient donnees lo:i;s de· 1 'examen du ).3udGu-'i;; fl 

152. I.o President, e11 resum~n·li$ a fai t savoir quo le Corai to avai t decic.16·:. de 
:formuler la rcoom.1andation suivantc concemant le com~1to du J3t."1..reau do Geneve. ·: 

RECOMM'1.lIDATICli ,-: .. 

153. LE COIIITE COlIBUIJrATIF RIDOITI'.JMTDE QUE LE SECHETlJ.lilE .GENERAL El' LE 
J7PiE3IDEi1T DU CONSEIL DES VERIFICJ.1.TEORS Em'El:U-iJi'.S . ~UT.El.Ur LES MES1JIUi!S 
Ii.DCESSAIIIES POlffi COMJ?LErER IiE :RlJPORT :DE GEiiEV'E. 

'" 
.- ....:. 

L. J3UilEli.U ]) t l.1.CCM · 

154~ A 1 tcuvorture des debats rola.tifs ·au ra:p11ort ffur le Bureau d'Accra, 
Son Ex:cellence 1 1 li.Illbassadeux· du Ghana n.upres de 1 'Ethio:!_1ie a oxprime. sa · s~tr.r)ri£?e 
qua.rd; aux nonin.~{lScs observations et recomrnandations co:.1te1'lncs da.ns le ra]?por·c. 
Il .. a. en i)ar·ticvlie;r·. conteste · l .' avj_s. selon ~ lequel la recent~ devaluation· d~ la 

_.raonnaie .. gliano01U1e_ .. e,;en~rainc_ des portes po~. l~ cqmp~~e. ej_: devises ciu ~~ro..i. . 
d'Accra. o·& a ~a.it valoir que ootte dcvah~.ation dey:rai t au con:t:ra.irc profiter f~ 
co~ g_i,i.i do~ti·ennent. des couwte~ en ~evises. for:tcs •. Il s 1est.,om)ose a l~.,, reoou­

.. ma:n~ation ~la:'ci vo .a . .l.' aµgmen ta t~on .de. l.~ indem~i te. do i1os·jje ~our le Bu:r;eau 
-dJA9cra qar~ selon_ lui~· la pr9~}lctio~'1 alimen_trµre a ne·cter:v1'i·~ e.ugmente~ 

: 155·: · µt;i cc ciui conco:rne l 16ta-G et i •emplacement' ac·Cl.i..ol d.1..1 J3ureau d 'Accra, 
1' tunbassadeur a ad.r:iis quo des re11ar~trio11s s 1 avero11 t n6cossaixes mais, a-t-il: 
a_j9ute, ~q~'! :couvo~1.cmcnt Ao;ploie,-toiis· lep ~fforts ·J;>oi:u· i"ai:i.·c ~cs _reparations. 

:i.56. ·,, · ;, -:·Pow.' ·co11~]JJ~c; l ~ JIJUbass.adeur. a r~assu;r0 le.!3 ~~Dbreo au co mi t6 «ic·· la 
determination do son pays. a hon~rer GOS engagemonts 'v.l. s-2 .. -vio de i I CUA~ 

., 157_,~ ... , ._ ±11~rv~~1~1i,:.a'. ;I.~~:. tq~' ; c~r-ta.J.i1s·_ d~iceu6:~ ~irt "c:::::;r~ne lo~ ~a.t~sfao-'~ioa 
qua.nt au rai:'::.)ort -du Bureau d 1Accra, ot d 1autres ont poou tlcs ·q~ostions su:r l'ctu.t 

.. ~~~. batiroonto, du materiel, les depassorpents de crodito cf'foctues et sur 1 ~ i::vc~1-
-_.:.ta:i:ra··:.&_1· '.tiat'oriol et mobilier du J3uroai.i.~ Quelq_ucs ro11r0so1:tants sc sont ilrtt)res­
. ees duran-'li ln discussion ·au problem clu l)ersonnel .: . r6um16ratio11, prpmotion, 
•effecti{,' ~~c~· ~- ~ · . . " . . ... . ,.,: . .. · , . ~:-~J 

... ( .. 
'' 

( ' ... 
~ I • 

~ ,'. .. 

'J 

•· 

·~ . 
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15'8~ Le Dimctem· du Bureau a repondu aux: questions J!OSOCS e-'G a donne 
des eclaircissoments sur certains po;ints qui ayaient 6t6 uvoqucs~ S'agi.ssa..~t 
de la devaluation de la· :...0.nnaio-;,. il a decla:re qu' il n 10.:.;ait ·:_J~s d.ans l'i11ten-- . 
ti on du :Sure at:. de cri tiquer le Gouvernement gh~eon, lo~oqu 1 il avai t soulev6 . 
cette ques-bio1:.. En effet, la reevo.J.uat~on et la d6valu.atio11 de la monnaJ.e 
n' interviennc:;.Tli -:ias uniauement au· Ghana.· .Il J. 'a:va:i.t fr?.it t., cause dos ue:rtes 
subies par le. Th.,_;-_ .. e·au:, l;. Gouvernc.rrient ghaneen a\)rant. ~nzru 10 ~~. ~l.c sa c;ntri-. 
bution en mon::aie.1.ocale. A. propof? do 1 'i~denn:1i te· de :)onto, il a declare que 
celle-:-ci etaH; basee sur les indices du cout de la vle telo qut etablis par 
l'mm. 

159. .lL.lo, sui ta. des reponses donnees par le Direo"tetu .. ·du :Bureau, le 
President a r6sn:1e les debats en insistant sur certa:Li1s ol6ne:i.1ts ·souleves 
par divers orateurs, elements qui constituent les reoo:::.tr.io.nd.atio1'.ls du Comi te 
Consul tatif co::.1cer11ar.it 1 ~exa."Uen. de la com:ptabili te de ce<Otrrc·au• · 

160. Le Coni-Ge Consul tatif a i)ris acte du Rapport Si..1..r le J3u:reau .d'Accra • 
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1 ~ Ltil aouv.3PJ1illIEU1T mr1JmnTII\f sorT IBLICITE roun 'Avorn TOUJOURS Ho:NtiR.E 
.SES EIJGAGEMEIH1S A L 'EG1JID. IB I!~OUA ·; . 

2. LA PROPoSITIOU RELATIVE A L·r .AUGIIEJ:~T.ATIOI'f DE. L'IJ.TITIJ.IT'1E DE POSTE 
I' SOIT REJITITEE ; 

. . 
3 ~. ill SECTIETADUJ.:.'GE1IBR.tiL EXiJ.IIIIC LA SITUATIOM JJ)I1IliIS'l.1111:.Til7E DE 
· . ; .CERT.A):ITS .AGE11TS :DU :BUREAU J) ~ .ACCRJt ; 

4. I L' QIT . SIJ DEB.tJm.ASSE DU mOBILmn 3T l!ATERIBL USAGES P.till' TJIQ} ·mrmTI : . 
: ATJX :cITCHERES. 
l ' 

Il. CElf11RE D'ETUDES LINGUISTIQUIJS IJT lIISTORIQUES PAR TR.i'.DIS:I01T ORJJ.E 

m ·1IT.1.'1L'.:rDY 

162~ Tu 1nom1Jrorn.: tl616gues sont intoryonuo pour :f61ici ter lo ::J· .. ...rcnu de Uiamc:~ 
pour la bonne gostion des i'onds de I 'OW\ .• Certaina ont posu cloo ('.1.1..ostions stT 
les d6pc.osc2e11-ts co:i1states, la !aible c~nsor~n~ntion dos crCdi-cs ot1.vo1"'ts et sur le: 
probleme d~ persor:ncl que 0011.L"'la.1. t co nvrc~.'L1. . 

163. D'nutros ont -..roulu tout co1111rotro sur les cotivi t6s c"'..o !'oo~rche o.u 
:Du.re au, notainnent 0:1 ce qui concerne . le 11-:..~:.•licn.tio~1 et J.a cli:L:L-~·.sio::. 

164., Un repr0scn-!i[!llt n. demundo oril :1i.:- o, pas doul)le CffiI)loi o:··crc le tra.vq.il 
o:ffectu6 a 1Tiamo:,=- o-C a ICanpnlu noto..rrnnont 0:1 raa"tiiere do recheroho li.:'l(s'Uistique. 

i 

165. .Apres los ruponsos n.p:portees :LX?.r le Directour du Ell.roe;,~. :."!.c 1Ti2mey, lo 
Com t6 Consul tn.tif' a. appr01 .... 'l\Te les recor..mm;.clc.tions sui vantGs 

JIL:COI/II.IJJIDATIOUS , 

166. LE COHITE COlISULTJfilF PREIID .ACTJJ DU RA.ProRT ET IBS EJco::IJUIDATIONS 
. SUIV .i\.UN~S 

167. ill CQI.IT'EJ OOliTSULTATIF A RCCOIIi:IlUTill (}UE 

.. 

;':~; 
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1 • IE nt.J-rJJAU ill 1ITJJ.f8Y SOIT FELICITE POll1l SA J30lU.:lE aDSTIOH • 

. 2. LE DITIECTEUR IE CE EURE.AU Fl~SE PJJNE]iIR A. TOUS WS D':V.L\TS j.'.ffiIL'.i.BRES 
ET JJ.U SIEGE m L 1 OUA, TOtJ111ES SGS J;UBLICMimlS DJ.JTS ':'GUT2S !ES LilN­
GLIES n.TI . TBAV AIL :iE L' ORGirn:rnATIOIT. 

MISSIOIT PlJR:Ll\lTIDHTE m L 1 OUA AurRiJS IlD LA LIGllE DES ET.!~~- ~ill!J3ES -TIDITS 

. 168. . La phll'"JCX"'G d.cs d.~legues qu.i .oir~ pris ln parole~ ont fn.i·~ (:.cs remarques 
. Si.~ .1.' envoi do clo'curaonts :finono:tcrs p't:' .. J." lu Tiureau, a_e morne CJ.Ee :Ji.T le s subven­
tions qui · lui Oll"l:i u tG e..oco·rrl6e s. Ils o::~:t <~c;nlcrne n t d8pl orG lo :':'c.i. -~. r:~u0 le 
Socr6taire ExGcutif ct lo fonctionn.-iiro ohp.J.~~;6 q.os Finances ·so:!.c::·~ cJ.16s en 
oission pour ache-~er des me:u1Jl~s pcttr lo J3m·0au. 

169. E11 r011onoo ,- 10 Secrl!taire RA:Cci.:·bif n. indi.ql!G g_ue le JX1:1n:::-·~ow.cnt des 
Fi11ances avni t accuse rCceptiori do tons .los ctats et cloctu:ti;H'l"i;s :C'i:.:..'1.l1Ciers du 
JJt'..reriu de Tur.ais J?Ot'!I' 1_1l!bcoroice 1984/85. Il .n, u.jout8 que lo })1U'C:0..'t.i. ~1 1 n.vcit regu 
que trois sub~11tions et non qyratrc corJr.lo lo raentio1111e le rn]!]!02·~ c'1..Gs V6rificn.-· 
tours Extorno o. · · 

170. Le Pr6siclent a par cono0quent <lOIJr'.l:..rlc ·au Pr6sic.1o:n.t (1.-:..: Co:.·.:oeil clos 
Vurif'icnteurs E:cfornes 0-t Oil?- Dircctevx C.os .llil~.1.CGS de. rJ.onner (-:cs 6ol&rcisso-

llents nu ComitG a co Dropos. 

171. rt; Pr~siclo11.1G du Conseil cles Vurifica.tcurs Externes n. oo·.xco:m ce qui 
utai t r.ientionne dm1s le rc:i..pport - a so.,voi:r - CJ..\le 0 t t)to.,i t bien rf1.lo;c:ro subventions 
CJ.ui avci011t 6t0 t-rnnsfurces nu Bv.reo.u clo Tt.1.i1is. 

172• I~ Direo;..iio1u- c.los Finn.noes :pm..:::-. 00 pn.r·t, (),, foj_t mwoiJ.~ 2,,
0
.: Comi t6 que son 

:D6:pn.rtemont ·~vci.10 cffcctivcrnc11t rc9"L1. tous _lo s clocumonts fi11c.:::2oic:r.·o cLu. J3u.r~au cle 
Ttu'lis et que ·tro:i.o subventi·ons '::1culemer-!·~ avcient 6te envoy·Geo e.. CG :Jlli~a"t.:. Ce 
CJ_ti.'il a d.it r:, et6 co11.firmo pnr lo Chef ~u Controle J3uc1e:;otcir8!1 ct c.1-cs :Bureaux 
R6Gio11um,, qui 01;.t o.,pp1..iy6 sn. dcclo..:r:·t\-Cio:~ .o~.1 fourniss£µ1t des c.1..oo· .... ne:·l·~s a cet effot. 

17 3. . Le Soo:rC-~:...:.ire ExCcutif n d.or:c co:·;.tinuG son r~p]_)or.i; o-t.~ o::}JliCJ:"-'.!.O q_1..i.c lo.. 
:Iission qu t il a ~ffootv..Cc a 11.ome c,VBC lo ::i?o:.1otionnf.1irc cb.a.r,:~C c:.co m:1r1.:n.cG~, 
avo.i t 6t6 Emtreprioc c011.formcmont nu n~:.~lono:a-G Fino;_lcier crc.i. r~.C:?:.~~.:i. -~ lo r?lo 
c1u fonotionnoiro ilos Fi:r1c.~1oes ct· 6el1.i.i c:.i~~ Coraptr:t~)le. Il a n.jm·. ~<'~ r.'..·'-~ 1 

il avdi t 
off~ctu.6 ootto rJisnion lui-rJOlUC efin C.c -~~01.:vor une solutio:·.:. n:..:::: ·1:.."'o°'.JE:m<:s 
c1 t o..fil~t.1.blolilel:lt ctt.l :Dt.TCCU clo Tu.ins c~ o1~J..i0~1i:?: pq.r ln. oeme OCC2.SiO:'. ~.00 prh'i.leges 
cliploriiatiquos tclo c:i_uo l 1e:rnn6ro,tion c.lo ·~o;~oo. 
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.174~ Cr:)rtci:i.1s d(:lt:::;'lt:.:s on·b r>ris le. pn.rolc pour duplo;rer lcn c~e::oec rolovces 
clroJ.S lv~ Irr~:p~n:tion. dG. tou.s · 1es dOC'lmlC1.1"1;c co1rrpte,1'lcn cloc Burec.t1--:: n~.::;ionau:x: et 
Sous-RCGionam: <1i.tl cloivent i1uccssoireD0:1-~ .8-cre mis a la clisr>osi·~i01-.-tlcs V6rif'i­
cn.-~0urs Exte:rncs pour uvi ter toute errOlU' • . 

. 175·. Ils on·G <)calct1cn1t deplore lr.i. r~6na.rohG du Bureau concer::n.:-:t les a.chats 
o·~ souliGno la noqossi tu .d' 6ta1.Jlir v11 pro(;ro..':ll!le spucifiqtie· i1bl:r -'.;outes les mis­
oions officiellos. 

1·76~ I.e. Pr6si.clont clu Conseil dos Vurificateurs Exter1'les ~1.'!.i. c,vn,i~ et6 ohnrr.;6 
d r Cffectu0r des rochorche S · sur la qun;brjJ.:r:ie subvention du :01.:J:'OC,1.'!. do TUJ.tls Cl fa.i. t 
scvoir au Cooit,j qu1t".11 r6eX[l.L1Crl des do<rnwmts a roleve quo ln sonr1c de 7 ~911,32 
c.lollars des Et~ts-Ulus i11sori to 'dol1S~.lo raJ_):port a.eo. Vcrificc..~~(H.".rO D::t~rne s COmLlG 

UlJ.e quatrieme s1.fJV011t:i.011 nu Bureau a.0 Tt:.nio, ost en fci·~ le roriJottrsement d 1une 
sor:une payee par lo Bureau au 11011 du Socrc>carin,t ·Gt:116ral. 

177. le Comito Corisul to..tif n. pris note clu rapport ck J3u.roa;;_: <°1.c 'l.'t.mj.s et 
:f o.i t lo s recoramc.:ndn,-Cions suivantefJ : 

178. LE COI:J;'IB J.\. :mworn·IAIIDE QUE : 

1. J.\. Lf AVIJBIR ms !.IISSIOITS EPFJJCTTJIT.i.TIS FO'UR il.C~"'TE..11. JJJS ILfilCRlJIDISIDS 
SOIBJ.iT REDUI'IES ET QUE roun IJl:~t;~tiJCTUillR DE TEiiTFiS 1:rnsr01m, LI ON 
SOU,;:ICTTE LTil$ BOIID TIE co:r.n.uum~ ACCml111'..GNElS ms PICCJJS TJSTIFICATIVES 
NElCJJ SS1URES · • .. , 

2.' LE f]TICITJTJUPJTI EXECUTIF DU IH.T.RD!:JJ DE TillITS l:rfil cornmir:in rLUS DE 
. TEI.T0S. LlUIBGULLUITTES C1Jl Il.Jf.) IICSURES PmITTIVES SifilQ]f1 rorumJ.i.VANT 
PRISillS. I 

3. IE sccrriJTJ.J:nE GEJ:IGfuiL PL.tu1IFL~ LT.]S !·1ISSIOUS ET VTIILIB A CE QUE 
L'OlT S 1Y COlJFOIU\lE. 

0. :BUREAU IERI !.li.1JE1'1T JJEl L' OUA A nmr.;mLIE s 

179. I.es 1"0j_)rcsen-~nnts d.es Etats r.1or.1~J1"'00 c1ui ,ont :pris la ~:x:.rolc ont relevo 
clo mc.nier0 gC::nG:rPvlo lo. nature ou].)e:r;-fioiollo deo ra.:P}?orts qui ic-...:I· sont prusen­
tfis par lcs V6rifico.-'ceUI's E:x:ternen. 
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H30~ Ils on·t J?Osu d.es questions our l<?s ·dupcssen..~i:.-cs ·dos orGc.li·~s, l 1 Gqu~li1Jre 
· ~.n::Ll3c:;tD.irq e-t sl-!J:· loo n.vnntnges socici;:; ncoordGs. au peroom1e1_di: JJt~n.u de 
13rm~o lle s • · · 

181. Ils ont o:q>r:imu ~n gc3n6rcl 101..ri'_ oC:contentement q1'.1ro:~b·
1 

ti ·1£i . .' te:nu0 de la 
cooptabili tu de ce :Jt.u-enu. Un d6lcgu6 ;::, c:'..erJo.:.1a/; ln. suppresnio~: c~.c l:J. co11clusio11 
(1.e ce rapport q_1..tl c:r."'i tique lQ t+'n.vail C.1.: Coraptn,ble d.e ce :Burec;,: o·~ 0_1:d est une 
~ttc.que contre S0S Cc.,pacit6s~ 

182. I11Vi t6 ~ 6~1airer le Comi tu 01.T la q_~fli tU de la v(rificc.,·~ion, le 
PrGsiclent du C01'!s0il de·s VGrificateui~s J.J::r:tornes a reconnu avec _1~c:~Tc·(;· q1::o oe 
·raJ?pOrt a 6t6 Gla0.oru cu r~1ome11t OU 11.ti.--ue::~c. utoi t epuis6 pr~r le· .])Oids de deu:x: 
nois de controle i:rGens~f. S' nc;issa.a."1.t._L1\:. Chef Cooptable, iJ... o. co:::i'i:rmc quo ce 
de:t>11ier est incoopc<wnt. 

183. Intervcnnnt a son tour, .le Diroc-Gem:- du J3tu;e.c-..u a.<3 J3ri.....::ollos a ap:port6 
des r6ponses s~·~isfuisantos o,1-"!.}:: q_ucstio:1s 0..l-:. Comi tG. 

;. .. 

1S4. Il c e::pli.ciuu ·quo len depQ..ssonc:r'Gs rafl6tus c..u ra:ppor-'.; so::·~ dus e..u fai t 
que les virer.1e11··'Gs a.J)prouv6s :p£>.r ·lc-:i Cooi-Gu Conoul tatif pend(li.:t .. Gr. Session du 10 
oqi 1985 n 1 ont po.,s 6-'uc:.i pris e:i+ corapfo po.r le V6rifica.teur et C::.'l:o lo budcet a .. e 
son J3~.:tren.u.est l)ic11 c~quili:.:ir6. Il a <1jouM quo le .. perso1mel c.1..e so:: J3L:ren;:.:t.n

1
c . 

· c.1 t nuti""es avantc.c:es sociam: c:i.:i-1e com:· 11r~~s pnr ie ·.Recleme11t J:::i.:·t0riom'. de l'OUA. 

185. Quan.t ~··l[I.. ~uestion ~Q!lativo l:. ).':i.:1cora]?<)to11ce cle so:.:. Cor.i:;kt"'ole ~ il a 
i11f'orm6 lo Ccilli to ci·ci_. 1 il s 1 ngi-t la ·cl 11-in p:ro~.;~eno ad.'11.inistrntif c_r .. i ocra. · soumis 

· o,1..'l.:::: i11stances sup0riou:ros ·de ·1 '~rgron::m·~io~1. · · 

106~ . Il a eitl'i:1 concli.,_ que_ le ·131..U'CCl..i .. '!. c1..c })nu:olles nto, pas LitG control6 sur 

pl~ce rao.ia·a AQuio A~obu • 

. · ,...,... 
_i \ ••• 

1 .. IB PITlJSII18lTI.1 :OU COl1SEIL ms VJRIFIC!a1EURS F.u1TEillillS ·RJi
1
E"JlTilE' !NEC 

IE concouns DU· DDiECTElJR. :DU 11tif.I8LU :OE .:BR1JXE~.I;fi1S, C1J R;'..~?J?OilT IUACEEV.8 
ET IlTSli:'TISFJlISlJ\TT DAHS. SOlT jJ~~~DIE.. . 

2 0 ill &JCPc.JT.LITRE GBtTillRJJ.i I'RD111IB LlS ITIJST.JRES .l'JJi-IIIlISTn.t.r:ip.Gs JJ?J?UOPB.IillES 
mw.cns Ii3 COlII'TJillLE m CD :rrmF~J\.U. 
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lf •: BU!lEAU DU PROJET D' .AflElHAGEr>lEllT IllTI~GRE DU MASSIF DU J;'(JL~'\.-DJALLON - IJ.:B:8 
'' ' . 

188, I.es!·d61Gc;u6o on'• rolev6 11 r;bso:10e de coi::iptabili t6 un;oi.Jrc (1.~1s ie rap-
port concornant ce Bureau et ont demanclG c.:.r President du Conseil · J.os -V.:irifica­
touro Externes· ~o los diswnser def;l. appr6ciations PeJ:'sonn~llcs <:J.•:' il pcurrai t 
.avoir sur tel Ol~ tel ,fonci'tionnaire, ,_ · · •·o:. · · 

189. I.e PrGsident du Conseil des VGrific'ateurs E:x:t'ernes c. (\6olu.r6 avoir pris 
borme note de ce'ote d6claration, · ,..:· • " 

" -190. Dans so:;;i intervention,. le Socr,)taire' Ex6cutif· de Lncos c.1.lq,uel le Bureau 
de Con;i\crY est rntt[!.()ho, a explig_u6 au Cor.UM qu1il avai t' dupechu 'suocessivemel).t 
trois aides COLJPtables"qui avaient 's6joy:c:16 deu:i; r;ilii.s respect'ivc:,ell't a:. Col).o,k:r-j. 
Ils avaient tous les meraes corap6tenoos e·t c:.ualificiations profossio:111elles, Il 
·s 1est intorroGC sur leS 610rae11ts d' n.:ppr(:cio.tio11 d11 ·V6rifica.tel.U. :C::terne· .a 1 1 Ogard 

,. du Qoraptable actual ~o .. _Conakry Qui ctcit l 1lm des ·trois M.des Cow1rcables mention-
ncJs. ·'· 

191'. IE corn:TD COIIBULTATIF A IBIS AC'I'E DU RAl'FORT DU VERIFIC:a'DUR E:m'ERl!E SUR 
LA COI!l"+1ABILifil DU BUREAU D 1 lilIBlJAGErlENT INTEGRE' DU !'LIBSTI' DU FOUTA-
DJALLOU. "", ... 

192. Au teroe de' la discussion du rapport du· Conseil des VGrificateurs Ex-
ternes sur la coraptabili tu· du Secr6taria'v GGn6rn1 -et" des· Bure al:= RGciond.ux et 
Sous-RGgionro.ix par le Cerni te ''.bnsul tctif, le delec;ation du Co.Do::-oln a fai t une 

. declaration au a·orait6 dGfinissant la position <lu:cameroux:i q_u.-urc ~.uz rGponses ap­
portees aux questions :posoes par ·la dolGc;ayion de cEi peys co1:ce:r~m ... >it· les qiµllq_ues 
infre.!Jtions de gestion relevoes dans 1 1 rLaninistration du Bureau <1.e Yaounde. 

193, La d616c;ction du Cameroun a d6olaru q_ue la position ferr.10 clu Cameroun 
<:J.U.."-nt a la gestion des fonds de l 10rc;anisation repose sur dm:x: principes essen­
tiels a savoir .: la ri3U0ur cl.ans la gostion des ressources et .le cloxte des do­
cUDOnts comptables relatifs a l 1utilisntion de ces ressources. le C~eroun· a par 
oilleurs indic:.u.li quo s 1 agissant des i=c;c;ulnxi tes observGes '2.'1.!:s .les. dif'ferents 
Bureaux Rceiona=, los · raesures rectificatives a prn11d:r0 devraiei~t Giil:iner de :prin­
cipes 69joctifs e·~ eg_ltltables pouvant· s 1 n:ppliquer a tous .les lh.:roamc, .. ;Le cas 
UchUant. 

194. Il a m'firn0 a la fin de sa d6olcrction qoo lo Caraerm'1·, av::U t pleine-
raent confiance &n la. perSonne du Secr6tci1,o G611:.rr·1·· qUi pom:"rc., c.voc la s~r6-
ni t6 et le ca.lJJo .c:tt:1.on lui connalt, r<)diser lE!S "flPOirs du Cor:d'•.: Consultatif 
ot des iristences supurieuros de l'Orge;1ir;atio11, 

195, Dans lel cadre de l'exo,raen cl.es rnpports du Conseil des v:·rificateurs 
:mxternes sur les com.ptes du Secr6tari:1.t G~111Jral et Cl.os Tiurea.v.x TIC.:.;~.0~1uuz et 
Sous-Rcgionaux, le. Corai tc Consul tatif n. fai t los recommandatio::s ,:;G:l<?rnles 
stl.ivantes : 



--
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1. LE s:IJCRITlT.liRI.llT .PRENNE TOUTES ms MESURES I'IEJCESSllimlS roUR PERMETTRE 
AUX VERIFICliTElURS· EXTERNES D'.J,CCOUPLIR AU rm;ux Imm Til.CBE EN MET­
TAf11' 110TJ\Il1JENT A IBUR DISFO,'JITIO~f LES RECOMi\'LJl.NDliTIClTS DU COJUTE 
CONSULT./lTIF l?.ElNDANr LEUR liISf>'IOH. 

2. LES FOUCTIONN.llIRES RESFONS!JllliS DU SECRET.llRI.llT GEllEil"'lL l!IMSI QUE 
LES DIIIBCTEURS DES BUREAUX RIJGIONAUX ET SOUS-REGI01TAOX SC'"l;ll!lll'I' PRE­
SENTS A LEUR FOSTE IDRS DU cmmtOLE EFFECTUE Pf.R LDS v::JRIFIC./lTEURS 
EXTEIDJES, AQ:X:QUELS ILS rorv::nr RENETTRE TOUS LES JX>CUIOBTS ET PIECES 
NEC:CSSJ\IUES. 

3. LES VlDRIFIC.i\TEURS EX'l'ERNES S' JJlSTIENr'JENT D' ACCORDER L1T QUITUS AUX 
BUREAUX QUI IBUR SONT CONFIES roUR VEUIFIC./lTimJ COlih'JIBL'!), AU CAS. 
OU ILS lr'OBTENJ\IENT PAS TOUS LES Emrnw.rs D'EIT.L\LU./lTIOlT :illSSEN'I'IELS. 

4, LE. SECRETJ\RIJi.T GENER.L\L PillillllE TOUTES IES lIBSURES IlLJC:2SSJ\IRES WUR 
LE RECOUVREt!ElNT DES FRETS COI!lENTIS AUX FONCTIOlllr!.Im'ls J:T SUB.TOUT 
CEUX D1EllTRE EUX QUI SONT J.UJ'I'ES D'11M.BUREAU A L'li.Ul'RE, 

~. LE SECRETJ\ll.Ili.T GENER.L\L P.REHllE TOUTES LES l·lESURES I'IECilSS"URES FOUR 
QUE IES PUBLIC.li.TIONS DES JJUREAU'.J: REGIONAUX l!.'T SOUS-RCGIOlfAUX SOIENT 
ENVOl'EDS REGUL!EREMENT A TOUS r;os ET.llTS l-!IELIBRES 1.IlTSI QU' A LA BIBLIO­
THEQUE DU SIEGE. 

6. LES :;<;T.liTS 1!E!.IBRES DU CONsEIL ms VERIFIC.llTEL'RS E:m':'JillES r.!FJI'TENT A 
LA DISIOSITION DU SECRET.ilRIA'l' GENER.L\L DES VERIFICJ,TDUUS COMPEi'ENTS. 

7; EN OUTRE LE RENOUVELIEMENT COIIPLET .DU CONSEIL ms V.cnIFICATEURS 
EXTERIIDS TOUS LES TROIS ANS OU EVE!ll'UELLEJ!!IENT UH REITOLNELLEMENT 
PJ\RTIEL; ' 

8. LES fu\Pl'<lRTS DES VERIFICA'l'EUUS EX'l'ERilES SUR LA COI!~JffiILITE ms 
BUREAUX REGIONAUX ET SOUS-REGIOUAUX SOIENT 11. L' AVEIJIR ClJUX DU 
CONSDIL DES VERIFIC./lTEURS DiCTl"....IDIElS ET NOM PAS CEU'.J: TICS REPRESENl'AJJTS 
DES DDl.t:."'RS ETNrS MELIBRES ;~U SDIN DU CONSEIL. 

9 , LE CO!IITLJ CONSULT.llTIF, COifSill~.IBJ\llT LES DISWSITIOITS I".1.::Il.TINENTES DES 
.i\RTICL<J 88 11. 95 DU REGLE!ilill'l' FIUANCIBU DE L 1 ORGAflI:J:SIOlT IlEl L 1 UNITE 
./lFRI C,'\IlIB ; 

- COHSIDh.'lUINI' LE R.t\l'PORT DU COITSEIL DES VERIFIC.t.TEDn3 :JXTERllES, 
l:lJJ'POUT F!J:SJ\NT ETf.T DillS LACTOIBS SERIEUSTI:S DAfTS k\ V:SRIFIC.liTIOl'I 
J]jJ CEUTAINS BUREAU:X:.REGIOH.\UX :mr SOUS-REGIOHAOX re L'ORGPJIITSf.TIOIT 

- COllSIIlER/l..."11' IB ROIB NZTI'8IJEiiEI1l1 TI!PORTlillT DE LA VL'TI.IFIC1\TION Diu'JS 
IB BOU RllTCTIONNEI.JENT· ms S'illUCTURES DE L 10RGJilTI!3.{{:.1IOH DE L'UIITTE 
f.FRICADIE 
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DEM.!OOlE QUE : 

a) - TOUS LES :BUREAUX REGIOIU.UX: ET SOUS-REGIONAUX F11Ss:JIIT L'O:SJET D'UN 
'CONTROLE E.XTERNEl SUR PLAC-.!J l?l\R IBS VERIFICJi.TEUl).S ITli!l'.LlRNES, QUE IBS 
llRIBRES DU CONSEIL· SOIE11T TOUS PRESENTS OU NDlT. -

b) 
• 

- ms RL\l'R)RTS DE VERIFICJ..TIOU SOIENT uNrFORJ'.'IES QU,'JlT A IEUR l?RE­
SElNTNrION ET CO!~IFORTHNT L"8S PARTIES smVJ\NTES OUTRD 1 1INTRODUC­
TimT: 

I - SITU.ll.TION FINii!WIERE 

a) - RECETTES ANNUELL1JS 

' 
1, -COBTRIBV'.i?IOHS_ DDS ETNJ.'S 1•!E!i!BRES AU :SUJXl.GT OU AUX 

SUBVENTI01JS PoUR LES :BUREAUX REGI01TA1JX IlT' SOUS-
EEGIONAUX., · ' 

2. RECETTES DIVIrns:JS (EN DET.tUL) 

· b) - DEIIBNSEJs ANiruET u~ s 

1 , DEPElNSE;:J JlU!GilTiiIRES 

2; DEI-'ENSES DIVIlRsDS (EN DEiT.llIL) 

c) - RELEVE Jl.A..1'C.l!IRE: 1\I'l.1ES R.KPJ?ROCliE:l1!ENT 
. . 

1 • SITU.tiTIOU DE LA TRESORERIE 

2. R.KPJ?ROCEEMEil'l' _B.11JTC.tilRE 

d) - AV .llNCES RECOUVRtJ3LillS 

.... 

e) - :BTI·AN (FAIRE ill llIIJJT EN TENANT Crn.!Pl'E D:C TOUS LES 
ACTIFS ET PAS&'IFS) - . . , 

II II - COl!PJY,BILITE ~lATIEPJTI (:r::rn:cIOBILIS4TJ:ONS ET mP.DITSIDS CONNEXIDS) 

III - I~]ECU'J.'IOU DU BUDGET 

/ -
1. TJ;BLBAU DE'i'AILLTI: ill L'EXEQUTION DU BUDGET. 

2 • Q(JI'rLJS, 

IV - OJ3SERVJ,TIOTu13 D'OPJ!RD GEllliRJ~ 

V - ]GCO£jj\1J\lID.tiTIONS (EVEl;TuJ3LIB!IENT) 

-- _CONCLUSIOI! ,\ 
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POINT 3 (d) Exm:ien des· observations.du 3ccr6tari~t GCn6rc.l et d.os Bureaux 
RCGionaux : CD!/1322 (XLIII), Annexes 

197. I.e SecrCtcire Gen6ra1. Adjoint char;:o des Finances a pr(se!1tli ce document 
et inform6 le Cor.ri tu qu1il contenai t les observations du Secrc.-;ur::.at. G6n0ral 
ainsi quE? celles· dos Bu..-eaux R6,-;;iona.ux Sl-'I' .le rapport du Consoil cos VCrif'icateurs 
DJ:ternes. Il a ajout6 qua le documcmt 6tai t ·presente au Comi'o<~ pc1'.2' inforoation et 
pour ltii_permettro do s 1y r6f'6rer lors d.e 1 1examen du rapport c1os V.:Orif'icateurs 
Eo:ternos, · 9 

Ex:cme11.. des contributions cluos. o.,i1. titre c_les buclr_;ots ordinaires 
cle 1 10UA au 31 octobre 1985, C!.I/1343 (XLIII) 

198. ill Secr6taire G6n5ral Ad.joint charGG du JXipartement d.os Fiaances a pre-
sonte le document CII/1343 (XLIII) sur _les co;itributions au lJL~tlc;ot ordinaire de 
1 1 0UA au 31 octobre 1985. Il a inforoG le Com.it6 q_ue le montant -;o-oal des contri­
btr!;ion:;i dues· au bud~;et ordine.ire de 1 10U.\ au_ 31- octobre 1985 s'clovait a 
45.980.305,38 $EU, t 16tat de cE!s arri6r6s a 6tG inscrit de;1S les colonnes com­
moil(;lant de 1970/71 a 1980/~1 et apres pro• m111<'.e, a partir do l'c::orcice 1981/82 
jusqu1a l'oxcrcico 1985/86, 

• • j 

199. Aprt:s avoir pr6sont6 les docu;:ionts;_le Pr6sident a c16cln.r6 au Comi t6 
q1:1e la questio11 des arri0rGs de contri"!Jutiol1s d.ues par les Ete.~hs raombres ·o.vai t 
6t6 globalemcn:it di:;icutee lorsque le Co!!li X a examine le Rapport fina,1cier pour 

_1 1:illJ:Prcice 1984/85. 

200, Il a ajoutu qoo le d.ocument. avai i; ate preaont6 au Oomi ta pour inforoation 
le Coi:d. t6 011 prenne acte. Tl Gil a e:te ainsi d6cid6. et a, propose que 

201 , Deux d61Gcations ·ont ensui te sir..;nal6 au Comi t6 Cons1::l -ta";if que ·leurs 
couvernernents aveier..t envoye de 1 1 ~5-ent a l 10UA mais ciuo cet n:::':=,·e::1t-11 10tait 
pas parvenu au Secrutariat GCn6ra1. -

202. La d616cation du liioze.mbique a. indiqu6 que .son gouverE0:1e::-t avai t errvoye 
·au Secr.itariat ·a6nural la somme de 115.412,00 dollars EU au titre du lludgat 
Ordinaire de 1 10DJt. 

203. La d816cation de la Cote-C.'Ivoire a 6galement foit savoir au Comte 
qv.e son pays -avai t envoy6 

,. 

204. 
nonents 

1. Au titre du Budget Ordinaire cco l 'OUA, la. sommo de f~~ 2oo~900,oo .$ 
EU le 15 novembre 1985 et le. sorame . do ~C? .327, 82 c'.qllo;rs EU le 
27 novembre 1985 - soit au .to-~n..l ~.002~327,82 ~:CU.- · 

2. Au titre du Fonds Sp6cial i'.u Couitco de Lib6ratio1: Da::----os-Salawn, la 
som,io clo 80~2(5,:>3 S EU, lo 3 ooptembre 1985 et la so:u;ie d.e 
333.C'OO,OO $EU le 15 na•ron~oro 1985, soH au total 413.::n5,23 SEU • 

.bJ?res qt1oi, le Pr6sid.ent du Coni tG Consul tati:f a rooo:i:'ciG les t;ouver­
du J;Jozllllll?ig_ue ot de la Cote-C:t1I-roi:!.·e pour avoir peyu lcu:?'.'s contributio;w 

a. 11 Organ.i.~ntio11 e 
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WIET 4 (b) : Etat cl.es d6;penses au 31 ooto1Jr~85-: F.J';M/3 (~) 

205. _. Le SecrCtaire G6n.::ral AdJoint ci;;ct_ a pr6sont6 ie doctnc::-o FJ3J.I/3, Etat des 
DUpon-ses au 31 octobro 1985, a infornG le Comi te <;[uc cet u'•a"' co:-:corne le_s ope­
rations financicreo de l 10rganisatio1i pour les cinq_ premiers no:'_s do l 'Exercicio 
1985/86 pour le Si.?:ce -et· 10s Burcat]X RGcion.:rciz et Sous-R6gionm:::: 

206. Il a clCclaru q_uc les '1ocuments 0;1t 6t6 p:r6sen:t6s po12r informa-bion en 
vuo de guider le Coni-o</ dans l"ex1JL1en c1u projet _de budc,-'et ordi:1cire. pour-1•exer­
c~oe financier 1986/87, 

207. Le Pr6sident a proposu'que le dooumcnt soit "utilis6 coonc document de 
r6fere_1ice lors_de 1 1exomcn.du projet de 1md{;'0t pour 1985/86: 

208. Le Cor11iJi::U a, approuve cette pr'opositio11. 

. .-.·. 
WINT 4 (c) : J;er,iamle . de vireinent du 

•photocopieusos : F.Bl>T 2 
pour aohat de o "oopieusai o t de 

209. Le SecrCtn.ire General Adjoint c]l.:i.rcu de· l 'Administru.-;;io:: ot des 
Co11fGrcnces a pr6se11t6 au Cami to Co11s1U.·Gatif tme c~emande de viror.1c:;.1t du SiCge 
pour achat de pol:·oopiouses, document F.DII/2 (XLI): Il a fai t par"v c1an·~ son in­
troduction des difi'icaltes auxquclles 130 hovrte parfoi,g la· Divisio:1 a_es Confe­
roncos·. otant donnu lo mauvais otat des polycopieuses de stenoHo. "Gostetneri• de 
1 1Unit6 de Reproduction, certeines do -ceu machine:;i sont utilisues clepuis sept 
a:.1-s, d 1'autres clepuis 1970 ou mcme bien av,,;.r;; 1970 0 Il a ajont.G q;.:e cet otat de 
choses· explique- le. lonteur des operatio;1s <lo reproduction, Gt~~·,t tco;m6 que les. 
mo.ohines soht, souvont en prumG et que la::i dulais· de reparatio:: so::t tres longs, 

210. Le Secr6ta.ire G6n<'.;ral Adjoint a in:formu le Comi tG quo lD. dema'lde de 
virement etai t destin6e a permettre 1 1 acha.t d.e qinq p<>lyco-9ieusos Offset Gestetner, 
moo_ele 318; don't on a besoin actu.elleriient, sur ui1 total de 10 Lla.ohines q_u.e devra 
recevoir 1 1Unit6 de ·Reproduction, Le oout cles cinq autres l\lachiLoa a ete inolus 
dru1s le projet o.e bucl[;'flt pour l 'exercico. fina..'lcier 1986/87. 

211"~ Il a ajott-G6 q_u·1il f'allai t a.oheter d 1tU'genoe deux photocoi)iquses potU' les 
D6partements de 1 1Adninistration et des Coni'6rences,et cles Fino.::cos. 

212. ~ Il a cl6clarL que le n1ontoot nUcecsa.ire atteic11a...'1t Ul'.'.1, total do 
63~938,00 $ EU p01.U'rait etre aSS'-'~6 a :partir _cles <;conoinies :pr6v;t1es au ti tr~ des 
cha:p:i,t=s,VJI.et. VIII, depenses· d 16quipomnt, conferences ot rGm'l.'._a:1Ga_u '.1udgct 
1985.1986. , . 

213~ Le SecrUtnire G6r.iral a o.ussi irrt'orm6 10 Comi tG qi.le don co:ntacts n.vo.ient 
GtO Ctablis aVec lo P.Nu:D on· vu9 d 'u.ne cic1..0 financi.ert? qui :r;e.ino..Jv-'.;rci t do 1:etl1Jla­
cer les' vieillcs oachinos a_e 1 1Un:L tG <1e Reproduction. I.es 00;1tac-:s c:i_ui SG pour­
::ru.ivont. ab01:-1tirq11t pet:.t-Ctre a dos r6s1:Q tu:Gs positifs· et il ogr~ ii~l1·bile, lo cn.s 
1:ch6ant, d'l,1tj_liser lcs .or6di ts q_ui pov.rroic;1t etre @:prouv6a p~ le Couite 
Consul tatif. · ·1 

., 
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214. lo Pr6sidcnt du Cami tG ConmQ·Co,J.:;if Q. · dUclQ.I'O qu 1 il e .. vci ·t visitC unE> fois 
l 1Uni to de Reproductim1 et i:!- a confirmu 1 1 G'"at a. 'usu.re des nncl1:'.:.:os; Ii a proposG 
quo les membres d·"1 Cerni te effectuent m:e tourn6e de travcil ocr·:o los loca.ux du 
Secretariat G611Grnl aVa.'1t la fi11 de 111 Session, a.fin qu 1ils st:J rn1:de:1t compte 
e=-memes de la si tvation: 

215. Plusie1.trs cl.Ul6gations ont prio ln. pc.role Iiour o..:p:pv .. ~rer ~o. ·c.-:.omai1de d.e vi-
reaent et ant conria/ci avec le Secrc3~8X'ia;~ .U propos des condi t5..0:1n c1e travail prO­
voJ.ar1t nu soi11 de l 1Ul'ri t6 d.e Reprod.uctio1·1, Ui1c dGl61'.5atio11 a r..>-ro;:cG qu 1 il convie1~­
drm. t. que le SocrC.:t6.:i;int envisa.e,"e 1 1 aohat d 1un ordinateur pour :'.'acili ter le · trci­
t~mont dos doc1"!Iile11ts-. Une a.utre d.8l6(;atio:1 ·a. doraandU au Secr{,·~o.iz-o G6n€ral d 18lar­
Gir 1' assistnn9e domm1dCe au l">NUD? L'.irz:: D·i.:o.. .. enl..U: R6e;io11aux et Sot:s-R•.::;iono.m:: de 
1 'Or~e.nisatiori. Comntc -~0;_1t1_ de l 'unr-..i1imi i;6 c"!.co ::10i:-t:Jrcs du Con1i tG Dl,J."' l l ra,chat do ces 
mn.ohi:i.1es·~ . le C9mi tO Co11st~ tc.tif" c. n,p:prouvO le i.~c::oo:Jf!.i.'10.n.ti 011 sui vo;.!-~o 
l.lECOJ.IMANJlATIONS 

216. 1 • LE COilITC COlIBULTNl'IF 1\PTI/.OUV:C Lti. DE''11\1IDE TIE :vIRE!)illl':;> JJ'IGURJ.NT AU 
JXlCU!IBllT FBJ.!/2 (XLI) SOI"!:' un IIONT.l!NT GLOBJLL m· 63.938,00·$ EU POUR 
L 1ACHAT IIB CINQ roLYCOPTu"'USI::S OFJJ'SET "GESTETNER", JE :iJCD-X PHOTOCO­
PIEUSCS R.!il'IIC ;;rmox POUR ill SIBGE. 

. . 
2 .. LE S!':CilET.i\.RL\T GENER.i\L IBVRA COlIBEJRVER LES L'L'\.CHIII8S USl,GEES D.lil'fS 

LES !Lillf.Sil'TS JUSQU1AU l:IOilE11'.i' OU L'ORGAllISATIQ]'T s•mr :;JI"1f,R.ASSERA TIE 
Mli.HIL'RE 1\l'PROPRIBE. 

roINT 4 (d) Reppert. sur 1 16tat d 1 a.vi:inoeruent des travaux de. co=:z-~ruotion du 
lJ.<;:r:.:cvel:'.ll Bureau du Sacr6to .. in.t ExUcu.tif de .1 1 OU1l o: .. 1-i):tes cles 
1rutions U:nies e·~ du Grou.PeEfrTCXlri~- Nerr York : ~@_lm) 

217. I.e SeorGtcire G6116ral AdjoinC; oha.r.:;0 des Fina.noes o. cri,'.,vo:10nt pr6sont6 
lo document FB!'</ 4 (XLI), il a di t quo le Scor6tcire Ex6outii' ~1.: :>3•'1-eau de New 
York donnerai t au Comi t6 des informatio::s d.6tcill6es sur la pro.:.=ssion dos tra­
vatu:; .de construction du .nouveau Bureau du SeorGto:riat Exeouti:c <1c 1Tow York. 

218. LG P.l'usido:~t du Cerni tG Consulta'cif a expose les r6s1u·,a·cs <les 09nsul-. 
tations quo le J3ureatt avai t men6es avoc le Seor6taire G6n6ra.l C. oo oujBt. I.e 
J)ureau a fai t 6te.t m1 SBoretaire G6:nCrnl ilo son inc;.ui6tnde f,)CC '' 1·1 augmentatio11 
continue du budcqt :provoquee par la dcmu:oco de fonds suppl6r.10:r~c..:Lr-0s pour le 
i10uveau oatim.e11t. Il a ajoutO _qt10 le Cor1i·i;(: estimait CJ.t1 1il 11'.G·~c.'.:",:~ 1)0..'s i16cess~r'J 
d.'o.ch9ter·de I1012.vem.i..-.: m.01-'!.bl~s. ·le Buroo..tt (l_uvra done corLtinuer coo n.c·~ivit8s en 
0611servant le"s rn.Cracs meubles et la dor.Jc.,,i1do do crGdi ts pour 1 1 ncl:a.7. Ll.e met"!.".:> le::: 

·.devra figurer au.i.JPil:::;ot 1986/87; 

"19 ........, llombrcuocs d01C.r.o.tions 011.t -1)r.i.G la. pnrol;:; a_ ]?I'ODOS C.c J.a -J.emn,._ilde (t_o 
~·""' "' fonds pour 1 t aohe.t :lq mobilier pour la .Sclle ile Oonf6renoo, 12. J:lj.~}lioth<:::qrn. ~t 
lea nou-WEU.lX ·bureau::. Q-..relquos d6l6i;atio•1s ont d6plor8 lB pr.ooGdL- e·c la malucre 
avco lcsquels lo SJcrV-1;2.ire ExGcutif siGtci·~ pe~mis, sar..s l 'r:.p:_:>ro~:n.-~ior! pr6ala.bl0 
du Sier§l dB verser· 50.000·,oo $ 1\)U a cE1 cn'"ro:c>romtT pour le fm:w:ai'.;ure des :uou­
l>lef? :po~ ln Scllo de Conf'Crenoe I Le C6si..i..;..; e~ a.illSi r~tu mis C.ov::::::~ l"'.ll fpj_t acCO!il-

. pli. 
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220. Certci1::cs ML t;"ations ont deraand6 au Seor6taire E:::Cocr~ii' cl' expliq_uer 
pourquoi il' :peyai t cles frais d 1 assurance -ot de garclie1mage :pour le· che.ntier de 
0011struotiono 

221. Par cille"..:.rs, elles ant voulu savoir si les trev~m;: -Otcic:it tt?rminCa 
et la date a 11:'.Cluellc le :personnel eL111!6nnccrai t dans le nouveau :Bureau. 

' \ . ' 

222., Re:pondant aux ciuestions :pos6es,· le Secreto.ire Ex6cu".;if a Cl.it ciue les 
travaux seraie!lt termincs fin Il6cenil)re et. ciue le psrsonne 1- cmm,;z;a.c;erai t dens le 
nouveau :Bureau, a la fin de ce raois, Il a d6plor6 le retard des travaUZ:, ·retard. 
:provociuEi :par les norabreuses :plaintcs qui: avaient etci de:posues co::-~re .l 'entre:pre-
11cur. 

223. I.e Sec'r6taire Exucutif a ex:plic.'.uli q_ue les fonds Cl.ena:.1e.6s cans le docu­
ment n 1 etaient ])Se ·destines aux travav:x: de. construction mcis a 1 1 achat du mobi­
lier :pour la Salle Cle Conf6rence, la :Bibliotheciue et les nouveaux ·i,ure-allJ!:, il a 
assurG,,que les m1cier1s 'meubles seront i.xtilisUn d~1s' les nouveaux bureaux. 

224. I.e Socl:-Utaire ExGcuti:f' a 11rlso:~·~G r:les excu~es pour ln. r.:l~!it!re irr6t,'U­
liere dont il a peyG le mobilier cl.e le, Salle .cle Conferences a nar·oir des fonds 
rOseI;"VEis oux f'ru:is d.0 co11str11~tion~ Il n CJ;:PliquGqu 1 il ave.it c,.~i -~ 0~1 toute bonne 
f'oi et ce duns l 1i7J.tUrGt de l'Organisa~tio~~. - ' . 

225. Quant a 1.,. r6f6renco faite a la '.'residence" dans la le'.;tro de l'entre­
preneur charg6 de la construction, le &icru'oaire Ex6cutif a L,_c::.:;_qu6 que le nou­
veau batiment de l 10UA ne disposai t pao cle riisidence officiellc. I.e iaot residence 
a 6t6 em:ploy6 comni6 ·Germe juricl:i,ciue en rnison des pr6c6dentec dGcisio21S de jus­
tice et' pour ovi tor tout li tige •. 

226. · I.e Secrc.Jtm.re E:x:Gcutif a .raJ?:pclU au Comi t6 que le Pr<.si,~e,it 2 le Vice-
Prcsident et le fuworteur du Comi t6 C0)1Sl:l tatif s I 6taient re::t::,s a Irew :York 
:pour se rendre coopte de l,16tat d'avance~1:t des travaux et qu 1ils s'6taient 
d6clar0s satisfai ts de cet imrestissemer~.-~, Tu m0me, les mem~rc~ clt~ Conseil des 
VUrif'icateurs Exte1·110s qui sont· venus a lTo..,·i YorIC, au cour~"'l-\; .clo 1 1 c..."'lnQe, ont 
visi t6 le i1ouveD.L1 D3.timer1t et 011t OtG sri:tis:fii.i ts des tx·av[j,U:x: e11· col.ITS. 

227., Le S3cr6taire GUnGro.l a e11sv..ite l)ris la :parole. Il u e::!)ri~O sa prC­
occupation face a la f'e.r;o11 dont la. deo011clo cle f'orids a OtO :pr<lsen-~Ua. ~i a ce­
pcnc1ant domanC-6 au Colili t6 de ne pas pcrdro de vue que cc,;t invustissement :pour 
le 1lurca.Lt de Nc1r Yorl;: 6tcit u.i1 inwstissow01:a.t ·poli tique. f._pr» .. ':s cv-oir investi ui10 
sorn...rne aussi colooaa.10 clans ce b3.tiLle11.t, o.-···~-il di t, il ne fu.v.c!.rci-!i pa.s qt.i..e le 
bC~ime11t soi t ini..ltilis6, il a. d.onc denc:nQ-U ·au Comi ~U d 1 a.pp:ro1..Lvor le cr~di t Cte­
offi'ld.ti :pour i"'.leublor lo. Salle d.e Co11:flre1~cc ot lo.. Bi bliothCq_1.."!.e :to nn.."'ri.C:ro a oe 
ciu,elles soie11t _ino6diutoment mises e11 service surtout J;)OlT le Groupe .tifricai11 
at,Pres de 1' ONU. 

' ·. 
223. Il i;rnt::rcssor"c:i de la discu.osio:c q_uo l? Comi'tu ju.:;cci·c ,,_-..,' il uto.i t 
n6c0sscire c,1.o r--n;:~~)lor ln Salle de Corrl'(:rc;·~:;c pot"T le Groupe llf:::-icci:1 aupres 
cl.cs 1\fations T.}'1U.cs p;,.tl.soo n 1;;r r6unir ~ Il cs·~ auszi. es.senti(ll c~c nc:P.~)le1· l['.. 
]]ibliotheq_ue. Le Con:\. t<; Constl tatif rooonoande done : 

.. 

-. 
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233. I.c Scci .. Gtair:J GGnUral Adjoint 2. clUcle..r<~ o.ti. Coni tc; c1t.10 lo Sacr0.tn.riat 
av:d t d~cnt to1111 ocopto lors do ·la Di so eu. :poi:nt tl(f'i1U. -C;i v0· clc~ .l'Jroposi t:i. ons 
~)l..'Ll.gltcircs 1 .d~s. coi1di tions .Oconomiqt~ o pr6-vDJ.n.r. .. t-·a.Q.l1s nos IJC.:-·:s.. L' hppol clu 
ConsciJ. dpn ~lir..istror:l .011 :r:av'?.ur d ri:~11 ~~3i-!clco.;t .. cle croi.ss2.l1qo · z.d1·0 · :: 1 ~ :Jas Ut6 · o'l~"!:>li~J, 
il a Gt6 le <Poi:1t cnrdi11_al· <;10 ,1 ~ c:11~0J?i;lc clo 1_1 opr_;ra;G'io~-i. 1I'c7n~1-~o.fo:.:o~ r:1alt.;"rb 00 ql~ 
11rUcec1e j. u:po ~- c.tto11tton perticuli~ro, .doi t Otre ·.['..ooord6o a. ln oicc o·:·; oerk"'Vre dos 
rUsolutioris ct des dt'.iois:ions clo 'ia Coi1f\jrQ'.:;.100-.d.es chefs d.'Etr-..:0 o·~ (.e ·aouver11e:m9n·i;, 
do11t certa;nes 011t dos incid.6ncos f'i11ai1ci~:ces qui nUcessi tel:!.·~ 1".210 :.i..u5Do11tation 
bttd.G6 t~ro • 

234~ lil SoorGtairo Grjn6ral Adjoi11t c rcppelo on :\>ar-Giculier los rusolutiona 
our 1 1 adoption clu rortueais oomrae lanc,'li_e c1e ·~i~avo.:i.1 de 1 1 OU.L' ... ; 0·1.....:c la si tuu:tio11 
Ucon9rirl..que ·en Jd'ri):\'!.e ~t les IJ~PC.'.I'CLlIIlGo ·pI·lori taires l?OU-r .le rcd.roosement~600110-.. 
niqt.{E:r et l' ouvertti.xQ°. du Bi.tren.u-I1itOr-ci'ricci~a pOur les FC.rCtG T:r·o::?iCcles a !·lalt:!.":.io 
(Gitl116e,Eq11ato~icle}:~ La.raise .~1'1 oet'!.v.re ~1~ cos .troj:s rc3so1~t:1.::>~-::s i:.J.cessitorci:C 
tu1 crGdit totcl clci 1~390.,585,op SEU, 'o·"·<ro 1 1 cu0!len-Go.tion c1-o orGcl:i,to poi.er la. 
co11struction d~t.u10 r6sidcnce cavvena.blo pot'lr le Sccr..:·Gaire GCr..f.:::::·n.l. · 

235. ·Le SecrWtniro ·a0nC~al JJ.djoi11t: c. ·oXI>liclitG ~ ies to.blea.t:z clCs : :J.uerrtento.tio11s 
ot dos diminutions da.ns los proposi tio;io bt'.a-e;.'.tair0s· du S001·,:·oc..rie:o GGnGral et dos 
:D1tream::: _R6gio11n.1-c;: o·l; S?1:1S-RGeionatl?=, ,116o~~oqi~,s a~9fi1~ssro1-~ los Ll.owninee: oU les 
c.u..:;mentati011s 0tcio1!t ii10vi tc.bles, a oavoir les .sclr.iiros tl.on f'o:.).c-'~::.01111ai.res qui 
pnssor1t cheque ru1116e t?. lll1 Uchelo11 St-1pc3ri.cur ot lo.. r~ductio11 __ clt.r· c~~~-~n.ines pnrtios 
d.u budget·, r6d.uc:tion o:f':fectuOq sur la \)p,oe cles ob·s~ryo.:t"i9ns co~1cor::.:c-:;.:1t_ lqs dd­
:pc11sos dos al'lt'..600 i">J:\Jcc5de11t6S-. Terilillr:i:t so11 int:r:odµcti_011, il. c.. l ... o~J.e;1rl6 n.t1 
Socr6tairc G611\~ral aroxt:Lliner :c1inutict-:..so:.:io:.1t? f-i.vec tot10 los fo1.:o·'uio:1..."tJ.ej_res di..1 
SocrCto.rict ·ciu.i. o~rli :i>[!.I'tici:pU a 1 1 Vlt!.1:.~rc~·~io11 dtt !)ud,zet? ~os di Vo2·ses pro:poci tio1-:c 
:iucJ.cGtaires pt de 1·Gduiro- ommtuellemoi:·" los propositions fcifos ['.:1 a.Cpurt par 
los.-D6J?ar'tocionts ·du Socruti>,riat _GGncrnJ.

1
: · . • • · 

236.~ .. , .~; Pr6sic1.e~'lt a ~c@orciG -it1··:Soor-:;.tcire 6~1:<.:rel Adjol.:1~• p-~;. c .t1,em_anclr3 q,11e 
·1a l1ot"e .d.'"1ntX:od.l10.tio11_ soi t .. Ni)r-odui to o~~- dis-'i;r~buU;e c;t.U: J\mb;~;ss6.(.cu.Xe af.;in ~u'ilc 
s;t en i11spireI1t· J?OtU' faire rapport ~· lc1u<-::· :JJvaiis. I:]. a . .Gi,jtlo1:1e~~~t .. ~~cn:.1q.i1~C: que ;i..o~· .-
110to·s _;d 1 i11trodi..rot~6rJ.,. c.u JJuclgc-:t .soio11:t 2. 1 1.µ.wrtlr :~~p.ues .al~. (1iGIJOOj..t~_o:1 lle~ 
LlOmbre S~ clu:· C·ora.i t'6 4 • 1_ _ ··,, · . 

~- .' . -~, 
' ,,1."' 

•237;; , ._ ~ .J\1 . .t COllrS tlt1 d0~Jat 0611.0ral qv.i n. st1ivi *r~n~roduc~ior~, o~: ci. fqieV6 Q.UO~ 
1:Jio11 qu.o lo· SocrUtil.l.;iO.t. ait i:irc)~e'1-itU 1;,;1 ra.:;>i1ort fil'k'\!J.Oier, pot.~r l 1jxorcice 1984/85 ~­
.10· oompte~re-11dl-: · cloa· rUsultats c10s nctivi t.:s. rlu Soo:rr_;_tnriat GV11~·:r-o,l .. qu oours clc 
la mCin.e· ·pOrio~ .11 1.n. .;pn.s; C·G_U ,do1m6 ~: le .. 3cor<.~tcir'ia,t. a U:bo ... :pti~- cl~ .. I;i;'.'0·$9r:.to:r -~- ,l_' c.;vn-· 
:hir ·Un re..pj_)ort···ou:r l~s ·rUs:litatS: .de. sqs ii..cr~i;vi tV~. ·Les -ilplb_aoSnG.f?::~~.£:1 .. ont vou.~u. 
sa..voir n61i sev..lomo.n--:;,-. la. ooni~rO U.011ti +c·s. re~·saurces. :fJ:~:::ioiCreo 111:ac.Ues <~·. l~ .· 
clispo"si ti on. ·d11 Socr,.6.tarin.i;i avaient CtU. d611or1sGes .mo.is 6ca3:91ne~1t; r.:.11ols, ava4e11;C 
o·t6 le s r6sul ta.ts o'b;teill\S. 

":;'. 

238. On 11- iwliqn<i Q.UB le b1td.eo't prCaont_.:; rie .roposc.i.-G pus an.' i.:n-.proc;rcum.ne _ 
JiSl"l dUfini, r.ao.iQ c111'·il' Utait ll).utOt- cbr~ha.rG9 de d6pe;ns~a i10~;. _91.';1.o·t~t~~s_: y~r~ ' ·. 
J.e d6veloppam·11t. le · SocrOtq;i'i:~t a..' Qo1.:.ti111"!.6; tl~ :".s~6V~t1er ses C .. ena.:.:d.cis c~~i ;_cr<:d.i t::.: • . 

•· 

• 

', 
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239. On a rooonmt a 1 'unanimi t<' qt,o. lGs. rtisolutions et cl6oisio•1s de la 
Conf6ronce !J,U Soo.':let des Chefs d 1Etat 0t. iie Gouvornomont dovcio:·.'; o·ore lid.sos 
Cn 00UVI'8 mais CinO 1 1 n,CCont f\f.IVai t etro fJiS 81.lr leS prO&,TaIDffiCS J:>:ri6ri taires ~ 
En outre, d 1 importt"J.1te s somme s son.t aJ.lot~.-so s au corl~ budt;Utai:r·0 (~.en voyages po1..:r 
dos missions dont· lcs.objectifs ne so11t pun CLUf'inis. On a cler.1u;:!i;.c que l'aocent 
soi t ntls pc.r co11s6lJ.'l..."'.011t da.i1s lcs budGets a vejllr sur les pro;'._;1 .. DZ10os de 1d6velbp­
pement tels quo la reoherche scientifi<J.lcO, la production a.:,TicoJ_o et alimentaire, 
10s seoteurs prioritaires de la.sant6 e·" autres secteurs de cc6voloppemGnt des 
Oconcities africcii1es. 

240. :res prOJ;OfJitions ont 6t6 faitos s·c'.r la mise en oeuvre ,:o la rGsol< tion 
rola°tii.re 8. 1 1 acloptio11 clu portugeis COL'.!!JO lal}b1.le de traVej_l Cto 1 1 O:t""~anisatio:r}. 
Oi'l a propose a 00t Cc;ard qy.e des oontc.ots soient utablis aveo lo. OIL\. pour savoir 
si elle 1 1 avait c00r:to langue de travcil afin qu'elle .oollabore avoo le S3cr6taria·; 
cle 1 'OUA dans la mise en oeuvre de ladito rusolution, 

241 • Pra.:i1a..-:rt la parole, plusieurs d61Cc;ations se sont opposC:0s a touto aug-· 
mentation du budc;ot 1986/87, par rapport au iiud.t,'8t 1985/86. Elles 0;1t· rapp816 a 
cot 6gard les directives du Oonseil dos I;i:1istres fixant m1c yroc.,TCssion zero du 
1:rudget. Une dGlGc;ation a meme 6tabli u:10 fourohette budg6tairo c'.o 20 a 22 millio::c 
dE> doilars; · 

242. C'est d2.los co sens que la cl.GlG,:;ation du Rwanda a (lom:u lcc,oure d 1une 
duclaration de son Goicvernement, aux torrnri de laquelle le Rm1nCco, souhai tait quo 
le budget ne ,•f:i.1bisse auoune augmontatio'1 - et qu' il soi t meme -· d~1s la me sure 
clt~ :possible infGriour au budget actuel, on raison des 0011treooups de ia· arise 
Uconomique mondiale su.bis par les pa;rs o..f':!. .. ioai11s c S 1 agissant cl.Gs c1:.e:;'Dlentations 
liues a la mise on oci.rv:re des rusolutio11s a.u 21~me Sommet, GBll0ti-cj_ J?Ourraient 
Otre fournies a pn.rtir des C:oo11omies rJalisUes sur 'le. bud~t Cl! CO'lcr'S OU des 
Oom.lles provena..~t du pai0mont des arriUrGs de contrib~tions. 

243. Le PrUsido11t n, r6sumG les dGlJD,tS co11cer!'l..ant le bud.~e-t o~"!. c.lisant que les 
iliverses interventions a;v~ient souli;:r.1G 10 rn'.cessi t6 d 'un lmclGe'o dava.....,tage. axe 
s1U' le dOvoloppeme11t et de croissance z6I·o p£tr rapport au 1Juc1..co·C I>rVcOdent. 

244, · I.es observations portEnt sur le ~mrl,£;et :pr6sent6 ant fai·o ressortir que 
le document ne oompo::.'tait aucun detail si:r las sources de rovcm~ o·o sur les mon­
tants pr6vus pot'.r oouvrir les dopenses; I.es membres clu ComitC o:,·c donnu _leur po­
sition quanta la cruation de nouveam: J?Ost0ndans les Bureaux RCc;iol'1.'1.UXo Ils ont 
estim6 que ces postes Gtaient inutiles ot rcn'il faudrait re(luire lo no1_!!bro des 
fo11ctionnaires cle l 10rcanisati9n ; d 1 m:.-tros mesures devro11t· lc_:clo;:ic11t etre :pris00 
pou.r r6d.uire le liru:l(:ot propose. 

245 e Il a c,jo11t6 qu0 bien que 1 r ori o..i·~ c1..emnnd6 au Secr6JGCXic.:~. c.le prlisent6r 
i..u1 bucl5'0t de croiss.:i;.100 sl:ro, il lui i11con~Jc Cgalemont de mott1~0 o:~ oeuvr~ des 
resolutions et des clGoisions qui ant d'ioportantei;i incidences f'i::.a.."lcieres. I.es 
fonds nOcessaircs doiv011t Otrc f'ournis c~ cos :fins.; .. J,.o SecrcJtnrie:'.; :·1e peut pas 
ro.venir sur la. tlise el'l oeuvre des rdsolt"!.·~io:1s et dc:cisions cle lQ.. Co;::f\:!rence d.es 
Chofs d 1Etat et do Gouvernement, en pc.rticulier s'ur celle porta:,-$ sur l' adoption 
du PortuGfliS 001'.lllle lan;:;ue Cle travail clo 1 'I UA. 
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246. le Pr€1<:i.clent a 6galement attiru l 1 attention du Comitu .s::?.· le probleme 
c.1.~G contributio11s Q"..li a. e,'6ne cohs-id0rn1,lor:ie:.1t le fonctionner,1e.::.Jc 0.1: Sec_r8tnriat~ 
le f'ai t quo les raIJports financiers inc'.iq::ent sou.vent des relicit:::i:~z important.s 
n'implique pas nucessairenant que le Sc;or.:>~ariat a surestimG oes ·.)r6v:i.sions · Ils 
cXistent paxce qi.ie lcs fonds n 1 6tai~11t 11n.s c.lisponibies~ Ces rolil!~:.o:ts qU.i s~m- , 
!Jlent n 1a"efoir !)US 6t6 c16pen$Us ne $ant qtto CteD ohi.ffres tl18oriCi1~00 ct ne 1"epr6-
so11tent pas des liquiditUs r6elles. ·· 

247. I.e rc'.sumG clu President a ensui te foi t 1 1 ob jet d 1un c'1.C<Ja·!; <:cli a 2.bouti 
a tUl0 propositio11 n.p:puyGe par les momlJros d11 ComitO a savoii--, c11~'il :faudra o..ocor-
0.er au f?ecrGtatict le m9me montant que cel'lti approuv6 pour lo ";)l.'!.c:::;ot de 1' exercioe 

1 

1985/86 auquel il conviendra d 1 e.jouter les incidences financic':rqo .aff'6rentes a.ln 
L1ise en oeuvre· dos rusolutions de la 212'me Conf'urence .au Sammet. ,1vec cet ajout, 
le budget de l'exercice 1986/87 se chiffrera a 25,538.387,00 dollo.rs EU. Il .appar­
tiendra au Secrutcire Gc'.n6ral cle :proc,Sder .a "tout r6am611cx,'"0r.ion-" ('_:1'il jugera 
n6cessaire des clivers rubriques budgutaires, L'arQ.1Illent qui S01.$-'vei1d cette pro­
position· est <;:ue, ;nome si le budget ne doi·G pas dc'.passer celui cle 1985/86, tout 
concourt a donner au Secretaire G6n6i:al 1 1 occasion de r6aliser sec plans :de ruor­
Ge.:1ise.:~ion du SecrOtariat St d 1 assurer la urise en oetnrre dos r0oolt.ltions ·du 
Sonmet. 

248; ll;pres co'Gto proposition, le S3crut~ire G6n6rnl a f'ai ·o :c;::e "s.ntervention, 
daclarant qu 1 il :c 1;-; voyait aucune objec·~ion, Il a soulignG qu 1:.1 s 16tait en fait 
Servi du budget de 1985/86 pour ctablir lcs provisions budgu·fiail'CB 1986/87 •. Il a 
cependant rappelu au.'1: membres du ComitC Q:.1'ils dema.'1daient l'Gla-.:cratj.on de pro­
jc·t;s e-t d 1 acti vi t6s q_tli entrait:tent des i::.~cidences f'inanciereG' n·.:~i~l~mentaires. Il 
n.. Ci to en partict.U.ier la crGutior 'd r 1111. :lCH,"!.VOC.ll Bt:rcau a I11n.;Le.'..:o' 1 1 ac1option du 
Portugais corame lnx:((U.0 de travail et la. :1Ucessi tG d' 6tablir. lD: ~n.'..:.l{_:ot-pro:-;ramme. 

L1ex6cution de tout projet exic;erai t cl 1e:-,troprendre des mj.ssioEs, 0.es ·recherches 
ot des consul tation.s ro.1pres des 3ouvc~~or1c:r'Gs et des organisn.tio::a i:..1ternn.tionnloo, 
Si les chro.1e-eme11·hs o·~ les am6lioratior.i.s Q.tl 1il compte apportc1 .. C"l~. ·aoi11. du Secr8-· 
tn.riat . doi ve11t so nn:liUrialiser, il y o.'l."1 .. a i:iLlvi tabl0me11t des i:.:.rJic:'.cJ."lce s :finan-­
ciero s. 

249; 1 Pour co11clure 1 le SE?Or6tai:re GG11G:ca.l a d6clar6 que oi luo dtats mombrcs 
voulei\lfl..nt aro0lioror le :fo11ctioru:iomo11t clt'.. SocrGt~iat, ils cloivcl:·t Otre prBts a. 
dOIJloq_tlOr le s :foncls 11600 ssair8 s. le Seer~ ·~v_xint relCve des COL'!.ilor:-:.Oo~11ts et. ooll:::i.-­
lJoro avoc des orc.;n:nisntions internatio::.~os ct d r a:r..·tros insti·Ct-.tior.:.s •.. ~::i outre, 
il entreprend co11joi11teme11t des activi t()g nvoo cortaines ins·Gi-t ... :t:Lo:1s .e~Soiclis03s 
des nations Unios, o.ctivitGs auxquellos l'Orcanisation doit a1:ipor·oo1' sa oontri­
·hutio11. I.c SocrUta.ria.t G6116ral d9i t a11.osi j_)e.rticipor aux rG1..U"tlo:·.:.s ct e)lX activi tUc 
o:r;c,•anisCes par les Eta~s membros. Il doi t c.1 .. ono faire face a1:i.::: d(~110:1ses q_u' occa­
sionncnt ces activitUs. Il a assµr6 qt10 les missions des fo11c·Gio~':J1aires :feront 
1 1 c;>bjet.d 1un controle .serrc, les dclGc;o.tions du Secr6tariat aoront · limi tees" au 
niciimum. Le Socrc.';·titixc G6116ral .n. :fi11a10mo:1-t cli t alL""C membre s c1J1 Co:ii ·GU quo lo 
-:mdget de 1985/86 avoc uno demnndo supplt'.r.ion·cairo cle fonds pon:;:- couvrir les ncl,l­
volles activi t6s 1 .. olativos a la misc 011 oeL-vre des r0solutior:.s s:::.s-inention;.1Ces. 

250. 
de jour 

' ' 

;,;, Cami to Consul tatif a tcrmii:c'. la discv.ssion 
en e,doptm1·" la recomma.ndation su:i.vante .. : 

sur ce 11oi::·c cle 1 1 ordre 

.. 
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251, LE COH!TE CONSULTATIF, CONSCIENT DU FAIT QUE L' :)RGANIGATI;::JN EST DOTEE 
AUJOURD'UUI D'UN NOUVEAU SECRETAiRE ·GENERi\L QUI JOUIT DE L/; PLEINE ·coN~'I.<iNCE DU 
CO~lITE, A DECIDE D'!.PPROUVER UN BUDGET GLOBAL S'ELEVANT A 25.538.337,00 DOLLARS 
EU ?.OUR L'F.Y..El:'.CICll FINANCU.T; 1986/1937, IL SERA LOISISLE AU SECRETA/.l.l.E. GENEill DE 
REPARTIR CE MON'J;;Wr EN,rRE LE SIEGE ET LES BUREAUX REGIONAUX ET DE PRESENTER PAR 
EXEl:IPLE AU COMITE CONSULTATIF, POUR ADl)PTION mrENTUE!.LE, DE NOUVEAUX CREDITS CEIF- ,. 
Fll.ES,. TOUT EN TENANT COHPTE DE LA HISE EN OEUVRE DE TOTJTES LES DECISIONS DU CONSEIL 
DES MINISTRES ET DE LA-CONFERENCE AU SOMHET DES CHEFS D''l:TAT ET DE GOUVERNE11ENT. 

252, A la 
presenter ses 
Consultatif a 

r.;prise des debats, le Presidrmt a invid le· Secretaire 
p

0

ropositions sur le i;redit de 25. 538, 337 dollars EU que 
approuve pour le budget 1986/87. 

G4n0r.:1l 3. 
l" Comite 

253. Le Secrataire G~neral a rem.orcit! · 1 .. President de lui avoir. pennis de prcm-
dre la parole a la reunion, Il a d&cll".re quc le Coruit& Consult<'.tif avait approuvf 
un budget total de 25.538. ~87 ,00 dollars EU au titre d<J f'Exercice Financier 1936/87, 
laissant au Secretaire General le soin d~ r~par~ir cettc so!!l!lle encre le. Siege et las 
Bureaux RegionaUY. et de soumcttre au ComitP. Consultatif pour adoption, tout credit 
suppll'l!lentaire .nacesoairc a la miGe en o-:uvre d" toutc•s les decisions du Conseil de'3 
Ydniatras et de la Conffranc~ des Chefs d'Etat et de Gouvt~rnement. 

. . 
254. Le s~cretaire General a declare qu~ c'ost pour lui un insigne honneur et 
un grand privilege d 'avoir pris ·ia · p.9.rolr" ; et que c' ·>st la une pr<ouve !!e la con­
fia11ce qua le Comit-:i Consultatif pnrte ::.u Secr.i!taria~ Gen•ornL Il· a .P'.lr 7onsequent 
exprime le souhait de pres ... nt•'r. lP. budgot revise tnl" q'!c dcmanc!·'l par le Comite. 

255, . L" S<:!cretairc General a alors proced& a 1' am'llyse des d~ux options que 
lui-meme et ses collaborat~urs ont choisi<ls pour ajustcr le budget. 

256, Ila expliqu& qua la premiere oprion comportera la compression du.personnel, 
la suppression de c"rte.ins post<!S v.-1cants et de p"ostes actuc.llemant occup·:fo par plu­
sieurs 'autrcs personnes au sein dn l'Organisation. 

257, En parlant des Bureaux Regionaux, il a expliqua que l 'Organisation nu dis-
pose -pas suffisa."llment de ressourc•>s pour finanoer aei:e:e Bureaux P.egionaux et Sous­
Regionaux. En consequence, la deuxieme option consistera inevitablemcnt a proposer 
ln f12rmeture da certains Burceux Regio11au1(. Etant donne 1 ~ .3Spt!ct politique dC! C\::s 
::ur.:..sures, il a dJcicle de procdder pnr r.4gion. Selan 1 ~ &tudo menB-:: 9 1..::i. fermeture Ju 
Bureau d'i1ccrn~ en 1i.friqua da l 1 0ucst a ~te prcpoS~e, ct:llu du Bu?:"c..~.u de Barigui c_:i 
Afriquc~ Centrale~ ~~t cslla du Bureau cl.:!: I\cr.tpt1lu ';!i. b.friqu~ 'le 1 'E~t. Il ·a (n:~~ c:n 
outre propcsB. quvil soit sursis 8. la niae ~n oeuvre dr~ lu decision c1e:s Ch~fs dvEt:nz 
et <le GGuvernement conc~rnao.t 1 'ouverturH du Bure:(.1u de Ma.1,~bo. 

/ 
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258. Il n expliqu2 qu' il ,~g~ssnit Hn toute bonn~ foi et quo, &t.~mt nouve«:1u a 
1Y Organisation, il n' evB_it nucun prej ug2 ni n..ucunc er.r~er::\-penc1~·~ en proposant. ln. ;: 
fernietur~ du ces. Buru.aux.. ' · · ·. · · 

259. !l e.. aouligne. l~ f.ait qui:· lcs dam~ options 6ta;l.ont d' ordre politique., Il · 
n' ignore ·pas qu\? l~s pouvoirs· du Comite. Consultntif sont limites c-n.1 c·~ qui. conccrn.e 
ln prise ~e certaines d&cisions~ Du rcste, il a ustime qu~il'etait-dP. son devoir 
de faire savoir au Comite Consultatif la vraie nature de certaines des decisions.et 
mesures qui .l'ont pousse 'a pr'esenter· ce projet de budget. -

260. 'Le Secretaire Gen.5ral a ··ensuite informe l~ Co~ite Consult~tif qu'en exr..-
minant ccs mesures~ ce projet de ·budget reviaG p~rmettra:d 9 economiser environ 
1. 650. 000 dollars EU qui pourront. E:tre utilises a bon escierit ct de· l:t m~ni·~rc 
suivante 

750.000 dollnrs EU scront nlloues aux Etnts de lt1 Li811C etc Front et 
. -dH 1 1 Afrlqur~ Au~trale comme;: soutifm e·conomique. de l' Orgnnisation a 
ces Etnts • 

. 250.000.dollars EU seront reserves pour dddornmagcr les Etats·d~ la 
Ligna de ~ront et de l'Afrique Austr::!l:..! qui sar:.iient affectcs p~r 
lcs sanctions. 

- 500~000 dollars EU seront mis a la diaponition du ccrtain~s institutions 
existant deja s'occupnnt d~ la lutte contr~ le sech~ress~ en Afriquc. 

- 500.000 dollars EU seront mis a la disposition de ccrtaines institutioris­
exfstent, deja s 9 ocoupnnt d6 la lutte contre ln scchercssc-~n Afrique. 

50. 000 dollars ·EU -seront cons acres a la participe tion de 1 9 Ji~friqua ~ux 
activi.tes" d~'? secours menees . par les payo du Tfors-lfond:~ touches par 1-;s 
catasttophes nnturellea. 

- Le reliquec de, l.~ sommc sera consecre a 1 '~m~liorntion des :nurs ·ct d'.!G 

locnux du Siege. 

261. Apres .. wo'ir prescnt6 lcs grandes · lign~s du projet dH budg~~t, le Secr6t~iro 
G:§nGral [{ ,conclu son' rillO('Ution en <l~clarr'.nt qu' i1 avait fa.it CE:S propositions' ~n 
sa qu~lit~ de Secr8tnire G~n~ral et ,qu'il attendr~it ln d~cision du .. Comit8 Consul­
tatif. 

-~ 

,262. -Le P·resident a ~.lors donn~ la parole aux· membreo <lu CoriitG Consult~tif qui 
ont manif ~stf; lf;ur i.ntention de, f~ir(! d~s remnrqu~·!s sur l' rillocutton <lu SecrGtnir~ 
G-2nE:ra.1. 



.. ' 

'' -

I 

I. 

Cli/ 1351 (XLIII) 
Pn.gc 43 

263. Plusicurs d~~~gatiqns ont pris 1~ .parol~ pour louer, f~licitcr .le s~cr6-
taire Gf.mer'.~1 ·pour ia r~vi~~on· du proj e~ _dp budget. d!\ns ~co limites du· plnfond, qui. 
lui a ete f~xG. !ls _ont· estir.\e .. qu·'11 c:.t css;~ye_<fa 'm2ttr2 en oe·uvre··l~s de'cis~otts d~s 
Chefs d' Etnt a-t de .Gi:mv~rnement .ct qu' 11 a egc~lf:mcnt t~nu. comp.te. de· in eris~ econo-
mique que connatt l'Afrique. Par ailleurs,, il /1 non saul~ncnt raapecte les recom- · · 
m3nd~tiono du_ Comite qui demand~it l'ex&cution d 7 un budget de CFQisqnncc zaro, onis 
a cgalcm~nt pris ~~6 m~sur~s concr&t~s et positiveo.~n vua de -~edµire considathble~ 
il1\!llt le budget. A .c~t eg.::rd, las mambres du Coinite. cnt '~xprim&··le:ur· gretitude, l.aur 
satisfuctiou. et lt-'!ur scuticn ~~ms -reserve nu Si:.?cretP-ire General poui:: sr.. d<fois:i.on de 
restructurer t:!t de ·renforcer. le Secrf1tariat General .:ifin· de le rendr.~ afficnc~. 

264. Cert~ins delegufs ont appro~v~ les propositions du Secretnire G~ner~l tout 
en souhaitant qtl~ ces pro~os~tio~s·contribucnt.a lvan~liorntion·du·fpnctionnement 
E!t du rendcm~r-t du Secretariat Gen,·1r11l. 

265. . Nennmoins d 'imtr~s delegations» tout en appr€ciant et en ~pprouvant lcs ,pro­
positi:ori.s du· Secratairc ~n•.:!r~l,_ ont f nit rem:1rquer qu v ell es t~' 6t::iient pes 'mandat•5cs 
p~r lcur gouvcrnenant pour discuter de ces quc8tions ct ont den~n<le quvuna ctud~ ~i~ 
nuticmse · soit entrcpri'se nve.nt toutf.; cl 1~cj.sio·ri sur ceo que:stions. Ils ont estirn-~ qu' il 
fnudrait clnrif ier 'cortaincs qu1~stior.u3 ~t proc'8~ures evnnt 1 'applica~ion d.-~ cc::s d8-
cisions. Ils ont pnr conoequ~nt £nit les ~ugge~tions_suivantes : 

S'agiss~nt de la suppression cles_.postes et de ln ferm~ture de ce.rtains 
Bureaux Eegicn~ux, le Sccret~ira Gen~rnl <lavra soumettre pour 9tudc nu 
Comite Ad Hqc des 14 sur lea St~ucture~·~ un ·.hcument qui sera. par la 
suite prescnt6 au Conseil des llinistr~s· et ~ ta Conf&rence au Sommet des 
Chefs diEtat et de Gouvernemant pour <lecisio~: 

Conc1~rnant la proposition du S~cr(~tairB C.$n6ral de ferm~r 1-~ Bureau 
d.~ Accrc, 1~1:1ne ·des .. diS16gations a soulign·~ :que ce ~ur'2au ~tnit dir~gc 
conj ointeoent par 1 9 OUA et d' autras Org(ln.,, -;at ions . et que ces dern.ierGs 
dovr~!ent ~tre ~ousultcies avant to~ta d~t sion final2s 

Le Secritairc General devrn entroprundre une etud~ m1n~~ieuse·qui lui 
peroette d'nppliqucr scs proposition~ nve~ justice et 8quite~. 

Du fnit que les mcsur~s ·a prendre sont en quclquc sorte de nat~r~ 
politique~ ~'~ Secr~t~ire Gen~r~l d~vr~ en informer les ·Etats membrcs 
par ccrit. 

- L~ Secr~t~ir~ G6n~ral pourrait r~<luiru <l~vant~~- .les d&pense3 aff~­
rcntos aux missions et nux vo:rages tout en V<~ill~nt ~ cE.~ qu'1 les co~f.."·­
rcncas et li:~s reunfons d•,;· 1.9 GU,.\. nc f.::.~se.nt pus double amplo.i :wee ct:illcs 

· c.l~ lt! CEA.. . 

... I 0 'O • 
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- Le s~cr2te.ire ·G.f!nidritl devra rnettra 8 l{'l <lispo'Siti6n de ccs· inst-ituti·ons, 
· y c~,,;pris celle qui v:i:c,nt d.ietre cr.;ae en Afr·iqur~ Centr11le, Ii. soiMie 

preV-l:\t! ·cot.ll!le cor.i.tribution G.e 1' 0Ui1. da11~· ·12. Cnclre de l i ._,sSistance. 8Cdilo~ 
~ique ai:J.A in3titutio11s di! luttc cont·ra ln sJcl1tiresse '.an /-1.f:Cl.que. 

·,. 

266. ·Apre:i l' examen des propositions par 
Pr~sident;a d:;mand.::: au Secr.S,taire GC.u.;ral de 
pos~es. pa.r. certain$ mem]?res duel it ComitE. 

; ~ '• ' I •. ' 

les'membrus•du Coriita Consult~tif, le 
rfponc!r.t::. ntiJ::: que~ tions qui lui ont ete 

•I • ' . 
267. Le· Secretaire ."General a reaerci·5 toutes lcs 'delE.gati0ns qui ont -pris la 
p1frole pour ie f:eliciter de son inte:::vention. 

263. Pour- caux qui estiment que cartnines du ses propositions sont arbitraires·, 
le SecrE.!te.ire GBnE!ral a expliqu~~ quelle.s en 2tai~nt les raisons. · Il a fait savoir · 
que le cas de l 'Org;inisation etait .'.m::logua a cc,lui du nmlade dont l' :;_tat critique 
n.;cessitl'.! d'urgenc_e uni! in~erv.ontion chirurgicale, pour le sau-.rer. Le· Secrataire 
General. estime done qu'il doit ~g~r sans tarder. Il ne doit pas rester les hrAs 
crois8s parce que .ce budg\o-t doit atre r;xecutf! nu cours de l'e:xerciC.i 19Z6/87 et 
qu'il n'aura fait que d~u~ ... ans a ·1'0rganis.:1tio:i. ruisqu'il a une mission a accom-
plir, il demande le .. sciutien du Cooit& Consultnt_if. · 

; -' -": -
269. 5 1 ,-i..gicsant du ·la suppression d~s pastes et des Bureaux)> il r". d:§clar.~ qu'il 
n'avait aucune· arriere pens8e ~tent tlonti~ qu'il_est nocveau a l'Orgflnisation, il 
n'a pas non plus.d.e prejug9s !!mis ~git qn. tout~ b~nne .foi .ct drms l'int'.:!ret de l'Or­
ganis.'\tfo11. Il a assure le Comit.:i d,, la i;i·:ithode r,;tirmnclh qui serait <!mployee dens 
l'npplication des mesures da compression. Il croit .nux ·0bjectifs qui.ont notivf. la 
creation. da seize Buro:!.UX, me.is entim.:? qui il l~& f.~udr.:lit pos pcrdre d~ VU(;! que les 
rcssourcc!s dispon;i.bles aont inad.;qui-.ttls pour faire _forictionner normr,len,mt ct effi­
caci'.!ment 10.SditS Bur~nux. 11 n ~ igncr~: pas n011 plus lcs co11sGquences politiques qui 
pourraient en decouler mais es time qu '·il feudrait pr,,nC:re. d.-;s mesuras '·concretes "t 
courageuses si l'on_vcut quco l'Organisntion·fonctionnc normnletnarit. 

·'. 
270. S'agissnnt d~s .:zd.ssicns et d~s voy~gcs, le s~crftair~ Gt!neral a expliqu~ 
qu'il a r6r].uit lt""' d2p{!nscs supp_1~;mentl!ires y aff6rentes en uppliquant· les chiffres 
de 1' annee p:i;&_cadcnte •. Il a assur~ l" C6mit:6 Consultatif qu'' lc montnnt figurant au 
projet de budget sera judicieusement utilise ~t que la nombrc des fonctionnaires de­
va.nt cntre~r<;n<l:r9. ~e:s n;iissi_ons. sera retluit ~u strict . minimum. 

271. Le Pr,Sside~t ·a rem.,rcie le Sucr_Jtnir" Ganeral de ses explicntions. Les 
membrcs du Comit~ Gtant ses cons~illera» dGS eclaircissements sur ·certnins points 
luur Gtai~nt .n6cesseir~s. !ls doivcnt par cons8qu~nt o~uvrer main dana la main c~r 
le Sccretaire General nura €galement besoin du soutien du.Comite dnns le cadre du 
mandat qui lui a' "te confie. Le President n assure le Secr3taire r.:;a4ral que le 
Comit8 Consultatif le guidara et l'assistera pendant lcs moments difficiles • 

.. . . I . .. 

.. 
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272. Deux delegatioris, a savoir 12 Ghans et l vOuganda, ont ~mis d.;s reservGs 
quant aux propositions du SP-cretaire General ct ont demande que ces r8serv~o _figu­
rent dans le proces-varbal. · 

273. La deH.gation du Ghana a fait la declaration suivantG : 

nMonsi~ur le PrSsident, au cours de r1os -a.ebats,· plusidurs dcl!Cgations ont 
fait savo~r quvelles requ8raient <lavantnge d~inforrnations sur l~s propositions fait~s 
par le Secretaire Genaral ; que les details d" c"s propaeitions devaient etre soumia 
par ecrit pour nous permi!ttre d '·m uieeurer toute la portae. 

- 11 a ete sollligne a _mainte8 reprises 'que c2rtaines d~s propositions fni­
tes par le Secretaire Gen8ral ataient fondarnent'1lea ~t qu' ellcs nc pouvaient pas. 
etre considerees du point de vue,uniquernent budgatairc ; quc ccrtains des problemes 
qu'elles comportaient avait ete ~xaminas p~r plusiuurs Comites de l'OUA ; et qu'il 
faudrait perill~ttr8 il c::!s mtmes Comit6s d 9 ach•~var ·leurS trnvaux af in que lcs organ~s 
comp·ftents. de 1 1 QUA prennant des diic:l.sions awmt quo ces propositions soient prevm~s 
nu budg.a t. ' 

Plusieura d·~lfgntions ont soulicnJ Ggnlement que 1·2! budgnt r4vis8 <lu 
Secretair'c General comporta Plusieurs rubriqu·aa oil dE:s 8conomieo peuvent Gtre rca­
lise~s. lfc-i deljgat:i.6n esp6rnit quc .lcs diverses mcsurcs sollicit8Gs,, aureient 8t6 
prises avant 1" adoptior~ du budget .. ,:,uisque eel!:! 11 v a ptiS 2t.3 le cas et quc J.c. point 
de vue de lD. majoritf sembl:a t\Voir {~t{; Ii.~:gli36,, me delegation s~ voit d8.ns 1 e obli­
gntion, d' ~mettre des r8sarves sur le~ budge ti'. 

274. 
11Tout f:n sc f81icitant des efforts. Bntr·~pris· p~r le Sccr~tairt G1~n8rnl d~ 

l" OUil pour fair~ des propositions en VUH d" apporter un changement nux structures de 
l' organisation, la delegation de 1 1 Ougnnda est conv:iincue qu_; ch:icuna de ces propo­
sitions <loit (itr<; consignee par ·-'crit et coramuniquE:e i< tous les Etats membres pour 
leur permettre de se prononcer clairement sur lesdites propositions. 

- L'Cugahda 1astim1:: en outre qu,3 PlusieUrs des propositions faitcs v1~rb·.'.llt.!:nent 
par le ~ecretaire General ct notammeat Celles de la f arme~ure des Bureaux Regionaux 
sont des propositions tr?:s delicates clout le porte(, d_,passe lcs comp•;tences du pre­
sent ComitB. L v Ouganda SI p.9.r consBqt:.·~nt :I propose concreteille11.t quc des propositions 
faites par l" Becretaii;e Giiueral soient r8~xaminees •. 

La delegation de l'Ouganda a.en outre fait savoir qu'au ens ou se. P.ropo­
sition ne sernit pas retenue, son P.nys emettrait des reserves sur la question". 

'· I 

,· 
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I.e Pr6sia.011t du Comi tG Consul ta·cif a irnri to las SoorG'Jc.ires EI6outifs 

':l 

eti les DirecteL:rs ·dos Eure aux R8gionam: et Sous-rGgionaux a prGso:1-!;or leur;s raJ?­
ports d 1aotivit6s coDme il est de rec;lo lors de la session dL1 O<ni·;G Oonsultatif 
sur les queStio11s admirri.stratives, .bv.c'..c6tairos, et f'innnoieres: l 

. , I 

SECRErJill!.'IT EXJ![Q.UJ:IF_I]E_~QT]iJ,_;',~S DES }TAT!OITS UllIBS A mm YORIO 

276.- I.e "~ • ~ . T.... • t. f . ·""' ; 1 c . t. 1 • 1 . I . . ) • QSCru vl]J..I'G .l!l.l:eCU 1. a 1.!"...J..OrrJ::..; G OIDJ.. U qllO penO.Ql1."G OS CJ.no alll1U9S 

qu'il a eu le privileo' r1e repr8sontor l'OUA a.upres des Natio;'.'.s ·u:lies, i1 i~'y a 
j!lliiaiseu autant d' a.otivi t6s ta11t au nivoa.u dos Hations Unies ou 1 ~ oelui des· 
Etats-Unis sur los questions relatives & l'Ji;friquo; q-qo oett~ -mr16e-oi~ Illa f~it 
otat ,do deux,prinoipales questions a.savoir : la situation 6001:or.:icJ.ne en Afrique 
ct le probleme de 1 1 il;frique ;\,ustrale. E:1 sa quali tG de Chef de r.1issio11 il ~' 
a-t-il di t, aoooptd c].o donner plusieurs 0011f'6rences sur los si.:jets stis-men"fiionnos 
dans plusiours Eta.ts. I 

. I 
A I 'exception du cadre ll.es Nn:bio::.1s Unies, les m6di~ r:or....r:tcaines ont 

surtout port6 lou.x atter1tion sur les ·~it[~·Sions on .Afrique 0.t1 SL1..l~.~ Le Secro'.taire· 
Ex:ooutif a info=G les moml.ces du Com:L·oG 9_n 1il a GtC invit6 2. plusicurs oc.o,asions 
i\ la t018vision Qt 5, la radio uinsi qll 1U c1A~ ·;n·00.1..v.i.<YWe;, '.Xl":'(~al1iS0G 110.I' des j,OUX­
nalistes pour eXJ?OSCl.' la pnsi.tion U..; 1'CJUA sur la.lutte qUA w',coeat .le!> }Joi-r's 
011 A;frique du Sud oonore' :\.e reeime de l' q,paxtheid., 

27-7·· 

I 

278.. I.e Seordte.ire Elx6outif a dit Q.U.'c.:.i moment ·ou la ChaiaCiro dea lw.1?~"--~". 
ta.nts et le Sonat run6rioains 8tudiai01~t le. Question- des sanotio::s 60011omiqu!"S. 
a prendxe cox:it~e.11Af'riql.1e du Stid, il sf~tait I"endu a plusie1.TB rqj_)rises a:, .. 
Uashington D,C, poiir fournir des informa'•ions ,necessaires au Jl<x.1~.'l'C tl.u Congr~s 
Uilliams Gray III d.ont les efforts ont a1ic;>t:ti au projet de loi s"r Ios ~e.not1011s 
ctt niveau de- le~ Cl1~bre des Repr6se11tc.l'r'cs. 

2T9< Le Secr6taire Ex:6outif a info:rnC le Comi tu qup le U6vcJX>:':0. J, Jackson 
a.vai t eu :Plusieurs ruunions aveo le GroUi1C J.;fricain auprt,s dos lfa';io;os Unie~ 
a lfew York; Il ::; r6uss:\. en outro a orc;a,;1iser uno rencontre a Ph~.lc.<lolphie ayeo 
Iliac DllJlll:lny fille de !.). Nelson l-iandela. e'; la oonvainore d'acceptor nz1 cheque 

du Rev. Jesse Jackson. . ... \ 

••• / •• l 
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280! I.e Secrutaire :Ebc6ci.itif a fai t savoir aux membres du Comi·o:: g,ua le 
Ilurea;u de New York a ucalement oeuvr6 en. citroite co.llaboratio:1 awe le Mouvement 
Trans-Africa ot le !lou'\rement pour la Li".:>6ration de 1 1 Af'rique <h: St:cl (Free South 
.A;f'rioa:n novememt) diric:6s .principalemen'• par RAndal Robinson, Dirocteur de 
Trans-Af'rica et le _R6varend Walter Faimtoroy, Representant <lu District de ColomM• 
au sein du Conc;rcs. 

2fl1; s• at;issimt des questions 6co110Lliciucs, le Seor8taire E::;:uoutif a d;i:t 
quo les deux Eoo;1oraistes du Bureau ant aotivement partioip6 al.'.x·'•ravaux; du Sous­
Oomi t6 Af'rioain Charc;6 des Questions -Eoonomiques; I.e Bureau de lTe11 York a, a-t-il 
dit, assure une liaison etroi~e entre ·le Groupe· a New York et le Comito Directeur 
sur les Questions Economiques qui a 6t6 mis sur pied par le 21.:0no Sommet pour 
coordonner les tr.aVf;!,1.1..":: de la Session Sp~cic.le de 1 1 Assembloe GC;1Crale; 

2e2 ~ Pour conclurq, le Secr6taire Ex6cutif du £-..i.reau de IIew York a di t que 
son Bureau· conni:d>cro.. un rendement substantiel et meilleur lors11i.: 1i.l emmenagera 
cl.o.ns les .nouvo.aui locaux modernes cu tous les services pourront fonctionner nor­
mnlement. 

2~~. J,,pres los r6ponses apport6es pv:i.• le Secretq.ire E:x:6cutif,. le Prusident 
C.u Cami to Consul tatif 1 1 a fulici t~ pour so;, travail. Il a enst~ 'Jo· dama:nde au 
Cpmi to de prendxa acte du rapport. 

- -

BUREAU P.EJRIIANEJNT llE 1 1 OUA A BRUXELLES 

284·. I.e Diracteur du Bureau de Bri.::rolics a i:nform6 ies nam:iros du Comito _qu•a 
la date du 9 octobre, le Royaume de Ilelcigne et le Bureau Per.·:o,::o::'• de l 1Qrga:nisa­
tion de l 1Uni t6 Af'ricaine ant precede a la sicnatu:i;e de 1 1 Accorc~ .clo Siege. 

285·. . Il a duclarc,J que le Buro au Pormo,:'.ent do 1 1 OUA a Bru:::ellas_ joui t desor-
m~.is des privilc'!cas ot immuni tes diplOJ:Jo;cicit:os et a montre au:: llO:l)res du Cami -t6 
l'Accord de Siec,'C c1u'il a amen6 de Brt'Xelles pour prGsentation a~- Secretai:re -. 
GOnciral. · 

20:S'-. Au cours de r6~ons _:pr8c6dentos, o. di t le Dirocteur9 la. c10l~Gntion 
belge avait propos6 de ·tenir p6riodiq1.:oment des r6unions sur los 11ossibili tes 
de coopciration ontre la Beli:;ique et l 10UA clans les domaines telo qye 

la situation 6n Afrique du Sud et en N'amibie, 

la situation alimentaire el1 _i\:frig_ue, 

les problemes poses par la famine, la s6cheresse ct la dUsertification 
en Afrique • 

2117.. d' 1 ' d ~ Le Directeur a parl6 des efforts que son Bureau a up o~-usau cours e 
l' a:n:n6e da:ns lei cadre des n6gociations visant a 6tablir des relo.,-bio;1s de travail, 
avec les organisations suivantes : 
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.. 

ii) lo Groupe des· Etat's d 1 Afriq1.'e, des ·Oarai"bes et ck Paoifiqu~ ~ et 

iii) - lcs Oroanisations non 
nuerlanciais contre le 

GOUV0rnementales et les Ooni t6s bel&e et 
colonialisme et 1 • apartheic1'; . ; 

288. . . I. 
.'' .Au terce ·de la p;r6sentation du rapport duDirecteur de :Druzelles, 'le 

Oomi t6 a demand6 que des exemplaires de 1 1 .Accord, de Siege qui a 6to' s:igne soi t 
remis au."' mell_lbres du Comi t6 avant la sour.iission au Conseil des !Ii:c.istres pour 
ratification. I.e Oomi t6 a aussi dem?lld6 g_ue le Secretariat Gu11Ural 6ttidie les 
implications juridiques de 1 1.Accord, 

~~~ I.e President a.ensuite remerci6 le Directeµr et demando ,,,u Comite de 
prendre aero du rapport-. 

SECRET.1\RL'\T EXEJOUTIF IlEl L 1 OU.A AUJ?BES DES U.ATIONS UNIBS - GENEVE 

:.·. 

290: Etant clonn6 que des eiemplaires. du rapport d' activi t6s c1h Secr6taire 
Dx:6cutif du Bureau de Geneve n' <Jte,ient" paei pre ts pour etre dis'uri-~tl6s aux mem-. 
ores du Comito Oonsulstatif, le.Pr6sident a demando au.Secr6tairc llL'Coc~tif de 
presenter oralement son rapport, Il a·propos6 que le SecrctQ.irc E:.:ucutif donne, 

· .pa;r la sill. te, au Secrqtariat 11110 copie cl.c son rapport pour ·repr(;)duoti!iln ot dis­
tribution aux mcm1Jrcs. 

::91. I.e SecrGtai:re E±6qutif, a aicrs fai t un bref rapport m:r los activi tes 
nc11Ces au cours do 1' rumOe. Il a dUc+aru QUO lo s comptes 6taie:~t Jien tenus et 
les subventions ruc..ulieremont re(;"ues, Il tL parlo du role du Seoru·Grure Exucutif 
qui assure la liaison avec les in.Stitv.Uons des Natio11s Unies a Gen,!ve· et qui 
coordonne egalemcnt les activi tes di.1 Groupe _i\.friccin. 

292~ Ila mis 1 1 accent sur les activit6s a.u Secretariat Tu::Gctrcif da.ns les 
doraaines poli tiqt.'.El, · oa"onomique et _social et sur la participa'•ic" d:u Secretariat 
aux differentes conf6rences orGanisees par les institutions c1es nations Unies. 
Il a parlc des activi t6s entreprises dnns le cadre de la lutte contre le cblo­
nialisme, l' apartheid et la discrimination raciale .en Afrique Aus'orale et de la 
raise en oeuV:re de la recommandation de la OI.ti:RA II, 

29,3.:. Il a ensui te declare que les r61111ions du Groupe Afrioui:o !le p01].Vaient 
pas se ;tenir dans le Bureau ,de Geneve en raison du manque d 1espacc et a demandc 
que le :Bureau actuel soi t trai1sfer6 de;1c le s locau:x: plus gra11c1s lorsque ·les fonds 
scront disponiblos; .Pour terminer, il a attire l'attention du Co~1itc· sur la de-
1.1ai1de :fai te par le Groupe .A;fricain conoornant la restructuration. cl.u Bureau de 
~ve, I 

' . 
~94. Des que::itions .ont 6to posees a savoir quar.d. \9t combie·::' i'.c fois le Groupe 

.A;fricain se r61111issai t. I.e SecrGtaire :R-::6cutif a repondu que clos salles sont 
re·tertties: aux lia:ti9ns l!nies a .Geneve, :po1.i..r les rOmµons, sur ir1s·~ri .. 1c"tion?~ du 
President du Groupe Africain. Il a doclar<'. que lcs reunions so t011aient une fois 
toutes los deux ou trois semaines a moins qu'il n'j' ait des rCu:1io:1c tres im­
portante s. 
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304·. S'a&issx1t cle l'Institut Culti::rol 1\;fro-.Arabe, les projots c1e documents 
sont prets et soront soumis a la 8eme Sosaio;1 de la C9mmissio" Poma."lente pour 
la Coop,;ration J\:fro-.Arabe devant se rO-m:ir a Damas: 

305. I.e President C!.u Comi t6 Consultatif a rerileroie le Secr.,·;aire E:x:ecutif · 
·et a demand6 au ComitG de prendre ."acte c~t' rapport;· 

BUREAU DI .ll.CCRII., GHf'J{t,, 

30'6. Dans lo ca.c1re de la pr8sentatio11 clu rapport d 1 activi·i;0a t:u Bureau 
d I .li.ofllra, le Directeur a i~.f'orme le CorJi.tG qu 1il etai.t le seul· :fo;:c'ui6nnaire 
scientif'ique du ]lureau et qu1il 6t8.i t Par consequent necessaire de lui adjoindre 
tin de~ieme. ·fonctionnaire aeiantifiquc: 

307 ~ I.e · Dirocteur du Bure.au. d 1 Accra b. ro.:;?pel6 aux membre s clt". Comi t0 Consul-
"tatif. que la. COIDJJission mi:x;te de 1 1 Alime11tatio11 et de la Nutri tio:1 pour l 'H,ri_g,pe 
a 6te cr66e en 1963 au termes d 1une Co11ventio11 pas see. entre trois or13ax.ij8tn°W;'F--
1mtionales a savoir : .la FAO, l'OHS et la CCTA · (Commis's:i,on·p9m··1a Cooperation 
Technique en J\:friq~ie). Lorsque ia CCTA v. abai1don116 :;ies activi.tes e1c. 1964/65, cer­
tains de ses fonctiona· ont 6te pro(lI'essivcment r9prises par l' OUA y compris celles 
relevant de la comp6tence de la Commissio.1 Hixte, · · 

308. 
La Colill!lisaion !lixte a 6t6 cr66e en raison des problr::t10s de 1 1 aJ.imenta­

tion et de la nutrition qui on"(; 6t6 recorµ1us par· les pa;)'-s .a:frioai;1s comma 
6tant une question priori.ta.ire,. 

309, . I.e role .de '1a. Commission Mixte est de promouvoir la ooorC.ination, la 
l:i,aison et l'eo~ d 1informations S1Ji la situation de l'aline.:·,·"a·~ion et de 
k-, nutrition· en li:friqu.Ei, de pro!llou:voir les prot,Talllllles mul tisec·~or:l.els·'hationam:: 
di aJ.inentation et de nutri tion3 de meoe CJ.US la recherche appliq_Uue e"(; ·la forma­
tl.on on science ct 011 techl.1ologie ali~o:.1Ju8.ires ail'lsi qu'en ni.'!.'Grit;i.0:1~ 

.310; Toutes les trois at;-ences de fi11o.i1cement;· a savoir la p,~o, l'OIIS et 
l'OU.ll. ont chacuno·nor:un6 111< Secrutaire. sciontifique·pour fori;!or lo Secretariat 
d.0 la Commission; I.o Sie[;-e de la Commissio" se trouve a Accru, Gh::o::u et la 
Commission compte actuellement 43 Etats .ncm'Gres; 

311." . . La Cornraission 1'.ti..xte Rueionale F.l.O/Ol.IS/OUA de l'alimento;~ion et de la 
X:,l;:tri tion cohsti tt'.0 1m instrum1mt importro1·G· de la 'cocpuration i::',or-il1sti tutions 
da."ls un domai11B vital pour J.es Etats rael!l~)res de l'OU.l\., I.es activi-:068 du Secre-
tariat sont devemies plus opGrationnellcs et c 'est ainsi q:lle dea missions de pro-
nrommmation de l' o.limcntation et de la nutrition ont utO entreprises dal'8 cer-
u ' • ' 
tains Etats membres. 

3.12. I.es missions de .prO[,-Tamme.tion de 1.1 o.limontation et _tle la :mtri tion 
. qui constituent t'!11 olGmont importeiit du progrrunme . de trava:i,l de ln Commission 
sont ore;anisecs conformement au Plan d 1 Action de Lll<;os e·G au:::: Plans Directeurs 
~ l'OUS sur los t1issions relatives a ie imtrition', !Ill 

313; I.es directives sur l' alimentation ·des enfants, 6ta>Jlies 0:1 collaboration 
uvec le Secretariat de la Commission lii:r.:te 011t etc imprimees .[.TCCO a l '_assistal<Ce 
de l 'illU:CEF au Ghana et du "Rotary IntoJ'.':'lational" en Ou.sand.a •. ·Le Liberia 'l.oiga­
lemerit prepare et soumis des directives, 
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295, I.e. President du Cami tc'.i Consul tatif a ensui te 
:CX6cutif' et le ·coni tc'.i. a pris note du raPl1ort; 

remercic'.i le Secretaire 
' 

TIDIEG.t\TIQ1T PER!.rJJfilNTEl IlEl LI QUA AUPEIES DE LA LIGDE ms ETJE!S 
.L\RJ\:BES A 'i'UlTis· ---------------- -----

... · 
. 29'6, . I.e .f)3cr6t~r!" Ex:6cutif' a rap])Olc'.i le llallda~ de la rulc~:a·:;i.O';i I»=~n;,,nta 

do l'OUA aupree '(lj, l<i. Li.:;w des Etats ./l:l:'abos a 'l;'unis, consistfU~t :'ot=ent : 
- • - ' - • ' •• :, 'f. I • . ', .;· • • . 

a). - a oaintenir des relations de travail en'tre lo Soe::."<)'"o.ire G6n6raJ. 
de l'Orc;anisatj.on de 1 1Unit6 .ll.fricaine et le S3cr6.t::dre General de 
la L:i.cue des Etats ./l:l:'abes pour la mise en oeuvre t".n ia Cooperation 
.ll.fro-.ll:l'abe ; et · . 

b) a Stti.vre 1 16volution des dossiers.de la cooperatio:l a;fro-:-arabe 
deva;ut l~s ·'l:lautes instai?:?o.s c1e .. la Lj_G"Ue des Eta.ts _.\rn.bes·. 

297~ I.e Secr6tl:liiat Exccutif' assis·te' et partiqipe a ce ti tro a= reunions 
des insta.n0'3s politiques .et des irJStit<.roions spoci.al.:i.sees cle lv, LiGne des Etats 
Arabes e't en fro:t L·,,.ppar.t au Secrc'.ita'.ire a;;;11Sral a,e 1 1 QUA; · . .· .. 

,:>$)~.'- .. : :n pa:i.·tic:i,pe;par ai;Lleurii avec los se=ices comp6tentn 'clcs tleux Sacre­
·. tariats .Genera= de 1 1€'.UA et-de l;,_ J.EA a l'o:r:c;anj.satj.on·matc'.iricllo· ·c'ces .dif'fe-
, r13ntef? r6u11ione; dos Eipert's et· des Orc1mes · e::::qcutif's de la ,coovoril.'•ion o;fro-
arabe·~ ·.· 

,· 

299. · En dehors· de sa misiiion princi11ale, la llilGeation Turnv;:o:,te de 1 1 QUA 
c, pendant la p6ri.od.e consider6e, particivl: au Siec;e de 1 1 QUA i-.. ~\Cd.is Ababa, a 
la preparation et a la mise al!- point t1e2 r,.,pports des deux Seci'e;o,r~ats G6n6raux 
(QUll/LElA) et des autres institutions sp6oialis6es (BAJ), J31JlEA, . ODA).. . . 

- 3.ocL Ces documec1ts ont et6 6labor6s·.j?'?VJ.' la hui ticme ses'sio;·. ~.e la. Commission · 
Turmariente pour la a·oopc'.iration At:ro-Jrrc,':Je, I.e Se.crGtaire Exoc::·~j-~ a eg;uement in­
f'orme les membres' du Coi;nitc qu 1il 'a :Pri:J ]?art pendant la p.Jrioto· 0011s~d6r6e a 
plusieurs autre.s_ r•,';unions.• 

301." I.e Secrutaire·.E:x:6cutif' a fa.it savoir aux membres du Coni t6 CJ.l' 1 il nvai t 
:p:wticipe aux travaux preparatoires tecl:ll'.iriUGS. de la s:;me . Sossi<;>:: de la Coopera-
tion .J\fro-.Arabe, cl.eyon:t se· tenir en 'ja:nvie1• 1986 a Damas (<l'µie). .. · 

3C2. J\;pr~s la :pr6sentation. du rawort pa.r le Secrc'.itaire E:::Go::'.;if, une d616-
cation a demandC ci les Etats arabes verse.ien1;· des contributio:!s C'.U titre du 

.·Fonds s:peciaJ. pO'l.'!r la &;cheresse ·e.t la Fw,1i11e. I..e Secre·Gaire IJ::::Gc·,·:~if' a aui;;si 
6t6 invite a f'OUJ.'1ur· dos rensoi5nements stu· l'Insti:tut Cultm;ol .ll;fro.-.Arabe, 

· 303 ~ ie. $:.cretalrc: E;recutif' a r6uondu 
Etats · arabe s qui 111 avaient pas eiicore 
e·I; qu 1il attendait'leur rcactio:p.. 

qn 1il ayai t deja pris contact· avec les 
pey6 de contribution au ti.tre de ce Fonds 

: .' 

' . 

. , 
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314.,. Le Directeur a fe>,i t m1 bref compte rendu d •une mCthoclolo::;ie pour les 
011'1.uetes ~ocio:Jconom~g_ues i;ationale~ co:iv.ra11t la santo, la ;,u'o~'i ti on, la 
co11somma'j;ion alimcntcure ,· methodoloc;io que le Secretariat est e.,rtrain de mettre 
~u point. Son_ olaboration se f~t pc;I' Gtapes, d 1abord danl? dou:i:: villaces du 
Ghana et ensui te d= c1uatre regions au Mord de l 'Oumi.ndc. 

31.5. Le Secrotariat compte entrep~nr1r" l.e meme I'roo4•1ii "'' la name ezp6-
rience dmls di cutres PoYS' africains en Vl.19 d' 6 oahlir 1.me mothodol.o:::;i.o l)t'!11.., Jes 
ong_uetos E?t la stirvoillanco ile 1 1 o.lfmen.tation et de la nutri·•im! pour les po;;rs 
af'ri6ains·. 

316.' . Les membrcs du Comi t6 ConB!U t~.tif ont fai t lours cbserv!>.tions sur ,le 
rapport •. Ils ont demande .inst=ent CJ.~ le Bureau redouble d'efforts pour ab.outir 
a. :de meilleurs rosul tats en matiere cl 1 ciu'~o-'suffisarlce alimontairo o{; pour lutter 
conire. le probleme cle la faim en A:fric1ue.· L'OUA devrait lancei· plusieurs ca.mpa- . _ 
G!1e_s en faveur de la.partiqipation. d 1exports afrioains au Consoil I~1termims-o<iriel · 
,'l;t'ricairi de 1 1 Alimontation. on· a aussi rolev6 oue les missions effcctuoes dans 
ce'rta.ii:ies regions afrioaine:s n' avniont r·~ onglcbo ,;.:i.; ]'artio coptontrioiiti.lo du con­
ti110nt g_ui conni&o a.ussi lo probleme du la. d6sertif:iea;.;io11. 

· 317;· Le :riirecti:n.ir.du Bureau d 1 Aoora a rl3pondu g_uc le faotin•i• '~omps ·n•avait 
,pas permis al.ix missions de se rendre cl1".1S oortains pa;ys. ct qu.o a.os J?llJ"S d 1 A;frig_uo 
clu I~ord re~ent clo telles visi·oos en tor.1ps oppo:r·tm1. Il a 001:.ch: 011 distuit 
g_uo hui t Etats rom'bres de 1 1 OUA ne f'aiscicht. pas onc9ro· partio t".o la Commission 
Ilixte et· il lour a dbmande :Lnstwnmont de s'y ·joindre. · 

. Lo Prusidont a.cnsuite remerciu lo j)irecteur:et a clel.lo.::r:\:0 W;l' Comito de 
acto du rapport .. 

OUAJCSTR - Rapport d 1aotivitus du Diireau de Lagos 1984/C.2_ 

319.. Le' Secret.a.ire Executif d.u EtITe2;1.1 cle · 1a CSTR Lo.GOB a pr6sentu le rapport 
d 1aotivit6s d.e sos ]ureaux poi.ir l'exercice 1984/85. Il a rapJ?010 c,i_;.0.e le.Bureau de 
Lil.Gos supervise lcs activites de 3 Bureau;ir: S9us-r6cionaux a savoir : le Conseil 
J?b,,~osamtairo In'Gerafricain. (CPI)· a YaounclG, Ccrncroim tiui s.'oooupo de lr_: ci.ua-:­
rantaina des plruiltcs, le Bureau IntGraf'riccin des Sols ~BIS) i\. Ilx1c;ui, Ropubhg_ue 
Contrafricaino gui s•occupe des tecln'll.CJ.t'.es d 1 amenagement des sols ct le Bureau 
Int&rafrloain do.s rossouroos animo.lcQ (IlIRA) . a Uairobi, Kanya, ·chc:ry;6 qua.nt a lui 
'do la sa.nte et de production animalc. Ot:tro cos trois Bureaux S01.$-r6Gionau:x:, lo 
Dtireau de Laeos est GcoJ.ement responsc.~;le a.o deux Bureaux. de. Coord::.1'll).tion de 
l'OUA l'un a Co11c'1l.~-, Guin6e et 1 1 autre a Ouaga.douGou, Bur!a.;oa Faso. 

' . ' ' . 

320. Le Secr6taire E:x:coU-oif a inforoC les lli3mbres .du Comit<) tl 1u!1El invention 
sc:i.entifig_uo fi:i;i, to au Burkina Faso potir a.es cherchei;rs afrioai,1~ o·~ g_ui consiste 

,., en·un matcriel.des'uil~o aux paysans et q1:i sert a cviter les por·0os en eau ot la 
staenation do. l 1el:l).1. autour des ple.ntes. 

Il a af'firr•6 g_ue ce materiel est beaucoup .moins cher al".'i.·:1 au.tr~ simi­
laire g_ui serai t ~ohe to a 1 1 ext6rieur v.O 1 1 ,\;frig_ue • 
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321. Un autre s1tcces a.:u Bureau de L~os est lf'. cr62:bio11 0.1.i .. ·J}; . .-:rcc:'..u de, Coordi-
mrtion ·a Conall:t'3", Guinl:c dont. le s principau::' objectifs comprom:.q::"' · notrunmont 
l!otude intc[;T6o cl.es ressources naturellos ct humaines en vue c~e 1 161aboration 
a.t"LllfO stratCaie._ J!OlU' la :prptectio11 e~~ lo c~Cv0iopIJemen"'~ d.v. mo.ssi.f L1:1..t Foute DJallo11~ 
Ii a 65alement fai "; pa;rt 0.es efforts dc:'.plo;-6,; pa- le Bure.au ,1.v L::>.:;os dans la 
crU~tion d.u BtU"eC!lt.I11teraf'ricnin d.os FbrC·~s Tropicalcs qlti se::-c. ~~ .. c~o6 a llnla1.Jo, 
Gui116e Equatoria1e. · · · 

322 • le &icrutcire Executif a· L[l{;os ct ::ie s Bureaux Sous-riic;io:2at1X a Yaoundc'.i, 
Ba."lc,"'lli et Nairobi on"; produi t u.n certcin. nombre O.e publications sli:iontifig_uos 
notamment : la Pharmaoo:P6c afrioaino ( 1985)' lo jour:1al des pla::tos modicinales 
africainos, les sols africcins, les nouvc_llos do 1,'0UA/CSTR, lo Dnlletin de la 
Rocherche sur leo Plantes fl6di,qinalos J\;fric::J.nes, le Bulloti» c~c la Snnt0 et ilc 

.)a Production !_."'limnJ.o on Afrig_ue, la protcoticn des v656tair: €lt los cartes cl.o 
r.Jparti tion des priJJ.oipaux parasites ct ualac1ies. des oul tures. o:! Afriq_ue, les 
Tiull0tins sur los E]fizooties, les :publioutio~1s s1..i.r la t:;OnG.tiq·.:.o c.::imalo ; cer­
taincs a.a ces :pt1blicu;tions 011t Gt6 distri.,~.Jt:.Gos alL""\: r11em"bres. cltl do:.:.1it~ Consul tatif. 

323. le SecrGtairc Exiicutif a im'.'oruG les membres du Cooi tt: crc:o des .stations 
de rocherche' scit311tifiq_ue or1t cit6 crUUcs av. Burki110.. Faso, o..t.:. JJU:1i~~ et au ... 
Oameroun et des plans existent g_ui pr6voioat le. crGation dc.v2;:·cac;o cl'l stil.tions 
dws d ~ a.utrcs Pll0-.G .a.fricdins o..vec lQ ::.•ervloe. c1e cherOheurs af'1~ic~i1s. · 

324·.. S' agissant cle la formation, lo SocrGtci:i;-e Ex6cutif c. c1i -~ 9_ue des sta-
g1aires vennnt cle sept peys d 1 Afrique Austrcle viem1011t C. 1 cchevo~· lotT f'ormation 

. e·c· d' autres ven2.1rt ile si::: pays fr2.11copho119s ct' Af'rig_uc clc 1 1 Oues"" clubuteront. tres 
procha.imment letT formation, ot quo pro-. aillours ce pro.:;r::u:m1e a.a formation sera 
0·tc11du· a 1 r Jct"'riCJ.llC dtl Norcl e.t so p01...".I'Stlivr~ jusqu' a ce Q.UC tot"!.£ los Etn.ts membres 
soient couvorts. 

325: le Buroc.u do Nairobi dispose ·cleo ncilleurs services :pa~;~.ios, il est 
nioux Gq_tlip6:;d.o tot1s les B1..u:en.ux de la C8TR. 

31?6. Le Burcnn c'.o lYairobi pr6pare'.ao·cucllement la crunpac;no c:•craclication 
de la pe ste bovim q_ui diibute en 1986. le Socr6taire Ex:.'icutif" o. :!'qi.·c remarg_uer 
cit1c cette campa.c11c ar1.rait dUj2. .dU d<imai.~or si le.s baill~urs e.c fo::·:'..s 11ravaient 
pas retn:rd6 ·1a f'ournit-v.re des fonds. Il u sic;naJ.Ei :pc.r niileurs Q_:'. 1il n 1y a pas 
011 de mosures de cuivi de la precedento Cl\Cpo.;:;no qui a ou lion 15 uns plus tot 
et que lq. .si tun:bio11 reste inchan&Ce si11011 l1ira - d 1 oU la nCcecs~ ~~,.:; c\1Ui."'le autro 
co.mpa[l'llO. Le :Sl;U'9U1.l est par ailleurs. t:>..c·bivument ~11c;agU dans 12. ll1·~to contre la 
tr'JI>ano'somiase, 

327.. Le Bureau cles Sols de Bangui no c.ispose g_ue d 'un soul soie:1tifig_ue, et 
o 'Dst la. rai$OIJ. pol:ir laquello le travail clo J!UIJlicatior1 n' a pu·s G·~t; a.is6e jus­
q~i! a prusen-G. La situation. devr8.i t en pr~l:cipe s' amiiliorer aveo lo rocrutoment 

. ; a 1lm deuxieme scic11tifiqu0. 
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328... Pour oonolure son ra"[lport d 1aotivites d.es l3Ul:·eaux de l'OU.11./CSTR, 
· le Seore·haire Jilxeoutif a relve oertains problernes auxquels sont oonfrontes 
oes Bureaux a savcir : 

1. Diffioulte a oomreinore les Eta.ts rnembres d 1abriter les •:i::eunions; 

2. 1'!artque de ressouroes ±'inanoie res et de materiel -pour la traduotion 
... ·.~t la distribution des publications soienh1'iques;_ 

3 • .II. l 1exoeption d.u Bureau d.e Nairobi, l 1etat des autres Bureaux de 
l 10Ull/CSTR est nettement en de9a des no:rrnes minimales inte:rnationaJ.eA 
requises. 

329. Les membres du Comite ont felioite le Sec1-et;:iire Jilxeoutif :pour le 
suooes des aotivites des Bureaux de la CSTR et l 1ont encourage a :pou:r:suivre ses 
effo:rt·s •. Toutefois, oertaines delegations ont fait des obse1-vi;,tions et dea oom­
mentaires. En reponse ·a ces commentR.i:r:e s, le 3eci·etaire Ex:ecutif a declare 
ce qui suit : 

' ., 

i) ta ma.la.die du SID..'\. : Le Seci·,;r.n:i.1:c• """.;<.nd,:i.f a ex:plique que de nom­
breux -11o~mmes-ae Sf"!i Pl'lCA ~tiangers ont Pris e91.r.t~ot D.VG.t"}. le Secre-

ii) 

tariet Tu:ecutif en .vue d 'obtenir des 6ohantillons aux f:i,ns .n_ 1 t:;.x.1·;;:,.\_,..,\·~~n 
sur la maladie, ma.is q_u 1 il a re:fti.se de fou:rnir to11te i.nf(,rn.,,·tion, 
d I autant qU I elle '.QOu:rrai t et re utilisee co'mrne arme :pour ihdCJCer 
l'.11.frique comrne ktant la source de la ma.la.die. 

·T:raduction a:rabe de~blioations de la CSTR - Le Seoretai:re 
Ex:eoutif a reoonnu la necessite de traduire ~outes les puqlioations 
soientifiques daris·t.outes les langues de travail de l 10UA. Il a ex­
:Plique les difficul tes qu.' iJ. :\'.'enoontre :pour faire t:raduire les pu­
blications techniques en· arabe. Cependant le Comite a ey..ige que 
toutes les publications paraJ.ssent dans toutes les langues de 
travail de 1 10UA. 

ii:!.') ])i~tribution des vublioations' scientj;f iques aux Etats rnembres. 

Il a expliq_ue q_ue de nombreux documents ont ete publies au oours 
des annees passees, ma.is. leur distribution n 1a pas ete ·effioaoe. 
Le Seoretai:re Jilxeoutif a .Pris note de la :Proposition d 1obte11:i.r 
les ad:resses .d.es institutions soientifiques nationales des Eta.ts 
membres ;en vue de faoiliter la· distribution de oes ouvrages im­
:po:rtants,. il espere en assurer l.a distribution lo:rsque des fonds 
se:rorit dis_-ponibles. 

iv)"Ex:tension des aotivites a d 1autres "[larties du Continent : Il q 
· oonverru. aveo les membres du Comite que les aotivites des Bureaux 

·de la CSTR doivent absolument' etre etendues aux pays ·de 1 1 Afrique -· 
australe, etant donne q_ue l 'OUA/CS'J;'R entretient aotuellement des 
liens de travail et:roits aveo lo. MI.CC. 
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v) Diffusion de l 1information soientifig,ue : Il a. ete e:x:plique.:que la 
diff'u~ion des informations.au:x:.Etats membres se fait ega~ement par 
le biais des Foires Panafrioaines du Commerce.,. ma~s le Secre:ta:i.:re 
E:x:ecutif a ete invite a appliquer les pi-o:positions faites 
conoernant la diffusion de toutes les publications. 

vi) Collaboration aveo les institutions soientifiques' des Etat$ membres : 
Le·Seoretai:re Ex:ecutif est d 1acoord, en ce qui oonoerne 
l'instauration d 1une collaboration avec les institutions scienti­
fiques des pays I!.l>Clbres, les Universi tes pa~ e:x:em,ple. 

vii) 

'\Ti:i.:i.) 

ll.ppui des Organisations internationales :. Le Secretaire E:x:ecutif 
etablira des col'.!taots avec. 1 'illlESCO et des organisations similaires 
,pour obtenir leui• appui. 

Medeoin~ traditionneile : Le"Seoretaire E:x:ecutif a declare qu'il 
avait dument pris note de l'observation selon laquelle la CSTR 
devrait mett:re un accent :plus marqu€ sur la ~d=:i.no 1>ro.nii:j,,,,,.,,,11A, 
oette medeoine etant oelle a laquelle ont couremment :recours 8;;% 
des po:pUlations ai:::-icaines et notamment villageoises • 

330. · Le Comite Consultati:; a remercie ·1e Secretai:re E:x:ecutif et a ensuite 
pris acte du rapport d'activi~e des :Bureati:x: de la CSTR. 

com:TE DE LI:BERll.TION - :BUREAU DE DJlR-ES-S.11.LfW\! -
IUIPPOET D1ACTIVII'ES 1~84/85 

331.. Le Seoretaire· E:x:&outif du :Bureau de Da:r--es:..&laiun s'est excuse aupres 
des memqres du Comite Cono"Ultatif qui n'avaient pas :rec;m son rapport, du 'fait 
que le Secretariat ne 1 1avait pas prepare dans toutes:.les langues de travail. 

332. Le President du Comite Consultatif .a deplore le retard intervenu dans 
la preparation du rapport et a demands au Secretaire E:x:ecutif de proc~der a 
une :Presentation orale dud:. t rapport • 

333. Le Seoretai:re E:x:eoutif a tout cUabord ·a:<mne des details sur les reunions 
auiquelles il avait assiste', oomme suit : . 

- Du 15 au 30 a.out ·1984; ·le Secretai:re E:x:eoutif a assiste a une .reunion:: 
de 1 1Institut des Nations Unies 'pour la Namibie qui s 1est tenue a 
New York •. En septembre 1984, ii faisait partie de 1 1Equipe d'Obse:r-­
vateurs du Secretariat Gene:ml qui a assiste a la Conference J.!iniste­
it'ielle des pays non-alignes, a illanda. En octobre 1985, il etai t mem-

. bre de la delegation qui a 11coom:pagne le President en e:x:ercice de 
1 '0UA dans sa tournee dans les Et?-ts de la Li'gne de Front. Toujours 
en octohre 1985, il s 1 est rendu · a Harare a. 'uJ>gerice :POUr consultations 
avec les autori tes zimbabweennes. 

334. Le Secretai';i;\i::.'l!!x:eoutif a :rendu un hommage speoial au P:rc-Csident en 
e:x:eroice de 1 '0UA pour avoir ete le :Premier Chef d 'Etat a visiter .lee l1u . .,,.,au:x: du 
Comi te de Liberation et pour avoir ete aussi loin au sud du oontinent

2
au Lesotho. 

Il a egalement reconnu lee meritee du President pour les_efforts qu 1il deploie 
en vue de faire :payer au:x: Etats membres leure contributions au titre du Fonds 
Special du Comite de Liberation. 

' , 
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335. Vers la fin d.e l 1Ex:eroice, le Bureau etai t ccrr.u:pe a preparer les 
com:ptes d.e fin a.•annee .. en vue d.e la .verification. externe. Le Verifioateur Intern~ 
a effectue ses visites de routine dansaes.t:rois Bm:e,;_=. ·sous-:regio:naux cle Lusaka 
:Maputo et Luanda. · ', · ' · ' 

336. · Les princ:i::pa.ux ·travaux a.e renovation a.es batiments sont termin8s'i 
il faut .a present·. a.es fonds _pour les travaux mineurs. ' · · · · . 

337. 'L 1En\ploy~/Comptable ,; eiie promu Adjoint Coinpta1ile occu:Pant aiiisi 
le po ste . qui etai t vacant d.epu:i:s 1 ·an et ,d.eini. ",L 1Ad:joint Comptable a.e Lusaka 
a pris sa· ret:raite et a deja ete .remplae<L 

,• 
338. . Le Bureau s 1 ~st egalement occupe de·m~ttre en-oeuvre les decisions 
· relatives,a la lutte.a.e liberation, emanant_a.u SOmmet • 

. ~ ... 
319. Le Seoretaire> Ex:eo1~tif a indiq_u8 q_u 'a~ 20: novembre 1985 J.es ati'ieres · 
au titre a.u Fonds Special s'elevaient a 14.672,729~80 $EU,-;0t q11J. iii'ltlgM ies 
nombreuz ap,pels lance!! amc Etats membres, ce\lX-ci n 19nt toujours :pas pa;re. 
Il a en outre 'di t q_ue la lutte a.e liberation etai t :re6onrrue danS le monilo 0n:I;; P.L' 

e.t q_ue ·las d.onateurs internationamc y contribuaient' en f01n:nl ns~.n'• .,,,,, fonds. 
L'assistance prov;tent par-,e:x:em:ple_'.a.e l 1U:NESJO, a.u FISE et du Pl'llJD. 

340. Les membres a.u Comite Consuitatif orrb remercie et felicite le· 
Secre·liaire· Ex:ecutif pour son rapport complet et d.etaille. Ils ont fai t des 
commentaires et des obseI'Vl/.ti9ns et ,p<;inni cemc,-ci '·. _ ....... _,. . __ . 

. , 

. . . . . . . . . 
i) Cooperation entre les.Bureamc a.e l>Tew York et a.e_ Dar-es-Salaam 

"' 
Le Secretaire Tu:e"cutif a e:x:pliq_ue que les Bureaux a.e Dar-es-Salaam 
et·: do ·Mew York menent a.es consultations ooncernant •les aci±vites dn 
Systeme des Matio~s Unies sur la lutte.a.e liberation et autres ques-· 
tions comme les a.ates a.es re.unions; 

. ~ii); Allocation de fonds aux mouv~men'ts, a.e· liberation ~ 
Le Secretaire Ex:ecutif a inf'orme le Comite que le rapport d'ac­
tivites est limite emc activites ad.mi11istratives generales rela­
tives au Fonds .General. ~ffais las activi tes relatives au.hnds 
Special ne conc€Jrnent que le· Comi te de Liberation auquel elles 
sent j>resent~s. 

iii) Ent~i~ement et rlsites· des camps mllitaires ·:. 

Le Secretaire Ex:eoutif a explique que tous les mouvements a.e libe~ 
rat.ion d.evant entreprend.re la lutte aimee beneficient d •une fonna.:. 
tion mili taire _. Ils beneficfont egalement a. 1une formation dans 

·a.•autres d.omaines tels que la sante, 1 1 educatio:~, etc., par le biais des 
Institutions competentes des Mations Unies. En. raison des oorrL:i:a:in:~oa 
financi.;;res, · les Experts militaires ne se :rendent pas souvent sur les 
champs a. •action. · · 

341.-, ~ comite a ensuite pri:;:i note a.u rapport et remeroie le Seoretaire 
de Liberation. Ex:ecirtif a.u Comi te 

'.• 

·--
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342. l-lonsieur K. -~-lateene, Directeur du Bureau de Kampala presente son 
rapport en disant g_u 1alors CJ.U'3 la plupart des pays africains etaient poli­
tiquement ·inde:pendarits, la decolonisation linguis-oig_ue restait ·encore a 
realiser. lfous devons nous oocuper de 1500 lapgues du continent'af'rioai1T 
mais jusg_u 1ioi trois linguistes, seulement sont employes _par le Bureau de 
Kampala cie g_ui rend·' la tache encore plus difficile et certains .Eta ts 
membres ont deja reproche au Bureau de n'avoir rien fait pour leu.:rS.~ 
respectives. Le Bureau ne dispose ni du personnel ni du materiel •.necessaire 
pour remplir ses fonctions i1onnalement. Toutefois le Bureau a fait g_uelques 
:publications g_ui ont ete distribuees aux membres du Cami te Consul tatif. 

. -- -. --~· ··- ··-~-

343. 
tiques 

L 10UA n 1a pas organise une seule ocmf'6ronae sur les problemes linguis­
en Afrig_ue a-t-il di t, alors g_ue l 1UNESCO en· a organise plu.,ieurs_. 

344. Le Direoteur e 1est egalement plaint d'etre au-grade·P4 de_puis 1972 
et :i;e oomprond pas pouniuoi il n 1a pas ·ete p;romu. 

345. f,pres 1 1examen du rapport, lEl President du Comite lui a repondu g_u'il 
s'agissait la d'une question interne de 1 10rganisation et g_ue le Comite ne 
voulait pas s 'y immisoer. · 

... -~ . 
346. Les membres du Comite ant felicite le Directeur pour les :publications 
et l'ont encourage a contiID.ler a travailler de,ns la-meme voie en depit des 
ressources limi tees dont il dispose. Une delegation a cependant releve que la 
:publication, n'avait pas ete tradni:te en arabe. 

3l;7 • , A une question po see par la dGlegation libyenne ,l:j_e Direoteur a· repondu 
g_ue la ptibiioa ti on etai t pa.rue en ~1'ld.llet 1985 et g_u 1 etant donne g_u r il n •y avai t 
pas de, traducteurs au Bureau de Kampala, la traduotion de 'oette :publication' 
devra so faire au Siege. 

348. Le Comite a remeroie le Directeur du Bureau de Kampala et a ensui te 
pris acte du rapport. 

. . 
RAPPORT D 1 ACTIVI'l'ES DU BUilE.LlIJ DE HIJ\l·lEY 
POUR L'EXERCICE 1984/85 

349. I;;n. Laya, du Centre d 1Etudes. linguistiCJ.UEB ei historig_ues par tradition 
crale de 1Tiam,ey,a :i;:emeroie le Comite pour avoir pennis au Bureau de construire 
un nouveau batiment qui rend l.,.,s lieux plus--presentables. ·· 

350. Il a ajoute que · 1e Centre coordonne les activi tes des Centres regionaux 
·et nationanx: en matiere de recherohe sur les langues africaines, basee sur la 
.tradition orale. Il aide aussi les Etats membres et les ecrivains afrioains a 
ent~_prondre des travaux de recherohe sur les langues et la tradition orale 
afrioaine'. Les ~blications etablies dans ce_.domaine sercnt mises a la dispo­
sition dea Et(/-ts· membres. 

--:l:i1. Il a infonne le Comite g_ue 1 1Accord de Siege entre l'OUA et le pays 
hote avait ete signe en mars 1985. 

' , 
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352. 
1
Il ~ presente les :publications faites I&r le Bureau et declare 

Bureau n_avait pas de problemes parljiculiers. D'autres Centres de P"J"S 
l 'Mrique de l 'Est q_ui ne sont pas bfembres de l 'OUA mais ont les m~mes 
que le Bureau de l)"iamey, demandent souvent conseil au Bureau. 

CJ.US le 
de 
objectifs 

i 
353. Le Directeur a dit au Com:i,te qu'alors que la plupart des pii.blicg,tions 
etaient fournies gratuitement·· aux Etat:? I!embres, il a suggere que certaines 
soeint vendues de maniere a, realiser des recettes qui :permettront de subvenir 
ail.~ fr-ods d 1 affrancM.ssement, par eze\llple. 

: 

354. Les membres du. Comi te ont en~i te felici te le Directeur pour ses 
~fforls et ont demande s 1il y avait une difference quelconque entre lcs 
objectifs et les activites des Bureaui: de Wiamey et de Kampala. 

355~ En reponse a cette question, 1_, Directcur a e:x:plique que les Bureaux 
de £Tiameyet de" Kampala effectuaiont .J;llUS OU moins le memo tI·<;vail I!lais que 
les activites de ohaque Bureau etaient centrees sur les Regions da,ns lesquelles 
se trouvent ces Bureaux. Il espere que le Seore·tariat . Gene:r:al se penchera 
sur la questiol'. etant donne que des membres du· Comite estiment qu'il ya ui1 

·certain d.ouble em.-ploi ou ohevauchement entre les activites de ces a.mT'.r 1nn"·~"v, 

356. Le Comi te a enSu.i te pris aote du rapport et remr;r,,i.S J e Dlreoteur 
du Bureau de Hiamey. 

Ra:pporl du Secreta:ij.at_ Ge~~_:raljru.~ la __ :r_e_si~ence . 
du Secretaire Ge~ei·al de l 10UA__•_.~c1'!!l~J.'!:l; F.Bll/'6 _(XLI2. 

POINT 6 

357., . .·.Le President du Comite Ccinsultatif a evoque la qucetJ.on de la residence 
du Sec:dtaire General ainsi que l 'im:porlance historiq).le de oette residence pour 
le pays hote, il a ajoute ceci avai t . ecarte tout pro jet d 1 agrarul.i.Asemerrf. ou· 
d •amena.gement • Il a aussi rappele que 1 1 Organ:isation n 1 avai t pas eu de Secr&ta.iJ.-e 
General pend.ant une cerlaine periode, raison pour laquelle. la residence inoccupee 
avait ete negligee sur le plan de la survei1lance et de l'entretien. 

}?,,8. Le Secretaire General adjoint charge de l'Adnµ.nistration et des 
Conferences a ene1uite present9 le rapporl et a fait 1 1historique de toutes les. 
residence" occupees par les Secretaires Genera= de l 10UA depuis la crea"l;ion de 
!'Organisation jusqu 1a ce jour. Ila dit que c 1etait pend.ant le rnandat de s.E. 
1<!. Uilliam ETEIIT r.'IBOUMOUA que le gouvernement militaire provisoire de 1 1Ethiopie 
socialiste g,vai t offert gratui tcment la residence actuelle a 1 10rganis'l.tion,- Pon:r. 
servir de residene<>' officielle au Secretaire General de 1 1 OUA ainsi qu 1a ses 
succ~sseurs, sous reserve que_ 1 10UA prenne -en charge les couts d 1entretion et de 
reparation. 

359..• Le .Secretaire General adjoint a informe lcs membres du Comite que lo 
Secretariat General avait d0ja demande au Coi;i;:Lte Com;ultatif d 1approuver 1 1exten­
sion de la residence. C 1etait done sur cetwl'base CJ.UC le Ccmite Consultatif 
avait reoommande la construction de la residence du Secreta.ixe General et avait 
vote un credit de 400.000 dollars EU. qui avait ete adopte par la Trente-huitieme 
session ordinaire du Conseil. des Ministres en 1982 • 

. ~fO. Cependant, depuis le deparl en 1983 de S.E. M: KODJO, la residence est 
restee inoccupec jusqu1a ce jour et elle est toujours en poosession du Se,cretariat .• 
Ma.is a 1 'heure actuelle, la I'3sidence est d.ans un tel e+,at de delabrement que Sa 
,reparation necessi terai t selon les experts, ui1 investissement important. 



' 

\ 

CM/ 1351 (XLIII) 
page 58 

·-

36·1. ,C 1est done compte tenu de 1· 1etat.· deplorable de la'·•maison._q~e S.E. 
M._ IDE. OUliAROU n'a pas :pu_integrer la residenc~·au moment de ·sa_pr;i.se· de f'oncition 
en tant que Secretaire General a.e· 1 'Organisation.-· Lui ·e-t sa f'amille-.ont ete dona 
obliges de lager a "Mational Hcitel"-, U.ne situation :·:qui-es~.e~ba=assante·;---- -----------.. 

362 •. Le Sporetaire Genfiral adjoint. a di t . pour ·conclure · que : 
· .. ,, 

i) Neme si la re siqenc~ --of':ficielle . actuel1e Ou Secretaire Gei1eml 
etai t :i.mmediatememelllt habitable'., elle ne veut - su;ffire a une f'amille de taille 
moyenne· parce qu 1elle ne contient que deux ·chambres a coucher;· il est vrai_que 
oette residence- a precedemment ete occupee 'par de= anciens Secretaireci 
Generaux mais ·il ne f'audra:i:t pas oublier que leurs enf'ffiits residaie?;,t a 
1 1 etr-a.1115er. ,. ·- . -

ii) Dans 1 I imm~dia t'' il fattdJ.•ai t demand91' au gouvernement' ethiopien 
de f'ouri1ir une maison s.ppropriee qui sera 9ocu.t><ie tem:porairement par le Seo:i;'6taire 
Genera.I, en attendant -:iu •mie residence off'ioielle · pebnanente soi t cions-l;r-.:ii'.te-, · 

3 63. · Avant d r ouv.z.;.tr les deba.ts sur le dqcument,. le· President . a dismancie au· 
Secretaire General C: 1inf'oimer brievement les membres ill.LComite sur oe qu'il -a f'ait 
pour trouver une solution a court terme au problems,- . Le Secretaire General a 
repondu en f'aisant savoir que juste apres son __ electiori, il a visite ~a residence 
avant de :i:etourne~ .au Uiger et g_u 'il a ete chog_ue. de voir l'etat' lamentable des . 
lieux qui "sont I'6St~s longi;em:ps sans entretien ,et sans reparation 'e_t g_ue la · · 
residence 11 I etait pas habi·fa,blo •· ...... 
36(:.. A son rei:our a Addis Ababa, il a discute du _:Probleine-aveo le gouver-
nement ethio:p~en en vue do trouver un logeme_nt proviso:fre. - Le .gouveI'JJ:ement· 
ethiouion n•etant pas en mesure de trouver imme_diatement Ul'le autre residence 
oonvenable' ·a bien voulu lever 1 1interdiction d'agrandir la; residence', a:i:in de-' . . . ' 
:Permettre au Se'cretariatGen8..'t'a1 de :Proceder ": des modifications intemes et·' de·· 
disposer ainsi de ·chambres a coucher sup11lementaires. "Il a remercie lo' gouver­
nement· ethio_pien pour sa: diligende et ·pour son -a.ssistance. Le Secretaire. General 
a .done pro1J9s<§ q_u 1une villa, g_ui serait. la residence du Secretaire Gi3neral de l'OOA, 
-soit constnli te OOIDID0 solution [>. lO!lfl .terme • : ' . 

3.65. Le President ·a ensuito' demande au Vice-Minist-re des Af'f'aires etrangeres 
q_ui est ~e Chef dis la·delegation ethiopienne d~ prendre_d 1abord 18: parole avant 
q_ue les autre~ d818gations n 'int9rviennent sur le sujet. 

366 .. · Le V'ice-Jl!inistre a dit q_u 1il .seralt' souhaitable a son avis··-_cle ·ne_ pas­
discuter ch; document tel CJ.U 1il est presente, en raison de son .style emotif; Il 
a ce_pendrui~ dit g_u 1'il 6t9-it en. mesure .de preciser la :PO~i1ion de 'so_n. gouvernement 
g_uant a ·l'assistance g_ue ce dernier_ pourrait donl:l!rr dans"le cadre ,dos solutions 
a. court' et a long tennes~ 

. ' 

307. S1agissant de l 1entr~tiEin et des re:Pai'ations de la residence', le 
goUVB1210J)l<Jllt ethiopi'.":rl maintient toujours Sa position' a savoir CJ.U 1il est du devcir 
du Secrt5tariat. Genera'.!: de supporter errtieremerrt lE)s couts de reparation de. la 
~sidence', a moins q_u 1il' -soit prouve 'par 1es ex:ports g_ue le.s 'degats sent dus a 
des e2TGurs do· COJ1Ception et de oonstruotion. 
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En ce qui concerne la sci lution immediate·, le ·gouvernemeni; ethioi;)ien 
a .fa.it de son mieux ma.is n'a pas enoore IJU trouver une autre maison avec' un nombre 
su:f':fisant. de chambres :Pour logcr le Secrei;airo Gen:ral. Ce:pendant., c9mPte tenu 
de la situation actuelle ou le Secretaire General et sa. famille vivent toujours 
a 1 1:6.otel', le gouvei;nement ethiopien a leve son interdiction de modifier la 
residence. Le Sec~tariat GenerEd peut, .par consequent et a sel> frais', agrandir 
la maison OU proceder des.c.i;uo possible a des amenagements internes afin d 1a'voir 
des cha:mbres suvPlementaires. 

369. Poiix oe qui est de ;ta solution a long terms, le Comite a decide de la 
construction d'une nouvelle residence pour le Secretairo General, si le gouver­

nem<mt. ethic;;5ii.en fourni t le terrain dont la superficie dependra du plan de 
construction. 

370 • A l '·ouvertum du debat general, .. Plusieurs delegations sont intervenues 
pour :pa.rler lol'iguement de la question et .ont deplore la negligence· du Secretariat 
Geneml qui n'a pas ·su maintenir ~gulierement la residence, meme si oelle-ci 
est rostee incccupee ,pend at t longte_m:ps. · · 

371~ Pendant les debats, ces delegations ont :fait les deux propositi~ns sui-
van-tes : 

a) La residence actuelle pou.rni.it subir quelques.am8llagements pour 
permettre au Seoretaire General et a sa :famille d'y derreurer en attendant que soit 

00!'..Strtii:teune residence pe:rmallente, compte tenu du fait.que. le. pays.h8te eflt 
dispose a :fournir le terrain a oet effet ~ . : .• :. 

b) Le . Secretariat ·- · .. '::.•·j pouriai t entrepreuil:re les reparations 
.necessaires qe la residence actuelle. ·et .la rell_lett.re au ,gou:v;ern,ement- ethiopien; 
.le .,:pays hote s 1 engagean,t a.. assure:r; ,au, Secreta.ire' c;ieneral. eii ·a;: sa fam:i.lle une ... 
. ~s~-~enco appro:i;>r:i:ee. jusq_u •a. la. fin a.e·s. t':r;a~ ~e const~~ior:, ~e la FtfyeJi'e 
!:?s~ e11ce .... , ·.,)' ., . . ·. · ,~ ~--~-·- · . .j _.

1
,: _ : •• ':,:.• • 

~-~~·~~.:· .... Ce~ain~ rriembr.{s ci.~ \Jo~it6 ant ~s~ ,des 'qu.fstions 'au Sec~tarlat ·. 
(}erieml coneernant le inontant qui a'vB.J:t' ete app:fu~ 'pa.:[. :1e' Coroite ':peur. ~a; 
~oni:rtruoti~Il. 9.e. l~: :r.<'is:j.de)1c_i;i du"Secretaii'e Genera.1 ·at ce'lle 'de' savoir si be · 
'iiicintant avait et'e de'pense OU s 1il existait toujcurs. 

J7)· •. , ·-. Le: Secret~riat. Generiri a. ~pondu. qu '=e :p=tie cid n;ontant avai t se:&i 
~U;i-_sei'vices a.' 1entretie1i de la'."re'sif!.ence actuelle' ainsi ou 1a 1 1aineilageme11t et a 
·1 •am0).tblemerit'"du bureau du Secretaire GeneiaJ. ·" si tue dan;· Th moncie, a;pres. 
approbation ·au Comite Consultatif, le solde s 1eleve a 254.675,00 dollars EU •. 

·, .., •, ' • ., ! •' '> ,. > • ' • ~ • • I • • • ' ~ • • • 

374,. :t\.u .cours de·s_ 'discusoions et des ColiSll.ltations tenue.s ulterieurement·, 
·;i.a. q,uestioi1 a•av.Pcirte'r _a.es fncdit:ica'!;iori~ i,nternes ·1c1a. re~idence cffioieile . 
et, oe au."::. frfi.i.s d,6. 1 1 OUli. a ,condi t.ion que le gcuvernenient ethio:pi:en · acoepte 
'de ceder 'defi.ll:i.tivemont le' batiment a 1 1organisatiori, a. egalenient ete e;:aminee. 

-- ---· 

·li'li.dee a. pa:r la. suite, ete :rejetee :pa.roe que le Qomi te a estime que seule la 
·cons:truction' d 1Urie nouvelle· .r/lsidence constituera1t une solution appro:priee et durable 
~ · .c,e · ':P:ro bleme .. · · 

$ .. ·. .. 11 l 'issue· des debo.ts et d\3s ;ol.irles~bimsui t°'ti?ns ,- le Cami te .c~)nsUJ.;-
tat'ii' 'a-st ·:iiarvn.U. au consensus suivant ' · .. · · · 

•• ,• ,_~, J"- , , '•v ' ' 0
•' •."\'...·.,·~. • 

..,., ., . ' . 

:.' 

.• 
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• . ; • .. JJIJE A LA: IlEPUBLI('.JUE- POPULAIRE IU BElIDf POUR 'L 1 IlWNJ)!iTION 
·.· - ·:· .. :···;.:··,·_ .. ID :.'.UX PAYS ID;•]IEPS ·!:lOimE-EN- .DEB:ORS DE .I;'~\FlTIQ,tJE .Ffu'J'PESJ_' · · · -,:17,c~· 

, ,;; _, - -. PAl"l ·LE~,-CilLMIITE_S ffilTURELLES · " ": , . "'. ~:~: · /'/('~-~-~'. 
·:· 376~: · ... f,vant d'ouVrir les· debats sur:·les,questions divers_es;:J\l .-P.reiii'de~t; a 

info:rme'·;1c:.cpmi'!;e di;.s;:i_nondati.ons .qui· cint ·:p6celllil!ent eq.-)ieu.,'en R~~bJJ.~e. ·c-:> 
·, '--- Po~a:J;:!.'?:.a,u, Bem~·:et .. <J.ui'' ontJ.'6om:P!l;etem6~t '.~evas-t:e ,le's ,rec_olt.£~>· A:p#s,'av:Oi,r 

·. :,-·,~~nfr!-~~-~~1~s~:c~~6~a!~9;~:1d~-ra:~~;;~~z:!~~~~tfq~~~~:··.§~~~~-/~~~~~;.'.: 
Benin a titre d 1 aide . cc3t'te :i;i:ropo·si t'ion1·a -~te··· e.oceptee :it 1 ~ili:iariiriri:te ;·rr;·.,; .. ;,; 

.. ~(·~-~:~~,;:._,/ .. ~}:,_,~--~:'.~~'3''·,,,:':,'.~.~ :?~\->=-'\'.: .:~:.'>":d· ,:_, ,'1. f ~ ... <" -.~.! • •',I~,· ··'- ,''" or.'•;¥_ i'O::; 
' ·" ·RECOllrJ.AN.D.llTIOli· · ~ "':·-.:· 1

.:·: • ··~· ~- ~ • ' 1 ~.-: •.• ..:- 1 ·~·- .:"'.·.-.·~(- ·_:-. ~ :~-.r',;:"~·:.~.~;f,;~~-,·~,;:·_·-,-,:.~\.~ ... _·:.~_~:._~·.:·(·~·_:·_~•-~\_l\ ..• 
_:._·."·· .... _•.:'~ .... i"··.!·'f.-',; .. , ~.;-:"·-;..-,~~ ·;,r~.!·;.;..~,~.'··.i· ·j:, ·, "'.. 1 , .,· ....... ~, ,. 

·377 ;· i: .. . . IE . CO!ITTE c OUSULTATIF A RF.C OWWIJE 'A L I UlTMTJ] ITTD QUI D1'!E SPl·!l~lf ·.J?ci :'.-:.: 
. , _ .. .. . . 50 .• 00Q _$E<J SOIT .ACCORIJEE C O!.'I!l!ffi ./\.IDE A LA .REPlHlLIQUE POFl:LURE w·. _ 

" .. .-?\· :'::: '.;:··"BElf.ElT· EJJ ·RAISOIT- ms·':tnoiml!Trm'rs tiller cm PAYS. A El"Ei :VIcTDTiil. . ',)~-
J ... _.·!/~:~·...!.t.~1· .. ~ .. ·:··'·;r,_,: ... :/,"'~::· .. ~ ... ~-..·.:;~ ... ,1.'·~··:~:>~.'·'.~ '._._,_.~·._\::'-;•: -: '.\·, ,j,:'~f~::.·--.~ ... _-~~:.1-':" _'t_: ''·.~:.r ~·,-~_~ ... 

·· · J78~' ·;; "· ·te"-'·s~cre~ro.·te :Generai. ~'s··, ~st:·· enSirl. te ·· , ~~d.fe.·s~~- -·~ii.' c~iD.i tJ.i~:Pduif·_PIPP61~~r 
· .,;, Ti:fil~e ·-diuiie· ~ssfotar-.ce "·o.frio'aine aux 'pzj;s,.n6n--d:ff:i:6a:ins.-{ril:fui;e·s;_PaF ler;i '~,;· 

-- : ... ,-i::J.1a:mi:tes·'et, oataetrophes.Jnitulielies ..- IJ:;·a. cite ··en·. e;cemp;]..e? les:.'1-e("a~res-. .. -, . 
:_ : c;· ffi.irveriu.'~'iau Nenqiie', 'en· Colohibi'e· et :au ·Jlnnglil.de'ah,, q_ui" oolhd~reuoo~~nt.;~_,•,on~;'obtezm 

au01.!ne ·re:pcnse des pays a.f'ricnins, donnant l 1impression. au res;te du,:_mor1de',;';g_ue 
notre continent est. indifferent aux malheurs .des· autres conti11er.t8 • · 

.)•::-:.,. ~···;_.~~6·~ .>: -:\·~···,",:-.:. '.·' ... •r~'!, ! \ • ~· • •' 1 •••• • .. ;• , .... ·-• ' J< • 

.. -, ' ~.79·.'"}": · t~~#s 1 1 J.nt'~~~t.i~n · d;, s~cretai~i9~n~ful, .. 16~ iau:t:re:s., ~~ele.~iiti~ii.f'qui 
-ont pris:-ia ·parole· sur c·ette aue.stion. ont donne leur··a9coro de. principe .:pcu:.-: . 
aider· les PaY~ du Tie:-:;;-Nonde -a±'fect~ii ·par les -calami tes et :ca.ta:siropiufs .naturelles. 

·Le_ ·09.niitq .a<Jdbnc., rec9mma.nde,. g_u 'JID~ J?Ccommand.ation JflOi.t soi.unise al!- Conseil ~es l\!inistrer 
, . _s:i-µ- .l:'a,ia.e· aux r-a;vs du Tiers;l.!.Onde frappes i;>;:tr les oalami.tes e-t: par ~es ca:l!a~rophes 
.•''-~~lle~ .. -'!·.·•>--•~ • .:. .,'. ~~:.:. ·-~. ,- 11 '1~ ...... • 

1

.',c ~:.": ... : ,',~·'• .. ~·-.~··~~ .. ~:;·~ ·,;;• :, .... ~·:~ ~','
1

, 
-..:... . l.' ..... - ,. " .. , . . . _ .. -· ' .. l 

. .}80. ,. -Le -Connt·e Consul tat if reuhl: en Sa· qua:rante '.ct. un:i.eme· session oi-diriaire 
'"<a'..ll.ddis·J~beba..'du·?7 novembre aU•'9~de<iemb:i-e·1985;. " •: .. t.:,: .. •""-'· :.,'·--- ''.·.( .. 
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COUSIDER1ll1T le nomb:re: important des,.qalamites·,et"oatast:ropheo natu.:rolles 
qui ont afi'ecte ·~eriousement ·do nombreux j;>ayo ,clans ·l·~ monde, et notamment 
des :pays du Tiers-i·Ionde, au cours . des quelques dernieres ar..nees, ct 

. pa:rti'culierement q.u,iant 1 I annee : eooulee ·,. comme ce fut au . Mexiq:ue'' au 
:Bcngladesh et en Colbmbie; · 

, , l, , 1 \ - 1 
• • ' ," 

"cmrsrTIEMNT ia necessi te :Pour i • Afrique . de p~r.t':re .. 1es :dis:posi tions 
neoessai~s pour ·:pOuvoir munifeste.r~a .1 'nveni1'-dans la mesu:re '.de sos 
moyens-et d.F.i.ris a.es oas specifique s' sa so lidari te :. a 1 'egard cle s ;peys 

.. _a,:ffecte~; .. · _; · · 
.1 • 

: ". ·i:IBcor~vitUD.1ELque ·1~ C9l'.).seil .d.es ·1.~ni~t:res. a~torlse:'i~· .. co~te Consultatif 
·:pour les questions budgetaires,. finap.oie:re~ et. ·ndminist:rativos', ~- . 
"jnanifester a..:1 ravcni~ sa solid.ante a des .pays du.:Tif;lrs-I.!onde affoctes 

: .. ;par,. dcis ()~~tes.-_et ... ~~~ _c~tapt:ro~es ·na~lfl.e_s·, p_ar,l 'c:>ctroi d'une 
·ass:i..stanoe, meme. -~JTllbolique, _a: l~ mesurc de. ses-.moyens; et d.a.ns des cas 

" . : so.igneusement choisi.s. · ., . 

POJIIT·7.- Qu.estions diverses 

.361. "' .. ~ Pres~d9nt. ayant invite ;Lee membres du: Qomi te a .. fairo des :pro:posi tions 
sur les" questions don-fr lls' V-Oudraie"nt debatt:re ,. "les que'stioris Suivantes 01~t ete 

_ .----retenues-··dans le. cadre de. oe ].x,)ir;tt. ~ ·: . . ' . ·· · , .. 

~· ... -- ..... 

. ,• . . 
1) R~union "a.u 'c~om:i. te }l.d hoc· sur .la re1"'iSion du bareme ·des -contributions. 

2) Mesures de i;mivi et de oooTdinatiOn des ~i.egiona.Ux~ .. , 

. 3) Traduct.ion des· dooi.ill.ents dans toutes ·1es. · :i.ano"'lles de .l'Organi.sation • 

. 4).. L~::Coriip~e -~irlc~ ·I4f~· I~~o~ :~t" . .l~, :.cai'~s~ d~ .·~tmito de 
- l 1Qrganisation. " . · · · " · 

5) lfouvelles i.dees. en"· vue d 'ameliorer::le. rendcment :du SecTe tt1riat 
Genei'al ·• . \ · · · · 

··6) Calend.rier des reunions du Secretal.~at .General~- . 

·" 7:) ·Erit~tien. de:s locaux du. ·Siege du ·seoretar?-at 9eneral.·· ·. . . . 

8) ·R~~rii~!1 ·a._ 1 ~~eris: -~fricains· ·mi~· le: si?Ji::· · . : '· ... · _· · ·. . 
9) .]):Lffusion des communiques et builet~ns de presse :pµblies par _le:s 

bureaux· regionaii:x: et ~ous~regionaux ·" . . . ·-

10)· I1.etra1 t du· IJiaroc de ·l tbrganis~·tion -et co~seque:O:ces .. ~inancieres~. 
. ~ 1-). Ra:pJ?Orl annuea- . d·'activi tes. 
·12) Perfectionn~me11.t · profes.sionnel des .fonctio~ires. et·· 

ameli.o:rat.ion. de leurs.:perfO:rm?-nCes. . , .,,. .. 

13) Systeine .de promotion ot de rotation dos. pastes au se~n du Sec~tariat. 

14) Assi.stai?.oe atL'\/'orgamsations afrioaines. et. evaluation de leurs . 
aoti vite s oomme condi. ti.on neoe ssai:re' . et :prealable a 1 'oct:roi de 
cotte assistance. · 

15) Justification a.e· i 'utilisatlon ·a.es HCO del~.vres au:x: .. fonctionnaires 
de 1 'OU.A •. 

/ 
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1 • Reunion du Comi te ad hoc sur ·.la revision du bareme · 
des contributions · 

382. La delegation rtfandaise a :Pris la parole au sujet' de la. reunion clu 
Comite ad hoc charge d:e la· revi.sion du:bareme .des ·contributiops. Elle a 
declare que le Rwanda a.vai t four.ni au Secretariat General,·· comme demands par 
ia resolu'tion du bqnseil 'des J:Iini.s:tres, les renseignemep.ts de'Vant · etre soumis 

·au domi te ad hoc • : .. · . , · . · ".· . , .. · .. · . . . 

303 ·• Le Rwanda _faisai t' partie des :pays qui on;b co,zj.teste le bareme des 
contr.Lbutions adopte a Naixribi mais en depit d~·oela, il ~ spontanement . 
aocepte de payer integralement ~9Utes SGS contributions a i•Qrgariisation, 
en attenda.l1t que ·le Comite o..d hoc pro:pose un nouveati.-bareme des contributions 
au ti t:re du ·budget ordi:nairo de' 1 1 .QUA ~t du Fonds Special. du :Oomi te de 
Li11e:ration. Le Rwanda cittend par consequent aveo beaucoup d 'interet, les 
resu.ltats des travau.X du Comite ad hoc qui devrait se reunir .- comme :p:ro:pose­
au nivea"L: des e:x:petjis et :pas des ambassadeurs, et dont les recommanda.tions 
seront ensu.i te sourilises au Conseil des m.nist:res. 

. .... 

, -

2. Mesures de -suivi et de coordinati.ori"de·s activit'es des bureaux regionaux 

)£/~. La delegation tunisie1me a demanc-" avec insist.anoe que le Secretariat 
General contrele, suive et coordonne de maniere efficaoe et penpanente .les 
activites des bureaux regio11a:µx au lieu que ceci s'cf"'fectue lo:rs des reW.uons 
du Comite Consltatif. 

" 
3D5:· La delegation tu.l'1..isie1111e a :propose qua soit institue au Siege', un 
organe de controle, de suivi ·et. do coo:pdination. de.s activites des bureauz regionau:x:; 
a tous le s ni veau:x: • 

. ... 
3-. Traduction des documents. ds.ns toutes les langt.ies 

. de l'Organisation 

38;S. . La delegation de le. 'Jam1lh.iriya a; -la reu11io1i du Comite Consultati:f' .a 
indique que le Sea·l.:etariat' General' ainsi que les bureaux regionaux et sous-. . 
regiona'UX acoo~aient peu d"im;po:rtanoe a la langue arebe .... Elle , a di t·, a ce sujet, 
que la .delegation de la Jamahiriya· a q.eja eu a attirer 1' 1atten~ion d-q. Secretariat 
Ge~eral pour -l"arabo.phone ·sur· le fai t · que la langue ·ambe devai t et:Q3miso su.r un 

. · :pi•d d '.cgali te avec ·les autres la1'lglles de travail de l 'Organisation.·· Elle a ajoute 
qu'en depit du fait que l'a:i'abe soit la seule larigue a:fricaine de travail dans 
l 'Orgaru'..Sa.tion,. le·. Seore.taria,t _General de 1 '0UA et · les bure.aux regi.ona~ et sous­
·regio~...aux n 1acco:rdaient pas ~-cette larigue 1 1attention qu'~lle meritait~ ·cela 
se· t~duisait .Par : · 

a) La non ~re:para~ion des-documents_en·a:ra.be quand les.memes ·documents 
·' sont prets d.ans les autres langues de trayail 0 

b). La non' traductio11 des docum~nts et ·des :publications des bureaux 
--regiona.ux et sous-region~nix en ara.be•. Cela a pu· etre veri:fie· :pour 
tousles docUments provenant de-oes burea~. 

'. 
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387." La .delegation- de la Jamahiriya ·a, ·une. f9is 9-e· plus, ett.ire 1 'attention 
· du -Secretariat Gen~ral. et du_ nouveau Secretaire/ General sur oette · lacune et leur a 
demande de donner a.· ia,-.. la.i'lg\le arabe la :place qui lui. revi'ent atipres ,,des aut:res 
·1ari8-u.es de trd.ya.il de·l\~<?:r.ganisationo .-Elle,·a..fa:it', ace pro:pos, les recommandations 
ci-a.pres : · · · · .... · · 

a)· Pourvoir de fonctiol".naires competents, les :Postes vacants ay. sein 
· d.e 1 1 Orga¢sation, · en co qui. concerne la_ t:ra.ductionf la·: d.ac~r~oara:Phie 
et la correction en langue ambe •. 

. . ( . . : : •' .. 

b) :oe~rtde_r au Secret?-riat General et· aux bu_"Y'0a:u.x .regione..ux et· sous­
regi_onaux: d f accorde1"' a 'la lanotJUe 1arabe wie importance ~gale . a' celle 
qu'i~? accordent aux autres langues. de t~yail.d~ l'Organisation. 

4. '£'American. Life· Insura11.;e Com:pa~Y et la caisae de 
retraite de 1 10rga.nisation · 

f ~- , ' 

38G • ~- La· delegation .. de. la:. Jamahi~iya a souleve-_ un aut;e point :rela·tif a 
l '.Amerioan LifG .Inslira.nce· Compaey qui assure les fonctionpaires _de" l '9rga;1is_a~ion. 
Elle a rap]?cle dans sa declaration, les reoomm~nclations ·de. la Trente nquvj_eme· , 
.s~ssio11 a.u Co'mi te Consul tatif et a souligne le :rofus du Secretariat General ·a 
mettre .en oeuvi-e cks recoroni~ndations, ce qui s'est.t:rad.uit, e'ntre._aut:r;cs, po.r 
l'incapaoite d.ans lequel s'cst trouve .le Comite ad ho.c sur cette question do se 
reunir a.ans les conditions rer;_uise 'et l 1incapacite a.ans la(iuelle a'*.est trouve ~ 
membre dudi t Comi te 'de se · :rend.J:;e, en com:pagnie de la delegat1ot1 du ·seor6ta:riat 
General de l 'OUA, a,· New York :pour discuter ave9 _1 1 .L\LICO~~ · · .· 

389. La deiegation-de la Jamahiriya a demande·, dans son interventio~~ :au 
~~~retaire _-Gener~l de_.,mettre ui1 t~nne .. a la :~1on applic9-ti~u ,d~ .l~ .!,eco~q.ati9n 
du C.omite.. Qonsultatif' Su.r cette que.stfon:~t·_-de<reuhir le' .. C:omite. ad' hoc . ·P9U..1' . 

d6battre- :ae:;. :1a. 'q~estlon: ayant ·· 1-a· fin au d.~iai'. imp~rli ~". - : '" ' 
• ' ·-.. • ' , ' •• •• - ' .... ,' •' ' ' J - ·". • ' .,." ., ••• ,,· .', •• ' -

~~0· · · La dd1~~atioll de i'a: j:~:i.riya a ~tiii:e i1 ~t't~nt:i.6ri. du: co\Ili tt'i 'fur le 
:i:'ait-'q_t-l'il y avait des compagnies a:fricaines d'assurance qui ont fait· part de_ 
leur desir. de·. conclure .. ~l .OQnt:z::at .aV<?C 1 1.0:U,A po.µr en .~s~~:r: 1E'..S ... ~onct~_o1mai:ros 
mais que 'ces com:Pat,;;;mes ... n~:avaie11.t te'gu .a:ucune' 're:P0ns$ ...... " "' · .. ·~ ... · -' . : ,·. ,, . 

391 • La d~1t'igati~il:a~ ·1a Jamahiri;a· ~, -a:n~ · -son · in~~~~tio~, mis ~n garde . . . 
co'ntre le ma~nt~~n _4 1un· co.n~re..°!i .ayec .ALICO_ ca~ i,l n 1.es,t. :pas .. excl:u ... que · 9ett~ 
oompa[;!'..ie_ ai::t ae.s filiales. :~n .Israel et, en Af~qtic d1:1; Sud •.. .' . · 

~~ : -. ,.,,. " .~: ~. - '. .. - . " ' . ,, . ~ 

.392 * 1.. la' ri~"' a:~- :~~n i~~te-~ntion~ - la d~legation ci~' la' Jamahi:d.Ya a propc/se . 
que le Secretati.at'. General. dist.ribue des: .. c.o~ie~ de ... spp. ;!-'?·J?po_rt sur les discussions 
avec la.di te oomp~e.::-·:a:-~ous;::·~~? ... hieIJlbres· a.u.:,comite .. doni3U.~tatif • 

. ~·~"·"-• _ ... , ·~~-,,.., ,..- --····~ ... - ~- ~~· - ' ', ..... , ..... -

· ·5 •. lfouvelles. idees· en :vue: d·.'ameliorer. -le -rend.ement -du-: 
SecretaJriat· General· . . . _. v ,. . .· r. , .. 

. . ' . . \. . . ' ' . ' . .' '. 
393 •. · .. -··:ta· delegation ·~tilioi)ie~e a· ·:p;rol>bse~ la. t~nue.· d. 'une :Pe~·an·' <?-u ·96m_i te 
\:,'0P,suitati:r l)oU:r :ident.~fi'er les. defaillances· 'cb;t· SecretiiJ1'at;·'aeneral ·et· tenter 
~~· .. t·xau-ie~ de.s· 'solutfons ·a:P:P~i:>n~e·s .. "Elle a''.en ~)'µ.t-re" ·declaie' q~te le·· Oo~t'e . 
pou~i t · si hesbin esf ~ · utilise;r?·-1 'ex.'Pe.#ence: ·de._. ·ceux ·qui ··trayaill~nt ·ppur lcs ·· 

, Natio~is :UnieS' et"· ~ivre"le'lir sY"sterrie· :p6ur:·alll~li9re_r"1e~~. ~ndeinent au"_Sec~tariat:·: 
General·~·. ·El:J.,e:_Ja: a:ussi sµggere-;la orea.t'i'o1i ·a•uri Coinit'e:·c'·:PQu:r ·1es ·qU:e~iO:i.1S'. 
admil1:1st:ratives .. en'·complement des Comi tes· 11A'i· et ''B" ... 'qrii existent deja .. 

- ·, 
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401. ~e. Secr8taire G~neral Adjoint charge des ~nonces a re;pondu qu'il existait 
en fait deux problemes :·le premier ayant trait aux modalites :penizettant de 
recourer les 11.rrieres du !iaroc soit 8.655.069,17 ~~; ei le demieme consistant 
a savoix de quelle maniere la diminution subie :par·le budget a:m1uel de 1 10rganisa­
tion a la suite du ret1'ait du Ma~c :pourrait etrc combl6e par les Etats membrcs. 

4-CP-' .t:pres · avoir re9u ces info:anations, le Goud ts a: estime que ia question de 
la diminution du budget devai t etre renvoyee au. Comi te ad hoc charge de 1 i;fohelle 
des contributions· ct a: decide que les arrieres dus :par le r.laioo feraiimt l'objet 
de discussions lo rs de la ;proohaine reunion du Cami te. 

11. RaVPort annuel d 1aotivites · 

403. Le:;; d.elegues ,presents ont.insiste.Jlaur qu'un rap:port \lPr.uel d'activites 
soit· etabli, oomme demande', pour le Siege et les BureaW.: Ilegionaux, ils 0111; 

demande que le Secretariat acoorde l!attenti0n necossa~re.a oette.question. 
' . •' 

12. Perfectionnement ;professionnel des· fo~tionnaires et ~eliorotion 
de leurs ;perfonnanoes 

404.. . S 1agissant du ;perfectionnement et de 1 1amelioration des ;perfonnances des 
fonctiom1Cires du Seorete.riat, ce dernier devrait', de l 1avis· generol'.t etudier 
cette question, ·. d 1autant plus CJ.UC le Secretariat est dete:anine a proceder a 
une reoreanisation interieure destinee a eliminer certaines manifestations de 
laxisme administratif. 

13. Sy-steme de promotion "et de rotation des postes au sein du 
Secretariat 

405: Plusieurs delegues ont precomse une rotation de pastes au sein du 
Secretariat, ainsi qu'un mouvement de mutation qui n'est que normal, ent:re 
le Siege et les Bureaux Regionaux ou entre les divers bureaux. Ils ont rappelc§ 
a cet egard que de nombreux· fonctionnai:res de l 10rganisation sont devenus 

:ciuas:l-'pe:ananents et que le. Secretariat aocorde riol'). attention a cette question 
tout en tenant ooll\pte de la nature et de la specialisation du travail. 

40~. Un delegue a recommande l'octrci de primes aux fonctionnaires dont les 
perfonna:1ces sont satisfaisante s. Il a ajoute que les promotions et les augmenta­
tions annuelles de salaire ne doivent pas etre automatiques mais doivent tenir 
compte de la·com;petence des fonctionnaires qui peut .etre evaluee grace au:: rapports 
annu.cls etablis :par :eurs superieurs hierarohiqucs. Il a dcmande que lcs fonction~ 
naires a;rant atteint le plafond de leur grade ;puissent atre prollllls a un grade 
su:p6rieur .. 

.• ,! 

; ,. '. · .. 
::, • ~ '. -t. ..•.• 
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14 .. Sub\u?ntions ·aux Organisations nfricv.ines et la TI{~c~ssite 
d' evalut!r leurs rapports· d' activites COl:ll'le conditions 
necessaire.s pour 1-' octroi des subvention~ 

407. S' agissant de l' a~sistance 'aux organis('.tions afric;'ines, une 
d8l~gation a es time CJ.U ~ il et.a.it nCcessaire df~ procf;:<le~ a Ut:tO Cvalu,:ition 
approfondie de leurs activites de maniere ii fav11riser 'celles dont lee 
probl~nes rentrent dans la categorie des problemes qui.nous p~eoccupent 
tels qu' ils ont ete identifies par la v.inf§t--.t-unii':me conff.rcnce d·es Chafs 
d'Etat et de Gouvernanent. 

·L5. Justification de l'utilisatfon des HCC:s delivres 
··aUl[ fonctionnaircs de l' out, 

408. te SecretariD.t a· souleve .la question des HCOs err.is en: faveur des 
fonctionnnircs lors des conges dans lcs foyers.. EtHnt dnnne que le montant des 
MC0s a lite ccinsiclc?.rablement r&duit, le.Comite devrait·reconsiderer sn decision 
concernant la justification de ces UCO. Le ComitG avait. dispense les verificateurs 
externes d'une telle justification, il est done normal que ceci s'etende egalement 
aux membres du personnel. 

409. Le Comite ayant entendu ccitte declnration a decide qur: le question 
sernit inscrite pour ·examen a l 'ordre du jour dCJ ln proc:h~.ine. r<•unirm du 
Cornite Consultatif. 

410. Le Prlisident a remercie viv!'nicmt. tous les l'lerabres du Comite Con3ultatif, 
le Secretai.rs G8nero.1 ainsi que totis les fonctiorinaires du Secr6t.?~rie.t G8n4rel 
y compris le personm:l technique pour 111 coopGratio~ ct l.a comprehension dont · ils 
ant fait mC"ntre pour !'lssurer le succes cle la 111,:;me Session Ordinr.cire du Comit:', 
Consultatif. Il a et<! tres touch(; par le serieui't nv'ec· lP.quel la session n mene 
ses trnvaux et ca, meme "per1d.3nt les GO'f!lCUtS criti_ques.. Pour conclure, il ~ 
declar8 que l'OUA est indispensable pour fairrJ face aux luttes et aux aspira­
tions du Contin<:nt. Les mer.tbres du Comite Consultetif doivent c!onc oeuvrer de 
conc{•rt ct sans relfiche, mCme dans le d..2sa.ccor<l, en vue du renfr.rcemen.t de 
1 1 Organisation~-

411. Avant de d~clarer close la session, le President ·au Cornite Consultetif 
a rappele au Com;tte 1' agression pGipi§tr&e par 1 v A.frique du Sud re.ciste centre 
le Lesotho qui·a.entrainii la perte <le plusieurs vins humaines et <le J:iietis, et 
a propose que le Comite envoit! un messnge de solido.rite et ce soutien au 
Lesotho, ce qui a etC d6cide A l'unanimitG. Le Comitf n, par eilleurs, 
decide d 1 envoyer un ID-'!lsage sioileire a la SWAPO. 

'' 

. , 
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LISTE DES DELEDUES DE LA 41EME SESSIOll onm::.iLIP<E 

DU CO!:ITTE CONsuUrATIF SUR LES Qli'ESr IONS . ADIJ:i'.I5'.i'I'JiT DIES, 

BUDGErAIRES Er. FIN.ANCIERES 

27 NOVEl.IBRE - 12 DECE!.IBRE. 198'5 

UOJiS DES DELEGUES · 

S,E. M. 1 1.Ambassadeur !Iooi;i.e Mesl01.cb­
i~, Said Dj i1:mii t 
1;. Smail Chergui 

E.E. ~~. C. Sarobira 
L A. Dado 

M,' ClJU,.-;Luc:i.en Sao 
E, J~e.rtin Mpana 
1:. Georges Nga.ngo 

S~E. fI. :Benjamin 13ov.i1lcoulou 
"• Loumabeka Jean Rcymond 
E. Nkounkou Desire 

., 

FONCTIOlTS 

A;:Jbassadeur 
Conseiller 
Seoretaire 

.Ambassadeur 
~eme Se ore 'Ga ire 

Charge d 1Affmi'es 
ler Secretafro 
.2eme Seoretaire 

.Ambassadeur 
ler C onse ill er 
ler Se ore taire 

Cote d' Ivoll'e ,., Antoine K. Kikir,e 
E. Aby Lesu 

Charge d'Aflaires a.i. 
2eme Secretaire 

Djibout-i 

Ethiopie 

Gabon 

Ghana 

Gui nee 

JamahiriJ-a 
Ara be 
Libyenne 

KEiiwa \ 

Liberia 

;;. llusa ·Elmi Jili 

, S.E. M. 1 1.Ambassadeur A.S. El Zant 
L, FakhriJ El-Shazly 
--• l!o:fal El-Seyed 
1:. Y. El-Sharl:ai;1y 

Caaarade Tibabu Bel:ele 
11 Yilma Tadesse 

11 l!iesert Tilaye 

II Botoho Hotesse 

. I:. Etienne ].lamfoun:ibi 

S.E. 114. :B.IC. Atepor 

S.E •. M. B. Kooar,Boro Barry 
''• Sow r.Ioumini 
i:. Camara BaJ.la Uoussa 

S.E. M. Kalifa A. :Sazalia ' 
' 

u. James Molly Scott 

. :· 

.Amba.ssadeur 
Conseiller 

-Conseiller 
Atta.ohs 

V ioo-li!ini s tro 
.Amb. ('Jh~f du Deciarfonent 
des .A:ff • .Airicaines et du 
1Ioyen-Orien ·~ 
2Cm3 Secr8teiJ..~, l2i::.1istere 
des Affaires Llt-rn:::ci.res 
2eme Seore·oaire 

. ler Elonseilier 

.Amba.ssadeur 

· .Ambassadeur 
Conseiller 
2e!llG.r•Seoretaire 

Se ere tai:re ID.1 C or.1i tG 
Populaire~, 1:er.1Dro du 
Bv.reau Poyulai1 .. e Lib;j;-en 

2eme Seoretaire 

Charge a• Affaires 



I!adagascar 

l·lalawi 

Mali 

· Mozambiq_ue 

Niger 

Nigeria 

Rwand.a 

SADR 

Senegal 

Scud.an 

Tanzania 

Tc had 

Tunisie 

Ougand.a 

Zambie 

Zimbabu6 

NONS ·DES DELEGUES 

· 1~. Desire Rajobsor 

. . 
~.E-•. 1'.i• ·:.1...D. Po3ra 
11. s.A. Uinga 
~;. H.J. Chi toclze 

.. 
S.E. I1I, Nuphtzo HairJ 

l·~· Ai1tonie Jose IC. 

. M. Ard.aly J~oc tar 

S,E, I~. H.A.A. Ha.na.niya 
H •.. I.B. Mohammed. 
Dr. FashehU11 

H. Rugwi_zangoga 'Hencesles · 

" 
!.!. Ramadan Mohamed 

S.E. M. Latyr Kamara 
11. Pa:;_ia Ji:omar Sarr 

S,E. M. Osman lTa£ei 
]! , 1.iohame d Adam Oswan 

S,E. ,l~aj. Gen. r;;,s.H. Sarakikya 
11. A.C, r.lassind.a 
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·DISCOURS D!TRODUCTTI' PRONONCE P.AR L 1.lllllBASS1lDEUR 
DU Zil'ilBABWE 1\JJPRES DE L 1El'HIOP:IB SOCIALISTE, 

S .E • Dr. T • JOKONYA, PRESIDENT PAR INTERIM DU c ONITE CONSULT.llTTI' 

M. le Seoretaire General, 
M. le Doyen, 
MM. les Secretaires (leneraux Adjoints,· 
I.!. le President dtf Conseil des Verificateurs Internes, 
MM. le·s ilrabassadeurs, Camarades et Arnis, 

·Tout d 1abord, _pennettez-rnoi de vous remercior de rn'avoir elu a 1 1unanimite 
au paste delicat de president de ce tres irnpbrtmit Cami te de notre organ:i.s.c.t:i.on 
continentale. Votre geste est ux1 honneur pour man :pays, pour le parti (ZJ.ll1U PF), 
pour le peuple et pour le gouvernement du Zimbabwe ainsi que pour rnoi-merne. 
Je voudrois vous assurer que je fen'i tbtit ce qui est en mo1t.·_p0uvoir l)OUr meriter 
la confiance que vous venez de placer en rnoi et en man pays. Je voudrais vous 
remercier d'avi;.nce _pour votre cooperation da..'ls la taohe qui nous attend. Le 
fa:i.t de rn 1avoir elu _pour dirige;r le Comite Consultatif temoigne de vos bonnes 
dis_posi t:i.ons. 

Je voudrais §galernent saisir cette oooasion pour souhaiter la bionvenue 
a la presente session .du Comite Consultatif a Son El:cellence Ide Ou=rou:, 
Secretairo General. u. le Secretaire General, les travaux du Comite consultatif 
auxquels vous participez :pour la pre\miere fois constituent en fait un bapt~me, 
rnai~ un bapteme, qui je puis vous le garantir, ne sera pas fai t de feu', rnais 
d 1eau, itlement le plus important de la vie, car je puis vous assurer ~1. le 
Secretaire General, au nom des ambassadeurs ici :presents, de notre cooperation 
totale et constructive. 

En tant ii_ue le nouveatt chef executif de notre Organisation continentalo', 
nous attendons beaucoup de vous. Vous etes le nouvel es:po:i.r, et en cotte 
qualite vous etes appele a. a:p:porter un scuffle nouveau a 1 10rganisation. Ire. 
permettoz pas que ce courant d 1espoir se tran:Bt'oi"'!ne en deses_-poir. Les 
honorables representants des Etats rnernbros reunis ici ne sont ni vos adversaires, 
ni vos i"ivaux,_ ce sgnt vos collegues, dont le devouernont a l 10UA est incontestable. 
Lours conseils vous sont acquis. Recherchez les, faites~en usage, et vous irez 
de l 1avant dans votre mission. · Seriez-vous porte a les minimise:J:' OU sirnplement 
ales ignorer, c'est alors que vous rendrez votre tache difficile, car cos memos 
collegues sont egalement vos employeurs. Nous avons pleine confiance en vous M. 
le Secretaire .Ge!Wral, et nous vous_ assurons de notre soutien total dans votre 
nouvollo mission. 

Enf:i.n, avant quo je n 1aborde la tache qui nous preoccupe, permettez-moi 
de souhaiter la bienvenue a ceu::r: de nos collegue~ Qui, :c>::iur la premiere fois, 
"[ll).rtici_pent aux travE-ux, du Corni te Consul tatif, ifous oomptons sur leur d,ynamisme 
pour enrichir "nos debats. Je vous prierais de vous debarrasser de vos vieilles 
habitudos c 1est-a-dire ia ve:t'bosite. pendant vos inter1Tentions, et de nous nider 
plutot a_reinstaurer le sens de la mesure o+. la· foi en 1 1adage q_ui dit "Verburn 
Sa tis Sapientia11 ( ce qui se congoi t bi en s: enonce oleirement) • 
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Hes chars collegues, chers carnarades et amis,· permettez-~oi mainter> .. ant de 
dire quelques mots sur la principale tache du_Comite. Vous n•etes pas sans 
savoir qu'au:x: termes de .l'l\.rticle ''.31 du Reglement Financier de 1 10UA, il est 
demande au Secretaire General de preparer et de soumettre pour examen a 
notre Comite, le projet de programme d 1action et les previsions budgetaires pour 
1 '.E1xercice prochain. Le Secretaire General a e:ff'ectivement soumis a votre 
examen le budget et le programme d •action que vous avez. aotuellement devant 
vous. 

Chers collegues, chers camarades et amis, 

Point 1'1 re st besoin de vous ra-ppeier ·11 ol'Ivironnonont dans lequel vous vous 
rencontrez .aujourd'.hui. en tant. que representants des Etats membres de notre 
grandc Organisation Continentale, un environnement caracterise par la recession 
mondiale grave et par notre pauvre rendement' economique, exacerbes par les 
calami tes inturelles. Le fai t quo le dernier Sommet soi t exclusivement consacre 
a l'examen de notre situation economique temoig~e de 1~ gravite de la eris€. 

L 10rganisation fait egalement l'objet de critiques aseerbes des e1~1emis 
de 1 'Mrique. . Les .10rophete_s de malheur considerent notre a.10port dans la 
coope:r:ntion regionale comme etant nul; Un point qui revet un interet particulier 
:iia:rnii les critiques f'ornn.llees a l'encontre de notre Secretariat figure cells 
qui le presents comme un conseil de chefs Tudiens sans tribus. lles allegations 
de corruption et d'incompetence abon:lent dans les journa:ux et dans des documents 
anollJ'lllSS dans lesquels des expressions comme '!une Organisatio·n de petites amies 
et de parents des :vatrons du Secretariat" ont ete utilisees. Ces attaques 

·. proVierinent certainement des ennen{is de l'OUA, 

Quciqu 1il en soit, n. le ·secretaire General et chers collegues, et 
quoique disent :).es ennemis de··1 1Afrique, nous·,devons quand meme admettre que 
nous n 1avons toujours -pas rendu justice a notre cause. Et ace stade', je 
m1adresso a chacun de nous ici .Present, le Secretariat. en tant que f'onction.., 
naires et le Comite Consultatif' en tm1t que re.presentants des Etats Hembres. 
Je voudrais rappeler ici nos obligations vis-8.-vis de l 10trn., et indiquer 

·pourquoi nous, en tant qu 1Etats mE!m:tJres .devons changer. d 1attitudes, ·pourquoi 
·vous H. ·1e Se.cretaire Geni&ral, devez dieter la conduits a suivre a vos collegues 
du Secretariat et a vo·~re personnel. 

La situation financiers de l 10UA est alarmante. lfous sommes consci<mts 
que les pays africains sont confrontes a de graves di~icult8s 8conomiques, mais 
Si les C.Spirations le~i timos de 110S :peuplGs doivent otre satisfai tes, l!OUS devons 
dormer .Plus· de nous-memos q_ue de rendre des services du bout des levres a 
notre organisation. JITous avons observe chaque. annue quo les Etats membres q_ui 
paient regulierement et rapidement.leurs contributions sent ceux-la memos q_ui 
sent durement touches par·li:> arise. Uoue;.avons egaloment fait remarquer QU'alors 
que cerlains Etats membres no paie111t·:·pas reguliereme11t leurs contributions ·2.. 
1 10Ull. ils 11 1or-t par centre, jamais ma11quc de payer leurs contributions au::: 
Nations Unies. Il est done du devoir des Etatz membres de s•acquiter de leurs 
obligations vis-8.-vis de 1 10UA. 

' ' 

.. , 
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On a reproche au Secretariat C. 16tie a l 1origine de certaines des diffi­
cultes fimncieres quo commit l 'Organisatio~1 , Excellence, M. le Secretaire 
General vous avez besoin de toute vo~re inger.iosite et de votre clairvoyance 
pour seeouer le Secretariat. Il est evident q_u 1il. y a q_uelque chose <J.ui ne 
va vraiment pas au Secretariat. 

- Pour commencer, nous savons tous qu 1il faut restructurer le 
Secretariat. Le travail du Comi te des 14 charge de cet.te 
restructuration, a ete retarde par le Secretariat que nous 
soupgonnons de vouloir ainsi :porpetuer le statu quo. 

- Ce n 1 est un sec;ret pour personne qu 1il y a:. une _plethora de personnel 
au Secretariat General. Selon ce:r°'ain.es sources d 1in:f'o:rmation, sur 
115 professionnels, il y aurait 62 chefs de Sections, de Divisions 
ot.Directeurs de Departements. 

lJonsieur le Secretaire General votre nouvelle tache n 1est pas du , 
tout enviable. Je sais que mes callegues au Secretariat ne seront 
:rieut-etre pas d 1accord avec mes critiques, mais c 1est leur droit'le 
plus absolu. Je vais toutefois vous donner c;_uelques exemples :riour 
vous montrer a quel poirrt le fonctionnement du Secretariat s 'est 
degrade. 

- Commengons :par les documents qui nous sont presentes. Quand ·est-ce 
que les membres du Comite ont-ils regu ces documents ? I.l y a vil\,<>t 
quatre heures. Et pou:>:>quoi ? L 1.l\.rticle 32 du Reglement Financier 
sti;pule clairement que 11 1 1avarrt-projet de Programme d 1Action et de 
budget prepare par le Secretaire General est presente au plus tard 
pendant la premiere semaine de lTovembre, au Cerni te Consul tatif I>OUr 
les questions administratives, budgetaires et fimncieres pour examen". 

C~ ne sont pas des tableaux des salaireef!et des credits votes pbur 
les voyages que le Comi'te Consultatif est suppose examiner mais 
plutot un progranune d 1action. OU 's'3 trouve le programme ici ? Je 
ne le vois pas. 

Aux te:rmes de 1 1 article 93, d11 Reglement Financier en cas d 1 e=eurs 
ou omissions comptables dues a 1 1irresponsabilite des agents compta­
bles, les sommes concernees. sont imputables a cos agents. ii. le 
Secretaire General, nouw.verrons que les raPports des Verifioatours 
internes et externes font c3tr1t de ·Gelles errours ou de veritablcs 
gaspillages. Vous aurez a vous rendre compte que c 1 est une li tarlic 
annuelle mais rier ~·a 0te fait pour remedier a cette situation. 

].!. le Secretaire Gener~.l, on ne peut plus compter le nombre de fois ou 
les directives et recommana.ations des verificateurs externes ont ete 
ignorees. La presente session du Comi te connaitra le meme sort que 
les sessions precedentes. Je repete encore oe que j 1avais dit tout a 
l'heure il vous faudra'beaucoup de courr>ge et d'ingeniosite et comme 
vous croyez en Dieu, vous nure~ besoin do la Grace de Dieu ou de Allah 
pour nettoyer la maison, et il vous faudra la nettoyer sinon les 
grandes es_perances devionclront ,1e g:rands desespoirs. 
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Je voudrais conclure cettQ introduction plutot longue e_n revonant au 
Comi te Consultatif', Je pense que quelles que S'Q-;i;.;in:t les e:t:Teuro du 
Secretariat, nous on sonnnes en partie responsables car en tant Q.Ue 
renre_sentants· des· Eta.ts mcmbres, nous devons insister consta.rnment·:; 
ct;;~s de no's gotivernements pour qu 1ils f'assent ce _g_u 1ils f'ont vis­
a-vis des lfations Unies, a savoir qu 1ils paient leur~ contributid11s. 
L'QUA ne peut pas rem_plir ses f'onctions sa1~s f'onds meme si nous 
disposions du meilleur Secretariat· du monde. 

Los Representants des Etats membres doivent preJ?.dre au serieux 
leur role au sein du Comi te Consul tatif'. 

;:ious devons insister sur l 1observation rigoureuse du Regleme1nr:; par 
le Secretilriat • 

Hous devons cesser de f'aire pression sur le Secretaire -General pour 
qu'il recrute nos e.mis, independammeirt de leurs qualif'ications. 

IJous devons aider a creer des condi ticns de travail pour le personnel 
·de l'OUA, qui f'avorisent la productivite. 

Hous devons insister sur la restructuration de notre Secretariat. 

- l:Tous devons nous assurer que les f'onds mis a la dis_posi tion de 
l 10rgrulisation ~on·b utilises conf'ormement au Ileglement. 

ITous devons nous assurer <J.Ue ces f'onds sont aVlli""lt tout utilises 
judicieusement et ef'f'icacement et que les olJjectifs des programmes 
sont atteints. 

r,•ri:valanche ·des missiol'lS est devenue U..'l scandB.le au sein de l'Orcmusation. 
Il n.1est pas normal qu 1u..'l. Secretaire General Adjoint ·.et son Directeur 
ef'f'ectuent tous deux la meme mission. Scuvent des hauts f'onctioi:umires 
vont en mission la ou ils n 1ont rien a f'aire. Le plus.grave, c 1est 
lorsque des fonctiollJ1aires, et leurs chef's de Sections .-.et chef's cle 
Divisions debarquent dans des Eta.ts membres demruus, une selJ!aine avant 
que ne commence Tu""le reunion de ·1 10UA. Ces _pa.uvres pn;y-s doivent debourser 

. le ]_)Sr diem qui est souvent exige en devises. _·n. le Secretairo General, 
vous devrez mettre f'in a cette _pratique et lo Comite Co:i;isultatif' dev= 
y veiller.. Car je sa.is qu.e nos amis, vos :fo11.0tionnaires I·l .. lo SocrCtaire 

·General, ne se sentent pas tenus de revenir a des pratiques plus ortho­
doxes•-

1'.. le .Secretaire General, Chers Collegues et Crunarades i1ous aurons l'oc­
casion de discuter longuement de ce probleme. La presente. session du Comi te 
Consul t<?,tif' tout comme le de:rnier Sonnnet doi t et"re le point de depart d 1tu1 
ren,mveau. Hous devuns f'aire preuve de f'ranchise les uno vis--8.-vis des e;utres. 
ll"ous avo!ls une res_pons-1bilite errvers 1 1 Jd'rique. !fous devons aider le nouveau 
Secretaire General pour lui evi ter de sombrer dm:ls les o:rnieres du passe. 
Entamons a present le travail qui nous attend da:ns ce nouvel esprit. 

Je vous remercie . 

. ' .. ,-
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l!onsieur le Pr6sic1ent, 
i!essieurs le s .llln1Ja.ssa.d.eurs, 
!Iesdomes et Messieurs, 

CM/1351 (:xLIII) 
Annexe II 

Je vo~fxais tout d'~bord me f6lioiter d'etre aujourd'htd. po.rmi vous po,U' 
partioiper a oette r6union oombien import['.01te dons la vie de notre :.or{;o.nisation, 
Cor.une vous l'cvoz clit.? ~ionsie~ le PrUsiclo11t, c'est pour m'oi"'t~-=. ~q.;Pt~me~·de feu, 
ot puisqu 1il s•a.::;it d 1un ba.ptemo de fou, votre rGquisitoire ·00~.:-~1'0 lo.'Seciretariat 
est olcir ct not, J 1011 prends note, ct jo orois que je ieortira,i c"'.'ioi aveo des 
011SOi[,'l1.e!iients qui me permettront de fcire pour le, mieux, Je VOt"'.J:>a,io ,me rejouir 
Gcalement de voir da.ns oette snlle cl' a.utres nouvea.ux-venus qu:i., 9o:une moi, pa.rti­
oipent pour 1:::. premiere fois a une r6tu:.ion clu Comi t6 Consul tl:\tif, 

Je dis je m1en rejouis pa.roe QUO oela. me .. .-assure cle voir d'r-.t,tres que 
moi partioiper a cos· trl:\vaux aveo des j""Stt:<: neufs et se fcisa.o.ot ·coltt oreilles 
pour eoouter, 

nonsieur le Pr6sic1e1~t., 
. . 

Lorsque le Sori.ruto±iat a en'trepr:j.s la pr6parat;Lon c'Lu prGsont budget et 
qtte la date e11: t:!. c)t~ fi.Jc~e;, je dois·. rli1"e . ci,uo je me suis un l">GU. t:rot1v6 dnns 1 1 em­
barras, embarI'as pour _deux ;raisons. : 11:.' j;remiere o 1e'st que je vie:1s de prendre 
les fonotions il y a seulement deux ·mo:j.s_; ot. sur oes do~"l: mois .j 'ci fai t plus d'w.: 
mois d 1 absence hors d 'Addis, oe qui Gviclemraeni ne m' a pas donn.S "Jo au.coup de temps 
pour voir. le fonotionnement du Seor6tariat de l 10rcc.nisation,a plus forte raison 
maitriser los diffurents aspects qui pot::rraient oon:>tituer lo fo:llloment d'un b·cn 
buci.GOt~ 

Le. d.el.ud.&me raison, c 1est qtie :10t"!.S sommes sa.isis d 11u1 ·:-L:t1..:;et qui ne vu 
pas entrer en o.otivitli tout de sui:te, mo,;Ls seulement dc.ns si.J: uoj_s. Or o 'est pr6-
cis6ment dons cos si."l: mois que doivent inforvonir les r6visio:·.s C.(! structures qui 
sOront nOcesscires pot'lr un moilletu- f'o11otio1mement clu Secrota=ric:t. Do110, emba.rro:s 
d 1une part, po.roe CJ.US je n 1 ai po.s eu lo toLl:ps nmt8riel de prGpcro:r le budc;et ; 
eobarras parce qtie je SLUS en train de :fcire un bud;:;-et qui' do ·"o-..:·i;e evid.ence' . 
sero. oertainement a cote des structures OLl a.es oha11gementS· (j_Ui 00'.l'Ollt 11eCSSSaireS o 

C~la di t, je crois qua cette reunion sere pour moj,, ·.me bonno i1:r'.j_c[\·~ion, puisque 
je crois que les 1:\Vis, les observat:i:ons, los cri_tiques quo vot:s iii.lloz formuler a 
1 1 nd.resse du bud.cat dont je vous ni ~cisi, se~ont pour moi c.11.:'cr.}:-i; c1' oriento.-f!ion 
dienseignement, pour savoir dans quelle c~ire?tion 111ener la J.'Os·~:;.--uo'uuxation neoes­
sidre et 6Galemen .. ti q11els sont les Ooueils U Uvi ter. 

' (!''-
.-
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Vov.f? -1 ~,nvoz di t .tout a l 'he1tro, le SecrOtc.ric:.t mCri te rl' C<;:re seoou6. Jc 
Sl.ti.s cl'o.cbord c..vec vc;>us ot jEi suis d'r:,1:.-'cc.:..1t rJlus d'o..qcord. et i101U'Ov.i a.e· l 1entendre 
qtlG vous, et moi 9 110U.c.'\ ;.~Illi110s :_attel.4s a lo.. i::J.&me t3_c~e. Certes il J .. a, d 1U:ne pa.rt, 
lo _SecrOtcrp.~t,. de . ~; n11tre les Etvtf;'l ·C.:.l-'£ vol1s 8tes • Nol.is, · Socr{)·;;~j-C?.t,. o .. vons 8, 
nett.re' en 6~uvro .L~tj · a.Ocisions quo vous l'.:urez souveiaineme::1t c.:r·rO·C<~es. t.lcis celc.. 
110 Vous :pri '\re lJl',S cl 1 o,,~ .. oir 1 1 oeil SUI' le fo11ctioru1emer1t di..1 SecrG·c6J. .. io..·G et le 
Sec~6tn,rio,t d 1nvoir.reoours a, VOS SllG\'.J0D-~iOl)S 1 6. VOS critif],t.les~ Doi10 c!est tm trc.-~ 
"\'"ail de colln.bor_~t:.i.011 QUO 11ous .devo11s fciro. Le SecrC-Ga.rint dop11is :ylusieurs a.n-­
n6es a 6t6 instntl t <..le·s directio11s dw1G losquelles j,.l doit ·Grc,vciJ.ler :pOl1r prOpO:­
rer un buds'et a toops ct tlens .les. nornos so1ilici t~es~ 01 .. les cri·Cicr:.~.es .formulGes 
o,ujourd:1hui .ne .SOllt .Que lo, reprise des critiques fbrmulGes doJ/.c:i.E -0.uo,tre, cinq 
211S, q..epuis di.Jr: c;.1s. Si rien :n 1 a. .. chru1c;L, o 'est qU 1 il n r y a lJC!Z ct: lto. sui vi ; sip_ vi 
o.t1·11iveau.du Sec:r·Ut2.Xiat? d'upe pn.rt,.e·~ sTdvl uu· 1uv9au du Cor:1i·CU Co11sultc.tif. 

\ . \. 

On m IQ' tli'c, tout a l 'heu:r:e (]_lcO lo Comi tU Consul to,tif ::o so rouni t qu 'une 
:fois· par an, :al~: r.1ois de Novembre. Et 011t1~e les r8m1ions i~ Y.:. ':r ;, :_1ra;Giq11Gme11"t po..s 
clo oontaots entro lo. SecrGto.riat et lo· Cot1i tu Consultatif. Ii :: 'cs·~ pas possible 
clOJ.1s tme 'tBlle , si·C1:c.tion ·:tl 1 avOir· im Sl'-i.V~ :i et il est touJ~~"!J.."S cli:2fio~le de ve11ir 
la veille ~e 1 1 011ver·b1u-e d 1une rOuni.011 i101:r f'cire des obsGr'vo:~io~:o ci1tl puis~e11t ·. 
Otre pris€1s e11 conpto j)01IT m1 ·travail g_t1t011 e11Visc3e de faire dn:.~s 1 1 o,veni:i-. 

' . ' .. 
' 

Done je die encore une fois, :r.1otts cl..ovons nous do1111or lo, ::ro..i.11 et fa.ire 
l1l1 travail q_ui ·reflCto a, le., fois VOS prl!occupu.tio11s et les )_)OE1Si~Jili tUs clu 
Secr6to.rio.t. 

. le s ohruJCenc11ts que. vous nvez soi..11:1ai tCs, je les nvci s :norso1111element 
pergus, et Je crois Q_t::.'il estio;bsolU!r.ie11-'u 11Ucessaire, ni no12.s voi:iO::.o d.~lll1 
SeorUtnriat a le. :fois 6.ctif et efficuca, cle yrocUder a oes ·chc!-1::.(_;onc:r."!..ts. l;IQ.is 
pour challf;'Bi', j r ni bo soi11 Occler:1ent clo vo-tre uppui, puisg_ue !.)O~!.-:.~ootlJ_J' cle si ~~a.ti911s 
crOGos au SecrGio.xia;t ont quelquefois pour 01·ic;i11e les ~bc..ssa.cleo ici prOseilte:s~­
<.).:elq_uefois vo1IB s11sci·i:;ez, et :··cl r c..u-br(b i'ois vous dGnoncez • .re· c~o:l.s. clo11c 'q_ue si 
11011s :parlo11s le r18r,1e 1Dl1[:;nge, s~ 11ot.IB o.,vo:1s les m&mos o1)jecti.fs, ~~ov .. s pourrons 
u"'.JoUtir .. tl..U m8me rGSultct. E.t Ce r&sulto/u c'est l 1,efficie11cc dL: GoorGto.ricrt,. c 1est 
le res:pect a.Cs 1Jie11s q_11e vous ·m~ttez C lo.. disposi-tion du. SecrC·Cc,:eia:t pour :fn:i.re · 

t ·1 · 1 1 11:'-·' son ravai 2.U J1or:.1 c.L.e , i,J..J.. ique. . 
. I 

yous n.vc~ soi...-~lie;nC <ltk nos E·Cc,-i:;s tra.versent a.ctu~llemo::-t 1..1:10 p6riode. _ 
cli:ff'icile. Nous 011 _:!.vo11s tenu · co111pte, .ct i1ous 1 r c,vo11s ,di t •. C 'oi:rC 2'.JOl..1.I'quoi, da.i."'1.s 
ir~1aborB.tio11 clt1. projGt de budc,-et·qui vot1s ost sotunis, nous a.vo:~.D C.it g_u~.il :fal-. 
12.i t absolume1'1t· J.."'0G1)Qct0r le plC!-f'o11d ·p.rrD-'cG pc;r la 4oem~ rGt1..i~:.io:: rJi:"!ist~riel~e 1 

o 'est.--it-d.ire pc,s Cl. r c,1..."!.L,'IIlentrit'io11t ~in.is Qi...1olQ_ti.e:fois on -se i'roi...1vc [12,ll1ouieusement ·: 
cliU.1s des sit1l~tio11G ol1 il est 

0

,n1~cessci1~0 cJ. 1.i11vas·tir· ~ oU il er:·C r:Gcossaire.~de· , 
·s r Uqiliper ~ Af11si ,jo dois dire ciue ma J!:1."'01:1i2:re surpriSe,' lorsr_:.t"'..O j r o..i vis:i,. t6 les , 
1600,u:x: du Secr6-'GQ...r:L2.t, crest de voir 1 1Ctnt a.es r11a.ohi11es de ro:_x:•oC."...:.ction. Il s'cc:::~:. 
c.lo machines. q_tti o:rC VtG o,cquises deplti.8 1963, depuis la crGo.,-Gio:_ c1.o 1 1 0rGanisatio::. 
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Ce sont des l)laohines qui, a.u jour aU:le;1dcmain, peuvent tomiJer e:o·prume et blo­
quer toute une. ooaf6renoe-, voire un. somoet, et oela serai t e=·~rencLJcmt gri;'l'f) pour 
lo tJecretariat. J"e orois done qtie ·1e souci doo ooonomilis,· lo oouoi <lu roopoct dos 
biona ost fondq, m. r;ii:;i jo orois.gu'il y a oc;Cllomont un-mim. 'mum a· consontir pou't' poi:--. 
nottro c.u · Socr0lir:.r1a.'t a.o ~rp.vn:iilor. . . · . . , . · ., ·· · 

Lo, orise clont vous parlE(Z doi t so -Oraduirc tous les ;joui·s clm:>s les· ;~iff6-
rentes aotivi tOs g_ue nous menons. La si-~ti.ciiio11 des arrierOs lo "')J..'Dv.ve. Nous avoris 
plus de 30 millions cle dollars d 1 arri6r6s il, la datE( d 1 aujoi,u-<l1h~1i; Il y a des Eta ts 
qui ne sont pas en Desure de payer, nous ie savons, Il y a des D·cats qui.· peuvent 
pn;yer, mais Q.Ui ne payqnt pas parce que,··~out simplement ils 0;1·:; ac'.oyt6 une atti­
tude de "Wait and Seo". L'Erganisation I". rn effet traversq une phase extremement 
C'.4.lioate qui a fai t crai.ndre quelque temps pour sa survie, J"e orois done c;i,ue des 
nesures pour l.'E(staurer :sa orodibili t6 son-:" n6oessaires si 'nous vo1.;lons relD.l1oer 
l'Organisation. Dt oe'Gte cr6dibilit6, encore une fois j 1y revio;cs; c'est a.ans les 
r0structural;;io11s ot dru1s les cha1igemor1-ts clont nous serer.Ji OU.i)n~Jlco CJLle i1ous la 
rofleterons, Mais encore une fois oes ohc.11[,'0mcnts ne .seront pom::i0les qu 1 avec votrc · 
appui, c;i,ue c;i,uox1d vous n 1interviendrez <lD.llS les ai'faires· du Seor6·cC,riat c;i,ue 'pour 
cles causes justes, c;i,ue <i,uand vous n 1 inte1~v-it-udrez dans los n:f':faircs du Secretariat 
CJ.UC pour aider de.ns la direction c;i,u1 il fac:t, dans la clireetion cctri:' aide, et c;i,ui 
rune11e les fonctio1111a.iros a faire corrcc'tomo:nt le·ur t:ravail pltrC~·~ CJ..1.lO de ·se pJ;U­
vo.loir de tel ~.ppitl, en cle tel autre poiu- rester. indume11t dans 1 10rc;anisation, 

J'e vous clis encore une fois, il est dons mes intentiolcfl clo prooeder a 
cl'importants ohro1c,'0rie11ts, J"e serai oertainoLJcnt soumis a de non~;~'ouoes pre·ssions, 
qUi traduiront encore une fois la oontre\clietion entre oe quo voun voulcz ot qe 
qtle vous fa.l.tes. Do11c, nous sommes tau-'.; LJ, fait d 1aocorcl :pour le::: ob.n.nc;ements. No11s 
avons G&alement pris note de toutes los o~Jservn.tio11s qui ont u·cG fc.ites en oe c;i,ui 
oonoorne les imper_fcct;i,ons du budc;et qui vous est pros~ntG, o·o jo rlGplore moi­
meme oes imperfections, Il n 1est pas nomo.l c;i,ue 22 ai1s a.pr.Os lo. o:ouo;i,ion de not:r."" 
oi-caniSat'ion oertai11es lacunas soient relev4es aujourd 'hui d.Ql1s la :pr6:parntio11 · 1 

d 11.m document a.11ssi im1)ortm1~ que le 1.Jv.tlt~e·t. Do11c i+ y a ·du tra.viql a faire, et · 
au niveau du Seorc'itariat, nous allons l10l\S f,mettre, .J"e VO\lS i'.is O:lOOre une fcis, 
c;i,ue oe projet do 'i.lmlc,-et je l'ai accept~ c1n:1s l'em'barras, parc'e .ry'il fallait lo 
faire, 1'6oh6ance 6tant ce c;i,u 1ello est. Irons ne: pouvons pas ajol'.r'.:or la prepara-·. · 
'don de oe budi:,-et IJ01-U' attendro que le Scorc'itaire GGnc'iral qi'.:i. or:·c ::quveau puisse 
connattre les d.iff'Ure:i.ltes structures et lqs rOnlitOs du SecrG·~o.;riv;G. 

Mais enfin je orois c;i,ue eette ,ryunion, je vais le\ oonsacrcr essentiel­
lement a QOOUter VOS Observations' a VOir ClatlS c;J,UOlle direction VOUS VOUlez c;J,Ue . 
nous a1lio11s, et je peux vous dormer 1 1 ass1u-ai100 c;i,ue le Seorutarin.·~ prondra les 
dispositions Uucessnires pour mettre e11 )):t;a:Giquc les a_if'f'Oro11·l;os o~·:servn.tions et 
le s orientations CJ.Ue vous aurez indiqu6es, 

r 

. ' •. 

. 

.,. 
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"' Ce la di t, et :pour fevenir a. co qtl..G je disnis tout 2. l 'b.01.11--q, il fo.ut 
peut-etre casseJ."' ln ~Jarric?!I·~ er1tre le f3cc.:r6-Cc:riat et .les Arn~•Jnscc,(l.os, U:ne r6w.1io1: 
mmuelle :pour eJ:umir1e:r:· les :problCmes cl~c SccrUtnria:~, a l' occcsio:.~ cle la pr6pa.ra.­
tio11 dt1 b"udt;et, ce 1~ 1 est ].Jo.$ sui'f'ioe1llt. Il'faut qu 1011 puisse nvoi:r tme strt1ctUre 
lGc;ere qui permc-'cJG9 des oon~ul tatio11s :frUq_uo11tt::s, qui pt·~~sso ~Jcrr.1o·b·Cre au. SeorU­
tnria.t de savoir cl0,,i.1s quellEf 1iirectio11 tlor11,~~ nens avoir a :r'(:i..r.tlr -~ous los Jun1Jns-

. na(lours pour pc.rlor doP. -~hos0s CJ.Ui oonoorc1ont a, la fois le SoorG·brio/G et les 
.Lil.10assados. Il £'0..i.1t UGu.lerne*t ui1e stri.10·~1-.ro ciui vo~ permetto ~ ·vo1:.s, ii to11t mo­
mo11t, cle demand.01 .. 1u1q C'!,V.dieirce au:pres c1u '"Steff'" du SecrUtai'iq,t i1ov.r cliscuter c1es 
D:t;"oblemes im:portru1ts. :De cette f'i".1..gc11 011 IJOt'!rr8it Oviter des pieces ot 011 pourrni·G 
Uvi te~ Cgo.leme11t las lncl..mc~ ct las i11s1:.ffisD.11ces qu~ itous t~V02i d0:-loncG&s a.ujour-· 
cl'..hui o Tu ;bo"L1to3 los fn.go11s,~ le b;:dc;<:!t 'li.li vo11s ri. Ut6 soumis oc·G -1.1.:~ ~)udget ciui 
ros:pecte +0 plo..fol1cl q11i 0: D~.9 o..rr~.tG. Il::'~is connno vov.s 1 r C!.VOZ c"12::;, sn sr011de la.cu.:10 

or c st le mang_uo (lo proc,T=e,. Jo 1' oi notC porsonne-Ilement et jo orois g_tie les 
SecrOtP.ires GGis.Ur2..1.u: Adjoi11t';s sont d' c..ocorCt 6,vqc moi, qu'1rr1e 01--;_:~::.:~sati911 qonnne. 
1[1. nOtre n0 pettt ]!CS trc.vo..i]lcr sw.1s Drocr[!J!Jffie. Nous cllo11s ::.~oi:S ~r o..tteler •-·Et jo 
vov_s · clis encore tu1c fois, qtj1e du."'ls les yrochci11f? si:: mois 11ov.s cllo:.:.s prendre a.es 
disposi tionS :potir .fnir0 tu~ pJ:>oGTo.mmo de -'.;rri.vail" nr oil e11core l!.::.o fois mo11 emlJOJ. ... -

. ro.s, pc..rce que les chnnceme.~ts 0011oer110roJ.1t 21onj setllen1en-'c lo 1"'lO:i.."'so:.1~1el, raais 6c;n­
lerae11t l' 6la.boro.:Giol1 de prosrn.m.llle s Qlti. L.'lU'0:1t des incidencet1 -ccr·~C'.·l.~.1e s sur ln. 
mo,s.se c;lobnle ck prGscnt prolj0t de bud.c;et; 

I 
Dono voilO. ce que je voula.is <.1j_:ro coLJme observu.tio11s lir1i1:.c,ir0s •" Je su.is 

toi..1t oreillem :pOl..U' Ucot.1ter, ~1n:i.s j6 cr:o:Ls qi.10 i1ous devo1;.s er1cu~o u:.10 fois e:r.:ami-
11er ce 1JUdGet oor.une Utnnt tu1'. projet q_ui :.10·,..i.o est comruLU1., PD.XJvi C. 1:_o:i ce :ce Sero. 
j!lus un travail clv. soul Secr.~to.rio..t, 9C!. sore. o..ussi le 1ro.vc.il t1:\..:. Comi.tU Co11st.1l tr..ti:C. 
Do11c ~ si j I ci clOG .fe,veurs a vous derael~clor, 0 rest peut-etre cloi..~: :f:~VOlU'S : la :pre­
mil!re, o'est l.ll".O oxtr6r11e frahchise povi"' ::OT!.S :fOire a.es cri-GirJJ.10s o·-J cles proposi-· 
tions concretes o.fi11 Q.uo les: lnctme·s lJ.t.1e vou.s n.vez relevGes soie:!·C 001nblOeso 

I 

Ln detL"':iCne fo.veur, i crest de pror1dre. e11 consid6rn:Gio:1 loo excuses g_ue 
jc VOUf? ai pr6s011tUos t~tl r1om! clu Secr6tc.rio:ti, a.ussi bie11. e11 oe c:~::d. (-:01100r:ne les 
i11suf'fisances qt.10 le :f;:U t qu~ moi-1n0mo, ScorCta:i_.re GC:11Urcl 7 QV_"-1.. Gl•.is OE>i1S6 d0:fel1-· 
dre· le pro jet qui cs·~ c.levnnt~ vous, j '. tl,i Uc;o.lem0r1t de sGriev.scs _rc:·serves e11 ce qui 
0011cer1w ce dom:rr.1ol1~q.. Dori.a, ¢o!IlDe je VOlls 1 1 Di cli t, je ne serc:.i J?~S ici comme Ull 
(lufenseur du bml(;0t. S"il le !taut, j 1i.rci aveo vous i'cans totcteo lop directions 
p~rmettant de run:].iser · un bu~{;'et oonfon10 a1Jx exicenoes de 1 'ho-,'.J'.'C, ct aux int6-
rG ts de 11os Eta tf~ .. 1 

I 
I . 

Je vous romeroie, Monsieur lo Prusident, 
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COHSEII, DES li.llUSTRES 

QU.llfulllTE.JJ:!ilOISIE!.!EJ SESSION ORDINlilllE 

.ADDIS lwITiJl~, N.l'fiIOPIE 

25 FEVRIDll - 4 MARS 1986 

DISCOURS DE PRESENTNHO}T DU SECilEI'.L\IffB GE!.iERJ\L 

DU PROJE!r DE TIUDGEJ' 1986/19137 

A L/l. 41Er.TI~ SESSION Q[tDDTAIRE DU cm!ITE COlTSUIJrATIF 

SUR LES QUES'.HONS lilllffiTISTRATIVES, FJJ.TJJTCilllliS El' 

BUDGN.r.L\IRES 
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Jc vous ror.ieroio beau_ooup, M; lo President; 
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~. · ~l~· lo Pr8sident, avant que voU.s nE' prononcicz lo., Gl.-:.S].)e11sio!r des ' 
travaux de cie Coni t8, vous I'1 1i;voz accorde 1.m grand pr~.vilel','0, un tres 
grand honnour e01 J?OUSsant la ·;onf'iance jusg_u1a octro;\coi;, ··J?oi.ir la: premiere 
fois, au·Secr6tn:riat une· enve•oppe globa:lo, da.ns lag_uollo vous a:vez autorise 
le Seoretaire coneraJ. a. oper(".t' los modifications neccsoairos g_ui, a ses 
ye=; doivcnt constituer. l'o_:sa"tUre du budget CJ.U 1il devait vous soumettrc, 
ce g_ue jc fais 11ujourd 1hui. · · · .... , :.: ·· . · · 

'Vous ~1 1 aviez ·aoco~d8 une enveloppe de 25;533;337 dollars; En "disant 
ceci, je lis la recomfilandation sur cette aJ.locii.t;Lon; Il sera: loisible au 
Seoretaire gunera:l, de re:partir oe montant entre le Si2'ge e'' · 1es :Bureaux 
.regionaux et <le ~re~.ent~, par exemple:, au· Cami te Co;1snl tatif, pour adoption 
eventuelle' de DOUVSa:UX Credi ts OhiffroS tout en tenant COl1j!te de 'la: raise er. 
oeuvre de fo"Lctes. les de~isions. du Conseil des Mini_stres, de la C~nference au 
Sornmet des Chef's d 1Etat· e~ d9 Gouvernement. · '' 

Done, ;e:} me d.onna.n~ 1 1enveloppe g_ue vous m1a:vez oetroyee,, vous m'a:vez 
ega:lement domo6 une m:j.ssiot.t, c 'est-a-dire g_ue le bud15-et ctoi t tenir eo~te des 
decisions des instanoes si!!premes de notr~ Organisation, u savoir done la misc 
en oeuvre des resolu;ions prises pour essayer de relanoer P oconomie". africa.ine, 
d•une part, et la. rehabi:ita:tion de la situation agricole en A:frique. Or vous 
avez egaler:ient enregistre, et vous 1 1avez denonce et dej?lor6, g_ue le proje-~ ciui 
VOLS etait S0lli.U8 ',a~ pre~a:ble comporta:i t 8c % de rellJUnora.tions et de fonction­
nement sous forrne oo missions et autres a:ctivi tes officielles. · Cela .etant 
oonsta:te, vous r.: 1 a1'ez demande done de det:a:ger del'l fonds ~1om' faire face a la: 
mise en oeuvre des C.eoisions 'de nos Chefs d'Eta:t. 'Degac,er des fonds; cela: 
signifie reduire lei; dSJ?enses q_ui vous 6ta.ient proposues, et ces depenses, je 
viens de le c1ire 1 se' comportaient en deux valets· : depe~ses du personnel ; 
depenses de fondionnemen·t. Et si on veut les reduire, . il faut necessairement 
agir sur ces deu:i: vole~s : Personnel et Fpnctionnement, Et c 1est sur cette 
base q_ue .j 1ai prooede a 1 1examen <J_u Projet ·de Budget g_u 1on. vous a:vait soumis 
et g_ue j •a.:i. ontrepris, a:vec mes colla:borateurs, de res'"ri.:cturer pour vous 
presenter a.ujourd 'hui un nouveau projo t .• · 

Les [;'ra'1dse lignes de notre budget sent fondees si.cr l"!S choi:x: suivants : 

Premeremen; : Compression de personnel, comyression .de personnel sm·. 
de= aspects: l'rem:Leremept, vous avez enregistre <iue dans le projet de budge'' 
qui vous avai t cite :p:fOpose, il y a:va:i t lm certain n?rabre de ;:iostes vacants, 
·pastes vaoa.nts parce q_\le simplement on n' avai t pas toujours le profil du 
personnel CJ.Vi devai t Jes .remplir, ou bien parce g_ue l'Or13a;c1isa:~io:r n.'a:vait pas, 
El, 1 1 hel..IT0 ·ac-'utlelle' le 11ElC8SSi t6 de reCI'l.J.ter le persoru1el Clui d.eVai.t rerapliT' C0f.'.. 
pastes. J 1ai done dif, 1 au lieu de tre.i:1er de, tels poster; e-C de g:rever de 
l 'a:rf,-ent inutilernent, il fa:llai t les su:pprimer jusciu1e1 ce q>:e 1 1 evolution 
ul terieure de 1 1 Organis&tion pernie tte d 1envisa:ge:r de· remDlir lesdi ts pestos. 
Done suppressio11 dJm1. certain nvmbre de J?Ostes vacanto e~.: ~.ccord avec leEl Chu::'.:~r:i 
de Departeno:.1-G de 1 1 Organisation q_ui sont a:tteles a la: tache quotidienne et <cUi 
savent done, chacun dans son depa.rtement, ce g_ui le~ est :16cessa:ire pour 
i'onotionncr da.ns la oi tua:tion prosente, qui est la: notre .• · 
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Compression de personnel' egalemen"j;. en oe qui oor.oerne oertains pastes 
po..irvus, o •est-a-dire des pastes qua· nous avons actuellE>raent et qui conoernent 
des personi1es en aotivi te. En p_assant en revue l 1efili'eotif et 1 1 organisation, 
nous nous sormes e.per91ia, mes. collaborateurs et" rao.i-r,1ene l <1ue beauco.up de . 
personnes ici c l •9rganisation sont li ~teralemept pe,yues !?OtU' ne rie1» fa.ire. 
Nous les avons iclentifiees, ou d.u moins nous.· 'avons id.ent'-fie ·1es postes sur 
lesquels· .0~1 a 11lace d.es. gens. qui ne font pas aci,uellcwE"l:G ·._u-,, travail qu;i. ooi t 
:i;entable pour. l 1 Organisatio1l; '"t j ! ai P:;'?P'?f!\S la ,ferfi1e':t-~ire ,: pure .et si~le, 

· cle oe.s postes. ·E:tant entend.u ciue, .n 18yant_paf! agi d.e fagon '11or.1inale, a savoir 
que oe ne 'so;:t ;.:as les ind.ivid.us qui· so:it sur oes pastes <J.ui nous interessent, 
m_ais les p9ptes ou:x:-m0mes. ,Nous d.iso11s que nous '.lq11s 11ou..s .ooouper de voir la 
si tua:tion de oes persorines\ ul t6rieuremel'1t, pa.roe ~~" 001"bainement que, parmi 

· ies po:s'tos quo nous allons fenner, il y a d.es personnas qui sont oomp\;tentes 
ma.is qui no 13·ollt, pas a leur place. Par eontre, il y au:ra aOs pastes qui ne 
seront pas 1iro"pos6s a la. fermeture·,. qui son\; a.Ctuelleaent oooupes j?ar des 
persanner? ciui n•o.nt auoune ~ffioaci te. :Oona nous allons faire oette operation 
d.e ·:rea.oploieme:1t du p!'rsonnel sur la bas" d.e oes fe:rmetures, · 

Dono, je dis encore 
personnel ; suppression de 
postes' aotuellemen t O\)cupes 
sati9n, 

une fois, l'lremiere, option : Colllj?ression 
oe:rtains postes vaoants ; fo:rnicture d.e oertains 
p·ar du perso:nnel pl_etho:r:i.que au sein de ·1 •,0rgani-;-

La dei:u::\.c,me option, puisqu 1 il fallai t' bi en "n nr:ri ver la; nous avons 
· examine la situation des biirea.uX :r.§gionaux, Avec toutes los implications 
poli tiques · .iJ.ue .cela comport!', niais je dis \l:U 1 il est du d.ovoi:r et d.u pouvoir 
a.u Seoretaire General de fai:re des propo'si tions aux ii1st::a"'lOOS superieures, et 
a.&is l' analyse ;;, laquelle nous a.vans prooede, nous avo1~s · riens6 que, vtt. la 
si i• 3.tion pr6sente e"t ~n notre ame et 00)1Soienoe; ayant vu les 'rapports sur 
le,; bureaux :r6gionaux, que 1 10rganisation· n'a pas les no:rcns d. 1entretenir '-"la 
a.ate cr',aujou:rcl 1hui 16 bureaux regionaux' et sous-regicnni.ix~ ' 

. ' ' ' ~ . -
. : ( . 

, A plusiou:rs reunions, les instanoes d.e 1 10rganisatio;1 se sont penohees 
Sur le" fonctiOl'Ji,eaent de CeS bUreaUJc, O?)t d.em8.n(j.q qUe la Situation de ·Oe~ . 
bu:reaux. soi t revue. Rien n 1 avai t eto fai t, en tout .oas je n I ai trotive ._allOlli"'.l 
dossier, J 1 ai j)ris sur moi. de j_)roposer formellement la ~enneture ·a.iun 'certain 

. nombre. d.e bu:i:eaux regionaux. LI aspeot poli tique prevala:1;t,. j I ai prooede par 
. region~ .J'ai dit les bureaux regiona.ux sont :repa.rtts 'selo'1·les d.iff'Ei:rentes 
regions geocra-.::ihiques d.u oontinent, En Afrique de l'Ouest, selon l 'examen 
auquel nci~1s avons precede, nous proposbns 'formelleme11t '1~ ferr.ieture du bu:reau 
a.• Acora: ·E11 L-":rique ~quat6riale, nous proposons formelleneEt la fermeiure du 
bureau de J3ru1[,1.ti. : . En '~rique "'].e. 1 1 Est, nou$ avon~ fm:rc1eller:1ei1t prop as 0 la 
fe:rmeture du bureau de Kit;o:pala, Et n_ol1S. proposons forpelle;oo;~t, ci.u'il soit 
sursi:: a ia Elise en oeuVl'O de la d.eoision a.es Chefs d'1Etat. ti,enandant l' ouvertu:ce 
du· ~au de lialabo. . 

Je 1.~01.:~~ cliu, nous a~vo11s agj. 011 r~oti·6 fune et 
dans 1 101.'Ganisation, nous n 1 avons pas de prejuGes. 
:pens Ce e11 pro:_1osB.nt ces, ferrnetuxes • 

oo::o.ccie:1ce, 0tai1t nouvoa1..1 
I1ow i1 1·ayons aucune arri2!re 

. Vous,avez· d.it.ioi, ,'.'t vous 1 1avoz· souligne a j]li.lSieurs rep:r{ses, quo 
1 10rganisn.tion doit ma:rohex· au·:rytm10 du oontinent, au rythne de nos Eta.ts. Or, 
je sais po..r o.xpGrience que plusieurs parmi nos pays 011t, avec m1 d€clriroroo\nt te 
ooeur, p:rooeci.u .[., cl.es ferID!'tu:res d 1 ar.ibassa.d.es, non pao j/a.roe que oes ambassado::; 
ne sont pas utiles 1 non pas pa:roe. que les pa,ys d.ans losquels oes a.mbassad.er; so1:t 

' ; 
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looalisees, n 1 ont pas des rapports partiouliers .et privi16gi.6s avec vos propreo 
Etats, mais :!,)arce que la necessite· de 1 1heure oonduir,ai'; aces decisions pcli­
tiques. L10rgac.isation do it egalemant avoir le rr;eme co=aGe pour en arriver·~, 
de telles decisions_, qui tte a ce · que si l 1horizon s 16clairci t a 1' avenir, qu 'i1 
puisse etre proo6de ii. des redeploiements avec des m6yens cons5quents pour quo les 
bureaux on g_ucstion puissant s 1<>.cquitfor veritablement d.c leur oission. 

Done;:, voila les deoisioris ·cj_ui constituent 1 1ossature du pro jet de budc,Bt 
qui est devant vous. Je dis 'enoore U."le fois qu1il s 1ac;it c'. 1o:;:itions politiaues: 
I.es mernbreE1 d1l Comi te que vous 0tes, evez certa:l11eme11-~ O.eu ~ .. ouvoirs limi te; e:"l 
ce qui concerne certaines decisions, je le comprendrais -Gri::s bien. Mais ·en::?in, 
je crois qu'il est egalement demon devoir de vous.dire quelle est la veritable 
nature des decisions, des ~sures Sur lesquelles je De suis base pour.proposer 
~es propositions de budget. 

L 1 tu1 da1's 1 1 au tre, et compte tenu de tous les frai s c;,u 1 engendrent lee 
compressions et les fernietures" nous avons degage une 6conomie cJ.lenviron 
1.650.000 dollars, que· nous avons juge pertinent d 1utiliser de la maniere 

· '- sui vante : · 

PreniC:rement, en ilepit du chiffre globtll que vouo avez attribue au 
Secretariat, j 1 ai di t que le Secretariat 'fait la proposition formelle de ramener 
ce chiffre 2, la barre du Budi;,e t de 1 1 annee 84/85. Done nous av ens diminuC;; 
l: 1enveloppe que vous nous avez accorci.ee. Sur le reste 2- nous faiscns les proposi-:­
tions des doyenses suivantes : 

Premii::romEmt, et toujours pour rester dans le cadre et dans l'espr{t des 
decisions et a.es resolutions des Chefs a.'Etat et pour faire on sorte que l 10rc;a­
niEation ne se contente plus de disoours, mais se manifeete concretement stir le 
terrain, nous avons di t qu 1 i1 fallai t degager uno :prer,ri.ere enveloppe de 7 50. 000 
a.ollars a mettre a la disposition des pays· de la Lii:;.10 de Front et de 1 1 Af'rique 
Australe Collltle sou ti en economig_ui3 de 1 1 Ori;m1isation a cos D'vats. Nous n 1 avo11s 
pas detaille :;:iuisg_ue cela demanderait beaucoup de tera11s, Dais dans no.tre esprit, 
et a la llmii::re de ce que nous avons entendtt, le President en exercice et moi­
mer.ie, da.ns les :;,1a;ys de la Li"1e de Front, nous savons que ces pays ont des 
problemes, consacrant la majetll'e partie de leurs ressou:rces a.des fina..~cements 
d' armement, :;:iour faire f'ace a 1 1 a.gression de 1 1 Afrique . du Sud. 

Nous disons que 1 10rganisation doit commencer a :Caire quelque chose au 
profit de ces pa;irs, puisque comme on di t couramraent, '.'Les plus gra..~ds edifices 
ont toujom's commence par une premier!'! pierre" • L10UA va poser une premiere 
pierre. 

Nous ~1ouvons proceder soi t 1xu· 1 1envoi de consul ton ts, soi t e•1 aidan·G 
ces pays a :Ce.ire des etudes de faisabili te de pro jets ;,ootu' losquelles l 10rca;;!i­
sation de 1 1Unit6 Africaine s 1engaeerait a leur c0t6 :?OUJ:.' chercher dSs foruls 
au:pres des llailleurs de fonds, et realiser ces prOjetn~ 011 alors a..iautres acti­
vi tes, qu 10r1 rn;~11ort avec eux·, puisque nous allons d611lo~:-0r des .mi$sio11s O.l.1.lJ1"es 
de ces pays pou:r lour demander quelles. sent, dans la liraito de nos ressources, 
quelles sent leu:rs priori t8s, de maniere c;.ue l 1·0rgar.isa'cioi1 })uisse les cpaulcr 
ot faire en sorte que, concretement, nous puissions aller.de pair avoc le= 
politique de d6veloppement. 
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Nous avons· ~galerne.nt di t que nous proposons quo ~50.000 dollars soient 
deployes co=e :;iesures de. compensation. en ce qui concern~ les sanctions, 
toujours au profit des pa;y-s de la_Li@1e de Front:et de 1 1Afrique australe. 
paroe que nous avons insiste sur cette necessi te. Nous avons appele la coo­
TOU>>aute internationale a. appliquer des sanctions, et nous avons dit que 1 1Afrique 
dev;ri t COQ!lle:ncor ogalernent a appliquor aes sanctions: 

H01:"!D avmw dit aux pa;y-s de la. Ligne de Front qi=.o, eu:~ aussi, doivent 
partioiper. Le dernier: Sornrnet 1-1 a reoonnu et 1 1 a souli0'.!6 dans une resolution, 
qu 1 il fallai t pre;~dre des oe~res pour oheroher. aes oesures de compensation. 
250,000 dolla.rs·c 1est rien, rnais o 1est un debut, o 1est u.~ depart, Et oertaine­
oent que si los choses s 1ameliorent, on poU:r:r:ait voir. l.1horizon degage, peut-
etre dans les prochains.rnois, sinon 1 1 annee prochaine~ . . 

Et o 1est pourquoi; pour cos· considerations poli '•iqugs, nous n 1 avons 
pas fai t des· propositions pour la fermeture de certains bureaux localises da:.:!fl 
les pa;y-s de la Li@le de Front, pa.roe que nous di sons. qu 1 il ne. faut pas do1!l1er 
de sigries d 1aba..;don OU de fatigue a 1 1 .lli'r~que du Sud. Ea formant Ul1 bureau 
1 1 Afrique du Sud pourrai t 1 1 interpreter comme si le oon·cinent etai t fatigue 
ou que 1 10rcanisation n 1a plus la meme determination pour lutter contre elle, 
Peut-<3tre qua, il.a.>s les prochains mois, dans.les prochaines a..>nees, ia Namibia 
serai t independante, 1 1 Apartheid serai t disloque, et peut-iltre que c.•est autant 
d 1argent qu1on debloquerait pour mettre a la disposition ae ·1a.Namibie ind6pe;1-
dante, povr.organiser son aroee et faire face a la politique d 1agression sud-
afrioaine. · 

Enfin, pour le res ta de 1 1 economie, puisque nous venons de voir cornrne:1t 
nous avons reparti un million de dollars, nous disons·que 500.000 dollars 
seraient mis a la disposition de certaines institutions o:::istantes, et qui. ont 
pour taohe de lutter actuellement conti·e la s_echeresse en lifrique.. Il y en a . 
trois fuuis las differentes regions, En Afrique _de 1 10uest, vous avez le CILSS, 
dans cette :;.·eQ.on-ci nous avons 1 1IGJiJJ, -et dans la partie ·plus australe nous 
avons la SADcc: Ces trois institutions meritemt. d 1 e-~re cSpaul6es, pour mettre 
en oeuvxe encore une resolution qui nous a demande · ii.ue 1 1 Afrique doi t mettre 
en place deG systemes d'alerte· et de suivi pour suiv= jv.steLient 1 1evolution 
de la situatio1: alimentil,j_re sur le continent. Je sais que d 1autres bailleurs 
de fonds.s'attelent deja aces problemes: l<!ais a cote de ces bailleurs de 
fo'1ds, 1 1 ODA doit etre presente, autrement que par des rC.solutions, 

Avec le ;;ieu de·oredit qui reste, nous avons propos6 que la pbysiononie 
du Siege de 1 10rganisation soit m0difiee, Nous avons pr6VL1 m1 .certain noobre 
d 1investissemnts pour a.meliore:r c.ussi bien la.oour, les _raurs et les loca:u."::, ' 
parce que nous estimons, oomme :vous l~avez taus l.manirr"".cent souligne, que les 
locaux actuels de 1 1 Organisation ne font pas honneur i:. 1 1 ii7.a.[,B de marque du 
continent. lTous di sons, oor:llile vous 1 1 avez demande, qu 1 il faut absolurnent 9arer 
a cet etat de choses. . 

lfous avo;1s debloque 1 1 equivalent, oompte tenu deo .6oonomies que nous 
avons fai t i)ar ailleurs dans 'la suppression de certaino i:woo tis semen ts au 
Siege du Secretariat, enviro~ ·200 2. 250; 000 doliars pour Glover un n:rur pour 
se;:iarer 1 10r0Jl.riso.tion de la; partie qUB vous voyez la-bas, et puis pour faire 
disparai tro toute cette brousse qui d.Spare considerablor:ien·~ le Siege; 

• 
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