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ESTATUTO SOBRE A CRIACAO DA ORGANIZACAO PAN-AFRICANA DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL
(OPAPI)

PREAMBULO
A UNIAO AFRICANA,

PLENAMENTE CIENTES da premente necessidade do estabelecimento de uma
plataforma alargada da propriedade intelectual, que service de um féorum para os
debates politicos e a formulacdo duma posicdo comum Africana sobre os
aspectos gerais e emergentes da propriedade intelectual; e as grandes
vantagens que os Estados Membros poderdo tirar da gama de informacao
especializada de maneira efectiva, continua e devidamente articulada e de,
conhecimentos e servicos que s&o vitais para a promocgao e a proteccao da
invencdo criativa e da inovacdo, facilitando a transferéncia de tecnologias, a
competitividade técnico-industrial e o crescimento econémico em Africa;

RECONHECENDO a necessidade continua de promover a criatividade e a
utilizacdo do sistema de propriedade intelectual no seio dos Estados Membros ;

RECONHECENDO a necessidade de se envidar esforcos positivos que visem
uma sensibilizacdo efectiva sobre os aspectos da propriedade intelectual em
Africa, e a necessidade de implantacdo duma sociedade de conhecimentos e
inovadora e de promover a criacdo, 0 uso e a exploracdo dos bens da
propriedade intelectual em Africa;

RECONHECENDO que os direitos da propriedade intelectual devem ser um
instrumento para o crescimento econémico e a difusdo do conhecimento e para
o equilibrio dos direitos dos produtores e dos consumidores de tecnologia;

DESEJOSOS por encorajar a criatividade bem como promover, proteger e
explorar os direitos de propriedade intelectual por toda a Africa;

AVALIANDO e RESPEITANDO o papel crucial desempenhado pelos
departamentos de propriedade intelectual dos Estados Membros, bem como a
autonomia da ARIPO e da OPAPI e reconhecendo a necessidade de modernizar
e harmonizar a legislacio sobre a propriedade intelectual por toda a Africa e de
tornar mais eficiente a gestéo dos direitos da propriedade intelectual;

DESEJOSA por complementar o papel desempenhado nédo sé pela ARIPO mas
também pela OPAPI;

COMPREENDENDO a necessidade de reforcar a capacidade das instituices
nacionais da propriedade intelectual e de intensificar a mé&o-de-obra na
administracao da propriedade intelectual;
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E RECORDANDO a decisdo da Cimeira dos Chefes de Estado de 2007
(Council/AU/Dec.138 (viii)) sobre a criacdo da Organizagdo Pan-africana da
Propriedade Intelectual (OPAPI).

PELA PRESENTE ACORDA COM O SEGUINTE:

Artigo 1°
Criacdo da Organizacéao

1. E criada a Organizacéo Pan-africana da Propriedade Intelectual (OPAPI),

gue deve funcionar e ser gerida segundo as disposicfes do presente
Estatuto.

2. A organizacdo devera funcionar como agéncia especializada da Unido

Africana.

Artigo 2°
Definicdes

Para os objectivos do presente Estatuto, entende-se por:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

“AMCIP”, o Conselho Ministerial Africano da Propriedade Intelectual,
sendo a reunido dos Ministros Africanos responsaveis pelos assuntos
relacionados com a propriedade intelectual reconhecida como tal pela
Unido.

“ARIPO”, a Organizacédo Regional Africana da Propriedade Intelectual
como estabelecida no Acordo de Lusaka de 1978. (Tal como adoptado
pela Conferéncia Diplomética para a adopcdo do Acordo sobre a
Criacdo da Organizacdo da Propriedade Industrial para os paises
Africanos de Lingua Inglesa em Lusaka (Zambia), em 9 de Dezembro
de 1976 e emendado pelo Conselho Administrativo da ARIPO em 10
de Dezembro de 1982, 12 de Dezembro de 1986 e 27 de Novembro
de 1996, respectivamente).

“Conferéncia” a Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo da
Unidao Africana.

“Membro Associado”, as partes admitidas como membros
associados da Organizagéo.

“‘Acordo de Bangui”, o Acordo relacionado com a Criacdo duma
Organizacao Africana da Propriedade Intelectual, assinado em Bangui
a 2 de Margo de 1977, incluindo as emendas e 0S anexos ao mesmo.
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(vi) “Conselho”, o Conselho de Administracdo da Organizacdo nomeado
a luz do actual Estatuto.

(vi) “Partes Contratantes”, os Estados Membros da Unido Africana
signatarios deste Estatuto.

(viii)  “Conselho Executivo”, o Conselho Executivo dos Ministros da Uni&o
Africana.

(ix)  “Propriedade Intelectual”, as invencdes da mente humana que
abarcam os direitos referentes a :

a) obras literarias e artisticas;

b) actuacgéo dos artistas de palco, fonogramas e programas dos
orgaos de difuséao;

c) invencdes e desenhos industriais;

d) marcas, nomes e designacdes comerciais;

e) indicacBes geograficas e denominacdes de origem;

f)  proteccdo contra a concorréncia desleal;

g) informacédo néo divulgada (segredos de negdcio);

h) desenhos de circuitos integrados;

i) sabedoria popular e artesanato, expressbes da cultura
tradicional e artesanal, expressdes do folclore e recursos
geneticos;

J)  novas variedades de plantas; e

k) quaisquer outras invencdes em todos o0s dominios da
actividade humana.

(x) “Conselho Geral”, o Conselho Geral dos especialistas da

Propriedade Intelectual, como estipulado no presente Estatuto.

(xi)  “Protocolo de Harare”, o Protocolo de Harare como administrado
pela ARIPO.



(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

(xwiii)

(xix)
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“Acordo de Lusaka”, o acordo que estabelece a ARIPO adoptado
em 1978.

“Membros”, os membros da Organizacdo como estipulam os Artigos
7° e 8° do corrente Estatuto.

“Estados Membros”, os Estados que sdo membros da Unido.
“OPAPI”, a Organizacdo da Propriedade Intelectual, como
estabelecido no Acordo de Bangui de 2 de Marco de 1977, incluindo

as emendas.

“Organizacdo”, a Organizacdo Pan-africana da Propriedade
Intelectual também designada como “ OPAPI”.

“OPAPI”, a Organizacdo como consta deste Estatuto da Organizacgao
Pan-africana da Propriedade Intelectual.

“Cimeira”, a Cimeira da Unido Africana, que é a Conferéncia dos
Chefes de Estado e de Governo

“Unido”, a Uniao Africana.

) Artigo 3°
Orgéos da Organizacéao

A Organizacédo € composta pelos seguintes 6rgdos por ordem hierarquica :

(i)

(ii)
(iii)
(iv)
(v)

Conselho de Ministros;

Conselho Geral;

Conselho de Administracéo;

Secretariado; e

Quaisquer outros 6rgdos subsidiarios estabelecidos pelo Conselho
Geral .

Artigo 4°
Objectivos da Organizacéao

Os objectivos da organizagcao séo:

(i)

(ii)

a promocgéo, a cooperacao e coordenacdo entres os membros sobre
0s aspectos da propriedade intelectual,

propiciar um forum de debate politico e de formulacdo, sobre as
questdes de politica relativas a Pl e a tomada de posicdo comum
Africana relacionada com os assuntos da propriedade intelectual;



(iif)

(iv)

(v)

(vi)
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incentivar e consentir esforcos positivos que visem a sensibilizacéo
sobre os aspectos de propriedade intelectual em Africa e a criagao
duma sociedade do conhecimento e inovadora;

promover actividades nos dominios do conhecimento tradicional e dos
recursos genéticos e das questdes emergentes da Pl, nomeadamente
o0 reconhecimento, a proteccdo e a exploracdo do conhecimento
tradicional, dos recursos genéticos e das expressdes folcléricas no
seio dos Estados Membros;

realizar as actividades de reforco de capacidades relacionadas com a
propriedade intelectual e a transferéncia de tecnologias para o
beneficio dos Estados Membros, através do fornecimento de apoio
técnico e financeiro;

facilitar a normalizacdo e a harmonizacao nas areas de proteccdo da
propriedade intelectual, exploracdo e cumprimento legal,
nomeadamente das medidas relativas as fronteiras entre os Estados
Membros .

Artigo 5°
Funcodes

Para atingir os Objectivos enunciados no presente Estatuto, a Organizacao
através dos seus 6rgaos competentes devera:

(i)

(ii)

(iif)

(iv)

(v)

apoiar os seus Membros na formulacdo de politicas e no tratamento
das questbes actuais e emergentes da propriedade intelectual em
consonancia com os Objectivos;

iniciar estratégias de promocdo e desenvolver o sistema de
propriedade intelectual,

reforcar as organizacdes regionais existentes e criar outras, caso
necessario, com vista a criar uma unica organizacdo Pan-Africana da
propriedade intelectual,

tomar as medidas que se impdem para promover a proteccdo e a
exploracéo dos direitos de propriedade intelectual no seio dos Estados
Membros, incluindo a concluséo dos acordos bilaterais e multilaterais;

proceder a recolha, ao processamento e a divulgacédo de informacéo
relevante sobre a propriedade intelectual junto dos Estados Membros
e apoiar a criacdo de uma base de dados sobre as excepcdes e as
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limitagOes dos direitos exclusivos de propriedade intelectual, de modo
gue os Estados Membros possam tirar regularmente maximos
beneficios, e

(viy  fazer tudo que for necessério para atingir os Objectivos preconizados.

Artigo 6°
Estatuto da Organizacao

1. A Organizacdo tem, no territério de cada Estado Membro, a capacidade
juridica acordada a pessoa colectiva no quadro da legislagdo nacional dos
Estados Membros, conforme o caso, para a concretizacdo dos Objectivos
e 0 exercicio das suas competéncias.

2. Os privilégios e as imunidades a serem acordadas pelo Estado Membro a
Organizacdo e aos representantes dos seus Membros deverdo ser
semelhantes aos privilégios e as imunidades previstas no Estatuto Geral
da OUA sobre os Privilégios e as Imunidades.

Artigo 7°
Condicao de Adeséao

A adesdo a Organizacédo estd aberta a qualquer Estado Membro da Unido.

Artigo 8°
Membro Associado

1. As organizacfes que se seguem sdo admitidas como Membros Associados
por via da Resolucdo do Conselho Geral:

(i) ARIPO e OPAPI; e

(i) Qualquer outra organizagéo regional da Propriedade Intelectual na
Unido.

2. Em consonancia com as disposicoes do Artigo 8 (3), um Membro
Associado usufrui de todos os direitos aplicaveis a um Membro.
3. Os Membros Associados nao tém o direito a voto no Conselho Geral.

Artigo 9°
Observadores

O Concelho Geral tem o direito de convidar qualquer Estado ou instituicdo que
nao seja Membro, para participar nas suas reunides a titulo de Observador.
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Artigo 10°
Obrigacdes dos membros da Organizacao

Os Membros da Organizagdo comprometem-se a fazer uso de todos os poderes
de que auferem para implementarem o presente Estatuto.

10.

11.

Artigo 11°
Concelho de Ministros

Havera um Concelho de Ministros, composto pelos Ministros responsaveis
pelos assuntos da propriedade intelectual nos Estados Membros.

O Concelho de Ministros sera entdo conhecido como AMCIP.

O Concelho de Ministros devera provir as linhas de orientacédo politica a
Organizacdo e tratar das questbes politicas relativas a propriedade
intelectual.

O Concelho de Ministros devera reunir-se, no minimo, uma vez de dois em
dois anos por rotatividade; podendo também reunir-se em sessdes
extraordinarias.

Cada Estado Membro tem direito a um voto.

O Conselho de Ministros devera adoptar o orcamento, 0s estatutos e 0s
regulamentos do pessoal da Organizacéo, sujeitos a aprovagdo dos 0rgaos
delilberativos da Unido Africana.

O Conselho de Ministros devera aprovar a nomeacdo dos Membros e do
Presidente do Conselho de Administragdo, bem como a estrutura da
Organizacao.

O Conselho de Ministros devera criar um gabinete do Conselho de
Ministros, que deverd reunir-se entre as sessfes ordindrias das reunides
do Conselho de Ministros.

O Presidente do Conselho Geral € um membro ex-officio do Conselho de
Ministros.

O Conselho de Ministros podera delegar qualquer funcdo a qualquer 6rgao

da Organizacéo ou qualquer Sub-Comité, incluindo o Gabinete.

O Concelho de Ministros adopta as suas préprias normas de procedimento.
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Artigo 12°
Conselho Geral

1. Havera um Conselho Geral composto pelos Membros da Organizacéo.

2. Cada Membro sera representado por um delegado, e apoiado por delgados
substitutos. Salvo estipulacdo em contrario as despesas de cada delegado
serdo imputadas a parte que procedeu a nomeacao.

3. O Conselho Geral devera reunir-se, no minimo, uma vez de dois em dois
anos. Uma das reunibes devera preceder de imediato a reunido do
Conselho de Ministros.

4. O Conselho Geral devera nomear o seu proprio Gabinete, que sera
composto por dois membros de cada regido geogréfica, eleitos pelo
Conselho Geral.

BIO Conselho de Geral devera adoptar as suas normas de procedimento
incluindo a eleicéo dos seus titulares.

Artigo 13°
Competéncias do Conselho Geral

Cabera ao Conselho Geral,

() Debater os assuntos de interesse geral no dominio da propriedade
intelectual e tecer as recomendag¢Oes ao Conselho de Ministros e ao
Conselho de Administracdo sobre tais matérias;

(i) Sugerir os programas e as actividades da Organizacao;

(i) Propor as emendas ao Estatuto;

(iv) Identificar e convidar os observadores para as suas reunides;

(v) Nomear através dum processo eleitoral as pessoas a serem

nomeadas pelo Conselho de Administracdo e submeter a apreciacao
do Conselho de Ministros para confirmacao;

(Vi)
(vii) Propor ao Conselho de Ministros os termos e as condi¢cdes de servigo
do Presidente e dos Membros do Conselho de Administracao; e

(viii) Sugerir ao Conselho de Administracdo a criacdo dos Comités
Técnicos da Organizacéo.
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Artigo 14°
Conselho de Administragéo

HaverA um Conselho de Administracdo composto pelos seguintes
elementos:

(i) Presidente do Conselho de Administracao;
(i)  Um Representante da ARIPO,;
(i) Um Representante da OPAPI;

(iv) Um representante de cada uma das cinco regides geogréficas, como
reconhecidos pela Unido, consoante nomeacao do Conselho Geral,

(v) Um representante de cada uma das oito Comunidades Econdémicas
regionais reconhecidas pela Uniéo;

(vi) Cinco Representantes nomeados pela Unido Africana, e;

(vi) Um Representante de qualquer regido Africana da organizacdo da
propriedade intelectual, reconhecido pela Uniéo.

O Director Geral serd um membro ex-officio do Conselho.

Ao nomear-se 0os membros do Conselho de Administracdo, como
estipulado nos Artigos 14° (iv) e (v), a autoridade que procedeu a
nomeacdo devera certificar-se de que os elementos sdo especialistas no
dominio da propriedade intelectual e de que a representacdo geografica e
por género dos membros da Unido, tenha sido devidamente acautelada.

As despesas dos Membros do Conselho de Administracdo sé&o imputadas a
Organizagao.

O Presidente do Conselho de Administracdo sera nomeado pelo Conselho
Geral e confirmado pelo Conselho de Ministros.

Os termos e as condicdes de servico do Presidente e dos Membros do
Conselho de Administracdo sao estipulados pelo Conselho Geral.
Artigo 15°

Funcgdes do Conselho de Administragao

O Conselho de Administracdo é responsavel pela execucdo das decisdes
do Conselho de Ministros.
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O Conselho de Administracdo tem amplos poderes para garantir a gestao
da organizacédo, devendo a este nivel:

(i) preparar o projecto da agenda para o Conselho de Ministros;

(i) aprovar e submeter o relatério anual de actividades da Organizacao,
preparado pelo Director Geral, ao Conselho de Ministros, para
conhecimento, com as recomendacdes adequadas para a tomada de
decisao;

(i) Levar o Secretariado a preparar o programa de actividades e o
projecto de orcamento da Organizacao;

(iv) Exercer presséo junto das outras instituicOes e definir a posicdo da
Organizacdo sobre a propriedade intelectual;

(v) aprovar todos os acordos de cooperacdo, bem como outros
documentos juridicos a serem assinados pela Organizacao;

(vi) desempenhar outras fungbes que vierem a ser consignadas no
Estatuto ou incumbidas pelo Conselho de Ministros.

O Conselho de Administracdo devera adoptar as normas de procedimentos.

Artigo 16°
Criagdo dos Comités Técnicos

O Conselho de Administracdo deverd, com um mandato do Conselho
Geral, criar os referidos Comités Técnicos, se for necessarios, para
tratarem das areas técnicas especificas com vista a assessorar 0
funcionamento adequado e eficiente da Organizacdo, ficando todavia
sujeito a aprovacdo do Conselho de Ministros ou de qualquer Subcomité
mandatado para o efeito.

No estabelecimento desses Comités Técnicos, o Conselho devera
determinar a composicdo e as fun¢cdes dos Comités Técnicos, tendo em
conta as areas técnicas especificas e os Objectivos da Organizacéo.

Os Comités deveréo especificar as suas normas de procedimento.



EX.CL/467 (XIV)
Pag. 11

Artigo 17°
O Secretariado

Devera haver um Secretariado chefiado por um Director Geral que sera
nomeado pelo Conselho de Ministros, por recomendacédo do Conselho de
Administragao.

Os termos e as condi¢des de servigo do Director Geral seréo determinados
pelo Conselho de Administracao.

Os Estatutos e os Regulamentos do Pessoal do Secretariado e a estrutura
Organizacional deveréo ser aprovados pelo Conselho de Ministros.

Artigo 18°
Funcgdes do Secretariado

O Secretariado devera:
() implementar as decisdes de varios 6rgaos da Organizacao;

(i) avaliar as formas pelas quais os objectivos da organizacdo serao
realizados;

(i) elaborar o projecto-programa de actividades da organizacdo para a
apreciacdo pelo Conselho de Administracao;

(iv) preparar o projecto de orcamento da organizagcédo a ser submetido ao
Conselho de Administracéo;

(v) preparar o relatério anual de actividades da Organizacao; e

(vi) disponibilizar as fungBes do Secretariado a todos os oOrgdos da
Organizacao.

As competéncias do Director Geral

2.

O Director Geral deverd exercer a funcdo de Chefe Executivo da
Organizacgao e de Chefe do Secretariado, devendo:

(i) representar a Organizagao;
(i) responder e cingir-se as instrucfes do Conselho de Ministros e do

Conselho de Administracdo, no que tange aos assuntos internos e
externos da Organizacao;



(iii)

(iv)
(v)
(vi)
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garantir o seguimento e a implementagédo das decisbes do Conselho
de Ministros e do Conselho Geral,

prestar servicos de Secretariado a Organizacao;
actuar como representante juridico da Organizacéao; e

desempenhar todas as func¢des que |he forem confiadas pelo
Conselho de Ministros.

O Director Geral devera, segundo as condicbes que figuram nos
regulamentos internos, nomear o pessoal administrativo e técnico do
Secretariado e p6r termo a modalidade contratual de emprego.

Artigo 19°
A Sede

A Sede de Organizacao sera determinada pela Conferéncia.

O Acordo de Sede devera ser concluido entre o pais anfitrido e a
Organizagao.

Artigo 20°
Financas

A Organizacédo devera ser financiada pela Unido Africana.

A Organizacéo podera receber doacdes provenientes de:

a)

b)

c)

Estados Membros;

Outros Estados e instituicbes que nao sao membros da
Organizacgao; e

Quaisquer outras fontes

A organizacao devera ser gerida pelos regulamentos financeiros.

Artigo 21°
Relacdes com a ARIPO e a OPAPI

A Organizacao devera estabelecer uma cooperacao estreita com a ARIPO e a
OPAPI, em conformidade com os seus Objectivos.
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Artigo 22°
Entrada em vigor do Estatuto

O presente Estatuto entra em vigor apos a sua adopcao pela Conferéncia.

Artigo 23°
Emendas

1. Qualquer Estado Membro, o Conselho de Administracdo, ou o Director
Geral, poderdo propor emendas ao presente Estatuto. Tais propostas
deverdo ser comunicadas ao Director Geral, no minimo, durante os seis
meses precedentes a sua apreciacao pelo Conselho de Ministros.

2. As emendas deverdo ser aprovadas pela Conferéncia, sob recomendacéo
do Conselho Executivo.

3. Qualguer emenda passa a vigorar trés meses apds a resolucdo do
Conselho de Ministros.

Artigo 24°
Depaosito

1. O presente Estatuto devera ser redigido em lingua Arabe, Inglesa,
Francesa e Portuguesa, sendo os textos igualmente auténticos, devendo
ser depositados junto do Secretariado da Unido Africana e registado no
Secretariado das Nac¢des Unidas.

2. O Director Geral devera transmitir duas copias devidamente autenticadas
do presente Estatuto e todas as emendas adoptadas pelo Conselho de
Ministros aos Governos dos Estados Membros.
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