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 مشروع عملية التحول المؤسسي لمفوضية الاتحاد الأفريقي

 
 :مقدمـة
ة  -1 د تمت ، في خطة عمل الأولوي ه ق ذي أن ؤتمر والمجلس التنفي ذآر الم ي

، الموافقة على أربعة خطوط عمل ذات   2007للمفوضية المنتهية في عام 
اد          ية الاتح داقية مفوض ز مص أنها تعزي ن ش ى أن م ة عل ة للمنظم أولوي

نة  ى س ي حت ة  2007الأفريق ة تنمي ي عملي يا ف اعلا رئيس ا ف ا طرف وجعله
يا وهو التحول المؤسسي للمفوضية        ر أساس . أفريقيا ومن بينها واحد يعتب

اءة،      ة وذات آف ة فعال اد منظم بح الاتح م أن يص ن الملائ د رؤى أن م ولق
 . يتعين على مفوضيتها أن تكون، إلى حد آبير، قوية وديناميكية

ويتطلب هذا تغييرا في الأنظمة الإدارية والمالية وأساليب العمل الأخرى،  -2
ا داخل المؤسسة    إن مجال     . وآذلك في الثقافة السائدة حالي ذا السبب، ف وله

ر لا تشمل           ة تغيي ا بالنسبة للمفوضية هو إجراء عملي ر إلحاح العمل الأآث
ولكي يكون  . هياآلها والعاملين بها فحسب، بل تتناول أيضا أساليب عملها

اد رى للاتح زة الأخ ا الأجه مل أيض ي أن يش الا، ينبغ ر فع  التغيي
ة        الات المتخصص ى الوآ لاوة عل ة ع ادية الإقليمي ات الاقتص والمجموع

 . 2005آذلك، تم إطلاق برنامج التحول المؤسسي في فبراير . الأخرى
 

 :إدارة البرنامج
مي      -3 روع يس اص بمش اج الخ يل المنه م تفض ول، ت امج التح ذ برن لتنفي

ا ف  . الذي تم وضعه" مشروع التحول المؤسسي" ه داخلي ريق  ويتولى إدارت
ة      ون بالمنظم يعهم موظف وا جم رين عض ين وعش ن اثن روعمكون م للمش

 . متفرغون للعمل في المشروع
اد       -4 يس اتح ة من رئ وتشرف على هذا الفريق لجنة توجيه المشروع المكون

ى      ادقة عل روع والمص ه المش د توج ي تحدي ل دوره ف ذي يتمث املين ال الع
طته  ه وأنش ع مراحل روع المف . جمي ة المش ولى رعاي ة  وتت ة المكلف وض

ه . بالشؤون الاجتماعية ة     . آما تترأس لجنة التوجي دعم الفني لعملي دم ال ويق
رة الضرورية          ديم الخب راء الاستشاريين مكلف بتق ق من الخب التحول فري
ف       ذ مختل ة لإدارة وتنفي ذلك الأدوات اللازم ل وآ ذا القبي ن ه ة م لمؤسس

 . المراحل المحددة مسبقا
 

 :تنفيذ المشروع
 :فيذ مشروع التحول المؤسسي حول ثلاثة محاور رئيسية هييتمحور تن -5

يم      - ا يخص السلوآيات والق العنصر الثقافي الذي يتعلق بكل م
 ". القيادة"و
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از التشغيل وآل    " العمليات"عنصر  - ويتناول إعادة تنظيم جه
ال الإدارة     ي مج ل ف اليب العم وص وأس ل بالنص ا يتص م

 . شغيليةوبعمليات المساندة والدعم والعمليات الت
ى  - دف إل ي ته ة الت اريع ذات الأولوي ر المش را، عنص وأخي

بة        ة بالنس الات الهام ار المج ي إط ذ ف ة التنفي ل بعملي التعجي
 . للنجاح في التغيير

 
 :الأنشطة المنجزة

ن   -6 ي توضيح الموقف م ل ف ة التشخيص المتمث ذ المشروع بمرحل دأ تنفي ب
ه    اء علي راد البن د ت  . أجل تقييم الأساس الذي ي ة التشخيص    وق ام بعملي م القي

رحلتين  ي م تبيانات  ) 1: ف ة الاس ر حل ة "م اص بالثقاف تبيان الخ " الاس
املين و  ع الع ى جمي ل إل ه"والمرس تبيان الخاص بالتوجي ين " الاس للإداري

را  ارين  ) 2وأخي املين المخت ن الع ة م ع عين ة م ة الفردي ة المقابل مرحل
وقد مكن . ل المفوضيةبالصدفة من بين جميع الفئات وفي آل مجالات تدخ

ز    يتم الترآي ي س ع العناصر ذات الصلة الت ن جم عنصران للتشخيص م
 . عليها في مجال التعاون

ات رئيسية للعمل فضلا عن       -7 وقد أتاحت مرحلة التشخيص تحديد ثلاث فئ
 : مجموعة من عناصرها الفرعية وهي

 
 . الدعم/عمليات المساندة -
 . عمليات التوجيه -
 .العمليات التشغيلية -

 
دم            -8 ى ق ين وتعمل عل ين الأولي وين مجموعات عمل في إطار العمليت تم تك

ا   ة به ل متعلق داد خطط عم ة وإع اق لوضع خارط تكمل . وس وسوف تس
ي من المشروع          ة الأول و حيث تنتهي المرحل ة يولي ا  . أنشطتها في نهاي أم

 . المرحلة الثانية، سوف تشهد تنفيذ خطط العمل هذه
الم  "الضروري  ولاستكمال خطط العمل ، من    -9 اد   " وضع مع مع الاسترش

ة     ات مماثل ي مؤسس ودة ف ات الموج ل الممارس دد،   . بأفض ذا الص ي ه وف
م   ي والأم ة الأفريق ك التنمي ي وبن اد الأوروب ارات للاتح ام بالزي ع القي يتوق
ذه   ل ه ي بمث ي الماض ت ف ي قام رى الت ات الأخ دة والمؤسس المتح

ا     اد بخبراته د ب  . الإصلاحات من أجل الاسترش ة بالفعل في    وق دأت العملي
 . مكان أقرب إلى مقر المفوضية بأديس أبابا هو اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

ون       -10 ية أن يك ي المفوض ؤولون ف ب المس ذي يرغ ي ال ول المؤسس إن التح
ة      الغ الأهمي ا ب إنسانيا ومرآزا قبل آل شئ على العاملين يشمل أيضا جانب

مواآبة العاملين في المفوضية نحو  ويهدف هذا الجانب إلى . متعلقا بالثقافة
املة         ة الش دة من المسؤولية وروح الوحدة الأفريقي ة جدي بناء مشترك لثقاف

 . وروح الفريق وروح الأداء الموجه نحو تحقيق النتائج



EX.CL/184 (VII) 
Page 3 

ق     -11 ز روح الفري وار وتعزي ية للح ة دراس يم حلق م تنظ ار، ت ذا الإط ي ه وف
 21راسية أخرى في فبراير لأعضاء فريق المشروع وحلقة د 2و 1يومي 

يعهم      ديرين جم ين والم رئيس والمفوض ب ال رئيس ونائ ايو لل ذ . م  8ومن
املين في           ع الع د نفس المجموعة من ورش العمل لجمي يونيو، يجري عق
وف       ا س رين شخص ن عش ة م غرة مكون ة مص ب مجموع ية حس المفوض

ومن المتوقع تسيير هذه الورش لأعضاء المكاتب الفنية . تنتهي في سبتمبر
ه داخل   . كاتب التمثيل خارج المقروم وسوف يتيح الحوار الذي تمت إثارت

داف وعناصر      ى أه كل أفضل عل وظفين بش ن إطلاع الم ورش م ذه ال ه
 . التحول والحصول على آرائهم بشأن أفضل الطرق لإدارة العملية

وم     -12 ال بي آانت الكلمة الرئيسية لرئيس مفوضية الاتحاد الأفريقي في الاحتف
ذه  ". التحول المؤسسي  "مايو من هذا العام تحت شعار  25أفريقيا في  وبه

و المكاتب خارج     المنسبة ، دعي جميع العاملين بالمفوضية بمن فيهم ممثل
اق حول موضوع      ى الاتف اً   "المقر إل ذه    ". سنحقق النجاح مع د آانت ه وق

ة        ار بشأن الأهداف والمنهجي ادل الأفك اللحظة متميزة للجميع من حيث تب
ة       . قدم لمشروع التحولوأوجه الت ة حوالي أربعمائ اق تعبئ ذا الاتف وحقق ه

وم        ة الي ام بسلسلة من الأنشطة طيل ات للقي ا  . مشارك من بين جميع الفئ آم
 .آان الاتفاق مناسبة لإطلاق التحول المؤسسي رسميا

وفي إطار الاتصال ونشر المعلومات حول المشروع على أوسع نطاق، تم  -13
ي عش  ى اثن ات إل اد بعث ر المفوضية إيف ارج مق ا خ ذه  . ر مكتب ام به د ق وق

ة       ن راعي اريون فضلا ع راء استش روع وخب ق المش اء فري ام أعض المه
 . وتم إطلاع الموظفين على أهداف وأساليب المشروع. المشروع

ي      -14 املين ف ع الع لاع جمي ى إط عيا إل ال الاتصالات، وس ق بمج ا يتعل وفيم
ة والشرآاء   المفوضية والدول الأعضاء والمجموعات الاقتص  ادية الإقليمي

ة نصف       ة إخباري م إطلاق مجل بشكل منتظم على تطور تنفيذ المشروع، ت
ي   ول المؤسس هرية للتح ا     . ش ذ إطلاقه ا من ع منه دد الراب در الع د ص . وق

 . وتنشر المجلة بشكل واسع على جميع الأطراف المعنية
د    . وتعتبر عملية التحول مشروعاً طويل الأجل -15 ين تحدي ه يتع بعض  غير أن

ة     2007الأهداف حيث أن عام  دها إقام تم بع يشكل مرحلة حاسمة سوف ي
ات  ن العملي ر م دد آبي ى  . ع ذها عل ر تنفي ات يعتب د بعض العملي ن توج لك

ي شكل   ا خاصا ف ا اهتمام تم إيلاؤه تعجال بحيث ي ن الاس رة م درجة آبي
 :، وتخص2005مشاريع ذات أولوية ينتهي تنفيذها في نهاية ديسمبر 

 . بتعيين الموظفينالتعجيل  -
 .التعجيل بإنشاء نظم مالية جديدة -
 .التعجيل بتنفيذ أدوات العمل التعاوني واقتسام المعرفة -
 .التعجيل بتنفيذ دعائم الاتصال في الداخل والخارج -

ة      -16 دم وساق بغي ى ق تعمل مجموعات لإدارة هذه المشاريع ذات الأولوية عل
 . تحقيق النجاح في المواعيد المحددة
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 :مةالخات
ة التحول    2005سوف تشهد نهاية عام  -17 نقطة التحول الأولي في تنفيذ عملي

روع   ي للمش ة الأول ي الخط ع ف و متوق بما ه ر . المؤسسي حس دم تقري ويق
اير    ه     2006مرحلي جزئي إلي القمة المقرر عقدها في ين ا تحقق يوضح م

اريخ          ة في ت ة مهم ذه مرحل ر ه ة وتعتب المنظمة خلال الأشهر الستة المقبل
دي المفوضية   ر ل روع التغيي ن  . مش ذلك م ي آ ر المرحل يمكننا التقري وس

و   ل يولي ي قب ا بق ه وم ت تغطيت ا تم يم م ة  2007تقي ة الخط و نهاي وه
تراتيجية  ال أي  . 2007-2004الإس ة لإدخ بة فرص ذه المناس تكون ه س

ة    ق برؤي تعديلات في ضوء ما قد تقمه الدول الأعضاء من ملاحظات تتعل
اد الأفري ي   الاتح ل ف ق التكام ا المفوضية لتحقي ت به ي آلف ام الت ي والمه ق

 .القارة
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 إدارة الشؤون الإدارية والتنمية البشرية

 
 :تعديل هيكل مابوتو

 
يذآر المجلس أنه خلال الدورة الاستثنائية المنعقدة في أديس أبابا، أثيوبيا  -18

، آلف رئيس المفوضية أن يقوم بالتشاور مع 2004ديسمبر،  7و 6يومي 
الدائمين بتعديل هيكل المفوضية الذي اعتمدته قمة مابوتو  نلجنة الممثلي

والخاصة بالنفقات العامة  2005المعتمدة لعام  ةفي حدود الميزاني
 .للعاملين

تنفيذا لهذا المقرر، عقدت المفوضية ، بالتشاور مع لجنة الممثلين الدائمين  -19
إن . 2005ير حتى يونيو للهياآل ابتداءً من فبرا ةاجتماعات للجنة الفرعي

لجنة الممثلين الدائمين، وهي تسترشد بالقيود الميزانية، اعتمدت تعديل 
الخاصة بالنفقات العامة للعاملين  2005هيكل مابوتو في حدود ميزانية 

 :المديريات التالية/بالنسبة للإدارات
 الشؤون الاجتماعية؛
 البنية التحتية والطاقة؛

 والتكنولوجيا؛الموارد البشرية والعلم 
 التجارة والصناعة؛

 الاقتصاد الريفي والزراعة؛
 الشؤون الاقتصادية؛

 السلم والأمن؛
 .النيباد

غير أنه يحتاج مكتبا رئيس المفوضية ونائب رئيس المفوضية وإدارة  -20
وقامت لجنة .  2005الشؤون السياسية إلى التعزيز لفترة ما بعد ميزانية 

اد التعديلات التي يتم إدخالها على الهيكل الممثلين الدائمين ببحث واعتم
 .طبقا لمناشدة رئيس المفوضية

 
 :التعيينات

بعد استكمال اللجنة الفرعية للهياآل ولجنة الممثلين الدائمين عملهما،  -21
قامت المفوضية بالإعلان عن جميع الوظائف الشاغرة في الفئتين المهنية 

 .تو مع مناصب إضافيةوالخدمة العامة التي اعتمدت بموجب هيكل مابو
وعليه، يعكس الوضع الحالي للموظفين مقرر المؤتمر حول تنفيذ هيكل  -22

وقد سعت المفوضية إلي ضمان التوازن في تشكيلة العاملين وفقا . مابوتو
ومع ذلك ، . لحصة لكل دولة عضو ومراعاة معدل التمثيل بين الجنسين

. لها تمثيل آافي تبذل جهود لتعيين مواطني الدول الأعضاء التي ليس
ويبين . ، ارتفع عدد العاملات في مناصب إدارية عالية2005وحتى يونيو 

 . الجدول التالي، تشكيلة العاملين في الاتحاد الأفريقي
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 العدد الإجمالي للعاملين في الفئة المهنية

 2005يونيو  7في مفوضية الاتحاد الأفريقي حتى 
 

نسبة  الفارق
الحصة 
 المحققة

نوع  
جنسال

ما تم 
 تحقيقه

الحصص 
 المحددة

  البلد

    العدد الذآور الإناث  
 1 الجزائر 17 5 4 1 29.41 12

 2 أنجولا 7 4 4 0 57.14 3
 3 بنين 5 4 3 1 80.00 1
 4 بوتسوانا 7 2 0 2 28.57 5
 5 بورآينا فاسو 5 5 5 0 100.00 0
 6 بوروندي 5 5 5 0 100.00 0
 7 رونالكامي 8 8 5 3 100.00 0
 8 الرأس الأخضر 5 1 0 1 20.00 4
جمهورية أفريقيا  5 1 1 0 20.00 4

 الوسطي
9 

 10 تشاد 5 2 2 0 40.00 3
 11 جزر القمر 4 0 0 0 0.00 4
 12 جمهورية الكونغو 5 1 1 0 20.00 4
 13 آوت ديفوار 10 4 4 0 40.00 6
جمهورية الكونغو  6 1 1 0 16.67 5

 الديمقراطية
14 

 15 جيبوتي 4 2 1 1 50.00 2
 16 مصر 17 4 3 1 23.53 13

 17 غينيا الاستوائية 4 0 0 0 0.00 4
 18 إرتريا 5 1 0 1 20.00 4
 19 أثيوبيا 7 6 4 2 85.71 1
 20 الجابون 7 3 2 1 42.86 4
 21 جامبيا 4 1 1 0 25.00 3
 22 غانا 7 7 5 2 100.00 0
 23 غينيا 6 1 1 0 16.67 5
 24 غينيا بيساو 4 0 0 0 0 4
 25 آينيا 9 8 3 5 88.89 1
 26 ليسوتو 5 1 1 0 20.00 4
 27 ليبيريا 4 1 0 1 25.00 3
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الجماهيرية العربية  17 4 4 0 23.53 13
 الليبية

28 

 29 مدغشقر 6 6 4 2 100.00 0
 30 ملاوي 5 4 2 2 80.00 1
 31 مالي 5 4 2 2 80.00 4
 32 موريتانيا 5 1 1 0 20.00 4
 33 موريشيوس 7 5 3 2 71.43 2
 34 موزمبيق 6 3 3 0 50.00 3
 35 ناميبيا 6 2 0 2 33.33 4
 36 النيجر 5 4 3 1 80.00 1
 37 نيجيريا 17 10 8 2 58.82 7
 38 رواندا 5 1 1 0 20.00 4
الجمهورية العربية  4 1 1 0 25.00 3

الصحراويــــة 
 الديمقراطية

39 

 40 وبرنسيب ساوتومي 4 0 0 0 0.00 4
 41 السنغال 6 7 4 3 116.67 0
 42 سيشل 4 0 0 0 0.00 4
 43 سيراليون  4 2 2 0 50.00 2
 44 الصومال 5 0 0 0 0.00 5

 45 جنوب أفريقيا 17 4 1 3 23.53 13
 46 السودان 9 4 3 1 44.44 5
 47 سوازيلاند 5 2 1 1 40.00 3
 48 توجو 5 7 4 3 140.00 0

 49 تونس 15 3 2 1 20.00 12
 50 أوغندا 7 8 3 5 114.29 0
جمهورية تنزانيا  7 5 3 2 71.43 2

 المتحدة
51 

 52 زامبيا 5 5 3 2 100.00 2
 53 زيمبابوي 7 3 2 1 42.86 4

 
 موظفا فقط  179، يوجد على الحصص 2005يونيو  7حتى : ملخص
 %)68.16أي ( 122 :الذآور :التفصيل
 %)31.84أي ( 57 :الإناث   

 
تمشيا مع ما تعهدت به المفوضية لضمان الشفافية في عملية التعيين،  -23

خبراء /شكلت المفوضية لجنتين للاختيار والاختبار مكونتين من مهنيين



EX.CL/184 (VII) 
Page 8 

في شتي المجالات، اتحاد العاملين ودولة عضو ليس لها مرشحون 
 ).إن أمكن(يتنافسون على أي مناصب 

الجنسين الذي اعتمده رؤساء  تواصل المفوضية تنفيذ مبدأ المساواة بين -24
ومن الجدير بالملاحظة أنه قبل ثلاث سنوات مضت، . الدول والحكومات

ورثت المفوضية هيكلا آان تمثيل المرأة فيه على مستوي المديرين بنسبة 
واليوم يقوم بقيادة المفوضية على المستوي الفني فريق من %. 20

 من عضويته% 50المديرين تشكل المرأة 
 

 :الأداء معايير
مع المطالبة المتزايدة بالأداء الجيد، فإن المفوضية بصدد وضع نظام  -25

شامل ومتكامل لإدارة الأداء يشمل إستراتيجية أعمال قائمة علي إدارة 
ويتطلب هذا النظام التخطيط والتدريب والمراجعة . الأفراد والأداء

وي ويتوقع أن يفي بطموحات المنظمة بتعيين عاملين ذ. والمكافأة
مستويات عالية وفعالة وآفاءة وشرف مع إشباع رغباتهم في النهوض 

 .بالذات
 

 :المعاش والتأمين والمزايا الطبية
تدرك المفوضية أهمية جذب عاملين موهوبين وتنميتهم والاحتفاظ بهم  -26

ويتطلب ذلك تحسين ما يتقاضونه من مزايا وقد شرعت المفوضية في 
جتماعية للعاملين من مستحقات معاش عملية مراجعة أنظمة الرفاهية الا

وسوف تقدم نتائج الدراسة في هذا الشأن . وتأمين ورعاية طبية
 .المتضمنة فيها إلي لجنة الممثلين الدائمين لبحثها  توالتوصيا

 
 :مواءمة هيكل المرتبات

بما أن المفوضية تحرص على الاحتفاظ بعاملين ذوي مقدرة عالية، من  -27
ية فعالة للمرتبات تقوم علي أساس أداء آل الضروري وضع استراتيج

إن المفوضية بصدد مراجعة الهيكل الحالي للمرتبات . فرد من العاملين
لضمان المواءمة بين هيكل المرتبات في عهد منظمة الوحدة الأفريقية 

وفي الوقت الراهن، يعرقل تنفيذ . وهيكل المرتبات المعتمد في مابوتو 
د من المشاآل المتعلقة بالتناقض بين الهيكلين هيكل المرتبات المعتمد عد
وسوف يتم إجراء دراسة في هذا الشأن . للمرتبات اللذين تم دمجهما

 .وتقديمها إلي لجنة الممثلين الدائمين لبحثها
يسرني أن أعرب عن شكري وامتناني للدول الأعضاء علي دعمها  -28

 . المتواصل لهذه الإنجازات
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 ية والشؤون المالية والمحاسبةمديرية البرمجة والميزان

 
 :إصلاح النظام المالي -أولا

خلال الفترة قيد البحث، أحرزت مديرية البرمجة والميزانية والشؤون  -29
المالية والمحاسبة تقدما في تنفيذ التوصيات المتضمنة في تقرير مكتب 
إرنست آند يونج وآذلك توصيات مجلس مراجعي الحسابات الخارجيين 

المقررات ذات الصلة الصادرة عن المجلس ولجنة الممثلين طبقا لمختلف 
 .الدائمين

 
 :تم إحراز تقدم ملموس في المجالات التالية -ثانيا

أحيل مشروع النظم واللوائح المالية المقترح من مكتب إرنست آند يونج  -30
ستناقش مختلف الأجهزة التقرير فور . إلي الدول الأعضاء لغرض بحثه

 .ده المجلس خلال دورته القادمةانعقاد القمة ويعتم
قد تم تعزيز عدد العاملين في المديرية بعملية التعيين الجارية في آل من  -31

المقر والمكاتب الإقليمية وفضلا عن ذلك، تمت مراجعة هيكل المديرية 
مع مراعاة توصيات الخبراء الاستشاريين لمكتب إرنست آند يونج 

وتم عرض الهيكل  نييوتوصيات مكتب مراجعي الحسابات الخارج
المقترح علي اللجنة الفرعية للهياآل التي قدمت توصيات إيجابية بشأنه 

وفي حالة اعتماد هذا الهيكل، سوف . تحال إلي لجنة الممثلين الدائمين
 .تتعزز المديرية علي نحو آبير

شرع آل من الموظفين الماليين القدماء والجدد في عملية للتحول من أجل  -32
. عمليات ومستلزمات الخدمات المالية في المديريات الأخرىالاستئناس ب

وتم إنشاء نظام . وطلب منهم تنفيذ توصيات تقرير مكتب إرنست آند يونج
لمراقبة التقدم المحرز بغية الحرص علي التقيد بشكل صارم بهذه 

وأصدرت المديرية خطوطا إرشادية ميزانية ودربت موظفي . التوصيات
وبفضل إصدار هذه الخطوط الإرشادية . امهاالمفوضية علي استخد

علي نحو أفضل  2006،  نأمل أن نتوصل إلي إدارة ميزانية ةالميزاني
. وأن يتوصل مديرو البرامج إلي رصد تنفيذ الميزانية بطريقة أسهل

وتصدر المديرية تقارير شهرية عن أداء الميزانية وهذا سيساعد، علي 
ن إذن هذا فضلا عن تسهيل التنفيذ نحو آبير، في تقليص المصاريف بدو

 .السليم لموارد الميزانية
شرعت المديرية في تنفيذ آافة توصيات المراجعة الداخلية بطريقة تلقائية  -33

ويتمشى ذلك مع الجهود الرامية إلي تحسين وتعزيز تسيير . فور إصدارها
 .المراقبة الداخلية ضمن المفوضية

في عملية للتحول المؤسسي وتم  في بداية هذه السنة، شرعت  المفوضية -34
وحتى . إيلاء أهمية خاصة لتحول تسيير العمليات المالية والمحاسبية

الآن، استكمل الخبراء الاستشاريون بالتعاون مع موظفي المديرية عملية 
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ونعتزم مواصلة العمل معا من أجل النهوض . تشخيص وتحليل النقائص
ا في المنظمات الكبيرة الأخرى بأدائنا لبلوغ مؤشرات الأداء المعمول به

وسنقوم بوضع نظام متكامل لتسيير الشؤون المالية يستجيب للمطالب 
 .الداخلية ولمطالب شرآائنا في الخارج

من الغني عن التذآير أنه لا سبيل لتحقيق أهداف المفوضية ومقاصدها  -35
ة دون أن توفر الاعتمادات المالية الكافية خلال هذا الجزء الأول من السن

وحتى الآن، دفعت عشر دول أعضاء فقط . لتسهيل تنفيذ البرامج في وقتها
وقد وصل إجمالي المبلغ المستلم . 2005مساهماتها المقررة في ميزانية 

 .من الميزانية% 36دولار أمريكي ممثلا  21ر517ر796ر53
قام المجلس التنفيذي بإنشاء لجنة وزارية لمراجعة جدول تقدير أنصبة  -36

القائم في الأساس علي قدرة الدول الأعضاء علي دفع  المساهمات
 .مساهماتها

يحدونا الأمل والرغبة في تحديد موقف نهائي خلال دورة المجلس بغية  -37
 .التوصل إلي ضمان دفع الدول الأعضاء مساهماتها إلي المفوضية
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 إدارة السلم والأمن

 :مقدمة :أولا
ة الأخيرة لمؤتمر الاتحاد قادتها إن الجهود التي بذلتها المفوضية منذ الدور -38

خطة العمل المنبثقة عن الرؤية والإطار الاستراتيجي المعتمدين في أديس  
ومن الجدير بالذآر في هذا الصدد أن خطة العمل    .  2004أبابا في يوليو 

ة    اور الآتي ي المح ز عل طة ترتك دة أنش ددت ع د ح ذه ق ة : ه اء الهندس إنش
ز د  ن وتعزي لم والأم ة للس ات   القاري ع النزاع ي من ي ف اد الأفريق ور الاتح

ع       ات م اب والعلاق دين والإره ال المجن لحة والأطف زع الأس ا ون وإدارته
لم     م صندوق الس رين ودع ي الآخ اد الأفريق رآاء الاتح دة وش م المتح الأم

 .وحشد الموارد وإنشاء المؤسسات
م    -39 ا المفوضية ، ت  على الرغم من الصعوبات البشرية والمادية التي تواجهه

اء  ق بإنش ا يتعل دد من المجالات وبخاصة فيم ي ع دم ملموس ف إحراز تق
ع         اون م ويتها والتع ات وتس ع النزاع ن ومن لم والأم ة للس ة القاري الهندس

دم الملموس في وقت        . شرآائنا في المجتمع الدولي ذا التق أتي إحراز ه وي
ه المفوضية ولى في ي السودان، وتت ي ف اد الأفريق ة الاتح ه نشر بعث تم في  ي

المسؤوليات المناطة بها في مناطق نزاعات أخرى ولا سيما في الصومال 
ة الكونغو           دعم السلام وفي جمهوري ة ل اد نشر بعث ي الاتح حيث يتعين عل
الديمقراطية مع التحضيرات الجارية من أجل نشر محتمل لقوة تكلف نزع 

ات أنتراهاموي سابقا ومن الجماع  / الأسلحة من القوات المسلحة الرواندية
ة      و الديمقراطي ة الكونغ رق جمهوري ي ش دة ف رى المتواج لحة الأخ . المس

 . ويشكل هذا عبئا ثقيلا علي قدرات المفوضية التي لا تزال محدودة
 

  :إنشاء الهندسة القارية للسلم والأمن -ثانيا
لم      -40 ة للس ة القاري اء الهندس تكمال إنش يه اس ا يكتس د م ن التأآي ي ع ن الغن م

ز ع ي ترتك ن الت ة والأم ن أهمي اليين م ين الت ي الأساس ول : ل البروتوآ
ة المشترآة        ة ، والسياسة الأفريقي المؤسس لمجلس السلم والأمن من ناحي

 . للدفاع والأمن من ناحية ثانية 
 :البروتوآول المؤسس لمجلس السلم والأمن )1(
  :التوقيع والتصديق على البروتوآول -

ى البروتوآول   خلال الفترة قيد البحث ، ظلت مسألة التوق -41 يع والتصديق عل
ات المفوضية        لم والأمن ، يشكل إحدى أولوي ذ . المؤسس لمجلس الس ومن

ول  ذا البروتوآ ي ه د عل ع جدي م يسجل أي توقي اير الماضي ل ر أن . ين غي
ائق    ت وث ر وأودع ي أول فبراي ول ف ي البروتوآ دقت عل د ص ر ق مص

ان ي    .  2005التصديق عليه في أول مارس  ذي آ ه   وفي الوقت ال جري في
دول الأعضاء التي       ان عدد ال وضع اللمسات الأخيرة علي هذا التقرير، آ

ه   38دولة، قامت  49وقعت علي البروتوآول قد بلغ  . منها بالتصديق علي
رأس   : أما الدول الأربع التي لم توقع علي البروتوآول فهي    بوتسوانا ، ال
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دول الأعضا    . الأخضر ، إرتريا وتونس ي أسماء ال ء التي وقعت   وفيما يل
ه       م تصدق علي ا ل او ،     : علي البروتوآول ولكنه ا بيس وار ، غيني آوت ديف

ل ،        ة ، سيش و الديمقراطي ة الكونغ ا، جمهوري ا ، موريتاني ا ، ليبيري غيني
 .سوازيلاند والصومال

ة           -42 دول الأعضاء المعني ع ال ي جمي د إل داء جدي رة أخرى بن أود أن أتوجه م
ي البروتوآول     لكي تتخذ بدون تأخير الإجراءات   الضرورية للانضمام إل

 .المؤسس لمجلس السلم والأمن 
 :سير عمل مجلس السلم والأمن -

م             -43 ذي ت لم والأمن ال ل ، استمر مجلس الس رغم من مختلف العراقي ى ال عل
في الاضطلاع بالمسؤوليات     2004انتخاب أعضائه الحاليين في مارس   

ه  ندة إلي اير  . المس ذ ين س ثم 2005فمن د المجل ذ   ، عق ات أتخ ة اجتماع اني
ي        ي ف اد الأفريق ة الاتح ز بعث ة بتعزي ق خاص ررات تتعل دة مق ا ع خلاله
ي       ي الصومال الت لام ف ز الس اد لتعزي ة الإيج ة منظم ر بعث ودان ونش الس

ا سبق   . ستتبع عند انتهاء مرحلتها الأولي بنشر بعثة للاتحاد الأفريقي  وآم
داً م    ن الضروري ج ية، م اريري الماض ي تق ره ف ي ذآ لم ل س الس د مجل

ؤولياته    ة لأداء مس ة اللازم رية والمادي الموارد البش ن ب ذه  . والأم ن ه وم
الناحية ، يطيب لي أن أبلغ المجلس بأنه يجري حاليا العمل من أجل إنشاء  

 .أمانة مجلس السلم والأمن وتعيين عاملين إضافيين
 :نظام قاري للإنذار المبكر -

ذار المبكر     -44 اري للإن ة   يشكل النظام الق ياً في الهندسة القاري عنصراً أساس
رة  . ولهذا، فإن إنشائه يكتسي طابعاً عاجلاً للغاية. للسلم والأمن وخلال الفت

داد خارطة طريق تهدف           ي إع ود المفوضية عل قيد البحث ، انصبت جه
وفي هذا الصدد، جرت مشاورات مع المجموعات      . إلي إقامة هذا النظام

ومي      الاقتصادية الإقليمية خلال اجت ا ي د في أديس أباب  22ماع للخبراء عق
ارس  23و ي     .  2005م اورات ف ذه المش ل ه رر أن تتواص ن المق وم

دول الأعضاء        ذلك مع ال ات أخرى وآ . الأسابيع والشهور القادمة مع هيئ
اد الأفريقي التي تشكل            ة الأوضاع للاتح د غرف م تجدي اء ت ذه الأثن وفي ه

ذار    اري للإن ام الق ياً للنظ راً أساس ر عنص راءات  . المبك ذ إج وف تتخ وس
 . أخري عما قريب لتعزيز قدراتها

 :إنشاء مجموعة الحكماء -
ة         -45 زم الشروع في المشاورات المطلوب اء، اعت فيما يتعلق بمجموعة الحكم

ين    ول تعي اد ح ؤتمر الاتح ة لم دورة القادم ى ال ة عرض توصيات عل بغي
 .أعضاء المجموعة

 
 :إنشاء القوة الأفريقية الجاهزة -

وة           خ -46 ق بإنشاء الق ا يتعل دم ملحوظ فيم م تسجيل تق د البحث، ت لال الفترة قي
اهزة  ة الج لاق     . الأفريقي وص، الإط ه الخص ي وج رز، عل وأود أن أب

اد         ي للاتح ر الرئيس ي المق ري ف ذي ج رقي ال يم الش واء الإقل مي لل الرس
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ذا     . 2005أبريل  11الأفريقي في  دم في ه وفي نفس السياق، تم إحراز تق
 .ي مناطق غرب أفريقيا و وسط أفريقيا والجنوب الأفريقيالشأن ف

ومي    -47 ارس   23و 22مثلما تمت الإشارة إلي ذلك، عقدت المفوضية في ي م
ا      2005 ع النزاعات وإدارته ات من في أديس أبابا، اجتماعا مع مختلف آلي

ن   لام والأم الي الس ا بمج ب علاقاته ف جوان تعراض مختل ويتها لاس . وتس
اع عل  ق الاجتم رر    واتف ة المق راءات العملي دد الإج ق تج ة طري ي خريط

وة   اتخاذها علي المستويين القاري والإقليمي لتفعيل المرحلة الأولي من الق
وتشمل هذه الإجراءات، من بين أمور . 2006الأفريقية الجاهزة في يناير 

 : أخري، ما يلي
ي      - اد الأفريق ن الاتح ل م توي آ ي مس يط عل ر التخط اء عناص إنش

 ،2006ت الاقتصادية الإقليمية بحلول يونيووالمجموعا
وة الأفريقي       - ة بمختلف جوانب الق الجاهزة   ةاستكمال الدراسات المتعلق

مبر    ي ديس دريب    (، 2005ف الات والت تية والاتص وارد اللوجس الم
دة  ة الموح راءات العملي خ.. والإج يم  ) ال ق تنظ ك عن طري ي ذل ا ف بم

 ورشة عمل فنية قطاعية،
  ،قليميةالإ ةلويإنشاء الأ -
دان        - ن البل رآاء م ع الش اون م ق التع ن طري ل ع وفير التموي ت

 .والمؤسسات
 

تم آذلك الاتفاق علي أن يجري الاتحاد الأفريقي متابعة واستعراضا  -48
وسيتولى  الاتحاد الأفريقي، . مرحليا عن تنفيذ خريطة الطريق المعتمدة

مع من جهته، تسهيل توزيع المعلومات المجمعة وتبادل الخبرات 
 .المجموعات الاقتصادية الإقليمية

 :إعداد مذآرة تفاهم بين الاتحاد الأفريقي والمجموعات الاقتصادية الإقليمية
ي  -49 اد الأفريق ين الاتح اهم ب ذآرة تف داد م ق بإع ا يتعل ود فيم ذل جه م ب ت

ن      لام والأم الي الس ي مج ة ف ادية الإقليمي ات الاقتص لال . والمجموع وخ
ذآور س راء الم اع الخب ات النظر حول اجتم ارآون وجه ادل المش ابقا، تب

ات          ي البعث تنادا إل ية اس ن المفوض دة م اهم المع ذآرة التف روع م مش
اري  ر     ةالاستش ين فبراي ة ب ي المجموعات الاقتصادية الإقليمي ي تمت إل الت

اير  2003 ادة  2004وين ا للم س ) 16(طبق ول المؤس ن البروتوآ م
أن مذآرة التفاهم توفر إطار  وشدد المشارآون علي. لمجلس السلم والأمن

ر           زة أآث ا لتصبح مرآ ديلات عليه ي الحاجة لإدخال تع عمل مناسب وعل
ة      لكي تساهم، علي نحو املة للهندسة القاري ة الش فاعل، في تعزيز المواءم

 .للسلام والأمن
 
 :السياسة الأفريقية المشترآة للدفاع والأمن ) 2(

ه في إطار السياسة الأفري      -50 ن،     يذآر المجلس أن دفاع والأم ة المشترآة لل قي
دفاع         داء وال اق عدم الاعت اير الماضي ، ميث اعتمد مؤتمر الاتحاد ، في ين
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ه من          . المشترك  م توقيع د ت اق ق ذا الميث ي أن ه ع المجلس عل وأود أن أطل
ذ يستوجب التصديق      12جانب  ز التنفي دولة عضواً في حين أن دخوله حي

ل  ه من قب ة 15علي ي. دول دء سريان  وبالإضافة إل ي ب ة إل ود الرامي الجه
مفعول هذا الميثاق، سوف تتخذ بعض المبادرات لتحديد الأنشطة الأخرى  
 . التي ينبغي القيام بها في إطار السياسة الإفريقية المشترآة للدفاع والأمن

 
  :منع النزاعات وإدارتها وإعادة الإعمار في فترة ما بعد النزاعات ) 3(

اء الهند -51 ب إنش ي جان ية  إل لت المفوض ن، واص لم والأم ة للس ة القاري س
ا  ات وإدارته ع النزاع ة بمن ا المتعلق ات،  . جهوده ع النزاع وبخصوص من

ة    ترتكز خطة العمل بشكل أساسي علي الوقاية الهيكلية التي بخلاف الوقاي
ة      باب العميق ة الأس ي معالج ي إل ة ، ترم رة أو بالميداني ة بالمباش المعروف

ي مستوي المفوضية    وفي هذا الص. للنزاعات دد، تتواصل المشاورات عل
ر         رات غي ومي بخصوص التغيي ة إعلان ل بغرض استكمال مسار مراجع

ذ     . الدستورية  آما ينتظر خلال النصف الثاني من السنة، الشروع في تنفي
لم         ة الس ز ثقاف إدارة الحدود ومكافحة العنف وتعزي ق ب يتم  . برامج تتعل وس

رامج بال    ذه الب ذ ه ة      إعداد وتنفي اون مع المجموعات الاقتصادية الإقليمي تع
 .والمؤسسات الشريكة

ارآة       -52 ز مش ية تعزي ل المفوض تهدف عم ا ، اس ات ذاته بخصوص النزاع
لام         ات  الس ذ اتفاق ي تنفي وية وف ود التس ي جه ي ف اد الأفريق ا . الاتح آم

شرعت المفوضية في تنفيذ الإجراءات المطلوبة بغية إعداد تصور شامل   
ا د النزاعاتومنسجم لعملي ار بع ادة الإعم ر . ت إع ومن الواضح أن الأم

ال إحلال     ي مج رز ف دم المح ز التق ود تعزي م لجه ب حاس ا بجان ق هن يتعل
وبالنظر للعدد المتزايد للنزاعات التي هي بصدد التسوية      . السلام والأمن

دي ،    (عبر القارة  ة، بورون جنوب السودان، جمهورية الكونغو الديمقراطي
وار و اآوت ديف ا وغيره د  ) ليبيري ار بع ادة الإعم ألة إع لا شك أن مس ، ف

ي   اد الأفريق امج عمل الاتح ي برن ة ف ة هام ل مكان النزاعات ، سوف يحت
اد    . خلال العقود القادمة وعليه، هناك حاجة إلى وضع تصور يسمح للاتح

ي          ا دوره التكميل ب فيه ه ويلع ا بأعمال ز فيه ي يتمي الات الت د المج بتحدي
ا  ود المؤسس ة  لجه ر الأفريقي ة أو غي ا الأفريقي ي . ت الأخرى سواء منه وف

ع          ادم تضم جمي بتمبر الق هذا الصدد، من المقرر تنظيم ورشة عمل في س
 .المتعاملين المعنيين

ات         -53 ع النزاع ي من اهمته ف ز مس دف تعزي ية، وبه نوات الماض لال الس خ
دعم الس   لام وإدارتها، فتح الاتحاد الأفريقي مكاتب اتصال أو نشر بعثات ل

وتر   ي     . أو المراقبة في مختلف مناطق النزاع أو الت ذا التواجد عل ان ه وآ
اندة     ة الأوضاع ومس أرض الأحداث ، مفيدا للغاية سواء فيما يتعلق بمتابع
. وتنفيذ اتفاقيات السلام أو بخصوص شفافية الأنشطة التي يقوم بها الاتحاد

ز الوس   وارد البشرية   وفي هذا السياق، تقوم المفوضية حالياً بتعزي ائل والم
اد الأفريقي    ام آخر    . لبعثات ومكاتب الاتصال الخاصة بالاتح اك اهتم وهن
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ق       ودان ويتعل ي الس اد ف ة الاتح ر بعث ر نش ي أث وحاً عل ر وض بح أآث أص
لقد . بإجراءات تعيين العاملين وإبرام الصفقات الخاصة بالاتحاد الأفريقي 

ان في        ة في وقت آ داني لأنشطتنا    تم إعداد الإجراءات الحالي ه الحجم المي
دا  ا ج لم     . منخفض م الس ات دع ات عملي ع متطلب ف م ا لا تتكي ذا، فإنه وله

ور   ي دارف اً ف ة حالي ة الجاري ل العملي ن مث ات  . والأم ر بعملي ق الأم ويتعل
ويض السلطات في نفس الوقت      ة الخاصة    . تطلب المرونة وتف وفي الحال
ا   بمنطقة دارفور ، فإن حلولاً خاصة هي علي وشك ق  . التوصل إليه ويتعل

دة ،        م المتح ل الأم ات مث اعدة مؤسس ة بمس راءات دائم داد إج ر بإع الأم
دة   ؤوليات المتزاي ارا للمس لم اعتب ات الس ع عملي ي جمي ا عل يجري تطبيقه

 .التي يتحملها الاتحاد في هذا المجال
ادرة من      -54 ا، وبمب يجدر التذآير بأنه، خلال دورة المجلس المنعقدة في أبوج

د       نيجير ال تزوي ي مج ة ف ة أفريقي ع سياس ة لوض ة الحاج ت مناقش ا، تم ي
اللوازم        دة ب م المتح ي والأم اد الأفريق ة للاتح لام التابع ظ الس ات حف . بعث

القوات     دول المساهمة ب بالفعل، يلاحظ أن الدول الأفريقية هي في مقدمة ال
وازم       وفير الل ا تساهم في ت ادرا م  في عمليات حفظ السلام غير أن القارة ن

لصالح هذه العمليات علي الرغم من أن هناك بعض البلدان الأفريقية التي  
ة     واد الغذائي ل الم واد مث اج بعض الم ي إنت ية ف ا تنافس ديها مزاي وفر ل . تت

اد الأفريقي سبل وضع      وعلي ضوء ما سبق ذآره، اقترح أن يبحث الاتح
ة لتز       ة للشرآات الأفريقي ي إعطاء الأولوي د  سياسة أفريقية للحرص عل وي

م المتحدة المنتشرة في         اد الأفريقي والأم ة للاتح بعثات حفظ السلام التابع
ا من      مأفريقيا باللواز وازم الممكن توفيره والمعدات والسعي إلي تحديد الل

ا م. أفريقي رر رق د المجلس المق ذلك، اعتم  EX.CL/Dec.189 (VI)وآنتيجة ل
ر    الذي يطلب إلي المفوضية إنشاء فريق عمل لدراسة المق ع تقري رح ورف ت

 .بشأنه إلي الدورة العادية السابعة للمجلس
ة          -55 د البحث، شرعت المفوضية في إجراء مشاورات داخلي خلال الفترة قي

ذه    . حول أفضل السبل لتنفيذ المقرر المعتمد في أبوجا ة ه وفي إطار متابع
ر        ة العناص ه آاف ارك في اع تش د اجتم ية عق زم المفوض اورات، تعت المش

ذا الشأن     الفاعلة لصيا دما في ه . غة توصيات بشأن أفضل سبيل للمضي ق
ة       وإلي ذلك الحين، اتخذت المفوضية خطوات لإشراك الشرآات الأفريقي

ذا   . التي توفر السلع والخدمات لبعثة الاتحاد الأفريقي في السودان    وفي ه
ور من          ي دارف ارة إل ين الإدارات زي  8الصدد، أقام فريق عمل مشترك ب

وآنتيجة لذلك، . لتحديد تدابير إشراك هذه الشرآات 2005فبراير  15إلي 
 .تمت إقامة الاتصالات الأولية مع بعض الشرآات الأفريقية

دم ملموس في تسوية النزاعات        -56 بصفة أعّم ، تميزت الشهور الماضية بتق
ا ه قارتن ي تواج و  . الت ة الكونغ دي وجمهوري ي بورون ذا عل ق ه وينطب

رغم      الديمقراطية حيث يتواصل المسا ي ال دين عل ذين البل ر الانتقالي في ه
ة  أخر الحاصل والصعوبات القائم وار . من الت ي آوت ديف ق عل ا ينطب آم

ة بفضل    را الثالث اس مارآوسيس وأآ اقيتي لين ذ اتف تئناف تنفي م اس ث ت حي
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رر      . جهود الرئيس تابو إمبيكي ا حيث من المق ذلك بليبيري ويتعلق الأمر آ
ذه ال  ن ه وبر م ي أآت رة  أن تجري ف ة الفت ل نهاي ي تمث ات الت نة الانتخاب س

 .ويجب عدم ادخار أي جهد لضمان استمرار هذا التقّدم. الانتقالية
ن        -57 روج م افية للخ ود إض دل جه وب ب ن المطل دو م ت ، يب س الوق ي نف ف

ا وإنعاش     ا وإرتري الطريق المسدود التي آلت إليها عملية السلام بين إثيوبي
تفشل مساعي مؤتمر المصالحة برعاية مسار السلام في الصومال حتى لا 

ور          ة دارف ي منطق ة ف اوض الجاري ة التف اح عملي اد ولإنج ة الإيج منظم
ات  ا ومكافحة الإفلات من العقوب ي فيه . السودانية وتحسين الوضع الأمن

ي أن يلعب دوراً    اد الأفريق ن الاتح ر م ذه الأوضاع ، ينتظ ع ه ي جمي وف
دا و    . رائ ي توج ت ف ي وقع داث الت يمبي   إن الأح رال نياس اة الجن د وف بع

اد    ادئ الاتح ي مب وم عل ق يق ل منس ل عم ا أن آ حت جلي ا، أوض أياديم
ذه الأحداث أيضا    . الأفريقي يمكن أن يؤدي إلي نتائج ملموسة  وأبرزت ه

اد الأفريقي والمجموعة الاقتصادية      ضرورة إقامة تشاور أوثق بين الاتح
ة    ي مراجع ة إل ذلك الحاج ا، وآ دول غرب إفريقي ومي  ل لان ل ة لإع عاجل

 . لتكييفه مع مقتضيات الساعة
تعطي الفقرات اللاحقة نظرة عامة عن تطور مختلف أوضاع النزاعات       -58

 . التي تشهدها قارتنا
 

 :جزر القمر )1(
خلال الفترة قيد البحث ، واصلت المفوضية متابعة الوضع في جزر القمر  -59

ل     ي  . ولا سيما تطور عملية المصالحة في الأرخبي دم    وعل رغم من التق ال
ق     دة صعوبات تتعل ه ع ة تواج زال العملي اق ، لا ت ذا النط ي ه رز ف المح
ين          زر وب اد والج ة للاتح زة التنفيذي ين الأجه اون ب وار والتع اب الح بغي

اد ة للاتح ة الوطني ذي والجمعي از التنفي ام . الجه ا باقتس ق أيض وتتعل
اد وإصد ي اعتم أخر ف اد والجزر وبالت ين الاتح وانين الصلاحيات ب ار الق

ة   . الرئيسية التي يحتاج إليها استكمال العملية وقلة الموارد البشرية والمادي
ي وجود عدة      وتجدر الإشارة أيضا ، علي الصعيد العسكري والأمني ، إل
وات الأمن    مشاآل تتعلق بالخصوص بتشكيل جيش واحد وبنظم وهياآل ق

ر جيش ا  ذاتي ونش الحكم ال ة ب زر المتمتع ة للج ل الداخلي ي آام اد عل لاتح
اعي ،  . التراب الوطني ولا يزال الوضع علي الصعيد الاقتصادي والاجتم
 . يبعث علي القلق

ذه        -60 ي تجاوز ه ة عل في إطار الجهود الرامية إلي مساعدة الأطراف القمري
ي   اديرا إل ر فرانسيسكو م وثي الخاص لجزر القم ه مبع الصعوبات، توج

ن  رة م ل خلال الفت ي  21الأرخبي ك، . 2005ارس م 28إل ر ذل ى إث وعل
ي   توجه وفد وزاري يتألف من بلدان المنطقة وترويكا الاتحاد الأفريقي، إل

زم    7إلي  6عين المكان خلال الفترة من  ارات، يعت مايو وامتدادا لهذه الزي
اوز          ي تج ل عل اعدة الأرخبي ريقيين لمس راء الأف ن الخب ق م كيل فري تش

ذ عمل  ة      الصعوبات الفنية المرتبطة بتنفي د طاول ل بعق ة المصالحة والتعجي ي
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ادية   ة الاقتص رورية للتنمي وارد الض د الم ة حش انحين بغي تديرة للم مس
ل ي الأرخبي ة ف ل . والاجتماعي ي آاه اة عل ية ملق ؤولية الرئيس ي المس وتبق

وفي هذا الصدد، أودّ . الأطراف القمرية لإنجاح عملية المصالحة في بلدها
ع الأطرا    ا السياسية      أن أناشد مرة أخرى جمي ي إرادته رهن عل ف لكي تب

 . وعلي روح التوافق اللتين لابّد منهما لتسوية الأزمة
 

  :الصومال ) 2(
ة دعم السلام       -61 منذ انعقاد قمة أبوجا، تم بذل جهود مطردة لتسهيل نشر بعث

ة   ترآة للتنمي ة المش ة الحكومي اد(للهيئ ا  ) الإيج ك طبق ي الصومال، وذل ف
ات اء دول وحكوم ان رؤس اير   لبي ة ين ي نهاي ا ف ي أبوج د ف اد المعتم الإيج

المنعقد في   والذي تمت إجازته من جانب مؤتمر الاتحاد الأفريقي  2005
ان  س المك رين     . نف ة والعش دورة الرابع رر ال ذ مق ة تنفي ار متابع ي إط وف

ي   دة ف ن المنعق لم والأم س الس ر  7لمجل ي أعطت الإذن  2005فبراي والت
دعم ال ة ل اد لنشر بعث ظ  للإيج ة حف ين نشر بعث ي ح ي الصومال إل سلام ف

د في      لم والأمن المنعق السلام للاتحاد الأفريقي، رخص اجتماع مجلس الس
دة في    ايو  12دورته التاسعة والعشرين المنعق د  – 2005م ذ   - بالتحدي لتنفي

دات   دءا بنشر الوح اد ب م السلام للإيج ة دع ن نشر بعث ي م ة الأول المرحل
ودانية طب ة والس رين   الأوغندي ة والعش ة الرابع دورة العادي رر ال ا لمق ق

ومي      ي ي ي ف ي نيروب د ف اد المنعق س وزراء الإيج ارس  18و 17لمجل م
2005. 

ة        -62 ات الفيدرالي ي المؤسس ائدة ف ل الس روف العم إن ظ ت، ف س الوق ي نف ف
ذه المؤسسات في     . للقلق الانتقالية الصومالية  لا تزال تدعو ومنذ إنشاء ه

نة المنصرمة و ة الس ي أجل لا نهاي ا ف ر مقره رغم من خطة تغيي ي ال عل
، فإنها تزال تعمل في مقرها في نيروبي حتى 2004يتجاوز بداية ديسمبر 

وفي مناطق  مرض في مقديشو ولم يتحسن الوضع الأمني علي نحو. اليوم
ذه المؤسسات     . أخري في الصومال ين ه ائد ب وعلي الرغم من الاتفاق الس

ومال دون أي ي الص ال إل زال  للانتق ة لا ت ات قائم اك خلاف أخير، فهن ت
ة   ذه العملي ة به ود المتعلق وض الجه ين   . تق ي الآراء ب ق ف اك تواف يس هن ل

ي العاصمة     ةالمؤسسات الانتقالي حول ما إذا آان ينبغي الانتقال مباشرة إل
ي مدن أخري     مقديشو ا إل اك توافق في       . أم الانتقال مؤقت يس هن ه ل ا أن آم

ق بتشكي   ال       الآراء فيما يتعل ة الانتق ة التي ستدعم عملي لة الوحدات الأجنبي
وات الشرطة والجيش دريب ق ي وت تقرار الوضع الأمن ي اس اهم ف  .وستس

ة بعض    ال وتلبي ة الانتق ذ عملي وارد لتنفي درة الم إن ن ك، ف وفضلا عن ذل
ة      د مشاآل المؤسسات الانتقالي نظرا  . الاحتياجات الأخرى زادت من تعقي

ام ا  ة         لهذه التحديات والمه ة دعم السلام التابع ا بعث تقوم به يمة التي س لجس
تكمال   د اس ة بع ذه البعث تخلف ه ي س ي الت اد الأفريق ة الاتح م بعث اد ث للإيج
ة   ين المؤسسات الانتقالي ة ب ز المواءم ة لتعزي ة حاج ي، فثم ة الأول المرحل

لام   ة الس وب لعملي دعم المطل د ال يس   . وحش ل رئ رى، أرس ة أخ ن جه وم
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ة لتقصي  ية بعث الات    المفوض زال الاتص وماليلاند ولا ت ى ص ائق إل الحق
 .تجرى مع السلطات في صوماليلاند

 
 :إثيوبيا ) 3(
ات        -63 اب الانتخاب ال عنف في أعق هزت إثيوبيا أحداث خطيرة تميزت بأعم

ا جرت في      2005مايو  15العامة التي جرت يوم  ات ذاته مع أن الانتخاب
ع ال  ت رضا المجتم دوء والانضباط ونال ن اله و م ذه . دوليج ببت ه وتس

الات   دة اعتق يلاً وع ين قت ي ثلاث ة ف اح أن  . الأزم جل بارتي ك، نس ع ذل وم
ويلتزم الاتحاد الأفريقي . الأوضاع هي بصدد العودة إلى مجراها الطبيعي

ة تقصي         ا وفي لجن ة حالي ة الوساطة الجاري بشكل تام بالمشارآة في عملي
ن المعارضة والحكومة في الحقائق التي تهدف إلى إيجاد أرضية للتفاهم بي

 . إثيوبيا بغية التوصل إلى تسوية سلمية شفافة لهذه الأزمة الانتخابية
 
 
 
 
 

 :إرتريا/إثيوبيا ) 4( 
ا أي تحرك ملحوظ في الأشهر       -64 لم تسجل عملية السلام بين إثيوبيا وإرتري

رة ين   . الأخي ي الآراء ب اين ف ق بالتب ا يتعل ه فيم ي حال ي الوضع عل د بق فق
ل       الطرفين  ة ترسيم الحدود الصادر في أبري . 2002بشأن تنفيذ قرار لجن

ا   فبينما تدعو إرتريا إلي التنفيذ الكامل وغير المشروط للقرار، تشدد إثيوبي
رار  ي الق ة عل وية مواضع الخلاف المترتب وار لتس تح ح ة لف ي الحاج . عل

تقرار النسبي لا    وعلي الرغم من وقوع بعض الأحداث، فإن الهدوء والاس
 .الان سائدين في منطقة الأمن المؤقتة علي طول الحدود بين البلدينيز

مهمة رصد الوضع  ىلا تزال بعثة الأمم المتحدة بشأن إثيوبيا وإرتريا تتول -65
دود  ة الح ي منطق ي     . ف ن ف س الأم ام مجل أن، ق ذا الش ي ه ارس  14وف م

بتمبر   15بتمديد ولاية هذه البعثة  حتى  2005 بة،   . 2005س ذه المناس وبه
شدد مجلس الأمن علي الحاجة إلى أن تتحمل إثيوبيا وإرتريا مسؤولياتهما  
يم الحدود          ة ترس رار لجن ر العاصمة وق ات الجزائ ذ اتفاقي ذات الصلة بتنفي
ا     ا بم ودعا الطرفين إلي تأدية دور قيادي لضمان التطبيع الكامل لعلاقاتهم

اد إجراءات        ي اعتم اء  في ذلك عن طريق فتح حوار سياسي يفضي إل لبن
مزيد من الثقة وتوطيد التقدم المحرز حتى الآن باستخدام أطر العمل للجنة 

ذلك، مجلس الأمن من الطرفين      . ترسيم الحدود استخداما آاملا وطلب، آ
وفير الظروف       يم الحدود وت ة ترس التعاون علي نحو آامل وسريع مع لجن

 .المناسبة لمواصلة عملية الترسيم بطريقة سريعة
زال مكت -66 ا  لا ي أن إثيوبي ة بش دة الأفريقي ة الوح ال لمنظم ة الاتص ب بعث

م    ة الاتصال للأم ب بعث ع مكت اون م ا يجري أنشطة للرصد بالتع وإرتري
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ومن جهتي، فقد شرعت في مشاورات متواصلة من أجل بحث       . المتحدة
ا في      السبل والوسائل التي تسمح بالتوصل إلي حل دائم لمشكلة الحدود بم

دعوة   ي        ذلك عن طريق ال اع مع الأطراف الشاهدة عل د اجتم رة لعق المبك
 .اتفاقيات الجزائر العاصمة لاستعراض الوضع

 
 :السودان ) 5( 
ي       -67 اح ف ودان بنج ي الس لام ف ة الس تكملت عملي اير  9اس دما  2005ين عن

ي     /وقعت الحكومة السودانية والجيش ر السودان عل الحرآة الشعبية لتحري
ا   اتفاقية السلام الشامل التي أنهت  ذ   . أطول نزاع مسلح في أفريقي تم تنفي وي

دتها ستة            ة وم رة الانتقالي ل الفت ا قب ة م دأ بمرحل ي مرحلتين تب الاتفاقية عل
ة      ي الاتفاقي ع عل اريخ التوقي ذ من ت ز التنفي د دخلت حي تليها . شهور وق وس

رة انتقالي ر    ةفت تفتاء لتقري يم اس ا تنظ ي إثره يتم عل نوات س دتها ست س م
ودان  وب الس ير جن ي     . مص ري، عل ور أخ ين أم ن ب ة، م نص الاتفاقي وت

ة خلال         ة الوحدة الوطني ه حكوم الي ستستند إلي صياغة دستور وطني انتق
وبهذا الصدد، قدمت الأطراف السودانية مقترحات تحال    . الفترة الانتقالية

ة    دة الوطني ة الوح ي حكوم ي     . إل ه ف ي أن ارة إل در الإش ارس  24وتج م
م 2004 ن للأم س الأم رر مجل ي   ، ق دة ف م المتح ة الأم اء بعث دة إنش المتح

و ن نح ون م تة شهور تتك دتها س ة م رة أولي ن  السودان لفت رة آلاف م عش
ة    ذ اتفاقي الموظفين العسكريين وعدد مناسب من العناصر المدنية لدعم تنفي

 .السلام الشامل
دعما لتنفيذ هذه الاتفاقية، قامت اللجنة الوزارية لإعادة إعمار السودان في  -68

ر ي فت اون ف يم ورشة عمل في آيب ت ا، بتنظ زاع، من جهته د الن ا بع ة م
ا،   2005فبراير  18جنوب أفريقيا في  لرسم استراتيجية تساهم، من خلاله

د  ذا البل ار ه ادة إعم ود إع ي جه ي ف اد الأفريق ي الاتح دول الأعضاء ف . ال
ي   22وآنتيجة لذلك، قامت اللجنة الوزارية زيارة إلي السودان من     26إل

د   . 2005رس ما وشارآت، آذلك، اللجنة في مؤتمر للأطراف المانحة عق
لو  ي أوس ومي   ف ي ي ل  12و 11ف ادة    2005أبري دعم لإع د ال دف حش به

ؤتمر بحشد    . إعمار السودان ل     4،5وسمح الم ار دولار أمريكي لتموي ملي
 .المرحلة الأولي من خطة تنمية السودان

دائم لمشكلة جنوب السودان،  بينما تم بذل جهود جبارة في سبيل إيجاد حل -69
ق ل مصدرا للقل ور يمث يم دارف ي إقل زال الوضع ف رغم من . لا ي ي ال وعل

ا         اطق التي انتشرت فيه الجهود المبذولة والتحسن المحرز في بعض المن
ن لا    دام الأم ودان، يلاحظ أن انع ي الس ي ف اد الأفريق ة الاتح عناصر بعث

ن       لة ش ز بمواص ى الأرض ويتمي ائدا عل زال س كان   ي د الس ات ض هجم
د وتسجيل   انجاالمدنيين وعلي وجه الخصوص من جانب ميليشيات الج   وي

ات     تهدف المنظم ات تس ه هجم لحة وتوجي داءات المس ي الاعت د ف تزاي
رد   ات التم ب حرآ ن جان ة م ل التجاري انية والقواف ذه . الإنس رت ه وأث
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ان التطورات سلبا علي إيصال المساعدات الإنسانية التي تشتد حاجة السك  
 .المدنيين إليها

ة    -70 ه الثامن ي دورت ن ف لم والأم ة، لاحظ مجلس الس ذه الخلفي ن ه ا م انطلاق
ي  دة ف رين المنعق ل  28والعش ي  2005أبري اد الأفريق ة الاتح أن بعث

ه،  . المنتشرة في الميدان لا تتوفر لديها القوة الكافية لتنفيذ صلاحياتها  وعلي
ا في نها   بتمبر   قرر تعزيز هذه البعثة ليصل قوامه ة س ي   2005ي  6171إل
يهم     ن ف دنيا بم را م كريا وعنص ا عس رطة   1560موظف ن الش را م عنص

ومنذ ذلك الحين، تم اتخاذ عدد من الخطوات من جانب المفوضية  . المدنية
ك       ا في ذل ة المحددة بم لضمان نشر القوة المرخص لها في الفترات الزمني

ي  ا ف ي أديس أباب انحين ف ؤتمر للم د م ايو 26عق وارد  2005م لرصد الم
 .المالية واللوجستية المطلوبة

املة،          -71 ي تسوية سياسية ش ي التوصل إل ة إل فيما يتعلق بالمفاوضات الرامي
ة          إجراء مشاورات مكثف د البحث تميزت ب رة قي ي أن الفت تجدر الإشارة إل
وية         أن تس ول بش ار البروتوآ روع إط ا مش لم إليه ي س راف الت ع الأط م

ذا م ور وآ ي دارف زاع ف اطة  الن ي الوس ارآة ف ادية المش ة التش ع الجه
اد     رآاء الاتح اطة وش هيل للوس ة بتس فتها القائم ا بص لطات نيجيري وس

ي ي    . الأفريق ا ف ي أبوج ات ف تأنف المحادث رر أن تس ن المق و 10وم  يوني
2005 . 

 
 :جمهورية الكونغو الديمقراطية ) 6(

ار الان   -72 ي المس دم ملموس ف إحراز تق د البحث ب رة قي زت الفت الي تمي تق
دام     ة وانع ية الكونغولي ة السياس ل الطبق تمرة داخ وترات المس م الت رغ

وفي هذا السياق، أثار إعلان احتمال . الأمن الشديد لا سيما في إيتوري
ات   تقلة للانتخاب ة المس يس اللجن ب رئ ن جان ات م ل الانتخاب ي . تأجي ف

ية      ة السياس توي الطبق ي مس ديداً عل ا ش ة، غليان نة الحالي ة الس بداي
ة ي      . الكونغولي ارآته ف دني مش ع الم زز المجتم ع، عّ ذا الوض ي ه وف

الي  ار الانتق ة المس اد    . مواآب م اعتم ذلك، ت ود آ ذه الجه ار ه ي إط وف
وم    تور ي روع الدس ايو  16مش ان    2005م ي البرلم ب غرفت ن جان م

ي   ابو إمبيك يلا وت ف آب ين جوزي ور الرئيس ذا . بحض يعرض ه وس
عبي    تفتاء ش ي اس تور عل وم    ولا ي. الدس ي العم اً عل ع هش زال الوض

 . ويستوجب التزاماً متواصلاً من قبل المجتمع الدولي
ين          -73 ئتا ب ة التي أنش ين المشترآتين للمراقب إن الآليت من ناحية أخرى ، ف

ة       ين جمهوري ة وب ن ناحي دا م ة وروان و الديمقراطي ة الكونغ جمهوري
ن   ة، م ة الثلاثي دا، الآلي دا وأوغن ة وروان و الديمقراطي ة الكونغ ناحي

ز الأمل في          ة وتعزي دان الثلاث ين البل ة ب ادة الثق أخرى، أسهمت في إع
ل       . عودة السلام إلي المنطقة  وتشارك المفوضية بشكل نشط في تفعي

ة   ترآة للمراقب ات المش ذين       . الآلي باط ال إن الض ار، ف ذا الإط ي ه وف
عينتهم للمشارآة في أنشطة فرق المراقبة المشترآة، قد بدأوا ممارسة  
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ة في        . هم علي الأرضعمل ة الاجتماعات المنظم ا شارآت في آاف آم
 . إطار الآلية الثلاثية

لم والأمن      -74 في إطار تنفيذ مقرر الاجتماع الثالث والعشرين لمجلس الس
وات    10الذي عقد في ليبرفيل في  يناير الماضي، حول نزع أسلحة الق

المسلحة  إنتراهاموي سابقا، وغيرها من الجماعات  /المسلحة الرواندية
اطها،   ة ووقف نش و الديمقراطي ة الكونغ ي شرق جمهوري دة ف المتواج
ومي    ا ي نظمت المفوضية اجتماعاً استشارياً حول المسألة في أديس أباب

ارس  16و 15 ي  . 2005م اع، ف ذا الاجتم ع ه ل  22وتب ، 2005إبري
ة        دول الأعضاء في هيئ راء العسكريين لل في أديس أبابا، اجتماع للخب

س السلم والأمن وفي لجنة الاتحاد الأفريقي حول جمهورية أرآان مجل
وفي الوقت الذي آان يجري فيه وضع اللمسات   . الكونغو الديمقراطية

ض         رض بع تعّد لع ية تس ت المفوض ر، آان ذا التقري ي ه رة عل الأخي
وي   . التوصيات علي مجلس السلم والأمن وفي هذا السياق أصدرت الق

ي   دا ف ر روان ة لتحري وم   الديمقراطي ا ي ارس  31روم ا 2005م ، بيان
ام     دا ع  1994أعلنت فيه هذه الحرآة إدانتها للإبادة الجماعية في روان

ومرتكبيها وتخليها عن الكفاح المسلح والتزامها بالانضمام إلي برنامج 
 . نزع الأسلحة والتسريح وإعادة الاندماج الذي وضعته الأمم المتحدة

ي     علي الرغم من هذا التطور المشجع   -75 زال الوضع الأمن اً ، لا ي عموم
ات      ث أن بعض الجماع ق حي ي القل ث عل وري يبع ي إيت اني ف والإنس
م المتحدة في         ة الأم ل بعث ي قواف ا عل المسلحة مازالت تواصل هجماته

اء السلاح     اه      . الكونغو وترفض إلق ة تج ر أن الموقف الحازم للبعث غي
ن  د ع ا يزي مح لم ات، س ذه الجماع ن العن 13ر000ه رد م ر ف اص

ليم أسلحتهم        دين، بتس ال المجن ر من الأطف المسلحة ومن بينهم عدد آبي
 . طواعية

 
 :بوروندي ) 7(

رة    -76 ا الأخي لام والمصالحة مرحلته ة الس ت عملي دي ، دخل ي بورون . ف
ة في     2005فبراير  28وتم يوم  رة الانتقالي ، اعتماد دستور ما بعد الفت

رة    وآان من المقرر أصلا تنظيم  . استفتاء شعبي ات خلال الفت الانتخاب
ن  وفمبر  26م ي  2004ن ل  22إل ض   2005إبري ت بع ن حال ولك

اريخ    ذا الت رام ه ذا وضع جدول زمني آخر      . الصعوبات دون احت وله
ي  ريعية ف ات التش راء الانتخاب دد إج و  4يح راء  2005يولي وإج

ي   ية ف ات الرئاس أخر،  .  2005أغسطس  19الانتخاب ذا الت ة له ونتيج
ة ال إن القم دي  ف ي بورون ة للسلام ف ادرة الإقليمي رين للمب ة والعش رابع

ي  دت ف ي عق ل  22الت د  2005إبري ررت تمدي دا ، ق ي، أوغن ي إنتيب ف
ذي سيؤدي      2005أغسطس   26الفترة الانتقالية حتى   اريخ ال وهو الت

 . فيه الرئيس المنتخب اليمين
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و  -77 عب هوت ر ش زب تحري إن ح اء ، ف ذه الأثن ي ه ر /ف وات التحري ق
م تلتحق بمسار السلام، اقترحت   الوطني  ة مسلحة ل ة، وهو آخر حرآ

ي وضع    الدخول في مفاوضات جدية مع الحكومة الانتقالية والعمل عل
ا  . خطة سلام قابلة للدوام ففي هذا السياق ، ساعد الرئيس بنجامين مكاب

اتون      دايزي وأغ يان ن دي دوميس رئيس البورون ين ال اء ب د لق ي عق عل
ي   ا، ف ايو  15رواس لام  2005م ي دار الس ن  . ف بة، أعل ذه المناس وبه

ة    رق فني اء ف ررا إنش ة وق ال العدائي وري للأعم ان عن وقف ف الطرف
ة   ار بصفة دائم ف إطلاق الن ات لوق د آلي ف بتحدي ذلك . تكل ا آ والتزم

ار     ة المس ن دون عرقل ت ممك رب وق ي أق ي مفاوضات ف روع ف بالش
الي  ابي الح ة إ   . الانتخ ير عملي ك ، تس ب ذل ي جان اع  وإل لاح القط ص

 .الأمني في مجراها الطبيعي
وم    -78 ه ي لال اجتماع ن ، خ لم والأم س الس س أن مجل ذآر المجل  15ي

ة          2004نوفمبر  ا المكلف وب أفريقي ة لجن وة الحماي د رخص لق ان ق ، آ
ل تحت   أن تعم دي، ب ي بورون ية ف ة الشخصيات السياس بضمان حماي

ي اد الإفريق ر الاتح غ الم. أوام وم أن أبل رني الي وة ويس أن ق س ب جل
 .الحماية المذآورة أصبحت تابعة بالفعل للاتحاد الإفريقي

 
  :مسار المؤتمر الدولي حول البحيرات الكبرى ) 8(

ول       -79 دولي ح ؤتمر ال ار الم ن مس ي م ة الأول س أن المرحل ذآر المجل ي
ؤتمر في دار        ي للم ة الأول منطقة البحيرات الكبرى انتهت بتنظيم القم

ومي  لام ي وف 20و 19الس لم  2004مبر ن ول الس لان ح اد إع واعتم
رى   رات الكب ة البحي ي منطق ة ف ة والتنمي ن والديمقراطي دأت . والأم وب

ة     اع الأول للجن اد الاجتم ؤتمر بانعق ار الم ن مس ة م ة الثاني المرحل
 2005فبراير  18و 17الوزارية الإقليمية المشترآة في آيجالي يومي 
ة         م إنشاؤها من جانب قم ة التي ت ذه   . دار السلام وهي اللجن وآلفت ه

ود      ة ببن ل المتعلق رامج العم ولات وب اريع البروتوآ داد مش ة بإع اللجن
ي      تعقد ف ي س ة الت ة الثاني ل القم ن قب تعتمد م ي س ة الت ؤتمر الأربع الم

 . 2005نيروبي في نوفمبر 
عقدت المجموعات الفنية الأربع المخصصة للمواضيع المعتمدة والتي   -80

ة   ة الوزاري أتها اللجن ي    أنش ا ف اع له الي، أول اجتم ي آيج ة ف الإقليمي
ي   2005إبريل  8إلي  4ممباسا من  ، واتفقت، ضمن أمور أخرى، عل

قائمة مشاريع وبرامج العمل الخاصة بكل مجموعة من المجموعات       
ويتولى إعداد هذه المشاريع، اللجنة الإقليمية التحضيرية . الفنية الأربع

ا   بمساعدة خبراء علي أن تعرض علي الل ة لبحثه جنة الوزارية الإقليمي
ة  ا القادم لال اجتماعاته ذه   . خ ي ه كل نشط ف ارآت المفوضية بش وش

م         اد الأفريقي والأم ين الاتح ة المشترآة ب الاجتماعات في إطار الأمان
دة ب     . المتح ل مكت ير عم مان س ة لض دابير اللازم ذت الت ا اتخ آم
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رى ال     البحيرات الكب ره في   الاتصال للاتحاد الأفريقي الخاص ب ذي مق
 . نيروبي، على نحو فعال

 
 :جمهورية أفريقيا الوسطي ) 9(

ا الوسطي خلال الشهور الماضية   -81 ة إفريقي ي جمهوري ز الوضع ف تمي
ريعية   ية وتش ات رئاس يم انتخاب ي  (بتنظ ي ف ة الأول ايو  13الجول م

ائز    ). 2005مايو  8والجولة الثانية في  وزيزي الف رال ب وقد أعلن الجن
ي    % 35من الأصوات مقابل  %64ر6بنسبــة  ارتين زيغيل للمرشح م

ه  أ منافس ه وهن رف بهزيمت ذي اعت الف  . ال ي أن تح ارة إل در الإش وتج
ي     رز عل وزيزي، أح رال ب ع أنصار الجن تلاف يجم و إئ اآوا وه آوان

 ـ ين     40الأغلبية النسبية في الجمعية الوطنية بفوزه ب دا من ب . 105مقع
ات  ذه الانتخاب ري الملاحظون أن ه دوءوي د جرت في جو من اله . ق

ه عدة    غير أن نشر النتائج إثر الجولة الثانية من التشريعات، نشأت عن
ض    ي بع ات ف دوث مواجه ي ح ل أدي إل ات ب ات ومنازع خلاف

 . المقاطعات
ع       -82 ي جمي ن ف كلة الأم ام مش ه أم س أن ذآر المجل رى ، ي ة أخ ن ناحي م

مفوضية طلب أرجاء البلاد وبخاصة في المقاطعات الداخلية، ساندت ال
ة     ة للمجموع يات التابع ددة الجنس وة المتع ي الق ة إل اعدة مالي ديم مس تق
اد        ك في إطار مرفق الاتح ا وذل الاقتصادية والنقدية لدول وسط إفريقي

وقد . الأوروبي لدعم السلام الذي تم إنشاؤه بطلب من الاتحاد الأفريقي
دة الجنسيات  مليون يورو إلي القوة المتعد 3ر38تم دفع مساهمة بمبلغ 

ي     وفمبر إل ن أول ن رة م ا للفت ة احتياجاته و  30لتغطي . 2005يوني
ل     ا في إبري والتمست المجموعة الاقتصادية والنقدية لدول وسط إفريقي

وة    2005 ذه الق مساندة المفوضية للحصول علي تمويل جديد لتمكين ه
ا الوسطي      ة إفريقي وات جمهوري من استكمال مهمتها في إعادة هيكلة ق

د وإ وشرعت المفوضية في مساعيها من      . عادة الاستقرار في هذا البل
ددة الجنسيات بمواصلة  وة المتع ل يسمح للق ي تموي أجل الحصول عل

 . مهمتها
ودة   -83 ي ع ة ف ة هام ريعية مرحل ية والتش ات الرئاس ة الانتخاب تشكل نهاي

بلاد  ي ال توري ف ام الدس ادرات . النظ اذ المب ية اتخ زم المفوض وتعت
ذا التطور الإيجابي والمشارآة بنشاط في          اللازمة من  ز ه أجل تعزي

 . جهود الإنعاش الاقتصادي والاجتماعي في جمهورية إفريقيا الوسطي
 

 :آوت ديفوار ) 10(
ذي    -84 في سياق مقرر الاجتماع الثالث والعشرين لمجلس السلم والأمن ال

حول الوضع في آوت     2005يناير  10عقد في ليبرفيل بالجابون في 
وا ار      ديف تئناف مس اطته لاس ي وس ابو إمبيك رئيس ت ل ال ر ، واص

وده في    . المصالحة في هذا البلد  ل   6وتوجت جه التوقيع   2005أبري ب
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ة ين الأطراف الإيفواري ا ب ة بريتوري ى اتفاقي ة . عل ذه الاتفاقي وشمل ه
اء الحرب وتفكيك المليشيات      بالخصوص علي الإعلان المشترك بإنه

زع    امج ن لحتها وبرن زع أس دماج     ون ادة الان ريح وإع لحة والتس الأس
ن  دة وأم وي الجدي يطرة الق ت س ي تح ي ه ة الت ي المنطق ن ف والأم
ويض      دة وتف وي الجدي ي الق ين إل ة المنتم اء الحكوم لامة أعض وس
يم   تقلة وتنظ ة المس ة الانتخابي وزراء واللجن يس ال ي رئ لطات إل الس

ات رئاسة الج    ة التي   الانتخابات ومسألة الأهلية للترشح لانتخاب مهوري
اد   الي للاتح رئيس الح ارة ال د استش ا إلاّ بع ت فيه يط الب لا يجوز للوس

 . الأفريقي والأمين العام لمنظمة الأمم المتحدة
اريخ   -85 ل   11في رسالة تحمل ت رئيس إمبيكي من      2005إبري ، طلب ال

ادة      ام الم ذ أحك اجبو تنفي واري،     48الرئيس لوران ب من الدستور الإيف
ادة  اس    ، وأ 48الم ة لين ي اتفاقي وقعين عل ع الم ل جمي ر بتأهي م

ية    ات الرئاس ت، انطلقت     . مارآوسيس للترشح للانتخاب وفي نفس الوق
ا في      و غرب      25عملية نزع سلاح المليشيات وتفكيكه ايو في غيغل م

وار  وت ديف ي    . آ ات الت رام الالتزام ة احت راف الإيفواري د الأط وأناش
 .ريتوريا آاملاتعهدت بها والعمل علي تنفيذ اتفاقية ب

 
 
 
 
 

  :ليبيريا )11(
اير  -86 ذ ين املة   2005من را الش ة أآ ذ اتفاقي ي تنفي دم ملحوظ ف راز تق م إح ، ت

اني التشريعي     . 2003المبرمة في أغسطس  وبينما طالب  المجلس البرلم
اذ    م اتخ الانتقالي الوطني وجهات أخري من المجتمع بتأجيل الانتخابات، ت

ات    يم الانتخاب وات لتنظ رة      الخط تكمل الفت ادم لتس وبر الق ي أآت ة ف العام
ين    . الانتقالية بنجاح ويشمل ذلك استكمال برامج التثقيف والتسجيل المتعلق

ل      . بالانتخابات ادة التأهي امج إع ذ برن وفضلا عن ذلك، تم الشروع في تنفي
 .والإدماج بعد نهاية برنامج نزع السلاح والتسريح في نوفمبر الماضي

ع الت -87 ذا، يتوق ع ه ذه م اء ه لة من المصاعب لضمان انته ي سلس غلب عل
ين أمور أخري،        . العملية بنجاح وفي هذا الصدد، تجدر الإشارة، من ب

لحة الليبيري   وات المس كيل الق ادة تش ة وإع ادة هيكل ة إع ي عملي ي  ةإل الت
وارد  اك مشكلة الاتهامات       . تعطلت بسبب ندرة الم ك، هن وفضلا عن ذل

فا    ص الش اد ونق ررة بالفس د    المتك ة ض اءلة الموجه ة والمس فية والنزاه
دعم من الأطراف المانحة        ة حشد ال المؤسسات الانتقالية مما يزيد عملي

دا ل    . تعقي ق عم اء فري ة بإنش ت الحكوم ات، قام ذه الاتهام ي ه وردا عل
ة ضد          ق في الاتهامات الموجه ويض للتحقي ه التف اد ومنحت لمكافحة الفس
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ق العمل    . القطاع العام ي فري ين عل ة       ويتع ذ الولاي ة في تنفي داء الفاعلي إب
 .الموآلة إليه

ا  -88 وفضلا  . واصلت المفوضية، من جهتها، دعم العملية الجارية في ليبيري
عن مساهمة مكتب الاتصال في منروفيا التابع للاتحاد الأفريقي في تنفيذ 

ا من       ي ليبيري ارة إل ي   2اتفاقية أآرا الشاملة، قام مبعوثي الخاص بزي إل
ذلك   . لإجراء تقييم شامل للوضع 2005أبريل  10 واتصلت المفوضية آ

بالاتحاد الأوروبي للحصول علي الدعم الضروري لإعادة هيكلة وإعادة 
ة لحة الليبيري وات المس كيل الق ر، لا  . تش ذا التقري تكمال ه ت اس ي وق وف

ة في       ة السلام الجاري تزال الجهود تبذل لتوفير مزيد من المساعدة لعملي
 .ليبيريا

 
 :توجو ) 12(

ي   -89 ا ف رئيس أياديم اة ال د وف و وبع ي توج وص  5ف ا للنص ر وطبق فبراي
توري      ام الدس ادة النظ ل إع ن أج داء م ه ن ا بتوجي ا، قمن ية لاتحادن الأساس

ادة  احترام الم يس     65ب ة رئ نظم خلاف ذي ي ولي ال تور التوج ن الدس م
ة     غور منصب الرئاس ة ش ي حال ة ف ي   . الجمهوري غوط الت د أدت الض وق

ها الا ا      مارس رب أفريقي دول غ ادية ل ة الاقتص ي والمجموع اد الأفريق تح
ية   ات رئاس ى الشرعية وتنظيم انتخاب ودة إل دولي، أتاحت الع والمجتمع ال

ة التي حددها الدستور      رة الزمني ورأت المجموعة الاقتصادية   . خلال الفت
ات لا    لال الانتخاب ت خ ي لوحظ ات الت ا أن المخالف رب أفريقي دول غ ل

داقية  رّض مص ك  تع ات للش ال    . الانتخاب ى أعم ارة إل در الإش ه تج د أن بي
ين           ادرة ثلاث ببة في مغ ات متس ذه الانتخاب ات التي شابت ه العنف والخلاف

 . ألف توجولي بلادهم متجهين إلى بنين وفرنسا
وم          -90 ين ي ه الثلاث لم والأمن دورت د مجلس الس ياق، عق ايو   27ففي هذا الس م

بضبط النفس وبروح الوفاق من  وحث الأطراف التوجولية التحلي  2005
الحة      ق المص ي وتحقي اذ وطن ة إنق كيل حكوم ى تش ل إل ل التوص أج

ة هيل  . والديمقراطي اص لتس وث خ ين مبع راري بتعي س ق اند المجل وس
دول      الحوار بين الأطراف التوجولية بالتعاون مع المجموعة الاقتصادية ل

ك     وشجعني على اتخاذ جميع التدابير الضرورية . غرب أفريقيا ا في ذل بم
اعي   ي والاجتم ة تطور الوضع السياسي والأمن ة لمتابع ة مراقب اد بعث إيف

وق الإنسان في توجو     ر     . والإنساني والمتعلق بحق ت، اعتب وفي نفس الوق
ي      ا ف ة وممثليه لطات التوجولي ارآة الس تئناف مش روط اس س أن ش المجل
ن    ب م وفرة وطل بحت مت ي، أص اد الأفريق زة الاتح ع أجه طة جمي أنش

 . لمفوضية اتخاذ التدابير اللازمة لضمان استئناف هذه المشارآةا
يس المفوضية إرسال مبعوث خاص         -91 الي، ألغي رئ بطلب من الرئيس الح

اد   الي للاتح رئيس الح ود ال م جه رر دع و وق ى توج ة إل ة للمراقب وبعث
و   21ومنذ . الأفريقي ى        2005يوني دة يوجد عل ة جدي م تنصيب حكوم ، ت
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يد آدم آ  ها الس ة      رأس ار المعارض ى تي ي إل وزراء وينتم رئيس لل و آ وج
 .المسمي بالمعتدل

 
 :غينيا بيساو ) 13(

ي   -92 الا ف ا ي الرئيس آومب ذي أطاح ب لاب العسكري ال ذ الانق بتمبر  14من س
ة       2003 ذلها المجموع ي تب ود الت م الجه ي دع اد الأفريق ل الاتح ، يواص

ام الدس ودة النظ ل ع ن أج ا م رب إفريقي دول غ ادية ل توري الاقتص
ة،   . والاستقرار إلي هذا البلد رة الانتقالي ويذآر المجلس أنه طبقاً لميثاق الفت

ومي      ت ي ي نظم ريعية الت ات التش إن الانتخاب ارس  30و 28ف ، 2004م
ة الشعبية   وم   . سمحت بتشكيل الحكومة وإنشاء الجمعية الوطني وستجري ي

و  19 ودة النظ    2005يوني جل ع ي تس ية الت ات الرئاس ام ، الانتخاب
 . الدستوري بصفة نهائية

دوء          -93 بلاد يتسم باله ان الوضع في ال ه إذا آ ي أن تجدر الإشارة مع ذلك ، إل
وم   ع ي ذي وق رد ال إن التم بياً، ف وبر  6نس ا 2004أآت وتراً حقيقي ، أحدث ت

ك    يما تفك داث ولا س دة أح ية ع هر الماض لال الأش ه خ ي حدت زادت ف
ابقين ين الس ية وترشح الرئيس ارد  الأحزاب السياس او بيرن الا وج ا ي آومب

ذلك المشروعية التي طالب      وفيرا للانتخابات الرئاسية، مما أثار جدلاً وآ
وم         ريحه ي ي تص ة، ف ا للجمهوري فته رئيس الا بص ا ي ا آومب ايو  15به م

ية 2005 ات الرئاس ل الانتخاب ى تأجي ه إل ا في ذي دع ذا الصدد، . ال ي ه وف
ين  لوحظت محاولته لاحتلال القصر الرئاسي في  ايو   25و 24الليلة ما ب م

كريين  ن العس ة م اعدة مجموع ك بمس اص . وذل وثي الخ زار مبع
أن      يات بش يم الوضع وعرض توص او لتقي ا بيس اديرا غيني كو م فرانسيس

د       ذا البل . الدعم الذي يمكن أن يقدمه الاتحاد الأفريقي للمسار الحالي في ه
السلم والأمن إلي  وعند استكمال هذا التقرير، آان من المقرر دعوة مجلس

 .الاجتماع لبحث الوضع في غينيا بيساو
 

 :الصحراء الغربية ) 14(
زاع    -94 دائر منذ يناير الماضي ، لم تشهد الجهود التي بذلت لحل الن ة    ال في منطق

دم في         . الصحراء الغربية  تطورا جديدا م يحدث تق ه ل ول بصفة خاصة، إن أق
ي الأ   دمها إل ل      عملية تنفيذ خطة السلام التي ق طراف السيد جيمس بيكر الممث

حراء         كان الص ة س ي ممارس نص عل ي ت ام والت ين الع ابق للأم اص الس الخ
 .الغربية حقهم في تقرير المصير بعد مرحلة انتقالية مدتها خمس سنوات

م المتحد      -95 ام للأم ين الع دم الأم ل  19في    ةآجزء من جهوده المتواصلة ، ق إبري
ن   2005 ن ع س الأم ي مجل ر إل را آخ ة    ، تقري ي الصحراء الغربي الوضع ف

ا ازع عليه ذآور . المتن ر الم ق، التقري ت لاح ي وق ن ف س الأم ث مجل وبح
ي   ده ف ل  28واعتم م   2005إبري ـرار رق ب القــ ذي ) 2005(1598بموج ال

يم  ي الأطراف ودول الإقل داءه الموجه إل ور أخري،  ن ين أم ه، من ب آرر في
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د    لمواصلة التعاون الكامل مع الأمم المتحدة في ه بتمدي نفس الوقت الذي قام في
 . 2005أآتوبر  31تفويض بعثة الأمم المتحدة إلي الصحراء الغربية إلي 

ايو   -96 ة م طرابات     2005بنهاي ن الاض ة م ون موج ة العي ت مدين ، واجه
ان    وق الإنس طاء حق ادة نش ت قي ا تح ام به ا والقي م تنظيمه اهرات ت والمظ

ديهم دد . الصحراويين ومؤي ابة ع غ بإص د أبل روح أو   وق اس بج ن الن ر م آبي
ال  هم للاعتق و  . بتعرض ي أول يوني ة    2005وف يس الجمهوري ى رئ ب إل ، آت

الته، ذآر   . العربية الصحراوية الديمقراطية بخصوص هذه التطورات في رس
ى ضمان إطلاق سراح السجناء الصحراويين        أن المظاهرات آانت ترمي إل

ر  واحترام حقوق الإنسان وممارسة الشعب الصحراوي  حقوقه الثابتة في تقري
م المتحدة      . مصيره وناشد الاتحاد الأفريقي التدخل السريع لضمان تحمل الأم

وخاصة مجلس الأمن مسؤولياتها عن تمكين الشعب الصحراوي من ممارسة  
 .حقه في تقرير مصيره

 
 :نزع السلاح -رابعا

أن     -97 ا بش ي يجب اتخاذه وات الت ن الخط دد م ي ع ل عل ة العم نص خط ت
ائل ن د  مس ر لمعاه ريان المبك ا الس ا فيه لاح بم اء  ةزع الس دابا لإنش بلين

ة  لحة النووي ن الأس ة م ة خالي ة أفريقي ارآت . منطق ياق، ش ذا الس ي ه وف
ات        ي الاتفاقي ة عل دان الموقع دول الأطراف والبل المفوضية في مؤتمر ال
الخاصة بإنشاء مناطق خالية من الأسلحة النووية المنعقدة في تلاتيلوآو، 

ذه الفرصة لأحث    .  2005أبريل  28-26سيك من المك وأود أن أنتهز ه
ي           ع والتصديق عل ي التوقي ادر إل ى أن تب ذلك عل د ب م بع الدول التي لم تق

دم       . معاهدة بليندابا في أسرع وقت ممكن  تم إحراز تق م ي ة، ل وفي الحقيق
ايو   25ففي : يذآر بشأن دخول معاهدة بليندابا حيز التنفيذ  ، أي 2005م

د  ت    بع دة، قام ذه المعاه اد ه ى اعتم نوات عل ر س ة  16مضي عش دول
ي        دة إل اج المعاه ا تحت ا بينم  27عضوا فقط بإيداع وثائق التصديق عليه

 تصديقا لتدخل حيز التنفيذ 
 

 :منع الإرهاب ومكافحته-خامسا
د البحث ، ترآزت أنشطة المفوضية في مجال الإرهاب           -98 رة قي خلال الفت

ر       الحملة م: على شيئين هما ة الجزائ ي اتفاقي ع والتصديق عل ن أجل التوقي
اث       ي للأبح ز الأفريق ل المرآ ا وتفعي ق به ول المرف مة والبروتوآ العاص

ر، وقعت   . والدراسات الخاصة بالإرهاب  وحتى وقت استكمال هذا التقري
ا صدقت    46 ا   36دولة عضوا علي هذه الاتفاقية بينم ا عليه ووقعت  . منه
ة التصديق     دولة عضوا علي البروتوآ 20 داع وثيق ا بإي ول ولم تقم أي منه

 .تصديقا قبل دخولها حيز التنفيذ 15عليه وتحتاج الاتفاقية إلي 
اب،      -99 ة بالإره ات الخاص اث والدراس ي للأبح ز الأفريق ين المرآ ذ تدش من

وقد تمخضت هذه الجهود عن  . واصلت المفوضية جهودها لتفعيل المرآز
ز  ت للمرآ دير مؤق ين م ي. تعي لاوة عل م   ع رر رق ع المق يا م ك، وتمش ذل
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EX.CL/DEC.177(VI)      ة ه العادي ي دورت ذي ف س التنفي ده المجل ذي اعتم ال
دائمي  وأقرت طرق سير عمل المرآز       نالسادسة ، بحثت لجنة الممثلين ال

وسعيا إلي تسهيل فعالية . الأفريقي للأبحاث والدراسات الخاصة بالإرهاب
ة    ة الجزائري رت الحكوم ز، وف غ أداء المرآ ي   2مبل ون دولار أمريك ملي

غيلية اليف التش ة التك ي . لتغطي دير ف ة، شارك الم ام الوظيف ه مه ذ تولي ومن
ت           اب قام ة الإره ول مكافح دوة ح ا ن ة ومنه ديات الدولي ن المنت دد م ع

وندوة حول  2005برعايتها منظمة حلف الشمال الأطلسي في أول مارس 
ا ا     ل الإرهاب قامت بتنظيمه ة السويسرية في    غسل الأموال وتموي لحكوم

ديا   . 2005أبريل  23-18جنيف من  ذه المنت تح     تومكنت ه المرآز من ف
ه     اون مع ز التع د استكمال   . قناة اتصال مع المجتمع الدولي ومن تعزي وعن

 :هذا التقرير، آانت المفوضية تقوم بالتحضيرات النهائية للأنشطة التالية
ده   - ر العاصمة    اجتماع الجهات المختصة الوطنية المقرر عق في الجزائ

و   8و 7يومي  ين أمور أخري، ببحث         2005يوني يقوم، من ب ذي س ال
 برنامج عمل المرآز والموافقة عليه؛ 

ة    - ي والحكوم اد الأفريق ين مفوضية الاتح ر ب ة المق ي اتفاقي ع عل التوقي
 الجزائرية حول المقر الرئيسي للمرآز؛

يما   إرسال عاملين من المقر الرئيسي للمساعدة في تشغيل - المرآز لا س
وائح        ي أساس نظم ول ة للمرآز عل ة والمالي وضع الإجراءات الإداري

 المفوضية؛ 
 .وتعيين العاملين الرئيسيين للمرآز -

 
ع   -100 ة من ي عملي ي ف اد الأفريق درات الاتح ز ق ا لتعزي ن جهوده زء م آج

الإرهاب ومكافحته، واصلت المفوضية في جذب شرآاء للاتحاد الأفريقي 
ة ا وارد الضروريةمن أجل تعبئ ز . لم ذلك  خطوات لتعزي د اتخذت آ وق

 ـ  ة ل ذه     ) CTC )CTEDالتعاون مع المديرية التنفيذي ام له دير الع د زار الم وق
 .2005المديرية أديس أبابا في مايو 

ل في       -101 ذي يواجه المفوضية يتمث في ضوء ما سبق ذآره ، ظل التحدي ال
ة       ي لمكافح اد الأفريق دة الاتح ال لأجن ذ الفع مل  التنفي اب ويش الإره

ز    غيل المرآ ا وتش ق به ول المرف ة والبروتوآ ي الاتفاقي ديق عل التص
 .الأفريقي للدراسات والأبحاث الخاصة بالإرهاب بشكل فعال

 
 :العلاقات مع الشرآاء وحشد الموارد -سادسا

 
ائل         جراء واصلت المفوضية إ -102 اد الأفريقي حول مس الحوار مع شرآاء الاتح

ز       وأسهم هذ. السلم والأمن ى عدة مستويات في تعزي ا الحوار الذي يجرى عل
 . جهود الاتحاد الرامية إلى توطيد السلام والأمن عبر القارة

د أ       -103 ى أن المفوضية ق دء ، إل ادئ ذي ب خلال الشهور    – جرت أود أن أشير ، ب
م المتحدة بشأن مختلف أوضاع          –الستة الماضية   ة مع الأم اتصالات منتظم
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ر ال  ائدة عب ات الس ي    النزاع ي ف اد الأفريق ة الاتح ر بعث ك نش ي ذل ا ف ارة بم ق
السودان التي أنشأت من أجلها الأمم المتحدة خلية دعم خاصة يوجد مقرها في 

ين          . أديس أبابا تظم مع الأم ق ومن احيتي اتصالاتي بشكل وثي وواصلت من ن
دة م المتح ام للأم ن . الع رة م ارس  28وخلال الفت ى أول م ر إل ، 2005فبراي

ام         ترأست وفدا ين الع ورك مع الأم من المفوضية لإجراء مشاورات في نيوي
اع         ف أوض ول مختل ة ح ة العام ي الأمان ؤولين ف ار المس دة وآب م المتح للأم
ين    ق ب اون أوث ة تع ات إقام ول ترتيب ذلك ح ارة وآ ر الق ائدة عب ات الس النزاع

 . الاتحاد والأمم المتحدة
اني  في إطار خطة العمل الخاصة بأفو 2005إبريل  4في  -104 ريقيا لمجموعة الثم

حول تعزيز القدرات الأفريقية في مجال عملية حفظ السلام، نظمت المفوضية 
ة    ات الاقتصادية الإقليمي ي والمجموع اد الأفريق ين الاتح اريا ب ا استش اجتماع
ي      اد الأوروب وأمانة النيباد وممثلي بلدان مجموعة الثماني الأعضاء في الاتح

ام  رآاء ه دة وش م المتح رينوالأم ي  . ين آخ طة الت اع الأنش ث الاجتم وبح
ك          ا في ذل ا بم ز السلم والأمن في أفريقي وة   إنشاء تستدعي المساعدة لتعزي الق

 . الأفريقية الجاهزة
ة ب  طفي سياق خار -105 ق المتعلق دة      إنشاء ة الطري اهزة والمعتم ة الج وة الأفريقي الق

موعة  وتحسبا لقمة مج 2003مارس  23و 22خلال الاجتماع المذآور يومي 
يس   ي جلينجل دها ف رر عق اني المق و   تلنداكاس ،الثم ي يولي ق 2005ف ، اتف

اد الأفريقي في         اندة الاتح ى مس ة إل الاجتماع على عدد من الإجراءات الرامي
ادل   ة، تب ا المتنوع اهزة ومجالاته ة الج وة الأفريقي ل الق الات مث تى المج ش

ادة      ر، إع ذار المبك اري للإن ام الق رات، النظ ارالخب د    الإعم ا بع رة م ي فت ف
انحين   ين الم يق ب ات والتنس ى إ  . النزاع ا عل اع أيض ق الاجتم اءواتف ة  نش آلي

اني           ة الثم ل مجموع ة عم ي خط ررة ف ارة المق ى الاستش ز عل ة ترتك متابع
اع        د اجتم ى عق الخاصة بأفريقيا التي ستنظم في شهر إبريل من آل سنة وعل

دم المحرز      وتحضير الاستشارة    فني في أآتوبر من آل سنة لاستعراض التق
رآاء          ين ش ة ب اورات منتظم يم مش ى تنظ ذلك عل ذآر وآ الفة ال نوية الس الس
ة      راف المعني ة والأط ادية الإقليمي ات الاقتص ي والمجموع اد الأفريق الاتح

 . الأخرى
د من المفوضية لإجراء         14في  -106 ى رأس وف ى واشنطن عل إبريل ، توجهت إل

ة مناسبة ، التقيت ب  وبهذه ال. مشاورات مع السلطات الأمريكية  وزيرة الخارجي
ا عددا من المسائل ذات المصلحة       الأمريكية آونداليزا رايس التي بحثت معه
ات المتحدة      اد الأفريقي والولاي المشترآة مما سمح بتعزيز الشراآة بين الاتح

ع المستوي     . الأمريكية وفي إطار متابعة هذه الزيارة ، تقرر تنظيم حوار رفي
المفوضية والحكومة الأمريكية حول المسائل ذات الاهتمام  بصفة منتظمة بين

ا       ارة في أديس أباب . المشترك على أن يجرى هذا الحوار تارة في واشنطن وت
وع في واشنطن خلال النصف الأول من شهر            ذا الن اء الأول من ه ويتم اللق

 . يوليو
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ز شراآتها       -107 ى تعزي مع   خلال الفترة قيد البحث ، واصلت المفوضية العمل عل
ي اد الأوروب ين   . الاتح وزاري ب اع ال ي الاجتم ارآت ف ار ، ش ذا الإط ي ه وف

ي       مبورغ ف ي لوآس د ف ذي عق ا ال ا أفريقي ا وترويك ا أوروب ل  11ترويك إبري
ائل   . 2005 ا ومس ي أفريقي ة ف بة الأوضاع المتأزم ذه المناس واستعرضت به

لة رى ذات ص او   . أخ ز التع ة بتعزي ائل الكفيل بل والوس ت الس ا بحث ين آم ن ب
اد الأفريقي   ى بروآسل      17وفي  . الاتحاد الأوروبي والاتح ايو ، توجهت إل م

رة حول    . على رأس وفد من المفوضية ات مثم وبهذه المناسبة ، أجريت مباحث
اد         ية الاتح يس مفوض ع رئ ائل م ن المس ا م زاع وغيره اع الن ف أوض مختل

ف بالس       امي المكل ل الس ع الممث اروزو وم ل ب وزي مانوي ي ج ة الأوروب ياس
ع        ذلك م ولانا وآ ي س ي آزافي اد الأوروب ترك للاتح ن المش ة والأم الخارجي

ام     . المفوض الأوروبي المكلف بالتنمية لوي ميشيل الأمين الع والتقيت أيضا ب
لمنظمة الحلف الأطلسي جواب دي هوب شيفر وبأعضاء المجلس الأطلسي      

حاد الأفريقي في  الأطلسي أن يقدمها إلى الات فلبحث المساندة التي يمكن للحل
 . إطار نشر بعثة الاتحاد الأفريقي في السودان

ؤتمر الإعلان         -108 اد م ى انعق ارة إل فيما يتعلق بدارفور على الأخص، تجدر الإش
ا      تعهدعن ال ك في أديس أباب ات لصالح بعثة الاتحاد الأفريقي في السودان وذل
ين       . 2005مايو  26يوم  ؤتمر بصفة مشترآة مع الأم ذا الم ام   وترأست ه الع

ة      . نائللأمم المتحدة بحضور شرآا ز بعث دعم الضروري لتعزي وسمح بحشد ال
لم والأمن            اع مجلس الس رر خلال اجتم ا تق الاتحاد الأفريقي في السودان آم

 . 2005إبريل  28المنعقد يوم 
ائيين    -109 واصلت المفوضية أيضا اتصالاتها الوثيقة مع عدد آخر من الشرآاء الثن

وأود بصفة خاصة أن أشير هنا إلى الزيارة التي قام بها . الأطراف يوالمتعدد
ة      2005مايو  9إلى أديس أبابا يوم  ة للفرانكوفوني ة الدولي ام للمنظم الأمين الع

ة جعبده  . وف والتي وقعنا خلالها على مذآرة تعاون بين الاتحاد وهذه المنظم
تينا في مجال م ين مؤسس اون مطرد ب ة تع ى إقام ذآرة عل ذه الم ع وتنص ه ن

 . النزاعات وإدارتها
 

 :الخلاصة -سابعا
ق لا      -110 إن الطري وم، ف ى العم إذا آانت بعض النتائج الملموسة قد تم إحرازها عل

تفرضه الآلام التي يقاسيها السكان  عاجلاويكتسي الوضع طابعا . تزال طويلة
اطق النزاع ي من دنيون ف ة  اتالم ي التنمي ي ف اد الأفريق داف الاتح ق أه وتحقي

تقرار      الاقتصاد ا إلا إذا استتب السلام والاس ية والتكامل التي لا يمكن إنجازه
ة التي      . بصفة دائمة عبر آامل أرجاء القارة ك الصورة القاتم ى ذل وتضاف إل

ا      تقرار مم آثيرا ما تلصق بقارتنا والتي تعكس ظلها أعمال العنف وعدم الاس
ا لإليزيد في صعوبة حشد الاستثمارات الأجنبية الضرورية   الاقتصادي   شنع

 . في أفريقيا
ريقيين       -111 ا الأف ة لقادتن نح الفرص وم أن تم ا الي ات اتحادن ي لاجتماع ذا ، ينبغ له

د       ا وتسويتها وتأآي ع النزاعات وإدارته لتعزيز الآليات الموجودة في مجال من
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دأ عدم      ك تجسيد مب عزمهم على إزالة آفة هذه النزاعات عبر القارة بما في ذل
ك أن  . أمام الأحداث طبقا للقانون التأسيسي لاتحادناالوقوف موقف المتفرج  ذل

زاع التي تشهدها      التجربة غالبا ما أظهرت مع الأسف أن عددا من حالات الن
تفحالها  ردد    أفريقيا يمكن توقعها ومنعها إذا وجدت إرادة التدخل قبل اس رغم ت

 . البلدان المعنية
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 إدارة الشؤون السياسية

 
 :مقدمة -أولا

دم          تواصل ال -112 ة بتق زت من ناحي ارة في ظروف تمي ر الق ديمقراطي عب مسار ال
فافية وفي جو     ملموس في بعض الدول الأعضاء حيث جرت انتخابات بكل ش
ة التطورات            ة أخرى بتخلف تجسد في مقاوم ساده الأمن والنظام ومن ناحي
ادئ التي        الإيجابية التي أحدثها قيام الاتحاد الأفريقي والتي تتعارض مع المب

 . لومي بشأن التغييرات غير الدستورية للحكومات ننص عليها إعلاي
دول الأعضاء         -113 ه بعض ال ذي أبدت ام ال إن الاهتم وفيما يتعلق بالحكم الرشيد ، ف

ة       ة المراجع ى آلي دد عل ذا الص ي ه ة ف ال المعلق يد والآم م الرش ز الحك لتعزي
دا الصدى المرتقب        م يج ران، ل ين الأق ة ب ذ  . المتبادل ين إذن ب د من   ويتع ل مزي

دول           ع ال ا جمي ة والانطلاق في مسيرة تشارك فيه ذه الحقيق الجهود لإدراك ه
ائد    الأعضاء تقريبا أو معظمها على الأقل من أجل وضع حد للحكم السيئ الس

ارة ر الق ى    . عب رهن عل اء أن تب دول الأعض ي لل ذا الخصوص، ينبغ ي ه وف
ة     إرادتها في المشارآة الفعالة في هذه العملية عن طريق ى اتفاقي التصديق عل

وم   الاتحاد الأفريقي حول محاربة الفساد التي لم تدخل حيز التنفيذ حتى هذا الي
 15بسبب عدم بلوغ العدد المطلوب من التصديقات لبدء سريان مفعولها وهو  

 . تصديقاً
ى           -114 ة إل ارة الأفريقي زال تعصف بالق ك ، أدت النزاعات التي لا ت فضلا عن ذل

زوح اض    ات ن دة حرآ عة     ع رة واس ات خطي ا خروق كان تخللته طرارية للس
 . النطاق لحقوق الإنسان

إن التحديات التي واجهت المفوضية آانت في مستوي الرهانات التي فرضتها  -115
وقد رآزت المفوضية أنشطتها الرئيسية على النهوض  . هذه الأوضاع المعقدة

ارة  ر الق ان عب وق الإنس رام حق يد واحت م الرش ة والحك ي  بالديمقراطي ك ف وذل
ة  ة      . إطار تنفيذ خطة عملها ذات الأولوي ة المتعلق ى جانب الأنشطة التقليدي وإل

تم القيام بمراقبة الانتخابات وتقديم المساعدة الإنسانية وتعزيز حقوق الإنسان، 
اق      ل في إعداد الميث بأنشطة جديدة ترمي إلى وضع معايير قانونية جديدة تتمث

ة و   ل الديمقراطي ن أج ي م يد   الأفريق م الرش فافة والحك ات ش يم انتخاب تنظ
وفي نفس   . ومراجعة إعلان لومي بشأن التغييرات غير الدستورية للحكومات

ز   الوقت ، تعزز المعمل المشترك مع المؤسسات الوطنية المكلفة بمسائل تعزي
 . الحكم الرشيد والديمقراطية وحقوق الإنسان

 
 :الانتخابات

انيين     خلال الفترة قيد الدراسة ، تم إي -116 ا من برلم ألف أساس فاد بعثات للمراقبة تت
ى   دني، إل ع الم ة والمجتم ة الانتخابي ان الوطني ن اللج ين ع ريقيين وممثل أف

ي    ي جرت ف ريعية الت ات التش بة الانتخاب ابوي بمناس ارس  31زيمب  2005م
ي      رت ف ي ج ريعية الت ات التش لال الانتخاب ا خ ى إثيوبي ايو  31وإل . 2005م
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د    جريتقريريهما بأن الانتخابات التي أ وأفاد مراقبونا في دين ق ت في هذين البل
 .ت في ظروف جيدةتم

ات     -117 غير أننا لم نبعث بمراقبين إلى جمهورية أفريقيا الوسطي بمناسبة الانتخاب
ي  رت ف ي ج ريعية الت ية والتش ارس و 13الرئاس و  2م ى توج ايو ولا إل م

ي  ي جرت ف ية الت ات الرئاس بة الانتخاب ل  24بمناس ك بسبب  2005إبري وذل
ام ذات   ا للأحك دين وتطبيق ذين البل ي ه تور ف ة للدس م بصفة مخالف ر الحك تغيي

تور        ة للدس رات المخالف ول التغيي ومي ح لان ل ي إع واردة ف لة ال ي . الص وف
ى        ا إل ع بن ارة دف ر الق الواقع، فإن استمرار وقوع تغييرات مخالفة للدستور عب

تثار  ي اس روع ف و   ةالش لان ل ول إع ار ح بل   للأفك ث الس ه لبح ة تقييم مي بغي
رر      والوسائل الكفيلة بتعزيزه وهذا طبقا للأحكام ذات الصلة المتضمنة في مق

ة  ة الإعلان بصفة معمق ادة دراس ى إع داعي إل اء . المجلس ال ذا اللق ع ه وجم
راء          افريق ى خب تنتاجاتهم عل ذين سوف يعرضون اس تقلين ال راء المس من الخب

 .رضها على المجلس التنفيذيالدول الأعضاء عما قريب قبل ع
ت   -118 ة، س هر القادم تة أش لال الس دي    جرىخ يوس وبورون ي موريش ات ف انتخاب

وسوف يشارك الاتحاد الأفريقي في   . وآوت ديفوار وبورآينا فاسو والجابون
ل     وب أي قب د المطل ي الموع ذلك ف ه ل ت دعوت ات إذا تم ذه الانتخاب ة ه مراقب

 . شهرين من الانتخابات
ى أن دراسات بشأن إنشاء وحدة وصندوق          أود أن أشير من  -119 ة أخرى إل ناحي

ى     جرائللمساعدة الانتخابية قد تم الشروع في إ د عل ا بع ها على أن تعرض فيم
ة   هر اللاحق لال الأش ة خ زة المختص ر   . الأجه داد لنش ا الإع رى حالي ا يج آم

ة    . توجيهات تخص بعثات مراقبة ومتابعة الانتخابات ك مباشرة عملي وتتبع ذل
 . هذه التعليمات إلى الدول الأعضاء وفرق المراقبة نقلل واسعة

 
 :الحكم
اد      -120 ية الاتح ي لمفوض انون التأسيس ي الق واردة ف م ال ة الحك داف تنمي كل أه تش

اس    ة والأس م والمرجعي دة الحك ا جي ات لأفريقي امج الأولوي ي وبرن الأفريق
ة مع        رامج والمشاورات الجاري ذلك الب ا وآ م تحقيقه دول للإنجازات التي ت ال

ة        ذ والمراقب زام والتنفي توي الالت ين مس ل تحس ن أج رآاء م اء والش الأعض
يادة  رام س مان احت ة لض ات المطلوب ات والآلي ادئ والاتفاقي وص المب بخص
ائبة      ادي دون ش ي والاقتص تقرار السياس اءلة والاس فافية والمس انون والش الق

 . فساد والتنفيذ الفعال للخدمة العامة
 

 :مكافحة الفساد
ي       ةفت المفوضيعك -121 دعوة إل ه وال اد ومكافحت ع الفس علي نشر الاتفاقية حول من

دول والحكومات    التصديق عليها وهي الاتفاقية التي اعتمدها مؤتمر رؤساء ال
ة تسع دول     . 2003في مابوتو في  ذه الاتفاقي ي ه وحتى يومنا هذا، صدقت عل
 .أعضاء فقط
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ذه الاتفاقية حتى تصبح  تحث المفوضية الدول الأعضاء علي التصديق علي ه -122
ين    . سارية المفعول قريبا  اون ب وفي غضون ذلك، ظلت المفوضية تسهل التع

 . الأجهزة الوطنية لمكافحة الفساد من أجل تعزيز فعاليتها
حول  2005وفي هذا الصدد، تخطط المفوضية عقد مؤتمرات واسعة في عام  -123

ول    ات ح ن الممارس ر أحس د ونش اد لتحدي م والفس ائل الحك ات  مس الأخلاقي
 . والاستقامة في أفريقيا

 
 :تحديد معايير تعزيز الخدمة العامة

 
ز  -124 ا لتعزي دول الأعضاء فيه ع ال ة م اون بصورة وثيق التزمت المفوضية بالتع

رارات وضمان    اذ الق ة اتخ ي عملي ارآة ف ة والمش ة الإدارة العام ة تنمي سياس
 .التنفيذ النوعي للخدمات العامة

اد الخطوط الإرشادية للإدارة العامة من أجل تشجيع    إن المفوضية بصدد إعد -125
ن العقوب   لات م ة الإف ي مواجه اء عل دول الأعض تويات   ةال ع المس ي جمي عل

ع أصحاب           تهيئةو ادة مشارآة جمي ة بزي ة آفيل ة وأطر تنظيمي ظروف ملائم
 .التشجيع علي الشراآات الحيوية كالمصالح وآذل

ين -126 ع ب ة تجم ات تدريبي يم حلق ا تنظ تم قريب ن  ي ين م تقلين والممثل راء المس الخب
ول          ادية ح وط الإرش يها الخط ي  تكتس ة الت ق الأهمي اء لتعمي دول الأعض ال

 .وعيتها وتنفيذهانالإدارة العامة والحكم وتحسين 
 

 :التقييم واستراتيجية التنسيق
 اتتعهد المفوضية بالتعاون الوثيق مع الدول الأعضاء في وضع صكوآه -127

يم الأداء والامتثال بالهياآل التنظيمية والمؤسسية ومؤشراتها الخاصة بتقي
الوطنية والمعايير الأساسية للشفافية والمساءلة والفعالية وتحسين عملية 

وفي هذا السياق، هناك حاليا . المشارآة وضمان السياسات السليمة والمنسقة
ران تبادلات فنية مع النيباد والآلية الأفريقية للمراجعة المتبادلة بين الأق
 .لتعزيز طريقة الاتحاد الأفريقي لمواجهة تحديات الحكم والتكامل في أفريقيا

 
 
 
 

 :الترشيحات
ألة الخاصة بسبب الفشل       -128 ذه المس يبدو لي من المهم أن أسترعي الانتباه إلى ه

دمت      . المتكرر الذي تشهده الترشيحات الأفريقية د الدراسة، ق رة قي فخلال الفت
دآتور  : ناصب في المنظومة الدوليةأفريقيا أربعة ترشيحات لم يتعلق الأمر بال

وف   اك ج نغال لمنصب  ج ن الس ة  م ام لمنظم دير الع ة  الم ة والزراع الأغذي
ة         ام لمنظم دير الع وميكيلا من سيراليون لمنصب الم م  والدآتور آاندي ب الأم

ة      ر خارجي اري وزي نا آوت ا آريش يد جاي ناعية والس ة الص دة للتنمي المتح
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دآتور      موريشيوس المرشح  ة وال ة التجارة العالمي ام لمنظم لمنصب المدير الع
محمد البرادعي من مصر المرشح لمنصب المدير العام للوآالة الدولية للطاقة 

 . الذرية
ة   و -129 ة التجارة العالمي اندة      ،فيما يتعلق بانتخابات منظم بصرف النظر عن المس

دان مجموعة دول     ة وبل ا والبحر   المعلن عنها من جانب البلدان الأفريقي أفريقي
ة   ا يطرح بجدي حنا مم ى مرش ار عل ع الاختي م يق ادي ل اريبي والمحيط اله الك
ذا            رام له ك من عدم احت ع ذل ا تب ا وم ل دولن مشكلة الالتزام المعلن عنه من قب

زام ذه       . الالت اندة ه ارم بمس ا الص ن التزامن ن ع ة أن نعل ن ناحي ا م لا يمكنن ف
 . بالعمل الجاد من أجل إنجاحها ،ىلا نقوم من ناحية أخربينما الترشيحات 

اندتها            -130 دم مس ي تق اء لك دول الأعض ع ال ى جمي داءً إل ه ن بب ، نوج ذا الس له
يح   وائم الترش ي ق جلين ف رين المس ى المرشحين الآخ ة إل الصريحة والجماعي
ة         ة الصناعية والوآال م المتحدة للتنمي ة الأم لمنظمة الأغذية والزراعة ومنظم

ولكي تضع نصب أعينها أن هذه المناصب تكتسي أهمية الدولية للطاقة الذرية 
 . استراتيجية بالنسبة لقارتنا

 
 :حقوق الإنسان في أفريقيا

، أحرز 2004منذ التقرير الأخير الذي قدمته إلى مؤتمر القمة في يوليو  -131
الاتحاد الأفريقي تقدما مهما في سبيل تنفيذ إعلان آيجالي حول حقوق 

لمؤتمر الموقر اعتمده آخارطة طريق للاتحاد الإنسان الذي تذآرون أن ا
لإعمال الحقوق والواجبات التي نص عليها الميثاق الأفريقي لحقوق الإنسان 
والشعوب وبروتوآوله بشأن حقوق المرأة في أفريقيا وآذلك الميثاق الأفريقي 
لحقوق الطفل ورفاهيته وآذلك جميع مواثيق حقوق الإنسان التي صدقت 

 .عضاء في الاتحاد الأفريقيعليها الدول الأ
الإستراتيجية الرباعية للاتحاد الأفريقي،  ةوالرسالة والخط ةتمشيا مع الرؤي -132

لتسهيل تحقيق إعلان آيجالي حول حقوق الإنسان في  اتشمل إستراتيجيتن
أفريقيا بناء القدرات على تنفيذ العناصر الفاعلة الرئيسية التي تتألف منها 

حقوق الإنسان الوطنية المستقلة، أمين المظالم، أجهزة الدول مثل لجنة 
المدافعين عن حقوق الإنسان بصورة عامة، منظمات المجتمع المدني 

وتقوم استراتيجيتنا آذلك علي إدخال حقوق الإنسان في آل . ووسائل الإعلام
جانب من أعمال مفوضية الاتحاد الأفريقي وخارج نطاق الإطار المعياري 

منح الأولوية آذلك لتطبيق حقوق الإنسان وبحقوق الإنسان  والتزامنا السياسي
الإنسانية أو المسائل  اتومعالجة الأزم اتوفقا للمنهج الأساسي لحل النزاع

الاجتماعية واتخاذ خطوات مدروسة لتعزيز المساواة بين الجنسين وحقوق 
 :وقد تمت الأنشطة التالية في الإطار المذآور . المرأة الأفريقية

 
 :تمر الأول للاتحاد الأفريقي حول مؤسسات حقوق الإنسانالمؤ
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ا من     -133 وبر من    21-18للمرة الأولي في تاريخ الاتحاد، تمكنا في أديس أباب أآت
ارة وأعداد    الجمع بين قيادات جميع المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان في الق
ادل       ة من أجل تب  أخري من الدول الأعضاء التي تنوي إنشاء مؤسسات وطني

ي   التجارب والحصول علي معارف جديدة في مجال تعزيز حقوق الإنسان عل
داخلي  توي ال دعائم     . المس ان ال وق الإنس ة لحق ات الوطني كل المؤسس وتش

ارة ي الق يم ف ة والتقي ة المراقب ية لآلي ا . الرئيس ر تعزيزه ذا، نعتب ى ه اءً عل وبن
 .حقوق الإنسان لإعمالاستثمارا هاما ومعايير ناجحة 

 
 :مرآز الديمقراطية والحكم وحقوق الإنسانتدشين 

بمناسبة يوم حقوق الإنسان في أفريقيا ، قمت شخصيا بتدشين مرآز الاتحاد  -134
وآرسته لتوفير معلومات على الطبيعة ووضع وحدات قياسية  يالأفريق

للتدريب في مجال الحكم والديمقراطية وحقوق الإنسان لبعثات الاتحاد 
ويتلقى . الدبلوماسي، البرلمان الأفريقي وغيرهالأفريقي، أعضاء المجتمع 

المرآز الاهتمام والدعم من شرآائنا التقليديين من أمثال الاتحاد الأوروبي 
 . ومكتب المفوضية السامية لحقوق الإنسان التابعة للأمم المتحدة

 
 :تعزيز أعمال المدافعين عن حقوق الإنسان في أفريقيا

ا لإحداث    يعتبر تعزيز مجتمع أفريقي نابض -135 من مدافعي حقوق الإنسان مفتاح
ة   ا   . التغييرات على أدني مستوي ممكن لمختلف المجتمعات الأفريقي ذا، قمن ول

ان      وق الإنس دافعي حق دوة لم يم ن هيل تنظ ائل    –بتس ال وس ي مج ين ف المهني
با  راء في مجال     بالإعلام، المدافعين عن حقوق المرأة، مجموعات الش والخب

وذلك لجمع آرائهم حول  2004ديسمبر  10إلي  8ني من تدريب المجتمع المد
الهم     اندة أعم ا مس ن خلاله تطيع م ة نس هام   . طريق ذلك الإس يهم آ ين عل ويتع

ال        ي مج ط ف يس فق ا ل ي أفريقي ان ف وق الإنس ز حق ي تعزي ة أفضل ف بطريق
ع          ة والاقتصادية لجمي وق الاجتماعي ل أيضا الحق ة والسياسية ب الحقوق المدني

وفقا للخطة الإستراتيجية للاتحاد الأفريقي، سوف يشهد هذا العام و. الأفريقيين
ان وق الإنس دافعي حق ائزة م ي من ج ة الأول ائزة . الطبع ذه الج ديم ه يتم تق وس

 .أآتوبر 21بمناسبة يوم حقوق الإنسان في أفريقيا في 
 

 :دعم اللجنة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب
سية لحقوق الإنسان في أفريقيا أمرا ذا ظل الدعم المقدم إلي الآلية الرئي -136

لقد قمنا بتسهيل عقد الدورتين العاديتين السادسة والثلاثين والسابعة . أولوية
والثلاثين للجنة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب وقدمنا لهما القيادة 

 . بحضورنا الدورتين المذآورتين
ة لحقوق الإنسان نظرا للأهمية التي يكتسيها تفويض اللجنة الأفريقي -137

والشعوب، سوف تواصل مفوضية الاتحاد الأفريقي جهودها لزيادة مواردها 
 .وبناء قدراتها
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 :الشراآة مع الأمم المتحدة
 

وتتخذ . تتكثف شراآتنا مع الأمم المتحدة في مجال حقوق الإنسان شيئا فشيئا -138
سان الفني المتزايد من خلال مكتب المفوض السامي لحقوق الإن مشكل الدع

في أديس أبابا ، التعاون على أرض الواقع في إقليم دافور ، بوروندي، آوت 
. وقد فتحت هذه الشراآة المجال لتوسع أآبر في المستقبل. ديفوار وليبيريا 

ووفقا للقرارات ذات الصلة الصادرة عن الجمعية العامة للأمم المتحدة حول 
يز علاقتنا مع مكتب العلاقة مع الاتحاد الأفريقي، نبحث عن سبل تعز

 . المفوض السامي لحقوق الإنسان التابع للأمم المتحدة 
وفي هذا الصدد، شارآت مفوضية الاتحاد الأفريقي في الدورة الحادية  -139

والستين للجنة الأمم المتحدة لحقوق الإنسان المنعقدة في جنيف، سويســرا من 
وقد . لأفريقياوقدمت مساهمات حول بنود ذات اهتمام  2004مارس  22–14

حولها ، بحث  ةآان من بين الأمور الأخرى المهمة التي دارت المناقش
الأفريقية  ةوذآرت المجموع. إصلاح مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان

في جنيف بوضوح أنه لإصلاح مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان ، 
وستتابع مفوضية الاتحاد  .يتعين أن تحترم التمثيل العادل لجميع الأقاليم فيها

 .الأفريقي هذه المسالة وآذلك عملية الإصلاح الشامل العامة للأمم المتحدة
 
 
 
 
 

 :بناء قدرات عاملي مفوضية الاتحاد الأفريقي في مجال حقوق الإنسان
، شرعنا في سلسلة من أنشطة بناء القدرات 2005خلال الربع الأول من عام  -140

أبريل ، نظمنا حلقة تدريبية  16ففي . الأفريقي للعاملين في مفوضية الاتحاد 
. حول منهج حقوق الإنسان للبرمجة بالنسبة لكبار المسؤولين في المفوضية

 .وننوي مواصلة أنشطة بناء القدرات هذه
 

 :الآفاق المستقبلية
ة   -141 دوة إقليمي ة، ن ان خلال الأشهر القادم وق الإنس ة بحق تشمل أنشطتنا المتعلق

د   حول حقوق الإنسان  في البلدان التي تخرج من أوضاع النزاعات وستعقد بع
ي      ي نيروب يعقد ف رأة س وق الم ول حق ي ح ؤتمر إقليم ذلك م ة وآ ة الحالي القم

 .2005وتقديم جائزة  المدافعين عن حقوق الإنسان لعام 
 

 :الشؤون الإنسانية
مح     -142 ارة س ر الق اح عب ة بنج لام الجاري ات الس ي عملي رز ف دم المح إن التق

ة         بمواصلة  ارهم وهي عملي ى دي ادة المشردين إل ين وإع وطين اللاجئ حرآة ت
وبالإضافة إلى . بدأت قبل سنوات عبر القارة وأدت إلى تخفيض عدد اللاجئين
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وفير أحسن    التحدي الكبير المتمثل في عودة اللاجئين، يبرز تحدي الاندماج لت
ائل  وتجرى مواجهة هذا التحدي الأخير بصعوبة نظرا ل . الظروف للعودة لوس

ؤون       امية لش ية الس ة المفوض انية وبخاص الات الإنس دى الوآ دودة ل المح
رام   ا ي ن م ى أحس ة عل ذه العملي ام به ين للقي دان الأعضاء  . اللاجئ ا أن البل آم

المعنية التي لا تزال تعيش وضعا هشا غير مستقر لم تتمكن من اتخاذ التدابير 
ادة     المنتظرة منها لمواجهة المشاآل العديدة التي يث ين وإع ا وصول اللاجئ يره

ارهم ى دي رز بشكل خاص ضرورة . المشردين إل ا ، تب ادةومن هن م  زي حج
 . المساعدة للمنظمات الإنسانية والدول المعنية على السواء

ة والخوف نتيجة الفوضى        -143 خلال الفترة قيد الدراسة، تصاعدت حالات الرهب
ا   وعدم الاستقرار والاضطرابات التي نشأت في بعض البل دان التي حدثت فيه

زوح    ق الن ار طري ى اختي آلاف الأشخاص إل ر دستورية دفعت ب رات غي تغيي
رة ق        . والهج رة يتعل رة الأخي ي الفت جل ف ذي س ة ال ر دلال ل الأآث ل المث ولع

بأحداث جمهورية توجو التي لجأ منها ، حسب تقديرات الوآالات الإنسانية ما 
رب من  دان الم 30ر000يق اه البل ي اتج ين شخص ف ى بن اورة وبخاصة إل ج

ا ين    . وغان ؤون اللاجئ ة لش ة الفرعي دت اللجن ع المفوضية ، أوف اور م وبالتش
التابعة للجنة الممثلين الدائمين بعثة لتقييم الوضع إلى آل من بنين وغانا وذلك 
ين      ة الممثل ى لجن ا عل ا عرضت نتائجه ث أنه ايو الماضي حي هر م لال ش خ

ا   دائمين لبحثه ة أخر  . ال ة    ومن ناحي نح مساعدة بقيم م م دولار  30ر000ى، ت
 . أمريكي إلى آل من البلدين لمساعدتهما على مواجهة التدفق الواسع للاجئين

ة          -144 ل صورة حي ا تمث الغ لكونه ق ب إن الحالة الخاصة بتوجو تشكل موضوع قل
ة واضحة من العواقب         د وحال ذا البل من التغيير غير الدستوري الذي شهده ه

 . غيير على الصعيد السياسي والأمني والإنسانيالذي أحدثه هذا الت
ر  هناك أيضا الحالة الخاصة بدارفور  -145 التي تستوجب اهتماما خاصا والتفاتا أآب

إن عودة السلم في جنوب هذا البلد لم تحدث الأثر المرجو على هذا . من جانبنا
ى   ا عل  الجزء من البلاد الذي لا يزال يعيش مأساة إنسانية يصعب التغلب عليه

ين  . الرغم من الجهود المبذولة من جانب المجتمع الدولي ولا يزال عدد اللاجئ
ا يقرب من      ى م  300ر000السودانيين إلى تشاد يرتفع يوما بعد يوم ليصل إل

ا يقرب من      . لاجئ در عددهم بم وفي نفس الوقت، ما زال المشردون الذين يق
ال ا    دا ويتعرضون لأعم ية ج روف قاس ي ظ ون ف ونين، يعيش ية ملي للصوص

وإننا نخشى أن يتلاشى الاهتمام بأوضاعهم وأوضاع إخوانهم . وقطاع الطرق
إن الزيارة التي قمت بها إلى السودان في شهر . من اللاجئين مع مرور الوقت

اد   ذا الاعتق دولي      . يونيو الماضي تدفعني إلى ه ى المجتمع ال ين عل ه، يتع وعلي
ي دار  زاع ف ام لضحايا الن ولي آل الاهتم ور بحيث يكون في مستوي أن ي ف

انحين     . الآلام الشديدة التي يعيشونها يومياً ؤتمر الم رارات م ولا أشك في أن ق
ع    2005مايو  26الذي بادرت بتنظيمه المفوضية يوم  ى واق ، سوف تتحول إل

ل        ور سوف تتضاعف بشكل هائ وأن المساعدة الإنسانية المقدمة لسكان دارف
 . في القريب العاجل
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ارة، عكفت         بهدف مواجهة -146 ر الق اني عب التحديات التي يفرضها الوضع الإنس
ا ذات     ة عمله ي خط دد ف و مح ا ه طة آم امج للأنش ذ برن ى تنفي المفوضية عل

ة درة   . الأولوي ات وق ز المؤسس ق بتعزي ى شق يتعل امج عل ذا البرن تمل ه ويش
أن      ي ب اد الأفريق ة تسمح للاتح ى وضع سياسة ملائم ة، وعل ل، من ناحي العم

يقة أو بأخرى ، في برامج إعادة اللاجئين والمشردين إلى أوطانهم  يساهم بطر
 . وإعادة إدماجهم في المجتمع، من ناحية ثانية

اعدة           -147 يق لمس ة التنس يط لجن ة تنش دأت عملي ات، ب ز المؤسس ار تعزي ي إط ف
ين وم  . اللاجئ ا أولا ي ة اجتماع دت اللجن ايو  27وعق ة   2005م ين آاف ع ب جم

ب    ة مكت ة وهيئ اء اللجن ة       أعض ة للجن ين التابع ول اللاجئ ة ح ة الفرعي اللجن
ى      . الممثلين الدائمين ة إل ذه المناسبة التوصيات الرامي وبحثت لجنة التنسيق به

دافها        ا وأه ا وترآيبته د مهامه ادة تحدي يما إع ة ولا س وسيعقد  . تفعيل هذه اللجن
ذه     اد ه ل اعتم ن أج ة م نة الجاري ن الس اني م ر خلال النصف الث اع آخ اجتم

 . صيات وعرضها على الأجهزة المختصة للاتحاد الأفريقيالتو
اد     -148 ة الاتح ا لجن من ناحية أخرى، فقد انتهت فترة الرآود الطويلة التي مرت به

اد    ة للاتح ة الفرعي وم اللجن ي أصبحت تسمي الي ين الت أن اللاجئ ي بش الأفريق
ين   أن اللاجئ ي بش ل     . الأفريق ي إبري ة ف ة الفرعي ذه اللجن ت ه ذا، اجتمع وهك

د  2005 ة وحش يم والتوعي ى التقي ز عل ل يرتك امج عم اد برن ث واعتم لبح
ين  اعدة اللاجئ يق ومس ة التنس يط لجن ادة تنش وارد وإع ياق، . الم ذا الس ي ه وف

و       ان خلال شهر يوني أوفدت اللجنة الفرعية بعثات تقييم ميدانية إلى عين المك
ة الكونغو الديمقرا    2005 اد وجمهوري دا   لا سيما إلى السودان وتش ة وروان طي

 . وأوغندا وبوروندي وإثيوبيا وتنزانيا
دنيين في حالات النزاعات         -149 ة الم ألة حماي يذآر المجلس أنه بهدف معالجة مس

ام       يدة م ي شخص الس ا ف ثلا خاص ت مم ة ، عين دة وحساس ألة معق ي مس وه
ماديور بوي المكلفة بهذه المسألة والتي بدأت مهمتها منذ بضعة شهور بفضل  

ور     . خية للسلطات الكنديةالمساعدة الس ى دارف ة إل ات ميداني وتم القيام بعدة بعث
وآوت ديفوار على الخصوص لتوعية مختلف الأطراف حول ضرورة حماية 

ة  . السكان المدنيين ففي آوت ديفوار ، اقترحت على الأطراف المتنازعة مدون
ي أن وليست بحاجة إلى تأآيد أهمية هذه المهمة التي ينبغ . سلوك لهذا الغرض

 . تلقي مساندة الجميع وبخاصة الأطراف المتواجدة على أرض الواقع
لقد أولي المجلس خلال دورته العادية الأخيرة عناية خاصة لمسألة المشردين   -150

ا ي أفريقي كلة  . ف ة مش ة إطار مؤسسي أصبح ضروريا لمعالج ين أن إقام وتب
ارة  اد ا      . المشردين عبر الق إن مفوضية الاتح ذا الصدد، ف لأفريقي هي   وفي ه

ولى      ي يت ل مؤسس داد هيك ى إع اعدتها عل اري لمس ر استش ين خبي دد تعي بص
داخل    ي ال ردين ف ؤون المش روع      . ش داد مش الي إع ت الح ي الوق تم ف وي

روع     ذا المش تكمال ه ع اس ث يتوق ل بحي ار العم روع إط الاختصاصات ومش
ة الإطار لغرض بحثه من جانب أجهزة صنع القرار للاتحاد الأفريقي في نهاي 

 . السنة
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 :إنشاء إدارة للعلاقات الخارجية داخل المفوضية
ونتيجة لذلك، أصبح من   . إن التطورات العالمية زادت العلاقات الدولية تعقيدا -151

رات         ا من التكيف مع التغيي دة تمكنن الضروري أن تقوم بصوغ سياسات جدي
الم   اك حاجة ماس      . البعيدة الأثر التي تحدث في الع ياق، هن ذا الس ى  وفي ه ة إل

ا   ة وتنسيق       . تعزيز حضور وتواجد أفريقي وم بمتابع ا أيضا أن نق ين علين ويتع
ومواءمة السياسات الخارجية لمختلف دولنا الأعضاء إن لم أقل صوغ سياسة  
ع نفس  ائل والتحديات المعاصرة م ل لمعالجة المس ى الأق دة عل ة واح خارجي

م  توي الفه وير  . مس إن تط ك، ف ب ذل ى جان ع  وإل د م اون جي ن   تع رآائنا م ش
مختلف الآفاق يتطلب بعض الضروريات التي تتجسد في إنشاء هياآل مناسبة 

 . لتنشيط مثل هذا التعاون
دة         -152 اء إدارة جدي روري إنش ن الض ية م ور ، رأت المفوض ذا المنظ ن ه م

ا     ة بأوسع معانيه ات الخارجي دد الأطراف    : للعلاق اون المتع ة   (التع مع منظوم
اد الأ   دة، الاتح م المتح رى   الأم ة الأخ ة والدولي ات الإقليمي ي والمنظم ) وروب

ائي   اون الثن ا      (والتع ة، أمريك دان الأوروبي دا، البل دة، آن ات المتح ع الولاي م
انوس  يا والإقي ة، آس ة الكاريبي ة، المنطق ي ) اللاتيني ي العرب اون الأفريق . والتع

ا     ى بعثاتن راف عل ة الإش ذه الإدارة مهم ى ه ند إل ت، ستس س الوق ي نف وف
إنني واثق من    . ة وتكون هي تحت إشراف مفوض الشؤون السياسية الخارجي

 . أن المجلس سيولي آامل عنايته لهذه المبادرة
 

 :الآفاق
وقد تم إحراز بعض  . إن أفريقيا تمضي قدما بتصميم نحو التحول الديمقراطي -153

تقبل    ي المس ل ف عور بالأم ى الش ث عل ذي يبع وس ال دم الملم ب . التق ى جان إل
ات،  عبية بعض التوقع ارة مشارآة ش ي الق ي أجريت ف ات الت سجلت الانتخاب

ق التحول   ا لتحقي ة إرادته ى إعلان الشعوب الأفريقي دليل واضح عل رة آ آبي
د  . الديمقراطي في القارة ومع ذلك، يجب أن تصاحب هذه الإرادة الشعبية مزي

ارة   م    . من الجهود خاصة من خلال تعزيز الحكم الجيد في الق ا التي ت إن النواي
ا     ة آم الإعراب عنها حتى الآن لم ترتق إلى مستوي توقعات الشعوب الأفريقي
م تحقق المستوي التشغيلي        م إنشاؤها ل أن الآليات القانونية والمؤسسية التي ت

اه          ذا الاتج ة في ه رات النوعي د الطريق للتغيي أنه تمهي د ظلت   . الذي من ش وق
ى     را عل اد حب ز      اتفاقية الاتحاد الأفريقي لمكافحة الفس دخل حي م ت ا ل ورق لأنه

ى الأرض  . التنفيذ أما عملية المراجعة المتبادلة بين الأقران فلم يتم إطلاقها عل
دول  دة من ال داد متزاي ل أع ة من قب داءات المعلن الرغم من الن هي الأخرى ب

 . الأعضاء
وفيما يتعلق بحقوق الإنسان ، تشهد القارة انتهاآات منظمة حتى الآن وخاصة  -154

ي أوضاع ا د     ف رف ض ي تقت ف الت ال العن ك أعم ى ذل دل عل ا ت ات آم لنزاع
ة التي       . المجتمعات المدنية في دارفور الرغم من التحسينات الطفيف ا وب عموم

وق   ال حق ي مج دم ف ن التق د م إن إحراز المزي اك، ف ا وهن ا هن تمت ملاحظته
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يس فقط من المنظور السياسي والأمني ولكن أيضا من           الإنسان ضروري ل
 . جتماعية والاقتصاديةالزاوية الا

ة التي شهدناها          -155 أثرت الاتجاهات الإيجابي د ت انية، ق ة الإنس وأخيرا، من الناحي
ة  دان معين ي استجدت في بل ق والت ى القل ة عل ى الأرض التطورات الباعث عل

ث    د البح رة قي لال الفت ب      . خ ان يج ي آ ات الت ات والآلي ب السياس إلى جان ف
اب الجذرية لمحنة اللاجئين والمشردين إنشاؤها بالضرورة للقضاء على الأسب

ديم        دول الأعضاء خاصة تق ه وال دولي بأآمل في القارة، يتعين على المجتمع ال
 . المساعدة للبلدان المضيفة والسكان المعنيين

 



EX.CL/184 (VII) 
Page 42 

 
 إدارة الشؤون الاقتصادية

 
ة        -156 ا المؤسسة للجماعة الاقتصادية الأفريقي دة أبوج في إطار تنفيذ معاه

دولي،       من ا 19والمادة  اون ال اد الأفريقي والتع انون التأسيسي للاتح لق
س    ة المجل تحق عناي طة تس دة أنش ؤون الاقتصادية بع قامت إدارة الش

 . التنفيذي
 

 :تنفيذ معاهدة أبوجا
م           -157 ذي يحك ى البروتوآول ال ذا المجال عل ذة في ه ترتكز الأنشطة المنف

ادية الإ      ات الاقتص ي والمجموع اد الأفريق ين الاتح ات ب ة العلاق قليمي
ؤتمر         ى م ة وعل وعلى تنسيق أنشطة المجموعات الاقتصادية الإقليمي

 . وزراء الاقتصاد والمالية الأفريقيين
 

 :المجموعات الاقتصادية الإقليمية/بروتوآول الاتحاد الأفريقي :ألف
ة مشروع البروتوآول          -158 ابوتو أوصت بمراجع ة م ذآر المجلس أن قم ي

ة تحسين مضمونه من خلال     المعروض عليها للبحث والتصديق بغي   
ي      اد الأفريق وء الاتح ى نش ة عل دة المترتب ة العناصر الجدي إدراج آاف

ل     ة التكام ق مهم ى تحقي ل عل يكلا يعم فته ه ت  . بص ذا، نظم وهك
ة   ع المجموعات الاقتصادية الإقليمي اءات م ن اللق لة م المفوضية سلس

د ول الجدي وي البروتوآ ذه الاجتماعات ، ت. لبحث محت ر ه ى إث م وعل
ين          ة الممثل ى لجن د للبحث عل ا بع وافقي عرض فيم إعداد بروتوآول ت

 . الدائمين التي أدخلت عليه بعض التعديلات قبل اعتماده
يد    2006غير أن المجلس يعلم أن قمة يناير  -159 سوف تبحث إشكالية ترش

إن اتخاذ أي قرار من جانب رؤساء  . المجموعات الاقتصادية الإقليمية
ه لا      الدول والحكومات على ألة سيكون ل ذه المس إثر مداولاتهم حول ه

ى       ذي سبق التوصل إل وي البروتوآول ال ى شكل ومحت ر عل ة أث محال
ة  ه،  . اتفاق بشأنه بين المفوضية والمجموعات الاقتصادية الإقليمي وعلي

ى       ذي إل س التنفي ب المجل ن جان ول م ة البروتوآ اء دراس رح إرج نقت
ا أن أنجزت دراسة حول     غير أن المفوضية التي سبق  . موعد آخر له

اون الوثيق      وم بالتع ترشيد المجموعات الاقتصادية الإقليمية، سوف تق
ع   ألة م ذه المس ر حول ه داد تقري ا، بإع ة الاقتصادية لأفريقي ع اللجن م

اد   2006حلول يناير  تعرضه لاحقا على أجهزة صنع القرار في الاتح
 . الأفريقي

 
 :ية الإقليميةتنسيق أنشطة المجموعات الاقتصاد :باء

ومي        -160 م المجلس أن المفوضية نظمت ي اير   25و 24ليكن في عل  2005ين
ا ي أبوج ي والمجموعات   ،ف اد الأفريق ين الاتح يقيا ب ا تنس ا اجتماع نيجيري
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ة ادية الإقليمي يع . الاقتص ول المواض ا ح اع أساس ال الاجتم ودارت أعم
 : الآتية قبل اتخاذ المقررات ذات الصلة

 
 :لوساآا) 2003مارس (ررات اجتماع لجنة التنسيق تنفيذ توصيات ومق

 :قررت اللجنة ما يلي -161
ى      - ي عل اد الأفريق ع الاتح ى موق رف عل ه المش ي أن يتوج ينبغ

ة إعداد    الإنترنت إلى مختلف المجموعات الاقتصادية الإقليمية بغي
ذه        ع الإنترنت الخاصة به ى مواق ة عل إطار إدخال نظام المعلوماتي

 . لروابط فيما بينهاالمجموعات ومواءمة ا
ة     - هيل مواءم ب دور تس ي أن يلع اد الأفريق ى الاتح ب عل يج

ل    اة العم ع مراع ا م ا بينه ات وفيم ذه المجموع ل ه ات داخ السياس
 . الذي تم إنجازه من قبل المجموعات المذآورة

ات     - ى المجموع ل إل ي أن ترس اد الأفريق ية الاتح ي لمفوض ينبغ
ررات وتوصيات    الاقتصادية الإقليمية عقب آل اجتماع تنسيقي مق

 . الاجتماع بخصوص الإجراءات الواجب اتخاذها
اد الأفريقي أن يشرع في مشاورات مع المجموعات         - ينبغي للاتح

رامج  د من أن ب ع الشرآاء الآخرين للتأآ ة وم الاقتصادية الإقليمي
ؤتمرات      يا والم ا وآس ة لأفريقي ة الفرعي ات الإقليمي ؤتمر المنظم م

 . وع هي مفيدة ومثمرةالأخرى من هذا الن
ادي    - ل الاقتص ق بالتكام دريب المتعل امج الت داد برن ي إع ينبغ

 . للمجموعات الاقتصادية الإقليمية وفقا لاحتياجاتها
 

 :الإنتاج في أفريقياعلى قدرة التنفيذ مبادرة 
 :قررت اللجنة ما يلي -162

ى     - ا إل ينبغي إرسال التقرير المتعلق بمبادرة قدرة الإنتاج في أفريقي
 . مجموعات الاقتصادية الإقليمية لتقييمه والتعليق عليهال

ادية      - ات الاقتص ع المجموع افية م اورات إض راء مش ين إج يتع
ة وإعداد استراتيجيات خاصة أخرى         راء الوثيق الإقليمية بهدف إث

 . لكل مجموعة مع مراعاة احتياجاتها
ي  - ذه ال إدراجينبغ ده ة     بن ادم للجن اع الق ال الاجتم دول أعم ي ج ف

 . تنسيقال
 

السياسات والمشاريع والبرامج القطاعية المشترآة المتعلقة بالنقل والطاقة 
تصور منهجي وحالة تنفيذ المجموعات : والاتصالات السلكية واللاسلكية

 :الاقتصادية الإقليمية
 :قررت اللجنة ما يلي -163

اريع        - ذ السياسات والمش دول الأعضاء أن تعجل بتنفي يتعين على ال
ي رامج الت ي    والب وطني والإقليم توي ال ى المس ا عل بق اعتماده س
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ة والاتصالات    ل والطاق ة والنق ي التحتي الات البن ي مج اري ف والق
 . السلكية واللاسلكية

ى       - ة عل ينبغي لبنك التنمية الأفريقي أن يساعد المجموعات الإقليمي
ل      ة العم ا لخط رامج طبق اريع والب ات والمش ذه السياس ذ ه تنفي

امج الاستراتيجية المتوسطة الأمد المعتمدة في  القصيرة الأمد والبر
 . إطار النيباد

اتها      - رض سياس ة أن تع ادية الإقليمي ات الاقتص ي للمجموع ينبغ
ة       ا بغي وم بتحليله وبرامجها القطاعية على الاتحاد الأفريقي لكي يق
 . مواءمة وتعميم الممارسات الجيدة على مستوي هذه المجموعات

ات   - ر السياس يم أث ي تقي ي    ينبغ وطني والإقليم توي ال ى المس عل
رر    ة مق ا وبخاص ادية لأفريقي ة الاقتص ع اللجن اون م بالتع

 . ياموسوآرو
 

 :أفريقياستثمار إنشاء بنك مرآزي أفريقي وبنك 
 :البنك المرآزي الأفريقي

 :قررت اللجنة ما يلي -164
ات   - ى المجموع ات إل ة بالدراس ال اختصاصات المتعلق ي إرس ينبغ

ة  ادية الإقليمي ة   الاقتص ك التنمي ا وبن ادية لأفريقي ة الاقتص واللجن
 .الأفريقي للحصول على ملاحظاتها وإثراء هذه الدراسات

ة          - وك المرآزي اد البن اد الأفريقي مع اتح اون الاتح ز تع ينبغي تعزي
 . الأفريقية ومع بنك التنمية الأفريقي وذلك تسهيلا للعملية

ات وا   - ار السياس ي الاعتب ذ ف ات أن تأخ ي للدراس لأداءات ينبغ
رات        رح والخب ذلك التصور السياسي المقت ا وآ الاقتصادية لأفريقي
ؤون    ي الش ة ف ادية الإقليمي ات الاقتص ة للمجموع الماضية والحالي

 . النقدية
 

 :الأفريقيالاستثمار بنك 
 :قررت اللجنة ما يلي -165
ا  )أ ( ة الاقتصادية لأفريقي ة واللجن ينبغي للمجموعات الاقتصادية الإقليمي

ة وإعداد         وبنك ال ة التوجيهي ة الأفريقي أن تشارك في بحث الوثيق تنمي
 . اختصاصات الدراسة
 :المنتدى الأفريقي للقطاع الخاص

ي         -166 اد الأفريق ين الاتح ق ب اون وثي ة تع رورة إقام ى ض ة عل ددت اللجن ش
ديات      اء منت والمنتديات الإقليمية الموجودة في القطاع الخاص لتسهيل إنش

 . قارية
 

من المعاهدة المؤسسة للجماعة  6امل آما هي مقررة في المادة بحث مراحل التك
 :الاقتصادية الأفريقية
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 : قررت اللجنة ما يلي -167
 

ة ببحث   - ة المكلف لطة الأفريقي ي الس اد الأفريق ل الاتح ينبغي أن يمث
ي أج  ة الت ات المواءم اد الدراس ل  راواعتم رآاء مث ا الش ه

ة   الأفريقي والتحالف   المجموعات الاقتصادية الإقليمية وبنك التنمي
 . بشأنهاالعالمي من أجل أفريقيا وتقديم التوصيات المناسبة 

اد         - ين الاتح ة المشترآة ب ل الأمان اد الأفريقي تفعي يتعين على الاتح
ة الأفريقي ال      ا وبنك التنمي ي ت الأفريقي واللجنة الاقتصادية لأفريقي

دول والح  كومات  يمكن أن تكلف بإعداد القمة الاستثنائية لرؤساء ال
 .حول التكامل الإقليمي وتسهيل مسار التكامل الإقليمي

 
اد           ور واتح ة ورابطة العب ة والاتحادات المهني ذ شبكات الغرف التجاري إنشاء وتنفي

 :الخ للنهوض بالتجارة في أفريقيا …المنتجين واتحاد شرآات التأمين 
 :قررت اللجنة ما يلي -168

 .الإقليمي ينبغي تعزيز الشبكات الموجودة على المستوي -
اء    - ي إنش رك ف ات الاقتصادية أن تلعب دور المح ي للمجموع ينبغ

 . شبكات إقليمية جديدة
 

 :تبادل المعلومات حول حالة التكامل الاقتصادي في أفريقيا
 :قررت اللجنة ما يلي -169

تشجيع المجموعات الاقتصادية الإقليمية على مواصلة جهودها من  -
 . أجل تحقيق التكامل الاقتصادي القاري

ادل   - ة تب ة بغي ين المجموعات الاقتصادية الإقليمي اون ب ز التع تعزي
 . الخبرات والممارسات الجيدة

ة    ةمساعد ال إلى تقديمدعوة مفوضية الاتحاد الأفريقي  - ة والفني المالي
 . لتنفيذ برامج المجموعات الاقتصادية الإقليمية

 
 :ضات الدوليةتبادل وجهات النظر حول المبادرة الأفريقية من أجل المفاو

 : قررت اللجنة ما يلي -170
ادية        - ة الاقتص ع اللجن اون م ي ، بالتع اد الأفريق ى الاتح ين عل يتع

لأفريقيا وبنك التنمية الأفريقي والمجموعات الاقتصادية الإقليمية ، 
ة     ة الفرعي ة الإقليمي تنسيق الاجتماع التحضيري للمنظمات الأفريقي

ا   لتسهيل تنفيذ برامج مؤتمر المنظمات الإ ين أفريقي قليمية الفرعية ب
 . وآسيا

تخدام       - ي باس اد الأفريق راء للاتح ة الخب ز مجموع ل وتعزي تفعي
 . الكفاءات المتوفرة في مؤسسات البحث الأفريقية

اد الأفريقي والمجموعات         إنشاء - ين الاتح ات التنسيق ب ز آلي وتعزي
 . الاقتصادية الإقليمية من أجل المفاوضات الدولية
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ات أف - ادية     إن اهتمام راآة الاقتص ات الش وص اتفاق ا بخص ريقي
ا   الحالية ومفاوضات منظمة التجارة العالمية ، ينبغي أن تطلع عليه

ع  وار م راء ح ة إج ي بغي اد الأفريق ة الاتح رآاء القم ي ش ة ف التنمي
 . على أعلى مستوي

 
 :مسائل أخرى

 :الشؤون السياسية
 :قررت اللجنة ما يلي -171

ة ايتعين على الاتحاد الأفريقي و - أن  لمجموعات الاقتصادية الإقليمي
يعززا تعاونهما في مجال مراقبة الانتخابات ويحرصا على أن تبدأ 
ة        وائم الانتخابي د الق ة بمجرد تحدي ة الانتخابي مشارآتهما في العملي
د الإعلان عن        ا بع ى م والإعلان عن موعد الانتخابات وتستمر إل

 . نتائجها
ى ال  - ة إل ود الرامي ف الجه ي تكثي اد  ينبغ ة الاتح ي لاتفاقي ذ الفعل تنفي

لال        ن خ ه م اد ومكافحت ع الفس ول من ي ح اءالأفريق ات  إنش الآلي
ة  ذه الاتفاقي ادئ ه ز مب ة لتعزي تويات  ،الملائم ع المس ى جمي عل

دول      ( ة وال ادية الإقليمي ات الاقتص ي، المجموع اد الأفريق الاتح
 ).الأعضاء

ة   المراينبغي لجميع الدول الأعضاء أن تنضم إلى آلية  - ة المتبادل جع
 . لتقييممع الأقران وذلك ل

 . المسائل السياسية في جدول أعمال الاجتماع القادم يجب إدراج -
 

 :السلم والأمن
 :قررت اللجنة ما يلي -172

ي       - اد الأفريق ين الاتح اق ب ول الاتف ى بروتوآ ع عل تكمال التوقي اس
ة   دابير الخاص ول الت ة ح ادية الإقليمي ات الاقتص والمجموع

 . ما يخص تعزيز السلم والأمنبالعلاقات في
ات        - ي والمجموع اد الأفريق ين الاتح ة ب اع للمتابع د اجتم عق

ق     تخدام مرف ي لبحث اس توي الفن ى المس ة عل ادية الإقليمي الاقتص
دعم عمليات السلم التابعة للاتحاد الأفريقي من جانب المجموعات   

 .الاقتصادية الإقليمية
 

 ):السنغال(في داآار  ينالمالية الأفريقيالمؤتمر الأول لوزراء الاقتصاد و :جيم
دة         -173 ا في المعاه ة المتخصصة المنصوص عليه ة الفني في إطار تفعيل اللجن

ي، نظمت    انون التأسيس ي الق ة وف ة الاقتصادية الأفريقي ة للجماع المؤسس
السنغال المؤتمر  ،، في داآار 2005مايو  7 فيمفوضية الاتحاد الأفريقي 
تخفيض عبء  : "المالية الأفريقيين تحت عنوان الأول لوزراء الاقتصاد و

 :وتمحورت أعمال المؤتمر حول العناصر الآتية" اأفريقيديون 



EX.CL/184 (VII) 
Page 47 

 . تقييم الأهداف الإنمائية للألفية -
 . الخارجيةأفريقيا ديون  -
 ).المسمي تقرير لجنة بلير(تقييم تقرير لجنة أفريقيا  -
 . التمويل البديل للاتحاد الأفريقي -

 
ومي  سبق المؤتمر عق -174 ايو   3و 2د اجتماع الشخصيات الأفريقية البارزة ي م

ار 2005 ع آراء بعض . في داآ اع جم ذا الاجتم د ه ان الهدف من عق وآ
ول        ا ح رف به ة معت رة دولي ا خب ي له ة الت ة اللامع يات الأفريقي الشخص
ر      ة بلي ر لجن ة وتقري ة للألفي داف الإنمائي يم الأه ة وتقي ة الخارجي المديوني

لتقرير الذي صدر على إثر اجتماع الشخصيات الأفريقية وشكل ا. فريقيالأ
ذين     وميين ال راء الحك ية للخب ل الرئيس ائق العم دى وث ارزة ، إح امالب وا ق

ر تحت تصرف    . لمؤتمر الوزاريلتحضير بال وهكذا، تم وضع هذا التقري
ؤتمرهم  وزراء خلال م ابه وجهات النظر   . ال ى تش ا إل ارة هن وتجدر الإش
ائل المطر ول المس ارزة ووزراء  ح ة الب يات الأفريقي ين الشخص ة ب وح

 . الاقتصاد والمالية الأفريقيين
تاذ     -175 ة الأس ة فخام ريقيين برعاي ة الأف ؤتمر وزراء الاقتصاد والمالي د م عق

اع   اح اجتم د افتت دم عن ذي ق نغال ال ة الس يس جمهوري د االله واد، رئ عب
اآل     ول المش ريحا ح حا وص ا واض ؤتمر، عرض بق الم ذي س راء ال  الخب

الاقتصادية الكبرى التي تواجه أفريقيا واقترح حلولا جديدة تسمح بتحقيق   
زال يعيشه          ذين لا ي ر والبؤس الل أنه أن يصد الفق م من ش  مانمو قوي ودائ

ة       . معظم سكان القارة ة والعملي ع الجوانب النظري ى جمي وسلط الضوء عل
ة المسماة   منهجل يم المديوني ة   : "ية تقي ويسمح   ."بالكشف الشعاعي للمديوني

دائ      ع ال ى جمي ديون وعل م ال ى حج التعرف عل لوب ب ذا الأس ى نه ين وعل
ى   ديون وعل ة عناصر ال راض لكاف راز شروط الاقت بق إب ي س الغ الت المب

 . سدادها والتي لم تسدد بعد
ة لل -176 ة معمق د دراس ةبع ود المدرج وزراء  بن دم ال ال، ق دول الأعم ي ج ف

 :التوصيات الآتية
 

 :تقييم وضع التنفيذ من قبل أفريقيا: يةالأهداف الإنمائية للألف
في المناقشات التي تلت، لاحظ الوزراء الإنجازات التي حققتها البلدان  -177

الأفريقية في تعزيز السلم والأمن والحكم الرشيد وتنفيذ سياسات 
غير أن هناك توافقا عاما في الرأي . الإصلاحات الاقتصادية والاجتماعية

لتقدم في هذه المجالات والجوانب العديدة حول ضرورة إحراز مزيد من ا
. الأخرى المتعلقة بالحياة الاجتماعية والاقتصادية والسياسية في أفريقيا 

وافق المؤتمر آذلك علي ضرورة بذل جهود لقبول فكرة الأهداف 
الإنمائية للألفية محليا آما ينبغي وضع السياسات الوطنية والآليات 

تنفيذ ومراقبة ومراجعة الأهداف  أو تعزيزها لضمان/المؤسسية و
 .الإنمائية للألفية
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في أفريقيا يتطلب نموا  علاحظ الوزراء آذلك أن آسر حلقة الفقر والنزا -178
اقتصاديا متساويا ومستداما وتنمية اجتماعية لا سيما فيما يتعلق بمعالجة 
. مشكلة البطالة لدي الشباب وآذلك عدم الإنصاف والاستبعاد الاجتماعي

تعزيز البني التحتية المادية والاجتماعية وتنمية رأس المال  وأعتبر
البشري لا سيما من خلال تمويل العلم والتكنولوجيا عنصرا مهما لتحقيق 

وتم التأآيد آذلك علي ضرورة التعجيل بعملية . الأهداف الإنمائية للألفية
موارد ودعا المؤتمر إلى تعبئة أآبر لل. التكامل الإقليمي وتنفيذ النيباد

الأفريقية البشرية والمالية واستخدامها بفعالية في تحقيق الأهداف الإنمائية 
 .للألفية

وافق الوزراء علي أن عدم إحراز أفريقيا تقدما آافيا في تحقيق الأهداف  -179
الإنمائية للألفية يرجع إلي حد ما إلي فشل المجتمع الدولي في الوفاء 

دة الإنمائية وتخفيف عبء الديون بالتزاماته السابقة في مجالات المساع
وفي هذا الصدد، اتفق على أن إلغاء الديون سوف يساهم . والتجارة 

بدرجة آبيرة في تخفيف حدة الفقر وتعزيز التنمية الاجتماعية الاقتصادية 
 .وتحسين ظروف المعيشة في أفريقيا 

 :في نهاية المناقشات، قدم الوزراء التوصيات التالية -180
ون الوثائق المرجعية حول السياسات الاقتصادية أن تك يتعين -

الاتجاه السائد في الأهداف الإنمائية للألفية ويجب استخدامها 
 .آأطر تشغيلية لتحقيق هذه الأهداف

أن تتوفر لدي الدول الأعضاء خطط وبرامج اجتماعية  يتعين -
أن تشكل الأهداف الإنمائية للألفية  يواقتصادية منسقة عل

 .زأ منهاجزءا لا يتج
منح عناية أآبر لتعبئة الموارد الداخلية من أجل تمويل  يتعين -

 .الأهداف الإنمائية للألفية
علي مفوضية الاتحاد الأفريقي أن تقوم بتنسيق جهودها  يتعين -

بشدة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية ومقاسمة أحسن 
 .الممارسات في هذا الشأن بين الدول الأعضاء

لي آل من الاتحاد الأفريقي والمجموعات الاقتصادية ع يتعين -
الإقليمية وفقا لإطار برنامج النيباد التعجيل بتنمية البنية التحتية 

 .الأفريقية والتكامل الإقليمي
على المجتمع الدولي أن يفي بالتزاماته نحو تنمية أفريقيا  يتعين -

هذا  وفي. من خلال زيادة وتحسين تدفق المساعدات الإنمائية
من الناتج المحلي الإجمالي % 0.7الصدد، يجب بلوغ هدف

 فللبلدان النامية آمساعدة إنمائية رسمية لتحقيق الأهدا
 .الإنمائية للألفية قبل التاريخ المحدد

اعتبار مواءمة الإجراءات الخاصة بالمساعدة الإنمائية  يجب -
 .للبلدان الأفريقية مسألة أساسية
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ديون أفريقيا الخارجية في الإفراج عن أن يساعد إلغاء  يجب -
الموارد لتعزيز التنمية الاقتصادية والاجتماعية خصوصا في 

الإيدز وتحسين الرعاية /مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية
الصحية الأولية والتعليم وتحقيق جوانب أخري من الأهداف 

 .الإنمائية للألفية
م التجاري العالمي تسوية حالات عدم التوازن في النظا يجب -

ضد أفريقيا من خلال إلغاء الدعم والتعريفات والرسوم 
الجمرآية العالية والسعي بدرجة أآبر إلى تثبيت أسعار 

 .الموارد الطبيعية والسلع الأفريقية
الوزراء بتقديم مشروع إعلان حول الأهداف الإنمائية  وأوصي -

قمة الاتحاد  للألفية إلي المجلس التنفيذي لبحثه وتقديمه إلي
 .2005يوليو  5-4الأفريقي المقرر عقدها في سرت ، ليبيا من 

 
 :ديون أفريقيا الخارجية

 عفي نهاية المناقشة حول هذه المسألة الهامة، أآد الوزراء علي الطاب -181
وقدم . الدرامي لمديونية أفريقيا والحاجة إلي ابتكار حلول مناسبة لها

 :ليةالمؤتمر الملاحظات والتوصيات التا
 . مجال المبادرة الخاصة بالبلدان الفقيرة المثقلة بالديون، محدود -
الوزراء علي أن تكون سياسة إلغاء الديون الغاية القصوى  وافق -

لأفريقيا ومع ذلك يجب أن تكون مرتبطة بتنفيذ الأهداف الإنمائية 
 .للألفية وطريقا لوصول المنتجات الأفريقية إلي الأسواق الأجنبية

ضلا عن ديون أفريقيا الخارجية، أعرب المؤتمر آذلك عن قلقه إزاء ف -
 .الديون الداخلية التي تعتبر آذلك عقبة أمام التنمية الوطنية والقارية

يجب ألاّ يسفر إلغاء الديون عن أي تخفيض في المساعدة الإنمائية  -
 .الرسمية لأفريقيا

ؤتمر الحاجة إلي وفيما يتعلق بالسيناريوهات المقترحة، أبرز الم -
أسلوب انتقائي يؤدي إلي نموذج واحد فقط لجعل المفاوضات مع 

 .الدائنين أمرا سهلا لرؤساء الدول
بحث إمكانية إنشاء صندوق أفريقي لإدارة الديون لتسهيل تخفيف  -

 .الديون أو أية آلية أو مبادرة آفيلة بإلغاء هذه الديون
علي البلدان الأفريقية أن تقوم  ولتقديم مبررات لإلغاء الديون، يتعين -

 .بمراجعة حساباتها موضحة مبالغ الديون وأصولها وشروطها
يري الوزراء أنه يكون في مصلحة البلدان الأفريقية أن تتبنى موقفا  -

موحدا من الديون يقدم إلي قمة الاتحاد الأفريقي في سرت ، ليبيا في 
تأآد من أن تظل ديون ويتعين على البلدان الأفريقية ال. 2005يوليو 

أفريقيا غير متجزئة حتى تستفيد جميع البلدان الأفريقية من أي مبادرة 
 .تتعلق بديون أفريقيا
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علي قادة أفريقيا أن يتجنبوا الخضوع لأي مشروطية لإلغاء  يتعين 
 .الديون

 
 :ابحث تقرير لجنة أفريقي

 :ت التاليةفيما يتعلق بهذه المسألة، قدم الوزراء الملاحظات والتوصيا -182
 

اثني الوزراء علي الذين قاموا بإعداد هذا التقرير وأوضحوا أنه إذا آان  -1
للأهداف المذآورة في التقرير أن تتحقق، فيتعين أن تستفيد من الإرادة 

ورأوا . السياسية للبلدان الصناعية الكبرى الثمانية وآافة المجتمع المدني
التقرير قد يساعد في عملية أن تنفيذ المقترحات والتوصيات الواردة في 

 .أفريقيا  يالتنمية ف
فرصة تمكنها ليس فقط من تحقيق الأهداف  ةيتيح التقرير للقارة الأفريقي -2

الإنمائية للألفية بل أيضا من وضع نفسها على طريق النمو والتنمية 
وعليه، يتعين علي أفريقيا أن تطلب ملكية هذه المبادرة وأن . المستدامين

 .اتضمن تنفيذه
 

 :المصادر البديلة لتمويل الاتحاد الأفريقي
 :حول هذا الموضوع ، قدم الوزراء التوصيات التالية تبعد المناقشا -183

يتعين علي الدول الأعضاء في مفوضية الاتحاد الأفريقي متابعة  -
الأفكار التي تم الإعراب عنها حول سبل ووسائل منح الاتحاد 

 . مواردها خاصة بها ودائمة
مقترحات الرئيس واد إلى الدول الأعضاء قبل  يجب تقديم -

فور ترجمة الوثيقة إلى لغات العمل الأربع  2005يوليو 
ويجب أن يتم مزيد من إشراك الدول الأعضاء . للاتحاد

والمجموعات الاقتصادية الإقليمية والمجتمع المدني في 
 .مراجعة مقترحات الرئيس واد

بالمساهمة في ميزانية اتفق الوزراء على الوفاء بالتزاماتهم  -
 .الاتحاد الأفريقي وتسديد متأخرات مساهماتهم

 
 :إنشاء المؤسسات المالية -ثانيا

 
 :يرتكز إنشاء المؤسسات المالية على عدة نصوص أساسية -184

 
ي  - بتمبر  9فف لال     1999س ات خ دول والحكوم اء ال د رؤس ، اعتم

ه بوضو  اروا في ا أش ا إعلان ي سرت، ليبي تثنائية ف م الاس ى دورته ح إل
ضرورة التعجيل بعملية التكامل الاقتصادي في أفريقيا وبخاصة إنشاء 

 . المؤسسات المالية المقررة في معاهدة أبوجا
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اد الأفريقي    - وقد تم إدماج إعلان سرت آليا في القانون التأسيسي للاتح
: بإنشاء ثلاث مؤسسات مالية عاجلا وهي    19الذي يوصي في مادته 
زي الأفري  ك المرآ د    البن ندوق النق ي وص تثمار الأفريق ك الاس ي وبن ق

 . الأفريقي
ذه   - ة به ات المتعلق دول والحكوم اء ال ررات رؤس يد مق دف تجس وبه

بقة تسمح  إجراء دراسات مس ادرت المفوضية ب ة، ب المؤسسات المالي
ة          ز السوق المالي ذي يمي ع ال النظر للواق ذه المؤسسات ب بتفهم أفضل له

 . الدولية
 

 : عن تمخضت هذه الدراسات -185
 . إعداد نص حول بنك الاستثمار الأفريقي -
 . مشروع بروتوآول حول العمل اليومي لبنك الاستثمار الأفريقي -
 . وورقة مفاهيمية حول صندوق النقد الأفريقي -

 
د   وستتوج الدراسات الجارية بإعداد مشروع بروتوآول حول صندوق النق

ذلك مشروع   الأفريقي وورقة مفاهيمية حول البنك المرآزي الأفريق   ي وآ
 . البروتوآول المتعلق به

 
من ناحية أخرى ، من المهم الإشارة إلى أن مفوضية الاتحاد الأفريقي تود  -186

لفا     ذآور س اج النصوص الم ة إنت اوز مرحل رح   . أن تتج ي تط ذا، فه وله
ة اؤلات الآتي تها    : التس وص ودراس اج النص د إنت ه بع ي عمل اذا ينبغ م

ا هي     . وتحليلها ارة أخرى، م ا      وبعب ة التي ينبغي اجتيازه المراحل القادم
ة ذه المؤسسات المالي يد ه د بحث  . لتجس ها عن دة تطرح نفس ئلة ع ا أس إنه

روح        ا ل ات طبق ذه المؤسس اء ه ا لإنش ي انتهاجه ي ينبغ ي الت بل المثل الس
 . من القانون التأسيسي 19إعلان سرت وأحكام المادة 

ه المؤسسات في موعد    تري المفوضية أن أحد السبل التي تسمح بإقامة هذ -187
ة   ة قيادي ان فني اء لج ي إنش ل ف ول يتمث ان  . معق اء اللج زم إنش ذا، نعت وهك

 :الآتية
 

 .لجنة تسيير بنك الاستثمار الأفريقي -
 . لجنة تسيير البنك المرآزي الأفريقي -
 . لجنة تسيير صندوق النقد الأفريقي -

 
تنفيذ  ستعمل آل لجنة من هذه اللجان آهيكل مصرفي تمهيدي تكون مهمته -188

وتنسيق ومتابعة جميع الأنشطة المتعلقة بالمؤسسة المالية التي أنشئت من   
د درجتهم ووضعهم        . أجلها تم تحدي وتتألف آل لجنة من خمسة موظفين ي

علاوة على ذلك، . المهني من قبل أجهزة صنع القرار في الاتحاد الأفريقي
ية الا رح مفوض ات، تقت ذه المؤسس اء ه ة إنش مان فعالي دف ض اد به تح
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ي   اعديه ف ة ومس ل لجن يس آ ة رئ ل وإقام ر عم ون مق ي أن يك الأفريق
ة    . العاصمة التي تستضيف مقر المؤسسة المعنية ذه اللجان الفني وتشتغل ه

 . بطبيعة الحال تحت إشراف إدارة الشؤون الاقتصادية
وضعت النصوص الجاهزة والاختصاصات المتعلقة باللجان الفنية تحت  -189

دول الأعضاء    تها تصرف ال وستعقد المفوضية في وقت قريب      . لدراس
دائمين من أجل       ين ال اجتماعا للخبراء الحكوميين ثم اجتماعا آخر للممثل

ذه النصوص  ة له ة معمق راء دراس اعين ،  . إج ذين الاجتم ر ه ى إث وعل
ل   ا قب ة عليه ديلات المقترح ال التع وص وإدخ راء النص ا إث ن له يمك

ة    ى قم م عل دول والحكومات     عرضها على المجلس التنفيذي ث رؤساء ال
 . لاتخاذ التوصيات والمقررات السياسية المتعلقة بها

 
 
 
 
 

 :التعاون الدولي :ثالثا
ى        -190 طتها عل ادية أنش ؤون الاقتص لال إدارة الش ن خ ية م زت المفوض رآ

ة     . متابعة الحوار بين أفريقيا وأوروبا ا الوزاري ذا، استضافت الترويك وهك
ن  ى  2م مبر  4إل ي أدي 2004ديس اف ي  . س أباب اع ثلاث ك اجتم بق ذل وس

راء ه  . موسع للخب ذي نظم ة ال ا الوزاري اع الترويك ي اجتم ارآت ف ا ش آم
ن   ي م اد الأوروب ى  8الاتح ل  11إل ذي   2005إبري مبورغ وال ي لوآس ف

 . سبقه أيضا اجتماع موسع للخبراء
 

 :الترويكا الوزارية لكل من أديس أبابا ولوآسمبورغ
ن،   : لعادة على أربعة مشاآل هي ترآزت الأعمال آما جرت ا -191 لم والأم الس

ية      ة الرئيس ائل الإنمائي ارة والمس ي، التج ل الإقليم م، التكام ى . الحك وعل
ائل  ذه المس وزراء ه راء، بحث ال ة من جانب الخب ارير المقدم أساس التق

رى  و الأخ دة تل ت بعض     . الواح ه إذا آان ى أن ا إل ارة عموم در الإش وتج
أنها بعض التوصيات     ) ن والحكممثل السلم والأم(المشاآل  قد صدرت بش

زال           رى لا ت ائل أخ إن مس انبين، ف ين الج رأي ب ي ال ق ف ت بتواف وحظي
ون  (موضوع خلاف في الحوار بين أوروبا وأفريقيا،  عقد القمة الثانية، دي

ي     ل ف ة التكام ل بعملي ة بالتعجي اريع المتعلق ذ المش ة، تنفي ا الخارجي أفريقي
م خريط ادة رس ا، إع وأفريقي ات آوتون ي إطار اتفاق ا ف د ). ة أفريقي م قي وت

النتائج التي توصلت إليها ترويكا الطرفين في بيانين ختاميين وضعا تحت  
 .تصرف الدول الأعضاء

دها في    -192 في لوآسمبورج وفي إطار التحضير لقمة الأمم المتحدة المقرر عق
ام ، تبادل الوزراء وجهات النظر حول مقترحات الأمين الع2005سبتمبر 

د      . بشان إصلاح الأمم المتحدة ا زالت قي ذه المقترحات م مع التذآير بأن ه
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ة  ؤدي عملي ى أن ت ه عل ن عزم ي ع اد الأوروب رب الاتح ة، أع الدراس
وق        ة الرئيسية ومشاآل الأمن وحق اه التنمي الإصلاح إلى ردود موحدة تج

ان ن  . الإنس د م ي الموح الموقف الأفريق ا ب ي علم ب الأوروب اط الجان وأح
ام في     "صلاح المقترح للأمم المتحدة آما ورد في الإ ويني الع توافق إيزول

ة " الرأي ر  . وقرر مشاطرة موقفه مع الاتحاد الأفريقي قبل انعقاد القم اعتب
اد    ات الاتح د وأولوي ي الموح ة للموقف الأفريق راءة متوازي وزراء أن ق ال

ه من         ل ب أجل  الأوروبي توضح أنه من الممكن مواصلة الحوار والتعجي
 .تحقيق التقارب بين هذه المواقف

ع        -193 اطر م ى أن يش ة، عل اد القم ل انعق دما وقب ي مق اد الأوروب ق الاتح واف
ة   ةالجانب الأوروبي مقترحاته حول التعجيل بتنفيذ الأهداف الإنمائي  للألفي

ة المساعدة مع      كوبصورة خاصة تلك التي تتعلق بالتماس ل وفعالي والتموي
 .ترآيز خاص على أفريقيا

وفيما يتعلق بالقمة الثانية، أآد الوزراء من جديد علي الحاجة إلي عقد قمة  -194
وفي هذا الصدد، آرر . أفريقيا وفقا لنص وروح إعلان القاهرة -أوروبا 

الاتحاد الأوروبي موقفه من أن هناك ظروفا سياسية تحول دون عقد هذه 
مة في أسرع وأآد الاتحاد الأفريقي من جانبه علي ضرورة عقد الق. القمة 

 .وقت ممكن ملاحظا أنه ليست هناك عقبات سياسية أمام عقد هذه القمة 
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 إدارة التجارة الصناعة

 
 :المقدمة

د البح    -195 رة قي لال الفت ررات       ثخ ذ المق د لتنفي ل جه ية آ ذلت المفوض ، ب
دة في أديس       ذي المنعق الصادرة عن الدورة العادية الخامسة للمجلس التنفي

م     2004أبابا في يونيو  ـرر رق ا المقـ بشأن   EX.CL/DEC.107-113(V)ومنه
ة التجارة      ائل منظم الدورة العادية الثانية لمؤتمر وزراء التجارة حول مس
و  انون النم ادية، ق راآة الاقتص ة الش ى اتفاقي ات عل ة ، المفاوض العالمي
والفرص لأفريقيا، شبكة الجمارك ، إصلاح المعرض التجاري الأفريقي     

ة   EX.CL/DEC.116آذلك الوثيقة رقم وتبادل السلع و بشأن الصناعة والوثيق
م  ي  EX.CL/DEC.120رق اد الأفريق ة الاتح ة قم أن متابع اد  -بش الاتح

 .الأوروبي
 
 :التجارة الأفريقية البينية - 1
 

 الدورة العادية الثالثة لمؤتمر وزراء التجارة 1.1
 

ة لم  -196 ة الثالث دورة العادي ي ال اد الأفريق ية الاتح دت مفوض ؤتمر وزراء عق
ى   5التجارة من  و   9إل اهرة    2005يوني ة   (في الق ة مصر العربي ). جمهوري

د نظيف   الي أحم وزراء مع يس ال ذي تشرف بحضور رئ ؤتمر ال وشهد الم
ي المجموعات       ة عضوا وممثل ين دول مشارآة آبيرة من جانب وزراء أربع

ك بفضل الموا       ة شريكة وذل ين منظم ة ثلاث ضيع  الاقتصادية الإقليمية وقراب
بة        ا بالنس كل رهان ي تش ائل الت ال والمس دول الأعم ي ج ة ف ة المدرج الهام

وقد قدم شرآاء الاتحاد الأفريقي مساهمة آبيرة في شكل عروض    . لأفريقيا
ة  ر      . تحليلي د الموقف بخصوص تحري دول الأعضاء تحدي ؤتمر لل اح الم وأت

ي     ديم توص ة وتق ادية الإقليمي ات الاقتص توي المجموع ى مس ارة عل ات التج
ز       ة وتعزي ة الأفريقي ارة البيني ق بالتج ا يتعل دما فيم ق المضي ق أن طري بش

ة اء البورصات التجاري ة وإنش بكة الجمرآي ي . الش ارآون ف اقش المش ا ن آم
ة        ا اتفاقي ل استخدام الأدوات التي أوصت به المؤتمر مسائل هامة أخرى مث

ائل ا  بل والوس تثمار والس ارة والاس راآة بخصوص التج و للش ة آوتون لكفيل
دولي   بتحقيق أقصي قدر من الفوائد المستخلصة من مبادرة مؤتمر طوآيو ال

ا ة أفريقي انون . لتنمي ذ الق ألة تنفي ارآون مس دارس المش ة أخرى، ت ومن جه
ددة      اف المتج ول الألي اق ح اء الاتف ى ضوء انته رص عل و والف ث للنم الثال

رر  وقدموا توصيات بشأن تحضير أفريقيا لمنتدى قانون النمو و الفرص المق
 . في يوليو ومشارآتها فيه) السنغال(إقامته في داآار 

ة لتنسيق المواقف بشأن      -197 وآان المؤتمر بالنسبة للدول الأعضاء فرصة ذهبي
ة     ارة العالمي ة التج المفاوضات المتعددة الأطراف ولا سيما مفاوضات منظم
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غ في ديسمبر       غ آون  2005تحضيرا للمؤتمر السادس المزمع عقده في هون
ى     ا بخصوصها إل ومفاوضات اتفاقية الشراآة الاقتصادية التي تحتاج أفريقي

دافها  يتين من جانب         . إعادة توجيه أه ين رئيس اد وثيقت م اعتم د ت الي، فق وبالت
ل         امج عم ول برن ق ح ة الطري اهرة وخارط لان الق يما إع وزراء ولا س ال

ة ال     ات اتفاقي ي ومفاوض اد الأفريق لان وزراء الاتح ة وإع راآة الدوح ش
ا من         . الاقتصادية ى الاستراتيجية الواجب اتباعه اهرة عل ويرآز إعلان الق

جانب الدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي خلال مفاوضات منظمة التجارة  
واق     ى الأس ة إل ات الزراعي ة ووصول المنتج ق بالزراع ا يتعل ة فيم العالمي

ارة وا  هيل التج لع وتس ة والس ائل الإنمائي دمات والمس ة والخ وانين التجاري لق
ى        ول إل ا والوص ل التكنولوجي ة ونق ؤون المالي ديون والش ارة وال والتج

ة        . الأسواق ة الشراآة التجاري ويؤآد مجددا الإعلان حول مفاوضات اتفاقي
ا     ة وعلاقته أدوات للتنمي الموقف الأفريقي إزاء اتفاقية الشراآة الاقتصادية آ

راء المف  ي إج رعة ف ي والس ل الإقليم ائل  بالتكام ن المس اوضات ، فضلا ع
يما    الأخرى مثل دور مفوضية الاتحاد الأفريقي في تنسيق المفاوضات لا س
ة         ددة الأطراف والإقليمي ى المستويات متع من خلال تناسق المفاوضات عل

 . والثنائية
 

 :مجلس الأعمال الأفريقي الآسيوي 2.1
ال    -198 س الأعم مي لمجل لاق الرس ي الإط اهمت ف ية وس ارآت المفوض ش

ومي      م في ي ذي ت ورت    2005مارس   31و 30الأفريقي الآسيوي ال في ب
ز        . لويس ، موريشيوس ي حي ال الأفريقي الآسيوي إل رز مجلس الأعم وب

ة    دار البيضاء، المملك ي ال دأ ف ذي ب ن الاحتضان ال نتين م د س ود بع الوج
ل  ي أبري ة ف ول   2003المغربي اني ح دولي الث و ال ؤتمر طوآي ة لم آمتابع

وهذا المجلس عبارة عن . ا وخطة عمل النيباد القصيرة الأجل تنمية أفريقي
يا       ا وآس ين أفريقي تدامة ب ال مس راآات أعم اء ش دعم بن ارية ل ة استش . آلي

يم التي      ات التقي ورحبت المفوضية بهذه المبادرة وأشارت إلي الحوار وآلي
ين  ة ب ة المتبادل ة للمراجع ة الأفريقي ل الآلي ي مث اد الأفريق ا الاتح وفره

ادرة عل   الأ اد الق امج النيب ران لبرن ة     يق ة والخاص راآة العام ز الش تعزي
ي ا نوتحس ي أفريقي ال ف اخ الأعم اد . من راز دور مفوضية الاتح م إب د ت وق

ي         اد ممثل ين مؤخرا في اعتم ا تب الأفريقي آإطار للحوار بين الشرآاء آم
ي   اد الأفريق دي الاتح ة ل ي التنمي رآاء ف تحمس  . الش ت المفوضية ب ورحب

ه سيكون     آذ لك بإضفاء الصبغة المؤسسية على منتدى القطاع الخاص لأن
ام والخاص في      منبرا يجمع بين شبكات الشراآة الحالية بين القطاعين الع

يوي   ي الآس ال الأفريق س الأعم ا مجل ا فيه ا بم ارة . أفريقي د تمت الإش وق
ة       ل مواءم ي مث اد الأفريق ة للاتح ال ذات الأولوي ي بعض الأعم ذلك إل آ

وا اليم    ق واق الأق ي أس ين الوصول إل ارة وتحس ز التج ال وتعزي نين الأعم
ة     ي المفاوضات التجاري ي ف اد الأفريق د للاتح ذلك دور التأيي رى وآ الأخ

 .الدولية العادلة
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تراتيجيت         -199 ال الأفريقي الآسيوي واس ي مجلس الأعم ة عل د تمت الموافق  هلق
ي الم   ر الإلكترون اع والمنب لال الاجتم ة خ ه الثلاثي ادل وخطت روف بالتب ع

ة      الأفريقي الآسيوي الذي هو عبارة عن شبكة للمؤسسات الشريكة المحلي
اريع       ات ومش ا قواعد مشترآة للبيان في آسيا وأفريقيا التي تتقاسم فيما بينه

رعي ايير الش تثمار والمع راآة  ةالاس م الش دمات دع ي . وخ ين عل ويتع
ي الآسيوي  ال الأفريق ر مجلس الأعم ي المفوضية أن تعتب دا ف شريكا مفي

تفادة    تنفيذ برامجه وأن تتعاون معه بصورة وثيقة لأن ذلك ضروري للاس
 .من إمكانياته الهائلة

 
 : تدشين اتحاد غرف التجارة والصناعة والزراعة والمهنيين الأفريقيين 1-3

 فلعبت مفوضية الاتحاد الأفريقي دورا آبيرا في إطلاق اتحاد غر -200
أبريل  30والمهنيين الأفريقيين الذي تم في والزراعة  ةالتجارة والصناع

قبيل إطلاقه ، اعتمد خمسة . في مدينة الإسكندرية، مصر  2005
ممثلة إما من قبل رؤساء غرفها التجارية أو  ةوأربعون دولة أفريقي

سفرائها المعتمدين لدى مصر والنظام الداخلي وقواعد الإجراءات 
وتم آذلك انتخاب هيئة .المفوضية لمؤتمرها العام آما تم تعديلها من قبل 

وليبيا ) نائبا للرئيس(الكاميرون ) رئيسا(مكتب مكونة من مصر 
. وموريشيوس وجمهورية الكونغو الديمقراطية وغانا وأنجولا آأعضاء
. ةوستعقد اجتماعات الاتحاد بالتناوب في آل إقليم من الأقاليم الخمس

وقد . هيلات الضروريةوستوفر مصر التي تستضيف مقر الاتحاد ، التس
تكرمت مصر آذلك بإنشاء قاعدة للبيانات تربط بين جميع الغرف 

 .التجارية الأفريقية
يشكل الاتحاد عنصرا رئيسيا في بناء سوق أفريقية مشترآة بموجب آل  -201

ويوفر آذلك شبكة . من معاهدة أبوجا والقانون التأسيسي للاتحاد الأفريقي
اديين في عملية تحسين مناخ الأعمال مفيدة لمشارآة المشغلين الاقتص

والاستثمار في أفريقيا وتنسيق موقف أفريقيا من المسائل ذات الاهتمام 
وستقوم المفوضية بمهمة آسب التأييد من أجل تسجيل الاتحاد . العالمي

للأمم المتحدة نظرا للدور الذي  والاجتماعيلدى المجلس الاقتصادي 
 .مة والخاصةيطلب منه أداؤه في الشراآة العا

 
 : الجمارك -ثانيا

 :اللجنة الفرعية للمديرين العامين للجمارك 2-1
الصادر عن الدورة العادية  EX.CL/DEC.111(V)تمشيا مع المقرر رقم  -202

الخامسة للمجلس التنفيذي ، نظمت المفوضية ، بالتعاون الوثيق مع 
ول الأمانة المؤقتة وخدمة الإيرادات لجنوب أفريقيا، الاجتماع الأ

. 2005إبريـل  20-18للمديرين العامين للجمارك في آيجالي، رواندا من 
واعتمد الاجتماع قواعد إجراءات هذه الهيئة ووافق علي وضع خطة عمل 
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أخري، نقاط العمل لتسهيل التجارة وبناء القدرات  رتشمل ، من بين أمو
 . وإجراءات العبور

 
 : شبكة الجمارك 2-2

هذه الشبكة وآذلك المهام الأولية التمهيدية يجري العمل على إنشاء  -203
المتعلقة بوضع دليل لرؤساء الجمارك وتعيين موظفي الاتصال ودراسة 

الاقتصادية الإقليمية بغية تسهيل  تأجريت علي مستوي المجموعا
غير أنه . الاتصال بجميع إدارات الجمارك في أي وقت لأغراض التشاور

سير ببطء لبعض الوقت نظرا لعدم من المؤسف أن هذه العملية آانت ت
تلقي الردود من إدارات الجمارك الوطنية والمجموعات الاقتصادية 

 .الإقليمية
 
 : تسهيل منظمة التجارة العالمية للتجارة 2-3

بالنظر إلى ما سبق، تابعت المفوضية مسألة تسهيل التجارة لدي منظمة  -204
ت الجمارك والتي تعتبر التجارة العالمية التي لها تأثير مباشر علي إدارا

وسعيا إلي تنفيذ . حاسمة للتجارة فيما بين البلدان الأفريقية ومع بقية العالم
مقرر مابوتو الذي آلف المفوضية بدعم وبناء قدرات المفاوضين 
الأفريقيين ، نظمت المفوضية الاجتماع الأول لخبراء الجمارك للاتحاد 

وتتمثل أهداف هذا الاجتماع . اإبريل في أديس أباب 6إلي  4الأفريقي من 
من الاتفاقية العامة  10و 8، 5في تحليل وتقييم وتأمل ومناقشة المواد 

المتعلقة بحرية العبور، الرسوم  1994للتعريفات والتجارة لعام 
 حوالإجراءات الأخرى المتصلة بالاستيراد والتصدير والنشر وإدارة لوائ

للمديرين العامين للجمارك  ةالفرعيواجتمعت اللجنة . التجارة علي التوالي
وأوصت، من بين أمور أخرى، بأنه يتعين إجراء دراسة . في آيجالي

للمفاوضين الأفريقيين في جنيف من أجل  ممعمقة حول سبل توفير الدع
استخدام الأدوات الحالية لتقييم وقياس مستوي تسهيل التجارة والدعوة إلي 

فاقيات الأخرى الضرورية لتسهيل المعدلة والات تنفيذ اتفاقية آيوتو
 .التجارة

 
 :التعاون الجمرآي 2-4

وقد نصت .يشكل التعاون الجمرآي عنصرا مهما في التكامل الأفريقي  -205
معاهدة أبوجا علي ضرورة إرفاق بروتوآول خاص في هذا الشأن 

إن التطور الذي طرأ علي مفاوضات منظمة التجارة العالمية . بالمعاهدة
ل تسهيل التجارة وأحداث ما بعد الحادي عشر من سبتمبر في مجا ةالجاري

ومن ثم، وبعد . قد وضع التعاون الجمرآي في مقدمة جدول الأعمال 
مضي ثلاث عشرة سنة، يتم إعداد مشروع هذا البروتوآول ويمر بعملية 

وبعد المشاورات . التشاور بغية تقديمه للتصديق عليه في القمة القادمة
تم تقديم مشروع البروتوآول إلي المجموعات  الداخلية المكثفة،



EX.CL/184 (VII) 
Page 58 

الاقتصادية الإقليمية خلال اجتماع التنسيق المشترك بين الاتحاد الأفريقي 
في أبوجا في فبراير الماضي  دوالمجموعات الاقتصادية الإقليمية المنعق

وآذلك اجتماع اللجنة الفرعية للمديرين العامين للجمارك التابعة للاتحاد 
وسوف يتم تقديم النسخة النهائية للمشروع . لمنعقد في آيجالي الأفريقي ا

 .إلى الاجتماع القادم للجنة الفرعية للموافقة عليه
 

 :السلع -ثالثا
وفقا للتفويض الممنوح لها بموجب مقرر المجلس رقم  -206

EX.CL/DEC.117(V) تقوم المفوضية بإدخال تعديلات طفيفة علي ،
يقية التي تجرى عملية التصديق عليها خطة الأعمال لتبادل السلع الأفر

على قدم وساق وتتقدم آذلك عملية تعزيز وإنشاء مجموعات جديدة للسلع، 
. حيث لا توجد، وتحديد علاقات عملها مع مفوضية الاتحاد الأفريقي

وتقوم المفوضية آذلك بنشاط وبتعاون وثيق مع الصندوق المشترك 
ع ستبحثها دورة استثنائية للسلع، بإعداد ورقة موقف من مسألة السل

وسوف تقدم . 2005لمؤتمر وزراء التجارة من المقرر عقدها في نوفمبر 
 .2006نتائج هذا المؤتمر إلي القمة المزمع عقدها في يناير
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 البنية التحتية والطاقة

 :مقدمة
آان للمفوضية برنامج يستقطب الانتباه فيما يتعلق بمسائل البني التحتية  -207

ومنحت الأولوية لتنفيذ .  2005الفترة من يناير إلي يونيو  والطاقة خلال
. الأنشطة التي تخص الإطار الإستراتيجي وخطة العمل للاتحاد الأفريقي 

ونظمت المفوضية اجتماعين وزاريين في قطاع النقل آما أن هناك عملا 
مكثفا في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات حيث بدأت 

الثانية القادمة للقمة العالمية الثانية حول مجتمع  التحضيرات للمرحلة
المعلومات المقرر عقدها في تونس العاصمة، الجمهورية التونسية في 

وواصلت المفوضية آذلك تنفيذ مشروعها الخاص بخلق . نهاية هذا العام
وفضلا عن . فضاء ترقيم موحد للاتصالات السلكية واللاسلكية لأفريقيا

قامت آذلك بأنشطة أخري في مجالات هذه الحقيبة  برامجها الرئيسية،
وقد تم توفير معلومات مفصلة حول . مثل الطاقة وخدمات البريد

 .التطورات التي استجدت في المجالات المحددة أدناه
 
 :النقل - 1
اجتماع الوزراء المعنيين بالنقل والبني التحتية حول النقل والأهداف  1-1

 :للألفية ةالإنمائي
، قد 2005ق ذآره في التقرير السابق للمفوضية خلال قمة يناير آما سب -208

تعاونت المفوضية مع آل من لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية لأفريقيا، 
بنك التنمية الأفريقي، المجموعات الاقتصادية الإقليمية وبرنامج سياسة 

ونظمت . النقل لدول أفريقيا جنوب الصحراء تحت رعاية البنك الدولي
اجتماعا للوزراء المعنيين بالنقل والبني التحتية في أفريقيا في  آذلك

وبحث الاجتماع المذآور واعتمد . 2005إبريل  6-4أديس أبابا من 
. الأهداف والمؤشرات الضرورية لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية

وتتمشى نتائج هذا الاجتماع مع سياق المقرر رقم 
EX.CL/DEC.166(VI) المفوضية أن تنسق عملية  الذي طلب من

 .صياغة موقف أفريقي موحد عند مراجعة الأهداف الإنمائية للألفية
قبيل انعقاد الاجتماع الوزاري، اجتمع فريق عمل استشاري وزاري  -209

برئاسة الاتحاد الأفريقي وبمشارآة اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، 
الإقليمية، بنك  المجموعات الاقتصادية لأفريقيا، المجموعات الاقتصادية

 لالتنمية الأفريقي، الاتحاد الأوروبي، البنك الدولي وبرنامج سياسة النق
 2005جنوب الصحراء في أديس أبابا في أوائل فبراير  الدول أفريقي

لإعداد وثيقة حول الأهداف والمؤشرات المحددة التي سوف يتم بحثها 
تمر الأمم المتحدة القطاع قبل تقديمها إلي مؤ ءواعتمادها من قبل وزرا

حول مراجعة الأهداف الإنمائية للألفية المقرر عقده في نيويورك في 
الوزاري جزئيا  يويستند عمل فريق العمل الاستشار. 2005سبتمبر 
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دراسات الحالات في البلدان الأفريقية وبعض  تإلى مساهما
 المجموعات الاقتصادية الإقليمية والوآالات المتخصصة التابعة للأمم

 .المتحدة 
أصبحت الحاجة إلي إدخال أهداف ومؤشرات النقل ضروريا نظرا  -210

للإدراك أنه بفضل الظروف المادية المتوفرة في أفريقيا، يعلب النقل 
دورا مهما في تسهيل الوصول بطريقة ذات فعالية التكلفة إلي الفرص 
والخدمات الاجتماعية التي لها صلة مباشرة بتخفيف حدة الفقر وتحقيق 

إن انعدام دور واضح ومحدد للنقل . الأهداف الإنمائية للألفية بوجه عام
في الإطار الحالي قد أثار الشكوك حول فعالية الإستراتيجيات التي 

وعليه، يتوقع أن . في القارة ةتطبق لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفي
 توجه الأهداف والمؤشرات المعتمدة عملية تحديد الأولويات المناسبة

لبرامج النقل على المستويات الوطنية والإقليمية والقارية بغية التعجيل 
 .بتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية

وقد تم تقديم تقرير الاجتماع الوزاري والإعلان الذي اعتمده الوزراء  -211
آبند منفصل في جدول الأعمال لبحثهما والموافقة عليهما من قبل 

 .المجلس التنفيذي
 
 :لجويالنقل ا 1-2
الاجتماع الرابع لهيئة مراقبة مقرر ياموسوآرو حول تحرير أسواق  1-2-1

 : النقل الجوي في أفريقيا
تحت رئاسة الاتحاد الأفريقي، اجتمعت هيئة المراقبة هذه وتتكون من  -212

اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، لجنة الطيران المدني الأفريقية، رابطة 
عات الاقتصادية الإقليمية في أديس شرآات الطيران الأفريقية والمجمو

لبحث التقدم الذي تم إحرازه في تنفيذ  2005مارس  4و 3أبابا  يومي 
وقد أشار التقرير المقدم إلي بعض التقدم المحرز خاصة علي . المقرر

مستوي الأقاليم حيث يجري اتخاذ  بعض التدابير لتسهيل التنفيذ الفعال 
المستوي القاري بأن عملية التنفيذ  غير أنه تم الاعتراف على. للمقرر

 .تسير ببطء عكس ما آان متوقعا
ويعرقل . فضلا عن ذلك، هناك وثائق رئيسية لم يتم وضعها بعد  -213

ومن بين هذه الوثائق قواعد . انعدامها تنفيذ المقرر بصورة خطيرة 
وقد تم الاعتراف آذلك بأن الضعف . المسابقة وآلية حل النزاعات

فتقار إلى وآالة منفذة وغموض أدوار أعضاء هيئة المؤسسي بسبب الا
المراقبة والافتقار إلي التمويل الفعال، تشكل عقبات رئيسية في تنفيذ 

وفي هذا الصد، أوصي الاجتماع بعدد من الإجراءات التي . المقرر 
وقد تم . ينبغي اتخاذها لتصحيح أوجه القصور المذآورة وتعزيز التنفيذ 

اصة بالتنفيذ إلي الاجتماع القطاعي للوزراء المنعقد تقديم التوصيات الخ
 . 2005في جنوب أفريقيا في مايو 
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  :الجوي لاجتماع الوزراء الأفريقيين المعنيين بالنق 1-2-2

نظمت المفوضية بالتعاون مع إدارة النقل في جمهورية جنوب أفريقيا  -214
رق أربعة أيام اجتماعا للوزراء الأفريقيين المعنيين بالنقل الجوي استغ

اعترفت .  2005مايو  19– 16في صن سيتي، جنوب أفريقيا من 
المفوضية منذ البداية بالحاجة العاجلة إلي اتخاذ إجراء علاجي لقطاع 

وآانت المفوضية قلقة إزاء التحديات . النقل الجوي المريض في أفريقيا
ا خطيرا التي تواجه هذا القطاع والتي تشكل فيما يبدو تهديد ةالمتزايد

. للجهود الرامية إلي إحياء وتعزيز الصناعة الجوية الضعيفة في أفريقيا
وارتفاع تكاليف  ةويرجع هذا الضعف إلي عوامل من أهمها عدم الكفاء

السفر الجوي في القارة وقيود السوق الداخلية والخارجية وتزايد 
 مخاطر سلامة وأمن السفر الجوي والافتقار إلي إطار سياسة فعالة

 .للنقل
، عقدت المفوضية اجتماعا لمجموعة العمل المعني 2004في مارس  -215

بالتحكم في السماوات الأفريقية لتقديم بيان شامل عن حالة القطاع 
وقامت مجموعة العمل في النهاية بوضع خطة لمعالجة . الجوي

المشاآل المتعددة التي تؤثر علي النقل الجوي في أفريقيا واقتراح طرق 
وقد تم تضمين توصيات مجموعة العمل . ا في تعزيز أداءه المضي قدم

لاتخاذ قرارات سياسة  2005بما فيها تنظيم اجتماع وزاري في عام 
 .واستراتيجية حول هذا القطاع، في خطة عمل المفوضية

استعرض اجتماع الوزراء الوضع الشامل لقطاع النقل الجوي في  -216
ياموسوآرو حول تحرير أفريقيا مرآزا بصفة خاصة علي تنفيذ مقرر 

خدمات النقل الجوي في أفريقيا والحاجة إلي وضع سياسة أفريقية 
مشترآة حول النقل الجوي الخارجي والسلامة والأمن الجوي والمسائل 
المؤسسية وأشار الاجتماع تحديدا إلي استقلالية لجنة الطيران المدني 

مل المطلوب وقدم الاجتماع آذلك توصيات محددة حول الع. الأفريقية
ونظرا للأهمية البالغة التي يكتسيها مقرر ياموسوآرو . في آل مجال

بالنسبة لتنمية صناعة النقل الجوي في أفريقيا، اعتمد الاجتماع قرارا 
 . وزاريا يهدف إلي التعجيل بتنفيذه

تم تقديم تقرير اجتماع الوزراء مع القرار الصادر في هذا الشأن آبند  -217
مال لبحثهما والموافقة عليهما من قبل المجلس منفصل في جدول الأع

 .التنفيذي
 
 :النقل بالسكك الحديدية 1-3

المؤتمر حول النقل بالسكك الحديدية والسكك الحديدية في الدول الأعضاء 
 :في تجمع دول الساحل والصحراء
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كك         -218 ة والس كك الحديدي ل بالس ول النق ؤتمر ح ي الم ية ف ارآت المفوض ش
دول الأ    ة في ال د      الحديدي عضاء في تجمع دول الساحل والصحراء المنعق

 .في طرابلس 2005مارس  23إلى  12من 
كك       -219 ة الس ل تنمي ي تعرق ات الت يم العقب و تقي ؤتمر ه ن الم رض م ان الغ آ

ربط     دة وال الحديدية في دول التجمع بهدف إيجاد حلول لإقامة خطوط جدي
 .بين السكك المتوفرة

ؤتمر الخطوط العريضة للمخطط  -220 از الم ين السكك أج ربط ب وجيهي لل الت
ذي      احل والصحراء ال ع دول الس ي تجم اء ف دول الأعض ي ال ة ف الحديدي
ا     الغ طوله يتمثل أآبر مشاريعه في الشبكة الحديدية العابرة للصحراء والب

ا في           2068 ا بإنجمين بها في ليبي ة س ربط مدين رر أن ي آلم والذي من المق
 .تشاد مرورا بالنيجر

 
 :النقل البحري 4.1

 :السلامة والأمن البحريان 
رر       -221 ي المق ة عل طة المترتب ذ الأنش ي تنفي ية ف تمرت المفوض اس

EX.CL/DEC.163(V)       س ة للمجل ة الخامس دورة العادي ه ال ذي اعتمدت ال
دان   زام البل ي ضرورة الت ز عل ذي يرآ ن البحري وال ذي حول الأم التنفي

والتعديلات التي الأفريقية بالمدونة الدولية للأمن علي السفن وفي الموانئ 
ام   ـر لع ي البح ة حول سلامة العيش ف ي الاتفاقي ت عل ي  2002أدخل والت

و    ي أول يولي ذ ف ز التنفي ت حي ة لوضع   . 2004دخل ة مكتبي د مراجع وبع
ا، قامت المفوضية بصياغة          ة في أفريقي ات البحري ي الاتفاقي التصديق عل

ا دولاً لموانئ أو استبيان للتقييم الذاتي أرسل إلي الدول الأعضاء باعتباره
أعلام أو دولاً ساحلية وذلك من أجل تحديث المعلومات حول التدابير التي 
ق     ا يتعل ذها فيم اتخذتها للتصديق علي الاتفاقيات البحرية ذات الصلة وتنفي

 .بالسلامة والأمن البحريين وحفظ البيئة البحرية في أفريقيا
ن  -222 ذة م دابير المتخ د الت ي تحدي تبيان إل ة  يسعى الاس ل القانوني ث الهياآ حي

ين      ن ب ات ، م رض العقوب ة وف ز والمراجع دريب والتعزي ة والت والإداري
ذآورة  ة الم ذا للمدون ة . أمور أخرى، تنفي ذه العملي ة تنسيق ه تم مراقب وت

تم مضاعفتها من      بالتعاون مع المجموعات الاقتصادية الإقليمية وسوف ت
وتهدف المفوضية من . لدانخلال زيارات عمل تقوم بها المفوضية إلي الب

دول    ن ال ات م دث المعلوم ي أح ول عل ي الحص ة إل ذه العملي لال ه خ
ا لازم له ي ال دعم الفن ة ال تخدامها آأساس لتعبئ تم . الأعضاء واس ذا ، ي ول

ين المفوضية         ة تمك ة بغي ذه العملي ي الاستجابة له حث الدول الأعضاء عل
 .المحدد من استكمال المهمة المنوطة بها بنجاح وفي الوقت

ريع       -223 ة التش ي مراجع ل ف ية بالفع رعت المفوض ك ، ش ي ذل افة إل وبالإض
ـور  ـرر المذآـ ـس المقـ اً لنف ري طبق اق البح ل والميث وذجي للنق النم

)EX.CL/DEC.163(V).( 
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 :الاتصالات السلكية واللاسلكية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والبريد - 2
ترقيم الموحد في مجالي الاتصالات السلكية     مشروع إنشاء فضاء أفريقي لل 2-1

 :واللاسلكية
المقرر  -224 ة الخامسة  EX.CL/DEC.101(V)عملا ب دورة العادي الصادر عن ال

اء         دول الأعض راء ال ا لخب ية اجتماع ت المفوض ذي، نظم س التنفي للمجل
ن   ة م ة والدولي ات الإقليمي ى  22والمنظم ارس  24إل س  2005م ي أدي ف

ائج الدر ا لبحث نت ة الجدوى الخاصة  أباب ذ دراس ة وطرق تنفي ة الأولي اس
 .بالمشروع

يجب التذآير بأن الدراسة الأولية اقترحت إنشاء فضاء إفريقي موحد على  -225
رحلتين رقيم : م ي للت اء الإفريق اء الفض ي إنش ى ف ة الأول ل المرحل تتمث

لكية  لكية واللاس ال الاتصالات الس ي مج د ف ة . الموح ذه المرحل ز ه وتتمي
يص مفتاح واحد لمجموعة من الدول وتعايش هذا المفتاح مع أساسا بتخص

ا  . المفاتيح الوطنية الحالية وذلك لضمان انتقال سلس إلى التوحيد الكامل أم
المرحلة الثانية فستتمثل في الانتقال إلى منطقة موحدة الترقيم تتميز بخطة  

ام     ة واستخدام أرق اتيح الوطني ة   ترقيم متكامل ستؤدي إلى اختفاء المف هاتفي
 .إفريقية

ام      -226 إن المنهج المقترح لدراسة الجدوى يضم أساسا الأنشطة التي يجب القي
يم    ة والتنظ ادية والقانوني ة والاقتص ات الفني يما الدراس ا ، لا س به

 . والإمكانيات التي يجب توفيرها لتنفيذ هذه الدراسات
وا أن أوضح الخبراء الطابع الواعد والاستراتيجي والموحد للمشروع وأآد -227

دولي     ى الصعيد ال ي عل اد الإفريق ال الاتح ورة أعم ي بل اهم ف ذه سيس تنفي
والإقليمي وسيكون نموذجا لتنسيق مبادرات وتدخلات الشرآاء في قطاع    

 .الاتصالات السلكية واللاسلكية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
وا         -228 دوى وأوص ة الج ام بدراس ة للقي ة المقترح راء المنهجي د الخب اعتم

 :ضرورة القيام بما يليب
ي      • ية وه ة الرئيس ة المعني ات الإفريقي ارآة الجه مام ومش مان انض ض

 الدول الأعضاء والعاملين في مجال الشبكات وتوفير الخدمات؛
التماس دعم المتعاملين الدوليين الآخرين في قطاع الاتصالات السلكية  •

عى إفري      ذي تس رقيم ال در الت ى أن مص را إل ك نظ لكية وذل ا واللاس قي
رقيم في مجال الاتصالات     ذ الفضاء الإفريقي للت ه لتنفي للحصول علي

 السلكية واللاسلكية ملك للعالم بأآمله؛
العمل من أجل تبرير المشروع اقتصاديا وماليا لحمل أآبر عدد ممكن    •

لكية       الات الس رقيم الاتص ي لت اء الإفريق وارد الفض تخدام م ى اس عل
 . واللاسلكية
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ي  -229 ة التنس ت لجن ب    اجتمع أت بموج ي أنش ات الت ين المؤسس ترآة ب ق المش
 2005مارس   24لتنسيق تنفيذ المشروع في  EX.CL/DEC.101(V)المقرر 

 .بأديس أبابا وقامت ببحث واعتماد نتائج أعمال الخبراء
ل المشروع    -230 . دولار أمريكي  1,500,000تبلغ الميزانية الضرورية لتموي

الجدوى حتى نهاية المشروع ويغطي هذا المبلغ جميع الأنشطة من دراسة 
ال   ي مج رقيم ف ي للت رقيم للفضاء الإفريق وارد الت تغلال م تم اس ى أن ي عل

 .وقد قدرت مدة تنفيذ المشروع بعامين. الاتصالات السلكية واللاسلكية
ال        -231 ي مج رقيم ف د للت اء موح اء فض روع إنش ن مش ر ع داد تقري يتم إع س

ى المج  ه إل لكية ورفع لكية واللاس ة الاتصالات الس ذي خلال قم لس التنفي
 .2005سرت المقرر عقدها في يوليو 

 
 :القمة العالمية حول مجتمع المعلومات 2-2

ة      -232 ة والطاق ا والبني التحتي تقوم إدارتا الموارد البشرية والعلوم والتكنولوجي
ات ع المعلوم ة حول مجتم ة العالمي ة الأنشطة الخاصة بالقم ومن . بمتابع

ر  داد تقري يتم إع رى، س ة أخ ع   جه ول مجتم ة ح ة العالمي ن القم ي ع علم
ة        ذي خلال قم ى المجلس التنفي ه إل المعلومات بتنسيق من الإدارتين ورفع

 .2005سرت المقرر عقدها في يوليو 
 :وبالجملة، يمكن التأآيد على ما يلي -233

را         • ؤتمر أآ ول م ا ح ة أساس يرية الإفريقي طة التحض ورت الأنش تمح
ي  ن (الإقليم ى  2م ر  4إل اآو  ) 2005فبراي ب بام ال مكت وأعم

دائمين     ين ال ة الممثل ؤتمر    2و 1والمشارآة في اجتماعات لجن وفي الم
ي  ايو  10-8(العرب اهرة2005م ي وضعتها  ). ، الق ة الت ون الآلي وتتك

اآو         ة من مجموعة بام ة للقم ة الثاني البلدان الإفريقية للتحضير للمرحل
ي    ئت ف ي أنش ي      2002الت ت ف ي تأسس ة الت ة الوزاري  2004واللجن

ن   يع عضويتها م م توس ي ت دآار والت ى  8ب ؤتمر  15إل ة خلال م دول
 .أآرا

ات     • ي التزام ة ف يرية الإفريقي طة التحض ية للأنش ائج الرئيس ل النت تتمث
ي    ات الت ع المعلوم ول مجتم ة ح ة الإقليمي ل الإفريقي ة العم را وخط أآ

 .اعتمدت في القاهرة
ة الأنشطة التحض    • ة شارآت المفوضية في تنسيق ومتابع . يرية الإفريقي

ا    وعليه، نظمت مشاورات في أديس أبابا مع اللجنة الاقتصادية لإفريقي
ا      را، آم ؤتمر أآ ل م والاتحاد الدولي للاتصالات السلكية واللاسلكية قب
عملت بشكل وثيق مع الاتحاد الإفريقي للاتصالات السلكية واللاسلكية 

ال في ب  . لتوعية الدول عض الجلسات   وقد شارآت المفوضية بشكل فع
أآرا ي ب ؤتمر الإقليم وزاري والم اع ال وعية والاجتم ي .  الموض وف

ة   القاهرة، حضرت المفوضية المؤتمر العربي واجتماع اللجنة الوزاري
 .الإفريقية
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رئيس  • ل ال ن قب ي م امن الرقم ندوق التض لاق ص اء وإط كل إنش يش
انجو في    ا      2005مارس   14أولوسيجون أوباس بجنيف بلا شك نجاح

 .لمواقف الإفريقية من القمة العالمية حول مجتمع المعلوماتيعزز ا
ل  • ا قب رة م دور المنسق خلال فت ستستمر المفوضية في الاضطلاع ب

ة نفسها   ة       . تونس وخلال القم اع للعناصر الفاعل د اجتم تقوم بعق ا س آم
ة حول مجتمع      ة الإفريقي الرئيسية للنظر بعمق في خطة العمل الإقليمي

 .ات الخاصة بتنفيذهاالمعلومات والإجراء
 
 ):VSATمشروع نظام (مشروع الإدارة الإلكترونية  2-3

ي  -234 اد الإفريق ة للاتح روع الإدارة الإلكتروني ق مش ذا . انطل دف ه ويه
وفير    المشروع في إطار التغيير المؤسسي للاتحاد الإفريقي، إلى ضمان ت

ربط ا  لكامل  الخدمات الحديثة في مجال الاتصالات السلكية واللاسلكية وال
ة     ة الخارجي ات التمثيلي ة والبعث ب الإقليمي ية والمكات ر المفوض ين مق ب
ق     ن طري ك ع اء وذل دول الأعض ة وال ادية الإقليمي ات الاقتص والمجموع

 .إنشاء شبكة ربط بواسطة الأقمار الصناعية
ايو     -235 ر   2005قد تم تشكيل الفريق المكلف بمتابعة تنفيذ المشروع في م بمق

م أيض. المفوضية ا ت دولي آم يتم الإعلان ال ائق العطاءات وس داد وث ا إع
. 2005للعطاءات لاختيار موردي المعدات والبني التحتية في بداية يونيو 

يتم خلال صيف  دات   2005وس وردي المع ار م اءات واختي ل العط تحلي
ة وهي أديس     والبني التحتية وتنفيذ المشروع في المواقع التجريبية الأربع

ومن المقرر، وفقا للجدول الزمني  . ك وجوهانسبيرجأبابا وأبوجا ونيويور
ديم    . 2005نوفمبر  10المؤقت، استلام المعدات في  رر تق آما أن من المق

ات   ع المعلوم ول مجتم ة ح ة العالمي لال القم روع خ ن المش رض ع ع
 . في تونس 2005نوفمبر  18إلى  16المقرر عقدها من ) المرحلة الثانية(

ا خاصا للاتصالات      واعتبارا من نوفمبر، سيمت -236 اد الإفريقي نظام لك الاتح
ا يختص بالخدمات          دا من الاستقلال فيم الي مزي لكية وبالت السلكية واللاس

ؤتمر  . وتوفيرها وستمكن هذه الشبكة الاتحاد الإفريقي من امتلاك نظام الم
ر الإنترنت          ة عب دفق والمهاتف الي الت ى الإنترنت الع بالفيديو والوصول إل

ي   د الآن د   والبري ن بع ة ع ات حي راء مناقش ديو لإج ع الفي تمكن  . م ا س آم
الي      اعي وبالت ل جم ام بعم ات والقي رات والمعلوم ادل الخب ن تب بكة م الش

وارد  يد الم ل وترش ة أفض ق إنتاجي ات (تحقي ي نفق ورات ف ق الوف تحقي
 ).الخ.. الاتصالات والسفر 

تهدفة          -237 ع المس ة المواق ي بقي دة ف ة الجدي ي التحتي اء البن يتم إنش دول (س ال
ا     ة وغيره ادية الإقليمي ات الاقتص اء والمجموع ع   ) الأعض ربط م وال

 .2006الشرآاء الإفريقيين والدوليين خلال عام 
ة      -238 وارد المطلوب وفير الم يحتم تنفيذ المشروع وفقا للجدول الزمني المحدد ت

 .في الوقت المناسب
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لكية واللاس   2-4 الات الس ال الاتص ي مج ة ف ات والأنظم ة السياس لكية مواءم
 :وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

ة عريضة النطاق          -239 ر شبكات إقليمي ز التواصل الإفريقي عب لا يمكن تعزي
ات        ات المعلوم وير تكنولوجي اليم أو تط ين الأق ترآة ب رى مش وأخ
ال وسريع إلا إذا     والاتصالات على المستويين القاري والإقليمي بشكل فع

ال الا  ي مج ات ف ة والسياس ت الأنظم لكية آان لكية واللاس الات الس تص
ة   . مناسبة ى مواءم وبالتالي، يصبح من الضروري إجراء دراسة تهدف إل

لكية      لكية واللاس الات الس ال الاتص ي مج ة ف ات والأنظم السياس
 .وتكنولوجيات المعلومات والاتصالات

ا في إطار الدراسة، أجرت        -240 ام به تمهيدا للأعمال الرئيسية التي يتعين القي
ة المفوضية مش ة بالسياسات والأنظم ية المعني ات الرئيس ع الجه اورات م

ات    ات المعلوم لكية وتكنولوجي لكية واللاس الات الس ة بالاتص الخاص
ا   ي إفريقي الات ف ي     . والاتص ة منظم اع جمعي ي اجتم ارآت ف ه، ش وعلي

المعلومات والاتصالات في شرق وجنوب إفريقيا المنعقد في نيروبي من    
لكية  وفي ا 2005مارس  11إلى  7 لمنتدى السادس لتنظيم الاتصالات الس

ومي      د ي ا المنعق ل   28و 27واللاسلكية في إفريقي ابوتو   2005أبري . في م
ات ذات الصلة     ات والمعلوم ع البيان ن جم ان م ذان الاجتماع ن ه د مك وق
ة        ياق البيئ ي س ة ف ات التنظيمي غالات والتبع ات والانش ول التوجيه ح

لكية واللا  الات الس ة للاتص ات  الإفريقي ات المعلوم لكية وتكنولوجي س
 .والاتصالات

املين الرئيسيين          -241 اون مع المتع ز التع ذا المشروع وسعيا لتعزي في إطار ه
لكية       لكية واللاس وبلورة رؤية الاتحاد الإفريقي حول دور الاتصالات الس
وتكنولوجيات المعلومات والاتصالات في التنمية الاجتماعية والاقتصادية 

ي ل الإفريق دت المفوضية  والتكام دولي، عق تويين الإقليمي وال ى المس عل
لكية  الات الس دولي للاتص اد ال ع الاتح ات م ل واجتماع ات عم جلس
ا   واللاسلكية والاتحاد الإفريقي للاتصالات السلكية واللاسلكية، بإعتبارهم
لكية      لكية واللاس الات الس ال الاتص ي مج رة ف ر خب املين الأآث المتع

ادرة،  . الاتصالات في إفريقياوتكنولوجيات المعلومات و وقد أدت هذه المب
ين المؤسسات         ة التنسيق المشترآة ب ى إنشاء لجن من بين أمور أخرى، إل
لتنمية تكنولوجيات المعلومات والاتصالات برئاسة المفوضية وبعضوية     
دولي        اد ال ا والاتح ادية لإفريقي ة الاقتص ي واللجن ة الإفريق ك التنمي بن

لكية وال  الات الس لكية    للاتص الات الس ي للاتص اد الإفريق لكية والاتح لاس
ا         ي إفريقي ون ف ة والتلفزي ة للإذاع ات الوطني اد المنظم لكية واتح واللاس

ناعية و     ار الص طة الأقم ال بواس ي للاتص ي الإقليم ام الإفريق ة والنظ لجن
ة ا الإلكتروني ات   أفريقي ة والمجموع دان الإفريقي دي للبل اد البري والاتح

 .ميةالاقتصادية الإقلي
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راض  2-5 لكية لأغ لكية واللاس الات الس ة للاتص بكة إفريقي اء ش روع إنش مش
 :التربية الإلكترونية والصحة الإلكترونية والإدارة الإلكترونية من قبل الهند

لكية       -242 اقترحت الهند على المفوضية مشروعا لإنشاء شبكة للاتصالات الس
الغ عددها    وفير الخدمات    53واللاسلكية للربط بين الدول الأعضاء الب وت

ك خدمات           ا في ذل ة بم ة والصحة الإلكتروني ة الإلكتروني في مجال التربي
دول اء ال ين رؤس ة ب وفير . الإدارة الإلكتروني د ت رح الهن ة، تقت وبالجمل

ذلك     لاه وآ ذآورة أع دمات الم وفر الخ ة ت بكة إفريقي غيل ش ب وتش وترآي
درها  ون دولار   50 ضمان صيانتها لمدة ثلاث سنوات مقابل ميزانية ق ملي

 .أمريكي
ي  -243 اع ف د اجتم ايو  11انعق ن   2005م د م ين المفوضية ووف ا ب أديس أباب ب

وفي ختام هذا الاجتماع، تم تشكيل فريق فني داخلي من قبل . حكومة الهند
دي   د الهن يتم  . المفوضية لإلقاء نظرة أولية على الوثائق التي قدمها الوف وس

، بدراسة 2005للقيام ، في شهر يوليو تشكيل لجنة من الخبراء الإفريقيين 
دول     راء ال اع لخب معمقة للاقتراح الهندي وإعداد تقرير يتم رفعه إلى اجتم

 .2005الأعضاء الذي من المقرر عقده في سبتمبر 
 

 :الطاقة - 3
 :الكهرباء 3-1

قدمت مفوضية الاتحاد الإفريقي دعمها ومساهمتها لنجاح الحلقة الدراسية  -244
ا   ل المش ول تموي ي      ح ي الت ائي الإفريق اع الكهرب ي القط ة ف ريع التكاملي

ن  دت م ى  22انعق ارس  24إل و  2005م ة الكونغ ا بجمهوري ي آينشاس ف
اقلي     . الديموقراطية اد منتجي ون ة اتح وقد نظمت هذه الحلقة الدراسية أمان

اد والشرآة     ة النيب وموزعي الطاقة الكهربائية في إفريقيا بالتعاون مع أمان
ة الوطنية للكه ذه     . رباء في جمهورية الكونغو الديموقراطي م خلال ه د ت وق

ل     ة والتحلي امليين بالدراس روعين تك اول مش ية تن ة الدراس ز : الحلق تجهي
د          الي الجه اء ع ل الكهرب اء خطوط لنق ة وبن ة الكهرومائي موقع إينغا للطاق

ار  (والغربية ) ويستكور(نحو المناطق الشرقية  ا / إينغا ـ آالاب من  ) نيجيري
 .ارة وذلك آمرحلة أولىالق

اد     -245 وسعيا لضمان نجاح تنفيذ هذين المشروعين، أوصى المشارآون الاتح
ه    الإفريقي بإنشاء مجلس لتنسيق تجهيز موقع إيتغا والمشاريع المرتبطة ب
ة      ة الكهربائي اقلي وموزعي الطاق وذلك بالتعاون مع أمانة اتحاد منتجي ون

نية للكهرباء في جمهورية الكونغو  في إفريقيا وأمانة النيباد والشرآة الوط
روعات   ود والمش ور الوج ي ط ودة أو ف ات الموج ة والهيئ الديموقراطي

 ).نيجيريا/ويستكور، إينغا ـ آالابار(المذآورة أعلاه 
وا     -246 ا وافق املين جميع يمكن للاتحاد الإفريقي أن يعبر عن ارتياحه لأن المتع

دور ا      اد الإفريقي بالاضطلاع ب وم الاتح ذ    على أن يق ادة لتنفي لتنسيق والقي
ع  يق للموق س التنس اء مجل لال إنش ن خ يما م ا، لاس روع إينغ وإن . مش

دور في إطار المشاريع المدرجة         ذا ال المنظمة القارية مدعوة إلى لعب ه
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ذآر   ". النيباد/للاتحاد الإفريقي"في قائمة المشاريع ذات الأولوية  جدير بال
 .امل الإفريقي في مجال الطاقةبأن مشروع إينغا يشكل عاملا أساسيا للتك

 :النفط والغاز 3-2
 :المؤتمر الإفريقي الثاني حول النفط

ؤتمر         -247 ذا المجال هو الم ه في ه إن النشاط الرئيسي الذي يتعين الإشارة إلي
ن    د م نفط المنعق ول ال اني ح ي الث ى  14الإفريق ر  18إل ي  2005فبراي ف

ادرة    ة، بمب ة الجزائري مة، الجمهوري ر العاص ي    الجزائ ة منتج ن جمعي م
ة        ة الديمقراطي ة الجزائري ة الجمهوري اون مع حكوم النفط في إفريقيا بالتع

 .وقد شارآت المفوضية في هذا الاجتماع الهام. الشعبية
ة، حيث   -248 رادات النفطي ألة الإي ؤتمر مس ية للم اط الأساس ت إحدى النق تناول

م تسمح       ا ل امي في إفريقي ود    تبين أن إيرادات القطاع النفطي المتن ذ عق من
ة الاقتصادية    ان    . آثيرة بمواجهة الاحتياجات في مجال التنمي ا آ ا م وغالب

يما   رى، لا س اب قطاعات الأنشطة الاقتصادية الأخ ى حس و عل ذا النم ه
وعليه، تم رفع توصيات بشأن إجراء إصلاحات بما يضمن قيام . الزراعة

طلاع  ا بالاض ا وإيراداته ي إفريقي ة ف ة الكهرومائي اع الطاق دور  قط بال
 .المتوقع منه لتحقيق أهداف التنمية المستدامة

واحل   -249 وث البحر والس اطر تل ة مخ ي مكافح ام الآخر ف ل اله ل العام ويتمث
ادرة لإنشاء     . بالنفط، وهي أمر يعد من انشغالات إفريقيا م إطلاق مب وقد ت

 .شرآة متعددة الجنسيات لمكافحة التلوث البحري
اد الإف  -250 ل مفوضية الاتح ة عم ن  إن خط رة م ي للفت ى  2005ريق  2007إل

ين     ي يتع طة الت ددت الأنش ث ح غالات حي ذه الانش ار ه ين الاعتب ذ بع تأخ
ي    ع النفط يم الوض ي تقي ة وه ة الكهرومائي ال الطاق ي مج ا ف ام به القي
نفط          ا ووضع السياسات والاستراتيجيات في مجال ال والغازي في إفريقي

 .في إفريقياوالغاز في إطار التكامل والتنمية المستدامة 
راء        -251 وفي هذا الصدد، ستقوم المفوضية بتشكيل فريق عمل يتكون من خب

ة       درة للطاق ة والمص دول المنتج ي ال م وممثل رف به ريقيين معت إف
ذي       نهج ال د ال ى تحدي ية عل اعدة المفوض وم بمس ى أن يق ة عل الكهرومائي

 .يتعين سلوآه فيما يخص مسائل النفط والغاز في إفريقيا
ى مس  -252 ين، عل ة    يتع دور الطاق الغ ل ام ب لاء اهتم ي، إي اد الإفريق توى الاتح

ة         ق تنمي ك لتحقي ة وذل اديات الإفريقي ل الاقتص ي تفعي ة ف الكهرومائي
 .اقتصادية واجتماعية متواصلة ومنسجمة في قارتنا

 :اللجنة الإفريقية للطاقة 3-3
أعربت مفوضية الاتحاد الإفريقي عن أسفها لتأخر أغلبية الدول الأعضاء  -253

ولم يتم بعد التوصل إلى . المصادقة على اتفاقية اللجنة الإفريقية للطاقة في
ة وهو       وب لتشغيل اللجن ى المطل ة  15العدد الأدن دول    . دول إن ال ه، ف وعلي

التي لم تقم بالمصادقة على الاتفاقية مدعوة إلى القيام بذلك في أسرع وقت 
 .ممكن
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 :التعاون مع الشرآاء - 4
 :ة الدول الثماني وإفريقيا حول البني التحتيةاجتماع مجموع 4-1

ادية         -254 ة الاقتص ة واللجن روع الألفي ن مش دة ع م المتح ارير الأم ددت تق ح
ة  ي التحتي ل للبن ام والتموي ن الاهتم د م ى مزي ة إل ا الحاج زم . لإفريقي وتعت

اني      دول الثم ة ال ة مجموع ا لرئاس رة توليه لال فت دة خ ة المتح المملك
اء رى إعط أن الصناعية الكب ذا الش ع به م  . دف د قس ار، عق ذا الإط ي ه وف

اني       دول الثم ين مجموعة ال دن ب التنمية الدولية في هذا البلد اجتماعا في لن
 . 2005مايو  5وإفريقيا حول البني التحتية في 

ات      -255 ة والاختناق ه القصور الحالي اع بحث أوج ن الاجتم رض م ان الغ وآ
د    ى مزي ة إل ول الحاج اق ح ى اتف دف التوصل إل اون به وارد وتع ن الم م

 .أفضل في مجال البني التحتية في إفريقيا
دولي وبنك           -256 اني والبنك ال دول الثم و مجموعة ال اع ممثل شارك في الاجتم

التنمية الإفريقي والاتحاد الأوروبي وأمانة النيباد والمجموعة الاقتصادية   
 .لدول غرب إفريقيا وآذلك مفوضية الاتحاد الإفريقي

ل        اعترف المشارآون ب -257 دخل للتعجي ا تشكل الم ة في إفريقي أن البني التحتي
ى      . بالنمو وتخفيف حدة الفقر وتشجيع التكامل  وا عل ذا الصدد، اتفق وفي ه

اء بشكل مشترك        ة للعمل والبن إنشاء لجنة مشترآة في مجال البني التحتي
ي    ات الت ن الأولوي ا م ه وانطلاق ام ب م القي ذي ت يم ال ل الق ى أساس العم عل

 .قياحددتها إفري
وم    -258 حدد اجتماع لندن الدور الحاسم الذي يتعين على اللجنة المشترآة أن تق

ى تنسيق أفضل         انحين ودعوتهم إل ى الم ونظرا  . به لممارسة الضغط عل
ر     ع وأآث ريع وأوس كل س رد بش ى ال دعوة إل ين ال كلة، يتع م المش ى حج إل

ة    ا حدد الا  . فعالية على احتياجات إفريقيا في مجال البني التحتي اع  آم جتم
 :بعض الجوانب التي يتعين على اللجنة المشترآة وضعها في الحسبان

دان    : مضمون البرنامج • ين البل سيتم الترآيز على المشاريع المشترآة ب
 على المستويين القاري والإقليمي وآذلك على المشاريع الوطنية

اريع       : أنواع البني التحتية • ل القطاعات التي يجب أن تشملها المش تتمث
 المياه والمرافق الصحية: يلي فيما

ليست هناك بيانات آافية حول التمويل ومستوى  : بيانات حول التمويل •
ة  طة الممول دخلين       . الأنش ة المت د هوي ى تحدي ة إل ة ملح اك حاج وهن

 .ومكان تدخلهم والأموال التي يستخدمونها وذلك لتحديد أوجه القصور
درات  • ز الق ي ا   : تعزي درات ف ز الق ن الضروري تعزي ي  م ادين الت لمي

 ,تسبب الاختناقات، لاسيما إعداد المشاريع
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 .هناك حاجة إلى متابعة الأعمال والنتائج: المتابعة •
وبر   6سينعقد الاجتماع التدشيني للجنة المشترآة في  -259 دن   2005أآت . في لن

ة     ل اللجن ة عم ات الخاصة بكيفي ة الآلي بة مناقش ذه المناس لال ه يتم خ وس
ة المتحدة       . وإمكانية دمج أعضاء آخرين  م تكليف المملك وفي الانتظار، ت

 .بالقيام بأنشطة التنسيق والتسهيل
ذه      -260 الم في ه ينبغي أن يضطلع الاتحاد الإفريقي بدور مرآزي ومحدد المع

ا    ة وأوسع نطاق ر فعالي ل أآث ام بعم ى القي دف إل ي ته ترآة الت ة المش اللجن
ى ت      را إل ك نظ ا وذل ي إفريقي تدامة ف ة مس ة تحتي وفير بني ى  لت ه عل فويض

 .المستوى القاري
 :التعاون بين بنك التنمية الإفريقي والاتحاد الإفريقي في مجال البني التحتية 4-2

ذي جرى في     -261 ل   25في إطار اللقاء الرسمي ال ين     2005أبري ونس ب في ت
مفوضية الاتحاد الإفريقي والبنك التنمية الإفريقي ، تم عقد جلسة عمل في 

 .مجال البني التحتية
ت المفوضية إلى هذه المؤسسة طلبات للحصول على الدعم في مجال   قدم -262

ة السياسات الخاصة   تراتيجية ومواءم ة والدراسات الاس اريع المادي المش
 .بالبني التحتية على المستوى القاري

 :وفي ختام المناقشات تم الاتفاق، من بين أمور أخرى، على ما يلي -263
ة الإفريقي بشأن    تقديم الاتحاد الإفريقي طلبا رسميا إلى  > بنك التنمي

 اقتراحات المساعدة المدروسة؛
اد الإفريقي    > تعزيز تنسيق الأعمال بين بنك التنمية الإفريقي والاتح

 والمجموعات الاقتصادية الإقليمية؛
اد         > ديم دعم مؤسسي للاتح ة الإفريقي الخاص بتق اقتراح بنك التنمي

اريع ال  ذ المش هيل تنفي ي تس ز دوره ف ي لتعزي ين الإفريق ترآة ب مش
 البلدان؛

اد في    > إشراك الاتحاد الإفريقي في دراسة الإطار الاستراتيجي للنيب
 الأمدين المتوسط والبعيد وخصوصا خلال المناقشات القادمة؛

ي      > الات الت ي المج ب دوره ف ي أن يلع اد الإفريق ى الاتح ين عل يتع
اريع         ع المش ى دف اعدة عل ة للمس ة حقيقي ة مقارن ا بمزي ع فيه يتمت

ت ازا       المش دور حف ذا ال ون ه ى أن يك اد عل دان والنيب ين البل رآة ب
هيل      اآل أو تس ل المش وة لح ون دع ب أن يك ا يج در م يا بق وسياس
ى حل        ة أو المساعدة عل دفع المشاريع المتوقف الحوار الضروري ل

 . مشاآل الدول الإفريقية التي تتعرض للعقوبات
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 إدارة الاقتصاد الريفي والزراعة

 :مقدمة
وبدلا من . لفقر والمجاعة في أفريقيا وهما أشد في المناطق الريفيةينتشر ا -264

من سكان % 70أن يتمدنوا بسرعة، ظل الريفيون الفقراء يشكلون 
. وتعتمد حياة سكان القرى على الزراعة والأنشطة المتعلقة بها. أفريقيا

ويقوم غالبية أفراد الأسرة أيضا بمجموعة من الأنشطة غير الزراعية 
ومع ذلك ، فإن الاستثمار غير الكافي في الزراعة والتنمية . لدخللكسب ا

الريفية له انعكاسات سالبة على معيشة القرويين ويقود إلى ارتفاع نسبة 
الفقر والمجاعة وتدهور البيئة فضلا عن التسبب في هجرة آبيرة لسكان 
. الأرياف غير المهنيين إلى المدن والمناطق الحضرية المكتظة أصلا

زداد الوضع خطورة بفعل عوامل أخرى مثل وباء فيروس نقص وي
المناعة البشرية والأمراض الأخرى المسببة للوهن مثل الملاريا 

زد على ذلك المشاآل الناجمة . والكوارث الطبيعية والتي يسببها الإنسان
عن سياسات الاقتصاد الكلي وضعف المؤسسات والإجراءات المؤسسية 

ويعاني حاليا . لملائمة وضعف البني التحتية الريفيةوالتكنولوجيات غير ا
بلدا في أفريقيا جنوب الصحراء من طوارئ غذائية وسيحتاجون إلى  23

وفي هذه . المعونة الغذائية في الأشهر المقبلة حسب تقرير لجنة أفريقيا
البلدان التي تعاني من العجز، تختلف أسباب النزاعات والحروب الأهلية 

 .وف المناخية والصعوبات الاقتصاديةباختلاف الظر
يظل الوضع البيئي يشكل تحديا بالرغم من المبادرات التي قامت بها  -265

الدول الأعضاء والمجموعات الاقتصادية الإقليمية والشرآاء في التنمية 
ويهدد الجوع والمجاعة الناجمين عن الجفاف وظواهر بيئية أخرى يلقيان 

ة المعلومات الإقليمية الشاملة التابعة فحسب شبك. بظلالهما على القارة
 12ملايين من سكان النيجر البالغ تعدادهم  3ر5للأمم المتحدة، يتعرض 

وتفشي  2004مليون نسمة لخطر الجوع والمجاعة آنتيجة لجفاف سنة 
ألف طفل دون سن الخامسة من الجوع  800ويعاني ما يربو على . الجراد

وما لم تتم تعبئة المجتمع . من سوء التغذيةألفا  120في البلاد بينما يعاني 
مليار دولار لتمويل المعونة الغذائية الطارئة،  16الدولي من أجل توفير 

فإن الوضع في النيجر سوف يتفاقم إلى مستوى الأزمة وتستمر بلدان 
ساحلية وشبه جافة أخرى في القارة في مواجهته تهديدات مماثلة جراء 

 .التطور السلبي للبيئة
عني هذه الإحصائيات أن الأطفال جائعون لدرجة تمنعهم من الترآيز في ت -266

. المدرسة وأن الأمهات ذوات الوزن القليل ينجبن أطفالا عليلي الصحة
وأن البالغين المصابين بالجوع المزمن ليست لديهم الطاقة الكافية لإعالة 

ل لا إن الجوع متصل بالفقر في أفريقيا بشك. أسرهم فوق مستوى البقاء
وبالتالي فهو قضية تنموية تعيق النمو الوطني وتشكل . يمكن الخلاص منه

ومع أن . جزءا مهما من الأسباب التي تجعل الملايين يقبعون في الفقر
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أفريقيا هي المنطقة الوحيدة التي تظهر فيها بشكل جلي هذه المشاآل 
 .المرتبطة ببعضها، فإن الوضع يختلف من إقليم فرعي لآخر

د الأسباب الرئيسية لارتفاع هذا العدد من الناس الذين يعانون من من أح -267
سوء التغذية قلة الاستثمار في الزراعة وفي التنمية الريفية من قبل 

وهناك أدلة واضحة على أن دعم الزراعة والتنمية . الحكومات الأفريقية
 .ضيةالريفية من قبل الشرآاء في التنمية قد تناقص خلال الثلاثين سنة الما

 
 :الإجراءات وإطار التنفيذ

بفعل هذا التوجه السلبي في مجال الزراعة، اعتمد رؤساء الدول  -268
إعلان مابوتو حول الزراعة والأمن الغذائي في "والحكومات الأفريقية 

خلال الدورة العادية الثانية لمؤتمر الاتحاد  2003في يوليو " أفريقيا
مة تتعلق بالزراعة، منها على الأفريقي، ويتضمن الإعلان عدة فقرات ها

على الأقل من اعتمادات % 15الالتزام بتخصيص "وجه الخصوص 
 5الميزانية الوطنية للزراعة وتنفيذ سياسات التنمية الريفية خلال 

وتم مزيد من تأآيد هذا الإعلان باتباعه بإعلان سرت حول ". سنوات
والمياه الصادر في تحديات تنفيذ التنمية المتكاملة والمستدامة للزراعة 

 2004سرت، ليبيا وقمة الاتحاد الأفريقي الرابعة في أبوجا في ديسمبر 
حيث آلفت هذه القمة المفوضية القيام، بالتعاون مع الدول الأعضاء 
وأمانة النيباد، بتحديد المجالات الرئيسية من الزراعة والتنمية الريفية 

 .مابوتوالمعتمدة في إعلان % 10المعنية بتخصيص نسبة 
، أصدر رؤساء الدول والحكومات 2004وخلال قمة سرت في فبراير  -269

تعزيز أنظمة الإنذار المبكر على "الأفريقيون إعلانهم الذي دعا إلى 
المستوى الإقليمي وإنشائها حيث لا يوجد والتنسيق فيما بينها على 
المستوى القاري بهدف مواجهة الانعكاسات السلبية للجفاف والتصحر 

 ".يضانات والكوارث الطبيعية والأوبئةوالف
تولت مفوضية الاتحاد الأفريقي تنفيذ المقررات الخاصة بتنمية الزراعة  -270

الأفريقية بدأ تنفيذ برنامج التنمية الزراعية الأفريقية الشامل وإعلان 
سرت حول تحديات تنفيذ التنمية المتكاملة والمستدامة في الزراعة والمياه 

ذا الصدد، أجرت المفوضية مشاورات مع مكتبي وفي ه. في أفريقيا
المؤتمر الوزاري الأفريقي المعني بالمياه والمؤتمر الوزاري الأفريقي 
المعني بالتنمية بهدف مواءمة صلاحياتها وبنيتها مع مفوضية الاتحاد 

وقامت . الأفريقي واللجان الفنية المتخصصة آما يطالب بذلك الإعلان
سهيلية موجهة نحو تعزيز الإدارة المشترآة المفوضية أيضا بأنشطة ت

وسوف يتم القيام بهذه الأنشطة التي . والمتكاملة للمياه العابرة للحدود
ستؤدي إلى إبرام اتفاقية التعاون الإطارية النموذجية وتعزيز التعاون 
وتبادل الخبرات بين سلطات أحواض الأنهار الحالية بالتعاون مع شرآاء 

 . المتحدة للبيئة وبنك التنمية الأفريقيمثل برنامج الأمم 
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وآلفت هيئات وزارية معنية مثل المؤتمر الوزاري الأفريقي المعني  -271
بالمياه والمؤتمر الوزاري الأفريقي المعني بالبيئة بمسألة تنفيذ الأهداف 

وقامت هذه الهيئات بوضع . الإنمائية للألفية الخاصة بالاستدامة البيئية
تها بالتعاون مع شرآاء في التنمية متعددي الأطراف مشاريع وبرامج ونفذ

مثل بنك التنمية الأفريقي وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة وبرنامج الأمم 
المتحدة الإنمائي وبرنامج الأمم المتحدة للمياه وقسم أفريقيا والاتحاد 
الأوروبي وآذلك مع الشرآاء الثنائيين بهدف مواجهة بعض التحديات 

نشأ بنك التنمية الأفريقي مبادرة شاملة للتزود بالمياه والصرف وأ. البيئية
الصحي في الريف، إذا ما نفذت، فسوف تساعد أفريقيا على تنفيذ 
الأهداف الإنمائية للألفية الخاصة بالمياه والصرف الصحي في أفريقيا 

وقد اتخذت الكثير من المجموعات الاقتصادية . 2015الريفية بحلول سنة 
ونذآر أن مجموعة تنمية . ة تدابير حاسمة لتعزيز مخزونها البيئيالإقليمي

الجنوب الأفريقي قد اعتمدت بروتوآولا منقحا حول المياه فيما اتخذت 
وتوصل إقليم وسط أفريقيا . الإيكواس خطوات لتعزيز مخزونها من المياه

إلى اتفاقية وقعتها حول الحفاظ على الغابات وإدارتها المستدامة في 
وقامت الهيئة الحكومية المشترآة . 2005الكونغو في فبراير  حوض

للتنمية والإيكواس ومجموعة تنمية الجنوب الأفريقي ولجنة المحيط 
بدعم من الاتحاد . الهندي والمجموعة الاقتصادية والنقدية لوسط أفريقيا

الأوروبي، بإنشاء الرصد الأفريقي للبيئة من أجل التنمية المستدامة 
المجموعات الاقتصادية الإقليمية على تنفيذ السياسات البيئية لمساعدة 

وتعتبر هذه المبادرات الإقليمية من الأمثلة الكثيرة . والتنمية المستدامة
 .المتخذة لتكميل الخطط الوطنية والخطوات الهادفة إلى الاستدامة البيئية

 
 :نتائج تقييم الأداء

اعي الزراعة والاقتصاد قامت المفوضية بالعديد من الأنشطة في قط -272
وتضمنت هذه الأنشطة إعداد . 2007 – 2005الريفي لتنفيذ خطتها للفترة 

مذآرات مفاهيمية لتنفيذ ودعم الأنشطة في مجال الأمن الغذائي وتربية 
المواشي وصيد الأسماك وقطاعي المياه والأراضي وآذلك في مجال 

 . القضاء على ذبابة تسي تسي وداء المثقبيات
ق برنامج الأمم المتحدة للبيئة على تمويل دراسات حول إعداد اتفاقية وواف -273

أفريقية للتعاون من أجل الإدارة المشترآة للمياه العابرة للحدود تمكينا أن 
تدخر مواد مرجعية قيمة في المفاوضات على الاتفاقيات الجديدة لإدارة 

 .أحواض المياه
التعاون مع حكومة إثيوبيا ، نفذت المفوضية ب2005وللمرة الأولى خلال  -274

أعمالا محددة على الأرض للاحتفال باليوم الأفريقي للبيئة انسجاما مع 
وسيكون هذا النشاط واحد من ملامح خطط . دورها المدافع عن البيئة

العمل السنوية للمفوضية وسينظم بقدر المستطاع مع دول أعضاء مختارة 
 .على أساس التناوب الإقليمي
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ر أن المفوضية وأمانة النيباد قد تعاونتا مع الشرآاء في ويجدر بالتذآي -275
التنمية مثل استراتيجية الأمم المتحدة للحد من الكوارث وبرنامج الأمم 
المتحدة، الإنمائي وبنك التنمية الأفريقي ووآالات الأمم المتحدة المختصة 
الأخرى والمنظمات الإقليمية بهدف زيادة ودعم عملية قارية لصوغ 

واعتمد المؤتمر الوزاري الأفريقي . تيجية للتقليل من خطر الكوارثاسترا
للتنمية الاستراتيجية الإقليمية للتقليل من خطر الكوارث في دورته 

وسوف تسعى المفوضية والنيباد للمزيد من . 2004العاشرة في يونيو 
الدعم من طرف الشرآاء لمساندة الدول الأعضاء والمجموعات 

يمية لتضمين موضوع الحد من الكوارث في خططها الاقتصادية الإقل
 .التنموية وأنشطتها خلال السنوات القليلة المقبلة

وبالرغم من بطء التقدم، يستمر برنامج المخزون الأفريقي في العمل مع  -276
ست دول أعضاء لتدمير مبيدات الحشرات غير الصالحة للاستعمال في 

ومع ذلك، فإن . هذا التنفيذبيد أن نقص التمويل قد عرقل . هذه البلدان
المساهمة المالية حديثا من طرف بنك التنمية الأفريقي والحكومة السويدية 
والتزام المرفق العالمي للبيئة سوف تمكن من تنفيذ هذه الأنشطة في 

 .القريب العاجل في بعض البلدان
 قدمت المفوضية الدعم للمجموعة الأفريقية للجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية -277

، 2005الخاصة بمحاربة التصحر في دورتها الثالثة في بون في مايو 
وتمثل هذا الدعم في الترجمة الفورية وساعد على تسهيل الاتصال داخل 

 . المجموعة وبالتالي تعزيز قدرتها التفاوضية
وقد انتهت المفوضية للتو، بالتعاون مع منظمة الأغذية والزراعة والاتحاد  -278

وآان الهدف . لأنظمة الإنذار المبكر في غرب أفريقيا الأوروبي، من تقييم
من العملية هو آسب فهم واضح لكفاءة وفاعلية أنظمة الإنذار المبكر 

وستتلخص عن هذا صياغة . الحالية للأمن الغذائي في غرب أفريقيا
توصيات بشأن الأعمال الواجب القيام بها لتعزيز هذه الأنظمة بهدف 

المستويين الوطني والإقليمي فيما يخص  تحسين اتخاذ القرار على
 .تدخلات الأمن الغذائي

وفيما يخص القضاء على ذبابة تسي تسي وداء المثقبيات، آلفت  -279
المعتمد من  AHG/DEC.156 (XXXVI)المفوضية بتنفيذ المقرر 

قبل رؤساء الدول والحكومات الذي يطالب الدول الأعضاء الوقوف 
على داء المثقبيات وهو داء فتاك للنشر جماعيا في مواجهة تحدي القضاء 

والحيوانات تسببه ذبابة تسي تسي ويؤدي إلى الموت والضعف وانخفاض 
مستوى الإنتاجية وإلى خسائر اقتصادية هائلة ناهيك عما ينجم عنه من 

وفي إطار هذا المقرر، آلفت مفوضية الاتحاد الأفريقي . بؤس إنساني
بالقضاء على وباء داء المثقبيات من باتخاذ الخطوات اللازمة للإسراع 

أفريقيا من خلال تنظيم الحملة الأفريقية للقضاء على ذبابة تسي تسي وداء 
أنشأت المفوضية مكتبا للمساعدة في . وبهدف تنفيذ هذا الواجب. المثقبيات

 . التنسيق والإسراع في تنفيذ المبادرة
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عليها بالشكل  تم إعداد خطة عمل لتنفيذ هذا المقرر وتمت المصادقة -280
اللازم وهي عبارة عن آلية لتوجيه عملية تنفيذ أهداف الحملة الأفريقية 

وهناك الآن بنية لمباشرة . للقضاء على ذبابة تسي تسي وداء المثقبيات
وتنسيق الأنشطة الخاصة بحملة القضاء على ذبابة تسي تسي وداء 

اء، بدأت وبالتعاون مع البلدان المتضررة ومع عدة شرآ. المثقبيات
المفوضية عدة أنشطة، بما في ذلك مجهودات رفع مستوى التوعية حول 
مبررات الحملة الأفريقية للقضاء على ذبابة تسي تسي وداء المثقبيات 
والأهداف التي تسعى إلى تحقيقها من خلال تطوير ونشر الدعاية والمواد 

ة والأهلية الإعلامية العامة والتدريب على بناء القدرات الفنية اللازم
المطلوبة لتنفيذ أهداف الحملة وآذلك صياغة مقترحات حول مشاريع 
القضاء على الذبابة في مناطق محددة والبحث عن الدعم المالي والفني 

 .لتنفيذ المشاريع المحددة للقضاء على الذبابة في الدول الأعضاء
في  تم الحصول على التمويل مؤخرا من بنك التنمية الأفريقي للمساعدة -281

تنفيذ مشاريع القضاء على ذبابة تسي تسي في ستة بلدان هي بورآينا 
فاسو وإثيوبيا، وغانا وآينيا ومالي وأوغندا خلال المرحلة الأولى من 

 .الحملة
 

 :نتائج تقييم الأداء
يعزي بطء تنفيذ البرامج إلى قلة الموارد البشرية ونقص التمويل من  -282

 .حساب ميزانية التضامن
 

 :قائمة والقضايا ذات الصلةالمشاآل ال
إن نقص الأموال في حساب ميزانية التضامن ونقص العاملين في  -283

 .الإدارات لا يزالان يعيقان تنفيذ البرامج آما هو مخطط
 

 :طريق المضي قدما
بالنظر إلى نقص تدفق المساهمات في ميزانية التضامن، هناك حاجة إلى  -284

ة تعبئة الموارد المالية بهدف تكثيف المفوضية مجهوداتها المتعلقة بأنشط
 .التنفيذ الناجح للبرامج المعتمدة

ويجب أن تبذل المفوضية مجهودات متضافرة لتعبئة الدول الأعضاء  -285
بضرورة تخصيص موارد حالية آافية للزراعة والتنمية الريفية والوفاء 

 .من ميزانياتها الوطنية لهذا الغرض% 10بالتزاماتها تجاه تخصيص 
لتذآير البلدان عموما وخاصة تلك التي لم تقم بعمل بعد هناك حاجة  -286

بضرورة الاستجابة العاجلة لحملة القضاء على ذبابة تسي تسي وتضمين 
واجب القضاء على داء المثقبيات من آل البلدان في أولويات التنمية 

 . الوطنية وفي وثائق استراتيجيات القضاء على الفقر وغيرها
لمتضررة والشرآاء التنمية المعنيين، قامت وبالتشاور مع البلدان ا -287

المفوضية بمبادرة تعبئة الموارد بالتعاون مع بنك التنمية الأفريقي بهدف 
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خلق إطار دعم آبير لإنشاء آليات مستدامة تستطيع الدول المشارآة عملية 
وفي هذا . القضاء على داء المثقبيات من خلالها الحصول على الدعم

كاتب المعنية في البلدان المتضررة أن تتصل الإطار، يرجى من الم
بمكتب تنسيق الحملة الأفريقية للقضاء على ذبابة تسي تسي وداء 

ويجب الدعوة إلى عقد . المثقبيات، للحصول على مزيد من المعلومات
مؤتمر للمانحين من اجل تعبئة الموارد اللازمة للحملة الأفريقية للقضاء 

 .قبياتعلى ذبابة تسي تسي وداء المث
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 إدارة الموارد البشرية والعلم والتكنولوجيا

 
 :مقدمة -1

ررات الصادر   -288 م       ةفيما يلي متابعة للمق وارد البشرية والعل رامج الم بشأن ب
 :والتكنولوجيا 

 
 :التعليم

 1996أعلن رؤساء الدول والحكومات في قمتهم المنعقدة في ياوندي في  -289
في  1999عمل للعقد في مارس وتم اعتماد خطة . عقد التعليم في أفريقيا

قام و. 1999ق عليها رؤساء الدول والحكومات في يوليو وافهراري و
العقد وآلفوا  عنمؤتمر رؤساء الدول والحكومات بمراجعة تقارير معينة 

 :أمانة منظمة الوحدة الأفريقية أن تقوم بالمهام التالية
 .والتوعية وآسب التأييد له لتعليمالمعلومات عن انشر  •
 .ات الاقتصادية الإقليميةفضاءوضع هياآل للتنسيق والمراقبة في ال •
 .تعزيز التعاون والتبادل وتقوية الشراآات •
 .نموذجية في آل إقليمالمشاريع الاختيار عدد محدود من  •

 
ومي       -290 ر العاصمة ي انعقد مؤتمر وزراء التعليم للاتحاد الأفريقي في الجزائ

ل  11و 10 ة مر 2005أبري ن عملي زء م ي  آج ة ف ة التعليمي ة السياس اجع
  .)2006 -1997( أفريقيا تحت رعاية عقد التعليم لأفريقيا

 
 :العلم والتكنولوجيا

دول والحكومات لجعل      صدور عقب  -291 مقرر مابوتو الصادر عن رؤساء ال
ا   اد برنامج اد     لالنيب ات الاتح ل وعملي ي هياآ ا ف ي ودمجه اد الأفريق لاتح

ر للوزراء الأفريقيين المسؤولين عن   ، عقد مؤتم)2003يوليـو ( الأفريقي
وفمبر     مالعل ي ن بيرج ف ي جوهانس ا ف ه   2003والتكنولوجي ت بتنظيم قام

م    ة والعل ون والثقاف ي وزارة الفن ا ف م والتكنولوجي اد وإدارة العل ة النيب أمان
ين  جروخلال هذا المؤتمر ، . والتكنولوجيا بجنوب أفريقيا ت المشاورات ب
اد الأ   ية الاتح ود مفوض ة   وف ؤون الاجتماعي ة الش ة مفوض ي برئاس  ،فريق

ة ب اس ن. المحامي م    ةابيجوان رية والعل وارد البش ة الم ن مفوض ع
ولو هنك. رأس وفد أمانة النيباد البروفيسور وتوالتكنولوجيا من ناحية بينما 

ين     . لنيباد من ناحية أخري ا، رئيس لجنة تسيير  تم تعي اع أن ي رر الاجتم ق
ار  اري لوضع إط ر استش اد   خبي ي والنيب اد الأفريق رامج الاتح ة ب لمواءم

 .والعلم والتكنولوجيا
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م   -292 ابوتو رق رر م ف مق دور  EX./CL/DEC.26(III)آل ن ال ادر ع  ةالص
ذي  س التنفي ة للمجل ة الثالث أنالعادي ال   بش ي مج ة ف درات الأفريقي اء الق بن

 :ية، مفوضية الاتحاد الأفريقي القيام بما يلي لحيوالسلامة ا
ة في       استكمالومواصلة  )أ ( درات الأفريقي اء الق المشروع حول بن

 .يةلحيومجال السلامة ا
دني   )ب ( عقد اجتماع للخبراء في هذا المجال ومنظمات المجتمع الم

لإثراء هذه المسألة وتقديم اقتراحات بشأن موقف أفريقي موحد 
 .لاتحاد الأفريقيلالسياسة صنع تعتمده أجهزة 

 
 : صالاتتكنولوجيا المعلومات والات

، رحبت الجمعية 2001ديسمبر  21الصادر في  56/183في قرارها رقم  -293
لكية       ةالعام لكية واللاس دولي للاتصالات الس اد ال للأمم المتحدة قرار الاتح

اد     وافالذي بموجبه  ام للاتح ين الع ق المجلس علي الاقتراح المقدم من الأم
ة الع  د القم لكية لعق لكية واللاس دولي للاتصالات الس ع  ةالميال ول مجتم ح

 2003ديسمبر   12– 10ا في جنيف من   مهالمعلومات في مرحلتين؛ أولا
ونس   ر فعا      . والثانية في ت ذا، ومن أجل أداء دور أآث ي ه اء عل ة وبن في   لي

القمة العالمية حول مجتمع المعلومات المقبلة في تونس، اعتمدت مفوضية 
 :الاتحاد الأفريقي وأحاطت علما بما يلي 

 
رر رق  • ي    EX.CL/61(III)م المق اد الأفريق ؤتمر الاتح ن م ادر ع الص

 .2003المنعقد في مابوتو في 
ة    EX.CL/DEC.111(V)المقرر رقم  • ة العالمي الصادر عن رئيس القم

 .حول مجتمع المعلومات
 
 :ردود وإطار للتنفيذ -2

 :التعليم
الات    -294 ة مج ي أربع ز عل ع الترآي يم م د التعل ل لعق ة عم م وضع خط ذات ت

ة ، جوهر   ) 2(الإنصاف وطريق الوصول إلي التعليم ) 1(: أولوية النوعي
درات  ) 4(سبل تكميلية للتدريب ) 3(وفعالية التعليم  د أضيفت   . بناء الق وق

ب ا س ي م اث   قإل ل الأبح ائل مستعرضة مث لات ومس وارد وحم ة الم تعبئ
 .الاتصالات

ل وو -295 ال ضع لك ن مج الات الم م  ذات مج ا ت غيلي آم ف تش ة تعري الأولوي
 .محددةعمل راز مجالات إب

 
 :العلم والتكنولوجيا

ل         -296 تم تعيين خبير وفقا للاختصاصات التي وضعت بصفة مشترآة من قب
اد          رامج الاتح ة ب ة وضع إطار لمواءم اد بغي ة النيب الاتحاد الأفريقي وأمان

 .الأفريقي والنيباد
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وقد تم تشكيل لجنة رفيعة المستوي للخبراء من أجل وضع موقف أفريقي    -297
ة لحيوحول سلامة التكنولوجيا والسلامة ا موحد رم     . ي ي ذلك ، أب إضافة إل

ا للت     لال وآالته ن خ ة م ة الألماني ي والحكوم اد الأفريق ة الاتح ة الدولي  نمي
درات في مجال السلامة ا      اء الق ة لحيواتفاقية لتمويل مشروع بن سوف  و. ي

اء  ي بن ذا عل ل ه اد الأفريقاليعم ي الاتح دول الأعضاء ف ين ال درات ب  يق
 .يةلحيولمعالجة مسائل السلامة ا

ث،     خلال  منقامت المفوضية  -298 الم الثال هذه الإدارة ، بالتعاون مع شبكة الع
ة      يم ورش ة بتنظ ة الصحة العالمي ائي ومنظم دة الإنم م المتح امج الأم برن

ة    حول   ةإقليمية أفريقي ارة العالمي ة التج ة منظم وق     اتفاقي بشأن جوانب حق
ة  بالتجارة بخصوص    الملكية الفكرية المرتبطة  وطرق   اختراعات الأدوي

ول إلي االوص ة "ردود . ه ة وطني م  "سياس د ت ر    عق ي المق ل ف ة عم ورش
ن    ا م س أباب ي أدي ي ف اد الأفريق ا  4-1الرئيسي للاتح ارك فيه ارس، ش م

وزارة  الصحة و  ةومن وزار عضوا  دولة  35ممثلا من  135 المسؤولة  ال
ا منظمات غي     لاعن ا ا شارآت فيه ر    ختراعات آم ة وغي ة أفريقي ر حكومي

 .الأدويةإنتاج أفريقية ورجال أعمال في مجال 
دف ا  -299 ان اله اموآ اء       لع دول الأعض درات ال ز ق و تعزي ة ه أنللورش  بش

ة    ارة العالمي ة التج ة منظم ة باتفاقي ائل المتعلق ب   المس أن جوان ة بش الملكي
ة  ختراعات والوصول إلي الأدلاة بالتجارة فيما يتعلق بابطترالفكرية الم وي
 .المسائلفيما يخص وتحديثها 
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 :تكنولوجيا المعلومات
 

ؤتمر   -300 ة بالتحضير لم ة المتعلق داث التالي ي الأح ي ف اد الأفريق ارك الاتح ش
وفمبر   القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات الذي سيعقد في تونس في ن

2005. 
 المؤتمر التحضيري الأفريقي /أ

ي ال     -301 ي ف اد الأفريق ية الاتح ارآت مفوض ي   ش ي الأفريق ؤتمر الإقليم م
د       اني المعني بمجتمع المعلومات المنعق للتحضير لمؤتمر القمة العالمي الث

ى   28من  ر   4يناير إل ا، تحت شعار       2005فبراي را، غان اح  "في أآ مفت
 ". أفريقيا لمجتمع معلومات شامل في أفريقيا

وان   -302 ات التزام "وفي نهاية المداولات، صادق المؤتمر على وثيقة تحت عن
 :، ترآزت على المواضيع الرئيسية التالية"أآرا حول قمة تونس

 .المبادئ الرئيسية التي يرتكز عليها مجتمع المعلومات الأفريقي .1
 .الخطوط العريضة للتنمية .2
 .تعبئة الموارد بما فيها الموارد البشرية .3
 .التعاون الدولي .4
ة .5 ب العملي ذ تكنو : الجوان تراتيجيات تنفي ونس، اس ى ت ق إل  الوجيالطري

د      ا بع اق م راآة، آف ت، الش ل، إدارة الإنترن ات التموي ات، آلي المعلوم
 .تونس

 :آُلفت مفوضية الاتحاد الأفريقي بالقيام بالمهام التالية -303
امن   .1 ندوق التض ل ص الم لتموي ي الع رى ف اطق الأخ م المن ب دع طل

 .الرقمي
مساعدة مكتب اللجان الوزارية الأفريقية في تنسيق مواقف الحكومات   .2

 .فريقية قبل وخلال قمة تونسالأ
اريع   .3 تنظيم مرتين آل سنة لجنة التنسيق ما بين المؤسسات المعنية بمش

 .ورئاستهاتكنولوجيا المعلومات تنمية البني التحتية الخاصة ب
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ع     /ب ي بمجتم المي المعن ة الع ؤتمر القم يرية لم ة التحض اني للجن اع الث الاجتم
 : مرحلة تونس -المعلومات 

ين      اجتمعت لجن -304 ا ب رة م ونس، في الفت ة تونس التحضيرية في الحمامات، ت
و  26و 24 يرية    2004يوني ة تحض د لجن ات عق ررت الحكوم ث ق ، حي

 .2005فبراير  17أيام ابتداء من  7ثانية في جنيف لمدة 
ة      -305 ة المخصصة لمرحل شارك الاتحاد الأفريقي في اللجنة التحضيرية الثاني

ه     ني بمجتمع المعلومات   مؤتمر القمة العالمي المعتونس من  رر أن ذي ق ال
يتم إجراء      ة س ة والثالث خلال الفترة ما بين جلسات اللجنة التحضيرية الثاني

 :ما يلي
سيحال مباشرة على اللجنة التحضيرية الثالثة النص الحالي من الفصل  .1

ل (الثاني من الجانب العملي  ه     ) آليات التموي ذي ورد علي ى النحو ال عل
 .التحضيرية الثانية في خاتمة اللجنة

ة      .2 ق بالمقدم ة النص المتعل سيحال مباشرة على اللجنة التحضيرية الثالث
يرية       ة التحض ة اللجن ي خاتم ه ف ذي ورد علي و ال ى النح ية عل السياس
ة    ات مكتوب وى تعليق ائق تحت ة وث ى مجموع افة إل ة بالإض الثاني

 . ومقترحات
ار       .3 داد مش ي إع رئيس ف دقاء ال ة أص تمر مجموع ات ستس يع المقترح

من  ) طريق المضي قدما(والفصل الرابع ) آليات التنفيذ(للفصل الأول 
ات     . الجانب العملي ى التعليق دة إل وسوف تضاف هذه المقترحات الجدي

وم   ر والموجودة    21والمقترحات المقدمة خلال القراءة الأولى ي فبراي
لوثائق وسوف تقدم ا. في مجموعة الوثائق عن الفصلين الأول و الثاني

ا      ررات فيم اذ مق يتم اتخ المذآورة أعلاه إلى اللجنة التحضيرية حيث س
 .يختص بالمقترحات الجديدة

ر مجموعة العمل حول إدارة الإنترنت في منتصف          .4 دم تقري سوف يق
ة        . 2005يوليو  ى اللجن ذه المساهمات إل دم مجموعة من ه وسوف تق

ر عن مجموعة الع ة مصحوبة بتقري مل حول إدارة التحضيرية الثالث
 .الإنترنت

ن        .5 ف م ي جني ة ف يرية الثالث ة التحض د اللجن وف تنعق ى  19س  30إل
 .2005سبتمبر 

 
 المؤتمر الأفريقي واجتماع اللجنة الوزارية الأفريقية -ج

ارآت  -306 يش اد الأفريق ية الاتح ؤتمر   مفوض ن الم ة م ة الثاني ي المرحل ف
ى   8من   معلومات القمة العالمي المعني بمجتمع ال الأفريقي لمؤتمر  10إل

ة      . بالقاهرة، مصر 2005مايو  اع اللجن د اجتم رر أيضا عق وآان من المق
ؤتمر أي    ن الم اني م وم الث ي الي ة ف ة الأفريقي ايو 9الوزاري ن . م ان م وآ

اآو   المفروض أن يناقش اجتماع اللجنة الوزارية الأفريقية نتائج مكتب بام
ة الحصول عل    را بغي ات أآ ذ التزام ور تنفي د  وتط ي موح ف أفريق ى موق
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ي   ي ف اد الأفريق ات الاتح اء دول وحكوم ة رؤس ى قم دم إل ل تق وخطة عم
 .بيد أن اجتماع الوزراء لم يبلغ النصاب القانوني للخروج بمقررات. يوليو

 :اجتماع اللجنة الوزارية الأفريقيةوأثيرت النقاط التالية في  -307
 .المعرفة مشروع خطة العمل الإقليمية الأفريقية حول اقتصاد .1
ؤتمر    .2 رئاسة مفوضية الاتحاد الأفريقي للدول الأفريقية الأعضاء في م

ة        ونس وإحال ي ت ات ف ع المعلوم ي بمجتم اني المعن المي الث ة الع القم
ة     ى قم ة إل مشروع خطة العمل الإقليمية الأفريقية حول اقتصاد المعرف

 .رؤساء الدول والحكومات للتصديق عليها
مؤتمر القمة العالمي آو في تنسيق العمل تحضيرا لاستمرار مكتب باما .3

 .الثاني المعني بمجتمع المعلومات
 .بيان عربي أفريقي مشترك حول مجتمع المعلومات. 4

 :صندوق التضامن الرقمي
مؤتمر القمة خلال عملية التحضير للمرحلة الأولى من  2003في فبراير  -308

اني المعني بمجتمع المعلومات     رح   العالمي الث د االله    اقت رئيس عب الي ال مع
ي      اد الأفريق ن الاتح اد وع ن النيب ة ع نغال نياب ة الس يس جمهوري واد، رئ

اء صندوق التضامن الرقمي م إطلاق صندوق التضامن الرقمي . إنش وت
وم  ميا في جنيف ي ارس  14رس ه خلال  2005م م تمويل من  2005وت

  .خلال المساهمات المقدمة من الأعضاء المؤسسين السبعة عشر
 تقييم الأداءالمؤشرات و .3
 :التعليم
ارة       1990إلى  1960خلال العقود من  -309 ودا جب ة جه دول الأفريقي ذلت ال ب

يم     اهج التعل ة وإصلاح من . لتطوير التعليم، وخاصة في مجالات محو الأمي
وتمكنت غالبية البلدان من إضفاء الصبغة المؤسسية على الخطط التعليمية 

وطني والحِرَفية وعلى خدمات التعل   ا     . يم ال ذه الإنجازات أحبطته د أن ه بي
 :مجموعة من العوامل التي تتمثل تحديدا فيما يلي

 .عدم الاستقرار السياسي -
 .انتكاس الاقتصاد الأفريقي مع بداية الثمانينات -
 .برامج التكييف الهيكلي -
 .عبء الديون -

ى    -310 دأ إل ة سنة   بدأت أنشطة عقد التعليم متأخرة لأن بعض المناطق لم تب غاي
لان . 2002 ين الإع دتين ب نتين الممت وة الس دا فج ر تعقي ا زاد الأم ومم

ه في         1997الرسمي عن العقد سنة  ين تطوير خطة العمل الخاصة ب وب
 . 1999سنة 

ة العمل    -311 ومع ذلك، فإن هناك إنجازا ملحوظا في عقد التعليم هذا وهو علاق
لاقتصادية الإقليمية من  السليمة التي تربط الاتحاد الأفريقي بالمجموعات ا

يم      د التعل ة خاصة بعق م تطوير   . خلال إنشاء خمسة هياآل تنسيق إقليمي وت
رب           اطق الغ ي من س، وه اطق الخم ن المن ع م ي أرب ة ف اريع إقليمي مش

وقامت مجموعات الغرب والجنوب   . والشرق والوسط والجنوب الأفريقي
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ا برو   . الأفريقي بعدة أنشطة ملحوظة دى الإيكواس حالي يم،   ول توآول للتعل
فيما شكلت مجموعة تنمية الجنوب الأفريقي فريق عمل حول عدة قضايا    

 .متعلقة بالتكامل الإقليمي من خلال التعليم
 :المشاآل العالقة والقضايا ذات الصلة .4

 :لتعليما
ة   -312 روس نقص المناع ذلك في تقرار السياسي والنزاعات وآ دم الاس ى ع ألق

. تعليم في عدد من البلدان خلال العقد الماضيالإيدز بثقلهم على ال/البشرية
ق            لة لتحقي ودا متواص ارة جه دان الق ن بل دة م ل واح ذل آ ذا، تب ع ه وم

 . 2015الأهداف الإنمائية التي حددها المجتمع الدولي لعام 
اق      -313 ن عرض النط ود ع ف القي تم تخفي ى ضرورة أن ي وزراء عل د ال وأآ

ا      ات   الترددي وتوصيل الشبكات لكي تلعب المعلوم دة وتكنولوجي ت الجدي
 .الاتصال دورا أآبر في التعليم

 :طريق المضي قدما .5
 :التعليم
 :خلال اجتماع الوزراء، قُدمت مجموعة من التوصيات، أهمها -314

ى      - د عل ي تعتم رامج الت لال الب ن خ رية م وارد البش ة الم ز وتعبئ تعزي
المعل     اظ ب مين معالجة هجرة الأدمغة  وآسبها ومعالجة الجودة والاحتف

ة في التخطيط       ة الجامعات الأفريقي وإشراك الجامعات المحلية وجمعي
لإحياء التعليم الجامعي وتطوير التعليم العالي من خلال إنشاء مراآز     
ا وفي مجالات أخرى، وبإعطاء       امتياز إقليمية في العلوم والتكنولوجي

 .طابع عملي للأآاديمية الأفريقية للغات
 .لعقد التعليمإجراء تقييم معمق وفوري  -
 .تطوير خطة عمل لعقد التعليم المقبل -
ة الأعضاء في      - دان الإفريقي تسهيل إدماج مؤتمر وزراء التعليم في البل

 .منظمة اليونسكو ومؤتمر وزراء التعليم الأفريقيين
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 :العلوم والتكنولوجيا
م سيناقش الإطار العام للعلوم والتكنولوجيا في أفريقيا آبرنامج شامل للعلو -315

ا      وم والتكنولوجي ل للعل وزاري المقب والتكنولوجيا في أفريقيا في المؤتمر ال
 .2005الذي سيعقد في السنغال في سبتمبر 

   2005 في تونس بنوفمبر مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات
ن  -316 ة م ة الثاني تكون المرحل اتس ع المعلوم المي لمجتم ة الع ؤتمر القم  م

و    ي ت ده ف رر عق وفمبر   المق ي ن مة ف ال   2005نس العاص ة الأعم مرحل
 :المحددة والحلول، وسترآز على ما يلي

متابعة وتنفيذ إعلان جنيف حول مبادئ وخطة العمل من قبل أصحاب   -
ة       لاء عناي ة مع إي ة والدولي المصالح على المستويات الوطنية والإقليمي

 .خاصة للتحديات التي تواجه أقل البلدان نموا
 .حول الآليات المالية والعمل المناسب عملالق يفرير دراسة تقر -
ت - ت   : إدارة الإنترن ول إدارة الإنترن ل ح ة العم ر مجموع ة تقري دراس

 .والتدابير المناسبة
ا           -317 ة من أجل مراجعته رر أن تُطرح مشروع خطة العمل الأفريقي من المق

رار درات حول إدارة الإنترنت لصناع الق اء الق ا خلال ورشة بن  وإثرائه
ين الجنسين      اواة ب دى المس الأفريقيين التي ستنظم في يونيو في داآار ومنت

يعقد من  اوتكنولوجي ذي س ات ال ى  29المعلوم ي آيب  31إل أغسطس ف
 . تاون بالإضافة إلى مواضيع أخرى ذات صلة

 19وستعقد اللجنة التحضيرية الثالثة للقمة العالمية لمجتمع المعلومات من  -318
ى  ي جن 30إل وفمبر ف رر  ن ل المق ة العم اع مجموع ب اجتم ى جان ف، إل ي

ي   رزة ف رة المح يبحث التطورات الأخي ذي س ا ال و بنيجيري ي يولي ده ف عق
 .ومسائل أخرى ذات صلة ARAPKEإطار 

بتمبر    -319 ة س  2005ومن المنتظر أن يجتمع مكتب باماآو في باماآو في نهاي
دول   ى ال توزع عل ي س ل الت ة العم ى خط ة عل ات النهائي ع اللمس لوض

 .الأعضاء لتقديم تعليقاتهم النهائية عليها
 صندوق التضامن الرقمي

ى   -320 ستحضر اللجنة التنفيذية للصندوق وأمانته للانتقال من الدعم السياسي إل
نة   ي س ؤتمر دول ى م دعوة إل ق ال ة عن طري ة القانوني ي  2006الاتفاقي ف

ف ندوق      . جني ة لص ة دولي اد اتفاقي ي اعتم ؤتمر ف ن الم دف م ل اله ويتمث
يال ان  . تضامن الرقم ة يبحث ة الأفريقي اآو والمجموع ب بام زال مكت ولا ي

ات   ل وسياسة (ويناقشان أفضل الإمكاني ات التموي وارد وآلي من حيث الم
 . لتحقيق هذا الغرض) الخ... التدخل والرصد وتقييم الأنشطة، 

ا           -321 ة من أجل مراجعته رر أن تطرح مشروع خطة العمل الأفريقي من المق
درات حول إدارة الإنترنت لصا     ئها خلالثراوإ رار   يعنورشة بناء الق الق

اواة    دى المس ين  الأفريقيين التي ستنظم في يونيو في داآار ومنت ي ب  نالجنس
يعقد من  ذي س ات ال ا المعلوم ى  29وتكنولوجي ي آيب  31إل أغسطس ف

 .تاون
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 مشاريع مقررات سترفع إلى المجلس التنفيذي والقمة المقبلين .6
ؤتمر    أوصى الوزراء  -322 أن يطلب م في البيان الذي اعتمدوه خلال المؤتمر ب

الاتحاد الأفريقي من مفوضية الاتحاد الأفريقي، بالتشاور مع المجموعات  
 :الاقتصادية الإقليمية، القيام بما يلي

يم    - د التعل وري لعق يم ف راء تقي ـة     إج ى النهايـ رف عل ا المش ي أفريقي ف
)1997-2006.( 

وير - ائج التط ا لنت ي   ، طبق يم ف ه التعل ي تواج دة الت ديات الجدي يم والتح تقي
ات مناسبة للرصد            يم تتضمن آلي اني للتعل د الث دة للعق أفريقيا، خطة عمل جدي

 . والتقييم مصحوبة بمعايير ومؤشرات عن الأداء
ا - اني في أفريقي يم الث د التعل دة والإعلان عن عق ل جدي ي خطة عم ع  تبن م

تراتيج  ار اس ار إط ي الاعتب ذ ف يالأخ اد الأفريق دروس /ية الاتح اد وال النيب
 .المستخلصة من العقد الأول

ذ - ل تنفي دول الأعضاء     تموي وارد ال ى م اد عل دة بالاعتم ل الجدي ة العم خط
ي         ودين ف ة الموج رآاء التنمي ة وش ة المتخصص الات الأفريقي درة الوآ ى ق وعل

 .أفريقيا
الات    التأييد من أجل دعم المجموعات الاقتصادية الإقليم      آسب - ة وآ ة وأي ي

 .قارية أخرى منفذة والشبكات العاملة في حقل التعليم
اج   - ة الأعضاء      قطع خطوات من أجل إدم دان الإفريقي يم في البل وزراء التعل

 .مؤتمر وزراء التعليم الأفريقيينمع  في منظمة اليونسكو
ات، وخصوصا         ضمان - ا المعلوم وارد المتاحة في تكنولوجي فتح المجال للم

ا لتسهيل     القيود عن عرض النطاق الترددي وتوصيل الشبكات   تخفيف في أفريقي
ي    ل الإقليم ة التكام ي خدم ة ف ة بصفة عام وعي والبحث والتنمي يم الن ل التعل جع

 . الأفريقي
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 إدارة الشؤون الاجتماعية

 :مقدمة
ة    2007-2005في برنامج عملها للفترة  -323 تطمح إدارة الشؤون الاجتماعي

ى  ج مت"إل ز نه ة تعزي ة الاجتماعي ان للتنمي ى الإنس ز عل ل يرآ كام
ال          ي المج ا ف ا بينه ات وفيم من القطاع يق ض ى التنس ادية وعل والاقتص
اة للشعب  ة الحي ر وتحسين نوعي أة الفق ة التخفيف من وط اعي بغي الاجتم

 ".الأفريقي خاصة بالنسبة للفئات الضعيفة والمهمشة
ود   وقد لوحظ أنه ما لم تلبَ الحاجات الأساسية للن -324 اس، فستذهب سدى الجه

ادية      ية والاقتص ة السياس ل التنمي ن أج ة م ذلك أن   . المبذول وحظ آ ا ل آم
ات       رامج والسياس ة وأن الب ة ومترابط اعي متداخل اع الاجتم طة القط أنش

 .المعنية بالقطاعات الأخرى لها أثار اجتماعية وإنسانية
 

 :الصحة والتغذية
ى الخط   -325  2004/2005ة الاستراتيجية  ترتكز برامج التنمية الاجتماعية عل

امج     . لمفوضية الاتحاد الأفريقي ة، البرن ق بالصحة والتغذي : 20وفيما يتعل
امج  ل، والبرن ا والس دز والملاري تبعاد : 21وقف الإي ر والاس ة الفق مكافح

الاجتماعي، تعاونت مفوضية الاتحاد الأفريقي بشكل وثيق مع مؤسسات     
ة     رين بغي رآاء الآخ دة والش م المتح ز     الأم ة تعزي ة عملي يق ومواءم تنس

درج  . مكافحة الأمراض المتفشية وتحسين الظروف الصحية في القارة وتن
اد الأفريقي       ؤتمر الاتح هذه الأنشطة في إطار تنفيذ المقرر الصادر عن م

اير   ي ين د ف ص   2005المنعق روس نق ول في ي ح ر المرحل أن التقري بش
رية  ة البش لل  /المناع ا وش ل والملاري دز والس تعراض   الإي ال والاس الأطف

ة     ة للألفي ا    . نصف المرحلي لتحقيق الأهداف الإنمائي ولكي تستطيع إفريقي
ة          تفادة من الأدوي ل بتحقيق الاس ا التعجي ين عليه داف، يتع تحقيق هذه الأه

ع دمات للجمي واد والخ ية والم ص . الأساس روس نق ة في ب مكافح وتتطل
رية ة البش راض الأ /المناع ا والأم دز والملاري لاج  الإي ة والع رى الوقاي خ
 .العناية والدعم

ي      -326 اد الأوروب ة الدراسية للاتح شارآت مفوضية الاتحاد الإفريقي في الحلق
ي حول  اد الأوروب ية للاتح ة الدراس ي الحلق ة "ف ة الاجتماعي ز التنمي تعزي

ا "في بروآسل  2005التي نظمت في يناير " والاقتصادية للجميع ". بلجيك
ة   ذه الحلق ن ه دف م ان اله دة     وآ م المتح ة الأم ي لجن اش ف تعداد للنق الاس

د عشر سنوات من          ة في إطار الاستعراض بع المعنية بالتنمية الاجتماعي
 .بكوبنهاجن 1995القمة العالمية للتنمية الاجتماعية المنعقدة في عام 

ام  -327 ي ع رارا   2003ف ي ق اد الأفريق ات الاتح اء دول وحكوم د رؤس ، اعتم
تقرير العالمي حول العنف والصحة ويطلب  يجيز التوصيات الواردة في ال

ة جمع           ع العنف وأنظم ة لمن من الدول الأعضاء وضع خطط عمل وطني
ويطلب هذا القرار الصادر عن الاتحاد الأفريقي من . البيانات حول العنف



EX.CL/184 (VII) 
Page 87 

ام     ن ع اء أن تعل دول الأعض ف    2005ال ع العن ا لمن ا إفريقي دم . عام وتق
ة والشرآاء الآ ة الصحة العالمي دول الأعضاء في منظم م لل خرون دعمه

رار  ة        . تنفيذ هذا الق اون مع منظم اد الأفريقي وبالتع وم مفوضية الاتح وتق
ة  ر  . الصحة العالمية بتعيين إداريين للمشروع من أجل مساندة العملي ويعتب

رتبط بالنزاعات والأسباب الأخرى         ى العنف الم النظر إل هذا أمرا مهما ب
 .السائدة في القارة

اء      من الجدير -328 ادة وأولي م الق بالذآر أن أغلبية الأفريقيين هم من الشباب وه
ادم     ل الق امنون للجي تقبل والض ي المس ور ف يهم    . الأم ين عل ه يتع ر أن غي

تعمال      اءة اس ة وإس ر والبطال يما الفق ديات، لا س ن التح د م التصدي للعدي
روس نقص المناعة البشرية     دز /المخدرات، وفي وا بوضوح    . الإي د أثبت وق

يستطيعون تحقيق النجاح إذا ما تمت توعيتهم بمسؤولياتهم ومساندتهم أنهم 
ا           ا ملائم ع المستويات وتخطيط ى جمي ة عل ادة فعال ك قي ويتطلب تحقيق ذل
دة      راآات جي اهير وش ارآة للجم ات ومش دد القطاع املا ومتع ا متك ونهج

تديم   ذا الصدد، شارآت     . التنسيق والوصول إلى الموارد بشكل مس وفي ه
ة         مفوضية ا ة الإفريقي ة للمنظم ة التنفيذي اع اللجن اد الأفريقي في اجتم لاتح

د في    / للشباب حول مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية    دز، المنعق الإي
الي  دا(آيج ن ) روان ى  14م ارس  19إل ذا   . 2005م وع ه ان موض وآ

الاجتماع توعية الشباب الإفريقي بمسؤولياتهم ونهجا شاملا لمواجهة وباء 
وآان أحد الاستنتاجات التي خلص   . الإيدز/ص المناعة البشريةفيروس نق

ا   ي لأفريقي ر غن وارد الأآث ون الم باب يمثل و أن الش اع ه ذا الاجتم ا ه إليه
ة    ص المناع روس نق ف في طتهم وق ن بواس ذين يمك املين ال ذلك الع وآ

ل بأنفسهم لمكافحة       . الإيدز وعكس اتجاهه /البشرية م التكف ه يمكن له وعلي
 .هذا الوباء

قام المدير الإقليمي الجديد لمكتب منظمة الصحة   2005وفي نهاية مارس  -329
اد الإفريقي والمفوضة          رئيس مفوضية الاتح ارة ل ا بزي العالمية في إفريقي

ة ؤون الاجتماعي ة بالش ام . المكلف ائل ذات الاهتم ول المس ث ح وتباح
ق      ذلك تحقي ا وآ ي إفريقي ة ف ز الصحة والرفاهي ل تعزي ن أج ترك م المش

هوض في هذا المجال فضلا عن التقدم بعملية تنفيذ رؤية ومهمة الاتحاد الن
اعي والسياسي  ل الاقتصادي والاجتم الات التكام ي مج ي ف ي . الإفريق وف

اع       اد الأفريقي في اجتم إطار متابعة هذه الزيارة، شارآت مفوضية الاتح
ات    ي والمجموع اد الأفريق ة والاتح حة العالمي ة الص ترك لمنظم مش

ومي  ". تعزيز الشراآة من أجل الصحة"دية الإقليمية حول الاقتصا أنعقد ي
ل   29و 28 ل ببرازافي و"أبري ادل    ". الكونغ اع تب ذا الاجتم ي ه م ف وت

ة الصحية       المعلومات حول السياسات والخطط والأنشطة في مجال التنمي
ذا   في آل منظمة وبحث أدوات التعاون الحالية والوسائل الكفيلة بتحسين ه

 .وتحديد الشراآات والتعاونالتعاون 
ي    -330 المي للصحة ف اليوم الع ال ب م الاحتف ل  7ت تحت موضوع  2005أبري

ة " ة أن تمكن       " لكل أم ولكل طفل مكان امج الصحة العام حتى يتسنى لبرن
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ة الصحية    دمات العناي ة لخ ة آامل ن مجموع تفادة م ن الاس ر م د . الأس وق
د   تزامن الاحتفال مع اجتماع رفيع المستوى حول حماي   ل انعق ة الأم والطف

شارآت فيه المفوضية وتم في أعقابه اعتماد إعلان حول ) الهند(في دلهي 
 .حماية الأم والرضيع والطفل

ارس   -331 ي م ا    2005ف أن الملاري راف بش ددة الأط ادرة المتع ت المب ، تعاون
اد        ية الاتح ع مفوض توائية م راض الاس ول الأم اث ح امج الأبح وبرن

احثين حول    الأفريقي بغية تنظيم الاجت ق الب درات في    "ماع لفري ز الق تعزي
وم   ". مجال البحوث المتعلقة بالملاريا في إفريقيا ز الي ومن جهة أخرى تمي

ي  ا ف ة الملاري ي لمكافح ل  25الأفريق وع  2005أبري ا "بالموض جميعن
ا   ة الملاري دون لمكافح ا   : متح بح الملاري ا آ تطيع جميع امج  " نس ع برن م

اد الإفريقي  توعية سواء في الدول الأعض م   . اء أم في مفوضية الاتح د ت وق
ا     وم في أفريقي . استرعاء الانتباه إلى أن الملاريا هي بمثابة تسونامي آل ي

ة      . والمأوى هو أول مستشفي ذه الكارث دوره بمكافحة ه . ويقوم آل واحد ب
ة، هي    ة الصحة العالمي ع منظم اون م ي، بالتع اد الأفريق ومفوضية الاتح

ة  كيل مجموع دد تش يرية بص طة التحض يق الأنش ة لتنس ل خاص عم
ام     ا ع ة أبوج ائج قم ي لنت تعراض نصف المرحل ر   2000للاس ول دح ح

 .الملاريا مع العمل على التعجيل بذلك
ر،    -332 فيما يتعلق بالأوبئة والأمراض التي ظهرت مؤخرا أو التي سوف تظه

فإن أوبئة ارتفاع الحرارة المقترنة بالنزيف والمعدية بشكل سريع وبنسب   
ا    م الإعلان عنه ولا في      : عالية من الوفيات قد ت اربورغ في أنجولا وإيب م

ا   . جمهورية الكونغو الديمقراطية ا نظم ويتطلب منع هذه الأوبئة ومكافحته
ة     ا للقواعد الدولي ا دقيق اقم التحديات   . للتدخل السريع والفعال واحترام وتتف

ة وعد      ة الرقاب اب أنظم أآثر نتيجة غي ر ف ا أآث يم  المرتبطة به وفر تطع م ت
م إعداد       ال ت فعال ضد هذه الفيروسات، وفيما يتعلق باستئصال شلل الأطف
ع      امل لجمي يح الش ي بفضل التلق دوى والتفش ف الع ال لوق دخل فع ام ت نظ

ال   لل الأطف ة ش أثرة بأوبئ دول الأعضاء المت ي ال ال ف ى . الأطف د أن عل بي
ي      يما ف دوى ولا س ع الع ة من ود بغي ذه الجه ف ه ا تكثي دان  أفريقي البل

ذا الصدد    . المتضررة بالنزاعات والأزمات الأخرى وتجدر الإشارة في ه
ال، يرجع سبب      إلى أنه، في إطار المبادرة العالمية لاستئصال شلل الأطف
ى التضليل    ة إل دان الإفريقي ي بعض البل د ف ن جدي ذا المرض م ور ه ظه

ه، من أجل النجاح        . الإعلامي وصعوبات أخرى  ذا بوضوح أن ويظهر ه
في استئصال شلل الأطفال بشكل آامل، يتعين علينا مواصلة عمل التوعية 

ذلك الحال   . في آل وقت ونشر معلومات مفيدة والقيام بحملات التطعيم وآ
 .بالنسبة لبرامج التطعيم ضد الأمراض المعدية الأخرى

امن       -333 المي الث ؤتمر الع ي الم اط ف ي بنش اد الأفريق ية الاتح ارآت مفوض ش
حة  ين للص ن   والخمس د م ى  16المنعق ايو  26إل ف   2005م ي جني ف

وفي الخطاب الذي ألقته المفوضة المكلفة بالشؤون الاجتماعية ). سويسرا(
أمام المؤتمر، أبرزت مشارآة الاتحاد الأفريقي في مكافحة فيروس نقص  
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رية ة البش ار  /المناع ي إط راض الأخرى ف ا والأم دز والسل والملاري الإي
امج  ة الاس  20البرن ي   للخط اد الأفريق ية الاتح -2004(تراتيجية لمفوض

ي        ). 2005 ؤتمر فه لال الم ام خ أآبر اهتم ت ب ي حظي ائل الت ا المس : أم
ي        ة ف ة للألفي داف الإنمائي ق الأه حة وتحقي ة لص د الدولي ة القواع مراجع
وارث           مجال الصحة والعمل من أجل الصحة في أوضاع الأزمات والك

رية  ة البش ص المناع روس نق ة في ا ا/ومكافح ل والملاري دز والس لإي
ر    راض غي اح والأم ة للق تراتيجية العالمي ال والاس لل الأطف واستئصال ش
ف       ول العن المي ح ر الع ة والتقري ة الاجتماعي روط والحماي ة والش المعدي

 .والصحة والأبحاث والمسائل الأخرى
وقد عقدت المفوضة المكلفة بالشؤون الاجتماعية جلسة عمل مع مجموعة   -334

حة  حة    وزراء الص المي للص ؤتمر الع ي الم اهموا ف ذين س ريقيين ال . الإف
ان    ذي آ وناقشوا مسائل مثل مشروع قانون الهند بشأن الأدوية الرئيسية ال

ا        ة في إفريقي ى الأدوي ا بالوصول إل وذآرت  . يوشك أن يلحق ضررا بالغ
اير   ي ين دة ف دول المنعق اء ال ة رؤس أن قم وزراء ب ي  2005المفوضة ال ف

ن م  ت م ا طلب اء   أبوج ة إنش درات بغي د الق ي تحدي اد الإفريق فوضية الاتح
ة الأساسية في إطار         ة بخصوص الأدوي مراآز إقليمية للدراسات المتقدم

ا   ة إفريقي دة لتنمي راآة الجدي اد"الش ل  ". النيب ذا الصدد سوف تتكف ي ه وف
ذه         داد ه رآاء بإع ف الش ع مختل اون م ي، بالتع اد الإفريق ية الاتح مفوض

درات   في انتظار . الخطة ز الق ذلك تزمع المفوضية على وضع خطة لتعزي
ة للصحة  ة العالمي ع المنظم اون م ة بالتع اج الأدوي ال إنت ي مج وسوف . ف

وزراء        ادم ل اع الق ي الاجتم ة ف ى الأدوي ول إل ألة الوص ا مس اقش أيض تن
ابوروني، بوتسوانا    2005الصحة المقرر عقده في أآتوبر  وخلال  . في ج

اد الأفريقي الفرصة       المؤتمر العالمي للصحة أت  د مفوضية الاتح يحت لوف
ع          ة م ات ثنائي د اجتماع ا عق مية ومنه ات الرس ن الالتزام دد م اء بع للوف

ة  ا شارآت المفوضية أيضا في      . مختلف أجهزة منظمة الصحة العالمي آم
دز، التي   /اجتماع مجموعة العمل حول فيروس نقص المناعة البشرية   الإي

ى ال  دخلات إزاء      هي عضو فيها والتي تهدف إل ة تنسيق الت د من فعالي مزي
 .هذا الوضع

ؤون     -335 ة بالش ة المكلف ت المفوض المي، التق حة الع ؤتمر الص لال م خ
ا      ي إفريقي ة ف ة الصحة العالمي ب منظم ي لمكت دير الإقليم ة الم الاجتماعي
ذي         ية، ال ة الأساس راء حول الأدوي اع الخب لمناقشة مسألة التحضير لاجتم

ادر    ذ مب دى تنفي ث م وف يبح ب    س ي للط اد الأفريق د الاتح اآو وعق ة بام
ي دي الأفريق ي . التقلي اد الأفريقي ف ألة مشارآة الاتح ا أيضا مس ا ناقش آم

دورة           د ال دعوة لعق ا وال يم إفريقي ة لإقل ة الصحة العالمي ة منظم اجتماع لجن
ابوروني       ي ج ده ف رر عق ريقيين المق حة الإف ؤتمر وزراء الص ة لم المقبل

ى   14من ) بوتسوانا( وبر   18إل إن      . 2005أآت ذآور أعلاه، ف ا هو م وآم
تناقش خلال         ة التي س الوصول إلى الأدوية سيكون، إحدى المسائل العام

 .هذا اللقاء
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حة       -336 ة الص ة لمنظم ة الفني ي والمجموع اد الإفريق ية الاتح ت مفوض اجتمع
ايو   20العالمية في  د مفوضية        . 2005م م إطلاع وف اء، ت ذا اللق وخلال ه

ي   اد الإفريق ة    الاتح حة العالمي ة الص ة لمنظم ة الفني ى أن للمجموع عل
برنامجين مترابطين فيما بينهما حول الأبحاث ولا سيما البرنامج الإفريقي 

غ منسق   . للقاح ضد الإيدز والمبادرة المتعددة الأطراف حول الملاريا وأبل
ة      اه منظم امج ترع أن البرن البرنامج الأفريقي للقاح ضد الإيدز الاجتماع ب

درات         الصحة  ز الق ى تعزي احثين ترمي إل ل شبكة من الب العالمية وأنه يمث
امج      . في مجال التطعيم ضد الإيدز امج مشترك مع برن ويتعلق الأمر ببرن

نة      ل س ع آ ي تجتم ة الت ة التوجيهي دز واللجن ة الإي دة لمكافح م المتح . الأم
ة،      ة التوعي ي مجموع ل ه ات عم ع ست مجموع امج م ذا البرن ل ه ويعم

ة الت ات    ومجموع ة الاخلاقي تراتيجي، ومجموع وطني الاس يط ال خط
ة        اعي، ومجموع لوك الاجتم ة الس ة، ومجموع م الأوبئ ة عل ومجموع

اع     . المسائل المجتمعية د اجتم دعوة لعق وأخيرا ذآرت الاتحاد الإفريقي بال
ن    ا م ي أديس أباب دز ف اح ضد الإي ي للق امج الإفريق ى  6للبرن و  8إل يولي

و   3في   والاجتماع الإعلامي الفني   رر أن      2005يولي ان من المق ذي آ ال
 .تعقده المفوضية وتتولى رئاسته

أبلغ منسق المبادرة المتعددة الأطراف حول الملاريا وفد الاتحاد الأفريقي   -337
رامج الأبحاث والإعلام           ا تشكل جزءا من ب ى أنه بهذه المبادرة مشيرا إل

درات في مجال ا         ز الق ل في تعزي يا يتمث دفا أساس لأبحاث حول   وأن لها ه
ا   ا        . الملاريا في إفريقي اد الإفريقي لم ه لمفوضية الاتح وأعرب عن امتنان

ا      ددة الأطراف للملاري ادرة المتع قدمته من دعم لا سيما خلال اجتماع المب
ارس   ي م ة     2005ف ة المكلف ه المفوض ت خلال ذي ألق اع ال و الاجتم ، وه

ة  اد ا    . بالشؤون الاجتماعية آلم د مفوضية الاتح اد وف دعوة   وأف لأفريقي بال
وفمبر      ي ن اميرون ف ا بالك ول الملاري ؤتمر ح د م ي   2005لعق وف تلق س

ديا       ا تمهي ة خطاب غ  . خلاله المفوضة المسؤولة عن الشؤون الاجتماعي وأبل
ز   امج تعزي د المفوضية ببرن درات وف ز الق امج تعزي الباحث المكلف ببرن

ذه الأخ      ى أن ه يرا إل ة مش حة العالمي ة الص ي منظم درات ف دم  الق رة تق ي
تير أو      ريقيين حاملي شهادة ماجس مساعدات للأبحاث والتدريب لفائدة الإف
ة       دان الناطق ة في البل درة البحثي دآتوراه في العلوم ولفت الانتباه إلى أن الق

ام  تم  . بالفرنسية تعاني من التأخر وأنها في حاجة إلى مزيد من الاهتم واخت
اع أن الجامعات الإفر    إطلاع الاجتم وفير      آلمته ب ى ت تم تشجيعها عل ة ي يقي

التدريب الضروري مشيرا إلى أن جامعتي آاب ويتواترساند تم تعزيزهما 
 .لمعالجة هذه المشكلة بشكل فعال

عقدت مفوضية الاتحاد الأفريقي اجتماعا مع شراآة وقف السل في جنيف  -338
المي    ؤتمر الصحة الع د أعربت شراآة وقف السل في       . على هامش م وق

اع   ذا الاجتم ي       ه ارآتها ف ي لمش اد الإفريق ية الاتح ا لمفوض ن امتنانه ع
ا    2005اجتماع مجلس الإدارة الذي عقد في مارس    أديس أباب ا (ب ). إثيوبي

اد الإفريقي         د مفوضية الاتح وأبلغ الأمين الإداري لشراآة وقف السل وف
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بأن المفوضة المكلفة بالشؤون الاجتماعية عينت عضوا شرفيا في مجلس   
راآة و ي         إدارة ش ارآة ف دعوة للمش ا ال ه له وف توج ه س ل وأن ف الس ق

س   ذا المجل ل له اع المقب اد    . الاجتم ا الاتح ذي أيض ين التنفي اد الأم ا أف آم
ل         ول تموي اع ح افة الاجتم رض استض دمت بع ا تق أن إفريقي ي ب الإفريق

ام    ا ع . 2007مكافحة السل وأن منتدى لشراآة السل سوف يعقد في إفريقي
ون من إعلان       ومن جهة أخرى، يؤمل أن  تمكن وزراء الصحة الأفريقي ي

ده في أغسطس       رر عق ملاريا آحالة طارئة خلال اجتماعهم الإقليمي المق
 ).موزمبيق(بمابوتو  2005

مبر   -339 ي ديس ع    2004وف اون م ي وبالتع اد الأفريق ية الاتح ت مفوض ، قام
إجراء   رين ب رآاء الآخ دز والش ة الإي دة لمكافح م المتح امج الأم برن

اورات فني  ص     مش روس نق ول في تراتيجية ح ة اس روع خط داد مش ة لإع
رة  /المناعة البشرية ى      2005/2007الإيدز للفت ر المشارآون عل د اختي وق

ذه    . أساس آفاءتهم المهنية وخبرتهم الطويلة في هذا المجال اب ه وفي أعق
ب       ن جان تكمالها م ا واس تراتيجية وبحثه ة اس داد خط م إع اورات، ت المش

ن   م م ان نظ ي ث اع فن ى  26 اجتم ؤون   28إل طة إدارة الش ايو بواس م
اع    . الاجتماعية في مفوضية الاتحاد الأفريقي ذا الاجتم وآان الهدف من ه

هو التعجيل بالعمل الرامي إلى التصدي للتحدي المتمثل في فيروس نقص  
 .الإيدز في القارة/المناعة البشرية

تراتيجية     -340 ة الاس داد الخط ا إع اورات أيض ذه المش ت ه د أتاح وق
ة  " لإيدز واتش آفريكا" 2005/2007 لمساعدة هذه المنظمة غير الحكومي

ة  ر فعالي كل أآث دورها بش ى الاضطلاع ب ا للعناصر  . عل أت أيض ا هي آم
ائل  راح وس ة واقت هامها في خطة العمل النهائي ديم إس ة الفرصة لتق الفاعل
ذ    ة تنفي تعبئة الموارد داخل الاتحاد الأفريقي وخارجه من أجل تمويل عملي

ا حول   ا لخطط الاستراتيجية لمفوضية الاتحاد الأفريقي وإيدز واتش آفريك
 .الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية

ة      -341 ام بمراجع وفيما يتعلق بالتغذية فإن مفوضية الاتحاد الأفريقي بصدد القي
رة التي          ى ضوء التطورات الأخي ة عل ة حول التغذي الاستراتيجية الإقليمي

دز  /ولا سيما فيروس نقص المناعة البشرية استجدت في مجال التغذية  الإي
 .وارتباطه بالتغذية والأمن الغذائي

ة       -342 ال التنمي ي مج طتها ف ي أنش ي ف اد الأفريق ية الاتح ت مفوض د واجه وق
نقص الموارد البشرية والمالية وعدم وجود : الاجتماعية الصعوبات التالية

امج   التعاون بين الإدارات ونقص الاتصالات مع الوزارات الم شرفة وبرن
ام بالأنشطة     . العمل الحافل بأنشطة أخرى في الإدارة  ه، يوصي بالقي وعلي

 :التالية
 .تعزيز القدرات البشرية داخل مفوضية الاتحاد الأفريقي -
 .توفير الموارد لتمويل الأنشطة -
ة حول   /تحسين الشبكات بين وزارات الصحة والمجالس - اللجان الوطني

 .الإيدز
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 .الية للبرامج مع الشرآاء تجنبا للازدواجيةآفالة تنسيق أآثر فع -
ع  - ا نظرا لأن جمي ة بإفريقي رامج التنموي ة للصحة في الب لاء الأولوي إي

ع السكان بصحة     البرامج القطاعية الأخرى لا يمكن تنفيذها إذا لم يتمت
 .جيدة

 
 :وتشمل الأنشطة الجارية، بين أمور أخرى، ما يلي -343

اآو بشأن    عقد اجتماع للخبراء حول استعراض ع - ادرة بام ملية تنفيذ مب
 .2005الأدوية الأساسية والطب التقليدي وأنظمة الصحة، في يوليو 

ده  - رر عق ي المق اد الأفريق ؤتمر وزراء الصحة للاتح ة لم دورة الثاني ال
 .في بوتسوانا 2005أآتوبر  14إلى  10من 

ص    - روس نق ابين بفي ان والمص وق الإنس ول حق اري ح دى الق المنت
ة الب ريةالمناع ة     /ش المي لمكافح اليوم الع ال ب ار الاحتف ي إط دز ف الإي

وسيسبق هذا المنتدى المؤتمر الدولي حول ). 2005ديسمبر  1(الإيدز 
ا،         ق الاتصال الجنسي في إفريقي ة عن طري الإيدز والأمراض المنقول

 .بأبوجا، نيجيريا 2005المقرر عقده في بداية ديسمبر 
 

 :السكان والتنمية
ر مفوضية الا -344 ات   تق ة مكون كان والصحة الإنجابي أن الس ي ب اد الأفريق تح

ا       ي أفريقي ادية ف ة والاقتص ة الاجتماعي ن التنمي ة م جع  . مهم ذلك، تش ول
ا    السكان من أجل     تالمفوضية السياسات والبرامج التي تستهدف ديناميك

ى حد         ة والحضرية عل اطق الريفي تدامة في المن الوصول إلى التنمية المس
 .سواء

ر  -345 لال الفت ال     وخ ي مج ة ف طة التالي ام بالأنش م القي التقرير، ت مولة ب ة المش
 :السكان والتنمية

ة    • كان والتنمي ول الإس ي الأول ح وزاري الأفريق ؤتمر ال دعوة للم ال
ومي   ر   4و 3الحضرية في دربان، جنوب أفريقيا ي م  . 2005فبراي وت

ع      اون م ؤتمر بالتع ذا الم يم ه م تنظ امج الأم دة  برن تيطان المتح للاس
ة السكان          يالبشر اع لجن ان مسبوقا باجتم ا وآ ة جنوب أفريقي وحكوم

ة  ن (الأفريقي ى   31م اير إل ر  2ين ؤتمر  ). 2005فبراي أ الم وأنش
 .الوزاري سكرتارية تترأسه جنوب أفريقيا

ـرة      • وص الفتـ ة بخص ة الأفريقي طة اللجن ن أنش ر ع داد تقري م إع ت
ذآر وآ   2002-2004 ذلك وبحثه من جانب اجتماع دوربان سالف ال

ـي      ة يوم ة السكان الأفريقي  27من جانب الجمعية العامة الخامسة للجن
ل  28و ا  2005أبري س أباب ي أدي ة   . ف كان الأفريقي ة الس ت لجن انتخب

ا وب أفريقي ة جن دا برئاس ا جدي اع مكتب لال الاجتم ت . خ ا راجع آم
دم   النظام الداخليالجمعية العامة  للجنة السكان الأفريقية وقررت أن تق

ة آسكرتارية    مفوضية الاتحاد الأفريقي خدماتها للجنة السكان الأفريقي
ا و  مصرف  وحيدة مع تقديم الدعم من طرف اللجنة الاقتصادية لأفريقي
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د  . وصندوق الأمم المتحدة للسكان وشرآاء آخرين   التنمية الأفريقي وق
أتخذ القرار بغرض ضمان التنسيق الفعال والتدفق السريع للاتصالات 

 .تسهيل عمل اللجنة الأفريقية للسكانوالمساءلة ل
دتها          • ة للسكان ، التي عق ة الأفريقي ة الخامسة للجن دورة العادي بحثت ال

مفوضية الاتحاد الأفريقي بالتعاون مع صندوق الأمم المتحدة للسكان،  
ذي      ة ال ة للألفي التقرير المتعلق بحالة التقدم في تحقيق الأهداف الإنمائي

 .تماعيةأعدته إدارة الشؤون الاج
ة،        • ة للألفي داف الإنمائي تعراض الأه ول اس اير ح ة ين رر قم ا لمق وفق

املة وأصدرت        ة استعراض ش ة عملي أجرت إدارة الشؤون الاجتماعي
وتعتبر . تقريرا اشترآت فيها مع آل إدارات مفوضية الاتحاد الأفريقي

روع     ي مش ي وف اد الأفريق ر مفوضية الاتح ي تقري اهمة ف ة مس الوثيق
 . فريقي الموحد حول الأهداف الإنمائية للألفيةالموقف الأ

ؤتمرات        -346 ن الم دد م ي ع ارآت الإدارة ف بق، ش ا س ى م افة إل وبالإض
ة  حة الإنجابي كان والص ايا الس ا قض ت فيه ي نوقش ات الت والاجتماع

ة      ررات هام ا مق ذت فيه رى واُتخ ة الأخ يع التنمي ارآت  . ومواض ا ش آم
 :يةالإدارة في الاجتماعات والمؤتمرات التال

، في الدورة العشرين لمجلس إدارة الإسكان للأمم 2005إبريل  4-8 -
 . المتحدة، نيروبي، آينيا

ايو  2-7 - اد     2005م وزراء الاقتص ي ل اد الأفريق ؤتمر الاتح ي م ف
 ).السنغال(والمالية، داآار 
 :الصحة الإنجابية والحقوق

و         -347 اب ال ة ليست مجرد غي أن الصحة الإنجابي رار ب هن لوقت طويل تم الإق
ي    واء ف رأة س ل والم ن الرج املة وأم ة ش ا رفاه ب، وإنم والمرض  فحس

آما تحتوي الصحة الإنجابية على . الشباب أو الكهولة وفي آل المجتمعات
ى الحق في الصحة             ا إل وق الإنسان يشار من خلاله ة مع حق نغمة توافقي
اة     ة بالحي ررات المتعلق اذ المق  والسلامة الشخصية والكرامة والحق في اتخ

ين      ا ب الشخصية وباختيار شريك الحياة وباختيار عدد الأولاد والتباعد فيم
اة          ى الصحة والخدمات الأخرى بغرض جعل الحي إنجابهم وبالوصول إل

 .الجنسية والولادة أآثر أمنا وسعادة
ذ        -348 ات من ن الدراس ة م راء مجموع تم إج ة، ي حة الإنجابي ا يخص الص فيم

ة     على المستوى الإقليمي ال  2004أغسطس  فرعي حول الصحة الإنجابي
ائلي    ة للتخطيط الع ا  /بالتعاون مع الفدرالية العالمي ة أفريقي وستصب  . منطق

ي      ة ف ة الفرعي ات الإقليمي ذه الدراس ل ه ة لك ة النهائي ل  "النتيج ة عم خط
ا    ي أفريقي ة ف ول الصحة الإنجابي املة ح ل   " ش ات العم دى أولي كل إح تش

 .2005بالنسبة لمفوضية الاتحاد الأفريقي لسنة 
ى خارطة الطريق لتسريع الحد من          -349 إن مشروع خطة العمل بالإَضافة إل

اون   2004مرض حديثي الولادة والأمهات ووفاتهم التي أعدت سنة  بالتع
ة   حة العالمي ة الص ع منظم ى     /م دم إل وف تق ا س ي لأفريقي ب الإقليم المكت
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وبر   ي أآت ريقيين ف ؤتمر وزراء الصحة الأف ة لم دورة الثاني ي  2005ال ف
واناج ي      . ابوروني، بوتس ي ف اد الأفريق ية الاتح ارآت مفوض د ش وق

 :الاجتماعات التالية
، المؤتمر الإقليمي حول الصحة الإنجابية  2005فبراير  22-26 •

 ).ناميبيا(والحقوق لمنطقة الجنوب الأفريقي، ويندهوك 
ة     2005يونيو  3 –مايو  30 • ، شارآت إدارة الشؤون الاجتماعي

م المتحدة للسكان حول       في ورشة العمل الإ  ة لصندوق الأم قليمي
. الاستجابة لطلبات تعزيز قدرة البلدان في مجال الأمن الصحي    

طة         ة الأنش و برمج ة ه ذه الورش ن ه ي م دف الرئيس ان اله وآ
دان   الإقليمية وبرامج العمل ووضع جدول زمني أيضا تستفيد البل

دعم ن ال ه م ة بموجب اند مفوض . الأفريقي ذا الصدد، تس ي ه ية وف
الاتحاد الأفريقي صندوق الأمم المتحدة للسكان بخصوص الأمن  

ة   ق تعبئ ا حق ة مم حة النباتي ال الص ي مج ون دولار  75ف ملي
ي  دة     20أمريك روع لم ل مش ة لتموي ا موجه ي   24منه هرا ف ش

ا    ا وأغلبه ة منه ات أو الخارج ن النزاع اني م ي تع دان الت البل
 . موجودة في أفريقيا

و  7-9 • ؤ2005يوني حة   ، الم ول الص ي ح ي الفرع تمر الإقليم
ا        رب أفريقي ي لغ يم الفرع وص الإقل وق بخص ة والحق النباتي

 . ، أبوجا، نيجيريا)الناطقة بالإنجليزية(
 

ا  -350 ي توليه ة الت ى الأهمي يلاً عل داث دل طة والأح ذه الأنش ع ه ر جمي تعتب
ة        ذلك الرؤي ا أوصت ب ة آم حة الإنجابي ي للص اد الأفريق ية الاتح مفوض

 .2007-2005لإطار الاستراتيجي للمفوضية للفترة الجديدة وا
 

 :العمل والعمالة والهجرة
ة  تتستمر أفريقيا في مواجهة  -351 ر والبطال ذه   . حديات ضخمة هي الفق د ه وتعق

ل في تخفيض     التحديات جهود القارة لتحقيق الهدف الإنمائي للألفية المتمث
ة  . 2015مستوى الفقر إلى النصف بحلول سنة  ة   وتتصاعد البطال والعمال

ا    ي أفريقي رة ف ب خطي باب     . بنس ى الش ار عل ر الآث اعد أخط ذا التص وله
زات  ام اله عفا أم ر ض ات الأآث ي الفئ وقين وه راء والمع اء والفق والنس

ادية  ة والاقتص اد    . الاجتماعي ي اقتص ة ف وة العمالي ذه الق ة ه د غالبي وتوج
الم   ي الع وأ ف ة الأس ود ظروف الخدم ث تس مي حي ر الرس اع غي ن إ. القط

ين         اين ب ا والتب ي أفريقي د ف دقع والمتزاي ر الم ي الفق ة ف ة المتمثل المفارق
ة       رات الإيجابي ى ضوء التغيي ة عل الموارد البشرية والطبيعية حقيقةً محزن

 . في مجال الحد من الفقر في العالم
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 :لجنة العمل والشؤون الاجتماعية للاتحاد الأفريقي
الشؤون الاجتماعية في جوهانسبيرج   اجتمعت الدورة العادية الثالثة للجنة  -352

اقش مواضيع      . 2005أبريل  23إلى  18من  د ن راء ق اع الخب وآان اجتم
ة، وبالإضافة      مختلفة الأهمية فاعتمدها وزراء العمل والشؤون الاجتماعي

 :إلى أمور أخرى، آان منها
 .الأهداف الإنمائية للألفية المتعلقة بالعمل والعمالة -
ت  - ة الاس ائج القم ي    نت ر ف أة الفق ن وط ف م ة والتخفي ول العمال ثنائية ح

 .أفريقيا
ن     - ف م ة والتخفي ول العمال ل ح ة العم ادوجو وخط ة إعلان واج دراس

 .وطأة الفقر
ي      - اء ف دول الأعض طة ال ن أنش ر ع س إدارة متقري ل  مجل ة العم نظم

 .الدولية
 .مشروع إطار السياسة الاجتماعية لأفريقيا -
 .حول سياسة الهجرة في أفريقيامشروع إطار استراتيجية  -
ار السن وإنشاء مجلس        - متابعة إطار سياسة الاتحاد الأفريقي حول آب

 .استشاري حول آبار السن
 .تعزيز عمالة الشباب -
 .إعادة التفكير في لجنة العمل والشؤون الاجتماعية -

 
دة      -353 ة ع ؤون الاجتماعي ل والش ة العم دت لجن داولات، اعتم ة الم ي نهاي وف

يات اء . توص ه وإعط ة علي س للموافق يات للمجل ر والتوص دم التقري ويُق
 .التوجيهات الإضافية

 :الرعاية الاجتماعية
 :حماية الطفل وبقائه ونمائه

ال    . إن طفل أفريقيا هو مستقبلها -354 م أطف ا ه إن ما يقارب نصف سكان أفريقي
ا    . وشباب اه أطفاله ى رف د عل ك،   . وبالتالي فإن مستقبل أفريقيا يعتم ومع ذل

املتهم          اءة مع ام الأخطار وتهميشهم وإس ال أم لازلنا نلاحظ ضعف الأطف
ارة ي الق دود  . ف د مح ارهم ج دا ومتوسط أعم اتهم قصيرة ج ع . إن حي وم

ين     ل تحس ن أج وفرة م ائق المت ي الوث رة ف ات آثي دمت التزام د قُ ك، فق ذل
اء   اء والنم ومن  . ظروف معيشة الأطفال وإعطائهم أفضل الفرص في البق

ائ  ين وث اك  ب رى، هن ل  ق أخ وق الطف ي لحق اق الأفريق ه  الميث ورفاهيت
ل      ول الطف د ح ي الموح ف الأفريق ال  "والموق ة للأطف ا ملائم " أفريقي

تجابة        ات للاس دافا للحكوم م أه ي ترس ة الت ة للألفي داف الإنمائي والأه
 .لحاجيات أطفال أفريقيا وتضمينهم في برامجها ذات الأولوية

اد الأفري -355 ية الاتح عت مفوض ا  ووض ي خطته ة ف ال آأولوي ي الأطف ق
وفي هذا الإطار تم القيام بالعديد من أنشطة    2005-2004الاستراتيجية 

ه في      . الدعوة ونشر الوعي ل ب ذي يُحتف و   16وخلال يوم الأفريقي ال يوني
ة  "من آل سنة، نظمت مفوضية الاتحاد الأفريقي ورشة عمل حول  الحماي
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عاف ال الض امى والأطف ة لليت ل " الاجتماعي ي تجع ر الت د العناص لتحدي
وآانت تلك أيضا  . الأطفال ضعافا وتطوير برامج واستراتيجيات لحمايتهم

ذها          ال الضعاف يمكن تنفي اريع محددة لصالح الأطف مناسبة للخروج بمش
 .بالمشارآة مع أصحاب المصالح الآخرين

ه نشطة في           -356 ل ورفاهيت وق الطف راء حول حق ة للخب ة الأفريقي وآانت اللجن
زال     . حقوق الطفل آما وردت في الميثاق الأفريقي  تعزيز ا ي ك، م ومع ذل

زعج أن نلاحظ أن  ن الم ـ 35م ـاء ال دول الأعضـ ين ال ن ب ط م د  53فق ق
اق   . صدقت على الميثاق د الميث وأدعو الدول الأعضاء الذين لم يصدقوا بع

 .أن يفعلوا ذلك بصورة عاجلة
 

 ):2009-1999(العقد الأفريقي للمعوقين 
ر 357 ا     يعتب ي مجتمعن عفا ف ات ض ر الفئ ن أآث اقون م ؤون  . المع ى ش ولا تحظ

الإعاقة والمعاقين بالعناية التي تستحقها من جانب الدول الأعضاء ولا توجد 
هم    تويات عيش ين مس ة لتحس ة اجتماعي ة أو حماي د   . سياس لان العق ع إع وم

د، أصبح      ذ أهداف العق  الأفريقي للمعاقين واعتماد خطة العمل الخاصة بتنفي
ارآة    . المعاقون أآثر وعيا بدورهم وبحقوقهم في المجتمع دون المش م يري إنه

ارهم      تم اعتب دانهم ولا أن ي في التنمية الاجتماعية والاقتصادية والسياسية لبل
ومع إنشاء سكرتارية العقد تتأآد منظمات المعاقين أن . مشلولين أو عاجزين

وطني  د الأفريقي     .خطة عمل العقد يتم تنفيذها على المستوى ال ابع المعه ويت
ذ عن     ة التنفي لإعادة التأهيل الذي آُلف برصد وتنفيذ أهداف العقد يتابع عملي

وارد البشرية    . آثب مع سكرتارية العقد ة الم لكن أآبر مشكلة تواجهه هي قل
 . والمالية

ى        -358 وبهدف نشر الوعي حول خطة العمل والتحضير لاستعراض الخطة عل
بتمبر     المدى المتوسط، تخطط مفو اع في س د اجتم ضية الاتحاد الأفريقي لعق

د    من هذه السنة بالتعاون مع المعهد الأفريقي لإعادة التأهيل وسكرتارية العق
ة  ذلك       . ومنظمة العمل الدولي ار آ انحون وأصحاب المصالح الكب سيكون الم
ى دعم        . ممثلين في الاجتماع اع فرصة لتحسيسهم عل ذلك سيكون الاجتم ول

 .لتنفيذ خطة العمل الخاصة بالعقدالدول الأعضاء 
 

 :المسنون
يزداد عدد آبار السن بشكل سريع ويقدر أن يكون في قارة أفريقيا مع حلول  359

نة  ين  2050س ا ب ى  204م ن 210إل ون مس ن  .ملي ار الس ه آب ويواج
ة   ص المناع اء نق ائدة ووب ات الس بب النزاع دة بس عوبات متزاي ص

رية ة  /البش رات الاجتماعي دز والتغي ارة الإي ي الق ذآر أن . والاقتصادية ف ون
ا  ان ختامه ار السن آ ي تواجه آب ديات الت ة لمعالجة التح ودات الهادف المجه
و         ة في يولي ل القم ار السن من قب اعتماد إطار سياسة وخطة العمل حول آب

رامج    . 2002 وير ب اء لتط دول الأعض ه ال ى توجي ل إل ة العم دف خط وته
ار الس     ة      وخطط وطنية للعمل لمساعدة آب ة الاجتماعي ك الحماي ا في ذل ن بم
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اون مع   . والمعاش ومستحقات أخرى وآلفت مفوضية الاتحاد الأفريقي بالتع
نين اعدة المس ة لمس ة الدولي اري   /الرابط اء مجلس استش ا بإنش ة أفريقي منطق

ل     ة العم ذ خط ى تنفي راف عل اء     . للإش ق لإنش ي الطري وات ف اك خط وهن
ن ال    ين م ن ممثل يتكون م ذي س س ال ة  المجل ادية الإقليمي ات الاقتص مجموع
 .والمجتمع المدني والشرآاء الاجتماعيين

 
 :مكافحة المخدرات والجرائم ذات الصلة

 
ر     -360 كلة الأس تعمالها مش اءة اس درات وإس روع بالمخ ر المش ار غي يصبح الاتج

ة ة والشعوب الأفريقي ات المحلي د حلا . والمجتمع ارة أن تج د آن الأوان للق وق
ذه ا الا له كلة فع اني لمكافحة . لمش وزاري الث اع ال أن الاجتم ذآير ب ويجدر الت

مبر      ي ديس يوس ف ي موريش د ف د عق ا ق ي أفريقي درات ف د . 2004المخ اعتم
ة  ة الجنائي ة والعدال ع الجريم ول من د ح ي الموح ف الأفريق اع الموق الاجتم
ة  ع الجريم ر لمن ادي عش دة الح م المتح ؤتمر الأم ا لم ن أفريقي اهمة م آمس

 .لة الجنائيةوالعدا
م           -361 ؤتمر الأم ى م اد الأفريقي إل يس الاتح ل رئ وتم تقديم الموقف الموحد من قب

ل      ي أبري انكوك ف ي ب د ف ذي عق ر ال ادي عش دة الح ابع  . 2005المتح ا تت آم
اون        اني بالتع وزاري الث اع ال ذ توصيات الاجتم مفوضية الاتحاد الأفريقي تنفي

م المتحدة    مكتب مع  فالمخدرات والجرائم مترابطة    . اتالمخدر  لمكافحة الأم
ا بشكل مشترك    ا ويجب مكافحته ا بينه تديرة  . فيم دة المس د المائ د تأجل عق وق

 .وذلك لأسباب لوجستية 2005الذي آان من المقرر عقدها في مايو 
 

 :الرياضة والتنمية
اون   -362 لقد استمرت مفوضية الاتحاد الأفريقي في العمل في مجال الرياضة بتع

ة أخرى       وثيق مع المج ا ومع منظمات دولي . لس الأعلى للرياضة في أفريقي
دان من أجل      ع البل إن حماية القيم الأخلاقية للرياضة تقتضي اتحادا بين جمي
اول     ك تن ي ذل ا ف ا بم ة أخلاقي ر اللائق ة وغي لوآيات المخالف ة الس مكافح

اد الأفريقي   . المنشطات في الرياضة ولأجل هذا، شارك وفد لمفوضية الاتح
اول  في م ؤتمر نظمته منظمة اليونسكو في إطار صياغة اتفاقية دولية ضد تن

اير    ؤتمر       . 2005المنشطات في ين ذا الم درج مشارآة المفوضية في ه وتن
ابوتو    رر م ار مق ي إط ا ف ة    EX.CL/DEC.30(III)أيض ي سياس أن تبن بش

 . أفريقية ضد تناول المنشطات في الرياضة
ي   -363 د ف ل  14انعق ي الجزائ  2005إبري ة   ف اع الأول للجن مة الاجتم ر العاص

رة   دى عش ن إح كلة م ارية المش ع  ) 11(الاستش ن أرب ة عضوا وم ) 4(دول
ي       ي الت اد الأفريق ية الاتح ن مفوض ذلك م ية وآ ات رياض ات وجمعي منظم

ابوتو   . شارآت بصفتها عضوا في اللجنة الاستشارية رر م وهذا في إطار مق
EX.CL/DEC.62 (III)  دول ا وزراء ال ذي دع ؤولين ال الأعضاء المس

عن الشؤون الرياضية إلى إنشاء لجنة استشارية، وتدعو التوصية التي تمت 
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رر    اد مق ى اعتم ذي إل س التنفي اع، المجل ال الاجتم ة أعم ي نهاي صياغتها ف
ة      ؤون الرياض ن ش ؤولا ع ون مس امي يك اع وزاري نظ يم اجتم أن تنظ بش

 . والشباب
ى للريا  -364 د المجلس الأعل ك، عق ى ذل ام  إضافة إل ؤتمره الع ا م ي أفريقي ضة ف

رون ( دورة العش ومي ) ال ل  20و 19ي مة   2005إبري ر العاص ي الجزائ . ف
ون    ؤتمر ثلاث ذا الم ي ه ارآت ف اد   ) 30(وش ية الاتح وا ومفوض ة عض دول

ة      ذلك منظمات واتحادات رياضية أفريقي اع    . الأفريقي وآ اقش الاجتم د ن وق
س الأ   ة للمجل ة التنفيذي طة اللجن ن أنش ر ع ا  التقري ي أفريقي ى للرياضة ف عل

وبر         ة التي جرت في أآت ة الثامن التقرير النهائي عن تنظيم الألعاب الأفريقي
رأة       2003 طات والم ة المنش ة لمكافح ة العالمي را للوآال ا وتقري ي نيجيري ف

رة      ا للفت -2005والرياضة وخطة عمل المجلس الأعلى للرياضة في أفريقي
د للمجلس      وقام بانتخاب أعضاء مختلف الل. 2006 ام الجدي ين الع جان والأم

 .آاشيبا من زامبيا. الأعلى للرياضة في أفريقيا، السيد سونستون ياميو أ
 
 
 
 

 :الثقافة والتراث
 :التراث العالمي في أفريقيا

ا من           365 اون، جنوب أفريقي راء في آيب ت ا للخب  15حضرت المفوضية اجتماع
د من    وآان الهدف من هذا الاجتماع ه . 2005مارس  18إلى  و إجراء مزي

المي    راث الع ة الت . تطوير ورقة الموقف الأفريقي والإعلان المتعلقين باتفاقي
دأ الأنشطة           ذا الصدد وسوف تب ة في ه وقدمت المفوضية المساهمات التالي

 :الواردة أدناه
ة    - يجب أن تقوم أفريقيا بإعداد قائمة بالمواقع في نطاق إقليمي لتكمل

 . قائمة التراث العالمي
ة يتع - كل لجن ي أن يش د أفريق ل بل ى آ راث /ين عل ا للت ا وطني مجلس

 .الخدمات المعنية/الطبيعي تتكون من آافة الوزارات/الثقافي
سوف يشارك الاتحاد الأفريقي في الدورة التاسعة والعشرين للجنة  -

د   2005التراث العالمي لليونسكو في جنوب أفريقيا في يوليو  وتعق
 . أفريقيا جنوب الصحراءولي في هذه الدورة للمرة الأ

ارآة       - ى مش جيع عل ة والتش ي بالتوعي اد الأفريق وم الاتح وف يق س
 . أفريقية واضحة في الاجتماع

ارآين       - اليف المش ي بتك اد الأفريق ل الاتح ن أن يتكف ن الممك وم
 . الأفريقيين في الاجتماع إذا سمحت بذلك ميزانية التضامن

 . ابعة الاجتماعسيساهم الاتحاد الأفريقي أيضا في أنشطة مت -
ة   - ة بأهمي دان الأفريقي ة البل ي بتوعي اد الأفريق وم الاتح وف يق س

ي راث الطبيع تدامة  /الت ة المس ل التنمي ن عوام ل م افي آعام الثق
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افي،       ( وع الثق اعي، التن ائي، التماسك الاجتم وع الأحي السياحة، التن
ع      ). تعزيز القضاء على الفقر ى التوقي دان عل تم تشجيع البل ولذلك ي

الاتفاقيات ذات الصلة وحماية مواقعها التي يجب تسجيلها في   على
ة  ة الخمس دان الأفريقي جيع البل ة وتش ة والإقليمي ائمتين العالمي الق

ة    ة العالمي ى الاتفاقي ديق عل ع والتص ى التوقي ة عل وتي، : التالي جيب
 . غينيا بيساو، غينيا الاستوائية، ساوتومي وبرنسيب وسوازيلاند

ادرات    يشجع الاتحاد الأ - دي بمب فريقي جميع الدول الأعضاء أن تقت
وارد       ة م أن حماي ية بش ة رئيس داد خط ا لإع روع نيجيري ل مش مث

 . التراث الثقافي الوطني
اد    - ة الاتح ه خلال قم ن المعرض المخطط إقامت زء م يخصص ج

راث الأفريقي   ) السودان(الأفريقي حول الثقافة في يناير  لمواقع الت
ى       : روخاصة الحدث المهم الأخي  ا إل لة أآسوم من إيطالي عودة مس

 .إثيوبيا
اون      : أحد الآثار الأفريقية في روما - زا للتع ا حسنة وتعزي ة نواي آلفت

ا      ي وأفريقي اد الأوروب ي والاتح اد الأفريق ن للاتح افي، يمك الثق
ق     ريقيين لخل انين أف ة فن ام برعاي كو القي ا واليونس ا وإثيوبي وإيطالي

 . نصب تذآاري ووضعه في روما
 
 :لاجتماعات حول الثقافةا

د في           -366 ة والتي تعق ة حول الثقاف تقوم المفوضية بالتحضير للاجتماعات التالي
وبر وفمبر /أآت ي    2005ن ا وف ي، آيني ي نيروب وم،   2006ف ي الخرط ف
 :السودان

 
ي  • ر العاصمة ف دت في الجزائ ي عق دوة الت ى غرار الن ي عل ؤتمر أفريق م

 . الرسميواعتمدت البيان الثقافي الأفريقي  1969
افي الأفريقي     • اق الثق ى الميث ون     . الذي أدي إل راء أفريقي فسوف يحضر خب

ا      ة اجتماع ادين الثقاف ف مي ي مختل ارزة ف توي وشخصيات ب و المس رفيع
 . أيام في نيروبي، آينيا 5يستغرق 

ة        • وزراء الثقاف امس ل ؤتمر الخ ير للم ون بالتحض راء حكومي وم خب يق
ؤتمر ال    اء الم د انته ا       الأفريقيين بع ي، آيني ك في نيروب ذآور مباشرة وذل م

ا ي    . أيض يوس ف ي موريش ابقة ف ؤتمرات الس دت الم د عق ي  1986وق وف
. 1993وفي بنين في   1990وفي الكاميرون في  1988بورآينا فاسو في 

ذه         افة ه ا استض ى قبوله ا عل ة آيني كر حكوم ية أن تش ود المفوض وت
ا     ياغة واعتم وم بص وف تق ي س ة والت ات المهم ات الاجتماع د التوجه

وتوجه الدعوة إلى جميع الدول . والبرامج الثقافية الجديدة للاتحاد الأفريقي
 .الأعضاء والشرآاء للمشارآة بنشاط في هذه الاجتماعات
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د   : قمة الاتحاد الأفريقي حول الثقافة • آما تم الاتفاق عليه بالفعل، سوف تعق
و   ي الخرط ة ف ول الثقاف ي ح اد الأفريق ي للاتح ة الأول ي القم ودان ف م، الس

ائج التي توصل     . 2006يناير  وستبحث القمة ، من بين أمور أخرى ، النت
 . إليها المؤتمر المذآور ومؤتمر وزراء الثقافة

 



EX.CL/184 (VII) 
Page 101 

 
 التعاون الأفريقي العربي

و  -367 ي يولي ة ف ة الثالث دورة العادي ذ  2003خلال ال ق اتخ ابوتو، موزمبي ي م ف
ى إحي   ي العربي    المجلس التنفيذي مقررات هامة تهدف إل اون الأفريق اء التع

EX.CL/DEC.54(III) .      اير ة السادسة في ين ه العادي في   2005وفي دورت
ز    أبوجا، نيجيريا، أعاد المجلس التأآيد على الحاجة إلى إعادة إطلاق وتعزي

 .التعاون الأفريقي العربي
وي         -368 ا الق زام أفريقي اد الأفريقي الت دة للاتح وأآدت الخطة الاستراتيجية الجدي

ة ب الاعتراف      . تعزيز الأخوة الأفريقية العربي اون، ب ا للتع وتعطي الخطة دفع
ال   . بدور المجتمع المدني والقطاع الخاص للمنطقتين آما تدعو الخطة للانتق

ى مستويات      ر وضوحا وعل من الأنشطة المشتتة والروتينية إلى تعهدات أآث
 .ثلواسعة وترتكز على مبادئ التكامل والتبادل والمعاملة بالم

ن       -369 ددا م د ع ة تعتم ة الرباعي ية العملي ة المفوض إن خط اه، ف ذا الاتج ي ه وف
نة  ة لس ة والانتقالي طة الدوري ا . 2005الأنش ية أيض ت المفوض ا أطلق آم

 .أنشطة تهدف إلى إحياء التعاون الأفريقي العربي
ادرات   -370 تتضمن البرامج الدورية والانتقالية الأنشطة المدرجة أسفله لتليها المب

 فة إلى إحياء التعاون الأفريقي العربيالهاد
 الأنشطة والمبادرات الدورية لإحياء التعاون الأفريقي العربي

ي -371 ي العرب ارة الأفريق رض التج ارة : مع رض التج يم مع رر تنظ ن المق م
وم    ن ي ابع م ي الس ي العرب ى   23الأفريق وفمبر إل مبر  1ن ي  2005ديس ف

و  "الخرطوم، السودان، تحت شعار  ة  معا من اجل ق د  ". ة اقتصادية إقليمي وق
ة اجتماعات في الخرطوم، السودان         ة حتى الآن ثلاث ة المنظم . عقدت اللجن

ذا          ة في ه دول العربي ة ال اد الأفريقي وجامع وترى المفوضية أن دور الاتح
ط    هيل فق ى التس ر عل ب أن يقتص روع يج ذل   . المش ك، تُب ل ذل ن أج وم
ام  ين     مجهودات من أجل للرفع من مشارآة القطاع الع والخاص من المنطقت

رض   يم المع ي تنظ ي دار      . ف دم ف ذي قُ راح ال إن الاقت ار، ف ذا الإط ي ه وف
السلام، تنزانيا، خلال الدورة السادسة للمعرض القاضي بإجراء تقييم شامل  
ة         رة الانتقالي لال الفت ذ خ وف ينف ه س ى توجه ر عل راء تغيي رض وإج للمع

وام    وأدعو المجلس إلى دعوة أصحاب ال  . 2005/2006 مصالح سواء الع
 .أو الخواص في الدول الأعضاء بالاتحاد الأفريقي للمشارآة بالمعرض

تراتيجية -372 ات الاس د الدراس اء معه ع : إنش اورات م ية مش ري المفوض تج
ات          د للدراس اء معه ول إنش رين ح رآاء آخ ة وش دول العربي ة ال جامع

وى للجوانب وتم التوصل إلى اتفاقية مبدئية لإجراء دراسة جد. الاستراتيجية
ود  د المنش ة للمعه ة والبرمجي ى  . التنظيمي ة إل ذه الدراس ة ه تقدم نتيج وس

 .المجلس في دورته المقبلة
ا      يوفر : بناء القدرات -373 ة الاقتصادية في أفريقي ا   المصرف العربي للتنمي دعم

ي           املين ف ة للع رامج تدريبي ل ب لال تموي ن خ ية م درات للمفوض اء الق لبن
ع    اون م ية بالتع ادية   المالمفوض ة الاقتص ي للتنمي د الأفريق يط عه  والتخط
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نغال  دآار، الس نة        . ب امج س ذا البرن ن ه ى م ة الأول ن الحلق اء م م الانته وت
. 2005وتم التوصل إلى اتفاقات مبدئية لاستئناف الحلقة الثانية في   2004

ا      آما تُجرى اتصالات مع     ة الاقتصادية في أفريقي  المصرف العربي للتنمي
ي تغطي اهمة ف ي للمس اون العرب امل للتع اعي والش يم القط اليف التقي ة تك

 . الأفريقي عموما وللمعرض الأفريقي العربي بصفة خاصة
آجزء من برنامج الاتحاد الأفريقي لتعزيز : غرفة التجارة الأفريقية العربية -374

الم، أطلقت بنجاح      التواجد الأفريقي في بعض المناطق الاستراتيجية من الع
 .2005لعربية للتجارة في القاهرة، مصر، في مارس الغرفة الأفريقية ا

تثمار الزراعي  -375 ي للاس ي العرب دى الأفريق ى : المنت تجري التحضيرات عل
تثمار الزراعي          دى الأفريقي العربي للاس قدم وساق للجزء الأول من المنت

دول    المصمم من أجل الدول الأعضاء في الإيكواس و الجماعة الاقتصادية ل
ا  وسط ي . أفريقي دي، الكمرون، خلال النصف        وس دى في ياون تم تنظيم المنت

ل     وفر التموي ب ت ى حس نة عل ذه الس ن ه اني م تئناف  . الث يتم اس ا س آم
ة خلال نفس     التحضيرات للمنتدى الثاني الخاص بالمنطقة الشرقية والجنوبي

 .المدة
ا  -376 اون  : خطة الاستثمار في أفريقي ة  مجلس الوحدة الاقتصادية   يتع مع   العربي

ات مفوضية ا ة والمنظم ي والمجموعات الاقتصادية الأفريقي اد الأفريق لاتح
ك         بيهة بتل ا ش تثمار في أفريقي الإقليمية والدولية المعنية لوضع خريطة للاس

ائل    . 2004التي أُعدت حول العالم العربي في   ان آوس وستستخدم الخريطت
 .هامة لتعزيز التجارة

الرغم من م  : المعهد الثقافي الأفريقي العربي  -377 ات البشرية    ب ة الإمكاني حدودي
ذي أنشئ سنة        افي الأفريقي العربي ال في   2002والمادية، فإن المعهد الثق

ر        احثين ونش اء والب توى للعلم ال المس اع ع ى اجتم ا إل الي، دع اآو، م بام
طى     ور الوس ي العص ة ف ة القديم ات العربي ن المخطوط د الأول ع المجل

الأولى للصالون الأفريقي العربي    آما نظم المعهد الدورة. باللغات الأفريقية
 .بالتعاون مع المعاهد الوطنية المصرية 2005للصناعات اليدوية في يونيو 

ام  : سلسلة اجتماعات استشارية على المستوى العالي -378 بدعوة من الأمين الع
يس         وده رئ د عال المستوى يق ة، حضر وف اد   للجامعة العربي مفوضية الاتح

ارس     القمة السابعة عشرةالأفريقي  ة في م الجزائر   2005للجامعة العربي ب
ة عددا من    . العاصمة التي خلدت أيضا الذآرى الستين للجامعة اعتمدت القم

ي  ي العرب اون الأفريق اء التع ى إحي دف إل ي ته ة الت ررات الهام ى . المق وعل
يس    ى رئ ة، التق ذه القم امش ه ي  ه اد الأفريق ية الاتح ام   مفوض الأمين الع ب

ى تنظيم سلسلة من الاجتماعات       لجامعة الدول العربي اق عل ة، حيث تم الاتف
 .استشارية بين المنظمتين في أديس أبابا والقاهرة وسرت

اد  وبناء على ما سلف، تم عقد الاجتماع التشاوري الأول بين  -379  مفوضية الاتح
افي         الأفريقي د الثق ل المعه ة وممث دول العربي ة ال ة لجامع والسكرتارية العام

ى   10 الأفريقي العربي من   ايو   12إل أديس      2005م ر المفوضية ب في مق
ا ا، إثيوبي كرتاريات  . أباب ين س ارية ب اع الاستش ذه الاجتم ع ه وف تُتب وس
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ام    مفوضية الاتحاد الأفريقيالمنظمتين باجتماع آخر بين رئيس  ين الع والأم
ى      . للجامعة في يونيو بالقاهرة، مصر اع الأعل نظم الاجتم ع أن ي ومن المتوق

ين ر ي مستوى ب اد الأفريق يس الاتح انجو(ئ رئيس أوباس ة ) ال يس جامع ورئ
ا، في       ) الرئيس بوتفليقة(الدول العربية  ة الخامسة في سرت، ليبي خلال القم

 .لمناقشة وسائل وسبل عقد القمة الأفريقية العربية الثانية 2005يوليو 
 :التعاون مع الشرآاء

ا  يجري تنفيذ هذه البرامج وغيرها من برامج التعاون ا -380 لأفريقي العربي أساس
ل      ا مث ة له زة التابع مجلس الوحدة   بالتعاون مع جامعة الدول العربية والأجه

ة   الاقتصادية  ة العربي وم     والمنظم ة والعل ة والتربي ة للثقاف المصرف  و العربي
ا     ة الاقتصادية في أفريقي تثما   العربي للتنمي الزراعي العربي    روسلطة الاس

دولي      والتنمية والصندوق العربي للمس ذلك المرآز ال ا وآ ة لأفريقي اعدة الفني
ة    ات الأفريقي ي الجامع ة وجمعيت ز البحوث العربي انتو ومرآ لحضارات الب

ة و  دول  الجماعة الاقتصادية   والجامعات العربي ا  غرب ل ) الإيكواس ( أفريقي
ة      أفريقيا الجماعة الاقتصادية لدول وسطو ة وعربي ة أفريقي ومنظمات إقليمي

 .أخرى
 :القة والقضايا ذات الصلةالمشاآل الع

ي    -381 ي العرب اون الأفريق ال التع ي مج ل ف ن العم ود م ة عق والي ثلاث إن ح
ق الأهداف المسطرة في          م يستطع تحقي اون ل ذا التع الأفريقي أظهرت أن ه

نة   ى س ة الأول ة العربي ة الأفريقي ة   1977القم ازات القليل ن الإنج الرغم م ب
م تطبق ب  . التي تحققت في بعض المجالات  ي خطة     ول الشكل المناسب والكل
رة التي صدرت     1977العمل المعتمدة في القاهرة سنة  ولا المقررات الكثي

ئت        ي أنش ل الت ات والهياآ د المؤسس كل جي ل بش م تعم ا ل ين، آم ذلك الح م
 .بغرض رصد التعاون

ي،           -382 اون الأفريقي العرب ل التع ا زالت تعرق ومن المشاآل والتحديات التي م
عدم (انعدام الالتزام السياسي والافتقار للموارد المالية بالإضافة إلى أخرى، 

ة         اب آلي ين وغي ل المنظمت ة من قب ادات الموازن ملاءمة وعدم استمرار اعتم
وصعوبة عمل   ) تمويل سليمة لتسيير البرامج والمؤسسات الأفريقية العربية

أثير الخارجي الرامي      ة والت  الهياآل الموجودة وفقدان نظام للرصد والمتابع
رفين ببعضهما    ة الط ي ونقص معرف الم العرب ا والع ين أفريقي ى الفصل ب إل

 .البعض وغير ذلك
اون   -383 ات التع ذ آلي اهرة وتنفي ل الق ى خطة عم ودة إل ى الع ة إل اك حاج إذن هن

رص        ا وف ارة إليه بقت الإش ي س رص الت وء الف ى ض ي عل ي العرب الأفريق
لتي حدثت منذ سنة  أخرى وآذلك التهديدات والتطورات والتحديات الجديدة ا

ي  . 1977 اون الأفريق دة للتع ل جدي اد خطة عم ى اعتم يؤدي إل ا س ذا م وه
ام محددة      ة واضحة ومه ى    . العربي مصحوبة برؤي ا ينبغي عل مفوضية  آم

ة        الاتحاد الأفريقي  ة الملائم وارد المالي وفرا الم ة أن ي ة العربي ة الدول وجامع
 . ون الأفريقي العربيلضمان العمل الجيد لبرامج وأجهزة وهياآل التعا

 :نحو القمة الأفريقية العربية الثانية:طريق المضي قدما



EX.CL/184 (VII) 
Page 104 

ا في         -384 انتين في أديس أباب ين الأم ا ب استعرض الاجتماع التشاوري الثاني فيم
ايو  رب    2005م ريقيين والع تقلين الأف راء المس خلاصات وتوصيات الخب

ا،  ب  2004بالقاهرة، مصر وفي مايو  2003المجتمعين في يناير  أديس أباب
ى الحاجة        . إثيوبيا راء عل الي المستوى للخب ذان الاجتماعان الع حيز رآز ه

تفادة   ه مصلحة واس ا في ي لم ي العرب اون الأفريق ادة تنشيط التع ديدة لإع الش
ين    . شعوب وحكومات المنطقتين ا ب اع فيم وعلى هذا الأساس، اقترح الاجتم

تؤدي إ   ي س ة الت طة التالي يم الأنش انتين تنظ ة  الأم ة العربي ة الأفريقي ى القم ل
 :الثانية

 .إجراء تقييم شامل للتعاون الأفريقي العربي -
ار       - إعداد رؤية موحدة وتطوير خطة عمل استراتيجية تأخذ في الاعتب

اد  دى الاتح ودة ل رص الموج ديات والف دة والتح ورات الجدي التط
ين الأفريق ي المنطق ذلك ف ة وآ دول العربي ة ال دى جامع ي ول ة الأفريق ي

ة         ى معالج ة إل بان الحاج ي الحس ذ ف الم وتأخ ة الع ي بقي ة وف والعربي
ع تحديات         ين ورف ة التي تستهدف المنطقت ة والعالمي السياسات الإقليمي

 .السلم والأمن والإرهاب
 .اعتماد آليات للتوجهات المناسبة والتنسيق والتنفيذ -
را  - د لب ل الجي ة لضمان العم ة الملائم وارد المالي وفير الم زة ت مج وأجه

 .وهياآل التعاون الأفريقي العربي
ن   - ي المهجر م ين ف دني والمقيم ع الم اع الخاص والمجتم إشراك القط

المنطقتين في برامج التعاون الأفريقي العربي وتسهيل إنشاء اتصالات 
 .دورية بينها

ة        - رف التنمي ل مص دوليين مث ين وال رآاء الإقليمي ة الش ادة تعبئ إع
ة   الاقتصادية لأفريقيا والأفريقي واللجنة  اللجنة الاقتصادية والاجتماعي

ا      يا ولغرب آس ة الاقتصادية في أفريقي والبنك   المصرف العربي للتنمي
ة   يم والمجموعات الاقتصادية الإقليمي ك أفريكس ة وبن الإسلامي للتنمي

 .الأفريقية والعربية
مصرف  الخلق آلية للتشاور الشامل ما بين الاتحاد الأفريقي من جهة و -

ا  ي أفريقي ة الاقتصادية ف ي للتنمي اعدة   العرب ي للمس والصندوق العرب
 .الفنية لأفريقيا من جهة ثانية يمكن أن تؤدي إلى توقيع مذآرات تفاهم

ى المستويين الإقليمي       - إجراء جرد شامل لمبادرات جمع التبرعات عل
ك الف     ا في ذل ة بم ر  والدولي خاصة تلك التي تعالج المسائل الاجتماعي ق

والتعليم والنسبة العالية للأمراض والوفيات بهدف جذب تلك التبرعات 
 .لمنطقتينا

الات           - ي المج ين ف ين المنظمت دة ب اون جدي وات تع تح قن ة لف ق آلي خل
 .الاجتماعية

 .إنشاء منتدى للتنمية الأفريقية العربية -
رآاء     - يجمع الش ذي س اني ال ي الث ي العرب ل الأفريق ؤتمر العم يم م تنظ

ي من     الا اون الأفريقي العرب جتماعيين الأفريقيين والعرب ويعزز التع
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ة شؤون    خلال تبادل أآبر للمعلومات بين منظمات العمل العربية ولجن
 .العمل والشؤون الاجتماعية في الاتحاد الأفريقي
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 مؤتمر الأمن والاستقرار والتنمية والتعاون في أفريقيا

 :مقدمة
ا في       ترآزت أنشطة مؤتمر الأمن وا  -385 اون في أفريقي ة والتع تقرار والتنمي لاس

إطلاق وتطوير مسار المجلس الاقتصادي  / أ: الفترة المشمولة بالتقرير على
افي، ب اعي والثق ي / والاجتم ريقيين ف اج الأف ب لإدم ار مناس وير إط تط

تحويل  مؤتمر الأمن والاستقرار والتنمية / المهجر واستغلال مساهماتهم، ج
 . قيا إلى مديرية المواطنين الأفريقيينوالتعاون في أفري

 : إطلاق الجمعية العامة المؤقتة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي
افي في          -386 اعي والثق اد النظام الأساسي للمجلس الاقتصادي والاجتم بعد اعتم

و        ي يولي ا، ف ا، أثيوبي س أباب ي أدي اد ف ؤتمر الاتح ة لم ة الثالث دورة العادي ال
ة إطلاق      ، فإن خطة2004 د اعتبرت عملي العمل الاستراتيجية للمفوضية ق

أنشأت المفوضية . المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي إحدى أولوياتها
ؤتمر       ة لم فرقة عمل من عدة إدارات تقودها سكرتارية وحدة التنسيق التابع
امج      ق جدول وبرن الأمن والاستقرار والتنمية والتعاون في أفريقيا بهدف خل

اد   عم يس الاتح ع رئ تمر م اور المس رض بالتش ذا الغ بين له ا . ل مناس ووفق
ي ل      ام الأساس ي النظ واردة ف ة ال ات الانتقالي ادي  للترتيب س الاقتص لمجل

ة        والاجتماعي والثقافي ة العام ات إطلاق الجمعي ة العمل آيفي ، اقترحت فرق
ة ل افي المؤقت اعي والثق ادي والاجتم س الاقتص ر   لمجل ك المق ه ذل ا في بم

ين و . التواريخ وبند الميزانية وآيفيات إشراك الدول الأعضاء واختبار الممثل
ة            ك لجن ا في ذل رار المناسبة بم زة صنع الق ى أجه ة إل وتم تقديم بند الميزاني
اد      ذي للاتح ل المجلس التنفي الممثلين الدائمين، ثم تمت المصادقة عليه من قب

ديسمبر  7و 6إثيوبيا، يومي  في القمة الاستثنائية التي عقدت في أديس أبابا،
 .والتي نظرت في ميزانية التضامن 2004

امج العمل والأنشطة         -387 دة وبرن امج والأجن ة بالبرن تم تقديم المقترحات المتعلق
ذي سبق        اد الأفريقي ال دني للاتح التي تلي الإطلاق إلى اجتماع المجتمع الم

 . ستعراضهالا 2005يناير  24إلى  21قمة أبوجا، نيجيريا، والمنعقد من 
ة ل  -388 ة المؤقت ة العام مي للجمعي لاق الرس دث الإط ك، ح د ذل س بع لمجل

افي اعي والثق وم  الاقتصادي والاجتم ا، ي ا، إثيوبي ي أديس أباب ارس  29ف م
ي   2005 اد الأفريق ؤتمرات بمفوضية الاتح ز الم ي مرآ دث . ف حضر الح

دني والمجموعات        ثلا عن منظمات المجتمع الم  حوالي مائتين وخمسين مم
ي  ريقيين ف ن الأف راقبين م اء وم دول الأعض ن ال ة م ة والمهني الاجتماعي

لك الدبلوماسي  و الس ر وممثل تقلة  . المهج اورات مس بق الإطلاق مش ا س آم
ومي       ة ي ة الدائم ب واللجن ي المكت ين ممثل ات لتعي ة وتجمع  27و 26إقليمي

ارس  وم     . 2005م ري ي الاقتراع الس ات ب ت الانتخاب ك، أجري د ذل  28بع
ارس  ن    . 2005م لان ع م الإع وح ث ي ومفت كل علن د الأصوات بش م ع وت

 . ولم يُطعن في النتائج. النتائج أمام الممثلين
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ة ل  -389 افي    وانتخبت الجمعية العامة المؤقت اعي والثق  لمجلس الاقتصادي والاجتم
اي    : مكتبا مكونا من اري مات رئيس المؤقت  (الاستاذ مانغ والسيد شارلز   ) ال

اداديجو   ) ؤقت، أفريقيا الجنوبيةنائب الرئيس الم(موتاسا  والأستاذ موريس ت
ا  ( ط أفريقي ت، وس رئيس المؤق ب ال والي  ) نائ وديلي اديرين يد اي ب (والس نائ

ة تتكون من      ). الرئيس المؤقت، غرب أفريقيا ة دائم ا انتخبت لجن السيد  : آم
يدة   ا والس افونغو ماآاي وليين م يدة ج امبو والس وندا آالوس ولينز موس ين آ ج

والسيدة زينب آمال علي والسيد الحسين عبد ) وسط أفريقيا(نغالت إفيت بيكا
ا    ا  (الجليل محمد والسيد باتريك آايمب اني عصفور    ) شرق أفريقي يدة أم والس

اح      د الفت د عب يد أحم ي والس عيدة اغريب يدة س ا (والس مال أفريقي يد ) ش والس
در       يد هيل اغو والس دوي آاني ويس نون يدة ج يما والس و آاش يس تيت موس

الويني فران كو م ا(سيس وب أفريقي دنغ  ) جن يد لان ا والس ويتي دومبي ا ج ومام
 ).غرب أفريقيا(بادجي والسيد عمر قسام 

ى  -390 افة إل ك،بالإض ارت ذل ة اخت ة الجمعي ان أربع ول مخصصة لج ام ح  النظ
داخلي ة ال وارد وتعبئ امج الم ل وبرن ة/العم ق خارط الات الطري  والاتص

ات ة والعلاق ا .العام رت آم ة أق ع أن الجمعي ة تجتم ة اللجن ا الدائم د فيم ي بع  ف
ي،  ا،  نيروب ى  22 من  آيني ل  24 إل اقش  2005 أبري تراتيجية الخطة  لتن  الاس
ر ن وتعب ا ع داد دعمه رض لإع ذي الع ه ال رئيس يقدم ت ال تاذ  الموق الأس

و   ا   2005مانغاري ماتاي إلى المؤتمر في قمة الاتحاد الأفريقي في يولي آم
 .سيالنظام الأسا آان قد ورد في

داخلي        -391 ررا ودرست واعتمدت النظام ال ان مق واجتمعت اللجنة الدائمة آما آ
ال           ليم والفع ومشروع خطة العمل الاستراتيجية من أجل تسهيل العمل الس

ا ل اعي والثق س الاقتصادي والاجتم ين لمجل ا ب ن . 2007و 2005في م وم
ات الإقلي     : مكونات هذه الخطة د إجراء الانتخاب ات ومواعي ة  طرق وترتيب مي

ة ل       د المؤقت ا بع ة م ي الجمعي ة لممثل ة والقاري ادي  والوطني س الاقتص لمجل
في ومبادئ السلوك الخاصة بهذه الانتخابات والمشاورات والاجتماعي والثقا

ع ا        اهم م ي يس دني لك ع الم ارية للمجتم ارآة الاستش ة المش س وعملي لمجل
ا اعي والثق ل تقالاقتصادي والاجتم ذه المواضيع وطرق عم ي ه ارير في ف

ة    ة المطلوب اء الرؤي ة لإعط ال والدعاي ن الاتص ة ع ات الفرعي المجموع
في واستراتيجية تعبئة الموارد وجمع  لمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقال

ل ا   دعم عم ات ل ا  التبرع اعي والثق ادي والاجتم س الاقتص ة لمجل في وعملي
 .التكامل في القارة بصفة عامة

 
 :مبادرة الإفريقيين في المهجر

ي    و -392 ا ف اون معه ر والتع ات المهج راك مجموع ة إش ية عملي اصلت المفوض
ة      اجرين الإقليمي ات وشبكات المه مختلف مناطق من العالم عبر خلق التحالف

 .وتوطيدها
ارلي         -393 ا م ارلي وريت وتعاونت مفوضية الاتحاد الأفريقي مع مؤسسة بوب م

الموسيقي   ومع اليونيسيف والبنك الدولي في احتضان الذآرى الستين لميلاد
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ا  . الأسطوري بوب مارلي ، حيث أطلق على تلك الذآرى حدث وحدة أفريقي
ر       ة فبراي ا في بداي في أديس    2004وتضمنت احتفالات حدث وحدة أفريقي

واء     تقبالات في اله أبابا تنظيم ندوات بارزة وورشات وحفلات موسيقية واس
ي     اد الأفريق رات الاتح ل مق ق داخ باب و  . الطل دث الش ع الح ين وجم المثقف

ارة ومن المهجر رهم من الق انين وغي ذه . والفن اورات لجعل ه وتجري مش
 .الاحتفالات ذات طابع سنوي

ومتي    مفوضية الاتحاد الأفريقي  بالإضافة إلى ذلك، نظمت  -394 اون مع حك بالتع
ا، من           دوة عن المهجر في آنغستون، جامايك ا ن ا وجمايك  16جنوب أفريقي

ريقيين     "دوة آان شعار الن . 2004مارس  18إلى  نحو الوحدة والعمل للأف
ا   . والأفريقيين في مهجر الكاريبي من أجل عالم أفضل ة جنوب أفريقي ". حال

آان هدف الاجتماع خلق روابط بين أفريقيا والأفريقيين في المهجر وتعزيز 
اطق في       ك المن الحوار وخلق أجندة موحدة في وجه التحديات التي تواجه تل

ة د العولم اع. عه ة    الاجتم ة الجماع ة وزراء خارجي ره غالبي ذي حض ال
ريقيين في       ى إشراك الأف الكاريبية آان تعبيرا عن عزم الاتحاد الأفريقي عل
. المهجر وإعادة إحياء الروابط التاريخية المتعلقة بالقرابة والأصل المشترك

ى أن تتحمل     . وصدر عن الاجتماع بيان وبرنامج عمل  اع عل ووافق الاجتم
مسؤولية تنفيذ البرنامج والمبادرات الأخرى ذات  د الأفريقي مفوضية الاتحا

 .الصلة
ففي المداولات . آما واصلت المفوضية عملية تعريف الأفريقيين في المهجر -395

اعي       ادي والاجتم س الاقتص ي للمجل ام الأساس اد النظ بقت اعتم ي س الت
ي      ر ف ي المهج ريقيين ف راك الأف ون إش ى أن يك ة عل ت الموافق افي تم والثق

ف      مس ع تعري ة م افي متوافق اعي والثق ادي والاجتم س الاقتص ارات المجل
ذي      ده المجلس التنفي ذي يعتم ذا الغرض، دعت    . الأفريقيين في المهجر ال له

ف   ار للتعري اد إط ين لإيج ارين الفني اع للمستش د اجتم ى عق ية إل المفوض
ا،  ي أبوج ة ف ة السادس ه العادي ي دورت ذي ف س التنفي ى المجل رض عل يع

اير   نيجيريا، دائمين       . 2005في ين ين ال ة الممثل ى لجن وعُرض التعريف عل
ذي   دائمين وأصت      . تحضيرا لاجتماع المجلس التنفي ين ال ة الممثل د أن لجن بي

بأن يُحال الموضوع إلى اجتماع للخبراء من الدول الأعضاء لإيجاد تعريف  
 . أنسب

ل  أب 12و 11وعُقد اجتماع الخبراء في أديس أبابا،إثيوبيا، يومي  -396  2005ري
 :وخلص إلى التوصية بالتعريف التالي

الأفريقيون في المهجر هم أشخاص من أصل أفريقي يعيشون خارج القارة "
اء     - ارة وبن ة الق ي تنمي هام ف ون بالإس يتهم، ويرغب ن جنس ر ع بغض النظ

 ".الاتحاد الأفريقي
لال        -397 ف خ ذي التعري س التنفي دائمين والمجل ين ال ة الممثل تدرس لجن وس

ونتوقع أن يتم اعتماد هذا التعريف التوافقي لتسهيل دمج . ا الحاليتيندورتيهم
افي وفي          اعي والثق الأفريقيين في المهجر في المجلس الاقتصادي والاجتم

 .برامج وأنشطة الاتحاد الأفريقي الأخرى
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ة         ى مديري ا إل اون في أفريقي ة والتع تحويل مؤتمر الأمن والاستقرار والتنمي
 :ينالمواطنين الأفريقي

ن       -398 ؤتمر الأم ل م ط تحوي داد خط رورة إع ى ض ا عل ية أيض دت المفوض أآ
ريقيين       واطنين الأف ة الم ى مديري ا إل والاستقرار والتنمية والتعاون في أفريقي

رة     ا مزده ة أفريقي ة من شعوبها   "بغية أن تكون رؤي ى    " متأتي ا تنص عل آم
ر  ذلك الخطة الاستراتيجية ويتم السعي إليها بهمة وبقدرة دعم مؤس  . سية أآب

ي      اون ف ة والتع تقرار والتنمي ن والاس ؤتمر الأم ل م ة بتحوي وتقضي الخط
ى قسمين أحدهما         وي عل ريقيين التي تحت واطنين الأف أفريقيا إلى مديرية الم
ك   يخصص للأفريقيين في المهجر والأخر لشؤون المجتمع المدني بما في ذل

كرتارية ال افي   س اعي والثق ادي والاجتم س الاقتص ة  ووا. مجل ت اللجن فق
ايو   الفرعية المعنية بالهيكلة ضمن لجنة الممثلين الدائمين على المقترح في م

ؤتمر في       2005 ذي والم وأملي أن يوافق عليه أيضا آل من المجلس التنفي
 . دورتيهما الحاليتين

 
 طريق المضي قدما

بغة      -399 فاء الص ي ضمان إض ريقيين ف واطنين الأف ة الم د مديري يجب أن تجته
ية  ى االمؤسس و عل افيوالنم اعي والثق تم  لمجلس الاقتصادي والاجتم وأن ي

تنفيذ أجندة المجتمع المدني والأفريقيين بالمهجر بشكل فعال بالارتكاز البناء 
اون في        ة والتع ؤتمر الأمن والاستقرار والتنمي على مجهودات وإنجازات م

 .أفريقيا في هذا الإطار
ة   -400 ة المؤقت ية للجمعي ة الرئيس ى المهم اعي لوتبق لمجلس الاقتصادي والاجتم

هي الانشغال في إجراء مشاورات إقليمية ووطنية وتنظيم انتخابات  والثقافي
. للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافيتؤدي إلى الجمعية ما بعد المؤقتة 

ود   ريقيين الجه واطنين الأف ة الم ز مديري ب أن ترآ ة صعبة تتطل ذه مهم وه
دعم ا   دم ال وارد وأن تق ت ل   والم ب المؤق ل المكت روري لعم س لض لمجل

افي اعي والثق ة  الاقتصادي والاجتم ة العام ة والجمعي ة المؤقت ة الدائم واللجن
ة  م   . المؤقت دول الأعضاء وتحصيل دعمه اه ال ارة انتب اك أيضا حاجة لإث هن
 .للعملية

ة أن           -401 ى حقيق ا، إل اير بأبوج ي ين ية ف ة الماض لال القم اه خ ت الانتب د لفت لق
ات الميز ة مخصص افي  اني اعي والثق ادي والاجتم س الاقتص نة  للمجل لس

رك       2005 ر المح ي تعتب ة الت ات القطاعي ادات للمجموع من اعتم م تتض ل
ي  افي  الرئيس اعي والثق ادي والاجتم س الاقتص ك    للمجل ى ذل نص عل ا ي آم

ى  تؤدي إل ي س ات الت ارية للانتخاب ل الاستش ي ولا المراح ام الأساس النظ
التي ينص   لمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافيلالجمعية ما بعد المؤقتة 

ة  وينص النظام   . عليها نفس النظام الأساسي باعتبارها الأجندة المؤقتة الهام
از يستطيع    للمجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافيالأساسي  على أن الجه

أن يسعى للحصول على تمويل من خارج الميزانية، لكنني على يقين من أن  
دول الأ د    ال ي أن تعتم را ف را آبي اك خط ي أن هن رأي ف توافقني ال عضاء س
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ارات ا افي مس اعي والثق ادي والاجتم س الاقتص ارجي   لمجل ل خ ى تموي عل
ع  ات والمجتم ين الحكوم ة القاضية بالشراآة ب ع الرؤي د لا ينسجم م ذا ق وه

 .المدني الواردة في القانون التأسيسي
ؤتمر الأمن وا    -402 ى م اون    ومهما يكن من أمر، فإن عل ة والتع تقرار والتنمي لاس

ا أن يستمرا في العمل      في أفريقيا وآذلك مديرية الموطنين الأفريقيين آليهم
اد أفريقي        رة اتح ز فك وة لتعزي ة وق لصالح  "و" صديق للشعب  "بنشاط وهم

ارة وفي المهجر       " الشعب ة في الق وعلى جماعة تضم آل الشعوب الأفريقي
 .آما ينص على ذلك القانون التأسيسي
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 مديرية المرأة ومسائل الجنسين والتنمية

 :مقدمة -1
و          -403 ة يولي ة بقم ة الثالث م العادي ي دورته ات ف دول والحكوم اء ال اقش رؤس ن

ارة      2004 ين الجنسين في الق ، الموضوع المهم المتعلق بالتفاوت المستمر ب
ة      اء، والتنمي اة النس بة لحي اين بالنس ك التب ا ذل بب فيه ي يتس ة الت والتكلف

د  . ة وبالنسبة للمجتمع بصفة عامةالاقتصادي ونتيجة لذلك النقاش المهم، اعتم
ي   ين ف ين الجنس اواة ب أن المس ميا بش ا رس ات إعلان دول والحكوم اء ال رؤس
ز    ؤخرا لتعزي درت م رى ص ررات أخ ى مق افة إل ك بالإض ا، وذل أفريقي

 .المساواة بين الجنسين داخل مفوضية الاتحاد الأفريقي وفي أرجاء القارة
لتلك المقررات، أعدت المفوضية، عن طريق مديريتها للمرأة ومسائل نظرا  -404

 :الجنسين والتنمية، استراتيجية وبرنامجا بثلاثة مكونات أساسية
اء    )1 دف إرس ك به ائم وذل يج المؤسسي الق ى النس ون الأول عل ز المك يرآ

 .قاعدة متينة لدمج الجنسين داخل مفوضية الاتحاد الأفريقي
ين الجنسين داخل المفوضية         ويتعلق المكون الثاني )2 دمج ب درات ال اء ق بن

ؤتمر         ا م ا به د إليه حتى تفي المفوضية بمهمة قضايا الجنسين والتي عه
 .رؤساء الدول والحكومات

اء دول     )3 ررات رؤس ة مق ة، بترجم ل المديري ث لعم ون الثال ق المك ويتعل
رأة      ين الم ين الجنسين وتمك وحكومات الاتحاد الأفريقي بشأن المساواة ب

 .ن أعمال ملموسة على المستويين الإقليمي والإقليمي الفرعيم
 

ر   -405 ا التقري ى   . ظل هذا البرنامج يمثل إطار التنفيذ للفترة التي يغطيه يضاف إل
دول والحكومات       د رؤساء ال ؤتمرهم، اعتم ذلك، أنه وفي الدورة الأخيرة لم

ا موحدا فيما نتائج المؤتمر الإقليمي السابع حول المرأة باعتباره موقفا أفريقي
املة    ة الش ة العالمي ة المراجع ق بعملي ين(يتعل يس  ) 10+بيج ن رئ ب م وطل

ة والنشطة والحديث        دول الأعضاء، المشارآة التام المفوضية وآذلك من ال
اع     ي اجتم د ف وت واح ين(بص ي     ) 10+بيج دة ف م المتح ه الأم ذي تنظم ال

دا       . 2005نيويورك في  رئيس وف ه، أرسل ال ذا التوجي يا مع ه برئاسة   وتمش
ة       ود الأفريقي مفوض الشئون الاجتماعية لتمثيل المفوضية وللتنسيق مع الوف

د ورشة عمل      . وتسهيل التعبير عن الموقف الأفريقي الموحد د بعق ام الوف وق
دول      وعي بج ادة ال اش لزي ة نق اع، وحلق ة الاجتم د بداي ود عن ة للوف توجيهي

اد الأف  اص بالاتح ين، والخ ين الجنس اواة ب ال المس اعد أعم ي، وس ريق
ة   المجموعة الأفريقية في نيويورك على إعداد تصريح مشترك للجلسة العام

ية     ن المفوض ة ع مي إناب دخل رس ام بت اد    . وق ية الاتح ال دور مفوض د ن لق
ريقيين   الأفريقي لدعم الصوت الأفريقي في العملية العالمية، تقدير وثناء الأف

دائمين ين ال ريقيين والممثل ر الأف د أدت. وغي دول  لق قة لل ارآة المنس المش
ادة     ى زي ة وإل الأعضاء في الاتحاد الأفريقي في الاجتماع إلى وضوح الرؤي

وعملت . الثقة في الاتحاد الأفريقي من قبل الدول الأعضاء والمجتمع الدولي
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المفوضية بصورة وثيقة مع اللجنة الاقتصادية لأفريقيا التابعة للأمم المتحدة  
ف الأفري  رويج للموق تعراض     والت اع الاس لال اجتم د خ ي الموح ق

ين( اون). 10+بيج ذا التع تمر ه بعض . واس ع بعضنا ال ل م ونحن الآن نعم
ة    ا التابع لخلق ربط بين المتابعة المنسقة من جانب اللجنة الاقتصادية لأفريقي

ة      ) 10+بيجين (للأمم المتحدة لموضوع    ارير المتعلق ذ وإعداد التق ين تنفي وب
ن ال  مي ع الإعلان الرس ي    ب ذه ه ا، وه ي أفريقي ين ف ين الجنس اواة ب مس

 . مسئوليتنا
ة           -406 ن أن عملي د م ود للتأآ ل الجه ذل آ م ب ارير، ت داد التق رة إع اء فت ي أثن ف

تيعاب   . التوظيف بالاتحاد الأفريقي تلتزم بمبدأ المساواة بين الجنسين  م اس وت
ام     اء الأقس ن رؤس دد م ى ع افة إل افيين بالإض ديرين إض اك الآن . م  7وهن

دير اث وم ن الإن ذآور 8ين م ن ال ديرين م ين . م وازن ب ا ت اك أيض وهن
ذا    . الجنسين في تعيين رؤساء الأقسام الجدد إن ه ين ف وباستمرار عملية التعي

آذلك جرت مناقشة قضايا الجنسين في الموضوعات  . المبدأ سيستمر تطبيقه
ي          ول المؤسس ة التح ياق عملي ي س ا ف ت معالجته املين، وتم ة بالع المتعلق

 .ارية الآنالج
 

 :استجابات وإطار للتنفيذ -2
ايا          -407 رأة وقض ديريتها للم ر م رة وعب ة الأخي ذ القم ية من ت المفوض د حقق لق

. الجنسين تقدما مطردا في المجالات الثلاثة للبرنامج والتي تم إيجازها أعلاه
ة مشارآة لصياغة      وتم تعيين استشاري للمساعدة على البدء في إعداد عملي

ام      وت. سياسة للجنسين ة الع اءها بنهاي ع إرس مثل هذه السياسة التي من المتوق
ين   دمج الجنس تراتيجي ل ار الاس ا للإط ا حيوي ادم مكون ري الآن . الق وتج

ات    ل المجموع ين داخ ة بالجنس از الخاص اط الارتك ع نق اورات م مش
الاقتصادية الإقليمية بهدف تأمين أن تأتي سياسة الاتحاد الأفريقي في مجال  

ي صل ين ف و   الجنس ا ه ة لم ا ستضيف قيم ين وأنه ة للجنس ب صياغة سياس
 .موجود الآن في القارة

ين الجنسين داخل المفوضية،           -408 دمج ب درات الخاصة بال اء الق ق ببن وفيما يتعل
بدأت المفوضية في إعداد استراتيجية شاملة وخطة عمل وميزانية من شأنها 

درات، وتحل      اء الق ية لبن ل المفوض تدامة داخ ود مس ؤمن جه ل أن ت ي
ع     ات ووض م علاق وير، ورس ة وأدوات تط ين وأنظم وعات الجنس موض
ادة   دعوة والقي يم وال ة والتقي ى المراقب افة إل ات بالإض ع بيان داف وجم أه

ك        . وتنسيق موضوعات الجنسين  ا في ذل د من الشرآاء بم وم الآن العدي ويق
طة  دة لأنش م المتح ندوق الأم رأة، وص ة الم دة لتنمي م المتح ندوق الأم ص

 .بمساعدة مفوضية الاتحاد الأفريقي في هذه المهمة السكان
ة  -409 ين، وخط ايا الجنس املة لقض تراتيجية ش داد اس م إع د أن ت ا وبع وعموم

ه في         ام ب تم القي ين الجنسين ي اواة ب وميزانية فإن بعض العمل المتعلق بالمس
د من   . بعض الإدارات المختارة وفي فترة إعداد التقرير هذه، تم القيام بالعدي

. رات المساواة بين الجنسين في إدارة السلم والأمن والشئون الاقتصادية مباد
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ز         عيا لتعزي ور وس ي دارف ات ف اء والبن ع النس ى وض وء عل ليط الض ولتس
ا بإرسال    أصوات النساء في عملية السلام الجارية الآن، سيقوم الرئيس قريب

ور  ى دارف توى إل ع المس ائي رفي د نس ة الم. وف ة رفيع ر البعث توى إن تقري س
اعد        ين سيس ول موضوع الجنس ة ح ة متقدم ة فني ر بعث ى تقري افة إل بالإض
يط       اعد وس ا سيس ين، آم ايا الجنس ة وقض ن والسياس لم والأم ديريات الس م
ول لمعالجة المشاآل     الاتحاد الأفريقي على تصميم تدخلات والبحث عن حل

ور  ي دارف ات ف اء والبن و الآن ف . الخاصة بالنس ذي ه دخل وال ذا الت ي إن ه
ى          ددا عل ن مج لم والأم س الس يطلع مجل داد، س ن الإع رة م ه الأخي مراحل

ة المضطربة    ذه المنطق تفاد   . الوضع في ه ين الإدارات، اس ر التنسيق ب وعب
دمتها     مشروع متعلق بتأهيل الأطفال الجنود من الخدمات الاستشارية التي ق
م           ذين ت اث ال ال الإن وعات الأطف مين موض م تض ا ت ين آم ة الجنس مديري
لاحيات    ي ص لحة، ف ات المس ل المجموع ن قب تغلالهم م دهم واس تجني

 .المشروع
ادة إدارة الشئون       -410 ين الإدارات وبقي ال ب من ناحية أخرى ونتيجة للتنسيق الفع

ف      دخلا لموق اره م ية باعتب ه المفوض ذي أعدت ر ال الج التقري ة ع الاجتماعي
ة، ال  ائي   أفريقي موحد في قمة استعراض الأهداف الإنمائية للألفي هدف الإنم

املة      3رقم  رأة، بصورة ش ين الم ذه  . بشأن المساواة بين الجنسين وتمك إن ه
اون  ة التع ى أهمي د عل ين الجنسين تؤآ اواة ب دخلات المس ة بت ة المتعلق الأمثل

ه داخل المفوضية    رى المفوضية   . عبر الإدارات وهذا ما تم التشجيع علي وت
تخ ي تس ة آ ا بعناي دة وتراقبه دخلات رائ ل أن الت دروس لأج ا ال لص منه

 .استراتيجية دمج الجنسين الجاري إعدادها
ذ         -411 ق بتنفي ة والمتعل ل المديري ث لعم ون الثال ذ المك اص بتنفي ار الخ إن الإط

ين    اواة ب أن المس ي بش اد الأفريق ات الاتح اء دول وحكوم ررات رؤس مق
ة       تويات الإقليمي ى المس ة، عل ال ملموس ى أعم رأة، إل ين الم ين وتمك الجنس

ي حول والإق اد الأفريق و الإعلان الرسمي للاتح ة ه ة والوطني ة الفرعي ليمي
 .مساواة الجنسين في أفريقيا

دني         -412 راء من الحكومات والمجتمع الم لقد تم إجراء مشاورات ناجحة مع خب
ارير   داد تق ة وإع ى خطوط للرقاب ذ، بالإضافة إل ار تنفي داد مشروع إط لإع

مي لان الرس ا جار . للإع اورات أيض اك مش ات  وهن ع المجموع ة م ي
اد ة والنيب ادية الإقليمي ى . الاقتص روع إل ديم المش تم تق ع أن ي ن المتوق وم

اق   . اجتماع وزاري لاعتماده خلال الربع الأخير من هذا العام وبمجرد الاتف
ع    ارير، يتوق على أولويات إطار التنفيذ وعلى الخطوط التوجيهية لإعداد التق

دول الأعضاء بإعداد تقار    اه       أن تقوم ال دم المحرز تج ا السنوية عن التق يره
 .المساواة بين الجنسين حسبما هو مطلوب في الإعلان الرسمي

رة  -413 ب الفق ن    13وتطل نوي ع ر س ديم تقري رئيس تق ن ال لان، م ن الإع م
ين الجنسين وآل الموضوعات   اواة ب ز المس ي اتخذت لتعزي الإجراءات الت

ذا    . لإقليميالتي وردت في التقرير، على المستويين الوطني وا يا مع ه وتمش
ذي         ابعة للمجلس التنفي ة الس دورة العادي ره الأول لل رئيس تقري الأمر، رفع ال
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ا    وتفاصيل بشأن التدخلات التي قامت بها المفوضية والشراآات التي توفره
ا    دول وغيره ين ال ن ب راف م راآات    . الأط دخلات والش ذه الت ين ه ن ب وم

 :المهمة
ي  )1( عة ف وة واس ة دع داد لحمل دمات الإع ع خ اون م ارة، بالتع اء الق إرج

السكان العالمية ومنظمة غير حكومية لمعالجة موضوع قابلية النساء 
رية  ـة البش روس نقص المناع ة للإصابة بفي ابات العالي دز/ الش . الإي

ات   ) 2( وعين والسياس ول موضوع الن ورس دراسي ح داد آ م إع ت
يط الا    د التخط ع معه اون م ة بالتع ادية والتجاري ادي الاقتص قتص

ي       املين ف درات الع اء ق ك لبن دة وذل م المتح ابع للأم ة الت والتنمي
ة       ئولي الحكوم ة ومس ادية الإقليمي ات الاقتص ية والمجموع المفوض

دني    ك لإدخال موضوعات الجنسين     . ومحامين من المجتمع الم وذل
وبشراآة مع التحالف    ) 3. (وحقوق المرأة الاقتصادية في السياسات

رأة وق الم ل حق ن أج ـ م الف ل أ تح ة، نش ن  19الأفريقي ة م منظم
ل بروتوآول      رار المبكر وتأهي منظمات المجتمع المدني لتعزيز الإق
وق        ق بحق وق الإنسان والشعوب ومتعل ملحق بالميثاق الأفريقي لحق

ا ي أفريقي رأة ف ة ) 4. (الم دة لتنمي م المتح ع صندوق الأم وبشراآة م
و        ى موض دريب عل ب ت داد آت ة لإع اك خط رأة هن ين  الم ع الجنس

دربين ضمن  دريب ونشر الم ي ولت اد الأفريق لحافظي السلام بالاتح
اون مع المكتب الإقليمي     ) 5. (بعثة الاتحاد الأفريقي للسودان وبالتع

وق    اء مرصد حق ة لإنش اك خط ائي هن دة الإنم م المتح امج الأم لبرن
ة  رأة الأفريقي ع     ) 6. (الم اون م ري الآن تع اني، يج ل ياب وبتموي

ديريات ال ل الأولاد  م ادة تأهي ية لإع ئون السياس ن والش لم والأم س
ة        ام بحمل دهم في المجموعات المسلحة، وللقي م تجني ذين ت ات ال والبن

 .لمنع تجنيد الأطفال الجنود واستقلال الأطفال الإناث
 

 :تقييم النتائج والأداء -3
ية       -414 ة بمفوض ين والتنمي ايا الجنس رأة وقض ة الم املين مديري اق نقص الع أع

اريين   . من أعمالها  الاتحاد راء استش ولمعالجة هذه المشكلة تم التعاقد مع خب
عاملين مهنيين فقط، ومن المتوقع  3وتملك الإدارة حاليا . للقيام بمهام محددة

راح هيكل مكون من      . أن يعاد نشر أحد هؤلاء الثلاثة قريبا م اقت ام   3وت أقس
دد  رره 10وع ا يب ه م راح ل ين وهو اقت املين مهني ع. ع ة  وم تمرار عملي اس

املين       3التوظيف تكون هناك حاجة لإضافة  ين وآخر داعم للع املين مهني ع
 .ممكنا 2005حتى يصبح التنفيذ الكامل لخطة عمل 

دة    -415 على الرغم من هذه المعوقات، سجلت المفوضية نجاحات ومكتسبات عدي
اجح بشأن موقف أفريقي موحد خلال           رة خاصة التنسيق الن خلال هذه الفت

داد مشروع       )10+بيجين (عراض العالمي الاست م إع ا ت الأمم المتحدة، آم ، ب
تنفيذ وإعداد تقارير عن التقدم الذي طرأ على المساواة بين الجنسين بموجب 
ل       ة من قب داد مدخلات مهم الإعلان الرسمي حول هذا الموضوع آما تم إع
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دني    ع الم ة والمجتم راء الحكوم دول    . خب تخدام ال اهزة لاس تكون ج وس
ره السنوي في استجابة       . ضاء في القمة القادمةالأع ع تقري رئيس برف وقام ال

ين    . تامة للإعلان الرسمي اواة ب دأ المس واستمرت المفوضية في الالتزام بمب
ة        ع متقدم الجنسين عند الاستخدام وجذب للنساء والرجال للاضطلاع بمواق

الاتحاد  إن هذه الأشياء ضمن مقررات أخرى تم اتخاذها، جعلت. في هيكلها
ين          ين الجنسين وتمك اواة ب ز المس ا لا يجاري في تعزي الأفريقي رائدا عالمي

 .المرأة
 
 :طريق المضي قدما -4

د بسرعة   -416 ة تتزاي ائل الجنسين والتنمي رأة ومس إدارة الم ام المنوطة ب إن المه
ام المفوضية بإعداد           ك نتيجة لقي دول الأعضاء وذل داخل المفوضية ومن ال

داقية  ايير وللمص ين    المع ايا الجنس ق بقض ا يتعل ا فيم ي أظهرته اك . الت وهن
ذ بعض    حاجة لتعيين المزيد من العاملين وزيادة موارد ميزانية إضافية لتنفي

 .الأنشطة التي خطط لها
ذه الفرصة          -417 ى الآن، أود أن انتهز ه ا بالإنجازات التي تحققت إل إذ أخذ علم

التوق   مي ب لان الرس ي الإع وارد ف التزامكم ال رآم ب ى لأذآ يع والتصديق عل
ق   ان والشعوب المتعل وق الإنس ي لحق اق الأفريق ول الملحق بالميث البروتوآ

ام     ة ع ا، بنهاي ي إفريقي رأة ف وق الم ه  . 2004بحق رآم أن فني أن أخط ويؤس
ة    10وحتى يومنا هذا قامت  ى الوثيق إنني آمل في    . دول فقط بالمصادقة عل

دول الأعضاء    التعجيل بعملية المصادقة حتى تبدأ عملية إفهام ه للعامة في ال
ة    . بعد دخوله حيز التنفيذ رأة الأفريقي رام الم إن أهمية البروتوآول لكفالة احت
 .لا يمكن المغالاة فيها

أعلم أنني أستطيع أن اعتمد دائما على دعمكم لدفع نساء أفريقيا نحو التطور   -418
 .في آل القطاعات
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 مكتب المراجعة الداخلية

 
راجعة الداخلية لممارسة مهمة تقييم مستقل للتأآد من تهدف أنشطة مكتب الم -419

ا     ال له ائج    . فاعلية تطبيق نظم وإجراءات المفوضية والامتث ى نت تنادا إل واس
ه    ذه  . تقييم الخطر قام المكتب بتحديث خطة المراجعة السنوية الخاصة ب وله

ة للمفوضية بغرض      ام المختلف ات المه  الغاية يقوم المكتب بتقييم فاعلية عملي
 .تحسين فاعلية إدارة الخطر وعمليات الحكم

 :الأنشطة التي تم القيام بها
 :تشمل الأنشطة التي تم القيام بها في الفترة قيد المراجعة ما يلي -420

ياء      )أ ( ة شملت ضمن أش قام المكتب بمشروعات مراجعة منتظمة ومختلف
المتحدة أخرى بعثة المراقبة الدائمة التابعة للاتحاد الأفريقي لدى الأمم 

اني       ة صيانة المب ة الصرف، مراجع بنيويورك، تنفيذ الميزانية ومراقب
ة     لة، وأتمت طة ذات الص ات والأنش دول المرتب د، ج ال التجدي وأعم

 .المخزون والأصول الثابتة
ام          )ب ( ر المراجع الخارجي للع ة بشأن تقري ر متابع ديم تقري قام بإعداد وتق

ي   ي ف مبر  31المنته ة الا 2002ديس ة   للجن ئون الإداري ارية للش ستش
 .والمالية وشئون الميزانية للنظر فيه

ي المشترآة     )ج ( اد الأفريق قام بمهام مراجعة خاصة بما في ذلك بعثة الاتح
 .في السودان وحساب مخزون نهاية العام والأموال النقدية

 
 :الأثر والتحديات

لإدارة  أضافت أنشطة المراجعة قيمة إلى عمليات المفوضية بتوفير الت -421 أمين ل
عف          اط الض ى نق التعرف عل ليمة وب ورة س ير بص ي تس الات الت ي المج ف

دا سيؤدي     . واقترحت توصيات ملائمة للتحسين ك الأنشطة تقلي لقد أرست تل
ة       ديريات المختلف ات الوحدات والم إلى طريقة أآثر انتظاما وانضباطا لعملي

 .بصورة خاصة والمفوضية بصورة عامة
ود ا   -422 ت جه ا واجه اجلا     وعموم ويبا ع ب تص ق تتطل ا عوائ ة أيض . لمراجع

ى   ويتمثل أحد هذه العوائق في نقص القوى العاملة والذي يؤثر في الواقع عل
ر    . آل المديريات بما في ذلك مكتب المراجعة الداخلية نفسه  ائق أث ذا الع وله

ة بالمفوضية ي للمراقب ام الكل ى النظ الب عل تخدام . س ة الاس د أن عملي ويعتق
ذه    الجارية الآ ا ستحل ه ن وآذلك الأنشطة المستقبلية التي جرى التخطيط له
د يتطلب        . المشكلة ة نفسه ق ة الداخلي ة لمكتب المراجع إن نقص القوى العامل

دير    ب الم ي مكت ل ف دعم الفاع ي بال م تعن ي ل ابوتو والت ة م ف هيكل إن . تكيي
دير ومراجع تكنولوجي          ة لاستيعاب نائب م ة الهيكل ا في مراجع ا النظر حالي

 .المعلومات سيحل المشكلة
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ة     -423 دور المراجع ية ب دة المفوض ة إدارات ووح ة لتوعي اك حاج ا هن وختام
ات      ة العملي ارة فاعلي ا في إث ع من المكتب ومختلف     . الداخلية وأهميته ويتوق

 .الإدارات والوحدات إعداد نماذج مناسبة لعلاقات عمل مع المكتب
 

 :طريق المضي قدما
تراتيجية و  -424 ة الاس ية     إن الرؤي تراتيجية للمفوض ة الاس اد والخط ة الاتح مهم

ة   2007-2004للفترة  ، وضعت طلبات ضاغطة على آاهل مكتب المراجع
ة ة  . الداخلي ام الميزاني ة مه ز مراجع ة لتعزي ل المكتب بفاعلي ع أن يعم ويتوق

ة    ة والتشغيلية والإداري دة      . والمهام المالي  4وصممت خطة عمل المكتب لم
ذه التحديات     سنوات وحسب ما وردت في ى ه رد عل ع أن  . البرنامج لل ويتوق

 .يكون التنفيذ العاجل لها شرطا آافيا للنجاح الكلي للخطة الاستراتيجية
ا    -425 ين الإدارة العلي وتتطلب أهداف المراجعة أيضا حلقة دراسية لرفع الوعي ب

يم  ات وتقي ط لإدارة العملي ج نش دعم نه ة ل ة الداخلي ب المراجع دور مكت ب
ر ج. الخط اد       وسيش د واجته ل بج ى العم ديرين عل ا الم ه أيض ذا التوج ع ه

وبصورة إيجابية مع مكتب المراجعة الداخلية والاعتماد على استشارته متى 
 .آان ذلك مناسبا
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 مكتب المستشار القانوني

 
ا،        -426 دت بأبوج ة السادسة التي انعق ه العادي سيذآر المجلس أنه وفي أثناء دورت

ى       بجمهورية نيجيريا الاتحادية ت ة إل ة الآتي ة العالق ائل القانوني ع المس قرر رف
دورة        ل ال ا قب راغ منه انونيين للف راء الق اجتماع لجنة الممثلين الدائمين والخب

 :القادمة للمجلس التنفيذي وهي
دل       )1( ة ع عوب ومحكم ان والش وق الإنس ة لحق ة الأفريقي ج المحكم دم

 .الاتحاد الأفريقي
ين الات    )2( ات ب ول العلاق ول ح روع بروتوآ ي  مش اد الأفريق ح

 .والمجموعات الاقتصادية الإقليمية
س  )3( اد، والمجل ؤتمر الاتح راءات م د إج ة لقواع ديلات مقترح تع

 .التنفيذي ولجنة الممثلين الدائمين وآذلك النظام الأساسي للمفوضية
 مشروع معايير لاستضافة أجهزة الاتحاد الأفريقي و )4(
 .اد الأفريقيمعايير منح صفة المراقب ونظام اعتماد داخل الاتح )5(

 
راء   -427 دائمين والخب ين ال ة الممثل ا للجن أن اجتماع س ب ر المجل وأود أن أخط

ن  انونيين م ا،     43الق أديس أباب ي ب اد الأفريق ر الاتح د بمق ة عضو انعق دول
ل      29إثيوبيا في الفترة من   ى أبري ائل      2005مارس إل للنظر في آل المس

 .القانونية المذآورة أعلاه
دمج ال  -428 ق ب ا يتعل ة   وفيم عوب ومحكم ان والش وق الإنس ة لحق ة الأفريقي محكم

اع تمثلت في           ة الاجتم يتذآر أن ولاي إن المجلس س اد الأفريقي ف عدل الاتح
ذلك الأمر           ة ب دائمين المتعلق ين ال ة الممثل النظر في توصيات المفوضية لجن
دورة          ى ال ا إل ين لرفعه ة حول دمج المحكمت ة القانوني وإآمال مشروع الوثيق

ابعة ال و  الس ي يولي ذي ف س التنفي ة للمجل اس  2005عادي ك دون المس وذل
ك  ا أمكن ذل وق الإنسان والشعوب م ة لحق ة الأفريقي د . بتشغيل المحكم وعن

ة      ارات الثلاث اع في الخي التداول بشأن موضوع دمج المحكمتين نظر الاجتم
 :الآتية

 .اعتماد وثيقة قانونية واحدة لإنشاء محكمة جديدة متكاملة -1
 .توآول تعديل قصير ومبسط حسبما اقترحته المفوضيةاعتماد برو -2
ان،  -3 وق الإنس ة حق ل بعمل محكم ة للتعجي ل القم رر من قب اد مق اعتم

 .وأن يكون ذلك بهدف الإنشاء المحتمل لمحكمة واحدة
 

استكمل الاجتماع مشروع البروتوآول الخاص بدمج المحكمتين طبقا  -429
خبراء القانونيين من قبل للتفويض الممنوح للجنة الممثلين الدائمين وال

آما بحث الخيار الثاني الذي اقترحته المفوضية . 2005المجلس في يناير 
وتوصل آذلك إلى خيار ثالث حيث تقدم الخيارات الثلاثة إلى المجلس 

 .للبحث
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بالنسبة للبروتوآول الخاص بالعلاقات بين الاتحاد الأفريقي والمجموعات  330
مجلس أنه بموجب المقرر ، يذآر ال الاقتصادية الإقليمية

AHG/DEC.160(XXXVII)  فوض المؤتمر 2001الصادر في يوليو ،
الأمانة العامة لمنظمة الوحدة الأفريقية آنذاك مراجعة وتحديث البروتوآول 
الحالي الذي تم إقراره تحت رعاية منظمة الوحدة الأفريقية من أجل مواءمته 

قي وآذلك توفير إطار أآثر شمولية مع وقائع القانون التأسيسي للاتحاد الأفري
وأود أن . للعلاقات بين الاتحاد الأفريقي والمجموعات الاقتصادية الإقليمية

أبلغكم هنا بأن اجتماع لجنة الممثلين الدائمين والخبراء القانونيين قد بحث 
 . مشروع البروتوآول واقترح تعديلات وتغييرات في النص

يل قواعد إجراءات المؤتمر والمجلس ويذآر المجلس أيضا أن ضرورة تعد -431
التنفيذي ولجنة الممثلين الدائمين والنظام الأساسي للمفوضية قد برزت في 

ويبدو أنه آان . خلال الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذي 2003مارس 
هناك تضارب في الأحكام المتعلقة برئاسة المجلس ، فطلب من المستشار 

ببحث المسألة وصياغة التوصيات المناسبة بشأنها  القانوني وقتها القيام
وبعد ذلك وأثناء انتخاب . وتقديمها إلى أجهزة صنع السياسة لبحثها

، آان من المعتقد أن تنفيذ 2003المفوضين في مابوتو، موزمبيق في يوليو 
لى إالأحكام أيضا لم يؤد إلى تسهيل عملية الانتخاب وأن هناك حاجة 

مفوضية المهمة آما فوضت القيام بها وقدمت التعديلات وتولت ال. مراجعتها
. 2004المقترحة إلى الدورة العادية الخامسة للمجلس المنعقدة في يوليو 
وعلاوة . غير أنه قد تعذر بحث التعديلات المقترحة خلال الدورة المذآورة

على ذلك، فإن المقرر الذي اعتمده المؤتمر مؤخرا في أبوجا، نيجيريا في 
بشأن عقد دورتين عاديتين للمجلس سنويا تترتب عليه آثار  2005ر يناي

بالنسبة لقواعد إجراءات المؤتمر ومن ثم فهناك حاجة إلى تعديل بعض 
 . الأحكام ذات الصلة الواردة فيها

أود أن أبلغ المجلس بأن الاجتماع قد بحث واعتمد قواعد الإجراءات  -432
قد أخذ علما بأن قواعد أخرى غير غير أنه . والنظام الأساسي مع التعديلات

وفي هذا الصدد، أشير إلى أن . تلك التي اقترحتها المفوضية تتطلب تعديلاً
من قواعد إجراءات المؤتمر تمكّن رئيس المؤتمر ورئيس  37المادة 

المفوضية من اتخاذ عدد من الإجراءات في أوضاع التغييرات غير 
لة، فإن البروتوآول المؤسس وفي الأوضاع المماث. الدستورية للحكومات

 26لمجلس السلم والأمن للاتحاد الأفريقي الذي دخل حيز التنفيذ في 
، يمكّن مجلس السلم والأمن من القيام بنفس المهام ولكن مع 2003ديسمبر 

ولذلك، أوصي الاجتماع . تحديد خطوط الإجراءات ، تبدو متعارضة
. ي أوضاع أخرى مماثلةبضرورة قيام المفوضية ببحث هذه المسألة مع أ

ويوصي أيضا بأن يتم بحث أي مقترحات إضافية بشأن أي تعديلات تقدمها 
الدول الأعضاء في مرحلة لاحقة من قبل لجنة الممثلين الدائمين التي تقوم 

 . وقتها بتقديم توصيات مناسبة إلى المجلس التنفيذي
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قي، يذآر فيما يتعلق بمشروع معايير استضافة أجهزة الاتحاد الأفري -433
قد فوّض لجنة الممثلين  EX.CL/DEC.163(VI)طبقا لمقرره المجلس أنه 

الدائمين والخبراء القانونيين استكمال المعايير وتقديمها إلى الدورة العادية 
وأود أن أحيطكم علما بأن نص . للبحث 2005السابعة للمجلس في يوليو 

رر المؤتمر وآذلك طبقا لمق. مشروع المعايير قد استكمل بالفعل
ASSEMBLY/AU/DEC.64(IV)  تقرر أن أطلب من آافة أقاليم ،

الدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي إجراء المشاورات اللازمة من أجل 
 :توفير أسماء الدول الأعضاء التي تستضيف الأجهزة التالية

 
 إقليم الغرب  - البنك المرآزي الأفريقي -
 يم الشمالإقل  - بنك الاستثمار الأفريقي -
 إقليم الوسط  - صندوق النقد الأفريقي -
 إقليم الشرق  -   محكمة العدل  -

 
فيما يتعلق بمعايير منح صفة المراقب ونظام الاعتماد لدى الاتحاد  -434

الأفريقي، يذآر المجلس أن ضرورة مراجعة المعايير الحالية التي آانت 
تأسيس الاتحاد تطبق في إطار منظمة الوحدة الأفريقية قد ظهرت بعد 

الأفريقي وآذلك الحاجة إلى نظام رسمي للاعتماد ولا سيما بشأن منظمات 
وأود أن . التكامل الإقليمي والمنظمات الدولية وآذلك الدول غير الأفريقية

أبلغ المجلس بأن اجتماع لجنة الممثلين الدائمين والخبراء القانونيين قد بحث 
ات مناسبة بشأنه إلى الدورة الحالية مشروع المعايير واستكمله وقدم توصي

 . للمجلس التنفيذي
تسجيل أسماء ومختصرات وشعارات الاتحاد الأفريقي والنيباد لدى المنظمة 

 :العالمية للملكية الفكرية
 ASEMBLY/AU/DEC.49(III)من الجدير بالذآر أنه وفقا للمقرر  -435

 8 – 6، إثيوبيا، الصادر عن الدورة العادية الثالثة للمؤتمر في أديس أبابا
والذي قررت بموجبه الاحتفاظ بشعار منظمة الوحدة الأفريقية  2004يوليو 

وعلمها واعتمدتهما آشعار وعلم جديدين للاتحاد الأفريقي، أصدرت 
توجيهاتي إلى أجهزة المفوضية للمبادرة إلى اتخاذ الخطوات اللازمة لحماية 

الاتحاد الأفريقي /لكات النيبادحقوق الملكية الفكرية للاتحاد الأفريقي وممت
اتفاقية (من اتفاقية باريس لحماية الملكية الصناعية  6terبموجب المادة 

 ). باريس
يسرني أن أبلغ المجلس بأننا قد استلمنا تأآيدا من المكتب الدولي للمنظمة  -436

العالمية للملكية الفكرية بأن مشروع الطلب الرسمي ومشاريع النسخ طبق 
الاتحاد الأفريقي جاهزة /ن ممتلكات الاتحاد الأفريقي والنيبادالأصل منه بشأ

وبالتالي، استكمل مكتب . لإبلاغ الدول الأطراف في اتفاقية باريس بها
المستشار القانوني الطلب الرسمي الخاص بكل من الاتحاد الأفريقي 

 . الاتحاد الأفريقي/والنيباد
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لي للمنظمة العالمية تستغرق الإجراءات المعمول بها في المكتب الدو -437
وتصبح الحماية نافذة المفعول في ). 2(للملكية الفكرية حوالي شهرين 

ومن ناحية ثانية، تستطيع الدول . أراضي الدول الأطراف بعد إشعارها بذلك
الأطراف أن تخطر المنظمة العالمية للملكية الفكرية في حالة رفضها حماية 

قي في أراضيها في غضون فترة حقوق الملكية الفكرية للاتحاد الأفري
والواقع ، يتعين على الاتحاد الأفريقي أن ينتظر ). 1(أقصاها سنة واحدة 

بعد إشعار الدول الأطراف في اتفاقية باريس للتأآد من ) 1(لمدة سنة واحدة 
 . تغطية حماية ممتلكاته الفكرية في مختلف أراضي الدول الأطراف

لس إلى ضرورة قيام الدول الأعضاء لذلك، أود أن أسترعي انتباه المج -438
بمساعدة الاتحاد الأفريقي على حماية حقوقه للملكية الفكرية في مختلف 

وأود أن أشير إلى أن معظم . البلدان من خلال سن القوانين لهذا الغرض
. الدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي هي دول أطراف في اتفاقية باريس

أما بالنسبة . للاتحاد الأفريقي في هذه البلدانويعني ذلك أن الحماية متوفرة 
للدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي التي لم تنضم بعد أو تصبح عضوا في 
اتفاقية باريس ولا تتوفر لديها أي تشريعات تنص على حماية العلامات 
التجارية للمنظمات الحكومية الدولية، فإن الاتحاد الأفريقي يتمتع بالحماية 

طلب تسجيل علامته التجارية وتمت الموافقة على ذلك وبنشر فقط إذا 
ولذلك، أرغب في مناشدة جميع الدول . إعلانات تحذيرية في هذه البلدان

الأعضاء ضمان اتخاذ الخطوات اللازمة لتوفير الحماية للعلامات التجارية 
للمنظمات الحكومية الدولية وخاصة لممتلكات الاتحاد الأفريقي في إطار 

 . ةوطنييعاتها التشر
 

 :الاتحاد الأفريقي/وضع معاهدات منظمة الوحدة الأفريقية
، بذلت بعض الدول الأعضاء  2005منذ تقديم تقريري الأخير في يناير  -439

 /جهودا آبيرة للتوقيع والتصديق على معاهدات منظمة الوحدة الأفريقية
توآول وهي برو) 5(الخمس " مابوتو"الاتحاد الأفريقي وخاصة معاهدات 

اتفاقية منظمة الوحدة الأفريقية لمنع الإرهاب ومكافحته الذي اعتمد في 
وميثاق الاتحاد الأفريقي لعدم الاعتداء والدفاع المشترك الذي  2004يوليو 

والذي حصل حتى آتابة هذا التقرير على عشرين  2005اعتمد في يناير 
 . توقيعاً) 20(

وفي . اك الكثير مما ينبغي القيام بهعلى الرغم من هذه الجهود ، لا يزال هن -440
هذا الصدد، أود أن أسترعي انتباه المجلس إلى ضرورة آفالة دخول بعض 
هذه المعاهدات حيز التنفيذ في أسرع وقت ممكن بالنظر إلى أنها تعالج 

ولذلك، فمن المهم أن . مسائل محددة ذات أولوية بالنسبة للاتحاد الأفريقي
معاهدة (منطقة خالية من الأسلحة النووية  تدخل معاهدة جعل أفريقيا

دولة عضواً ) 20(فقد صدقت عليها بالفعل عشرون . حيز التنفيذ) بليندابا
. دولة عضواً للدخول حيز التنفيذ) 28(وهي تتطلب تصديق ثمان وعشرين 

آما يعتبر بروتوآول الميثاق الأفريقي لحقوق الإنسان والشعوب الخاص 
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دول أعضاء ) 10(وقد صدقت عليه عشر . ضاًبحقوق المرأة مهماً أي
ولا . تصديقاً للدخول حيز التنفيذ) 15(ويتطلب البروتوآول خمسة عشر 

أحتاج إلى التأآيد على أهمية البروتوآول بشأن التعديلات على القانون 
دول أعضاء فقط ) 9(التأسيسي للاتحاد الأفريقي والذي صدقت عليه تسع 

وأخيراً وبشأن هذه المسألة، لا . لثلثين عليهوهو يتطلب تصديق أغلبية ا
يساورني أي شك في أن التوقيع والتصديق على معاهدات منظمة الوحدة 

الاتحاد الأفريقي أو الانضمام إليها يحظى بالأولوية لدى الدول /الأفريقية
 . الأعضاء حاليا

 
 :بند حول ملفات المحكمة الإدارية المختصة للاتحاد الأفريقي

محكمة الإدارية المختصة للاتحاد الأفريقي والمكلفة بالفصل في عقدت ال -441
وطبقا . 2001النزاعات بين الموظفين والمنظمة، جلستها الأخيرة في عام 

للنصوص التي تحكم هذه المحكمة، فإن هذه الأخيرة تجتمع عندما تبرر 
 . القضايا الموجودة عقد جلستها

قضايا تنتظر البت فيها من جانب  أود أن أبلغ المجلس بأنه نظرا لوجود عدة -442
المحكمة، فقد آلفت المفوضية خبيرين استشاريين بمساعدة مكتب المستشار 
القانوني على إعداد وتحديث الملفات آي تطلع عليها المحكمة في الوقت 

 . المناسب
يتبين من عملية إحصاء الملفات التي تم القيام بها وجود عشر قضايا عالقة  -443

الوقت الحاضر ومتعلقة بشكل أساسي باعتراضات على  أمام المحكمة في
 .من نظم ولوائح العاملين) 2) (أ( 51الإحالة على التقاعد للمادة 

نظرا لمختلف مراحل الإجراء آما نصت عليه اللائحة الداخلية للمحكمة  -444
وهي الاستنتاجات وإبلاغ المتقاضين والردود وإبلاغ القضاة واستدعاء 

صنا على عرض جميع الملفات العالقة على المحكمة الخ وحر... المحكمة 
خلال جلستها القادمة، فإننا نري أن جميع الملفات الموجودة إلى الآن يمكن 

حيث  2006أن يتم اتخاذ قرار بشأنها خلال الشهور الثلاثة الأولي من سنة 
 . سنستدعي المحكمة للبت في هذه المسائل
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 اتمديرية التخطيط الاستراتيجي للسياس
 والمراقبة والتقييم وحشد الموارد

 
 :مقدمة - 1

اضطلعت مديرية التخطيط الاستراتيجي للسياسات والمراقبة والتقييم وحشد   -445
م التكليف      . الموارد بالعديد من الأنشطة ام التي ت وتعد هذه المديرية من المه
ل  . بها في إطار هيكل مابوتو وطبقا لمقررات المجلس التنفيذي والقمة ، تتمث

ا     الوظائف الرئيسية للمديرية في المبادرة إلى وضع الاستراتيجيات وإدارته
ز     تثمار وتعزي دخل والاس د ال ذاتي وتولي ل ال دعم والتموي وفير ال ل ت ن أج م
ة      تراتيجي والمراقب التخطيط الاس ة ب ة المتعلق ات الداخلي ل الممارس أفض

ات التخطيط والتقييم ومساعدة المديريات والمكاتب الأخرى على تنمية مهار
ى          يم من أجل التعرف عل ة والتقي ذ نظام للمراقب الاستراتيجي وتصميم وتنفي
إنجازات البرامج والمشاريع وتقدير مدى فعاليتها وتعزيز عملية إعداد نظام  
تقديم التقارير النصف السنوية والسنوية للمفوضية وتسهيل الدعم اللوجستي  

ية وت    ة للمفوض ارج الميزاني وارد خ د الم رآاء   وحش ع الش ل م يق التفاع نس
 . الدوليين

ا    -446 د طلبه ا عن ية المنوطة به ام الرئيس اء بالمه ا للوف ة أعماله دأت المديري د ب ق
تراتيجي         التخطيط الاس ة ب طة المتعلق ي الأنش ارآة ف ار المش ي إط ك ف وذل
ذلك أنشطة مفوضية         وارد وآ ة حشد الم يم وعملي للسياسات والمراقبة والتقي

ي  اد الأفريق م. الاتح ه       وت ل ب راره والعم يم وإق ة والتقي ام المراقب اء نظ إنش
يك ة      . وش ز علاق ة وتعزي ي إقام ة ف رعت المديري ك، ش ى ذل افة إل وبالإض

ا       ي طبق اد الأفريق ي الاتح رى ف ع الإدارات الأخ رة م اءة ومثم ية بن مؤسس
 . للتفويض المخول لها والمسؤوليات المنوطة بها

اء الأطر والآ  -447 ى بحث وإنش ة عل ز المديري وفر  ترآ ة لضمان ت ات اللازم لي
ررة   طرق آافية وموثوق بها ومستمرة للتمويل من أجل تغطية الأنشطة المق

ا  ة وخارجه ي الميزاني يط   . ف ة التخط ترآت مديري ياق، اش ذا الس ي ه وف
ن      لة م ي سلس وارد ف د الم يم وحش ة والتقي ات والمراقب تراتيجي للسياس الاس

ديم مقتر     ى تق ل عل ي العم يما ف طة ولا س ة   الأنش رق البديل أن الط ات بش ح
ز     ى تعزي ة إل ات الرامي ي المناقش تراك ف ي والاش اد الأفريق ل الاتح لتموي

 . الشراآة بين الاتحاد الأفريقي والشرآاء الدوليين
 
 :الردود وإطار التنفيذ - 2

ة     -448 ويض ومسؤوليات المديري . تم الاضطلاع بالعديد من الأنشطة في إطار تف
 : يذ الأنشطة التاليةوقد اتخذت الإجراءات وتم تنف

 
   :أنشطة التخطيط )أ (
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دول      -449 ى ال ا عل ي وتوزيعه يتعين استكمال الخطة الاستراتيجية للاتحاد الأفريق
اد    ي الاتح ع الإدارات ف اء وجمي ار    . الأعض تثارة الأفك ات لاس د جلس وعق

ي        اد الأفريق ل الاتح ة لتموي ادر البديل اد المص ائل إيج بل ووس ة س . ودراس
ية ا  ل مفوض كو       وتمثي ل اليونس ة عم ة خط ي مناقش ي ف اد الأفريق لاتح

 . 2005مايو  8و 7للجنة النيباد وذلك في طرابلس يومي  2006/2007
 

   :أنشطة المراقبة والتقييم 
اد الأفريقي في           -450 ة بشأن مكتب الاتح ة الداخلي ارير المراجع يم تق مراقبة وتقي

ي وبش ي نيروب ة ف روة الحيواني ي للث ب الأفريق ل والمكت ل بروآس أن النق
ي   اد الأفريق ر الاتح يارات ومق ات    . والس ة القطاع ي آاف ودة ف مان الج وض

اد الأفريقي    ارير    . لصالح عملية التحول المؤسسي للاتح يم التق ة وتقي ومراقب
 . الداخلية والدولية

 
 :تصميم نظام متسق وموحد للمراقبة والتقييم 
ه ف     -451 يم وقدمت ة والتقي ة    قامت المديرية بتصميم نظام للمراقب ى آاف اع إل ي اجتم

آما قامت بدراسة واقتراح القرار الذي اتخذ خلال . إدارات الاتحاد الأفريقي
ة     ارير اللجن القمة حول المصادر البديلة لتمويل الاتحاد الأفريقي ومناقشة تق

 . الاقتصادية لأفريقيا ومستقبل الأهداف الإنمائية للألفية
 
 :أنشطة حشد الموارد )ب (

وارد     خلال الفترة قي -452 د البحث ، ترآزت أنشطة المفوضية في مجال حشد الم
وق   على بحث وتنفيذ الأطر والآليات اللازمة لضمان توفر طرق آافية، موث
ة   ي الميزاني ررة ف طة المق ة الأنش ل تغطي ن أج ل م تمرة للتموي ا ومس به

ا ن  . وخارجه لة م ذ سلس ي تنفي ية ف ترآت المفوض ياق، اش ذا الس ي ه وف
دير        الأنشطة وخاصة في أ   ة المختصة حول جدول تق ة الوزاري ال اللجن عم

اد الأفريقي    الأنصبة وفي تقديم المقترحات بشأن الطرق البديلة لتمويل الاتح
اد الأفريقي والشرآاء      ين الاتح وفي المناقشات الرامية إلى تعزيز الشراآة ب

 . الدوليين
 : وفي هذا المجال ، اضطلعت المديرية بالأنشطة التالية -453

 . تماع للمانحين تحت رعاية رئيس المفوضية نفسهتنسيق اج -
وضع إطار للتعاون آأساس لإجراء المزيد من المناقشات مع الشرآاء  -

 . الدوليين
مساعدة مفوضية الاتحاد الأفريقي على إصلاح أنظمتها للإدارة المالية  -

ية       ة مفوض دعم ميزاني انحين ل ن الم افي م ل الك مان التموي ى ض وعل
  .الاتحاد الأفريقي

دوليين   - اونين ال رآاء المتع ين الش يق ب ي للتنس ل داخل ق عم كيل فري تش
 . وإقامة منتدى لمراجعة التعاون في مجال التنمية
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 :تقييم النتائج وتقييم الأداء - 3
 :الصعوبات والتحديات التي ووجهت في عملية التنفيذ 

 
 : اليواجهت المديرية بعض المشاآل خلال الفترة قيد البحث على النحو الت -454

ة       - امين الخط ا بمض وص معرفته م الإدارات بخص ذمر معظ ت
نة       ة س ل لميزاني ة التموي دم آفاي تراتيجية، ع يل 2005الاس ، تفض

رامج  ل ب انحين لتموي راءات   /الم ة، إج م الميزاني ن دع دلا م اريع ب مش
 . تعيين العاملين الجدد والنقص في عدد العاملين

ظم الدول الأعضاء في الوفاء وبالنظر إلى القيود المالية التي تواجه مع -
ام      ال المفوضية في المق بالمساهمات المقررة عليها، فقد تمحورت أعم
الأول حول إقامة شراآة حقيقية طويلة الأجل مع الشرآاء الدوليين من 
واردة في الخطة      رامج ال أجل الحصول على الموارد اللازمة لتنفيذ الب

ي    اد الأفريق تراتيجية للاتح ذا ا . الاس ي ه يس   وف د رئ ياق ، عق لس
ي   ا ف ية اجتماع ارس  9المفوض دوليين   2005م رآاء ال ع الش لجمي

ي    اد الأفريق ة الاتح ى رؤي م عل ة إطلاعه ا بغي ي أديس أباب ين ف المقيم
 . 2007-2004ومهمته وأولوياته خلال الفترة 

راآة    -455 ى ش ة إل ى الحاج اع أيضا عل ذا الاجتم يس المفوضية خلال ه د رئ أآ
وار ى ح وم عل دة تق ى المستوي السياسي  جدي تظم ومؤسسي عل ي ومن حقيق

ومستوي السياسات والمستوي الفني من أجل تحقيق المشارآة البناءة وتبادل 
اون في مجال          ز أفضل الممارسات بشأن التع المعلومات والتجارب وتعزي

دة         . التنمية يس المفوضية بصورة جي الة رئ دوليون رس ل الشرآاء ال وقد تقب
م بدعم أولويات الاتحاد الأفريقي آما تنعكس في الخطة حيث تعهدوا بالالتزا

وافقتهم من حيث          . الاستراتيجية دوليون أيضا عن م ا أعرب الشرآاء ال آم
ن   ل يمك ات للتموي اذ ترتيب اه نحو اتخ ائل الاتج بل ووس ى بحث س دأ عل المب
اءة في شكل          ة والكف ر من الفعالي در أآب التنبؤ بها على نحو أفضل وتتسم بق

 ). دعم مباشر للميزانية(مشترآة  آلية دعم
اس    -456 اون آأس ار للتع راآة ، قامت المفوضية بوضع إط ل الش ن أجل تفعي م

ام   . لمزيد من المناقشات مع الشرآاء الدوليين ويبرز هذا الإطار الغرض الع
يطها  ات تنش ة وآلي ا التوجيهي دافها ومبادئه راآة وأه ن الش ة . م وتمت مناقش

وأعرب الشرآاء  . 2005مايو  31لدوليين في الإطار المقترح مع الشرآاء ا
د من     عن ارتياحهم إزاء هذا الإطار باعتباره أساسا يستند إليه لإجراء المزي

ل  . المناقشات ويجدر بالذآر بصفة خاصة أن الإطار يقترح التحول من تموي
ة    ر المخصص الغرض للميزاني ر غي دعم المباش ى ال ة إل اريع الفردي . المش

م هذا التحول تدريجيا من أجل إتاحة وقت آاف لمفوضية ويقترح أيضا أن يت
دأ    . الاتحاد الأفريقي لإصلاح أنظمتها للإدارة المالية أن يب ومن ثم، يوصي ب

ي     ة ف ر للميزاني دعم المباش ذلك      2005ال ام ب تعدين للقي رآاء المس ع الش م
ات   2006وزيادة حصتهم في الدعم الإجمالي في  فما بعدها عقب تنفيذ عملي

 . ح الأنظمة المالية للاتحاد الأفريقيإصلا
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ة            -457 اء آلي رح في إنش ذآر الأخرى للإطار المقت الم الجديرة بال يتمثل أحد المع
دوليين   اً   –للتنسيق الأوثق مع الشرآاء ال اد الأفريقي ومع      –داخلي في الاتح

هم   دوليين أنفس رآاء ال ي       . الش ل داخل ق عم كيل فري ى تش ك إل د أدي ذل وق
ء المتعاونين الدوليين وإنشاء منتدى لمراجعة التعاون في  للتنسيق مع الشرآا

ة ال التنمي ن . مج ون م ه ويتك يس المفوضية أو نائب دى رئ ذا المنت رأس ه وي
دوليين      ي الشرآاء ال جميع المفوضين والمديرين في الاتحاد الأفريقي وممثل

ي    اد الأفريق دى الاتح دين ل ا والمعتم س أباب ي أدي ين ف ل دوره . المقيم ويتمث
تظم   ا لرئيسي في المبادرة إلى إجراء الحوار وضمان استمراره على نحو من

ل      ات التموي اون وآلي ات التع أن ترتيب ة بش رارات السياس اذ ق والبحث واتخ
اد الأفريقي     وتقديم النصح الاستراتيجي عند تنفيذ الخطة الاستراتيجية للاتح

رار المقترحات      ذ وبحث وإق ة بتبسيط   ومراقبة وتقييم التقدم في التنفي المتعلق
انحين  ة بالم ات الخاص راءات والممارس ة الإج يم ومواءم ع . وتنظ ويجتم

ى اجتماعات     المنتدى على أساس ربع سنوي ليقدم تقارير مرحلية بانتظام إل
 . لجنة الممثلين الدائمين

ة         -458 ة تحليلي داد ورق وارد إع د الم ال حش ي مج رى ف طة الأخ منت الأنش تض
ة     . ويل الاتحاد الأفريقيمرآبة حول الطرق البديلة لتم ذه الورق دمت ه د ق وق

ل          ار، السنغال في إبري د في داآ ة عق وزراء المالي ولا . 2005إلى اجتماع ل
 . تزال الدول الأعضاء تبحث التوصيات الواردة في هذه الورقة

اد           -459 ين الاتح دة ب راآة الجدي ذ الش ه تنفي ذي يواج ي ال دي الرئيس ل التح يتمث
ة التي      الأفريقي والشرآاء الدولي ة بالطريق ين في إصلاح نظام الإدارة المالي

ذا   . تعتبر موثوقا بها من وجهة نظر الشرآاء الدوليين ذ ه ويجرى بالفعل تنفي
ي  ول المؤسس امج التح ة برن ت رعاي لاح تح ى  . الإص عي إل م الس د ت وق

الحصول على وجهات نظر أصحاب المصالح الرئيسيين بمن فيهم الشرآاء  
 . الدوليون

 
 :التغلب على هذه المشاآل ، تتمثل الإجراءات التي اتخذت فيما يليمن أجل 

تم توزيع المزيد من نسخ الخطة الاستراتيجية وتم استكمال النسخة المتكاملة  -460
ا في أسرع وقت          ا لتوزيعه من الخطة الاستراتيجية ويجرى الآن مراجعته

يس المفوضي. ممكن ة رئ ين الشرآاء تحت رعاي اع للتنسيق ب د اجتم ة وعق
ديم  . وبمشارآته لإقناع المانحين بالإطار الجديد للدعم منهم وشراآتهم وتم تق

رآاء         ق بالش ا يتعل يق فيم ي للتنس ل داخل ق عم كيل فري أن تش راح بش الاقت
ة  ق   . المتعاونين الدوليين ومنتدى مراجعة التعاون في مجال التنمي ا يتعل وفيم

راءات بالتعاون مع إدارة  بإجراءات تعيين العاملين الجدد، يتم التعجيل بالإج
ا  . الشؤون الإدارية . أما بخصوص النقص في العاملين، فلا يزال الأمر معلق

يم  ى       . وقد اقترح تنفيذ نظام المراقبة والتقي رح نشره عل ذا النظام واقت دأ ه وب
 . آافة الإدارات

 
 :النتائج والإنجازات
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اس للمز      -461 رح آأس ار المقت احهم إزاء الإط ن ارتي رآاء ع رب الش ن  أع د م ي
رح التحول     . المناقشات ذا الإطار يقت وتجدر الإشارة بصفة خاصة إلى أن ه

رض   دد الغ ر المح ر غي دعم المباش ى ال ة إل اريع الفردي ل المش ن تموي م
دى         . للميزانية د من المناقشات بشأن المنت انحين إجراء المزي وطلب من الم

رة    ذه الفك دير له ن التق وا ع د أعرب ل الآن إصلا . وق رى بالفع ام ويج ح نظ
ك في ظل         ه وذل وق ب دوليون آموث الإدارة المالية على نحو يراه الشرآاء ال

م  . ويجرى أيضا تنفيذ نظام المراقبة والتقييم. برنامج التحول المؤسسي آما ت
اك نقص في    . إقرار إجراءات التعيين ويجرى العمل بها غير أنه لا يزال هن

 . العاملين
 
 :المشاآل العالقة - 4

من  ) دعم البرامج والدعم المباشر للميزانية(ليات للتمويل الأوسع إن إنشاء آ -462
ة      اد الأفريقي بطرق مختلف . شأنه أن يخفف العبء عن آاهل مفوضية الاتح

فهو ينفي الحاجة إلى مناقشة الأنشطة على نحو منفصل مع آل شريك دولي 
دة ى ح ة  . عل ة الإداري اليب الرقاب ن أس دة م ة واح تخدام مجموع ويسمح باس

ة و يم        . المالية والعملي ات مشترآة للتقي ام بعملي انحين بالقي يح الفرصة للم وتت
ديم     دة لتق ة واح م بطريق ن ث رى وم ات ذات الصلة الأخ ة والعملي والمراجع

 . وباختصار، يؤدي إلى وفورات آبيرة في تكاليف العمليات. التقارير
ي عل   -463 اد الأفريق درة الاتح ز ق ي تعزي ية ف ديات الرئيس ل التح ى وتتمث

امج الجاري      . الامتصاص ألة في سياق البرن ويجب أن تتم معالجة هذه المس
تنفيذه للتحول المؤسسي وتقتضي ، من بين أمور أخرى ، القدرة على وضع 
اق   وتنفيذ برامج قوية وتقديم تقارير مرحلية بانتظام وفقا للشكل الذي تم الاتف

دوليين   زال  . عليه على نحو متبادل مع الشرآاء ال املين    ولا ي نقص في الع ال
 . في المديرية مستمرا

 
 :طريق المضي قدماً - 5

يجب أن تقر إدارة مفوضية الاتحاد الأفريقي نظام المراقبة والتقييم  -
 .حتى يتسنى تنفيذه

ة      - ي للخط نص الرئيس ا لل ة الإدارات وفق ل آاف ب أن تعم يج
 . الاستراتيجية وما سجل بها من برامج ومشاريع

ة في إجراء المشاورات بانتظام مع الشرآاء وسوف تستمر المديري -
ة         ادة فعالي ي زي هم ف دة تس راآة جدي ز ش ل تعزي ن أج دوليين م ال
ة  امج التنمي ق برن و تحقي انحين نح ن الم دم م دعم المق اءة ال وآف

ي    اد الأفريق ادية للاتح ة والاقتص ة   (الاجتماعي ي الخط رد ف ا ي آم
 ). الاستراتيجية

 
ي ينبغ - 6 ررات الت ة للمجلس مشاريع المق ا خلال الاجتماعات المقبل ي إقراره

 :التنفيذي والقمة
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ة    - ي آاف ذها ف تم تنفي ي ي اريع الت رامج والمش ع الب يجب إدراج جمي
رة  تراتيجية للفت ي نص الخطة الاس ن  2007-2004الإدارات ف م

 .حيث عناوينها ومضامينها
ة  - تراتيجي والمراقب ة التخطيط الاس وم آل إدارة بمساعدة مديري تق

ا         وال ا التي ترفق بميزانيته د خطة عمله وارد بتحدي تقييم وحشد الم
 . قبل بدء السنة المالية

ي  - اريع المتضمنة ف رامج والمش ة الب رار ومراجع تم إق ويجب أن ي
ة      ة التخطيط الاستراتيجي والمراقب خطة العمل بالتشاور مع مديري
ة    ة والميزاني ة البرمج ذلك مديري وارد وآ د الم يم وحش والتقي

 . ن المالية والمحاسبةوالشؤو
ة بالنسبة     - ه المديري ويجب إقرار نظام المراقبة والتقييم الذي اقترحت

التقرير    . لكافة إدارات مفوضية الاتحاد الأفريقي ة ب زم المديري وتلت
ع    اورات م ى مواصلة المش ي عل اد الأفريق وتحث مفوضية الاتح

ة للت  ا   الشرآاء الدوليين من أجل الحصول على الموارد القابل ؤ به نب
ى  دولي عل ع ال ا المجتم ث أيض تراتيجية وتح ة الاس ذ الخط لتنفي
طة ذات   ذ الأنش و تنفي ر نح دعم المباش وفير ال ة ت ل بعملي التعجي

 . الأولوية للاتحاد الأفريقي
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 وحدة الاتصالات والمعلومات

 
 :المقدمة وسياق العرض - 1
 

اء ه   2003من الجدير بالذآر أن مقرر مابوتو في   -464 ر إنش يكل للاتصالات   يقّ
رى   ديريات الأخ ع الم ب م ى جن ا إل ات جنب ا  . والمعلوم دة آم ر أن الوح غي

 .أقرت لم يتم تفعيلها نظرا للتخطيط لمعالجة أوجه القصور المتعلقة بها
راح        -465 ى أساس اقت د عل وليحل محل مقرر مابوتو ، تمت التوصية بهيكل جدي

لا       ن خ ات م الات والمعلوم دة الاتص تبدال وح ى اس وم عل عبة  يق م ش ل ض
ات  رويج إالمعلوم ة الت ى مديري ولى ،   . ل د يت م جدي اء قس ك إنش ويقتضي ذل

ى       ع عل ات وإدارة الموق ؤولية المطبوع ابقة، مس دة الس ى الوح افة إل بالإض
اد          رويج للاتح أن الت رر بش ا للمق ي وفق ر الإلكترون ت والنش بكة الإنترن ش

 .الأفريقي
ي    -466 د ف ذي عق اع ال لال الاجتم ايو  23وخ ل،  لل 2005م ة للهياآ ة الفرعي جن

ة السنة        رح لميزاني د المقت قررت اللجنة الفرعية أنه مع تجاوز الهيكل الجدي
ر         2005المالية  ة، يكون من غي ادات اللازم وفر الاعتم وبالنظر إلى عدم ت

ى وحدة الاتصالات        اء عل م يجب الإبق العملي إنشاء مناصب إضافية ومن ث
 . والمعلومات آما ينص عليه هيكل مابوتو

 
 :الردود وإطار التنفيذ - 2

، )تعديل ثان( 2007طبقا لخطة العمل ذات الأولوية للاتحاد الأفريقي، آفاق  -467
ة  نة المالي ة الس ار ميزاني ي إط ة ف ت الموافق دة 2005تم ام وح ى قي ، عل

 : الاتصالات والمعلومات بتنفيذ البرامج التالية
 . تحديد استراتيجيات وأدوات وأنظمة الاتصالات -
 . يم استراتيجية الاتصالاتتصم -
 . تصميم جدول بياني للاتحاد الأفريقي -
ي   - اد الأفريق ية الاتح ة لمفوض الة إخباري ميم رس بكة (تص ى ش عل

 ). الإنترنت
 ).تصدر مرتين في الشهر(إنتاج جريدة رسمية للاتحاد الأفريقي  -
 . إنتاج نشرة ربع سنوية باللغات الوطنية -

 
 :النحو التالي آما تم إقرار عقد اجتماعين على -468

ة   - حلقة تدريبية حول رؤية الاتحاد الأفريقي لإبراز الخطوط التوجيهي
رار         ي نحو إق ات، آخطوة أول المشترآة بشأن الاتصالات والمعلوم
ي   ا ف ا إقامته رر مؤقت ن المق ترآة للاتصالات، م ة مش ة أفريقي سياس

 .2005نوفمبر  23إلى  21أآرا، غانا، من 
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ي م - تراك ف اع حول الاش ي اجتم ون الأفريق ة والتليفزي شروع الإذاع
ة     ( ة والقائم ز المشاريع المحتمل ائمين بتعزي رر   )اجتماع للق ، من المق

 . 2005ة ـمؤقتا عقده في القاهرة، جمهورية مصر العربية، قبل نهاي
 
 :الأداءتقييم النتائج و - 3

ة بالاتصالات والمعلومات         -469 قررت المفوضية وضع بعض الأنشطة المتعلق
را ة   تحت إش رامج ذات الأولوي ذ الب ول المؤسسي ضمن تنفي ق التح ف فري

 . وتحقيق نتائج سريعة
 :تتمثل الأنشطة المندرجة تحت هذه الفئة فيما يلي -470

بوع     - ي الأس رتين ف ة م ة داخلي الة إخباري دار رس ة (إص خة ورقي نس
ت     بكة الإنترن ى ش ة عل خة إلكتروني وبر    ) ونس هر أآت ة ش ل نهاي قب

2005. 
ة شهر    إصدار صحيفة إلكتر - ل نهاي ونية مطبوعة مرتين في الشهر قب

 .2003أآتوبر 
 . تصميم الجدول البياني للاتحاد الأفريقي -

الات   -471 دة الاتص ررة لوح طة المق ذ الأنش ي تنفي ة ف طة المتبقي ل الأنش وتتمث
 . 2005والمعلومات بما في ذلك الاجتماعات المقررة لسنة 

ون   اجتماع الخبراء حول الاشتراك في مشروع الإذاعة      - والتليفزي
 .الأفريقي

ة  - ة تدريبي ة  حلق د سياس ول تحدي ترآة للاتصالات واح لاممش  لإع
م          ة مشترآة للاتصالات، ت رار سياسة أفريقي ي نحو إق آخطوة أول

 . 2006إرجاؤها إلى سنة 
اجتماع الخبراء حول الاشتراك في مشروع الإذاعة    من المفروض أن يتيح  -472

ى تم ؤدي إل ي أن ي ون الأفريق ن  والتليفزي ي م اد الأفريق ين مفوضية الاتح ك
وزراء المسؤولين عن      2006خطة عمل قارية لبحثها سنة  إعداد ل ال من قب

 . والبث الإذاعي في أفريقيا لإعلامالاتصالات وا
 

اد    -473 ة الاتح ذي وقم ى المجلس التنفي ك إل د ذل وزراء بع رارات ال ديم ق تم تق وي
 . الأفريقي لاعتمادها

 
 :ائل ذات الصلةوالمس عالقةالمشاآل ال - 4

رر   2003من بين المقررات الرئيسية للمجلس والقمة في مابوتو سنة   -474 ، المق
 . بشأن الترويج للاتحاد الأفريقي

ونظرا للصعوبات المستمرة التي تواجهها وحدة الاتصالات والمعلومات في  -475
درات     ي الق نقص ف ك ال ي ذل ا ف ي بم اد الأفريق ية الاتح املون (مفوض الع

وارد المال ةوالم ادية    )ي ات الاقتص اء والمجموع دول الأعض ى ال ذر عل ، تع
اد      الترويج للاتح ق ب ا يتعل ا فيم ة بهم ؤوليات المنوط اء بالمس ة الوف الإقليمي

ة     . الأفريقي ق التنمي ة وضمان تحقي ويتوقف تحسين معيشة الشعوب الأفريقي
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بدرجة آبيرة  –القارية والتكامل الاجتماعي والسياسي والاقتصادي لأفريقيا 
ر الرئيسي    – على إنشاء مديرية قابلة للبقاء للاتصالات والمعلومات في المق

ا من          زم لتمكينه ا يل ة بم دها بصورة آافي تم تزوي للاتحاد الأفريقي على أن ي
 . تقديم الرسائل الصحيحة إلى الجمهور العام والمجتمع الدولي

ا من موظف مهن  -476 ة حالي ا هي مكون ات آم ي إن وحدة الاتصالات والمعلوم
واحد وخمسة من موظفي الدعم الفني وحتى مع العدد الإجمالي للعاملين آما 
هو محدد في هيكل مابوتو، لا تستطيع أن تتصدى على نحو ملائم للتحديات  

 . المتعلقة بالاتصالات التي تواجه الاتحاد الأفريقي
على الرغم من ذلك ، تمكنت وحدة الاتصالات والمعلومات من الاستمرار      -477

ي أدا ل   ف ية للمفوضية مث ائف الأساس رى، بعض الوظ ام أخ ين مه ن ب ء، م
ر          ي المق زوار ف تقبال ال ي واس اد الأفريق طة الاتح ن أنش ارير ع ديم التق تق
رد       ابلات وال ى أنشطته وتنظيم المق الرئيسي للاتحاد الأفريقي وإطلاعهم عل

 . على أسئلة الصحافة والجمهور وتوزيع المواد الإعلامية
و    (ستة الماضية  خلال الأشهر ال -478 ى يوني اير إل ائل    ) من ين ، تلقت الوحدة رس

ا    ة ألقته رات عام ا لمحاض ا وخارجه ل أفريقي ن داخ دير م ادة والتق للإش
 . ولردودها السريعة على أي أسئلة عن الاتحاد الأفريقي

 
 :مشاريع مقررات للاجتماعات المقبلة للمجلس التنفيذي والقمة - 5

ررات    -479 اريع مق داد مش تم إع م ي ذي   ل س التنفي ات المجل اء اجتماع ث أثن للبح
ة بخصوص الاتصالات          اد اجتماعات وزاري دم انعق ة نظرا لع والقمة المقبل

 . لإعلاموا
 ـ
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