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PROJET DE RAPPORT DU RAPPORTEUR SUR LA CINQUIEME SESSION ORDINAIRE
DU COMITE CONSULTATIF SUR LES QUESTIONS BUDGETAIRES ET FINANCIERES
TENUE A ADDIS ABEBA, DU 18 AU 22 DECEMBRE 1967

Le Comité consultatif sur les questions budgétaires et financidre a
tenu sa cinquidme session ordinaire & 1'Africa Hall, Addis Abéba, du 18 au
22 décembre 1967. Les cing pays membres du Comité étaient représentés

comme suit @

Pays Délégués
Burundi S.E. M. Baragergance, Ambassadeur & Addis Abéba
Gambie ' . S.E. Alhaji A.B. N'Jie, Président, Ministre des

Affaires étrangéres

M. E.M. Taal, Secrétaire adjoint au Ministére des
Affaires étrangdres

Vigéria S.E. M. Adedokun A. Haastrup, Ambassadeur 3 Addis
Abéba

Col. O. Olutoye, Sous-—secrétaire (cadres militaires)
au Ministére des Affaires extédrieures, Lagos

M. O. Adniji, directeur du département africain,
Ministére des Affaires extdérieures, Lagos

M. A.E.H. Emenyi, deuxidme secrétaire, Ambassade
du Nigéria, Addis Abéba

République Arabe Unie Dr., A. Fawzi, Chargé d'affaires par intérim, Addis
Abéba

Sénégal M. Gaye, Chargé d 'affaires par intérim, Addis
Abébe

2. Le Président, Son Excellence Alhaji A.B. N'Jie, Ministre des Affaires
étrangdres de Gambie, a décla»$ ouverte la cinguidme session ordinaire du
Comité consultatif des question budgétaires et financidres & 16 h. 30, 1le
18 décembre 1967. Il a souhaité la bienvenue aux membres du Comité et
formulé 1'espoir que 1l'atmosphdre calme des délibérations antérieures du
Comité se maintiendrait. Puis le Secrétaire général administratif de
1'Organigation de 1'Unité Africaine a souhaité la bienvemze & Addis Abéba

gu Président et aux membres du Comité et dit que le Secorétariat général se
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plagait & la disposition du Comité pour lud permetire d'exercer les lourdes
responsabilités qui Ilui ont été confides par la Conférence des Chefs d'Biat
et de Gouvernement. Il a déclaré ensuite gque le Secrétariat général avait
fait tout ce gqui était possible pour mettre en épplication un meilleur sys-—
téme de comptabilité et pour se conformer aui principes d!'aunstérité et
d'économie recommandés par le Conseil. Il espérait que 1'atmosphdre de
géne qui aexisté au Conseil 1'année précédente ne se reproduirait pas cette

année.

3. Examen de 1l'ordre du jour

Le projet d'ordre du jour présenté par le Secrétariat général a &té

examiné et adopté avec des amendements.

ORDRE DU JOUR DE LA REUNION DU COMITE CONSULTATIF SUR LES QUESTIONS
BUDGETAIRES ET FINANCIERES DE L'0UA

1. Discours inaugural du Président

2. Déolaration du Socréitaire général administratif

3. Adoption de l'ordre du jour

4. Organisation des travaux de la session

Se Examen éu rapport du Conseil des vérifieateurs aux comptes
6. Examen du projet de budget de l'exercice financier 1968/1969

T- Examen dn projet de budget de la Commission de médiation, de
conciliation et d'arbitrage

8.,  Examen du budget supplémentaire pour 1'exercice 1967/68 relatif

a) & la varticipation & certaines réunions approuvées
b) au Comité conenltatiZ de 1'OUA sur le Nigéria
¢) au Comité ds 1'0UA gur les mercenaires
9. Approbation & effei rétroactif des dépassements et des dépenses non
autorisées au cours de l'exercice financier 1966/1967
10. Baréme des cotisaiions des Etais membres de 1'0UA

1l. Rapport sur le fivancement de 1'action en Jjustice relative au
Sud-Cuest Africain

12. Rapport sur l'amortissement des bAtiments de la CSTR & Lagos

13. Rapport sur l'exécution des décisions financidrs et budgétaires
adoptées par le Conseil des Ministres, & Kinshasa 3 la suite des

recommandations formulées par le Comité consultatif lors de =a
Téunion & Bathurst

14. Questions diverses
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4 Examen du rapport des vérificateurs aux comptes

Le Président invite les membres du Comité 3 présenter leurs observa-
tions sur le rapport des vérificateurs aux comptes (document CM/lTB). Le
Comité se déclare d'avis gue le rapport des vérificateurs est un document
trés important car il est un guide pour le Comité qui doit examiner le
projet de budget. Aprds une brive discussion il est décidd d!'examiner le
rapport paragraphe par paragraphe. Dans le présent rapport ne sont men-

tionnés que les paragraphes 3 propos demsquels des débate ont eu lieu.,

Le Président a appellé 1'attention du Comité sur la déclaration faite
par le Comité des vérificateurs aux comptes gque le Secrétariat général
avait été mis 3 méme de dommner des explications sur toutes les questions
qQue le Congeil des vérificateurs avait estimé devoir consigner dans son

Trapport.
L]

Le Seorétaire géméral adjoint a déclaré que le Conseil des vérifica-
teurs aux comptes a suivi un systéme de travail assez beu normel, car la
plupart des oritiques formulées dans son rapport n'avait pas encore &té
comminiquées au Seordtariat pour lui permettre de fournir des explications.
L'amnée précédente le rapport des vérificateurs aux comptes avait été pré-
senté acoompagné des observations du Secrétariat. Cette année le Consgeil
des vérificateurs o fait savoir au Seorétariat qu'il désapprouvait cette
procédure. Il préférait présenter au Secrétaire &énéral administratif une
liste de questions sur lesquelles il désirait des explications et que le
Secrétaire général administratif ¥ répondit par écrit. lLes points sur leg-
quels le Comité allait s'accorder avec le Becrétaire général administratif
ne figureraient pas dans le rapport. En cas de désaccord leg eritiques du
Comité serait maintenues dans le rapport qui reproduirait les questions‘et
les réponses. ILe Secrétaire général adjoint a jouts qu'une liste de ques-
tions a é6té présentée par le Conseil des vérificateurs aux comptes et que
des réponses écrites ont &té fournies par le Secrétariat, mais qu'il regrote
tait de constater que certaines critiques formulées dans le rapport des
vérificateurs aux comptes ne figureraient pas dans 1a liste des questions
présentées, In conséquence, il déclare que le Secrétariat général n'a pas
été mis & méme d'expliquer qu Comité des vérificateurs aux comptes la plu-

rart des critiques contenues dane le rapport.
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A un stade subséquent des délivérations du Comité le représentant
éthiopien du Congeil des vérificateurs, aux comptes a été invité & se pré-
senter. Il a déclaré au Comité que le Conseil des vérificateurs pouvait
avoir des explications du personnel de la comptabilité mais non du Secrétaire
général adjoint. Le Comité a en conséquence décidé que les explications du
Secrétaire général adjoint seraient fournies au cours des débats et qu'elles

seraient congignées dans le rapport du rapporteur.

S Rapports financiers {paragraphe 6 du rapport des vérificateurs aux

comptes)

Des membres du Comité demandent pourquoi les comptes régionaux ne sont
pas compris dans le bilan. Le Secrétaire général adjoint a répondu qu'i
1ltheure actuelle les rapports qui existaient entre le Sidge de 1'Organisation
et les bureaux régionaux n'étalent pas suffisants. Il en résultait un cer—
tain nombre de difficultés qui étaient & l'origine de la situation signalée

par le Conseil des vérificateurs.

6. Recettes des bureaux régionaux (paragraphe 10 du rapport des vérifi-—

cateurs aux comptes)

Le Comité a relevé dans le rapport qu'il était question souvent des
bureaux régionaux et a fait observer qu'il y avait un manque de contrdle
de la part du Sigdge de 1'Organisation sur les bureaux régionaux. Le
Secrétaire général administratif a répondn que la méme difficulté, précé—
demment exvosée par le Secrétaire général adjoint, se présentait en l'oc-
currence. Ln particulier, le burean de 1'OUA du Groupe africain & New York
était depuis gquelque temps dane une mauvaise situation. La raison en était
que le Seorétaire exécutif avait démissionné et que 1'effectif du bureau ne
comprenait plus que quelques secrétaires. Cette situation ne permettait pas

un foncticnnement adéquat de ce bureau.
Te Regus (paragraphe 11 du rapport des vérificateurs aux comptes)

I1 a été demandé au Secrétaire général administratif pourquoi il
n'était pas délivré de regus pour les cotisatiohs des Etats membres. Le
Secrétaire général adjoint a fait observer qu'il existait un systéme d'ac—
ousé de réception des contributions et de délivrance de regus automatique.
Les rares cas indiqués dans le rapport des vérificateurs aux comptes devaient
8tre dus & une inattention de la part du personnel comptable. Ie Secrétaire
général adjoint a alors promis de faire une engudte & ce propos et de régu-

lariser la situation.
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8. Intéréts produits par les dépdts (paragraphe 13 du rapport des vérifi-

cateurs aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint informe le Comité que le Secrétariat
général a discuté cette question avec la bangue mais qu'il lui a été répondu
gu'il n'était pas possible de modifier le systéme comptable de la bangque pour
satisfaire un seul client de l'établissement. Le systéme adopté par la banque
s'appliquait & tous ses clients. Si la banque faiealt une exception pour un
e ses clients, elle aurait eu & le faire de plus en plus fréquemmeni. Néan-
moins,; le Secrétaire général adjoint a demandé au Comité d'examiner s'il con-
venait d'autoriger le Secrétariat général de saisir le Gouvernement €thiopien
de cette question en vue d'obtenir de la banque des conditions spéciales pour
les comptes du Secrétariat général. Le Comité s'est déclaré d'accord que 1le
Secrétariat général entamidt des discussions avec le CGouvernement éthiopien en

vue de rectifier la situation signalée par le Conseil des vérificateurs aux

comples

9. Dépenses de l'exercice budgétaire (paragraphesld et 15 du raprort des

vérificateurs aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint a indiqué au Comité que les dépassements
de crédit et les dépenées non-autorisées mentionnées dans lesdits paragraphes
du rapport des vérificateurs aux comptes étaient les mémes que ceux qui
avaient été examinés par le Comité 2 Bathurst, Gambie, et par le Conseil des
Ministres a Kinshasa. Ce n'était donc pas des faits nouveaux ignorés du
Comité et du Conseil des Ministres. Pour ce qui était du budget supplémen—
taire dont le Conseil des vérificateurs disait qu'il n'avait pu trouver d'ap-
probation du Cohseil des Ministrem, le Secrétaire général adjoint a répondu
qu'en novembre 1966 le budget supplémentaire présenté par le Secréitariat
général avait été d'abord examiné par le Conseil des Ministres mais qutil
avait été ultérieurement renvoyé & la Conférence des Chefs d'Btat et de
Gouvernement, car les membres du Conseil n'avaient pu se mettre d'accord
sur la décision & prendre & propos du budget Supplémentaire. La Conférence
des Chefs d'Btat et de Gouvernement ayant été saisie de la question du
budget supplémentaire, 1'approbation de ¢elui-ci ne pouvait se trouver dans
les comptes-rendus des réunions du Conseil mais dans ceux de la Conférence
des Chefs d'Etat et de Couvernement. Si le Conseil des vérificateurs avaient

consulté ces derniers, il 1l'aurait trouvde.
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10. Codification des comptes budgétaires (paragraphe 16 du rapport des

vérificateurs aux comptes)

Le Comité a pris note de la déclaration du Secrétariat général expli-
guant que le systdme avait été changé pour se conformer 4 la présentation du

budget approuvé par le Conseil des Ministres.

11. Ajustement des dépenses {paragraphe 17 du rapport des vérificateurs

aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint a déclaré gu'il ne partageait pas 1l'opi-
nion du Conseil des vérificateurs et qu'a son avis ces erreurs d'écritures
ne sont pas dues au systdme des borderaux adopté mais au fait que 1l'employé
des cadres inférieurs n'était pas accoutumé au nouvean systéme. Le per—
sonnel comptable s'était présentement accoutumé au systéme et les erreurs se-
raient réduites au minimum. Il s'est déclaré d'accord toutefois a adopter

le systéme des bordereaux de régularisation.

12. Indemnités journalidres (paragraphe 20 du rapport des vérificateurs

aux comptes)

En répoﬁse 4 une gquestion d'un membre du Comité, le Secrétaire général
adjoint a répondu que le Secrétzriat gémnéral allouait un taux uniforme 4'in-
demnité journaligre et qu'étant domné le volume du travail il n'était pas
poseible de procéder & une étude sur les divers taux applicables dans les
différentes capitales. Le Comité a décidé qu'une étude devait &tre élaborée

sur cette matidre et qu'elle devrait &tre présentée avani septembre 1968.

Le Comité a décidé en outre que lorsque des fonctiomnaires des cadres
supérieurs seraient considérés comme des invités par un gouvernement, ils
ne devraient pas recevoir 1l'indemmiité jJjournalidre intégralement. Il con-
venait en conséquence que le Secrétariat général établit les pourcentages
du taux de 1'indemnité journalidre fixée correspohdant aux diverses catégories

dt'invitation qu'ils recevaient des gouvernements.

13. Indemnités d'installation et de logement (paragraphe 21 du rapport des

vérificateurs aux comptes)

Le Comité a été d'accord gu'il ne convenait pas d'allouer en méme temps
A4 un membre du personnel 1l'indemnité d4'installation et celle de logement.
Une des deux indemnités seulement devait payée aux agents de 1'Organisation

dans lés trois premidres semaines de leur entrée en fonction.
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14. Voyages en dehors du Sidge de 1'Organisation (paragraphe 22 du rapport

des vérificateurs aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint déclare gue le cas mentiomné & titre
d'illustretion dans le rapport des vérificateurs au paragraphe susdit est
assez malheureux, car les vérificateurs n'ont pas demandé d'explication a
ce propos au Secrétaire général adjoint. Stils 1'avaient fait, ils auraient
su que le fonoctionnaire en question avait été antorisé a prodonger sa mis-
sion pour assister & une réunion officielle & Genéve. Il était exact que
les documents relatifs au voyage examinés par le Conseil des vérificateurs
n'indiquaient pas les jours que ce fonctionnaire devait passer 3 Genéve.
Toutefois, aprés son départ du Siége de 1l'Organisation; qui avait eu lieu
sur la base des documents délivrés pour ce voyage, il a Tregu un télégramme
alors qu'il se trouvait & Paris lui demandent d'assister & une autre réunion,
¢test ce qui a prolongé son voyage au deld du nombre de jours prévus ini-
tialement. TLa copie du télégramme aurait pu étre présentée au Conseil des
vérificateurs comme Jjustification du nombre de jours supplémentaires in-

voqués par le fonctionnaire, si des explications avaient été demandées.,
i

15. Dépenses relatives aux commnications (paragraphe 23 du rapport des

vérificateurs aux comptes)

Les membres du Comité sont convenus gqu'il était impossible de contrdler
ces dépenses dans le détail et gu'ile devaient s'en remettre & la bonne foi
et au sens des responsabilités de 1l'agent qui assumailt cette charge. ILe
Comité a décidé de plus que le Secrétarizt général devait tenir un registre
de l'affranchissement du courrier comme 1l'a recommandé le Conseil des

vérificateurs aux comptes.
16. Avances (paragraphe 24 du rapport des vérificateurs aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint a informé le Comité que le taux dfintérét
de treois pour cent &tait le méme qu'appligquait la banque d'Ethiopie an
compte des Aépdts de 1'OUA. ILe Secrétariat général a donce fixé le taux des
intérdts sur les avances & trois pour cent parce que ce taux représentait
leg intéréts que les fonds auraient rapportés s'ils étaient restés a la

banque et n'étaient pas payés comme avances au personnel.

Le Comité a approuvé le maintien du taux dew intéréts & trois pour cent,

actuellement appliqué par le Secrétariat général aux avances au personnel.
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17. Imputation erronée des avances (paragraphe 26 du rapport des vérifi-

cateurs aux comptes) -

Lo Secrétaire général adjoint a déclard qu'il s'agit ici d'une erreur

d'écriture et que la régularisation nécessaire a été faite.

18. Pziement fait & M. Iassu Amde Michael (paragraphe 27 du rapport des

vérificateurs aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint a déclaré que M. Amdé Michael était
détaché par la CEA au service de 1'0UA et a eu une fracture & la jambe
dans 1l'exercice de ses fonctions auprés de 1'OUA., Il a di dépenser quel-—
ques milliers de dollars pour frais d'hospitalisation que la CEA g refusé

de lui renbourser.

Le Comité a approuvé ce paiement tout en précisant qu'il ne doit pas

constituer un précédent.

19. Achats ~ Généralités (paragraphe 28 du rappori des vérificateurs

aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint a informé le Comité qu'd 1'origine, les
services généraux recevaient d'habitude les demandes des divers départements
et achetaient au détail les articles requis au fur et 2 mesure de leur
demande. C'était une procédure erronée et des mesures ont été prises pour
que les demandes soient recueillies de manidre & pouvoir acheter en gros

par voie d'adjudication.

20. Achats pour la résidence du Secrétaire général administratif

(paragraphe 29 du rapport des vérificateurs aux comptes)

Le Comité a pris note de la recommandation du Conseil et a approuvé
que la résidence du Secrétaire général administratif soit complétement -

meublée.

21. Freis de bangue (paragraphe 30 du rapport des wvérifiecateurs asux

comptes)

Un certain nombre d'orateurs ont exprimé leur inguidtude au sujet des
frais de banque tels qu'ils résultent du rapport du Conseil des vérifica-—
teurs aux comptes. D'autres membres ont méme proposé, pour éviter le

raiement de frais bancaires aussi élevés, d'autoriser les Eitats membres
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3 payer une partie de leurs cotisations aux bureaux régionsux de 1'0UA se
trouvant dans leurs pays. Le Secrétaire général adjoint a expliqué que les
frais de banque encourus par le Secrétariat sont inévitables étant donné
que c'est l'usage de la banque d4'Ethiopie de débiter le Secrétariat général
des frais dus sur ses opérations bancaires. 51 le Comité juge nécessaire
de modifier cette situation en ce qui concerne les opérations de 1'OUA ef-
fectuées & Addis Abéba, la question devrait &tre discutée sur le plan po-
litique, afin d'obtenir la coopération du Gouvernement éthiocpien dans ce
domaine. Il insiste sur le fait que sans la coopération du Gouvernement
Bthiopien, il sera impossible pour les banques d'Addis Abéba d'accorder aux
opérations bancaires de 1'0UA un traitement différent celui gui est reservé
aux transactions effectuées pour le compté des autres clients. Le Comité

a été d'accord que le Secrétariat général devrait discuter cette guestion

avec le (Qouvernement éthiopien.

22, Paiement des traitements en devises &trangéres (paragraphe 31 du

rapport des vérificateurs aux comptes)

Pour ce qui est des points soulevés dans ce paragraphe du rapport du
Congeil des vérificateurs aux comptes, le Secrétaire général adjoint a
expliqué que pour éviter de payer des frais de banque élevés, le Secrétariat
général a ouvert deux comptes, 1l'un en devises étrangéres, 1l'autre en mon-
naie locale. Les paiements effectués par le Secrétariat général en monnaie
locale entrainent toujours un virement du compte en devises étrangdres au
compte en monnaie locale, sur lequel le Secrétariat général doit payer des
frais de banque. Aihgi le Secrétariaﬁ economise des sommes considérables
en payant le plus possible son personnel en devises étrangéres étant donné
que la conversion en monnaie locale exigerait des frais de banque. Le
Secrétaire général adjoint s'est donc opposé sur la seule base de l'économis
& la recommandation du Conseil des vérificaceurs aux comptes relative &
cette question. Le Comité a approuvé, en base des explications domnées par
le SBecrétaire général adjoint, qu'aucune restriction ne devrait &tre éta~

blie sur le montant payé au personnel en monnaie étrangére.
23. Contrats (paragraphe 32 du rapport des vérificateurs aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint a expliqué gue 1l'asphaltage de ls cour
de 1'0OUA a été fait avec la coopération de l'Autorité impériale de 1la

voirie du Gouvernement éthiopien.
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24, TFonds de roulement (paragraphe 33 du rapport des vérificateurs aux

compies)

Sur la question relative & la mituation du fonds de roulement, le
Secrétaire général adjoint a porté & la commaissance du Comité les divers
paiements gui auraient dl &tre effectués par préldvement sur le fonds de
roulement mais qui ont été faite sur le fonds général pour que les montants
déposés au premier compte continmuent & rapporter des intéréts. Si les
pailements faits pour 1l'action en Jjustice relative au Sud-Ouest africain
avaient &té faits par préldvements directs sur le fonds de roculement, comme
cela avait été décidé, ce fonds aurait &té considérablement amoindri et
les intéréts produits auraient €ié réduite. Pour pouveir avoir le plus
d'intéréts possible de la banque, le Secrétariat général voudrait que tous
les paiements & faire sur le fonds de roulement soient pris sur le fonds
général. Cependant, dans les livres et documents comptables du Secrétariat
général, comparés au relevé de la bangue, le fonds de roulement apparait
toujours avec son golde effectif comme si les pailements qui auraient di
8tre paessés & son débit, l'ont été. Aprds avoir entendu cette explication
du Seorétaire général adjoint, le Comité a approuvé le maintien du systéme

actuel tel quel, dans 1'intérét de 1lOrganisation de 1'Unité Africaine.

25. TFonds spécial (paragraphe 34 du rapport des vérificateurs aux comptes)

Le Comité a approuvé le transfert de la somme de $ 378,82 au fonds

général, comme 1l'ont recommandé les vérificateurs aux comptes.

26, Observations du Conseil des vérificateurs aux comptes sur le rapport

du contréleur financier interne sur les comptes du Comité de coordina—

tion pour la libération de 1'Afrique (paragraphe 39 des vérificateurs

aux comptes)

Un certain nombre de membres du Comité ont déclaré que les observaticns
du contrdleur financier donnent une image trés désavantageuse de 1'intégrité
des persomnes en charge. Ils ont cité les déclarations sérieuses contenues
au paragraphe 4 de 1l'Annexe, selon lesquelles aucun regu réguliér n'a été
fourni pour un montant de ﬁ 4,000 payé au CGRAE. Le Secrétaire général
administratif a expliqué que le Secrétariat général rencontrait certaines
difficultés du fait que le Secrétaire exécutif et ses assistants Staient
des fonctionnaires politiques. Aprés une longue discussion, le Comité a
approuvé les recommandations spécifiques & faire au Conseil pour que les
activités du Secrétaire exécutif soient soumises aux réglements du Secré-—

tariat général.
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27. Contrdleur financier interne (paragraphe 40 du rapport des vérifica-

teurs aux comptes)

En ce qui concerne la situgtion résultant de ce paragraphe du rapport
du Conseil des vérificateurs gux comptes, le Secrétaire général administira-
tif a demandé au Comité de laisser au Secrétariat général le soin de régler
la question par les voies administratives. Le Comité a approuvé cette

proposition.

28, BEffectifs du burcau général de la comptabilité (paragraphe 41 du

rappert des vérificateurs aux comptes)

Le Secrétaire général adjoint a expliqué en détail la situation du
personnel dans le service des finances du Secrétariat général et a insisté
sur l'insuffisance de son effectif actuel. Le Comité a accepté que la
recommandation faite & cet égard par le Conseil des vérificateurs aux
comptes solt exécutée immédiatement, sous réserve des crédits budgétaires

que le Consell approuvera pour le personnel du Secrétariat géndral.

29. Conseill des vérificateurs aux comptes (paragraphe 42 du rapport du

Conseil)

Le Comité a fait sien le point de vue formilé par le Conseil des véri-

ficateurs aux comptes.

30. Observations du Conseil des vérificateurs aux comptes sur les comptes

de la CSTR

En ce qui concerne lew observations du Conseil des vérificateurs aux
comptes sur les comptes de la CSTR & Lagos, le Secrétaire général adminis-
trgtif a expliqué qu'une des raisons des difficultés rencontrées tant par
le Secrétariat général que par le sidge de la CSTR, dans la surveillance
des bureaux régionaux dépendant &u bureau de Lagos, provient du fait qutils
gont dispersés dans oing capitales de pays membres de 1'0CUA. Il a rappelé
que quelques uns de ces bureaux étaient autrefois & Londres et & Paris. Sur
la recommandation du Conseil des Ministres, la Conférence des Chefs d'Etat
et de Gouvernement a, & Jjuste titre, décidé de les transférer en Afrigue at
de les établir dans diverses capitables des Etats membres. Cette ddcision
a 6té prise & la session de novembre de la Conférence des Chefs d'Etat, mais

1'expérience a maintenant prouvé qu'il serait judicieux de la réexaminer
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pour assurer plus dl'efficacité & ces bureaux. En effet il ne s'agit pas
seulement d'un probléme de surveillance, mais plutdét du bon fonctionnement
de ces bureaux dans les oapitalesloﬁ ils ont été établis. DPour ce qui est
des avances gonsenties & quelques fonctionnaires sur leurs traitements, et
figurent & 1'Annexe VII, paragraphe 3, du rapport du Conseil des vérifica-—
teurs aux comptes, le Secrétaire exécutif de la CSTR a expliqué qu'elles
n'étaieht pas, en fgit, des avances, comme l'a déclaré le Conseil des
vérificateurs aux comptes, mais un échange de chéques. En d'autres termes
chacun des fonctionnaires dont il s'agit avait donné un chéque personnel
en échangs de la somme indiquée devant son nom. Il ne s'agissait donc pas
d'avances dans le sens habituel du mot. Cependant le Secrétaire général
adjoint a invité le Comité & autoriser le Secrétariat général & régler
cette question par les voies administratives conformément au Réglement

financier.

En ce qui concerne le paragraphe 10 de 1'Annexe VII le Comité a été
d'avis que, les sommes indiquées dans ce paragraphe soient remboursées par

les fonotionraires intéressés.

31, Observations du Conseil des vérificateurs aux comptes figurant dans

1'Annexe VIII (les comptes du Secrétariat permanent du buregu de

1'0UA du groupe africain & New York)

Le Secrétaire général administratif a expliqué au Comité que le
bureau est dans un mauvais état, par suite de la rémunération insuffisante,
ce qui a poussé le précédeht occupant & denner sa démission de son poste de
Secrétaire exécutif de ce bureau., Tous les efforts du Secrétariat général
pour se procurer les services d'une autre personne, n'ont eu aucun succda,
Jjusqu'a dernidrement, quand un fonctionnaire qui a é%é nommé i un poste au
Secrétariat général a €té provisoirement détaché 3 ce poste & New York.
Pour que le bureau puisse fonctiomner convenablement, il lance un appel au
Comité d'accorder un soin particulier & 1'examen des propositions budgétaires
faites pour le bureau de 1'0UA auprés deg Nations Unies. Ce ntest que lors—
quse ce bureau sera doté du personnel approprié qu'on pourra aisdment modifier
la situstion & laguelle fait allusion le rapport du Conseil des vérificateurs

aux comptes.

En ce qui concerne le paragraphe 4 de 1!'Annexe VIIT, le Comité a ap—

prouvé de solder les montants dont il est question. Quand au paragraphe 5
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de la méme Annexe, il a donné des directives pour que le montant y mentionné
soit remboursé par le fonctiomnaire intéressé. Le Secrétalre général
administratif a ensuite expliqu, pour ce qui est du paragraphe 10, qu'il

a été constaté que les numériés des chéques ne figuraient pas dans les re—
levés de la banque fournis par le bureau de New York. Le Comité a recom-

mandé que cette situation soit examinde et régularisée.

32, Obsgervations du Conseil sur les comptes de 1lacition en justice relative

au Sud-Ouest Africain

Le Comité a accepté d'ajourner l'examen de cette question jusqu'a la

discussion du point 11 de l'ordre du Jjouw.

Parlant du paragraphe 6, le Secrétaire général adjoint a déclaré que

le Mali avait & 1'origine versé la cotimation & 1'0UA et que celle-ci avait

O

té passée au crédit du fonds général, parce qu'aucune instruction n'avait
été Tegue du Couvernement de ce pays. Il a ajouté que la régularisation

nécessaire sera opidrde.

33. Examen & proje® de budget de 1'exercice 1968/1969

Lorsque le Président du Comité eut ouvert la discussion du budget, le
représentant du Sénépgal =z rappelé au Comité gqu'une situatiow trés embar-
rassante s'est présentée L'annde précédente lorsque le Szerétariat général
et le rapporteur du Comité ont trouré une difficulté considérable & défen—
dre le budget alors soumis. Il a lancé donc un appel aux membres du Comité
et au Secrétariat gérdral pour faire en sorte au'un telle situation ne se
présente point lorsque le budgot sera soumis & la dixidme session ordinaire
du Conseil des Ministres. A cet égard, il a insisté pour que le rapporieur
soit prét & présenter le rapport du Comité et 3 intervenir au sein du
Conseil pour défendre convenablement les recommandations du Comité.: Pour que
le rapporteur et les rmembres du Comité soieat & mdme de défendrs convenab—
lementles recommandations du Comité relatives au budget, 1l est indispensa-—
ble gu'au besoin le Secrétariat général fournissze au Conseil des explications
appropriées, Bt pour que le Secrdétariat géndral puisse donner ces explications
appropriées, il est nécessaire de présenter au Comi%é +tous les Taits et tous

-

les chiffres sur legquels ont é4é Dhacdes lez prévisions budgétaires. Cela
permetirait au Conmiié non seulement de faire des recommandations qu'il pour-
rait défendre mais aussi des recommandations qui apparaitraient raisonnables

aux yeux du Conseil., Le Comité s'est rallié & la position adoptée par le
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représentant du Sénégal et a invité le Secrétariat & fournir lors de la
digcussion de chague poste du budget tous les faits et tous les chiffres

susceptibles de le corroborer.

Le Comité a établi certains principes basés sur les décisions prises
par le Conseil des Ministres & Kinshasa, & savoir qu'aucun nouveau posite ne
sera créd sans l'autorisation préalable du Conseil et que la classe d! aucun
poste ne sera élevée, parce qu'un tel reclassement avait été rejeté par.le
Conseil & Kinshasa. En base de ces principes tous les nouveaux postes et
tous les reclassements proposés dans le budget ne devraient pas 8tre

approuveés.

Le Secrétaire général adjoint a cobservé qu'en appliquant ces principes
au budget, le Comité voudrait bien se rappeler qu'ad Kinshasa, le Conseil
des Ministres a d4écidé qu'il fallait autant que possible nommer & titre
permanent des interprétes/traducteurs et autres membres du personnel te-
chnique.. Pour pouvoir donner suite & cette décision du Conseil, le
Secrétariat général a proposé la création de nouveaux postes dans le budget,
sous la rubrique relative & la Division des conférences du Secrétarigt
général. Il a également fait observer qu'en ce qui concerne les services
du personnel technigue, il a été jugé nécessaire d'augmenter le nombre de
personnel pour le (ongeil des Ministres et la Conférence des Chefs dlEtat.
Cette augmentation est due au fait ¢qu'aciniellement ls Conseil a constitué
trois comités qui n'étaisnt pas prévus au précédent budget et aussi au fait
qu'2 Kinshasa on s'est rendu compte qu'il fallait prévoir la réunion de
comités restreints pour les consultations privées entre les Chefs d'Etat.

Il a donc prié le Comité diétuder ces prévisions dans leur juste perspective
lors de l'examen du budget. Le Président a alors déclaré que les points
soulevés par le Secrétaire général adjoint n'étaient pas incompatibles avec
les principes énoncés, puisque les postes nouveaux figurant au budget des
services des conférencos n'étaient pas en opposition avec les nombreuses

décisions du Conseil.

Le Comité a procédé ensuite & l'examen du projet de budget sur la base
des principes établis. Le budget, tel qu'!amends par le Comité, figure dans
le document CM/lBO/Rev.l. La plupart des amendements apportés par le Comité
ont été adoptés & l'unanimité, & 1'excepiion des sections suivantes au sujet

desquelles des réserves ont &té faites :
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a) Compte No 600 — Papéterie et fournitures de burean.
Le Sénégal a fait des rézerves quant & =a position.

b) Compte No 708 — Equipement pour 1l'interprétation.
Le Bénégal a fait des réserves quant & Ba position.

¢} L'élévation de grade du poste de Secrétaire exécutif du bureau

du CGroupe africain & New York.
Le Nigéria a fait des réserves quant & sa position.

Le Comité a chargé le Secrétariat général de soumetire les faits et

chiffres & 1'appul des dépenses proposdes pour :
1) 1les déplacements en mission officielle,
2) 1les dépenses courantes afférentes au psrsonnel,
3) 1les immobilisations,

ot dlincorporer au budget sous forme de notes explicatives les faits et

chiffres présentés au Comité relativement & ces sections.

34. Examen du projet du budget de la Commission de médiation, de concilia-

tion et d'arbitrage

~

Quand le Président a invité les membres du Comité & examiner les deux
budgets proposés par la Commission de médiation, de conciliation et d'ar-
bitrage, le Secrétaire général adjoint a pries la parols pour expliquer que
le Secrétariat général trouvait gquelque difficulté en soumettant ces budgets
au Comité. Il pensait que le Comité devrait d'abord décider s'il est ha-
bilité, de par son mandat, & examiner le budget d'un organisme de 1'OUA qui
ne relédve pas directement du Conseil, mais de la Conférence des Chefs d'Etat.
Le Comité a décidé qu'en vertu de ses attributions, il est compétent & exa-
miner le budget de la Commission de médiation, de conciliation et .d!'arbitrage,
puisqu'il lui incombe la résponsabilité d'étudier toutes les propositions

budgétaires de 1!'Organisation.

Toutefois, en examinant le budget, le Comité a estimé que les émolu~
ments du Président et du Vice-Président de la Commission devraient &tre

étudids par le Conseil des Ministres directement et que ceux des autres
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membre du personnel doivent &tre conformes au baréme des traitements du
Secrétariat général. Les budgets, tels qu'adoptés par le Comité figurent

dans les documents CM/188 et CMJlBB/Add.l.

35. BExamen du budget supplémentaires pour :

a) la participation aux réunions approuvées,
©) 1le Comité consultatif de 1'OUA sur le Nigéria,
¢) 1le Comité spécial de 1'OUA sur les mercenaires.

Le Secrétaire général adjoint a informé le Comité qu'il est devenu
nécessaire d'établir un budget supplémentaire par suite des décisions
adoptées par la neuviéme session du Conseil et la quatridme session de la
Conférence des Chefs 4!'Etat, & Kinshasa, au cours de ces deux sessions le
Secrétariat général a été antorisé & prendre part & quelques réunions in~
ternationales. Les Chefs d!Etat ont aussi décidé de constituer deux comités
importants, & saveir le Comité comsultatif sur le Nigéria et le Comité spécial
sur les mercenaires. Aucune prévision budgétaire n'avait été faite pour ces
deux Comités et pourtant un budget supplémentaire était nécessaire. Aprés
avoir étudié la liste des réunions auxcuelles les fonctionnaires du Secré-
tariat général devraient assister, et aprés avoir entendu le Secrétaire
général administratif, qui a informé le Comité de la générosité manifestée
jusqu'ici par le Gouvernement de la République démocratique du Congo en ce
gui concerne les dépenses du Comité spécial sur les mercenairew, le Comité

a approuvé le budget supplémentaire en lui apportant quelques amendements.

36. Approbation des dépassements de crédit et des dépenses non—-autorisées
de l'exercice financier 1966/1967

Le Comité avait décidé antérieurement, & sa réunion de Bathurst, que
le Secrétariat devait demander l'approbation des dépassements de crédits et
des dépenses non—autorisées portées sur l'état des dépenses effectives rela-
tives & 1l'exercice financier 1966/1967 qui figure dans le document CM/158.
Le Secrétariat général a présenté une liste de ces dépenses et le Comité les
a approuvées en donnant instruction au Secrétariat d'éviter & 1'avenir de se
trouver dans les mémes situations et dans ie cas ol il ne pourrait les em-—
pécher, de faire état des dconomies réalisées en présentant la demande

d'approbation.
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37. Baréme des cotisations

Le Président en ouvrant la discussion sur cette guestion a fait observer
qu'en fin de compte le Secrétariat général avec la collaboration de 1'expert
du Kenya, avait réussi & présenter un bon rapport qui méritait de la part
des membres du Comité une étude attentive. En présentvant le document CM/179,
le Seorétaire général a expliqué assez longuement les divers principes qui
avaient été adoptés pour établir le baréme des cotisaztions recommandé, . Il
a souligné que le document résultait de travaux pour lesquels les chiffres
nécessaires concernant certains pays n'étalent pas disponibles. Le baréme
qui était recommandé devait en conséquence n'&tre utilisé gque provisocirement .
et sous réserve des directives que pourrait donner le Conseil & 1'avenir en
cette matidre. Aprés une bréve discussion le Comité est convenu de Tecom
mander au Conseil des Ministres le baréme des cotigations proposé par le
Secrétariat général. La délégation du Sénédgal a réservé sa position & cet

égard.

38. TFinancement du cas du Sud-Ouest Africain

Le Comité a pris note du rapport et a demandé au Secrétariat général
de poursuivre ses démarches auprés du Gouvernement du Libéria & propos de
cette question et de faire rapport & la prochaine réunion du Conseil des

Ministres.

39. Amortissement des bitiments de 1'OUA, & Lagos (CSTR)

Le Comité a adopté le rapport du Secrétariat général sur cette question
et a convenu gue le Secrétariat général devait prendre les mesures recom—

mandées dans le rapport.

Le Comité a recommandé également qu'un rapport détaillé fut &tabli sur
cette question par les liquidateurs nommés par le Conseil des Ministres qui

les a chargés d'une enquédte sur l'actif de 1'ancienne CCTA,

40. 1ilise en oceuvre des décisions budgétaires et financidres du Conseil des

-~

Ministres adoptées & Kinshasa, basées sur les recommandations au Comitéd

consultatif prises & sa réunion de Bathurst

a) Etude_sur la structure générale des traitements du Secrétariat général

Le Comité a demandé au Secrétariat d'accomplir avec diligence le travail
sur la structure des traitements du Secrétariat général et de présenter

un rapport & ce sujet, en septembre, au Conseil des Ministres.
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Subvention au Conseil supérieur du Sport pour 1'Afrique

" Le Comité n'a pas accepté 1'explication donnde par le Secrétariat

by

général et a demandé & celui-ci de payer sur les propres fonds du
Secrétariat le montant de 204000 livres St. au Conseil supérieur du

Sport pour 1'Afrique.

Réduoction du loyexr de la résidence du Secrétaire général administratif

Le Comité a donné instruction au Secrétariat général de se mettre en
rapport avec le propriétaire de la résidence du Secrétaire général

administratif et de faire rapport sur les résultats des ﬁourparlers.

Personnel technique permanent

I1 a été dommé instruction au Secrétaire général adminisiratif de

reoruter du personnel teehnique permanent pour réaliser des économies,

Régolutions et décisions ayant des incidences financi&res

Le Secrétaire général adjoint a déclaré au Comité que le Secrétariat

T

général ferait de son mieux pour que les décisions ayant des incidences
financisres fussent adoptées avec les dispositions relatives & leur
financement, mais qulen derniére analyse il dépendait du Conseil des
Ministres de prévenir l'adoption de décisions ayant des incidences
financiéres sans des dispositions financidres y relatives. A ce propos,
il a mis en relief le r8le que pouvait jouer le Comité pour aider le
Secrétariat général & conseiller le Conseil des Ministres sur ces ques-
tions. Le Comité a été d'accord pour que l'attention du Conseil des
Ministres fut attirée sur touté résolution ou décision pouvant avoir

des incidences financidres.

Questions diveraes

En cldéturant la wession du Comité, & 17 h. 30 le 22 décembre 1967, le

Président a remercié les membres du Comité de leur coopération effective,

le Secrétaire général administratif et aon personnel de leur aide, et le

personnel technique, qui a fourni les services nécessaires au succés de la

Téunion.
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Addis Abéba, le 6 ddéoembre 1967

Le Conseil des Vérificateurs aux Comptes de 1'0UA
Session de Novembre—Décembre 1967

a i

Monsieur le Becrétaire général de 1'0.U.A.
Excellence,

Pendant nos travaux de vérification des comptes de 1¥rganisation de
1'Unité Africaine pour l'exercice financier Juin 1966 — Mai 1967, un certain

nombre de points nfont pas regu des réponses suffisantexa

Avant de formuler des observations sur ces questions dans notre
rapport destiné an Conseil des Ministres, nous avons tenu & nous conformer

aux prescriptions du paragraphe IX, alinéa 3 du Réglement financier.

En conséquence, vous voudrez trouver ci~jointe la liste des gquestions
pour lesquelles nous souhaiteriors avoir votre point de vue, le plus t8%

possible.

3

Nous vous informons gue nous écarterons de notre mpport les comnen—
taires, pour les guestions dont vosg éclaircissements pourraient nous
convaincre. Dans le cas contraire, nous reproduirons dans ce rapport nos

questions et vos réponses.
Nous wvous serong trés obligés de la diligence avec laguelle vous
voudrez bien nous donner ces informations.

Veuillez agréer, Excellence, l'assurance de notre haute considération.

o
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RELZVE DES QUESTIONS A LYVADPTERTION DE Mr
LE SECRETAIRE GENERAL ADMINISTRATIF DE L'C.U.A.

Fonds spécial concernant le Sud-Ouest Africain

Pour arr&ter la situation financiére du fonds spécial créé pour
l'action en justice en faveur du Hud-Ouest Africain, le Conseil des VErifi-
cateurs aux compteé désire savoir si la cotisation versée & cette fin par
le Tchad est la seule gqui soit comprise dans le solde du Fonds Général au

31 mai 1967, ou, si celle versée par le Mali y est comprise également.

Le 25 juin 1965, le Jecrétaire Permanent du Groupe Africain aux Nations
Unies, également gestionnaire du Fonds Spécial du Sud-Ouest Africain a
effectué un virement de 5,000 $ B.U. du fonds spéeial au Secrétariat per-

manent.

De l'examen des dépenses du fonds spécial, telles qu’elles figurent dans
les documents consultés, il apparait que la somme de 666,924.59 ¢ E.U. a
été payée, alors gue le total des honoraires est de 573,924.59 $ E.U. au
37212466, d'ol un trop payé de 93.000 $ E.U.

Le Secrétaire général aurait—-il un complément d'information &

donner au Conseil des Vérificateurs sur cette affaire ?

Secrétariat Permanent 3 New York

Lo Secrétaire exécutif du Groupe Africain aux Nations Unies, Mr PEDANOT,

a démissionné au ler Décembre 1966, et sa situation financidre a été liqui-
dée par le paiement d'une indemnité compensatrice de congé.

Rien n'indique que Mr PEDANQU serait revenu sur sa décision et aurait
repris son service aprés accord du Secrétaire général administratif de
1'0.U.A., puisgu'aucun document n'existe dans son dossier au Personnel et
gqu'auncun salaire ou indemnité ne lui est versé depuis le fer janvier 1967.
Pourquoi cette personne désormais étrangdre & 1'0.U.A. continue-t—elle de
gérer les fonds de l!'Organisation & Wew York en signant des chiques jus-

gu'au 31 mai 1967 ?

Secrétariat exécutif & Dar—es-—Salaam

Suivant le rapport du conbrdleur financier interne et les explica-
tions fournies & notre Conseil par le Secrétaire exécutif du Comité de

Libération de 1'Afrigue & Dar—es-Salaam, le Conseil estime que la somme
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gupérieurs & 4+000 $ constitue unc dilapidation Jdes deniers publics
inadmizsible & mettre & la charge du Secrétaire exdcutif lNr MAGOMBE,
et aimerait savoir quelles mesures le Secrétaire général envisage de
prenére, tant pour recouvrer la somme exacte, (ue pour sanctionner

disciplinairement ce membre du personnel défaillant dans la gestion

financigre pour éviter des fails semblables a ltavenire

Segrétariat général

Dans le rapport CM/157, page 9, alinéa 24, vous avez indiqué
au Conseil des Ministres que les bureaux régionaux envoient réguliére-
ment toutes leurs comptabilités mensuelles au Secrétariat général, ce
qui devait faciliter le travail du Conseil des Vérificateurs. Or, le
Conseil nia pu trouver et examiner gue les comptabilités de mars el
mai 1967 pour Dar—es-Salaam, celles de décembre 1966 & mai 1967 pour

New York, et celles de février, mars et avril 1967 pour Lagos.

Le Secrétaire général pensewt~il gque cette situation sera nor-

malisée & l'avenir 7

L'inventaire des ameublements de la résidence du Secrétaire général n'a
6té fait en sentembre 1957 que pour les objets payés depuis mars 1967
Bgtmce qu'il faut conclure que cette résidence n'était pas meublés avant
mars 1967 %

$i oui, ol est l'inventaire initial et ses aménagements successifs ?

Pourquoi les articles, estimés & 4.237 § H.U., mais partiellement réglés
par DV no® 30/8/66 pour un montant de 237 § E.U. n'étaient pas achetés
localement, afin d'éviter la dépense des frais de transzport donit la part
de Djibouti 3 Addis-Abéba est de 167 § Eth. réglés par DV n® 39/10/66 ?
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¢ Secrétaire général
CABD/31/67

: Messieurs les Contréleurs financiers
T décembre 1967

Mesmieurs les Contr8leurs financiers,

Jo regols votre letire datée d'hier & l'instant mé&me ol des obliga-

tions impérisuses m'obligent a quitterlAddis Abéba pour Xhartoum.

J'espére &tre de retour & Addis Abéba demain matin. #n attendant mon
retour, j'ai transmis votre letire 2t votre questionnaire au Secrétaire
général adjoint, M. YOLAH en lui demandant de préparer par écrit, en coopé-
ration avec le Chef de service des Finances et le Contréleur financier
interne, les réponses adéquates a vos demandes d'sxplications et d'éclair-

Clissements.

Jlespére donc &tre en mesurc dés demain de vous fournir une réponse
écrite compléte. Néanmoins, Jje suls en mesure de vous communiquer d'ores et

déja les précisions ci-apreés s

1e~ Concernant le point 4 de votre gquestionnaire relatif au Secréta-—
riat permanent & New York, c'est moi qui ai demandé & M. PEDANOU, lors-
qu'il a guitté le Secrétariat, d'offrir gracieusement ses services pour
assurer la gestion du bﬁdget, gestion qui ne concernait en fait gque le
paiement des deux Secrétaires, du chauffeur et des menus services d'usage

courant de bureau.

J'ai été contraint de recourir a cet expédient car ni le chauffeur,
ni les deux Secrétaires n'étant africains et auwcun diplomate africain
acerédité aux Nations Unies n'ayant accepté le salaire dérisoire prévu
peur le poste, il me fallait, & tout prix, trouver la solution pratigue
la plus élégante et gui ne cofite rien & 1'0.U.A. pour azsurer le fonction-
nement aussi normal que possible du Seerétariat. Clest ce gque j'ai faite
Je doig vous informer gu'un fonctionmnaire du Secrétariat geénéral, origi-
naire du Niger, M. Wright, est & présent & New York jusqu'ad ce gque le
probléme de ce Secrétariat soit exposé et, nous l'espérons, résolu lors.

de la prochaine session du Conseil des Ministres.
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2. Concernant le point numéro 6 relatif au Secrétariat général, jlai
demandé par instruction éerite & tous nos Bureaux régionaux de fournir
menguellement leurs rapports de comptabilité. N'ayant jamais regu ni du
Secrétaire général adjoint chargé des Finances, ni du Chef de service des
Finances, ni du ContrSleur financier interme aucune observation ni plainte
a ce sujet, j'ai pensé que mes directives étaient fiddlement exéchtées.
Quoi qu'il en soit, j& me propose de prendre immédiatement des mesures
dnergiqgues pour gque les rapports de comptabilité mensuelle parviennent

réguligdrement au Secrétariat général.

Je vous transmettral avant votre départ copie de la directive que

je préparerais dész mon retour de Khartoum & tous les Secrétaires exécutifs

et aux Chefs ocomptables des bureaux extérieurs.

3+ Concernant le point n® 7 relatif & l'inventaire des ameublements
de la résidence officielle du Secrétaire général, M. FASSIL, Chef des
services généraux tient un dossier complet. Je lui donne des instructions
de le mettre & votre disposition et suis prét & fournir tous éclaircisse-—
ments gue wvous jugerez utiles au cas ol ce dossier vous paraltra insuffi-

sant.

Il est néanmoins hon gque vous soyez informés que la presque totali-
té des meubles qui se trouvent & ma résidence sont ma propriété personnelle,
P . i) P . .
la somme votée & cet égard &tant trop dérisoire pour faire face aux frais

gqulexigeait l'amenblement normal de cette résidence.

Pour les aubres points non mentionnés dans cette note hitive comme

-

pour les points ci-dessus évoéués, je demande 2 M, YOLAH et & ses collabo-
rateurs de préparer & votre intention un rapport complet. Si pour guelque
raison que ce soit j'étais retenu & Khartoum, je demande & M. YOLAH de
répondre par édcrit & votre guestionnairs et de considérer ce rapport comme

la position officielle du Secrétariat général de 1'0.U.4A.

Haute et fraternelle considération.

DIALLO TELLI
Secrétaire général administratif.
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Le 8 décembre 1967

Au Conseil des Vérificateurs

aux comptesm

Organisation de 1'Unité Africaine
ADDIS-ABEBA

Messieurs,

) QUESTIONKAIRE

Votre lettre du 6 décembre 1967 adressée an Secrétaire général admi—
nistratif, accompagnée d'un questionnaire concernant les points sur lesquels
vous demandez des éclaircissements, m'a été transmise pour la suite qu'elle
comporte. J'ai é&galement été informé de la réponse donnde provisoirement par

1le Secrétaire général administratif & certaines de vos guestions.

Bn complément de la réponse du Secrétaire général, je vous adresse
les réponses ci-jointes & vos questions. Au cas ol vous désireriez avoir
oralement de plus amples renseignements, sur les réponses écrites qui vous
sont données tant par le Secrétaire général administratif que par moi-m@me,
je serais trés heureux de discuter avec vous toute question gue vous aimeriez

soulever.

Sincérement.

S.U. YOLAH
Secrétaire général adjoint
Organisation de 1'Unité Africaine.



Point n°® 1

Tonds spdcial poulr le financement de llaction en justice relative

an Sud Ouest africain.

Il résulte des dossiers du Secrétariat permanent du Groupe africain
anx Nations Unies gue le Mali a payé au Secrétariat général de L'0.U.4. ses
contributions au financcment de l'action en justice relative au SBud Ouest

africaine.

Comme il n'y a pas de trace de ce paiement au Secrétariat général,
des mesures sont prises pour demander au bureau de New York d'éclaircir ce

point.

Point n® 2

En raison de l'insuffisance de fonds dans les comptes du Secrsdtarizt
permanent, le Secrétaire exéeutif a viré une somme de 5.000 § E.U. du fonds
spécial au compie du Secrétarial permanent an atbendant qu'il regoive la
snbvention du Secrétariat général, mais il 2 oublié de la fransférer ensuite

au fonds snéciale.
Point n® 3

Le trop pergu de 93.000,00 ¥ E.Us a été relevé par le Contrdleur
financier interne au cours de sa récente visite au Secrétariat permanent du

Groups africain aux Nations Unies.

Les Gouvernements du Iibéria et de 1'Hthiopie ont ét¢é priéds dlaidex

le Secrétariat général & récupérer cette somme.

Point n° 4
La réponse & cette guestion a &té donnée par le Secrétaire général

lui~méme.

Point n® 5

Le Becrétaire général administratif prendra les mesures appropriées.

Point n® 6

Les bureaux régionaux n'ont pas encore donnd suiie & cette demande
malgré les nombreuses lettres qui leur ont &té adressées 3 cet effet. Comme
1'a déclaré le Secrétaire général administratif lui-méme, des mesures éner-—

giques seront prises pour répgulariser sans délai cette situation.



Point n® 7

Le premier budget de 110.U.4. pour la pdriode du tfer mars 1965
au 31 mai 1966, prévayait un drédit de 10:000,00 § E4U. pour l'ameublement
de la résidence officielle ( of. document CM/41/Rev.1)s

De ce montant, il a été dépensé 8.630,70 § EeUs seulement pour

ltameublement de la résidence officielle.

L'inventaire de la résidence du Secrétaire général, qui a été
soumis au Conseil des vérificateurs aux comptes, n'indigue que les effets

-

appartenant a 1'0.U.A. qui ont ét& achetés avec les fonds de 1'Organisation.

Point n® 8

La somme de 167,00 § Eth. a été payée pour le transport, de
Djibouti & Addis—Abéba, de verrerie achetée de la Socidté TUZEK Foreign
Trade Co Tohécoslovaquie, en vne d'éviter le paiement des droits de douane

ui s'élévent normalement & 63 pour cent sur les articles de cette catégorie.
d Y

Le prix originaire comprend le transport CIF Djiboutio -
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Rapport sur les comptes de 1!Organigation

de 1'Unité africaine pour la périocde du
ler juin 1966 au 31 mai 1967,

INTRODUCTION

Généralités. Le Conseil des vérificateurs aux comptes s'est réuni a
ﬁddié—Abéba entre le 14 novembre et le 8 décembre 1967 pour s'acquitier

de la mission qui lui est confiée en vertu du baragraphe 3, chapitre i&z
du réglement financier approuvé de 1!'Organisation de 1'Unité Africaine.
Cet article 3, chapitre IX, charge les vérificateurs aux comptes; noétam--
ment, de procéder & la vérification externe de la comptabilité de L!'Crga-
nisation, y compris les comptes de fidei-commis et les comptes spiciaux.
Outre 1'homologation des comptes, le Conseil est 6galement chargé de for-—
miler toutes observations qu'!il juge nécessaires sur 1'éfficacité des mé—
thodes financidres; du systdme comptable, du contrdle finsncier interns
et, d'une maniére générale, des conséquences financidres des usages adminis-
trotifs. .

2; Le présent rapport concerne 1'examen des comptes de l'Organlsatlop
de 1'Unité Africaine pour la périocde allant du fer Juin 1966 au 31 mai-
1967. Au cours du contrbdle des comptes, le Secrétariat, et tout particu-
liérement le personnel comptable, ont eu l'occasion de fournir Bes expli-
outlons sur toutes les questions que le Conseil a estimé néocessaire d'in-
clure dans son rapport. Les observations formulées dang le present document
sont donc le résultat de la discussion des comptes contrdlés avec g per-

sonnel du Secrétariat et ont pour but de :

a) fournir des rerseignements sur les comptes. _
b) pverfectionner les systimes comptables et les contrdles f;nﬁnqiers
c) réaliser des conomies dans la gestion financidre de 1t Organd. .«

gation,

‘3; Portée du contr8ls - Au cours de la vérification des comptes do

1'0Organisation, le Conseil a examinég les reglstres et documents comptables -

cicaprés

1) Livre de la petite caisse
ii} ILe Journal
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iii) documents dw la Dbanque

iv) bordereaux des recettes

v) bordereaux de paiement (dépense)
vi) documents auxlliaires

\ vii) documents des magasins.

Bien que le contrSleur financier interne ait minuticusement exami-—
né les comptes de la période sous examen et présenté un repport & cet
égard, le Conseil des contrdleurs financiers a néanmoins estimé néceusairec
de gcumetire ces compies & un examen détaillé, en raison de la naturs de
certaines opérations et de rrmbreuses erreurs comptablgs gui nlont pag été

corrigées et qui ont été relevées d2s le début de la vérification.

4; Leg rapports du contrBleur financier inierne gur les comptes du
Secrétariat général ot des bureaux végionaux de Dar-es—Salaam, Lagos ot
New-York ont été soumls & 1'lxamen du Conseil: BEn raison de circonstances
indépendantes de la volonté du Conseil, les membres de celui-—oi n'ont pu
visiter aucun des bureaux régionaux, mais les quelgues comptes de cesg
bureaux qui &taient disponibles & Addis-ADb&be ont %6 examinés. En outre,
le Consell a eu 1l'occasgion, & Addig-Abéba, de discuter avec le Secrétaire
exéoutif du Comité de coordination pour la libération de l'Afrique les
comptes de ce Comité et le rapport du contrdleur financier interne wur ces

comptes.

Les observations résultant de la vérification des comptes des u—
reaux régionaux et des rapports du contrdleur finsncier interne figurent
aux annexes VI, VII et VIII du présent rapport,

~

TENUE DES COMPTES

ﬁ; Btat des comptes. Les comptes sont proprement tenus et ont &1é

promptement soumis & la vérification, Le systéme comptable appliqué‘l'an
dernier est resté en vigueur jusqu'en avril 1967; date & laguelle des chau-
gementalui ont été apportds dans le but de le perfectionner. Clest avec
Plaisir que le Consell observe que le nouvear systéme comptable a, depuie
son introduction; réduit au minimum les nombreuses erreurs' comptables ducs
au précédent systéme, L'innovation la plus heursuse apporiée concerne unc
forme de Journal ol les chiffres sont reportés d'un mois & llautre, ce qui
donne une idce globale des dépenses. Un Journal de ce genre peut faire

entrevoir une éventuelle mécenisation des tomptes.
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6. Rapports financiers. En exécution du paragraphe I, chapitre VIII, du

ﬁéglement financier, le Secrétariat général a présenté au Conseil des veéri-
Ticateurs aux comptes des relevés des recettes et des dépenses pour la
période allant du Jer juin 1966 au 31 mai 1967 ainei gqu'un bilan au 31 mai
1967, que le Conseil a vérifiés et certifidés, sous réserves des observeiior
contenues dans le présent rapport. Des coples de ces relevés figurent dans
les annexes I, IT et III., Un premier bilan originairement a été socumis aun
Congeil qui né 1'a pas acceptéd parce qu'il ne mentibnnait pas certaineg
éléments d'actifs comme les pr8ts & court terme, les effets ﬁ recevoir

et les stocks de 1!Organisztion. Ie Conseil a par la suite abcepté une vers

revigée do ce bilan, dens lequel ne figure pas l'actif des burcaux régionad

RECETTES

7. Bour l'exercice financier expirant le 31 mai 1967, 1l'Organisation a
fonctionné gréce aux reoettes accumiléss provehant des cotisations fixdes
dans le premier budgoet régulier pour la période allant du Jer Mers I965

au 31 Mai 1966. fu cours de l'exercice sous oxamen des cotisations dues
non versées d'un total de $EU 7.702.864,94 ont été regues des Etats membres

gui devaient encore des arriérés de l'année précédente.
Ces cotimations me répartissent comme suit 3

Fonds géneéral $ BU 909,299,85

Fonds de roulement $ EU 193,565,093 $ BU 1.102.864,94

8. Au 31 Mai 1967, 1l'étet des cotisations dues, non versées et les verse-

ments excédentaires effectués par les Etats membres se présente comme sult

Arriérés dus par 13 Btats membres £ BEU 222.402,54
Versements excédentelrss par 6 Etats membres " 188,.843,23

Les détails des contributions dues non versées figurent & 1l'Annexe IV’

du présent rapport. -

9; En ce qui concerne le rscouvrement des cotisations dues,; le Congeil
pense gu'il est regrettaeble que sa recommandation d'appliquer des =sanc-
tione contre les Btates membres en défaut n'ait pas &1té rebenue. Cela est
d‘autant plus vrai que certains Btats membres ont perdu de vue les réso--
lutions CM/Res,61 (IV) et ECNVRem.S (V) du Conseil des Minigtres,; invitant
les Etats membres & verser intégralement leurs cotisations & uno date

déterminée.
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10, Recettes des Bureaux régionaux. A la date de la vérification, qui a

ou licu six mols environ éprés la cl8ture de l'exercice financier, ls Se—
créteriat générel n'avait pas encore été informé des auntres recettes

pergues par les bureaux régionaux, pour gqu'il puisse les inclure dans leg
comptes généraux. Cetts manidre de procéder a pour conssdguence de fausssr

les comptes finoux de l'organisation et il convient donc d'y mettre un terr

11, Regus — Il a été observé que bien que le Secrétaire général adminis-
tratif ait rappelé & son perscnnel la nécessité d'émetire des regus offi--
ciels pour toutes les recettes pergues, ces insctructions n'ont pas toujou:
6té suivies par le personncl comptable. I1 = &té constaté & cet égard,
quleuncun regu n'a été délivré & l'oocasion des coniributions regues des

Etats membres suivants :

Gabon $ BU 52,224,317
Céte d'Ivoire 7,58 ]
Séné gal 111,750 = \
Sierra Leone 44,288, ——
Togo 520, —

Il convient donc d'insisgter une fois de plus sur la nécessité de se

©conformer au paragraphe 2 de la Section VI du Réglement finnncier.

124 Remboursement des trop percus - La procédure adoptée par le servic

financier dans les passations comptables relatives au remboursement des
trop pergus n'a pas 618 jugde matisfaisante. Il est recommandé qu'ad -1'aveni
toug Les trop pergus remboursés soient constatés par des regus officiels
et passés au crédit des comptes qui avaient été originairement débités,
lorsque le remboursement se fait a2u cours du m8me exercice finesncier. Eais
lorsque le regboursement a lieu au cours d'un exercice subséquent, les

montants doivent &tre passée an crédit du compte "Recettes diverses".

13, Intéréts produits par les dépSts. fux termesdu paragraphe I du chapitro

VI du Eégiement‘finanoier, les intérdts produite par les fonds déposds sont
comptabilisds comme recetiss diverses, Or; comme lesg dates du versement

des intér8ts-par la banque ne correspondent pas & celle de 1'expiration de
1lexercice financier de 1'Organisation, un probléme comptable se pose., En
fait, la banque verse les intérdts semestriellement, le 15 décembre et le

15 Jjuin de chaque année, alors que l'exercice financier de 1!'0Organisation
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se cl8ture le 31 mai. Ce probléme peut &tre résolu par voie de négociation
avec la banque afin que celle-2i verse tous les intér8ts dus & 1'Organiga.-
tion le 31 mai de chague année. Au' cas oll cels ne s!avérerait pas possible,
deux alternatives peuvent se présenter, & snvoir 3
1) ou bien comptabiliser les intér&is versés par la vangque, c'egt-a-~
dire au 15 dzcembre,
2) ou bien me faire délivrer par la banque un relevé des intérdts
courrus au 3] mai. Dans ce cas, les intér8&ts & passer en compte

seront comme suit :

(1) intérsdis au 15 décembre, plus
(2) intéréts dus au 31 mai,

Dans cette seconde alternative, il faudra procéder & 1l'ajustement do 1
51tuatlon des, intérdts au cours de l'exercice financier suivant, Le Conseil

preconlse la- premlere alternative.

DEPELNSES

14: Le budget - Le budget total des dépenses de 1'Crganisation de 1!Unité
Africaine pour la période du fer juin 9966 au 31 mai 1967 figure dans.le do-
cument Cl/106/Rev.I ot se monte & § EU 1.707.923,00 - Ce chiffre a &té

amendé ultérienrement dans le document CM/106/Rev°2 et porté a § EU
1.891.536,00 par l'addition d'un ocrédit de $ EU 137.717,00 affecté au Se-
crétariat du Comité de coordination pour la libération de l'afrique, ainsi
que d'un crédit supplémentaire générel de $ EUF 45.896,00. Le Conseil nlg
pu trouver dans les résoclutions du Conseil des Ministres qui ont 4té pu-
bliées, aucune indication que ce budget total de § EU 1.8914536,00 ait

été approuvé. De 1l'examen des comptes finaux de 1'Organisation, il est »é~
sulté cependant que plusieurs crédits figurant au budget de 1'exercice fi--
nancier 1966/1967-ont fait 1'objet de dépassements substantiels, Dans plu—
sieurs cas, le Conseil a relevé avec inquiétude que des dépenses considé-
rables ont été faites, bien gu'aucun crédit ne soit pfévu a cet effet an
budget. Un tableau des dépenses non autorisdes et des dépassements est

Joint au présent rapport en annexe V.
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15. Des éléments disponibles, le Conséil ne peut s'lemp&cher dlarriver &
la conclusion que les dépenses non auntorisées et les dépamsements de crddit
indiquent l'existence d'un relfchement sérieux dans les technigques budgétaires
de 1'Organisation ainsi gu'une tendance de la part de celle-ci & ignoresr les
limites des dépenses établies par le budget. Le Conseil juge nécessaire dlin-—
sister une fois de plus, sur 1'importance de maintenir les dépenses dans le
cadre du budget approuvé. Il est toutefois rassurant de comstater que le Se-
crétariat a introduit récemmeni l'usage d'un pslevé mensuel de la "gituation

des crédits" qui lui permettra de surveiller la marche des dépenses.

16. Codification des comptes budgédtaires

Au cours de l'exercice sous examen, le Seorétariat a adopté un procé-
dé inusité en changeant la codification de ses postes des dépenses deux moixm
avant la fin de l'exercice financier. Cette modification a non seulement ren-
du la vérification difficile, mais elle & occasionné des erreurs d'imputation
qui ont dfi &tre corrigées par la suite. Pour éviter toute confusion, le dirgc-—
teur des services finunciers a été conseillé de s'en tenir & la codification

en vigueur au début de l'exercice financier.

1T Ajustements des dépenses

Le Conseil & relevé que les bhorderecaux ordinaires de paiement sont
utilisés par le Secrétariat quand il s'agit d'effectuer des régularisations
comptables. L'emploi des bordereaux de paiement & cette fin a eu pour résul-
tat de faire confondre les ajustemcnts avec les dépenses normales ot il n'est
pourtant. pas étonnant qu'un certuin nombre d'ajusiements n'aient pas %4 re-
portés dans les comptes du Grand-livre, jusqu'a ce que le Conmseil dos vérifi-—
cateurs aux éomptes ait abtiréd l'attention sur ce fait. Le Conseil recommandc
que le SBecrétariat prépare et utilise des bordereaux d'ajustement appropriés

en leur donnant des numéros d'ordre par sérics distinctes.

18. Evaluation générale des dépenses

Dans plusieurs secteurs des dépenses, le Conmseil a découvert au cours

de sa vérification, des signes indiquant un manque de contrdle de la part du
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Secrétariat sur la dépense dés fonds mis & sa disposition, particuligrement en
ce qul concerne les indemnités jotrnaliéres, les voyages eh mission officiclle
les galaires, les fourniturcs et les télécommunicétionsa Pour ce qui es+t des
allocations et auwtres conditions du service applicables au personrel de 1!0r—
ganisation, le Secréiuriat semble aveoir adopté les mémes normes que les Na--
tions Unies dans une mesure que he peuvent gudre justifier les circonstances
et les ressources respectives des deux organisations. A la lumiére dec ces ob-
servations, le Conseil recommande une révision minutieuse de 1'administration

financiére de 1'Organisation dans le but d'éliminer toutc source de gaspillage

19, Vérification des bordercaux de paiement

Les paragraphes qui suivent renferment quelqgues observations résul-
tant de la vérification des bordereaux individuels de paiement gui illustrent

les points soulevés au paragraphe 18 ci-dessus.

20, Indemnités journalilres "per diem"

4u cours de l'exercice sous examen, les documents comptables montrent
que le Secrétariat a continué & payer les indemnités journalidres & des toux
uriformes, sans tenir compie du cofit de la vie dans les pays ou se rendent
les membres du personnel ei des facilités mises & leur dispositicn par le
pays hdte, A cet égard, le Conseil insiste sur les observations contenues
‘dans le paragraphe 15 de son précédent rapport. En outre, le Conmeil pensc
que les indemnités journalidres devraient couvrir les frais de subsistance
aussi bien que les faux frais au départ ct & Ltarrivée, comme las pourboives J
payés par les voyageurs. Dans un cuas, (bordersau de paiement N° 36 du 12
avril 1967), il a été observé que des faux frais ont fait 1'objet d'un rem-

boursement distinct & un membre du personnel de l'!'Organisation,

il

21, Indemnités d'installation et de logement

Dans guelques cas, il a é&é constaté que le Secrétariat a payé & son
personnel des indemnités d'installation et de logement en mé&me temps. Or, le
but pour lequel les deux genres d'indemnités sont accordés étant le méme, soit

aider & loger les membres da personnel, le Conseil estime quion ne doit payer
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au membre du personncl qui y a droit, que l'une ou l'uuntre des deux indemni-
tés seulement. Unc solution idéale sercit de payer 1l'indemnité d'installo-

tion pendant unc période déterminée, aprés laguelle le membre du personnel

recevra une indemnité de logement.

22, Voyage en dehors du siége

3

Il résulte des pidces comptables que les déplacements du personnel
de 1!Orgaenisation en mission en dehors d'addis—abéba ont lieu d'uqe‘maniérp
asses libéraie et sont également cofiteux. au cours de la période de douze
mois qui a pris fin le 31 mai 1967, le Secrétariat n'a pas dépensé moins de
$ EU 42.555,52 en billets de voyage et indemnitds journaliéres pour son puI-
sonnel voyageant en missions officielles. La dépense totule de $ EU 42.555,52
représente un excédent de $§ EU 27.555,52 au-deléd du crédit originaire de
$ BU 15,000,000 affecté & cette fin. 4 partir de ces éléments, le Conseil &
eu l'impression que le contrBle sur ce chapitre des dépenses était ¥irtue11u-
ment inexistant, ce qui a permis & certsins membres du personnel de se ren—
dre & l'extérieur sous des prétextes futiles. a cet égurd, l'opinion du Con-
seil est renforcée, entre autres, par le cas de M, Pognon. En effet, lo Con-
seil a constaté qu'une somme de $ BU 1.300,10 a été payée & celui-ei par un
bordereau de pulement N° 4/8/66, représentant son per diem pour 55 jours de
voyage en dehors du si&ge, Selon l'itinéraire approuvé, M. Pognon devait
assister & la Conférence de 1'0IT & Cendve du fer au 23 juin 1966, puis &
la Conférence régionale de la CBa & Tunger du 20 auw 27 juin 1966, et enfin
5 la f&te nationalc de la République Algérienne du 4 au 6 juillet 1966, Il
a 6té constaté qu'outre les jours officiels d'abeence autorisés, M. Pognon
a passd 16 jours & Genéve du T au 22 juillet 1966, en une visite qui était
de toute évidence strictement privée, et a regu une indemnité journaligre
4 raison de 3 BU 30 par jour, Le Conseil a relevé en outre qu'd 1l'origine,
M. Pognon était autorisé & voyager selon 1'itindéraire addis—Genéve-Tanger-
4ddis, mais a regu ultérieurement des instructions & l'effet de se rendre
en Algérie, Le voyage de retour devait donc se faire d'Alger a Aﬁdis, via
le Caire, et ce, en conformité du Chapitre VI, paragraphe 3 des Réglement
et Statuts du personnel, aux termes duquel les voyages en missions officicl-

les doivent se faire selon 1l'itinéraire le plus court et le plus approprié:
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Al contraire, M. Pognon est rentré &4 addis via Paris — Genéve - ithénes, oc-
'

cagionnant aingi & 1'Organisation des dépenses supplémentaires. Selon touts

apparence, M., Pognon n'a &té ni interrogé sur sa manidre d'ugir, ni invité

& rembourser les 16 jours de "per diem" gu'il a passés & Genéve, du T au

22 juillet 1966.

23, Dépenses relatives aux communications

Un autre secteur des dépenses ol des économies s'imposent, est celui
des communications. Les dépenses concernant 1'zffranchissement postal, les €3-
légrammes et les téléphones sont toujours élevées sans aucune amélioration
sensible dans le systéme du contrdle exercé sur l'usage de ces services, Le
Conseil a constaté avec satisfaction qu'une circulaire datée du 17 cctobre
1967 a été émise par le Secréiaire général admiﬁistratif en ce gui concerne
les communications téléphoniques privées, Mais la gituation en ce qui concer-
ne l'affranchissement postal est loin d'&tre satisfaisante. Le contrble exer-
¢é sur l'usage des timbres post#ux ge fuit au moyen d'états mensuels conte-
naent des indications relatives aux lettros expédiées., Le Conseil estime gue
de tels étuts ne représentent pas une garantie appropriée contre les abus e%
l'usage déplacé des quantités énormes de timbres achetées. Ce gqu'il fuut,

clest un registre de timbres postaux tenu pur un fonctionnaire responsable,

24. Avances

Lies avances congentics aux membres duo personnel sur leurs salsires
pour l'achat de voiture, aux termes du réglement promulgud par le Seordétaire
général administratif, se sont élevées au cours de l'exercice gous exumen 2
un total de § BU 30.152,47 et $ EU 39.546,35 respectivement., Bn ce qui concer—
ne les avances pour achat de voiture, le Conseil a relevé qu‘alors'que le Se-—
crétariat o veillé & 1'application des dispositions de ce réglement se rappor—
tunt au droit des fonctionnaires aux avances, il ne s'est pas soucié d'assurer
la stricte observation de celles qui sauvegardent les intérdts de 1'Organisa—
tion par rapport uux avances consenties., aingi, quatre membres du personnel
qui ont acheté des voitures usagées sans les faire évaluer par un expert, comme
le prévoit le paragraphe xiii du rdglement relatif 3 ces avances, ont regu ce-

pendant le montant maximum de l'avance autorisée. M8me dans le cas de M,

Gédéon, oll la voiture usagée a été estimée par un expert & § Bth. 4.500, ce
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fonctionnaire a obtenu une avance maximum de § Eth, 6,000, payée par borde-
reau N° 37/9/66. De méme, bien que le réglement impose aux fonctionnaires gui
regoivent des avances pour achat de voiture de passer des actos donnant les
voitures en garantie au Secrétariat, le Conseil ; observé que les fonctionnai-

res suivants ont obtenu des avances sans passer de tels actes :

Nom ' Avance Date
M. H. Jobet $ BU. 2 400,00 22/6/66
M. C. Segbenou 2 400,00 21/6/66
Dri D Ho ali 2 400;00 22/6/66
Mlle A. #. Abdel Asziz 2 400,00 22/6/66
M. KoM, Knogali 1 200400 22/6 /66
Mme Sunnight Legesse 1 200,00 5/1/66
M. Tezera ™, Michael 1 200,00 - 6/1/66
M., E.D, Basita . 1 000,00 17/8/66
M. M. Sentekpeati 27 400,00 26/8/66
M, Gedeon Dimetros 2 400,00 20/9/66
M. F. Warsama 1 713,15 ‘ 13/1/67
M. K.H. Katondo 2 333,20 13/3/67

Pour ce qui est des intérdts calculés sur les avances pour 1'achat
de voitures, le Conseil‘estime que le taux de 3 pour cent fixé par le
Secrétaire général administratif est plutét bas, étant donné qﬁe les
banques commerciales pergoivent un intéré&t de 9 pour cent sur les pr8ts
qu'elles consentent & lesurs clients. En prenant tous les éléments en
considération, le Consell pense qu'un taux de 6 pour cent serait Squis
table en pareils circonstances et recommande par conséquent de porter
& six pour cent le taux des intéréts caloulds sur les préts accordés

au personnel de 1'Organisation pour 1'achat de voitures.
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Imputations erronées des "avances"

Vers la fin de 1'exercice financier sous examen, clest-3~dire cn mai

les avances suivantes ont été payées aux personnes ci-aprés dénommées

32/5/67

40/5/617

63/5/67

70/5/61

71/5/67

12/5/67

$ BU

&3

BU

"

n

427,10 -

56,00

2 333,33

664,00

1 036,59

464,80

Avance sur le traitement du mois de

juin de M. Michsl Théa

Avance sur le traitement du mois de

juin de M, Beleta Gedamu

Avance sur le traitement du mois deo

juin dé M, Diallo Telli

avance sur les traitements des moisg ds

Jjuin et juillet de M. Asare Pobi

avance sur les traitements des mois de

juin et juillet de M. Sentckpeati Michel

avance sur leg traitements des mois de

Juin et juillet de M. P, Bukassa

Les susdites avances sur salaire qui auraient dfi dtre imputéess an

compte approprié des avances N° AR/1, ont €té passées au compite Traitements

fixes (compte o 100) auv mois de mai 1967. Cette imputation erronée a eu

pour effet d'accroftre indument les dépenscs Ffaites sur le orddit des trai-

tements fixes de l'exercice 1966-67, par des paiements qui devaient se Ffuire

aux mois de juin et juillet de l'exercice suivant. Le Conseil des vérifica--

tours aux comptes a conseilléd au Directeur du service financier dc¢ procdder

a l'ajustement nécessaire.
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27 . Padoment fait & M, Iassu Amde Michael

Par bordereau de paiement W° 20/6/66, une somme de $ Eth. 1 000 a &6
payée & M, aAmde Michael pour des services rendus & 1'Organisation de 1!'Unité
Africaine au cours de la période allant d'aofit 1965 & mai 1966. Or, le Con-—
seil des Vérificateurs aux Comptes a appris qu'au cours de la dite période,
M. Amde Michael, qui était au service de la C.E.4., a encaissé son salaire
normal de cette dernidére orgunisation alors gqu'il était détaché auprés de
1!0UA. Il va de soi par conséquent, que M. Amdé Michael a regu une double
rémunération pour cette période. Le Comseil pense que si aucune explication

satisfaisante n'est fournie, le montant payé par 1'0UA doit &tre remboursé,

28, Achats -~ Généralités

Le Conseil a observé avec regret que le Seorétariat n'a pas organisé
des adjudications en ce qui concerne les achats d'une certaine importaﬁceo
Les comptes montrent que des achats dépassant $ Eth. 3.750 ou § E.U. 1,500
ont été régulidrement faits avprés de la Ethio-International (Private) Compa—
ny Litd sans avoir recours au préalable & la procédure d'ladjudication. Au
cours d'une période d'un seul mois, le mois de mars 1967, des achats de four-
nitures de bureau et de papéteriec s'élevant & § Eth. 11.248,05 ont 4té frac—
tionnés en neuf opérations, Méme si ces achats ont ét4, selon toute vraisem—
blance, ainsi répartis pour éviter la procédure d'adjudication, la valeur de
deux dem commandes exigeait le recours & cette procédure. Les bordereaux de

pailement relatifs & ces opérations sont :

BP  84/3/67 $ Bth. 355,50 BP 87/3/67 $ Eth. 5 375,00
BP 99/3/67 % Eth.3 875,00 BP 95/3/67 % Eih. 37,60
BP 116/3/67 $ Bth, 312,50 BP 117/3/67 $ Eth. 277,00
BP 120/3/67 $ Bth. 245,25 BP 130/3/67 $ Eth. 41,20

&3

BP 140/3/67 Eth. 729,00

29, Achates pour la résidence du Secrétaire général administratif

Il s'avére nécessaire de définir en termes précis gquels sont leg pri-
viléges et droits du Seorétaire général administratif en ce qui concerne

1tameublement de sa résidence. 4 cet égard, le paragraphe 1 du Chapitre II
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du réglement du pefsonnel dispose simplément gque le Secrétaire général admi-
nigtratif a droit & une résidence officielle meublée. Il n'était pas clair

au Conseil des vérificuateurs aux comptes siy oul oﬁ noﬂ; cette disposition
doit &tre interprétée comme comprenant la fourniture d'articles en porcelaine,

poterie, argenterie et verrerie,

30. Erais de bangue

Le Conseil estime gqu'il est de son devoir dtattirer l'attention sur
les commissions élevées pergues par la banque str les opérations bancaires
accomplies par l'Organisation. au cours de l'exercice financier qui a pris
fin le 31 mai 1967, les commissions et aunires charges pergues par la bangue
se sont élevées 2 $ EU 5 032,92, accusant une augmentation de § EU 1 889,94
par rapport au chiffre de l'année précddente. a4 titrs d'exemples de ces frais
pergue dans des cas particuliers et gui ont paru exhorbitants, on peut citer
la conversion de $ BU 100 000,00 en monnaie locale, et pour laguelle la ban-
que & débité 1'0UA d'une somme de $ Eth. 1 875,00 et le transfert de $ ®U
112 000,00 & la Commission scientifique, technique et de.la recherche, qui

a coité & 1'Organisation § Bth. 2 117,00,

31, Paiement des traltements en devises étrangires

I1 a été relevé que les traitements d'un certein nombre de ressortis-—
sants africains qui truevaillent aupres du Secrétariat sont versds partis en
dollars éthiopiens et partie en dollars des Etats—Unis. Dans un ou deux cas,
cepandant, il a été remarqué que les traitements ont ét4 intégralement payés
en dollars des Etats—-Unis. Sans critigquer la possibilité offerte asux fonc-
tionnaires non éthiopiens de ftransférer une partie de leurs traitemenits dans
laurs pays respectifs, le Conseil pense qu'il faut fixer la quotité trancid-
rable du traitement. Tl est.proposé gu'un pourcenteoge soit &tabli 2 cet effet,

pour que la régle soit applicable uniformément.

32. Contrats
Il est nécessaire d'insister une fols de plus sur l'obligation pour
le Secrétariat de s'en tenir & une procédure agréée en ce quil concerne les

contrats et les adjudicutions. Dans le cus du contrat relatif & 1'asphalioge
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de la cour de l'Organisation de 1'Unité Africaine, il apparait que le contrat
a 8té négocié de gré & gré avec l'Bthio—International Company, sans adjudica—
tion. En outre, le paiement définitif fait -en vertu du contrat n'a pas £té
basé sur l'attestation d'un ingénieur qualifié cer%ifiant gque les travaux
ont été exdcutés d'une maniére satisfaisante. On n'a pas également retenun une
partie du montant dil & l'entreprensur comme garantie de la qualité du travail

geecompli.

POSTES DU BILAN

33. Fonds de roulement

’

Le solde de § EU 399 128,95 figurant au bilan renfermé deg intértis
dus s'élevant & $ BU 8 331,34, qu'il fallait passer au crédit du compte
"Recettes diverses", en application du paruagraphe 1, section VI, du Réglement
financier., La situation véritable de ce fonds au 31 mai 1967 devait &tre

comme suit @

avance ! affaire du Sud-ouest Contributions to-
africain $ BU 70 010,04 tales fixées $ BU 500
Contributions dues non versdes 48 642,35 Paiement excéden-—
9 = - Q
Solde au 31 mai 1967 390 797,61 ~Tai¥e par le Kenya :
i

$ EBU 509 450,00 $ BU 509

La régularisation nécessaire doit &tre effectude-

34 Fonds Spécial

Ce fonds qui a été créé pour la période transitoirc, montrait & fin
mai 1967, un solde de $ EU 378,82, sucune opération ne l'a affecté au cours
de l'exercice 1966-1967. Il semble que le but pour lequel le fonds a &té crid
n'existe plus. Duns ces conditions, le Conseil recommande le virement du sol-

de z2u Fonds général afin de solder ce compte.
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COMPTES RELATIFS aUX STOCKS .

35. Documents relatifs aux stocks

Une vérification par sondage des documents relatifs aux stocks a
montré que le compte des enirdes et des sortieg d'articles est tonjours te-
nu d'une maniére satisfaisante. D'une manidre générale, lc Conseil pense
que gquelques pérfectionnements sont possibles en ce gqui concerne les pério-
des ol les achats devraient se faire, et gu'on n'a tiré que peu ou point

! -
dltavuntage des commandes groupées,

36, Carnets de bord des véhicules

En l'absence de carnets de bord appropriés indiguant les déplacements
des véhicules automobiles de 1'0U4, ainei que la consommation de carburant,
le Consell n'a ancun doute que le contrBle exercé gur l'usage des voitures
officielles est inefficace. Le Conseil recommande l'emploi immédiat de ces
carnets sur lesquels seront enregistrées les gquantités de corburant fgurnies
& chaque véhicule, la distance parcourue d'un endroit & ltautre et la consom-—
mation moyenne d'essence, soit le nombre de milles parcourus par litre dles-

Sence.,

QUESTIONS GENER.LES

)

37. Bureaux régionaux

Dans l'ensemble, les comptes tenus par les bureaux réglonaux au cours
de l'exercice financier qui a pris fin le 31 mai i967 n'ont pas été satis-
faisants du tout, ainsi que le démontre le rapport du contrdleur financier
sur ces comptes. Non seulement ces bureaux n'ont pas suivi les principes
comptables généralement admis, mais on note aussi des signes de relichement

de la discipline financidére dans ces burecaiXe

38, Dans le but d'harmoniser les systdmes comptables et de rendre plus
striots les contrdles financiers exercés dans les bureaux régionaux, le Con—
}

sell présente les recommandations suivantes

I3
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g)

h)
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Les réglements promulgués par le Secrétariat général deoivent siup—

pliquer & tous les bureaux de 1l'Organisation sans excepiion ;

Les fonctionnaires chargés de 1l'administration des burecaux régio-
naux devraient informer le Secrétaire général administratif pour

son appréciation de tous les usages locaux d'ordre financier, dont
1'ignorance par 1l'Organisation pourrait lui porter préjudice dans

les pays olt ils sont en vigueur

Tous les comptes de 1'Organisation, y compris ceux des bureaux ré-—
gionaux, devraient &tre tenus sur des documents identiques et se—

lon des méthodes comptebles uniformes j

Le systéme et les documents comptables devraient &tre congus et
confectionnés par les soins du Secrétariat général, qui les fera

parvenir aux bureaux régionaux

Les virements de fonds destinéds aux frais courants des burecaux ré-
gionaunx devraient &tre subordonnés & l'envoi régulier, au Secréia—

riat général, de leurs comptes antérieurs;

Les pidces justificatives accompagnant les comptes mensuels prépa—
rés par les bureaux régionaux doivent comprendre les chéques annu—
l1és ainsi que les billets de voyage aériens dont le prix est paya-—

ble sur les fonds de 1'QUA ;

Des copies de toutes les letires de recrutement devraient &tre en—
voyées au Secrétariat général qui devrait &tre tenu également in-
formé de toute modification intervenant dans las situation du per—

sonnel des bureaux régionaux ;

Les fonctionnaires chuargés de la tenue des compies dans les bureaux

régionaux devraient &tre compétents en matidre de comptabilité

De son ¢Bté, le Secrétariut général devrait veiller % ce que les
comptes présentés par les bureaux régionaux soient vérifiés et .

incorporés dans les comptes généraux du Secrétariat.
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39. Comme il & é4é précisé au paragraphe 4 ci-dessus, les principales ob-
servations du Congeil sur leg compies vérifiés des bureaux régionsux, figurent
dane les annexes du présent rapport.

7

40, Contrdleur financier interne

Le Conseil apprécie avec satisfaction le bon travail accompli paxr le
contr8leur financier de 1'0UA qui a pu, au cours de l'exercice sous exameny
trouver le temps nécessalre pour visiter tous les bureaux régionaux en wvue
d'en vérifier les compies. Le Comnseil a cependant relevé avec une grande in-
quiétude que peu d'attention a ét€é accordée aux rapports gue le contrSlsur
financier interne a établis aprés examen des comptes tant 2u siége de 1'6UA
qu'au niveau régional., Il convient de souligner gue rien n'est plus pénible
& un contrﬁieur Tinancier gue le sentiment que 1'Administration n'accorde
pas & ses rapports la considération gu'ils méritent. La situation est a'an—
tant plus grave que dans une réponse & son rapport, des insinuations mont
faites sur son jugeﬁent et zon sens de la.responsabilité. Le Conseil a eu
connaissance de cette réponse venant du Secrétaire exécutif de la Commission
scientifique, technigue et de la recherche, et qui, de l'avis du Conseil,
doit &tre énergiquement ddsapprouvée. Le Conseil estime également qu'il y
a lieu de faire une distinction nette entre les fonctions du Directeur des
gervices financiers, qui est le responsable de la compiabilité, et celles

du service du contrdle financier.

47, - Bureau gédpnéral. de la comptabilité

Le Conseil a examiné la disposition du bureau de la comptabilité et

& décidé de faire les recommandations suivantes
i) I1 échet de nommer un Directeur titulaire du service financier :

ii) Les t&ches et les responsabilités de chaque membre du personnel du

burean de la comptabilifé devraient &tre clairement définies ;

iii) Le personnel du Burcau de la comptabilité est insuffisant pour les

responsabilités dévolues & ce bureau et son nombre doit &tre accru.
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42, Conseil des vérificateurs aux comptes

Pour pouvoir s'acquitter de ses fonctions d'une maniére efficace; le
Conseil estime gue tous ses membres devraient arriver & addis—Abéba avec
toute la célérité souhaitable, aussitdt qu'ils y sont imwités, et y demeu-

rer pendant toute la durée des travaux du Conseil,

43. Dans le cudre de ses attributions, le Conseil désigne, par les présen—
tes, le représentant de 1'Ethiopie comme son porte-parole, afin d'assurer
la liaison avec le Secréiariat pour toutes les guestions d'ordre pratigue

Se rapportant au travail du Conseil.

44. Le Conseil des vérificateurs aux oompies a pris acte des dispositions
en vue de permettre la vérification des comptes de 1l!'Organisation & nartir
du deuxieme lundi du mois de novembre de chaque année. Le Conseil formule

l'espoir que les comptes de 1'Organisation seront préparés & cet effet dana
lour forme définitivé, compie tenu des dispositions du chépitre VIII, para-

graphe 1, du réglement financier.

45, Remerciements

Le Conseil voudrait exprimer sa profonde appréciation au Secrétaire gé-
néral administratif et son personnel pour la coopération et 1'assistance
gu'ils lui ont accordées dans l'accomplissement de sa mission au Secrétariat

général,

Conseil des vérificuteurs aux comptes

I. -Algérie
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ORGANISATION DE LTUNITE AFRICATINE

o CH/ITS
SECRETARILT GENERAL B
X : ANKEXE I
BEILAN pigel
au 37 mal 1967
(tous les chiffres sont indiqués en dollars des E.U,)
PASSIF ACTIF
Passif exigible ) hetif réalisable
comptes & payer Espéces en bancgue .
obligations arriéréés ; . US $ 43.470,46 . Bilan du fonds général UsS $ 1.499.850,17
' Bilan du fonds de r wlement Us $ 399.728,95
Bilan des compies spdciaux Us ¢ 378,82
(période intérimaire)
Bepéceg disponibles
Bilan du compte "avances de caisse" US § 70,97
Comptecs & recevoir
«cotisations arriérées Us § 222.402,54
(premier budget régulier)
) Avances recouvrables Us § 34.003,78
_ o o Inventaire des réaserves
Veleur nette @ - o . Papsterie et fourniture de burean Us.% 14.665,96
Bilan au 31 mai 71967 US $ 2.728. 555,57. Réserves disponibles Uus § 1.524,90
Tot d if et & apital - a
otal du passlf ot du oapital 55——-2—-17?—523——03 . Total de 1'actif réalisable US § 2.172.026,03

ESsCEOEImmas iy

L\)T@,;»‘Tai;_l ot

Le¢ Chef par intérim du service financier ,—




NOTE:

1a

ANEEIY I
oege &

le fonds de roulement est trop riche de 253.520,94 dollars E.U. qui représentent des dépenses gqui anraient ncrua—

lement df &tre débitées .u fonds de roulement, conformément & la décision du Conseil des ministres, mais qui cni
&té débitées »u fonds général - afin que le fonds de roulement puisse continuer de produire des intéréis.

13,238,59 dollars E.U., représentant la contribution du Tchad a 1z défense de 1'affeire du Sud—Ouest Africain

4 la Haye, ont été inclus dens le bilan du fonds général.

le bilan ne comprend pas les capitaux fixes, dont la situation au 371 mei 1967 s'établit comme suit

Ll
&

Vzleur originale @ Dépréciation Valeur actuslle 3

a). Equipement et fournitures de bureau US § 94.471,51 Us § 16.345,26 Us § 78.126,28

b). Matériel de transport 27.524,30 10.096,22 17.428,08

Mobilier de la résidence du Secrétaire 8.630,70 1.294, 61 7.336,09
géndral administratif :

US § 130.626,51 US § 27.736,09 us ¢ 102.890,45
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AWEXE __TT

RECETTES TES COTISATIONS VERSEES
AU BUDGET ORDINAIRE DI L'O.U.A. DU 1er JUIN 1966 AU 31 MAT 1967

Pays membres Fonds général Fonds de roule- TOTAL
1966/67 ment

1. Mlgérie - 3 N
2. Burundi 40.849,48 9.450,00 50.299,48
3. Cameroun (1.237,74) - (1.237,74)
4. Rép, Centrafrigaine 83.519,02 9.450,00 92.969,02
5+ Tchad 47,592,41 94450,00 57.042,41
6. Congo (Brazza) - - -
7. Congo (Kinshasa) i 15.737,44 154737544
8. Dzhomey & . -
9, Ethiopie - - -
10. Gabon (augun rTegu) 42,774, 31 9.450,00 52.224,31
11, Gambje 3290722 442,40 44349,62
12, Ghana - -
13 Guinée - -
14. C8te d'Ivoire (augun recu) 7,58 - ‘ 7,58
15, Kenya 83,577,20 94450,00 93,027,20
16. Liberja - - -
17« Libye v - -
18, Madagasgar - - -
19. Malawi - - -
20, Malji - - -
21, Mauritanie 30,680, 26 1,450, 00 40,130, 26
22, Marog - v -
23, Higer o - -
24, Wigeria - - -
25. Rwanda 63.575,48 94450,00 73.025,48
26, Sénégal (augun regu) 99,490, 04 11.750,00 111,240,04
27. Sierra Leone (augun Tegu) 44.288,11 - 44,288, 11
28, Somalie 55.575,48 6,429, 25 62.004,73
29. Soudan 23.183,59 16.500,00 39.683,59
304 Tanzanie - - -
31. Togo (aucun regu pour

$ BU 520,000 34,610, 86 94450,00 44.060, 86
32, Tunirie ' 30.000,00 - 30.000,00
33. Ouganda 32.307,52 94450,00 41.757,52
34. République Avabe Unie 120.467,40 48.206,00 168.673,40
35. Haute Volta 74.131,63 9.450, 00 83.581,63
36. Zambie - - -

909.2599, 85 193.565,09 1:102.864,94
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TOTAL SECTION II

1.80€;00

Page 1 |
ATLANT DU der JUTN 1966 AT 31 MAI 1967 S
Cedificat l
odificaty 541 . . s s . .
du oompte _ DENOMIWATIONS c; %135 en Obéi§2t1°ns TUZilgg;“Eral S°1i§ g;sPonlble
SECTICN I — TRAITEFENTS ET SALATRES
100 Postes approuvés 619.333,00 — 383,433, 68 235.899, 32
107 Consultants et groupes d'experts - - - -
102 Assistance temporaire - 6,80 48,189,219 (48.196,01)
103 - Heures supplémentaires et indté pour - - 80,00 (80,00)
Syravall nocturns
TOTAL SECTT I 619.333,00 6,80 431.702,89 187,623, 31
SECTICN IT - DEPENSES COURANTES
AFPFEERNTES AU PERSONNEL .
200 Frais de voyage lors du recrutement 40.000,00 - 14.054,80 25.945,10
Y Fraig de voyage pour congé dans les foyers 20.000,00 - 13.074,99 6.925,01
et lors de la cessation des services
202 Trais de voyage en cas de transfexrt = - -
203 Indemnité d'installation 25.000, U0 - 7T.917,00 17,083,00
204 Indemnité pour personnes i charge 25,000, 00 - - I0.312,02 14.68(,97
205 Indemnité de logement pour le siégge 27,000, 00 - 25.088,44 1.9IL,56
206 Caisse des pensions de 1'0UA - - - -
207 Systéme d'assurance de 1T0UA = - - -
208 Systéme de prestation médicale de 1'0UA 15.000,00 - 4,510,10 10.489,90
209 Gratification lors de la cessation des sces 5.000,00 1.806,00 5.471,04 (2.277,04)
210 Loyer de la résidence officiells 9.600,00 - 9.600,00 . -
- (Secrétaire général) .
211 Tadté de logement (4 Seomét. généraux adjts) 14,400, 00 - 14.,400,00 -
181.000,00 , 104.428,50 T4.765,50
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ANNEXE IIZ
'nge 2 -
Codificat. ~‘ f  Crédits en Obligations Total éénéral BSolde disponible .
du compte DENOMIKATIONS $ B.U. dues en % E.U. & ou dfi
SECTION IIT — VOYAGES DU PERSONNEL
BN MISSION OFFICIELLE
300 Département de 1l'Administration - 12.321,26
301" Département des affaires politiques 455 60 12.608,50
302 Départgment des affaires économigues 15.000,00 - 11.447,16 (27.555,52)
et sociales .
303 Département des =ffaires culturelles - 2+123,00
et scientifigues
TIPAL SECTION III 15,000, ) 455, 60 42.099,92 (270555532)
SECTION 77" -~ IOYERS ET ENTRETTEN a
: DJ MATERIEL ET DES LOCAUX
400 Loyers des bureaux 3 - 144,00 (  444;00)
401 Tatretion des véhicules 15.000,00 357,00 8.159,54 '5.900,32)
402 E4tretien de l'éguipement 5 176,04 763,50
403 Tatretien des locaux 20,000, 00 68,84 1.605,67 18.325. 19
404 Ssrvices publics (electricité et eau) 15,000, 0C 284,00 3.374,66 11;34‘534
405 Teansformation des lowaux — 10.000, 00 - (10,000, 90)
406 Assurances des véhicules de 1'équip. etc.. 5.000,00 - 2.192,20 2.807.30
TOTAL SECTION IV 55,000, 00 10.885,88 16.239,57 27.874455
SECTION V -~ COMMUNICATIONS
500 Télégrammes - 13.272,31
501 Téléphone - 7.391,88
502 Affranchissements postaux 100.000, 00 - 13.607,20 65.728, 61
503 Valise diplomatique _ .
504 Frét ) - ! -
{"{OTAL DB LA SECTION V o 100,000, 00 fdﬂgﬁi;¥%;}§“' 55,728, 61

, B
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TOTAT, SECTION VIT

ANNEXE 11T
' Page: 3
Coitficat. Crédits en Obligations 1rtal général Solde disponible
du compte DEROMIWATIONS $ E.U. I dues en § L.U. ou daf
SECTION VI — FPOURWITURES ET SERVICES
DIVERS
600 Papeterie et fournitures de bureau 25.000,00 - 27.093,80 ( 2.093,80)
601 Frais bancaires et timbres fiscaux - - 5.032,92 ( 5.032,92)
602 Dépenses encourues par la vérificabion - - - - -
aux comptes
603 Prais dl'accueil 5.000, 00 2.085,44 4.950,84 ( 2.036,28)
_ 604 Bien-8tre du personnel - - - ' -
605 Livres pour la biblioth&égue et publice~. - — - -
tions périodiques
606 Abcanement aux journaux et périodiques - - 1.931,06 ( 1.931,06)
607 Fournitures et autres services de buream — _— 3.648,10 ( 3.684,10)
TOTAL SECTION VI 30.000, 00 2.085,44 42,656,712 (145742,16}
SECTICN VIT — IMMOBILISATTICNS
100 Terrains et bidtiments _ - - - =
70I Amélioration des lccaux - - - =
702 Hobilier et aménagements - 8.764,20 7.139,46 (15.903, 66)
703 Matériel de bureaun - 2.253, 60 5.193,34 ( 7.446,94)
104 Equipement pour la reproduction - 2.006,00 - ( 2.006,00)
des documents ‘
705 Equipement de téléoommunications - - " 680,00 ( 680,00)
706 Equipement pour la presse et l'inform. - - 5.558, 74 C 5.558,74)
T07 Matériel de transport ' - - 3.608,40 ( 3.608,40)
708 Eguipement pour 1'interpré+ation - - - -
N
709 Autres éguipements - - - -
- 13,023,920 22.179;%4 (35.203,74)
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Page 4i
§3d§§i§?Z' DENOHINATIONS grgééfs e gsiigations ] ZﬁtilE?ﬁ?éral §§1§§ disponible
- SECTION VIII — CONFERENCF ET REUNTIONS
800 Conférence des Chefs d'Etat et de Gouvern. 37.080,C0 «6:257,34 i TA.559,97 (43.737,31)
801 Conseil des Ministres 33.764,00 - i 41.949,30 € 8.185,30)
802 Commission économique et sociale 22.010,00 iii’ 3.356,10 - 18,653,490
803 Commission de l'éducation; de la science, 22.010,00 iv 3.356,10 - 18;553590
. de la culture et de la santé
804 Commission de la défense 14.180,00 v 2.237,40 - i1.942, 60
805 Commission des réfugiés - - - _
806 Jommigsion spéciale pour le différend 20,000,072 - 11.598,70 8.401,30
~rontalier algéro-maroecain -
TOTAL SECTION VITI 149.044 , 00 15.206,94 128.107,97 5.729,09
SECTION IX -~ BUREAUX RECLONAUX
900 C.5.T.R, 544,267, 00 - 4145952, 48 129.314,%2
5301 Bdecrétariat du groupe africain aux N.U. 60.175,02 - 36.000,00 24.175,90
, 02 BSecrétariat du Comité de ILibération 137:T17,02 - 81.232,75 56.484,:25
’ pour 1'Afrique A
TOTATL, SECTION IX 742.159,00 - 532.185,23 209.973,77 ]
TOTAL GENFRAL 1.891,536,00 43.470,46 1.3537872,13 494.193543

i) voir page 13 pour les détails
3 voir page 14 pour les détails

dea dépenses
des dépenses

iii
iwv
v
v

voir note explicative sur les o%ligations & la page 15

d
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Cotisations dues, non versées au 31 mai 1967

Ztats membres . Contributions dues
1. Républigue- Centrafricaine $ EU 56,46
2, Dahomey ' 31 043,45
3. Gabon | . 10,21
4.. Gambie 84 313,46
5. Libye 10439
6. Malawi 70 625,48
7. Mali 10,39
8. Sénégal 10,21
9. Somaiie 20,75
10, Soudan 0404
1. Tunisie 25 666,60
12+ République arabe Unie 10 644,00
13. Haute Volta - 0,01

POTAL $ BU 222 402,54

=t - J ]
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DIPENS S NON .UTORISHES .7 DEP.SEIIT-NTS DI CRIEDITS ANNEZE ¥
Comptes Libellés Crédits Déponses | Obligations Total Dépassements
- (1) 2) 3) (2) + (3) semsenens
102 Section I — fLissistance temporaire - 48,189, 21 6480 48,196.01 484196,01
1032 Heurcs supplémentaires et travail nocturne - 80,00 - - 80,00
209 Scotion II- Gratifications 5.000,00 5.471,04 1.806,00 7.277,04 2.277,04
300 Secticn III-Voyages du personnel en mission officicslle 15.000,00 42.0§9,92 455,60 42.555,52 274555, 52
333 ' |
400 - 144,00 - 144,00 144,00
405 Scction IV— Transformation des locaux . - - 10.000,00 10.000,00 10.000,00
600 Section I — Papeterie et fournitures de bureau 25.000,00 27.093,80 - 27.093,80 2.093,80
601 PFrais bancaires et timbres fiscaux - 5.032,92 - 54032,92 ~  5.032,92 |
- 603 Frais d'accueil 5.000,00 4.950,84 2.086, 44 7.036,28 24036,28
606 Abonnement aux journaux _ - 1.931,06 - 1.931,06 1,931,06
GO7 Fournitures et autres scrvices de burcau - R 3.648,10 - 3.648,10 3.648;10
702 Bection VII—~ Hobilier &t aménagements - T+139,46 8.764,20 15.903, 66 15.903, 66
703 Matérisl de burean - 5.193,34 2.253, 60 T.446,94 T.446,94
T04 Equiprnent pour la reproduction - - . 2.006,00 2.006,00 2.006,00
708 Equipment de télécommunication - 680,00 - 630,00 680,00
T06 Bquipment pour la presse et l'information - 5558, 74 - 54558,74 5558, 74
707 Matériel de transport — 3+ 608,40 - 3.608,40 3608, 40
800 Bection VIII~Conférence des Chaefs d'Ztat et de
. Gouvernement w 37.080,00 69.210, 67 6.257,34 75«468,01 .38.388,01
801 Conseil des Ministres 'ﬁéasqzﬁg,oo 41,949, 30 - 41.949,30 8.185,30
TOTAL EXCES 184.627,78
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Observations du Conseil des vérificateurs aux comptes

sur le rapport du ContrSleur Financier interne

sur leg comptes du Comité de coordination pour la libération de 1'afrique

Comme il est déclaré au paragraphe 4 du rapport principal sur les
comptes de 1'Organisation de 1'Unité africaine, le Coneeil n'a pas pu procé-
der & une vérification sur les lieux des comptes du Comité de libération &
Dar~es—Balaam, Les observations formulées ci-aprés sont fondées par consé—
quept sur le rapport du contrdleur financier interne qui a examiné les comp-—

tes du comité pour la période du fer juin 1966 au 31 mai 1967.

2e Comptes en bangue.— Dans son rapport sur les comptes du comité, leo

Conseil a manifesté des aﬁpréhensions en ce qui concerne les cing comptes

en bangque ouverts par le comité. Lors de la visite qu'il a faite & Dar-es-
Salaam, le contrBleur financier a mentionné dans soh rapport que les cing
“comptes étaient toujours mainténusi Le Conseil vense toujours que la multi-
plicité des comptes en banque H'est pus dé;irablef Le Sgorétariat général

est donc instamment prié de donner des ingtructions A& 1l'effet de réduire

ces comptes & deux, & savoir le compite N° | en monnaie-locgl?, pour les dé-
benses du Secrétariat exécutif; les conférences et los réunions, =t le compte
N°® 2, en livres sterlings, pour les versements gqui ne rentrent pas dans le

cadre du compte N° 1.

3, Paiements irréguliers .~ Leé rapport du contrdleur financier a rele-
vé une série de paiements irréguliers et a reOOmmandé'd'en récupérer les mon-
tants. Le total de ces montants s'éléve 3 $ EU. 5 318,45 et doit &treé rem—
boursé par 16 personnes, dont le Secrétaire exédeutif. Bien gqué celui-eci ait
convehu, en réponse au dit rapport, que l'ensemble des paiementis irréguliers
devraient &tre récupérés, le Comseil a constaté qu'aucun reémboursement n'a
€t€ fait., Le Secrétariat devrait insister sur le remboursement des ,montants

dont il s'agit.
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1

4 - Paiement prétendument fait au GRAE .— Le Conseil considére avec

désapprobation et suspiciop les circonstances qui ont aocompagné l'encaisse-
ment par le Secrétaire exécutif d'un chéque tiré en faveur du CRAE pour un
montant de £ 4 091. A cet égard, le Conseil reléve gque le Secrétaire exécu~
tif s'est écarté de l'usage normal suivi pour le transfert de fonds au GRAE
qui doit se faire par l'entremise du Gouvernement de la République démocrati-
que du Congo (Kinshasa), Le Congeil se-rallie a l'opinion du contr8leur fi-
nancier gque le palemeni de cette somme de & 4 091 ne peut point &tre considé-
ré.comme réguliérement fait, Jusqu'ad la réception d'un regu officiel de N,

Holden Roberfo, chef du GRAE,

5e Centres _d'entpainement .~ Le Conseil déplore le fait que les comp-

tes des paiements faits aux cenires dtlentratnement n'aient pas été vérifiés.
Le Conseil estime & cet égard qu'il convient de demander aux gouvernemechts
de préparer et soumettre au Secrdtariat général les comptes nécessaires pour

leurs vérifications par le contrdleur financier.

6 Comptes des mouvements de libération .- Dans son rapport, le contrd-

leur financier regretite le fuit que les mouvements de libération ne se sont
pas conformés & la décimsion du Comité financier permanent d'aprés lagquelle
il leur faut rendre compte des fonds gui leur sont payés. Le Congseil estime
qu'il est nécessaire que lesdits mouvements présentéent les comptes relatifs
a4 la somme totale de £ 50 339/@6%qui leur a été payée jusqu'ici et gue ces
comptes soient vérifiés par le contrdleur financier aussitdt qu'ile auront

été préparés.

Te Commission militaire neutre .~ Le rapport du contr8leur financier

critique les dépenses faites par ce comité comme é&tant extravagantes, Le Con-—
seil propose gue des mesures soient immédiatement prises pour mettre un ter—
me & cetie fagon de dépenser suivie par la commission. Le prét de $ EU, 160

1
accordé au colonel Nega doit également &ire récupéré.
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8. -Généralités .— Des preuves contenues dans le rapport du contrdleur
financier et de la connaissance gqu'a eue le Conseil des compites du Comité de
libération, celui-ci a eu une idée trés défavorable de la manidére doat le

Secrétaire exécutif et son personnel ont géré les fonds du Comité,
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Obsexrvations du Conseil sur les comptes

i

de la Commission scientifique, technigue et de la recherche

Les comptes regus par le Secrétariat générel au titre de llexer-
cice financier 1966-67 concernent les mois de février, mars, avril et mai
j96T.Le Conseil n'a pu, de ce fait, évaluer les recettes ni vérifier les re--
cettes et dépenses de la C.S.T.R. d'une fagon approfondie. Des observations
et des suggestions ont été fuites dans le rapport général sur les comptes

de 1'Organisation de 1'Unité africaine, dans le but d'harmoniser toute 1~

comptabilité, '
2. Trésorerie .~ Le B.I.S. (Paris) semble avoir wtilisé indistincto-

ment son compte bancaire et son compte chéques postaux 3 aucun relevé concor-

nant le CCP n'est joint aux compies envoyés au siége de 1!'Organisation.

3. Le Conseil a relevé que de fortes sommes sont payées en espdces :
. i) Salaires : Paris, mai 1967 : FF 2,996,30 soit prés de 600 & US
1i) avances : Lagos, avril 67 : £ 27.6.0 Miss OBIL4ANA
iii) n y £ 146 .3 .~ M. ODELOLA
iv) L Mai 67 : & 25 Miss OBILAN4
v) n Mai 67 £ 152.441 M. ODELOLA
vi) Salaires : Nairobi. ai : Shs 955

" février - Shs 790
vii) 4 Lagos, un remboursement du 5.5.67 de & 145.1.4 par M. ODELOLA

a été versé & la petite caisse, et non & la Banque.

de Bureau In grafricain, Nairobi .— Pour le mois de février 1967,

aucune piéce juétificdtive n'est jointe aux comptes. Pour ce méme mois, le
premier bordereau de paiement du mois porte le N° 9 et le premier bordereau
d'encaissement le N° 3, Le Dbordereau de receties N° 5 (Receipt Voucher) dlun
montant de 290 She apparaft au crédit sur le relevé de la banque pour la
somme de 285 Shs, et le bordereau de recettes N° 6 d'un montent de 150 Shs,

pour la somme de 155 Shs,
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S5a Le Conseil a noté que le bordereau N° 44, chéque N° 655955,est

daté du 29 mai 1967, slors que le chdéque a été encaissé le 17 mai 1967, ce
qui indique que le chéque a été encaissé avant 1'établissement du bordereau

¥ relatif,

6. Caloul des. frais de mission .~ Le bordereau relatif & ces paiemepts

doil indiquer les dates effectives de départ et d'arrivée, Si les indications
portées sur les bordereaux N° 13 et 14 sont exactes, MM, Osman et Atang ont

pergu 50 § US chacun en irop.

Ta Fournitures -, L~ naturc des fournitures achoté.s n'ocst pes pricisse

d.ne 1los hordercaux. Un excmple. typique est 3

Nairobi : Bordereau 38/5, pour Shs 6.291,80

8, Inventaires «~ Aucun inventaire n'a été adressé au Secrétariat’ gé-

néral, malgré les instructions domnées dans ce sens par ce dernier,

,
g. Trop percu .~ Le Conseil a pris connaissance d'une lettre du 11
octobre 1967, par laquelle le Secrétaire général administratif demande au
Secrétaire exécutif de prendre les mesures nécessaires au recouvrement des

sommes indfiment payées & quelques membres du personnel.

10. Paiement par chéque N° 429848 du 9 septembre 1966 .~ Le Conseil

estime gque la somme de Shs 867 payée par ce chéque doit &tre récupérée du

fonctionnaire qui en a autorisé le paiement.,
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OBSERV.LTIONS DU CONSEIL SUXR LES COMPTES DU
SECRET.RI.T PERMANENT DU GROUPE AFRICAIN DE L'0oU.d.
AUX WATIONS UNIES A NEW YORK

1. Les documents suivants ont 4té soumis au Conseil qui les a examiniss

(i)  Comptes des mois de ddcembre 1966, janvier, février, mars,

avril et mai 1967.

(i1) Rapport financier du Seerétariat permanent (Document

CM/158/1dd. 3)

(iii) Rapport du contr8leur financier pour la période allant du fer

juin 1966 an 31 mai 1967.

2o De la vérification & laguelle il a procéd$, le Conseil a conclu gue
les comptes envoyés aun Secrétariat général par le Groupe africain
aux. Nations Unies ne sont pas des comptes proprement dits, mais des
relevés relatifs & 1l'utilieation des crédits gui avaient &té mis &
sa disposition. Les comptes, comme ils sont qualifids, ne sont pas
accompagnés de relevés de banque, de regus ni factures.

Les bordereaux de pasiement ne sont pas signés par les bénéficiaires.
Toutefois les comptes des mois de mars et dlavril 1967 ont été envo~

yés au Secrétariat général aveo les documents requis.

Comptes de décembre 1966

3¢ .snchats_de fournitures — Le Conseil estime qu'il convenait gqu'un

minimum de renseignements soit fourni sur la somme de % 440,67
qui figure aux dépenses du mois de décembre 1966 au compte
"Fournitures de bureau". Il aurait fallu préciser si cette
dépense avait pour objet des fournitures de papeterie ou des

fournitures d'une nature plus durable.
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. Dépenses afférentes au personnel — Le contrSleur financier

interne dang son rapport du 25 septembre 1967, fait état des
gratifications payées 3 l'occasibn de la féte de Noél. .Le
Consell a noté gue cette dépense n'est pas couverte par un
crédit budgétaire, ni prévhe par le réglement du personnel.,

Il est d'avisj en conséquence, gque la personne qui l'a autorisée
doit en &ire tenue respbonsable. Il egstime, au sufplus, que

les gratifications ayant étélregues de bonne %oi, on ne peut

en demandér le rembolrsement. Le cas de M. Pedanoh peut &tre

envisagé différemment.

Le Consell gst d'avis que la somme de $ zU 312 ?0 qui lui-a &té
payée, le 22 décembre 1966, devrnit 8tre remboursee purce
qu'tapres le ler décembre 1966, date de 1'entree'en vigueur de

la démission d& H: Pédanbu, il n'existait plis de lien entre lui

et 1'Organis=ztion de 1'Unité africaine.

iI. Pedanou a regu, en décembre 1966, & titre de traitements

et grutifications, les montants suivants

- Treitement, per chéqgues N° 720 et 721 en dates des 15°

et 26 décembre; 750 .=
~ Indemnité de logement, chéques N° 701 et 722 en
dates des 15 et 28 décembre 500 .-
1.250.—
— Gratification de fin de service , chéque 699
en date du 12/12/66 1.250.~
2,5C0.-

Comme 1I. Pédanou a manifesté mon intention de démissionner avec -
effet & compter du 1er décembre 1966, ltarticle 4, chapitre

VIIL du réglement du personnel aurait dfi s'appliguer. en
l'occurence. S'il est vrai yue le congé auquel . Pedanou

avait droit au 30 novembre 1966 étuit d'un mois seulement, il
aurait dfi recevoir le traitement correspondant & ce congé, soit
1.250 .~ _Le Conseil estime donc gue il. Pédanou doit 8tre invité

& rembourser le trop pergu qui s'éldve & § EU 1.250.-
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Le Conseil reléve de la photocopie des passations comptables, qui
auralt dii &tre certifiée conforme gu'il résulte que le solde final
est de § BU 7.610,30, alors que la lettre N° 002/0Ux/67 du 6
janvier 1967, accompagnant les comptes, indique gue ce golde est
de § EU 7.555,00. La différence de $ EU 59,38 qui apparait

dans le relevé final en date du 3%t mai 1967, doit &tre expliguée.

Comptes du mois de janvier 1967 -~ La photocopie des passations

comptables ne se trouvait pas avec les documents examinés par
le Conseil, bien qu'elle ait été mentionnée dans la lettre de,

garde N° 13 du 7 février 1967 comme une de ses annexes.

achat d'une voiture Buick ~ Cette transaction appelle les obser-

vations suivantes :

Selon le paragraphe 4 du Chapitre VIII du‘Réglement financier,
le produit des ventes doit &ire comptabilisé comme "Recettes
diverses". Les passations comptables auraient donc dfi indiquer :
sous la .rubrique "Recettes diverses" ¢ Vente de la Buick en 1966 3
$ 2.000,00.
sous l1la rubrique "Dépenses achat d'un véhicule "Buick"
$ 4.000,00.
Or les passations effectuées par le Secrétariat permanent
n'indiquent ni la vente;ni la recette, ni le prix d'achat
réel. En outre, le Conseil n'a pas trouvé, dans les comptes

qu'il a vérifiés, la fucture relative & cette opération.

Le méme numéro d'ordre figure sur deux bordereaux de paiement

différents =

Bordereau §° 5/67 - Compie 106 — Chdque N° 731 du 13/1/67
. Essence § 85,31
Bordereau N° 5/67 — Compte 106 — Chéque N¢ 732 du 13/1/67
Garage § 66,72 )

Comptes du mois de mars 1967 — Une somme de § 50,00 a été payée
le 10 mars 1967 (Bordereau W° 29, Chaque N© 765) pour "cofit de

réparation” d'une voiture acheté le 31 janvier 1967 (Chiéque N°

750). Le Conseil pense gu'il convenait de donner un minimum
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de'précision.- &n effet, compte tenu de la période irés bréve

gqui sépare ces deux paiements, et du fait ¢ue, pour désigner cette
dépense de § 30,00, le terme "réparston® ait &1é utilisé, on est
enclin & se demander si elle n'aurzit pas dd Stre supportée par le fou

nisseur.:

Comptes du mois d'avril 1967 - Le relsvé de la banque est annexé

aux comptes, mais les numéros des chdgues n'y figurent pas.

La photocopie pnrte les passsatinns muivantes @

Chégque N° 788 § 11,79 essence

Chéque N° 789 $100,00 avunce aux membres du personnel. Sur le
bordereau de paiement accompagnant le chdque 788 figure une

gsomme de § 100,00 et l’indicatiog "svance aux membres du personnell,

Il n'y a pas de bordereau d'accompagnement pour le chéque N° 789.

#u 30 avril 1967, le solde en banque, aprés redressement, était

g 6.648,32 tandis que la photocopie du journal indique une solde de -
l648’37.

Comptes du mols de mai 1967
Le rapport financier Cii/158/add.3 du Secrétariat permanent

indigue un solde final au 31 mai 1965 de § 6.449,81 tendis gue

dans la photocopie du journal de mai “ce solde est de § 6.438,02

Cette différence de § U 11,79 correspond au montant du chégque

788 susmentionné.

Généralités — Le Conseil recommande que le Secrétariat permanent
envoie des regus officiels au Secrétariat général pour les fonds

que ce dernier lui transfére.
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OBSERVATIONS DU CCNSEIL
SUR LES COMPTES DE L!'AFFATRE DU SUD-QUEST AFRICAIN

1. Ce fonds est géré par le Groupe OUA aux Nations Unies & New Yor. st

le Becrétariat général ne tient aucune comptabilité qui s'y rapporte.

Le Conseil a examiné les comptes adressés au Secrétariat, ainsi que
le rapport établi par le Contrdleur .'inancier nterne, en ce qui concerne
les contributions et les notes d'honoraires et de frais présentées par 1'Etude

d'avonat qui s'est occupée de 1l'affaire.

Le Conseil reléve dans ce rapport du Contrbleur financier qu'il n'exis-

te aucun registre comptable concernant cetie affaire.

2. Interrogé sur ce point par le Conseil, le Contréleur Pinancier a précisé
que les registres dont 1l est question & la page 5 de son rapport ne sont qus
le resultat des reconstitutions qu'il a pu faire & partir des notes présentées

par l'Btude, des souches des chéguiers et des relevés de Banque.

3. Devant cette situation; le Conseil des Vérificateurs avx comptes a in-
terrogé par écrit le Secrétaire général administratif qui a répondu en ces
termes
"Le paiement excédentaire de § E.U. 93.000,00 a été découvert par lc
Contrdleur finencier au coursg de sa récente vigite au Secrétariat por-
manent du Groupe africain aux Nations Tnies.
Deg contacts ont eu lieu avec les Gouvernements du Libéria et de 1'75
thiopie pour leur demander d'aider lo Secrétariat & récupérer cs pais-

ment excédentaire”.

4, Malgré cette déclaration du S.crétaire général administratif, le Conseil
estime que des mesures efficaces doivent &tre prises sans délai pour retrouver

ce compte.



ChM/170

ANNEXE IX
Page 2
5. La situation deé contributions dues, au 31 aofit 1967 se présente
alnsi 3
Montants regus 530.813,40 Contributions dues 481.614,48
Contributions dues, Versements excéden-
non vergées, 113.173,34  taires 162.372,26
643.986,74 643.986,74

L'état des comptes établi par le Contréleur financier interne est
comme suit :
Paiements fait 3 1'étude d'avocats
du 19/10/60 au 31/12/66 § E.U. 666.924,59

Notes présentées par 1'étude d'avocats

du 19/10/éC au 31/12/66 ¢ E.U. 573.924,59

Versements excédent;ires $ BE.U. 93.000, -

6. Le Conseil reléve ici une divergence entre le document CM/158 qui in-
digue, en page 16,que dans le solde du Ponds général au 31 mai 1967, figure
la -.ontribution du Tchad au financement de cette action, et le rapport du

Contréleur financier (pp. 7 et 8),d'aprés lequel la contribution du Mali est

également comprise dans ce solde,

Consulté par éorit sur ce point, le Secrétaire général a répondn qu'il
n'y-avait pas de traces au Secrétariat général du paiement de la cotisation
du Mali, mais que les dossiers du Secrétariat permanent du Groupe africain

aux Nations Unies montraient que le Mali avait acquitté sa cotisation.

I1 2 confirmé qu'il prenait les mesures nécesiaires pour obtenir dudit

Secrétariat permanent les &claircissements nécessaires.,

Le Conseil des ‘érificateurs aux comptes pense néanmoins gqu'il convient
d'adresser & l'avenir au Secrétariat permanent du Groupe africain aux Nations

Unies des instructions écrites précises en matidre comptable,

T Une passation erronée d'un montant de $ E.U. 279,70 doit &tre liguidse

sans retard.

8. Il fandrait expliquer les motifs d'un virement de § E.U. £.000,00 du
compte de 1TAffaire du Sud-Ouest africain au Secrétariat permanent du Groupe
africain aux Nations-Unies, étant donné que l'autorité en base de laquelle ce

transfert a été effectué n'est pas claire.
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INTRODUCTION
la présentation du tudget de 1'CUA a ét6 modifide pour tenir compte des diverses observailons et critiques formlées au oours des
débats sur le projet de budget de 1961/68, lors de la huitidéme session ordinaire du Conseil des ministres, tenue & Addis-Abéba, en février/

mars 1967.

AUGMENTATION DES SALATRES

D'une man:dre générale, ll'effectif prévu ainsi que le grade de tous les postes du Secrétariat général, des btureaux régionzax et des

bureaux sous-régionaux, ont ét6 maintenus conformément & la décision dc la gixidme session ordinaire du Conseil des ministres ¢t de la

politique 4'auutérité financidre pratiquée par tous les Etats membres.
Etant donué gufcn fait tout le personnel aura achevé une année de service amprés de 17Orgenisation au moment ot ce budget entrera
en vigueur, le salaire prévu pour le titulaire de chagque poste a été mnjoré d'un échelon; aux termes des dispoxitions du Réglement et

Statut du perscnnel de 1i0UA.

CONFERENCES ET REUNIONS

Conformément avx directives du Conseil des ministres; les prévisions nécezmairen ont &té faites pour la réunion de trois vommissions
2t pour l'emploi de la laague arabe lors de la Conférence des Chofs d!Dtat et de Couwvernement, précédée par un Conseil des ministres; lorw

des réunions des Cpmmissions spécialisées, des Commissions Ad Hoc et des consultants et groupes d!experts de 1l'Organisation.

En congidérant le rapport financier couvrant la période 1965/66 et'l966/67 présenté par le Secrétariat général, le Comité consulta—

tif sur les questions budgétaires et financidres lors de sa guatridme session ordinaire; tenue & Bathurst (Gembie),-a noté qu'un montant
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’
5levé avait été dépensé pour le personnel temporaire et a demandé au Secrétariat de prendre des mesures immédiates en vue de rocruter

du personnel technique permanent. A cet égard, le Secrétariat général a établi les prévisions nécegsaires dans la Division des confé-
rences.

~

Etant donné gqu'une session ordinaire de la Conférence des Chefs d'Etat et de Gouvernement dure, habituellement, de cing & six Jjours, et
eal précédée d'une session du Conseil des ministres, les prévisions budgétaires pour le recrutement du personnel technique & court terme
et pour les divers services nécessaires, ont &té calcnldes sur la base de 15 jours afin de tenir compte de deux ou trois jours supplémen—
taires de voyage pour le personnel technique. En outrs, conformément sux usages internationaux et en particulier & ceux des Nations Unies
en oe gui concern3 les salaires dm personnel des équipes techniques recru ié pour une durdée limitée pendant les conférences; chagqu> membre
de ce personnel a droit asu palenent de son traitement & compter de la dats & laguelle il quitte son domicile jusqu'a la date & lejuelle
i. le réintdgre. Lors de la derniare conférence au sommet tenue & Kinshasa, chaocun des membres du personnel technique a été payé pour
14 jours en moyenne.

Pour ce qui est des sessions ordinaires du Conseil des ministres, des Commissions spécialisées, des Commissions Ad Hoc, ...€ice les
prévisions ont été calculées selon les mémes principes et données que celles adoptées pour 1a Conférence des Chefs d!'Etat et de Goavernementis

majis pour une durde maximum de dix jours.

~

DEPENSES AFFERENTES AU PERSONNEL

Les augmentations et réductions figurant dans ce chapitre du projet ne sont gu'une simple tentative en vae de corriger la situation’
irdéquate des crédits antérieurs. Dans ce chapitre, comme dans les chapitres ultérieurs du présent projet de budget, les prévisions gont
b: sdes sur les dépenses réelles effectuées au cours de 1l'exercice finanocier 1966/67. I1 a 6té tenu compte, en outte; de 1l'aungmentation

d:3 effectifs gui occupent les postes actuellement existants, de la multiplicité des réunions de 1'0UA et de 1l'accroissement des travaux

de 1!'Crganisation.



Cli/180
page IIX

EXECUTION DES RESOLUTIONS .

Au cours de la deisnidre conférence au sommet, tenue & Kinshasa, en septem re 1967, un certain nombre de résolutions ayant des
incidences financidres, ont été adoptées. Les prévisions financidres nécessaires pour mettre en oeuvre ces résolutions doivent &tre

envisagdes ; elles figurent dans le dernier chapitre de ce projet de budget.
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SOMMAIRE DES PROPOSITIONS BUDGETAIRES
POUR_L'BXERCICE FINANCIER _ 1968/1969
CHA— CREDITS DEPENSES PREVISIONS AUGMEN~ | REDUC-
PITRE |CODE |DETAILS DES DEPENSES PAGE [1967/68 li'iEELLES TATION | TION
. 966/ 67
Tal] 100 Cabinet du Secrétaire général administratif 144.724,— 132.932,— 145.262,- 538,~ -
Ib} 1C0O Divisions et services rattachés au Cabinet du Secrétaire
général administratif 86,264, 74.084, - 108.762,~ 22.498,— -
Je} 100 Département de 1'Administration 203.819,- [159.962,- 315.169,~ 113,510, g,jeb,ﬁ
I4af 100 Département des affaires politiques 55.344,- 454350, - 58.694 - 3.350,— -
Te| 100 Département des affaires économiques et sociales 644394 ,— 4T7.942,— 747424~ 10,348, -
If| 100 Département des affaires culturelles et scientifiques 64.788,— 26.510,— 65.996,~ 1.208,- -
Iz| 101 Consultants et groupes 4a!experts - - - - -
Ih| 102 Aggistance temporaire - 48.196,0L - - -
Ii ]| 103 Heures supplémentaires et travail nooturne - 80,— - - -
II| 200 Dépenses courantes afférentes an personnel 181.000,— |106.428,40 | 167.610,~— 46.610,—~ 60.000, -
ITY | 300 Voyege du personnel en mission officielle 15.000,— 424555,52 46.950,—' 31.950y - -
IV}] 400 Loyers et entretien de l'équipement et des loocaux 55.000, - 17.125,45 19,011,- 11,- 36,000, ~
v 500 Communications 100,000,- 34.271,39 45.000,— - 55« 000, ~
VI| £00 Fournitures et services divers 30,000, - 44.742,16 60,000, ~ 30,000, -
VII§ 700 Immobilisations - 35.203,74 55.,000,— 55.000, - -
VIIIg 800 Conférence des Chefs d'Etat et de Qouvernement 37.080,- T2:481.31,4 94.438,- 66.178,— 8.820,~
VIIIF 801 { Réunion du Conseil des ministres ‘ 33.7644- | 41.949,30 79.045,— L 55.143,- 9.862,—
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SOMMATRE DES PROPOSITIONS BUDGETAIRES page 2
POUR L'EXERCICE FINANCIER  1968/1969
(suite)
CHA— CREDITS DEFENSES PREVISIONS AUGMENTA— REDUC-
PITREl CODE | DETATILS DES DEPENSES PAGE 1967/ 68 REELLES TTON TTON
1966/ 67

‘IIIoc {802 Commiggsion économigue et sociale 22,010y 3.356,10 55.650, — 36.620,— 2.980
rrITd |803 |Commission de 1'Education, de la Science, de la Culture et

de la Santé 22.010,- 3.356,10 55.650,—~ 36.620,- 2.980
ITIIf {805 Commigaion des réfugiés - - 33.820,- 33.820,— -
TT1Ig {806 Réunion de la Commission spéciale sur le conflit frontalier

41 géro-marocain 20,000, - 11.598,70 33.820;~ 13.820,~ -
JIITh ‘| Réunion des commissions mixtes relatives aux bAtiments des , ’

Tureaux permanents du sidge de L'CUA - - 25.425,— 25.425,— -
VITIA Réunion du Comité consultatif sur les questions budgétaires

et financj.éres ' - - 160950,— 160950,"' -
TXa, Secrétariat de la C.S.T.R. 544 .267 ¢~ 369.580,91 435.092,40 | 82.083,40 |191.258
IXDb Bureaun du Groupe africain aux Nations Unies 60.175,~ 47.674,82 77-842,- 17.667,— -
Iic Comitd de Libération pour lV'Afrique 137.717,— 120.,273,40 152,054, 15.447,- 1.11C
X Exécution des résolutions - - 40,500, — 40.500,- -

TOTAL GENERAL 1.891.536,—- | 1.487.890,71 2.296.302,40 T18.376,40 |3T3.61C




c1/180

rage 3
CIHAPITRE I-A
SECRsTAIRE GENBRAL. ADMINISTRATIF
SHECRETAIRSES GBNERAUX ADJOINTS
Sec—| Sous| Effectif pré-] iffec- Crédits Salaire |Prévi- Alugmen-— Réduc~-
1 sec— vu tif Code Description Grade [1967/68 |réel sions tation +tion
iom i o 5 1967/68 1M967/68 :
tion 67/68 168/69 réel 567/ 967/
1 EBOLUMENTS DU PERSONNEL B
1 1 1 1 100 Secrétaire génédral administra-!-
tif ' 28.000," 28.000,"' 28.000," - hae
2 1 1 1 " Chef de Cabinet P4 8.930,+ 8.930,4 ' 9.,180,¢ 250 —
3 1 1 n ‘Attaché Pl 6.130,u - 6.130,« - -
-4 1 1 u. Secrétaire particulier G35 5.136,7 5.280,+ 5.424,P 288 -
; 5 1 1 " ‘Secrétaire bilingue GS4 3.984,1+ 3.240,+ 3.984,+ - -
!
§
2 ' 1 4 4 4 " Secrétaires généraux adjoints 72.000,4+ 72.000,4+ 72.000,+ - -
4 3 " Secrétaires particuliers Gs5 20.544,1 15.482,1+ 20.544,} - -
| ) y
|
? TOTAL DU CHAPITRE I-A RELATIF 144.724,3132.932,+ 145.262,+ 538 -
| AU SECRETAIRE GENERAL ADMINTIS- _ -~ S N D
TRATIF ET AUX SECRETAIRES GE- T oTEEpEnssssss msasss TEEEEEE
| | NERAUX ADJOINTS i : i
1 1
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CHAPITRE I-3B
DIVISIONS ET SERVICES RATTACHES AU CABINET
DU SECRETAIRE GENERAL ADMINISTRATIF
SecJ Sonsg} Effectif pré-| Effec Crédits alaire Prévi— fiugmen—~ Réduc~
tiori sec— v tif Code| Description Grade 1967/68 édal sions tation kion
tion; 67/68 |68/69 | réel 967/68 . 1968/69
1 100 | BUREBAU DE LA PRESSE ET DE
L!'INFORMATION
1 1 1 1 it Chef du Bureau de 1l'Information | P4 8.930,- 8.930,- 9.180,- 250, -
2 2 2 2 " Adjoints auw Service de l'Infor., | P2 6,880, 11,6804~ 13.940,— 7.060,— -
3 I l l n TBChniOien GS2 20160,— — 2&160’" bt -
4 1 1 1 W ! Seorétaire bilingue as4 3.984,- 3,984, 4.128,-] 1l44,-| -
5 2 2 2 " Employés de bureau Gsl 3.048, 3.264,—- - -
6 2 1 1 " Dactylographe GS3 3,264,—- 2,400, 2.544,— 2,544 -
TOTAL DU CHAPITRE I-B RILATIF 25.218,~ 30.042,4 35.216,- 9.998,- -
L'INFORMATION
b SERVICE DU _PROTOCOLE
1 1 1 1 " Chef du Protocole . P2 6.,130,~— 7,880, 7.880,H4 1.,750,~ -
2 1 1 1 n Adjoint au Chef du Protocole P1 4,800,- - 4.800, - -
3 1 1 1 n Réceptionnistes bilingues Gs2 2,160,- 1.920, 2.160,+ - -
4 1 1 1. v | Employé de Bureau Gs3 2,160,~ 2.832,d 2.976,4 816, -
5 1 1 1 " Sténographe gse 2.520, 2.646,4 486, -
TOTAL DU CHAPITRE I-B 2 RELATIPF 17.410,- 15.152,+ 20o462;~ 3.052,- -

[}

1
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CHAPITRE I-B (suite)
DIVISIONS ET _SERVICES RATTACHES AU CABINET DU
SECRETAIRE GENERAL ADMINISTRATIF
Sous| Bffeotif pré— Effeo- Crédits Falaire Prévie Augmenta-— léduc—
sec— yu tif Code| Description irade| 1967/68  téel ions tion tion
tion| 67/68 | 68/69 | réel 968/69
' 100 |SERVICE DU COURRIER .
1l 1 1 1 " (Chef du service de l'enregistre—
; ment GSS 4.704,— 4'638,— 4g704,- — —
2 1 1 1 " (Adjoint au Chef du service du
i courrier Gs4 3.984,- 2.976,~ 3.984,- - -
3. 2 2 1 " Bmployés chargés de l'envoi, de
. la réception et de ll'enregistre-—
ment du courriewr @S2 4.3204—~ 1.440,-~ 4.320,4 - -
4 2 2 " |Dactylos (conditions locales) 3.264 4~ l.512,~ 3.264, - - -
5 . 2 2 - - " jGargons de course (cond.locales) 1.440,- - 1.824,- 384,~| -
| TOTAL DU CHAPITRE I-~B 3 RELATIF 17.712,- 10.566,—] 18,096, 384,- -
SERVICE JURIDIQUE
E | 1 n |conseiller juridique en chef P4 8.930,- - 8.930,- - -
g 1 1 1 " IConseiller juridigque adjoint P2 6.130,~ 6.880;,-1 7T.060,4 930,-{ -
CO 1 1 1 " ISecrétaire bilingue Gs4 3,984, 3.984,- 4.128,4 144,- -
. TOTAL DU CHAPITRE I-B 4 RELATIF 19,044, 10.864,-{ 20.118,4 1.074,~ -
- i TOTAL DU CHAPITRE I-B RELATIF
! pUX DIVISIONS ET SERVICES RATTA-
i CHES AU CABINET DU SECRETAIRE .
] I kENERAL ADMINISTRATIPF 86.264,— 74.084,~ J
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CHAPITRE I-B
ac—| Sous|Effectif pré- Effec- . . Crédits Salaire Prévi- Augmen— | RGe—
ion|seo— vu tif Code | Description Grade|1967/68 réel siong tation |duction
tion|67/68 168/69 | réel 1967/68 1968/69
1 SECTION DU CONTROLE FINANCIER
1 1 1 1 Contrdleur financier P3 6.880,- 7:460,— 7e670,— 790,—~ | -
2 1 1 Contrdleur financier adjoint P 4.800,— 4.800,- | -
3 . . Secrétaire GS3 2,400,- 2.400;— | -~
TOTAL DU CHAPITRE I-B 5 : SECTION :
DU CONTROLE FINANCIER 6.880,- 7.460,~ 14.870,~ 7.990,~ | -
B ‘| POTAL DU dI-LAPITRE I-B RELATIF AUX
' : SERVICES ET DEPARTEMENTS RATTACHES L
‘ AU BUREAU DU SECRETAIRE GENERAL
| J J | J jADMINISTRATIF J ! 86.264,— 74.,084,—~ | 108,762,- 22,498, ~ | -
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CEAPITRE I-C
DEPARTEMENT DE L'ADHINISTRATION
g%uefJffectif pré~ | Bffeo~ Crédits B§1aire D:Févi— %ug@en— 2§duc~
ideo-" . vu tif Code Description irade 1967/68 réel sions ation ion
sion 7768 | 68/69 | réel 1967/68 1968/69
1 L 100 | DIRECTION
1 1 1 Directeur de ll'administration P5 10.650,—~ - 10.650,- - -
-2 1 1 1 Seocrétaire bilingue as4 3.984,- 3.984,- 4,128, 144, -
-3 1 1 Agent principal @35 4.704,- - 4,704, - -
TOTAL DU CHAPITRE I-C 1 RELATIF 19,338,- 3.984,4 19.482,4 144 41 -
A LA DIRECTIUN DE LIADMINISTRAT. asonEmosoeo fmomomames leoooeoeos loecmions |menem
‘ SERVICE DU PERSONNEL
l l l N l Chef du Pel‘sonnel P3 70460,—' ?o 670,—] 798803- 420,"‘ bl
2 1 1 Adjoint auw Chef du personnel P1 5.380,-— - 5.380, - -
3 1 1 1 Fonctionnaire chargé des dossierqdGsS4 3.984,~ 3.276,- 3.984,4 - -
4 1 Secrétaire bilingue Gs4 - - 3.984,4 3.984,4 -
5 1 Sténographe 2.160,— - - 2.160,-
TOTAL DU CHAPITRE I~C 2 RELATIP 18.984,— | 10.946,4 21.228,4 4.404,42.760,~
2 SERVICE DES FINANCES
1 1 1 Chef de servioe P3 Te460,~ s T T460,t - -
2 2 2 2 Adjoints au Chef de service e 13.760,- 13.560 ,.1  13.760,4 - -
3 1 1 1 Agent ocomptable principal 55 4.T704,~ 3.408,4 4.704,4 - -
4 1 1 1 Agent comptable G84 3.984,- 2.544,+ 3.984,¢ - -
5 1 1 1 Secerétaire bilingue Gs4 . 34696, 2.520,41 3.984,¢ 288,4 -
TOTAL DU CHAPITRE I-C 3 RELATIF 33.604,- 22,032,3 33:892,r 288,L -
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CHAPITRE I-C {suite)
DEPARTEMENT DE L'ADHINISTRATION
. Effectif pré—~|Effeo- Crédits alaire révi- .ggmenta— éduc—
;EZ:? vu P tif Code |Description Grade {1967/68 réol ions 5ion 5ion
tion} 67/68 j68/69 réel 1967/68 968/69 _
T - ) 100 | DIVISIUN DES CONFERENCES
1 1 1 1 Coordonnateur des Conférences P4 8.930,- 8.930,4 9.180,- 250, - -
E 2 1 1 1. -jChef du Service des Conférences b2 6.130,- 7406044 7.250,- 1:120, -
-3 1 Agent principal Gs3 - - 2.976,- 2,976, -
) Service linguistique ’
1 - 1 - Réviseur anglais P3 - - 8.720,- 8,720, -
2 4 4 3 Traducteurs (deux anglais + deux
frangais) , P3 33.200,- | 24.900, 33,200,
Service des comptes rendus ]
1 - 1 Réviseur—Chef du service P3 - - 8.720,- -8cT20,-
2 - 4 - Rédacteurs—Traducteurs~-Editeurs
! (deux anglais + deux frangais) P3 - - 33.20044 33.200,4
3 - 2 - Secrétaires bilingues - Gs4 - - 7.968, 7.968,
{Service de la documentation
1 1 1 1 Documentaliste P1 5.560,~ 5.000,4 5.560,- -
r 2 - 1 - Chef de la reproduction GS3 - - 2,976, 2,976,
3 4 6 4 | Opérateurs—Assembleurs Gs2 2.832,- 7.900,+ 12,960, 10.128,-
C8ntrale dactylographigue .
1 - 2 - Chefs de centrale (un anglais + |
un frangais) ass - - 9.408,4 9.408,
2 - 2 - Collationneurs (un anglais + un
: frangais) GS5 - - 9.120,4  9.120,-
3 4 4 4 Seorétaires (deux anglais + deux
frangais) as4 8.640,~ } 15.072,+4 16,512,4 7.872,-
TOTAAL 65.292,~ 68,862,4167.750,~ 102.458,- -
l | Sosoampnoaoac] aneooog |[ooonompooar] S amo o e emed e e e e .
| |
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O TR EXPLICLTIVE -

L'effectif du service des conférences et resté inchangé depuis le premier budget de 1'0U4, approuvé
en février/mars 1964. Cette situation = duré prés de guatre ans, bien que las .conditions gui doivent

le déterminer se soient modifides, ce dont il n'a pas été tenu compte. En effet 3

a) P-r suite de l'augmentation des effoctifs du Secrétariat général, le traveil de traduction s'est am—

plifié dong une Wwsure telle gu'il dépasse les normes admises pour les organis tions intcrnationales.

b) En outre, le nombre des conférences &t des réunions que 1e Secrétariat général est chargé a'organiser
et d'en assurer le service s'oet acoru congtamment. Il en est résulté un travail supplémentaire con-—
gidérable;, notamment pour préparer les comptes rendus ot veiller & ce gue les débats soient relatés

avec précision.

Le Secrétariat 4néral, conscient des thches gqu'il doit assumer et de la manidre dont elles doivent &tre
accomplies, estime gqu'un réaménagement compleot doit B8tre effectué pour que la division des conférences
puissge mener & bien toue les travaux qui lui sont confids. L cet effet, il convient dtadopter guatre

mesures 3

a) établir dans la division, une section des conférences chargée de la planification, de ltorganisation
et du bon Donctionnement das conférences de 1'0UA. Cette section n'implique gue la création dtun

geul nouvceau poste, celul d'agent principal de la catégorie des gervices généraux.

b) créér une section des languos autonome, placée sous 1!'autorité du Directeur de la division des con-
fépences. Le Chef de cette section serait un réviseur qui assumerait la responsabilité de tout le

travail de traduction du Seopétariat sénéral. Ce seralt le geul nouveau poste.
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c) instituer unc scotion des comptes rendus officiels, qui surait pour fonction, sous le contrdle du

réviseur, chef de T“ gseotion, de rédiger au cours des conférences des comptes rendus provisoires,
et aprés les conféra;ces les comptes rendus définitifs, de sorte que les uns et los autres 501ent
ausei fiddles que possible; et qulils soient remis aux deleguép ou aux Etats membres dens un délai .
raisonnable (36 heures aprds la séance pour les comptes rendusxprovisoires et un mois aprés la fin

de la conférence pour les comptes rendus définitifs)

d) organiser une centrale dactylogrephiguey pour la dactylographie et la correction des éprsuves des
documents du Secretarlat a4 reproduire, afin dléviter des om1331ons,des errcurs de dactylogrsrhis ou

une présentation défectueuse qui altérersient la ¢ualité des documents de 1!'0UA. ’

La qualité et le style que doivent avoir les documents de 1'0UA sont au bout du compte affectés par le
travail accompli par-leé services qui sont surchargés; BEn outre les comptes rendus de nos conférendes,
par suite des rétards eccrus qui i{nterviennent dans leur préparation, dus & un manqgue de personnel per—
manent conscient de ses responsabilités, peuvent devenir des documents cofiteux ot inutiles qui ne sont
plus recus que pour 8tre classés au lieu d'8tre des documents que 1l'on étudie, pour prendre les disposi-—

tions nécessaires.

Les crédits requis pour togs les nouveaux postes envisagés oen vue de la rdorganisation de la division des
conférences oonstitueront une économie pour d'autres titres du budget. 4 titre d!illustration, en calcu-
lant los crédits requis pour les frais de {rensport, les traitement et indemnité journaliers d'un rédac-
teur de compte rendu engagé pour unc seule copférence ot on multipliant le chiffre ainsi obtenu par le
nombre de conférences et de réunions qui doivent 8tre tenuss au cours d'un exercice financier, on consta—
tora qus le total des dépenses est trois fois au moins plus élevé gue le traitement d'un méme redacteur
de compte rendu qui seralt engagé & titre permanent. Ceci. s'applique & la plupart des postes dont la

eréetion est envisagée dans le présent budget pour la division des Confércnces. .
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CHAPITRE I-C {suite)
DEPARTEMENT DE L'ADMINISTRATION
oo | SOUS |Effectif pré-| Effecn Crédits Salaire Prévi- Au gmen ta-— Réduotion
seo— vu tif Code] Description Grade|1966/67 réel sions bion
tion | tion |§7/68 1 68/69 | réel 1968/69
A 1GC0 SERVICES GENERAUX
1 1 1 1 Chef des serviceaux généraux P3 ToA6Q,— 74605~ 7670y~ 210y~
) o 3 3 2 Agents principaux as3 8,928~ 50645 — 8.928,—~ -
3 L 1 1 Chef magasinier Gse 2.160,~ 1.638,— 2.160,~ -
4 1 1 1 Employé aux magasins gsi 1.632,- 13444~ 1.6325~ -
5 o 2 1 Téléphonistes Gs2 4.3205— 2.052,~ 4,320, -
6 2 2 2 Dactylographes Gse 4,320 4.464¢~ _40663,— 343,
T 2 2 - Sténographes as2 4,320, ~ - 4.320,— -
8 1 1 L Technicien pour l'entretien 2.400,— 2:400,— L2544, 1444~
] 1 1 i Agent principal de sécurité 3,000,— 2.9765~- 3.000,~ -
10 12 12 8 Gardiens 4.3204~ 3.4564~ 50376,— 1,056,
11 10 11 11 Chauffeurs 7.200,- 8.,026,— 8.5145— 1.314,—
12 12 16 12 Messagers 44081 ;= 4.6C8,= €o432p 2,351y
13 10 10 Femmes de ménage 2,420, - 2.189,~ 2.938,- 518,~
14 4 4 Jardiniers 1,000, — 1,000,— 1,100, 100, —
POTAL DU CHAPITRE I-C 5 RELATIF 57.561,— 47.2585— 63.59T, - £.036,~
J UAUX SERVICES GENERAUX J JHE = u::J = —-J======== S e
1
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CHAPITRE I-C (suite)
DEPARTEMENT DE L' ADMINISTRATION
Sec—| Sous| Effectif pré—|EffecH Crédits Salaire Prévi- Au gmenta-— Réduc—
tion! sec— vu tif Code |Description Grade 1967/68 réel sions tion tion
tion| 67/68 | 68/69 |réel 1968/69
5 100 | BIBLIOTHEQUE
1 1 1 1 Libraire et Archiviste P2 6.880, - 6.880,- 7.060,— 180, - -
2 1 1 Dactylographe Gs2 2,160, - - 2,160,
TOTAL DU CHAPITRE I-C 6 RILATIF 9.040,— 6.880, - 9.220,~ 180, - -
TOTAL DU CHAPITRE TI-C
DEPARTEHENT DE L'ADMINISTRATION 203.819,- 159.962,~ 315.169,~ 113.510,~ | 2.160,-
—————— == ===1. EEsssE= == ==
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CHAPITRE I-D
DEPARTEMENT DES AFFAIRES POLITIQUES
Sec—|Sous|Effectif pré-| Effec Crédits Salaire Pravi_ Inementa RE
- - - - duc—
tion |sec— Vi tif Code |Description Crade {L966/67 réel sions tion tion
tion|67/68 | 68/69 | réel 1966/67 1968/%9
1 100 |DIRECTION
1 1 1 1 Directeur du déparfement P4 8,930, - 8.930,- 9,180, 250,- -
2 1 1 1 Directeur adjoint du département  |P3 7460, ~ 7.880,— 8.090, 630, -
3 1 1 1 Seorétaire bilingue G584 3,984, - 3.552,— 3.984,~ - -
4 2 2 2 Sténographes Gs2 44320, - 6,048, 6.240,— 1,920, -
! 24-694,"' 2604105;"‘ 2704943— 20800,'— b
2 BUREAU DES SANCTIONS ET DE LA DE-—
COLONISATION
l 2 2 2 Coordina‘teurs P2 12.260," 129240,"' 12n810,—' 550,— —
3 BUREAU DES REFUGIES
1 1 1 Chef de section P2 6,130, — - 6,130,
2 1 1 Coordinateur P2 6.130,- - 6.130,—
4 BUREAU DE LA DEFENSE ET DES
APFAIRES POLITIGUES GENERALES
1 1 1 l COOl‘dinatE'IlI' P2 60130,— 6:5005-" 6o130,"
TOTAL DU CHAPITRE I~D RELATIF AU
DEPARTEMENT DES AFFAIRES POLITIQUES 55.344,- 45.350,= 58,694 - 3350, -
1 1 EEEESC = = == omo==s ===
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CHAPITRE I-E
DEPARTEMENT DES AFFATRES ECONCOMIQUES ET SOCIALES
Jec—| Sous| Effectif pré-| Bffec- : Crédits Salaire Prévi— fugmenta— [Réduc-
%ion| sec— vu tif Code |Description Crade}1966/67 ndol gions tion tion
tion| 67/68 | 68/69 |réel 1067/68 1968/69 L
1 100 | DIRECTION
1 1 1 1 Directeur P4 8.930,- 10.130,- 10,130, 1.200,— { -
2 1 1 Secrétaire bilingue G384 3.984,- - 3.984,- - -
3 2 2 1 Sténographe | @s2 4.320,~ 3.264,— 5.808,— 1.488,~ —
TOTAL DU CHAPITRE I-E 1 17.234,— 13,394~ 19.922,— 2.688,— | -
2 SECTION DES AFFAIRES ECONOMIGUES,
TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS,
1 1 1 1 Chef de servioce P3 8,300y~ - 7460, 8.300,— —_ -
2 1 1 1 Adjoint au chef de service, chargé
des guestione Sconomiques et finan- .
cldres générales P2 6,880, 7.060,~ Ta250,— 370y~ -
3 1 1 1 Coordinateur P2 6,130, - 6,048, ~ 6,500, — 3704~ -
4 1 Ad joint au chef de service, charge
des questions du- transport et des
télécommnications P2 . 6,130, 6.130,— -
TOTAL DU CHAPITRE I-E 2 27.310,— 20.528,— 28,180, 6.870,~ | -
3 SECTION DES AFFATRES SOCIALES
1 1 1 1 Chef de service P3 To460,— 7670, 7.880,— 420, - -
2 2 2 Adjoint au chef de service chargé
des gquestions sociales P2 12.260,— 12.260,— - -
3 1 1 1 Ad joint au chef de service chargé .
des questions du travail P2 60130,— 6.310,- 6,500, - 370y -
TQTAL DU CHAPITRE I-E 3 25850, — 13.980,— 26. 640, - 790,— | -
TCTAL DU CHAPITRE I-E RELATIF AU
DEPARTEMENT DES AFFATRES ECONOMIQUES
ET SOCTALES 640394 ,— 47.942,— ThaTl2y— 10.348,~ | -
J H i [“=— _____ Sosgs= == 4======== = ===
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CHAPITRE I~F
DEPARTEUENT DES AFFAIRES CULTURELLES ET SCIENTIFIQUES
Sec~—i3ous( BEffectif pré—| BEffeo- . Crédits Salaire Prévi- Augmen— |Ré-
tiongmec~ vu tif Code | Description Grade |1966/67 réel sions tation duc-
Hion]67/68 1 68/69 |rédel _ 1968/69 $1 o1
1 g TG0 [DLEECTION
1 1 1 Dirscteur du département P4 8.930,— 8.930,~! 9.180,- 250,-| -
1 1 Seorétaire bilingue G54 3.984,- 3.984,- - -
1 1 1 Sténographe G52 2,160,— 2.520,~ 2.688,~ 528,—-1 -
TOTAL DU CHAPITRE I-F 1 RELATIF A 15.074,~ 11.450,~-1 15.852,— 778,—} —
LA DIRECTION DU DEPARTSMANT Homoonooo [SosSooScos (Onroomasos SAsSESs (=
2 DIVISION D& L!'EDUCATION ET DE LA
CULTURE | _
1 1 Chef de service P3 T+460,- - T+460,— - -
1 1 Adjoint chargé des guestions de |
1'éducation P2 6.130,- - 6.130,- - -
. 3 L 1 1 Adjoint chargé des questlons cul-
turelles B2 61304~ 6.130,-— 6.310,— 180,—| —
é TOTAL DU CHAPITRE I-F 2 RELATIF 19.720,—_ | __6+130,=1 19.900,— | _ 18D, =
1 A LA DIVISION DE L'EDUCATION ET et i A e
DE LA CULTURE
3 i URBEAU DE LA SANTE ET DE LA NUTRI-—
; TI0N
1 1 1 Eireoteur du Bureau de la santé P4 8.930,- 8.930,~ ] 9.180,- 250,~ | —
2 2 2 pécialistes de la santé P3  114.920,- z 14,920, z -
3 1 1 scrétaire bilingue as4 3.984,- - 3,984,— - -
e 4 1 ténographe Gs2- 2.160,— - 2,160, - -
} OTAL DU CHAPITRE I-F 3 RELATIF AU 29.994,- 8.930,— | 30.244,- 250~ 1 -
UREAU DE LA SANTE ET :DE I.IA NUTRI"‘ oo oo amomocrssos] BosEoDoE) SaoRSEE ESs
ION
: OTAL DU CHAPITRE I-F RELATIF AU
? EPART.MENT DES AFFAIRBES CULTUREL-
BS BT SCIENTIFIQUES 64.788,~ 26.510,— ; 65.996,— 1.208,~ f—
J _! H 1 L] 1 U=m========l====a===== =R —_F g _3—§=4] SogossoOocd =a
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CHAPITRE I—G
CONSULTANTS ET GROUPES D!EXPERTS
{
Code Description ](fgg%}gg ]?gg?;zgs réeglles f;ég}zéons :Eggenta— i{ig;o_
101 Néant Néant Néant Néant Néant Néant
|




CM/180

bage 17
CHAPITRE I-H
ASSISTANCE TEMPORAIRE
Code Degcription Crédits Dépenses rdelles Prévisions Augmenta-— Réductio
1966/67 1966/67 1968/69 tion
102 Traducteurs et secrétaires

temporaires

48.196,01
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CHAPITRE I-I
HEURES SUPPLEMENTAIRES ET TRAVAIL NOCTURNE
Code Descoription Crédits Dépenses rédelles Prévisione Avgmenta— Réduo-
1966/67/68 1966/67 1968/69 tion tion
Heures supplémentaires - 80 - - -

103
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CHAPITRE II
DEPENSES COURANTES AFFERENTES AU PERSONNEL
oo fooze [peteits avs aipensen Tl S e T
$iom 961 1966/67 __1968/69
v 1 200 Prais de transyport afférents & la prise de fonctiond 40,000,~ 14.054,80 15.000,~ - 25.000
2 201 Frais de transport afférents aux congés dans les
foyers 20.000,-| 13.074,99] 41,000, 21.000,- -
3 202 Frais de transport afférents aux transferts et con-—
gés dans les foyers - - - _ _
4 203 Indemnité d'installation 25.000, ~ 7.917,- 10.000,— - 15.000
5 204 Indemnités pour personnes & charge 25,000,~l 10.312,03 15.000,- - 10,000
6 205 Allocation de logement au sidge 27.000,-f 25.088,44] 27.600,- 600, -
T 206 Caisse de retraite de 1'0UA - - — - -
8 207 Systéme d'assurance ds 17'0QU4A - - 10,- 10. - -
9 208 Régime de prestations médicales de 1!'0UA 15.000,~ 4.510,10 5.000,- _ 7 10,000
10 209 Gratification de fin de services 5.000,- 7.471,04] 30.000,— 25,000, - -
11 210 Loyer de la résidence officielle (du Seorétaire
général) 9.600,~ 9.600,- 9.600,— - -
12 211 Allocation de logement de 4 Secrétaires généraux
adjoints 14.400,~] 14.400,- 14.400,- - -
TOTAL DU CHAPITRE II RELATIF AUX DEPENSES COURANTES 181.000,-1 106.428,40 167.610,—{ 46.610,- | 60,000
APFERENTES AU PERSONNEL ==m===zcs | oocosossos=|ososanssss | sooccocecos | coooma:
fotde expllicativels :
Jectiion 2 {: 17 membres du personnel auront droit & des ocongés dans leg foyers.
Jechion 6 & 9 poFtes P4 & raison de 8 BU 150 par mois : $ EU 16.200,q. Le nombrp moyen de ﬁersonnes S charge eat estime
4 polstes P3 & raison de § BEU 100 par mois : § BU 48.000,4. 60 postes GS & rais¢n de $§ BU|75 bar moid : § E
14.4{00,-
Jecotion 10: 20 membres du personnel auront droit i une gratification annuelle copformément 3 la Sectidn V, article 3 det
! Régllement et Statut du Personnel. | T b
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NOTE EXPLICATIVE

Bn vertu du Béglement du persomnel, les frais de transport des membres du pérsonnel de leur domiocile au sidge de 1'0UA ou au lieu

de leur affectation officielle, lors d'une premidre nomination, sont assumés par 1'Organisation. De nouvelles nominations, qui

pourrcnt se chiffrer & quinze, auront liem au cours de cet exeroice financier. Le montant ds 20,000y~ dollars E.U. doit couvrir
Tes frais de voyage des nouveaux membres du personnel et de leurs familles.

Le Réglement dun personnel dispose également que 1'Organisation paie les frais de transport du personnel qui se rend en congé dans
les foyers ou du personnel dont les services ont pris fin. Vingt quatre membres du personnel se rendront en ocongé dans leurs
Zoyers ou quitteront le service de 1l'Organisation en cours de la période couverte par ce rapport. En conséquence, il y a lieu de
prévoir des billets aller et retour par memhre du personnel qui se rend en congé dane les foyers et des billets aller simple par

membre du personnel qui quitte le service de 1'Organisation.

Be Réglement du personnel donne droit & une indemnité d'installation, aux allocations pour charge de famille, & une gratifiocation
de fin de service, et au bénéfice d'un systéme général d'assurance pendant que le personnel est en service. Des prévisions budgé—

faires ont été Stablies en comséquence pour l'indemnité d'installation, les allocations pour charge de famille et la gratification
6 fin de service.
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CHAPITRE IIT
VOYAGES DU PERSONNEL EN MISSION OFFICIELLE
Sec—1us Crédits Dépenses [Prévi-— Augmenta—~ {RéEduoc-
Siondow | Code | Détall des dépenses 1967/68 Jréelles sions tion tion
—3%on 1966/67 1968/69
:? 300 Département de 1'Administration ) 2.200,- 4.000, ~
‘2 301 | Département des affaires politigues ) 13.064,16 13.600,—
3 302 ! Département des affaires éoconomigues et sociales ) 11.441,1% 15.000,-
‘4 303 ;Département des affaires scientifiques et culturelles g 5.729,- 3.000,1
. ) 15.000,~
5 Gabinet ) 5,546,224  1.850,4
5 Voyages officiels du Secréiaire général 9 4°500’T
T Contrdleurs financiers internes ) 4.575,.— 5.000,4
POTAL DU CHAPITRE III VOYAGES DU PERSONNEL EN MISSION 15,000,- 42.555,54 46.950,+ 315950,—— -
No#e explicative: Administration voir page 22
Departement Politique 23 - 24
n RBecosgoc 25
" Scientific 26
Cabinet 27
Missions Off; Sec Gen 28
| 1




Addis-New York
Nairobi~Lagos
Addis-Abéba/Lagos
Lagos/Niamey
Niamey/Yaoundé
Youaxdé/Bangni
Bangui/Dar-Es-Salead
Dar—Es--Salaam/Nafrobi
Nafirobi/Addis—Abéba
Excédent de bagages
Frais divers

Indemmités journaliéres

DEPARTENENT DE LT'ADMINISTRATION

VOYACES DU CHEF DES SCRVICES FINANCIERS AUX BURBAUX REGIONAUX

550,00
409.70
268,80

67,20
149,80
765,90
291,90
60, 20
92440
134,—
50,—
1.275,—

TOTAL 3,425,490

/180
bage 22
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DEPARTELENT DES AFFAIRES POLITIQUES
ASSEMBLEE GENERALE ~ NEW-YORK : 60 jours
- Transport 1.577,—
— Excédent de bhagages 157,70
— Indemnités journaliéres 1.800,—
— Frais divers 5Cy—
3.584,70 3.584,70
COMITE- EXECUTIF SUR LBS REFUGIES — GENEVE : 15 jours
— Transport ) 957,60
~ Excédent ds bagages 95,76
— Indemnités journaliéres 450y~
— Frais divers 20, —
1.523,36 1.523,36
COMITE DE LIBSRATION — DAR-ES—SALAAM : 2 sessions 3 14 Jjours
— Transport : 392,60
— BExcédent de bagages 39,26
— Indemnités Jjournalidres : . 210,—
- Prais divers ' 10, =

COMITE DES CINQ — LUSAKA : 2 sessiong : 14 jours

-~ Transport 511,30
— Bxoédent de bagages 51,13
— Indemnités journzlidres ' 210y -
— Prais divers : 10, —

782,43 x 2 = 1.564,86
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DEPARTEMERT DES AFFAIRES POLITIQUES (suite)
Report
T.976,64
COMIXESION SPECIALE SUR LE DIFFERTND FRONTALIER ALGERO-MAROCAIN : 15 jouxrs
- Trangport 627,80
—~ ixcédznt de bagages 89,38 '/
— Indemnités journalidres 375,—
~ Prais divers 20,——
1.112,18 1.112,18
MISSEONS INMPREVUBS 3.5004—

TOTAL 12.588,82

g
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ASSISTANCE AUX REUNIONS
DEPARTEMENT DES AFFAIRES ECOWOMIQUES ET SOCIALES
Nombre de
e Ceférence ou réunion Lieu Durée fonction— | Allocations
naires de | journalieérss Transport Total
1'0UA qui
assigtent
1 Sepfitme Conseil de la CNUCED Gendve 20 jours 2 1.000,- 1.612,- 2.612,-
2 3esmion de 1'0.1I,T, Gendve 21 jours 2 1.050,- l.612,- 2,662,
3 Confirence des Nations Unies pour les affaires
soeiales New York 15 jours 2 750,- 24445, 3.195,-
4 Neuwidme seszion de la CEA Kinshasa 15 jours 2 750,- 1.500,~ 2.250,-
5 Aéwmion de la CEA - Afrique du Nord Tanger T jours 1 175,- 995,~. 1.170,~
6 Réunion de la CEA - Afrigue ooccidentale Nigmey 7 jours 1 175,- 931,—- 1.106,~
7 Réunion de la CEA - Afrigue centrale Kinshasa T jours 1 175,~ 650,- 625,~
8 Réunfon de la CEA ~ Afrique orientale Lusaka 7 jours 1 175,- 512,- 687,~
4.250,— 10,257,— 14.507,—

”=-=ﬂ=ﬂ==5ﬂﬂ==ﬂﬂ




TIES CO — PARTS s 7 jours
-~ Transport
-~ Excédent de bagages

~ Indemnités Jjournalidres

~ Prais divers

“FeA, 0. — ROME : 7 jours
—:Transport

~ BExcédents de bagages
- Indemnités journaligres

— Prais divers

& M, S. —~ GENEVE : 7 jours

DEPARTEMENT DES AFFAIRES SCIENTIFIQUES ET CULTURELLES

- Tranasport

- Bxecédent de bagages

- Indemnités journaliéres
- Frais divers

TOTAL

757,60
T 95,76
175, —

10, —

1.038,36

595,90 .
84,06
175, —

10, —

864,96

CH/180
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1.038,36

864,96

971,56

et s ——————

2.874,88

Ff-f=f—1—2F=1-t1_]-}1-]
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CABINET
REONTLN DES EXPERTS JURIDIGUES ( CONVENTION REFUGIES) — DAR-ES—SALAAN : 15 jours

— Transport ' 305,20

— Excédent de bagages ' : 39,26

- Indemrités joornaliéres 375, —

— Frais divers ’ 20, —
739,46 739,46

COMMISSION SPECIALE SUR LE DIFFEREND FRONTALIER ALGERO-IIARCCAIN : 15 jours.

— Transport 627,80

— BExeédent de bagages ) ' 89,38

- Indemnités journaliéres 375, —

— Frais divers 20, —
1.112,18 1.112,18

TOTAL 1.851,64

= =y Lt
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MISSIOI_\T S OFFICIELLES — SECRETAIRE GENERAL
;‘.SSEI‘EBﬁELGENERALE DES WATIONS UNTIHES ¢ 7 jours
~ Tensport 1.57TTy—
- IMmnités journalidres 280y —
—~ el divers 50y—
1.907"""’ 1.907,——'
ECOE ¢ - GENEVE : 10 jours
- Tmhsport 957,60
~ I@mBmnités journaliéres 400,
— Pmis divers 20,—
1-37?,60 1-377’60
COMITEZR LIBERATION — DAR-ES—SALAAM & 7 jours
— Tenmsport _ 392,60
— Imbmnités journaliéres 280, —
— Fwmis divers ’ 10; —
682,60 682,60
COMITESRS CINQ - LUSAKA : 7 jours
— Tmmsport , 511,30
~ Imemnités journaliéres . i 280, —
- Fmds divers _ 10, —
80%,30 801,30

— e A r7LQ e
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CHAPITRE IV
LOYERS ET ENTRETIEN DE L!EQUIPEMENT ET DES LOCAUX
Ses—| Sous ] Crédits Dépenses Prévi- Augmenta— (Réduo-—
tisn|sec— [Code |Détails des dépenses 1966/67 réelles L ions tion tion
tion 1966/67  1968/69
1 LOYERS BT ENTRETIEN D& L!'EQUIPEMENT ET DES. LOCAUX
1l 400 |{Loyers des locaux - 1444~ - 1,4 1,- -
2 A01 | Entretien des véhicules
150000,- 90456’08 J lOGOOO"' - 50000,—'
3 402 | Entretien de l1téguipement
4 403 ;{ Entretien des locaux 20.000,—-1 1.674,51 2.000,+ - 18.,000,-
5 404 | Services publics (électricité et eau) 15,000,~ | 3.658,66 5.000,+ - 10,000,-
6 405 | Modification des locaux - 10,4 10,- -
7 406 | Assurance des véhicules ed de l!éguipement 5.000,—1 2.192,20 2.000,+ = 3.000,-
TOTAL DU CHAPITRE IV — LOYERS ET ENTRETIEN DE 55.000,-117.125,45 19.011,+ 1l,-~ 369000,-:
X H i 1
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CHAPITRE ¥
COMMUNICATIONS
:::‘eo-— Tous Crédits Dépenses [Prévi- Augmenta— (Réduction
tionisec— |Code | Détails des dépenses 1966/67 réelles lsions tion
tion 1966/67  1968/69
1 500 | C&bles ) 13.272,31 16.000,4
2 501 | PTéléphones ) 7.391,88 9.000,}
3 502 | Affranchissement pestal ) 13,607,209 18,000,
4 503 | Malle-poste ) }100.000,- 1.000, 55,000,
5 504 | Frét ) 1.000,-
TOTAL DU CHAPITRE V RELATIF AUX COMMUNICATIONS 100.000,~§ 34.271,39 45.000,- - 55.000,-
proESoSoan (Soasassacs agSoEsoan SmmanSSSG (=asSSssmaEs
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CHAPITRE VI
FOURNITURES ET SERVICES DIVERS
Sco—~ |Sous Crédits Dépenses Provi-- Augmenta— Réduc—
+ion |seo— {Code | Détails des dépenses 1966/67 réelles sions tion tion
tion 1968/69
1 600 | Papeterie et fournitures de bdbureaun 25.,000,~— 27.093,80; 25.000,- - -
2 601 [ Frais bancaires et timbres fiscaux - 5.032,92 T-000,~ 7.000,—- -
3 602 1 Frais des vérificateurs externes - - —- - -
4 603 | Réceptions officielles et invitations 5.000,- 7.036,28 5.000,- - -
5 604 | Commodités pour le personnel - - - - -
6 605 | Livres et services pour la biblidthéque - - © 15.000,-} 15.,000,- -
7 606 | Abonnements & des journaux et périodigues - 1.931,06 3.000,~ 3.000,- -
8 607 | Fournitures et services divers (uniformes, eto.) - 3.648,10 5.000,- 5.000,- -
TOTAL DU CHAPITRE VI RELATIF AUX FOURNITURES -ET SER- 30,000,- 44.742,16 605000,— 30.000,- -
l vICES DIVERS J :::I::Iﬂ:l:l:_ SsROoS=SOgOg=STHc 7==ﬂ==l=l==’t=d=nd===x===l== SmgsSs3at
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CHAPITRE VIT
IMMOBILISATIONS
Sec-| Sous Crédits Dépenses &révi- A % R&d
tioni sec—; Code | Détails des dépenses 1966/67 réolles sions tgimen &= fé ue—
$ion 1966/67 1968/69 +on Lon
4 IMMOBILISATIORS
1 700 !Terrain et bEtiments - - - - -
2 701 |Amélioration des locaux - - - - -
| 3 702 |Mobilier et agencements - 15.903,66 7.000,- 7.000,- -
4 703 !Equipement de bureaun - T.446,94 9.000, - 9,000, -
5 704 |Bquipemernt de reproduction (interns) ~ 2,006, 1.000,~} 1.000,~ -
6 705 (Equipement pour télécommunications - 680,— 4,000,- 4.000,- -
7 706 IEquipement pour le service de presse et d'information - 5.558,74 2,000, 2.000,- -
8 707 1Equipement de transport, y compris les véhicules - 3.608,401} 10.,000,~1 10,000, -
9 708 |Equipement pour l7interprétation - - 22.000,-} 22.000,~- -
10 709 |Equipement divers - - _ - -
TOTAL DU CHAPITRE VII RELATIF AUX IMMOBILISATIONS _ 35,203,574 | 55.000,= | 55,000,— =
Notks explicatlives
Secffion P 3 L'ljachat d'un équipement moderne pour l'interprétation estlindispensabjle afin de ponserver [la liberté |d'actio
nédcessaire et ne plus dépendre d'autres pour le service dds réunions. !
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DUREE DE LA CONFERENCE DES CHEFS D!'ETAT ET DE_ GOUVERNELENT

ET POUR LES AUTRES REUNIOKS.

En base de l'expérience des réunions précédentes, il est estimé gue ¢

l°/ — Pour une réunion de la Conférence des Chefs d!'Etat et de Gouvernement qui est généralement de cing & six
jours; précédée d'une réunion préparatoire du Conseil des ministres de cing & six jours, les prévisions

budgétaires pour le personnel technique, engagé & court terme, et pour les services divers de conférence,

doivent 8tre établies pour une guinzaine de jours.

20/ ~ Powr une réunion du Conseil des ministres, des commigsions spécialisées, des commissions spéciales; des
groupes de consultants et d'experts, ces prévisions doivent 8tre basédes sur une période de dix Jjours.
L'augmentation de l'effectif que comportent les prev151ons budgétaires résulte de la décision dun Conseil

des ministres stipulant gue la langue arabe serait employée et que le nombre des commissions gserait de

troiase.
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CHAPITRE VIII-a
. CONFERENCE DES CHEFS D'ETAT ET DE GOUVERNEMENT
(Prévisions pour une session ordinaire; précédée par une
réunion du Conseil des ministres (15 jours)

50— BOUS Ef—~ Crédits Bf~ |Dépenses Bf~ |[Prévi~ Augmenta- I[Réduc-—
.ion Hec— [Code] Détail des dépenses fec-lLl966/67/68 Fec— Jréelles [fec— [sions fhbion tion

©ion tif [t if tif 11968/69
FIII§ 1 1800 Interprétes : Traitement 8 9.200,—1 13 10.900,4 18 li11,510,4 6.360;,- -

% Indemnités journaliéres ' 4,050,

- 2 [Iraducteurs : Traitement 8 10.600,~-; 10 T.384,4 16 6,600, 400,

5 Indemnités journalidres 8.420,- 2 1.434,- 3,600,

E 3 ‘B5ténographes parlementaires ' 8 8.420,- 2 1.434,4 ' 8.420,-

£ 4 Rédacteurs de comptes rendus:Traitement 4 4,400,~- 9 4.978,90 15| 6.,187,50 5.162,50

r Indemnités Jjournaliéres 3.375,—

s 5 Réviseurs - 2 879, 41 1,980,-4 1.980,—

H 1.100,-4 1.100,-

t 6 Collationneurs - 2 400, - - -

ioq7 Becrétaires bilingues : Traitement 4 4.460,- 1 12 5.844,4 15| 4.500,4 3.415,-

¥ Indemnités Jjournaliéres 3.375,-

% 8 grais de voyage par avion, excédents de baga-

5 res et faux frais 50 29.509,8Y 68 {42.160,— 42.160,-

i 9 [.ocation de moyens de transport 798, ~ 1.000,- 1.000,-

£10 Plantons temporaires, travaux occasionnels,

: sorvice de la conférence 104354, 5.000,-f 5.000,-

= POTAL DES PREVISIONS POUR UNE REUNION DE LA 32 37.080,—- | 50 | 72.481,3L 68 (94,437,550 6.177;50 | 8.820,-

% PONPERENCE DES CHEFS D!'ETAT ET DE -GOUVERNEMENT |mocs| coscasss=m) o== | aozcsosoi = CRoosososp ssoassosss | Szssxas
Jote: expliicatives:Pour ce chapitre et ceux qui sguivent, les jpréviisions qui pnt tfrait aux dépenses relalbives aux rgunions
ont;%é édablibs sur la base des taux suivantes : Transport du pergonnel par gpvion aller-retour [z $ 620 par personne. Indem-—
1ité jourralidfe ¢ § 15 par personne. Traitements : $ 43 par |jour! pour les ihterprdtes ; 27,50 jpar jour| pour les traducteur:
33 pd joyr popr les révissurs j $ 27,50 par jour pour les rédactburs de comptes frendus anllytikues ; 8 20,- par jlour pour
les Zeoréfairep bilingues. J

- |



CHAFPITRE VIII-D

REUNION DU CONSEIL DES MINISTRES

(Prévisions pour une session ordinaire (10 jours)
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Sec~| Sous O r é d i t =1 Dépenses réelles Prévisions .
tionl sec—{ Code] Détail des dépenses Ef- ef - ) ef— Auvgmen-— Reduc-~
tion fec p6/67/68 1 fecl1966/67 fecl1968/69 |vation  jwion
¥YIIIb 1 801 yInterprétes : traitement 8 70740,
indemnités journalidres 7.923,—; 12 T-204,-~ 181 2.700,- |2.512,~
2 Traducteurs : traitement - 4,400,~
indemnités journalidres 8 8.720,~{ 11 3.904,10 16§ 2,500,~ - 1.820,
3 Sténographes parlementaires 8 Teb92,- 2 T74,- - - T.592,
4 Rédacteurs de comphes rendustiraitement 4 3.824,- 9 2.982,50 15 4,125,~ [ 2.55),-
Indemnités journaliéres 2,250,
' 5 Réviseurs - - 4 1.328,20 41 1.320,- 11.920,~
600, —
6 Secrétaires bilingues : traitement 6 5.700,~ 4 1.300,20 154§ 3.000,- 450,
Indemnités journaliéres 2,250, -~
T Prais de voyage par avion, excédents de ba-—
gages e% Ffaux frais (24) ] 22.111,30 i(68)42.160,~ §2,160,-
8 Locztion de moyens de transport 620, — 1.000,- j1.000,-
9 Paiement de divers services pour la conférence 427,80 5.000,—~ §15.000,~ ~
10 Prais d'impression des comptes rendus et ré-
golutions ’ 1.297,20 - — -
}
TOTAL DES PREVISIONS POUR UNE SESSION DU 37 133.764,°1 42 | 41.949,30 | 68 179.045,= p5.143;~ 9862,
H . | i i
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COMMISSION

ECONCYIQUE ET SOCIALE

pour la session ordinaire
allant du ler Jjuin

(Prévisions
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biennale devant se tenir au cours de la période
1967 au 31 mai 1969 (10 jours)

Sec— 3ous- C» & d it 8 Dépenses reelles Préevisions Augmen— |Reduc—
i 30— Code { Détail des dépenses T Ef- BEf- tation tion’
tlo; ?lgp . ® foc.b6/67/C8 feo,l 1966/67 fen,l1968/69
TITI- 4 802 Unterprédtes : Traitement 6 50946 ,— 12 {5.160,-
i Indemnités Jjournaliéres 1,800, 1.014,- _
- 5 . 3.356,10
i2 Traducteurs : Traltementd 6 6.540,— 12 13,960,=
i Indemnités journaliéres 1s800,~ 780,-
13 Réviseurs 2 660,—
P4 nédacteurs de comptes rendus:Traitement 4 3.824,~ 10 12.750,-
! Indemnités journaliérdgs 1.500,— 426,-
§5 Seordtaires bilingues ¢ Traitement 6 5,700, 10 {2.000,~ 200
Tndemnités journalidres 1.500, - ¥ ’
6 fPrais de voyage par avion, excédents de
hagage et faux frais 46 28,520,- P8,520,~
T Location de moyens de transport 700, 700,
1 8 Paiement aux techniciens et agents de 1la
Conférencs 5.000,— 5,000,-
9 Mrais dlimpression des comptes rendus et
Fésolutions -
POTAL DES PREVISIONS POUR UNE SESSION 22 122.010,4- 3.356,10 46 35.650,—~ PB6.620,- R.980,-
ORDINAIRE DE LA COMMISSION ECONOMIQUE ET A DA IS S SR M frusmacs Gmanooo
J SOCIALE
] ! [1 I
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CHAPITRE VIII-d

COMMISSION DE L'EDUCATION, DE LA.SCIENCEliDE LA CULTURE ET DE LA SANTE

(Prévisions pour une session ordinaire biennale devant se tenir au cours de la période allant
du ler juin 1967 au 31 mai 1969) (10 jours)

; o r 6 d it s Dépenses réelles Prévisions %ugmentah Réduc-—-
ec— iCode | Détails des dépenses [Tt Bf— g tion lion
: fecd 66/67/68  Feod 1966/67 fec.i1968/69
Interprdtes : Traitements 6 5.946,— ) 12 5.160,- 1.014
€ g
Indemnités journalidres 1.800,-
Traductenrs ¢ Traitements 6 6.540,— 12 3.960,- 780
).
Indemnités Jjournalidres 3 3.356,10 1,800,- _
: Révieeurs 2 660,
2 ) ; 7 960,~
; : : 300,~
. E Rédacteurs de compbtes rendus:Traitements 4 3.824,- 101 2,750,- 426
: §=
: Indemnités journaliédres | 1.500,-
H Secrétaires bilinguess Traitements 61 5.700,- 10 2.000,- 5.200
i . veVies
; Indemnités journaliéres 1.500,-
6 i Frais de voyage par avion, excédents de
; bagage et faux frais 46 128.520,- 28.520,-
T . Location de moyens de transport TG0, -~ 700,-—
8 Paiement aux techniciens et agents de la
; conférence 5.000,- 5.000,-
9 Frais d'impression des comptes rendus et
: répolutions
? TOTAL DES PREVISIONS POUR UNE SESSION 22 | 22,010,- - 3.356,10 |46 |55.650,- 36,620,- |2.980,-
H DE LA SCIENCE, DE LA CULTURE ET DE LA
! SAVTE. | .
N 1




CHAPITRE VIII-e

COMMISSION DE LA DEFENSE

(Prévisions pour une session ordinaire devant se tenir au cours
de la période allant du ler juin 1967 au 31 mai 1969 (10 jours) )

cn/180
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ISoue D r ¥ d it s Dépenses réelles Prévisions  Augmenta~ Réduc-
gec-l Code [Détails des dépenses Al £ — ) OhigH Ef - - tion 5ion
tion rec.) 66/67/68_  Fec,i1966/67 fecl 1968/69

1 804 |{Interprétes : Traitement 4 3.540,— 7 3,270, 780, - _
Indemnités journaliéres 10050:_ !
2 Traducteurs ¢ TPraitement 4 3.796,— 2.237440 6 1.650, 1,246 ,—
' Indemnités journaliéres 900, - ’
3 Rédacteurs de compites rendus:Traitements 4 36440,— 6 1.650,- 800, -
Indemnités journalisres 900, - ’
4 Réviseur 330,+ 480,-
. 150,
5 Secrétaires bilingues : Traitements 4 3.404 1.200,- 1.304,—
Indemnités Journaliéres 900,
6 Frais de voyage par avion, excédents de
bagages et faux frais 26 16‘120,_1601209_
7 Loocation de moyens de transport T700,-} 700, -~
3 Paiement aux techniciens et agents de la
confédrence 5.000,—| 5.000,~
9 Frais d'impression des comptes rendus et
résolutions
TOTAL DES PREVISIONS POUR UNE SESSION ORDER {16 14.180,- 2.23 o -
JNAIRE DE LA COHMISSION DE LA DEFENSE e ——— ===_Zij==_ 26 {33.820,-123.080,- 3»440,-
i 1 i e T e e e S g g
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CHEAPITRE VIII-f
COMMISSION Di3 RLEFUGIES
ic— Bous Cré dit s |Dépenses réelles |IPréyisions Augmen~ Réduoc-—
ipn icec— ({Ccde | Détails des dépenses Bf - f- Ef- %ation tion
tion feol1966/67/68 lrecl 1966/67 fecd 1968/69
II-£] 1 805 |Interprétes : Traitements 7 3.270,-
' Indemnités Jjournalidres 1,050,
2 Traducteurs : Trzitements 6 1.650,-
Indemnités journaliéres 900,—
3 Rédacteurs de comptes rendus : Traitements 6 | 1.650,~
Indemnités jJjournalidres 900, —
4 Réviseurs ' 1 330,-
150, -
5 Secrétaires bilingues : Traitements 6 1.200,-
Indemnitée Jjournaliéres 900, -
6 Cofit de billets de voyage par avion, excé-
dent de bagages et faux frais 26 (16.120,-
T Location de moyens de +transport T700,~-
8 Paiement de techniciens et agents de 1la
conférence 5.000,=
9 Impresssions des comptes rendus et résolu- :
tions
TOTAL DES PREVISIONS POUR UNE SESSION ORDI= T 126 |133.820,— 133.820,~

1




CHAPITRE VIII-g

REUNION DE

LA COMMISSION SPECIALE SUR LE COHNFLIT FRONTALIER

ALGERO—MAROCALR
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Sec— |Sous Cr g d it 8 Dépenses réelles | Srd s 4
tion |sec—iCode{ Détails des dépenses BT — = E;ev181ons igigenta_ 5?3;0“
L tion foc.l1966/67/68 Fecd 1966/67 ool 1968/69
VIII-g 1 1806 Interprétes ¢ Traitements 71 3.270,~
Indemnités journaliéxres 1,050,-
2 Traducteurs : Traitements 61 1.650,~
Indemnités journaliéres 900, -
3 Rédacteurs de comptes rendus:Traitement 11.598,70 61 1.65D,-
Indemnités journaliéres 900,
4 Réviseurs 1 330, -
) 150,
5 Secrétaires bilingues : Traitements 61 1.200,~
Indemnités Jjournaliéres 900, ~
6 Frais de voyage par avion, excédents de
bagages et faux frais 26 16,120,-~
Location de moyens de transport 700,-
8 Paiement des divers services de la Confé-
rence _ 5.000,-
9 Frais d'impression des comptes rendus et
régolutions
TOTAL DES PREVISIONS POUR UNE SESSION 20.000,- £11.598,70 26 [33.820,- 13.820,-
SPECIALE SUR LE CONPLIT PRONTALIER ALGERO-~
MAROCATN
- - H M ' 1 1 1




CM/180

page 41
CHAPITRE VIII
REUNION DES COMMISSIONS MIXTES
RELATIVES AUX BATIMENTS DES BUREAUX PERMANENTS DU SIECE DE L!'QOUA
ie—| Sous Crédits Dépenses ([Ef- Prévieions Augmenta— Réduc—
on| sec—iCode |{Détails des dépenses 1967/68 réelles foctifl 1968/69 tion tion
+ion
1 Interprédtes : Traitements 4 205809_
Indemnités journaliéres 900,
2 Traducteurs : Traitements 2 825,
Indemnités journalidres 450,
3 Coiit de billets avions pour 10 membres du
personnel technique 3.720,-
TOTAL POUR UNE REUNION Bo475,—
Fﬂ:ﬂ:ﬂn:ﬂ:ﬂ: -k -—1=-1—f—2-1 21 === - -3 3-8 2 - 1= R~ S F_F 83— ===
TOTAL POUR TROIS REUNIONS 25,425, -

Y ek I~ —— ==t — |
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REUNION DU COMITE CONSULTATIF SUR LES QUESTIONS BUDGETAIRES ET FINANCIERES

S?o— Sous o ) Crédits Dépenses IBf~ Prévisions Augmen— Réduc-
ijon|sec—}|Code | Détails des dépenses 1967/68 réelles [fectiff 1968/69 tation tion
tion
1 Interprédtes: Traitements 4 2.580,~
Indemnités journalidres 900,
2 Praducteurs : Traitements 2 825 ,—
Indemnités journalidres 450,-
3 Colit de billets avion pour 10 membres du
personnel technigque 3.720,~
TOTAL POUR UNE REUNIDN 8.475,~

TOTAL POUR DEUX REUNIONS

=3 R—F_F R _J-3_F-F-F—3-.F_F—)

[
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COMMISSION SCIENTIFIQUE, THSCHNIQUE ET DE LA RECHERCHE
SOMMAIRE DES PREVISIONS BUDGETAIRES POUR 1968/69
Seo_ Crédits Dépenses ' Prévisions Augmenta-— Réduo-
tion | Code| Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tiomn r +1om
1966/67
Secrétariat de la CSTR, Lagos 353.882,- 207.924,48 210.876,40 12.349,40 [155.355,-
Bureau de Publications, Niamey 26.502,—- 34.785,97 47,410, 28.016,- 7.108,~
C.P.S.I.4A,; Yaoundé 43.094,- 36.451,65 54.970,— 16,116,- 4,240,-
B.I.S., Bangui 74.181,~- 550274,30 69.438,~ 12.646,- 17.389,—
B.IeS.4.y Muguga 46.608,~ 32:144,51 52,398, 12.956,- Te166, -
TQOTAL- DU CHAPITRE RELATIF A LA COMMISSION 544.267 - 369.580,91 435,092,440 §2.083,40 191.258,-
SCIENTIFIQUE, TECHNIQUE ET DE LA RECHERCHE smsscscosssss Cosssssssooos| SosossosSoSeo [SoEsSSSSsSSSSEeTSesEss
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SECRETARIAT DB LA C.S5.T.R. — LAGOS

g . . Crédits Dépenses réelles! Prévisions |Augmen— Réduc—
Lode ; Détails des dépenses 1967/68 1966/1967 1968/1969 ltation tion

| Lagos & Lagos seulement |Lagos seu-— U.S5.3% U.3.8%

; Londres US$§ |U.S. & lement § US

?Pos‘bes fixes 96-2943“" 52.826,80 865321’40 25865’40 12::838,"‘
1 éConsultants et experts - - - - _
i i
! iAssistance temporaire 2.819,18 — - -
i iHeures supplémentaires et allocation pour service
¢ ;de nuit - - - - -

%Dépenses courantes afférentes au personnel 22,460, 3.195,22 12.600,- 6.600,~ 16.460,~
; ?Frais de voyage de membres du personnel en mission
i {officielle 10.275,— 16.816,46 10.275,— - -
g Loyer et entretien de l!'éguipement et des locaux 16.853,— 14.603,09 7.720,~ 2,604~ 1L.737,-
]
: Communications 29.60D,— 4.371,84 8.000,- - 21.600,-
i .
i Fournitures et servioces divers 117.000,~ T6.691,77 55960, 280, - 61.320,-
; Immobilisations 2.800,- 6.806,— - - 2.800,-
; Conférences et rédunions 58.600,- 29.794,12 -30.000,- 28.600,-
: TOTAL 353.882,— 207.924,48 210,876,400 112.349,401155.355,-
i SSOomEmOOOE =R =g =R_3=R_R_J_F JF_R_B_-§-7_] — =3 _F - _3_S_-F_J—0_§_23_} = —R-F-3_F_%-3-§—1 SEmEoOSTO= =
Y
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CHAFTITRE I-A
SECRETARIAT DE LA CSTR — LACGOS
BMOLUMBENTS DU PERSONNEL
L. _ y s : -
-Bous{ Bffoc.prévu iEffec) Crédits Salaire Prévi- Augmen— éduc—
ger 1 67/651(68/691réel j(Code| Description Grade 1967/68 réel sions tation tion
e 1967/68  11968/69
1 $tai Scuti 11,950, [12.240,= 119.520,= 570=
i i 1 1 Seordtaire exécutif Pé s R
; 2 2 Secrétaires exdécutife adjoints P4 19.740,- - 17.860,- 1.880,-
11 1 1 Chef comptable P2 6.880,~ | 7.060,— | 7.250,- 370,- 1 =
L 1 1 Aide-comptable Gs5 4.704,- - 4.128,- - 576, ~
e 1 1 Adjoint administratif GS5 6.880,— | 5.940,— | 4.128,— - 2.752,-
¢ 2 2 1 Secrétaire bilingue asi 9.408,- | 4.704,- | 9.408,- _ -
¥ 1 1 1 Sténographe G353 2.976,— 3. 12O,H 3.264,- 288,— -
o > 2 Traducteurs P2 13.760,~ 6.130,— - 7.630,—
; 1 1 17 Documcntaliste $ond.loq) G 3. 120, 3.264,- - -
15 1 1 1 Archiviste bibliothécaire n (t 2.052,- | 2.160,- -
13 1 1 1 Sténodactylographe Efrangais) ( 1.944,- 2.052,~ -
1. 1 1 1 Sténodactylographe {anglais) E 1.836,~ | 1.924,- -
13 1 1 1 Dactylographe 1. 254,28 1-344;—
24 1 1 1 Contrdleur .du courrier 19.996;- 1.223 s344 4= 1.637,40
15 4 4 4 Agents 2.520,~ ! 3.309,60 -
1é 1 1 1. Téléphoniste 638,40 672,—0 .
17 2 2 2 Chauffeurs 1.344,- 1.478,4 -
a 1 1 1 Opérateur de ronéo 223,60 ;gg,go
i d ’ ’ -
1¢ 1 1 1 Concierge gardien 1612780 1.7130¢0 -
20 3 3 3 Plantons I o AR -
a: 2 2 2 Nettoyeurs 40,— 907,
TOTAL 96.294,~ |52.826,80)86.321,40 | 2.865,4012.838,-
=533 ] =—_—mmman—oo= —1-F—3 -3 F—%—} R - B3
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CHAPITRE I-H
SECRETARIAT DE LA C.S.T«Re — LAGOS
ASSISTANCE TEMPORAIRE
dco— Crédits Depenses réelles|Prévisions Augmenta— [Réduc~-
fi¥on | Code iDescription 1967/683 1966/67 1968/69 tion t3ion
Lagos $ BEU |[Lagos & Londres lLagos $ E.U. $ EU
$ BE.U, $ E.U.
Traducteurs - 2.819,18 - — -
Notes gxplicatives :
Faute de traducteurs permanents, une assistance temporaire

1

saire pour la tragduction des d

1

pcuments .
1
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CHAPITRE IT
'SECRETARIAT DE LA C.S.T.R, ~— LAGOS
DEPENSES COURANTES AFFERENTBES AU PERSONNEL
ac— |Sons Crédits Dépenses réel-|Prévisions Augmenta—- [Réduc-
“on |ses—|Code Détails des dépenses 1967/68 les 1966/67 1968/69 tion tien
tion
$ BE.U, $ B.U, 3 B.U. ~ $ BE.U. $ B.U.
Lagos et Lagos Lagos
Londres seul seul
v 3 Frais de transport & l'occasion de la prise de
service 3.500,~ 524,46 1,000, - 2.500,-
2 Frais de transport & l'occasion des congés dans
les foyers et de la fin de services 3.080,- 334,97 2,000,- - 1.080,-
3 Frais de transport & l'occasion de transfert - - - - -
£ Indemnité d'installation - - - - -
5 Indemnité pour personnes & charge 5.500,- 1.450,40 2.000,- - 3.500,-
f Indemnité de logement - - 6.600,- 6.600,—= -
I Caisses de pensions de 1'0UA - - - - -
5 Caisse d'assurance de 1!'0UA - 162,84 1.000,- - 1.380,-
o Régime des prestations médicales de 1!0UA 2.380,- 722,55 - - -
1¢ Gratification de fin de services . - - - - -
bl Indemnité de logement pour les bureaux
régionaux 8.000,- - - - 8.000,;-
TOTAL DU CHAPITRE II relatif aux "Dépenses 22,460, 3.195,22 12.600,~ 6.600,-— 16.460,~
coul‘antes affél‘entes an personnel" OO EOEmo oo NS e e e SoomooMSo S (ESEOEOE s (SO e e
Totes explicatives:
Las depeises du Bureau des publications, qui jusqgu'ad cetjte année avait| son sidge 3 Lgndres, étaient compriseg aupara-—
vant dans les dépenses du Secrétariat 34 Lagos. Aprés le [bransfert du Bureau africain |des publicatilons en Afrilque, ses
Eép nses|figurent maintenant dans un budget séparé ; ce pui explique 1lja réduction des prévisions.L
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CHAPITRE IIT
SECRETARIAT DE LA C.S TR, -~ LAGOS
VOYAGE DU PURSONNEL EN MISSIONS OFFICIELLES
Seo~—] Sous Crédits Dépenses réel-- Prévisions Augmenta— T.Réduc--
tion! sec— ilode | Détails des dépenses 1967/68 les 1966/67 1968/69 tion $ion
tion |
3 E.U. $ E.U. 3 E,U. $ B.U, $ EBE.U.
Lagos et Lagos Lagos
Londres seul gseunl
Voyage du personnel en missions officielles 10.275,-- 16.816,46 10.275,- - -
TOTAL DU CHAPITRE ITITI RELATIF AUX VOYAGES DU 10.275,— 36.816,46 10.275,~ - -
Noteb expllicatives Pexr diem Transport
Réungon dL 08SA, Ha¥lxobi, 7 Jjoursy; 4 personnes 700, 2.044,-
3 Plantes médicinales, Dakar, 6 jours, 4 personnes 600, 1,120y~
" Trypaneomiaze, Bangui, 6 jours, 4 personnes 600, 1,000;-
" dii Conseil Phyltosanitaire interafricain, Caire, 7 Jjours; 3 pergonnes 525,- 1.440,—
" Thxiété des aliments et des plantes, WNairobi, 5 joéurs, 2 personnes 250, ~ 1.022;~
v Skssion budgétairs 350,-— 750, —
| 3.025,- ! 7:376,—
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page 72
BUREAU INTERAFRICAIN DES SOLS —~ BANGUI
o] Sous Crédits Dépenses Prévisions| Augmen—| Réduc
on| sec—| Code| Détails des dépenses 1967/68 réolles 1968/69 tation | tion
tion 1966/67

Postes fixes 50,766 ,— 32,249,49 47,150, 2.644,-] 6.260

Consultants et groupes d'experts - 977,46 - - -

Agssistance temporaire —- 569,24 - - -

Heures supplémentaires et travail de nuit - 152,71 - - -
Dépenscs courantes afférentes au personnel 10,115,— 9.417,01 9.908,~- 7-458,.-1 7.665

Voyage du personnel on missions officielles 4,200~ 4,712,441 2,000, - -
Loyer o% entretien de l'équipement et des locaux 2.352,~ 1.902,47 2.424,-~ 888,—E 015

Communications 1.400,- 2.775,15 2,000, 600,-| -
Fourntirues et services divers 5:348,~ 5.375,82 5.956,— 1.056,~ 445

 Immobilisations -~ 142,54 - - -
TOTAL 74.181,— | 58.274,30 | 69.438,~  |12.646,-|17.389
OOSSoOoOREEES [SESISSSSEOD | ECoSSSRSSSRSs SISO sSS| SSSRRE




BUREAU INTERAFRICAIN DES SOLS — BANGUIL
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;zgn ;225 Zifggtogg?g; %ict.code Doscription Grade 2322}23 igiilre i;zgiggons iZfﬁgz- 2?220
tion réel 1966/67
1 1 1 Directeur P4 9.870,- 8.930,— 8.930,- - 940,
2 1 1 .l Directeur adjoint P2 6.880,— 6.880,~ 7.060,-— 180,- -
3 1 1 Documentaliste P1 5.560,- 5.380,~ 5.560,- - -
4 2 1 Documentaliste adjoint GS4 7.968,- 2.904,- 3.408,- - l.560,
5 1 1 Traducteur P1 5.560,- - 4.800,- - ‘16U,
6 1 1 1 Secretaire bilingue G34 3:984,- 3.920,- 4.128,- 144,-
7 1 1 Sténo-dactylographe G84 3.984,~- - 3.984,- - -
8 1 1 Aide comptable G84 3.984,~ 2.448,~ 3.964,- - -
9 1 1 1 “pérateur Rondo GS3 2.,976,— - 2.976 4~ - -
10 1 Chaguffeur Condi- 979,56 1,100,- 1.100,- -
11 1 Planton/nettoyeur tions 269,28 400, ~ 400,~{ -
12 1 Jardinier localeL 293,76 400,~ 400,- -
13 1 Veilleur de nuit " 244,89 420,- 420,-{ =
TOTAL 50,766 ,~ 32.249,49 | 47.150,- 2.644,—%.260,
EXISOSSERRESIpSIssIISarE EmnzoosomRans| SoaasRIsSrsSss==
Noteg explicativps @
Du personnél supplémentaire ¢st nécessaire par suite Sau a Bangdi. i

Fu tran?fert du bug
I 1




BUREAU INTERAFRICAIN DES SOLS — BANGUT

CHAPITRI

I-G

CONSULTANTS BT GROUPES N!EBIPFRTS

CH/180
page 14

wde | Crédits Dépenses Prévisions Augmen-— Réduc-
Description 1967/68 réelles 1968/69 tation tion
1966/67
97Ts46,-

Notes explicatives 3

La susdite dépense représente une somme de 1.200,—- Fr. F. par mois payée au Dr. F.

gu'il a rendus au bureau interzfricain des sols.

Fournier pour les services
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BURSAU INTERAFAICAIN DES SOLS -~ BANGUIL
Crédits Dépenses Prévisions Augmen-— Réduc-—
sde Description 1967/68 réelles 1968/69 tation tion
1966/67 '
Assistance temporaire - 569,24 - - -
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BUREAU TINTERAFRICAIN DES SOLS - BANGUI
CHAPITRE I-I
HEURES SUPPLEMENTAIRES ET TRAVAIL DE NUIT
- L. Crédits Dépenses Prévisions Augmenta- Réduc-
Lade Description 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
1966/67

152,71
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BUREAU INTERAFRICAIN DES SOLS — BANGUIL N
CHAPITRE II
DEPENSES _COURANTES AFFERENTES AU PERSONNEL
k=1 Sous Crédits Depenses Prévipionsl Au 3
_ 4 3 ) i ] gmen- Réduc-
"13a} seo- Code| Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tation tion
tion 1966/67
1 Transport lors de la prise de service - - 1.000,- 1.000,- -
2 Transport en congé dans les foyers - 103,03 1.3220,- 1.320,- -
3 Transport lors de transfert - - - - —
4 Indemnité d'installation - 720,38 700,- 700, - -
5 Indemnité pour personnes & charge 3,300,- 239,40 1.450,- - 1.850,~
6 Indemnité de logement - - - - -
7 Séourité sociale et assurance du personnel 6.815,- | 6.902,68 1.000,~ - 5,815,
8 Allocation de vie chdre - 1.451,52 4.438,- 4.438,- -
TOTAL DU CHAPITRG II RELATIF AUX DEPENSES COU- 10.115,—- | 9.417,01 9.908,~ 7.458,- 70665,—J
Yotds explicatives :
Secdionsll et 8 : Augmentation due au transfert du bureau a B?ngui et auk conditionis qui existenpp & Bangui.
|
Secfion |5 : Prévision. d'indemnités de personnes & oharge pour le Directeur ayant une femmp et un maxiimum de
de six enfants st pour le Directeur adjointilayant une femme et un enfant.
i1 1 i



BUREAU INRTEHAFRICAIN

DES SOLS - BANGUI

CHAPITRE

III

VOYAGES DU PERSONﬁEL EN MISSIONS OFFICIELLES

cM/180
page 78

T . J Credits Dépenses Prévisions | Augmenta-| Réduc-
n | Gode | Détails des deépenses 1967/68 réeclles 1968/69 tion tion
1966/67
TOTAL DU CHAPITRE III - VOYAGES DU PERSONNEL EN 4.200,- 4.712:41 2,000,~- - 2.200,-
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BUREAU INTERAFRICAIN DES SOLS — BANGUI
CHAPITRE VI
LOYER BT EWNTRETIEN DE L'EQUIPEHENT ET DES LOCAUX

st Sous Créditse Dépenses Prévisions Augmen-— Réduc-
sonl sec~1Code Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tation tion

tion > 1966/67
% LOYER BP BENTRETIEN D3 L!'BQUIPEMEIT ET DE3 LOCAUX

1 Loyers des locaux - 3,87 - - -

2 Intretien des vehicules - - 500,_ 500,— -

3 Entretien de 1'équipement 420,~ 164,02 420, - -

4 Entretien des locaux 1.316,- 1,261,87 500,— - 816,—

5 Services publics (électricité et eau) 504~ 472,71 504,- - -

6 Assurances des véhicules, de l'équipement, etc, 112,- - 500, 388,— -

TOTAL 2.352,- 1.902,47 | 2.424,- 888, - 816,-
Noté¢s explicatives :

2 ot 6 -~ Ces deux dépenses ont été occasionnées par

i'achat d'un% voiture of

|

ficielle.




BUREAU INTERAFRICAIN DES SOLS -~ BANGUI
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CHAPITRE V
COMMUNICATIONS
;;; ;;25 Code! Détails des dépenses, } g;é?}gg 325:?:28 igzgizééns i?iienta_ Eiizcm

tion 1966/61 -
1 Télégranmes 392,05 - - -
2 Télephone 612,26 - - -
3 Affranchissement 1,400,- 1.764,84 2.000,- 600,- -
4 Malle—courzrier - - - -
5 Frét - - - - ~

TOTAL DU CHAPITRE V RELATIF AUX COMMUNICATIONS 1,4004~ 2.775515 2.000,~ 600, — -

Notes explicatives 3

Cette augmentation est due au

transfert du Bureau & Bangui et aux conditions qui existent

dans cette ville.,
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BUREAU INTERAFRICAIN DES SOLS — BANGUI
CHAPITRE VI
FOURNITURES BT SERVICES DIVERS

“.,sc—| Sous Crédits Dépenges Prévisions|{ Augmen- Ré duc-

~jon} sec-! Code!l Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tation tion
tion 1966/67 -
1 Papoteris et fournitures de bureau 3.836,= 2.774,14 3.500,~ - 336,-

2 Commissions bancaires et timbres fiscaux - 5433 564 - 56— -

3 Réceptions 112, 109,65 - - -

4 "Abonnement aux journaux et périodigues 1.400,— 1.517,67 1.400,- - -

5 Autres fournitures et services - 323,98 1,000, 1.000,- -

6 Transfert du bureau en Afrique - 655,05 - - -
TOTAL 5.348,- 5.375,82 | 5.956,- 1.056,- =

Notes explicatives

Section 1
Section 2

1a prévision couvre l'impression des études 3 publier dans le bulletin analytigue
1a dépense & ce jour s'éldve & $ BU. 1 1.152,28

mensuel.
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BUREAU INTERAFPRICAIN DES SOLS — BANGUT
CHAPITRE VII
IMNMOBILISATIONS
~a-18o0ous Crédits Dépenses Prévisions jAugmenta~ Rédunc—
2on|sec—]{Code | Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/61
4 IMMOBILISATIONS
1 Perrain et constructions
2 Amélioration des locaux
3 Mobilier et aménagement
4 BEquipement pour le hurean - 142,54 - -
5 Equipement pour la reproduction (interne)
6 Equipement pour lees télécommuniocations
T Equipement pour la dpresse et l'information
Equipement de transport, y compris les véhicules
9 Equipement pour l'interprétation l
10 Autre éguipement
TOTAL DU CHAPITRE VII - IMMOBILISATIONS ~ 142,54 - - —~
| = 0= u=========ﬂ= i =ﬂ====ﬂ===L ==l=l==l=!ﬂ=:=] == 2R3~
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BUREAU INTERAFRICAIN POUR LA SANTE ANIMALE — MUGUGA
.~ 8ot ~ Crédite Dépenses Prévisions Augmen—~ Réduc—
n [sec--| Codg Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tation 1om
tic ) 1966/67
.Postes fixes 28.622,- 18.955,80 35.070,- 7.388,-~ 940,-
Consultants et groupes d'experts - - - - -
Assistance temporaire - 919,80 - - -
Heures supplémentaires et travail de nuit - - - - -
Dépenses courantes afferentes an personnel 8.,200,~. 4.561,03 7:400,- 1.2003— 2.000,-
Voyage du personnel en missions officielles 5.096,— 2.687,50 3.000,- - -
Loyer et entretien de l'éguipement et des locaux 420, - 392,19 1.456,- 1.256,- 220,-
Communications 1,120,- 998,65 800,- - 320,~
Fournitures et services divers 2.240,~ "2.648,- 2.672,- 1.112,- 680,—
Immobilisations - . - 2.000,~ 2.900,— -
Conférences et réunions 910,- 981,54 - - 910,-
TOTAL 46.608,—~ 32.144,51 52.398,- 12.956,— T«166,—
1 |pccmosmconm| sooosomosn |cocoooossssos] ssasssooss| ssEese=
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BUREAU INTERAFRICAIN DE LA SANTE ANIMALE & MUGUGA

CHAPITRE I-A

ENOLUMENTS DU PERSONNEL

5~ Bcus (Bffoct , prévu; Bf- Crédits Salaire Prévisions [Augmen— Réduction
‘on|sec~167/68168/69] fecs| Code! Description Gradel 1967/68 réel 1968/69 tation
tion réel 1966/67
1 1 | 1 1 Directeur P4 9,870, 8.930,- 8.930,- - 940,—
2 . 1 2 11 Directeur adjoint P2 13,760, 6.880,- 13.940,- 180, -
k 1 - Secrétaire scientifique P1 4,800,~ 4,800, -
4 1 1 Secrétaire bilingue GS4 3.984,~ 3.984,- - - -
5 Agent Gsl ) 1.344,~ 1.416,- ) o408,
6 2 2 Commis et agents adjoints TS%?j 1.801,80 2.000,- ) ° ’
’ ! gﬁgﬁgmgngHggIggisgﬁﬁEi 28.622, 18«955,80 35.070,- 7.388,- 940,~
1 1 I PRI SN IPUI (RN S ———
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Notes explicatives :

Tr.ducteur & temps partiel pour traduire les bulletins mensguels et dactylographe & temps partiel.

page 85
BUREAU INTERAFRICAIN POUR LA SANTE ANIMALE - MUGUGA
CHAPITRE I-H
ASSISTANCE TEVPORAIRE
Crédits Dépenses Prévigions Augmentation Réduct:
Vilg Description 1967/68 réelles 1968/69
1966/67 ,
Assistance temporaire - 919,80 - - -
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BUREAU INTZERAFRICAIN DE LA SANTE ANIMALE - MUGUGA
CHAPITRE TIT
DEPENSES _COURANTES AFFERENTES AU _PERBONNEL
P Crédits Dépences Prévisions Augmenta— Réduc—~
San| sec--j Code; ‘Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion : 1966/61
Frais de voyage lors d'un premier recrutement . 1.926,94 l.209,~ - -
Frais de voyage pour congé dans les foyers 4,580,- 970,60 3.0C0,— - _
Prais de voyage lors d'un transfert - - - - -
Indemnité d'installation - '210,— - - -
Allocations pour charges de famille 3.300,- 1.102,89 1.300,- - 2.,000,-
Prestafions médicales 700, - 350,60 700, - -
Indemnité de logement - - 1.200,- (+) 1.200,- -
TOTAL DU CHAPITR:s II RELATIF AUX DEPENSES COURANA -
TZS AFPFERENTES AU PERSONWEL 8.200,- 4.561,03 7.400,- 1.200,- 2.000,-
Notes explicatives :
) (+)}) Indemnité de logemmsnt pour le Directeur adjoint.
[ [




BUREAU INTERAFRICAIN POUR LA SANTE ANTHALE — MUGUGA

CHAPITRE TI1II

VOYAGE DU PERSONNEL EN MISSIONS OFFICIELLES

CM/180
page &7

:c_l Sous | Crédits Dépenses Prévisions Augmenta— Réduc-
on| sec—| Code Bézeiirtion 1967/68 réelles 1968/69 tion tion

| tion]) 1966/67

~

‘ i J Voyage en missions cofficielles * 5,096 4— 2.687,50 3.000,~ - 2.096 ;-
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BURBAU INTERAFRICAIN POUR LA SANTE ANIMALE — MUGUGA
CHAPITRE IV
LOYER ET ENTRETIEN DE L'EQUIPEKENT_ ET DES LOCAbX
Sous ‘ Crédite Dépenses Prévisioﬁs Augmenta— Réduc—
geu—Code Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/67 -
LOYER ET EXTREZTIEN DE L'EQUIPEWENT ET DS LOCAUX
1 Loyer des locaux . . - - - - -
2 Entretien des véhicules - - 500,- (+) 500,— -
3 Entretien de l!'éguipement | - 26,75 56 - 56 4~ -
4 Entretien des locaux 420, 161,63 200,—- . - 220,—
5 Services publics (électricité et eau) ~ 139,75 200, - 200,- -
6 Assurance des véhicules, de 1l'équipement, etc. - 64,05 500,— {(+) 500, -
POTAL DU CHAPITRE IV, LOYER BT ENTRETIEN DE 420,—~ 392,19 1.456,— 1,256,~- 220,~1
_L'EQUIPEMENT ET DES LOCAUX mmmomman lesopssoos noxasczassss hoscoanassss pesax==s:
\
Notes explicatives 3
o |(+) Par suite de l’achat d'un véhicule officiel. )
H [ 1 1
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BUREAU INTERAFRICAIN DE LA SANTE ANIMALE -~ MUGUGA
CHAPITRE V
COMMUNICATIONS
Bc—-| Sous Crédits Dépenses Prévisions jAugmenta- Réduction
ion] seex | Code | Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion
tion 1966/67
]
1 Télégrammes ) - - 52,53 100,- - -
2 Pé1léphone ) 663,32 400,— - -
3 Affranchissement postal ') 1.120,~ 280,- 200,- - 320,-
4 Malle~courrier ) 2,80 50,~
5 Frét ) 50,—
TQTAL DU CHAPITRE V — COMMUNICATIONS 1.120,- 998,65 800,- - 320,-
|=moopoeEssms==scl e msm o O e e e ey | oy e oy o e s o oo i | i o g = o 1y e v ey pn




BUREAU INTERAFRICAIN DE LA SANTE ANIMALE — MNUGUGA

CHAPITRE VT

FOURNITURES ET SLERVICES DIVERS

cM/180
page 90

=—-1 Sous Crédits Dépenses Prévisions Augmen—] Réduc-—
pny sec— pPode | Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tation tion
tion - 1966/67
Papeteris et fournitures de bureau 1.400,4- 2,013,67 1.000,~ - 400,—
Frais bancaires et timbres fiscaux - 48,82 56,- 56 ,— -
Frais de réception 280,- 2,52 - - 280,
Abonnement aux journaux et périodigues 560,- 565,55 560,—~ - -
Autres fournitures et services - 17,44 56,- 56— -
Traduction et autres travaux de secrétariat - - 1.000,- 1.000,- -
TOTAL DU CHAPITRE VI RELATIF AUX POURNITURES ’
ET SERVICES DIVERS 2,240, 2.648,~ 2.672,~ 1.112,- {680,-

lﬂ‘_—l:’:’ﬂ:



BUREAU INTERAFRICAIN DE LA SANTE ANTHMALE — KUGUGA

CHAFITRE VIT

IMMOBILISATIONS

C¥M/130
page g1

. Sous Crédits Dépenses Prévigions Augmenta—| Réduc-
m| sec— | Codel Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/61
L4 IMMCBILISATIONS
i Terrain et batiments
2 Amélioration des locaux
3 Mobilier et aménagement
4 Bquipement de bureau
5 Equipement pour la reproduction des documents
(interne)
& BEquipement de télécommunications
7 Equipement pour 1la presse et l'information
8 Equipement pour le transport (y compris les
véhicules) 2.000,- 2.000,-
9 Equipement pour.l'interprétation
10 Autre égquipement
TQTAL DU CHAPITRE VII RELATIF AUX IMMOBILISATIONS 2.000,~ 2.000,-—

Achat d'une voiture officielle.

HoSSsSDoomesol
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page 92
' BUREAU INTERAFRICAIN DE LA SANTE ANIMALE — MUGUGA
CHAPITRE VIII
CONFERENCES ET RETUNIONS
ca-l Sous Crédits Dépenses Prévisiong Augmen-! Réduc-
il sec—] Code Description 1967/68 réelles 1968/69 tation tion
tion - 1966/67
Réunion B.T.S.A./C.I.S.4. 210,— - - - 210,—
CoBePoPu - Kha.I"bO'llm 700’— 981’54 e - 700,-’
TOTAL DU CHAPITRE VIIi CONCERNANT LA CONFERENCE
ET LES REUNIOES ' 910,— 981,54 - - 910, -
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SECRETARIAT DU GROUPE AFRICAIN AUX NATIONS UNIES
gc—{ Sous Crédits Dépenses Prévisions | Augmenta-— Réduc—
ion] sec—{Code| Description 1967/68 "réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/67
1 Postes fixes 26,996 ,— 25.536,50 39.452,- 12.456,~ -
2 Dépenses courantes afférentes au personnel ] 11,790,- !
3 Loyer et entretien du matériel et des locaux |} 17.600,— E
4 Communicatlions 33.179,- 22.174,32 5.000,— 5.211,-
5 Fournitures et services divers ) 1.900,— !
6 Immobilisations ) 2.100,~—
!
.
 POTAL | 60.175,~ 47.674,82 77.842,— 17.667,— -

4




SECRETARIAT DU GROUPE AFRICAIN AUX NATIONS UNIES

oM/ 180
page 94

Scng Bffect.prevu |Lf— Crédits S@laire "Prévisions Aug@en_ Réduc
sec— 67/68 | 68/69|féc. 0ode iDescription Gradel 1967/68 réol 1968/69 tation |tion
ticn rel ~
1 1 Secrétaire exécutif P4 8.930,- 8.930,~ -
> 1 1 Coordinateuxr P2 6.880,- 6.500,— 6.880,- - -
3 1 1 1 Seorétaire/interpradte p2 5.952,- 5.512450 6.130,~ 178, -
4 1 1 1 Sténographe 353 5:560,- 5.160,- 5.560,- - -
5 1. 1 1 Chauffeur-Planton 4.320,- 4,080, 4.320,- - -

TOTAL DU CHAPITR&4 V-1 RELATIF

AUX BMOLUMENTS DU PERSONWEL 22712, 21.252,50 31.820,- 9.108;~ -
1 i Alloc.spéciale pour le secré—

taire exécutif - - 3.348,-— 3.348,-~ -
2 1 Alloc.spéciale pour le coor—

dinateur 2.124,- 2.124,- 2:.124,- - -
3 1 1 Alloc.spéciale pour le secré-

taire interprdte 960, — 960, - 960,— - -
4 1 1 Alloc.spéciale pour le sténo 960,— 960, - 960, - - -
5 1 1 Alloc.spéciale pour le chauf-

feur—-planton 240,- 240, 240, - -

’ TOTAL DU CHAPITRE V-2 4.284,~ 4.284 - T.632,- 3,348, -
AALLOCATIONS j=p=R—~F_§_3 _J-—3_3_¢_JF_3_RS—3~-F R_J§_R_R_3F§_1 ==‘=====ﬂ=’=ﬂ=========l==l===JEﬂ=ﬂ=
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CHAPITRE IV Page 49
SLCRETARIAT DE LA C.S,T.R. — LAGOS
LOYER ET ENTRETIEN DE L'EQUIPEMENT ET DES LOCAUX
Sous | dredits i3 3 Zvisl T
) ) ) penses réel- Prévisionsg lugmenta- Réduc~
:gchCOde Détails des dépenses 1967/68 les 1966/67 h968/69 5ion 1 on
ion i
1
Lagos et Lagos Lagos
Londres seul eul
§ B.U. $ E.U. .U, g E.U. 3 E.U,
LOYER BT ENTRETIEN DE L!'EQUIPEMENT ET DBES '
LOCAUX
1 Loyer des locaux 5.617,— 1.870,88 - - 5.617,—
2 Entretien des véhicules 3.920,- 3,084,85 2.800,- - 1.120,-
3 Entretien de l'éguipement 1,000,- 526,44 1,000.- - -
4 Entretien des locaux 5.000,~ 6.246,43 - - 5.000,—
5 Services publics (électricité et eau) 280,- 846,97 1.120,- 840,- -
6 Assurance de véhicules, de l'éguipement, etc. 1,036,- 2.027,52 2.800,- 1.764,- -
TOTAL DU CHAPITRE IV RELATIF AUX LOYERS ET 16.853,~ 14.603,09 Te720,— 2,604,~ 111.73T7y—
Noves exblicatives:
Seotionst i1 — Réduction due & la séparation du budget dulbureau des Publications de celui de Lagos 3
1 :! 2 — Réduction des prévisions due au fait que 1} achat de nouwveaux véhiculeg fait espérqr que les flrais dlentre-
tien vont diminuer 3
1 :] 5 — Autrefois cette section était comprise dand lf'entretier des locaux. Ellle en a 6+té [séparée et lrefléte les
prévisions des dépenses effectives. -
t :] 6 — Augmentation due 3 1t'achat de nouveaukx véhicules. Les gection 5 et 4 gnt disparu dtant donné jqu’aucune
1 [ 11 dépense n'est envisagée sur le budgét réguiier.
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Q

COMMUNICATIONS
Souc Crédits Dépenses réel—|Prévisions JAugmenta-— Réduo—
sec.~ |Code [Détails des dépenses 1967/68 lies 1966/67 1968/69 tion tion
tion
$ B.U. $ B.U, $ B.U. 3 B.U. $ E.U,
Lagos et Lagos Lagos
Londresg geul seunl
1 Télégrammes 1.773,60 3.000,-~
2 Téléphone 1.134,99 2,000,-
3 Affranchissement postal 1.430,80 2.500,-
290600’-' — 210600,"'
4 Malle—courrier 17,450 250,-
5 Frét 14,95 250,—
TOMAL DU CHAPITRE V RELATIF AUX COMMUNI- 29,600, - 4.371,84 8.000,-~ - 21.600,-
Hotds explicatives @
Rédyetion F la séparation des comptes du bureau des Puljlications. |
1 1 1
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CHAPITRE VI

SECRETARTAT DE LA C.S

.T.Rl

~ LAGOS

FOQURNITURES ET SERVICES DIVERS

S ons 1 Crédits Dépenses réel—| Prévisions Aungmenta— Réduc—
se0—~ lCode | Détails des dépenses 1967/68 les 1966/67 1968/69 tion tion
bion 5750, § 5.0, I 5 E. 0. 5 E. 0.
Lagos et Lagos Lagos
Londres seul seul -
1 Papetérie et fournitures de burean 5.000,— 2.067,92 2.800,- - 2.200,-
2 Commissions bancaires et timbres fiscaux 2.800,- 2.117,03 2.800,~ - -
3 Coit de la vérification externe des comptes 4.200,- - - - 4.200,-
4 Réoeptions officielles et échange d'hospitalité 2.000,- 706,80 2.000,~ - -
5 Abonnement aux publications et périodiques 4204~ 190,50 280,~ - 140,-
6 - Autres fournitures et services - 392,17 280,_ 280,— —
7 Impressions de publications et de bulletins 25,000, - 42.876,57 25.000,- —- -
8 Projet de formation et de recherche 20.000,- - 20.000,- - -
9 Fonds de logement de Lagos — Hemboursement du
' prét 24.780,—- 24.780,70 - - 24.780,-~
10 Publication du rapport sur l'étude du chalutage
en Guinée 30.000,- 642,29 - - 30.000,-
11 Réunion commune FAQ/OHS/CSTR sur la nutrition 2.800,~ 2,800,~ 2.800,- - -
12 Transfert des bureaux en Afrigue - 117,79 - - -
TOTAL DU CHAPITRE VI RELATIF AUX FOURNITURES 117.000,- 76.691,77 55.960,~ 280,~ 61,320,—
ET SERVICES DIVERS =E=E=2_F=F_2—_R—F_—F % e S it A - - 1 I T - - - - -1 1 ]
Notes explicatives :
Sedtion L : La réeduction est due au fait gue les comptes| du bureau des publicationg bdnt 646 séparfs.
Seqtion B : Les fonds sont demandés pour les projets suifants qui soht proposés :
i) Formation d'inspecteurs phytosanitaires, pge fonctionnpires pour la dquarantaine phyhbosanitaire B Alex-—
- andrie, Abidjan et Ibadan, sur une base rsgionale H
i ii) Aide sous forme de bourses d'études & desl éléves qui feront aun coll?ge des &dtudes A'administrapion
| de la vie animale & 1'état naturel ;
- iii) Cours de laboratoire sur l'inoculation cohitre la pestk bovine en Affigue orientale}
{ Seqtion : Aucune dépense n'est envisagée.
}' Szqgtion Ez: Les dépenses & ce jour s'élévent & § E.U, 10f789’08' | L |
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IMMOBIL;SATIONS
3?0— Sous o ) Crédits Dépenses réel-Prévisions Augmenta-— Reduc-—
tion|sec—-] Codel Détails des dépenses 1967/68 les 1966/67 968/69 tion tion
tion H
$ E.U. $ BE.U. f B.0. $ B.U. $ E.U.
Lagos et Lagos Lagos
Londres seul Beul
4 1 Terrain et batiment
2 smélioration des locaux
3 Mobilier et aménagement
4 Equipement des bureaux 2.800,~ + 806y~ - - 2.800,-
5 Bquipement pour la reproduction (interne)
6 BEquipement pour les téléoommunications
7 BEquipement pour la presse et l'information
8 Bquipement pour le transport y compris
les véhicules (Aohat de véhioules) 6.000,~ -~ - -
9 BEquipement pour l'interprétation
10 Autre équipement 3 - - -
TOTAL 2.800,- 6.806,— - - 2. 800,-

(+
(=

\
4

4

On n

s'attend pas & acheter de l'éguipement pour 1

La déjpense se monte & ce jour 3 $ E.U. 1.820,75

]

Rt R _R_—3_F 4

b3 bureaux.

OSSO OoOoOgSmE

SooSitmoto SR

[— -3 _—F R _F-F_R_—F-°

=R Ak Rk
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CHAPITRE VIIT
SECRETARIAT DE LA CSTR -~ LAGOS
CONFERENCES ET REUNIONS
s= 18 ‘ Dépenses réelles| Prévisions [Augmen.-- REdno—
Saz sug - .
H:.0n 1 ago— 10ode Détails des dépenses . Crédits 1966/67 1968/69 tation 5 on
Eion 1967/68
Réunions techniques (+)
Cycles d'études et colloques
Réunions duv (SA, etc. 58.600,— 29.794,57 30,000,- ) - 28,600,
TOTP_L 5806009—' 290794957 3000003'— . hd 28 .) -
j
{3) shr 1 scommandation du 0SA et 1l'approbation du Cons:il des minilstres et de la Cénférence des {Chefs . iIhat ?ﬁ )
e derCiviéﬁame{t les collocues, cycles d'étudses 2t pénionsz chhglques suivants sbnt Lixés pour un_g‘?cqe %;§%f1
1“I'I_lr*“uf'-: ;;r %ﬂ; fibres végétales et lex mécolice dp séréales ms:¢terraneﬂnnes 5 $ollogme sur liss PL&A?TG m:d;t$—
boieé%agrgﬁai;es 3 “éunion de spéecialistes sur la tghﬂ01ue den alifiments et des plantes ; collogue BT “;uf]{"swu
?? n de-“‘éne“ 1eaatom1que 34 des Fins pacifiques, cpmité inuaraftjcain pour 1‘etahllgs§megt de carves_eu:Le_e\uu
GoO eill phytocanitaire interafricain ; collocue aur| la bilharzioge et les maladies 51m11a1r§s 5 ocnsex} igiérm
;fgzoa;m pour les recherches sur le Tmypanosomiase ; réunion des spécialistes de la production jei de 1l'udtilisa--
|
tion d% construction. ]
[} 1 H { i 1



cK/180

bage b4
BUREAU DES PUBLICATIONS — NTIAIEY
TSode Détajils des dépenses Crédits Dépenses réelles|Prévisions Augmenta— Réduo—~
1967/68 1966/617 1968/69 tion tion
Postes fixes 26.502,- 17.978,- 30.130,- 10.736,- 7.108,-
Consultants et groupes d'experts - - - . - -
Assistance temporaire - 587,74 - - -

4 Heures supplémentaires et travail de nuit - - - - -
Dépenses ocourantes afférentes au personnal - 2.695,33 4.950,~ 4.950,- -
Voyages du personnel en missions officielles - 1.630,30 1.000,- 1.000,- -
Loyers et entretien de l'éguipement et des
locaux - 54950,39 2.700,- 2.7004~ -
Communications - 3.611,21 2,000,- 2.000,- -
FPournitures et services divers - 2.050,- 2.630,- 2.630,- -
Immobilisations - 283,- 4.000,- 4.000,— -
TOTAL 26.502,- 34.785,97 47.410,~ 28.016,~ 7-108,-
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CHAPITRE I-A
BUREAU DES PUBLICATIONS — NIAMRY
EMOLUNENTS DU PERSONNEL
Sous] Effcct.prévu; Effect. Crédite Salaire Prévi-— ugmen— IRéduc-—
sec-]67/68168/69 | réel Code [Description Grade JL967/68 réel sions (+) Bation tion
ticn 1967/68  l1968/69
1 1 1 Chef du Bureau des Publications P4 9.870,~ 8.930,- 8.930,-~ - 1940,-
2 1 1 Adjoint au Chef du Bureaun GS5 - 4.848,- 4,922,~ 4.,922,- -
3 1 Seorétaire bilingue Gs4 3.984,- 3.984,- ) -
4 1 1 1 Sténodactylographe )i cond. 2.520,- | 2.880,- -
5 1 { Dactylographe chargé des comptes) lqeale 1.008,- 1.620,-
6 1 |1 Planton/nettoyeur yon 12.648,- 672,- 900, - 64168,
7 1 Chauffeurs ) o= 1.080,-
8 Indemnités de chéreté de vie ' 5.814,~ 5.814,-
| TOTAL 26.502,~ 1 17.978,— | 30.130,- 110.736,-17:108,~
P=====E====F=================== S —F—F_F—_F-F § B l=R=—Euf —Eof
Wotes explicatiyves @
{+-} Le bgréme dg rémunépation du personnel & Niamey est supéripur de B2,6 % & celui de Londres ou de|Lagos.
Tndemnitds de chdreté db vief &
Chdf du Bureau fes Publhcatilons « « +« « o & . & : 8.930 x 32,6 % = $§ E.U. 2.911,—
A_(‘.goint au Chefjdu Burepu .+ fs s« = 2 » = s s s o : 4.922 X 3‘2,6 % = $ E.Un 1.604’"‘
Se ‘;I‘é'ba,iIe 'blll'lgue » of ¢« o Jo e » & 5 = * e ¢ o« : 3-984 X 32,6 % = 3 .U, 10299,'—
’ $ B.U. 5.814,-
L 1 1 ========n=u=l===
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CHAPITRE I-H
BUREAU DES PUBLICATIONS — NIAMEY
ASSISTANCE TEMPORAIRE
N Crédits lépenses Prévisions Augmenta-— Réduo—
Code Description 1967/68 néelles 1966/67 sion tion

Assistance temporaire

otes explicatives 3

Utilisée lors du transfert.

587,74
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CHAPITRE IT
BUREAU DES PUBLICATIONS - NIAMEY
DEPENSSES COURANTES AFFERENTES AU PERSONNEL
I Sous Crédits Pépenses réel— Prévisions [Augmen— JRéduec:
L :ig; Code Dé+tails des dépenses 1967/68 bes 1966/67 -1968/69 tation j{tion
(+) (+) (=)
Transport pour prise de service - — - 700,- T700,~| -
Transport en congé dans les foyers ' - 69,58 - - -
Pransport & l'occasion de transfert - - - - -
Indemnité d'installation - - - - -
Indemnité pour personnes a ocharge - 137,90 950,~ 950,— -
Indemnité de logement - - 1.800,- 1.800,-! -
Systdime d'assurance sociale et de prestations
médicales - 2.487,85 1.500,- 1.500,= -
TOTAL | - 2.695,33 | 4.950,~ | 44950, -
Nolkes exﬂlicatives H
(+) Touslles frais mentionnés ci-dessus figuraient autrefois auj budgét du Seérétariat & Laggs-
{=P Les ?révigions sont basées sur les conditions qui existent f Niamey.
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CHAPITRE IIT
BUREAU DES PUBLICATIONS — NIAMRY
VOYAGE DU PERSONWEL EN HISSIONS OFFICIBLLES
'Sous Crédits Dépenses réel- [Prévisions Augmenta—~ Réduo—~

sec— | Code | Détails des dépenses 1967/68 les 1966/67 1968/69 tion tion
tion : .

Total du Chapitre IIT relatif aux

voyages du personnel en missions

officielles . ' 1.630,30 1.000,- 1.000,- -

Notes explicatives :

Les .crédits ds 1967/1968 figurent dans le budget du Seorétariat & Lagos.
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bes exp;iéati

res 3

Dépcnsep effe

“Prévisifns ba
B

F |

ntives & Londres.

Fées sur les oonditions gqui existent & Wiamey.

1]

.LOYER AT DNTRETIEN DE L'EQUIPELENT ET DES LOCAUX
el Sous - ] Crédits Dspenses Prévisions Augmenta— Réduc-
nj{ scs— {Code {Détails des dépenses 1967/68 réulles 1968/69 tion %ion
t3on 1966/67
i LOYERS ET ENTAEBTIEN DE L'EQUIPEMENT ET DES
LOCAUX
1 Loyers des locaux - 5.612,76 - - -
2 Zntretien des véhicules - - 500,— 500, -
3 {Entretien de l'équipement - 129,87 500,- 500, 4 -
) Entretien des locaux - - 200, - 200, -
5 1Services publics (électricité et ean) - 207,176 1.000,- 1,000, -
6 Assurance des véhicules, de l'équipement stc. - - 500,- 500, -
TOTAL DU CHAPITRE IV RELATIF AUX LOYERS ET - +5.950, 39" =  2.700,- 2.700,~ -
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CHAPITRE V 60
BUREAU DES PUBLICATIONS ~ NIAMEY
COMMUNICATIONS i

Sous ) Crédits Dépenses Prévisions JAugmenta— JRéduc--
seo— Code { Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/67 _

1 1 Télégrammes - 98,15 300,— 300,- -

2 Téléphone - 862,64 500, - 500,— -

3 Affranchissement postal - 2.625,49 1.000,-— 1.000,- -
; 4 1 Malle courrier - - 100,-" 100, -
! 5 ] Fras - 24,93 100,— 100, — -
l MOTAL DU CHAPITRE V : COMMUNICATIONS - . -i-3o6ll,2l 2.000,~ 2.000,- -

Notdés explicatives :

(+)HCe€t; somme Tigurait autrefois au budget du Secrétariat de Lagos
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Sous Crédits Dépenses Prévisions Aﬁgmenta— Réduc-

sec— | Code Détails des dépenses 1967/68 réelles L968/69 tion tion

tion 1966/67 :

1 Papaterie ot fournitirues de bureaun - 1.308,10 2.000,- 2.000,~ -

2 Commissions bancaires et timbres fiscaux - 11,88 100, - 100, - -

3 Réceptione officielles et échanges d'hospitalité - 88,93 - - -

4 Livres et services pour la bibliothdaue - 51,27 280, 'zao:m -

5 Autres fournitures et services - 589,82 250, 250,- -
TOTAL - 2,050, 2.630,~ 2.630;-- -

Notep explicatives

Cettp somme¢ figurait autrefois au budget du Secrétariat & Laggs.

3
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CHAPITRE VII
BUREAU DES PUBLICATIONS — NIAMEY i .
TMMOBILISATIONRS
Sous o ) Crédits Dépenses Prévisions Avgmenta— |Réduc-
sec— Code iDétails des dépenses 1967/68 réalles 1968/69 . tion tion
tlion i 1966/67
IMMOBILISATIONS
Terrain et biEtiment
2 Amélioration dee locaux
A Mobilier et aménagement - - 1.000,-—- 1.000,-
L Bquipement de bureau - 283,- 1.000,~ 1.000,-
5 Bguipement de reprocduction (interne)
é Equipement pour les télécommunications
7 Equipement pour la presse et l'information
3 Bquipement de transport, ¥y compris les véhicu;es - - -2+0004— 2,.000,~-
o Hquipement dl'interprétation ' - - - -
10 Autre égquipement — - - -
TOTAL DU CHAPITRE VII RELATIF AUX IMHOBILISATIONS - 283,— 4.000,— 4.000,-(+)
foteb explijcatives
(+) Pes prgvisions ont été basées sur les articles supplémentdires rendﬂs nécessaires| par le trangfert.
(1 1 | 1
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it | e [maverie s
1966/67 —

Postes fixes - 20.734,- 19.794,— 24.640,— 4.596 ,— 690, -
Consultants et groupes dlexperts 9,.800,- 9.800,- 9.800,— - -
Assistance temporaire - - - - -
Heures supplémentaires et travail de nuit - - - - -
Dépenses courantes afférentes au personnel 2,3%6,— 92,82 6.210,~ 4.300,~ 486 -
Voyage du personnel en missions officielles 2.800,— 672,03 2.000,- - 800, -
Loyer et entretien de 1l'équipement et des locaux 840,-- 26,60 2,400,- 1.560,- -
Communications 680, 471,83 . 800,- 120,- -
Fournitures et services divers 5.844,- 5.594,37 4.120,- 540, 2.264 -
Immobilisations - - 5.000,- 5.000,—~ -
TOTAL 43.094,- 36.451,65 54.970,- '16.116,- 14.240,-




COMMISSION PHYTOSANITAIRE INTEIAFRICAINE - YAQUNDE

CHAPITRE I-—-A

EMOLUMENTS DU PERSONNEIL
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Sous Bffect.prévu lBf - Brédits Salaire Prévisions [lugmen- Réduc-—
sec— 167/68 168/69ifect.i Code| Description Grade $£967/68 réel 1968/69 tation tion
i on réel ; 1966/67

3 1 1 Secrétaire scientifique P4 ! 9.870,— 8.930,- 9.180,— (X) 690, —

P, 1 1 Secrétaire scientifique adjoint |[P2 6,880,— 6.880,~ T-060,-— 180,~| -

3 1 1 Secrétaire bilingue G54 3.984,- 3.984.- 3.984,- - -

L 2 2 Agents cond-. -~ - 2.640,— 4 2.,640,—~1 —

= i 1 Planton logales - _ 576, — L 576, -

6 1 i Nettoyeur " - - 480,- H 430,-1 -

” 1 1 Chauffeur i - - 720,— - 720,—4 —

TOTAL 20.734,— | 19.794,~ | 24.640,- 4,596 ,~1690, -

Jotes expliicatives s

‘X)| fugmenjtation}s régylidrefs

(+)lPersoqnel suPplémentaire devenu nécessaire par suite du|transfert du dburegu a Yaoundd




COMMISSION PHYTOSANITAIRE INTSERAFRICAINE — YAQUNDE

CHAPITRE I-G

- CONSULTANTS ET CGROUPES D'EXPERTS
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. _ Crédits Dépenses révisions Augmen- RHéduo—
Code Description 1967/68 réellce $968/69 tation |tion
Services scientifiques de consultants fournis par
1!'Institut d'entomologie et de mycologie du
Commonwealth (x) 9,800,- .9.800,~ 9.800,~ - -
TOTAL 908003— 98’800’"‘ 90800’— -— —

Notes explicatives

(x) Ces services sont fournis en vertu d'un accord ¢

tntre la Chmmi

le Conseil exécutif du bureau agricole du Commomwealth.

sion phytosqnitaire intex
11

africaind

et
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COMMISSTON PHYTOSANITAIRE INTERAFRICAINE — YAOUNDE
CHAPITRE IT
DEPENSES COURANTES AFFERENTES AU PERSONNEL

oc— . . . Crédits Dépensges Prévisio Au ta- Réduc—

Cod Détail 4 p ns gmenta Ré duc

= on cde etal es dépenses 1967/68 réallesn 1968/69 tion tion

1966/67 -

1 Voyage lors de la prise de service - - - - -
2 Vbyage en congé dans les foyers 196,- 92,82 R 160,— - 36,

3 Indemnité d'installation - - 500, 500,— -
4 Indemnité pour personnes a charge 2.200;- - 1.750,- - 450, -

5 Indemnité de logeinent du personnsl - - 3.000,- 3.000,—- (+) Z

6 Sécurité sociale et prestations médicalss - — 800, — 800,- (+) -
TOTAL DU CHAPITRE II 2.396,- 92,82 6,210, 4,300, 486 ,5

Notes explicatives :

Sectione nouvelles dues au ttransfert du bureau a Yaoundsé.

(+) Le recrutement du personnel du bureau se poursuit.

uCe chiffre

est symbo%ique.
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COMMISSION PHYTOSANITAIRE INTERAFRICAINE — YAQUNDE
CHAPITRE IIT
VOYAGE DU PERSONNEL EN MISSION OFFICIELLE

N Crédits Dépenses .[ Prévisions Augmenta-- Réduc-
:?2— Code Détaile des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/67 i

Toyage du personnel en mission officielle 2.800,~ 672,03 2.000,- - 806, -

Notea explicatives ¢

l) Le nouveau Secrétaire scientifigue devra entreprendre des voyages supplémentaires pour se mettre au

courant du travall de 1'Organisation.



COMMISSION PHYTOSANITAIRE INTERAFRICAINE —~ YAQUWDE

CHAPITRE IV

LOYER ET ENTRETIEN DE L'EQUIPEHENT ET DES LOCAUX

cM/180
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L!'ENTRETIEN DE L!'EQUIPEMENT ET udS LOCAUX

Notes explicatives :

L'gugmentation et les sections nouvelles sont dues

E———1_ R -f—1—R_]

au transfe

oo arm S

1

Mmoo == ET

rt du burean & Yaoundé.

1

CoEmEE=g=ad

T“spus rddits bépanses Prévisions lugmen® - {Réduc--
gec—] Code |Détalls des dépenses l967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/67 ~

LOYER ET ENTRETIEN DE L!'EQUIPEMNZNT BT DES LOCAUX
1 Loyer des locaux - - - — -
2 Entretien des véhicules - - 400,~ 400, - -
3 Entretien de l'équipement 840,- 26,60 1.000,- 160,-- —_
4 Entretien des locaux - - 400,— 400,- -
5 Services publics (électricité et aau) — - 100,- 100,-- -
6 Assurance des véhicules, de l'équipement,; etc. - - 500,— 500,-- -

TOTAL DU CHAPITRE IV RELATIF Aﬁ LOYER ET A 840, 26,60 2.400,- 1.560,- ~

[~F=R 2R _—§_
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COMMISOION PHYTOSANITAIRE INTERAPATCAINE — YAOUNDE
CHAPITRE V
COMMUNICATIONS ' ~
T Sons ' Crédits Dépenses Prévisions Augmenta—~ [Réduc
sec— | Code | Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
1 ion , 1966/67
S Télégrammes - 19,46 ) 200, - - -
2 Téléphone - 198,48 ) 200, - - -
3 Affranchissement postal 680,~ 253,89 ) 300,— 120,- -
4 Malle—-courrier - - ) 50,— - -
5 Frét - - ) 50,— - _
TOTAL DU CHAPITRE V COMHUNICATIONS 680,— 471,83 800,— 120,- ) —
Notes explicatives
L'angmentation des tarifs postaux est due au tragefert du burkau & Yaoundé.
L |
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COMMISSION PHYTOSANITAIRE INTERAFRICAINE — YAQUNDE
CHAPITRE VI
FOURNITUKES wi SERVICES DIVERS

Sous Crédits Déponses Prévisions Augmen-— Réduc-
gec— Code |Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tation tion
tion 1966/67 -

1 Papeterie et fournitures de bureau 1.000,~ 3.572,68 500,— 500,

2 Commissions- bancaires ot timbres fiscaux - - 400,- 400,- -

3 Frais de la vérification externe des comptes 84,- 84 4~ - — 84,

4 Réceptions - - - - -

5 Abonnement aux journaux et périodiques (x) 280, 185,03 420, 140,— -

6 Autres fournitures et services - 52,05 - - -

7 Impression des publications et des bulle£%2§ 2,800,- - 2.000,- - 850,

8 Traduction et autres services de secrétariat 1.680,- 1.700,61 800, - - 880,~

TOTAL -_57844,— ) —;.594,5;—“ #ﬂzul25:: —-g40,:#d2t;g;::
Notes explilcatives
(x)|Compte jtenu de l'achat des livres et dooumentation népessaires pour fonstituer up noyau de bifliothéque
gscientiifigue. -
Compte anitaires en|Afrigque.

(+)]

tenu de l'impression du manuel destiné aux ins

becteurs phytos
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CHAPITRE VII
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IMMOBILISATIONS
“Sons Crédits Dépenses DPrévisions | Augmenta- Réduction
sca— | Code Détails des dépenses 1967/68 réelles 1968/69 tion
_t.on . 1966/67
Terrain et batiments - - - - -
2 Amélioration des locaux - - - - -
3 lfobilier et aménagement - - 2.000,- 2.000,~ -
i Equipement de bureaun - - 1.000,~ 1.000,- -
5 Bguipement pour la reproduction . - - - -
) Equipement pour les télécommunications - - - — —
7 Eguipement pour la presse et l'information - - - - -
3 Fquipement pour le transport, y compris les
véhicules : — - 2.000,- 2.000,- -
TG Bguipement pour l'interprétation - - - - -
210 Autre égquipement - - - - -
| POTAL - - 5.000,- 5.000,~ -
| B I, S I DU S (R
l -E —————— [—3_— %} =S 5} ODeomnmam=sET /= k1 === SoSSmCSEEmEEs
I Jdoted explibatives 3
i ]
i TL alété tepu compte de 1l'achat d'une voiture, du mobilier Lt de ltéguipement qéoessaires pcour liinsgtallagion
I T blrea.uu d
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SECRETARIAT DU GROUPE AFRICAIN AUX WATIONS UNIES
acd Sous Crédits Dépenses Prévisions Augmenta-! Réduc—
3op sec—i{Code| Description ﬂ967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion
2 DEPHNSES COURANTES AFPFERERTES AU PERSONNEL
1 Voyage lors de la prise de service 3.000,-
2 Voyage en congé dans les foyers et lors de la fin des
services .
3 Indemnité d'installation 1.500,~
4 Indemnité pour charge de famille 1.000,~
5 Indemnité de logement 3.780,-
6 Assurance (OQUA) 10,-
T Projet de prestations médicales 2.500,-
8 Gratification de fin de services -
i LOYER ET ENTRETIEN DU MATERIEL ET DES LOCAUX
1 Loyer des burezux 1.500,~
2 Bntretien des véhicules 500,~
3 Entretien de 1'é gquipement 100,
4 Entretien des locaux 500,-
5 Services publics (ean et électricité) 1.000,-
5 Assurance des véhicules, de l'équipement, etc. 500,
% COMNUNICATIONS (Télégrammes, téléphone, affranchis.etd?® 5.000,-
> FOURWITURES ET SERVICES DIVERS
1 Papeterie et fournitures de durean 1.500,-
2 Abonnement aux journaux et périodigues 200,-
3 Autrees fournitures et services 200,
5 IMMOBILISATIONS
1 Mobilier et aménagemmnnt 1.,600,-
2 BEquipement de Dbureaun 500,-
3 Equipement de transport
TOTAL 33,179,- 22.174,32 238.390,- 5.211,4- - )
GRAND TOTAL 60.175,— |47.674,821 TT:0842,~ 17:667,— -

I oy v mry vy e gy gy e oty g b
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CHAPITRs IX-0
TOTAL GENERAL
(Les chiffres sont indigués en dollars E.U.)
COMITE DE LIBERATION
CREDITS DEPENSES PREVISIONS AUGMENTA- REDUCTIO
1967/68 RELLES 1968/69 TION
1966/67
CHAPITAB I 73.838, - 68.404 ,— 81.698,— 7.860,— -
CHAPITRE II-4 14.521,- 13.,406,— 17.508,~ 2.987,— -
CHAPITRE IT-B Te350,~ 9.584,~ 11.840,- 4.600,— 110,-~
CHAPITR. III 42.008,~ 28.879,- 41.008,- —- 1,000,
TOTAL GBNERAL 137:71X7,s- ;20.273,40 152.054,—- 15.447,- 1.110,4-
============_ ==} S OEEEEssE = — = |15=========
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SECRETARTIAT DU COMITE DE LIBERATION — DAR-ES-SALAAN
(les chiffres sont indiqués en dollars E.U.j
CHAPITRE I
Sousf Bffect.prédvy Bf- Crédits Salaire Prévisions Augmenta— jRéduc-—
sec—] 67/68168/69 1 feetld Code] Description Grade 11967/68 réel 1968/69 tion tion
tion réel 1966761 — -
3 1 1 1 Secrétaire exéoutif P6 11,950, 12,240,- |12,520,~ 570, - ~
| 2 3 3 3 Secrétaires exécutifs adjointsl P5 31,9504~ 32,210,- 32.990,- i0040,— -
3 2 2 1 Traducteur P3 14.920,— To460,— 15.130,~ 210,— -
4. 1 2 1 Secrétaires(un fran.un angl.) | GS3 2.668,-~ 2.832,- 5.644,- 2970, -
5 o 2 2 Sténo-dactylographe gse 4.088,— 4.256,~ 4,920, 832,- -
G { 1 2 1 Commis de bureau (comptablep Gs2 19848,; 1.932,~ 3,996, 2.148,- -
7 | 2 2 i 2 Dactylographe l ¢l 2.016,~ 2.016,~ 2.100,- 84,— |-
8 3 3 3 Conducteur-mécaniocien C.L, 2.668,—~ 3.796,— 2.668, - - -
9 1 1 1 Téléphoniste C.L. 840, 822, 840, ~ -
10 2 2 2 Plantons jC.L. 890, — 940, - 890, - -
{0721 ‘ 73.838,~  |788.404,- 181.698,- 17,860, | =
i L B e e e L Y
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SECRETARIAT DU COMITE DE LIBERATION — DAR-ES—~SALAANM
(les chiffres sont indiqués en dollars B.U.)
CHAPITRE IT — A

Sous - Crédits Dépenses Prévisions | Augmenta— Ré duc—
seo—1Code Description 1967/68 réelles 1968/69 tion tion
tion 1966/67
1 Prais de transport et de voyage 700, - 644 ,~ 700, - - -
2 Prais de voyage'pour congé dans les foyers 1.400,- 1.369,- 3,000,- 1.600,- -
3 Indemnité d?installation - 1.128,- 288, 288,~ ;
4 Allocations pour charges de famille | 1.501,- 1.618,~- 2.600,- 1.099,- -
5 Indemnité de logement 10.500,- 8.317,— 10.500,- - -
6 Systéme de prestations médicales do 170.U.4. 420,— 330~ 420,— - -
7 Imprévus - - - - -

‘TOTAL I 14.521,~ ll13.4—06,--- 717.508,— 2.987,— -




SECRETARIAT DU COMITE DE LIBERATION — DAR-ES—SALAAM

(1es chiffres sont indiqués en dollars E.U.)

CHAPITRE II -~ B
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DEPENSES GENERALES

Sous __ Crédits Déponses révigions ldugmenta— Réduc—

sec—|Code| Description 1967/68 réallcs &968/69 tion tion
tion - 1966/67_

1 Fournitures de bursau 840~ 1.652,— 1.600,— 760, -
2 Téléphone et télégrammes 2.240,— 2,601,- 2.300,- 60, -
3 Elcctricité 4204~ 9745~ 1.000,- . 580, -
4 Bau 140, - 140,40 140, - -
5 Service de l'information 700, - 856 4— 700,— - -
6 Entrctien, utilisation ¢t assurance dos véhiculoes 1.400,~ 1.887,- 1.800,- 400,- -
7 Frais de véception 700,-— 854 - 700, - - -
8 Mobilier ¢t éguipoment de burecau 700, 664,- 700, -~ - -
9 Prais relatifs au transfert des bureaux - - 2.800,- 2.800,— -

10 Assurance de l'éguipement doc burcau 210,~— 56 4 — 100,— - 110, -

POTAL T 350, | 9.584,40 |11.840,— | 4.600,-  |110,—

1 S T U (U S
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SECRETARIAT DU COMITE DE LIBERATION POUR L!AFRIQUE — DAR—-ES-—-SALAAM

PREVISTONS POUR L4 DEUXIEME REUNION ORDINAIRE DU GOMITE AU COURS DE LA PERIODE ALLANT DU 1/6/68-31/5/69

Séc—1Sous - Crédits Dépenses Prévisions Augmen- Réduc-—
tionlsec—| Code|] Doscription 1967/68 réellos 1968/69 tation! tion
tion (pour 2 1966/67 pour deux
réunions pour une réunions)
réunion
v 1 PERSONNBL TECHEIQUE
4 intorpretes 3 prévision pour une réunion
a) Prais de transport & raison de 620 § par personnp 4.960,- 3.472,- 4.960,— - -
b) Traitoments 2.560,- 3.413,- 2.560,— - -
c) Indemnités journalidres pour 8 jours & raison
de 13;,- § E.U. par par interpréto 832, - 832, - -
2 4 rédacteurs de comptes rendus
a) Frais de transport & raison de 620 $ BU par
personne 4.960,— - 4.960,— - -
b) Traitcment & raison de 34 $ E.U. par rédacteur
¢t par jour pour 15 jours 4.080,- 1.736,— 4.080,- - -
¢) Indemnités journalidres pour 15 jours & raison
de 8 E.U. 13 par jour et par personne 1.560,- 1.022,- 1.560,— - -
3 Secrétaircs temporaircs 2,000,- 756 - 1.000,- - 1.000,-
4 Location équipement dc conférence 896 ,— 280, - 896, - - -
5 Papeterie pour la conféronce 560,~ 325,~ 560, - -
6 Miesions politiques 19.600,~ 17.875;- 19.600,~ - -
TOTAL 42,008, 28.879,— 41,008, ~ - 1.000,-
o o e e e e e e I .
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CHAPITRE X-g
C. TRAVAUX / BXECUTER
DEPARTEHENT ®CONOMIQUE ET SOCIAL
CH4:.SECTION [N°: RBEFERENCE T T SBEGRTPTION TS oT R OTEL
| : P P i
{ : i en ¢ BE.U, o ;
A @dos af- 1 {Résolution CM/RGS.123 (IX) ot GM/Resu Un agent du dérartcment devra cffco- i
fairvs 125 (IX) sur la coopération interafriltuer un voyagce d'études on diverscs !
Sconomi— caine ot lecs groupoments €économigues [partics de L'Afrigue 5.000,~ 5.000,-
g ue s régionaux e
' 2IRésolution OM/Rce.126 (IX) sur la Réunion do la Commiesion économigue
coopération interafricaine dans di- et socialo en 1968/69 (1)
o voers domaines . )
3]Rézolution CM/Res,127 (IX) sur unc Outre los consultations, un agont du {Frais de transport:
Foirc commorcialce panafricaince départemont devra cffecectuer divers 1.500,-
voyagecs pour lcs préparatifs do la Indemnités journa— .|
Foire liédres ot dépcnser % 3,000,
) e — diverss : 1.500,— |
B idos af- 1iRésgolution GM/Bes,lEB (IX) sur les Un petit groupc d'experts sc réunira ;PersBSonnel technique:
falres affaires sceciales ot le développement!d Addis—Aibéba pour harmoniser los C.BE.4. — Docunenta-— 500, .-
____Jggg;glos communauvairge Ipoints de vue africainsg tion_: 0.U.4. .
, 25 _ —_
2iRésolution CM/R050129 (IX) relative Pacilités accordées pour la réunion }Personnel teecaniquos
& une confércnce syndicale psnafri- des syndicalistcg africains 11.000,~ - Tocu- 11.500,-
caino mentation ¢ 500,-
C ldes guesk Részsolution CM/Res.l32 (Ix) Un voyage d'cnquétc sera effootué par!Frais de transport:
tions do un agent du département dans les dif- 2,500,
trans— férents pays africains Indemnités jcurna-— 3.500, -
port lidrcs 3 500;- * s
Documentation: 500,
TOTAL GENERAL 23.500,~
| (1) Voir détail 3 la page du bufigot. i I
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CHAPITRE X-—b

EXECUTION DES RESOLUTIONS
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des résolutions relatives au Départoment culturcl ot scicatifiguo

tolles gqu'clles ont été adopides par lc Conscil dos minietros ot approuvéos

par la Conférencc des Chefs d'BEtat ot do Gouvornocment.
RESOLUTION N° DESCRIPTION EX®ECUTION. PREVISIONS EN § E.U. TOTAL
CM/Res.112 (IX)| Etablissomont de stooks 1) Visite & la PAOQ ot au programmo mondial jVoyage 851,
régionaux de céréales pour ll'alimontation Allocations Jjour—
vivriéres naligéroes 4 jours 120,
2) Visito de doux fonctionzaircs & tous les Voyage 6.400,1
BEtats memdbres pour cngagor des pourpar- j(Allocations jour-—
lors on co qui concerne lo stockage ré— (nalidres (45 jours)_2.475,- 10.500,-
gional pour prendre part & de tols pour-
parlcrs
6M/Res.116 (IX); Créaetion d'Instituts de Visite & Romo, Paris, Gondvo, Viennc ot NewiVoyege . 1.578,
formation et de rochcr— [York, pour consultations au sujet de l'as— jAllocations jour-
cho (ccntres d'excel.) gsistance oxtéricure lnalidros (17 jours) 510,
IFrais imprévus _412,4 2,500,-
CM/Res.117 (IX)l Fostival oulturel panaf- 1. Unc Téunion do deux jours du Comité qui |[Voyage ot allocations T
ricain doit assistor lc Scerétairc général 2 : s
. . . journalieres
préparer lo promier festival
B, Frais imprévus
¢. Réoeptions organisécs par le Secréta-
riat pour dcux réunions
D. Frais imprévus 3.500,-
Iivros de référcnce on matiére do scicnco, ]
| de santé ot d'éducation 500, -
] TOTAL 17.000,-
TOTAL GENERAL RELATIF A L'EXECUTION DES RESPLUTIONS ’ 40.500,:
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Dixidme 8ession Ordinaire
Lusaka - Février 1968

PROJET DE BUDGET

ORGANISATION DE L’ UniTE
AFRIDAIRE

SECRETARIAY
8. P. 3243

Cli/188

D3 LA COMMISSION DE MEDIATION, DE CONCILIATION ET D'ARBITRAGE
POUR LA PERIODE TRANSITOIRE (EXSRCICE FINANCIER 1967/1968)
TEL QU'APPROUVE PAR LA COMMISSION

. AU COURS DE SA SBANCE PLENIERE DU 15 DECEMBEE 1967,
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CHAPITEE I
EHOLUMENTS DU PERSONNEL

Prévisions

Bffectif Description Grade 1967/1968
1 Président . 6.250
1 VicewPrésident 4,500
1 Agent Tapif Local 1.200
1 Planton " n 250

2 Chauffeurs (1 pour le Prégident et

1 pour un vige-Président) L " 500
TOTAL POUR LE CHAPITEE I 12,700
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CHAPTITRE IT
DEPENSES AFFERENTES AU PLRSONNEL
Sec— ‘ Prévisgions
tion Ventilation des dépenses 1967/1968
1 Frgis de voyage lors du recrutement 1.500
2 Déplacements en mission. officielle 1.250
3 Indemnité d'installation ) 300
4 Indemnité pour charges de famille 250
5 Caisse de pension de 1'0UA )
6 Caisse d'assurance de 1'0UA ) 1,000
7 Régime de presfations médicales de 1'OUA )
8 Gratification de fin de service )
9 Loyer de la résidence officielle du Président 1.500
10 Indemnités de logement pour un vice-~Président 750
TOTAL POUR L CHAPITRE II
6.500

DETENSES AFFERENTES AU PERSONNEL
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CHAPITRE IfI
FOURI\TITURE_S ET SERVICES DIVERS
Sec~- Prévisions
tion Ventilation des dépenses 1967/1968
1 2 véhicules (L pour le Président et 1 pour
un vice~Président) 4,000
2 Entretien 500
3 Assurance 200
4 Téléphone 375
5 Cibles 625
6 . Papeterie 700
T Divers 1.500
'I_'OTAL POUR 1i CHAPITHE IIT

7.900
FOURNITURES BT SERVICES DIVAERS =
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CONSEIL DES MINISTRES
Dixi¥me session ordinaire
Iusaka, février 1968

PROJET DE BUDGET DE L4 COMMISSION DE MEDIATION, DE CONCILIATION
ET D'ARBITRAGE POUR L'EXERCICE FINANCIER 1968/1969
TEL QU'APPROUVE PAR LA COMMISSION AU COURS DE SA .
SEANCE PLENIERE DU 15 DECEMERE 1967
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CHAPITRE I

EMOLUMENTS DU PERSONNEL

ET INDEMNITES DES MEMBRES DE LA COMMISSION

Ef-

Salaire Prévi-
feo— actuel sions Augmen— Ré-
tif Description Grade  1967/68 1968/69 tationm  duotion
1 Président 25,000
2 Vice-Présidents 31.500
£Indemni'tés de session 36.000
(Provisions pour indemnité de
18 (uission hors sidge 30,000 Pour mémoire
(Provision pour transport des
(membres 50.000 (& expliquer au
Conseil des Ministres)
1 Qreffier P4 8.930
1 Greffier-adjoint P2 6.130
1l Chef du gervice financier P2 6.130 Pour mémoire
2 Traducteurs P3 16.600
3 Secrétaires bilingues G54 10.224
2 Sténo-dactylos Gs2 3.456
2  Agents Tarif Local 4.800
1l Planton " " 1.000
3 Chauffeurs {lppour le
président et 1 pour chacun
des deux vice-présidents) n " 2.700

TOTAL DU CHAPITRE I :
EMOLUMENTS DU PERSONNEL
ET INDEMNITES DES MEMBRES
DE LA COMMISSION




CHAPITRE II
DEPENSES AFFERENTES AU PERSONNEL
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TOTAL DU CHAPITRE IT
DEPENSES AFFERENTES AU PERSONNEL

Dépenses Prévi- ,
Sec~- courantes Crédits gions Augnen— Réduc—-
tion Ventilation des dépenses 1966/67 1967/68 1968/69  tation tion
1 Frais de voyage lors du
recrutement 10,000
2 Déplacements en mission
officielle 5.000
3 Indemnité d'installation 3.500
Indemnité pour charges
de famille 5.000
5 Indemnité de logement =u
sidge 8.000
6 Caisse de pension de 1'0UA
T Caisse d'assurance de 1'0UA
8 Régime de prestations .
médicales de 1'0OUA ) 2.000
9 Cratification de fin de g
sexrvice )
10 Loyer de la résidence
officielle d&u Président 6.000
11 Indemnités de logement pour
les 2 vice—-présidents 5.250
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CHAPITRE IIT
FOURNITURES ET SERVICES DIVERS
Dépenses Prévi-
Sec— courantes Crédits sions lgmen— Réduc--
tion  Ventilation des dépenses 1966/67 1967/68 1968/69  tation tion
1 Véhicule (pour le vice-
président) 4.000
2 Mhchines & écrire et & repro- _
duire (ronéo, photocopie) 2.800
3 CEntretien 2.800
4 Assurance 1.200
5 Teéléphone 1.500
6 Cables 2,500
T Papeterie 2.800
8 Bibliothdque, abonnéments,
documentation 10.000
9 Réceptions 1.000
10 Divers 3.000

~TOTAL DU CHAPITRE III :

FOURNITURES ET SERVICES DIVERS 31.600
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CHAPITRE IV
CONFERENCES ET REUNIONS
Dépenses - Prévi-
courantes Crédits sions Augmen— Réduc-
Description 1966/67 1967/68 1968/69  tation tion
3 Inferprétes : Transport 2
620 $ EU par personnel 3.700
Selaire & 69 $ EU par jour et
Par personne, pour sept jours 2.898
Indemnité journalidre au taux
de 15 § EU par jour et par
personne, pour sept jours 630
2 Traducteurs ¢ Transport 3
620 § EU par personne 2.400
Salaire & 40 $ EU par jour et
bar persgomne, .pour sept jours 1 1.120
Indemnité journalidre au taux
de 15 § EU par jour et par
personhe, pour sept jours 420
3 Rédacteurs de compte-rendus
Trangport & 620 $ EU par
personne 3.720
Salaire & 40 § EU par jour et
par personne, pour sept jours ) 1.680
Indemnité journaliére gu taux
de 15 $ EU par jour et par
personne, pour sept jours 630

TOTAL DU CHAPITRE IV :
CONFERENCES ET REUNIONS 17.298
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BIDGET SUPPLEMENTAIRE 1967/68
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SOMMAIRE DES PREVISIONS

BUDGED SUPPLEMENTAIRE 1967/68

Participation aux importantes réunions

Réunion du Comité consultatif de 1'0.U.A.
gur le Nigeria

Réunion du Comité sur les merocenairas

TOTAL

US.$ 9,000.00

US.$ 90,480.00

US 8144, 720400



CREDITS SUPPLEMENT.IRES POUR L'EXERCICE EUDGETAIRE 1967/1968

Cu/181

D. P.RTICIPATION AUX REUNTUNS
) P , . | NHombre de membres
No Conférence ou Réunion . Lieu Durée du -sersommel + Indté Frais de| Divers Total
de 17004 devant| Jjournal.] trens—
participer port
1 Réurim.. préliminaire et réunion
du Groupe des 77 M ger 24 jours 1 600 626 19 1.305%
2 Deuxiéme conférence de la CRUCED Fouvelle B5 M 4 4.424 | 2.076 - 6.500
Delhi
3 Premi2re conférence de 1'!'ONUDL Athénes 21 o 1 525 640 - 1.7165
4 Septitme session de la conférence
des Ministres africsins du Travail Iusaka 7 © 2 350 - 350
TCT 4L 9.320

Note explicative @

I chapitre
Ces crédite
rdgolutions
il n'texiste

D 2 trait aux crédits suppldimentaires pour l'exercice budgétaire I067/68.
sorit nécessaires pour metire en oeuvre au cours de cet exercice, plusisurs
adoptées & la réunion de Kinshasa du Conseil des Minisires et pour lesguellos
pas de crédits am budget 1967/68.
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. ba
REUNION DU COMITE CONSULTATIF DE 1,'0.U.A. SUR LE NIGERIA
E wwwww
Prévigions
Section}t Code DESCRIPTION Bffectif
1967/68
1 Interprétes Salaires T 1,635.00
Allocations 525.00
Traducteurs Salaires 6 825.00
Allocations 450,00
Rédacteaurs Salairss 6 825.00
Allocations 450.00
Revisenr Salaires 1 165,00
Allocations 75-00
Secrétaires bilingues Salaires 6 600.00
Allocations 450,00
Transport 26 16,120.00
| Location du transpor® 500.00
TOTAL 22, 620,00

v

3 ’
I1 est prévu gu'il y aura deux réunions dans le présent exercice financier-

En conséguence, les provisions pour les deux réunions s'éldvent & 45,240.00
$ E?U.

La durée de chaque réunion sera de 5 jourss

]
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Co
REUNION DU COMITE SUR LES MERCENAIRES

Seotion | Code DESCRIPTION . Effectif | Prévisions

’Interprétes Salaires 7 1 1,635.00

' Allocations 525.00

Traducteurs Salaires 6 825.00

Allocations 450,00

! Rédacteurs des comptes

rendus analytiques Salaires 6 825.00

F Allocations 450,00

1 Reviseur Salaire h? 165.00

Allocations 7500

Secrétairen bilingues Salaires ' 6 600,00

Allocations 450.00C
Transport (frais de voyage) . : 26 1 16,120.00

1 1

Location transport 500,00
TOTATL ‘ 22,620100

La durée de chaque réunion sera de 5 jours. Il est prévu gu'il y aura guatre
réunions durant 1l'exercice financier en cours. En conséquence, les prévisions

pour ces quatre réunions s'élévent & la somme de US.$ 90,480.00
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APPROBATION A EFFET RETROSPECTIF DES DHPASSEMENTS
ET DES DEPENSES EON AUTORISEES AU COURS DE L'BXERCICH
PINANCTIER 1966/67 CONTENUES DANS L!ETAT CI-~JOINT




APPROBATION A EFFET RETROSPECTIF DES DEPASSEMENTS
BT DES DEPENSES NON AUTORISEES AU COURS DE L'EXERCICE FINANCIER
1966/67 CONPENUES DANS L'ETAT CI-JOINT

Tn considérant le rapjort financier de l'exercice 1966/67 présentée
par le Secrdtariat général, le Comité consuliatif sur les questions budgé-
taires et financidres, lors de sa dernidre rdunion tenue & Bathurst, Gambie,
en juillet, 2 demandé au Secrétariat d'obtenir 1tautorisation néoessaire
pour couvrir les dépassements des crédits votés lors de la prochaine réunion
du Conseil des Ministres par l'intermédiaire du (omité oonsultatif sur les

questions budgétaires et financiires.-

Gonformément 3 la demande du Comité, le Secrétariat général demande
l'autorisation nécessaire pour couvrir les dépassements et les dépenses
non antorisdes s'télevant & la somme de 184,627,786 & E.U. qui ont ét8 faites
durant l'exercice financier 1966/67; Les détails de ces dépassements se
trouvent dans le document CM/158, Rapport Financier pouvrant les exercices
financiers 1965/66 et 1966/67 et & l'annexe V du document cli/178, Rapport

des Vérificateurs aux Comptes pour la période du fer juin 1966 au 31 mai

1967,



DEPENSES NON AUTORISEES ET DEPASSEMENTS DE CRIZDITS

. . Crédits Dépenges Obligations Total Dépassements
Comptes Libellés _? (1) (2) (3) (2) . (3) p
102 Section I - Assistance temporaire - 48,189.21 6.80 48,196.01 48,196.01
103 Heures supplémentaires et travail
nocturne - 80,00 - - ) 80,00
209 Section II —~ Gratifications 5,000.00 5,471:04 1,806.00‘ 7,277-04 2,277.04
300 Section III- Voyages du personngl en mission '
3%3 officielle 15,000.00 | 42,099.92 455,60 | 42,555.52 27.555, 52
|
400 - 144,00 ~ 144,00 144,00
405 |Section IV - Transformation des locaux - - 10,000.00 |  10,000.00 10.000,00
600 Section VI - Papeterie et fournitures de bureaun 25.000,00 27.093,80 - 27.093,80 2.,093,80
601 Frais bancaires et timbres fiscaux - 5.032,92 - 5.032,92 5.032,92(1)
603 Frais d'accueil 5.000,00 4-950?84 2,085, 44 7.036,28 2.036,28
606 Abonnement aux journaux - 1.931,06 - 1.931,06 1,931.06
607 Fournitures et autres services de
bureaun - 3.648,10 -~ 3.648,10 3.648,10
702 Section VII- Mobilier et aménagements - 7.139,46 8.764,20 15.903, 66 15.903, 66
703 Matéricl de bureaun - 5.193,34 2253, 60 Te446,94 T.446,94
704 Equipsment potr la reproduction - - 2.006,00 2.006,00 2.006,00
705 Eguipement de télécommunication - 680,00 - €80,00 680,00
706 Equipement pour la presse ei
1tinformation - 5.558,74 - 5.558,74 54558,74
707 Matériel de transport - 3.608,40 - 3.608,40 3.608,40
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BaR3.5 DES COTISATIONS
DiEs ET.T8 [L.BRWS D L'0Us

Lors de sa huitiéme session ordinaire, le Conseil des ministres
a adopté la résolution Gﬁ/heso93 (VIII) chargeant le Secrétaire général
administratif diétablir un nouveau baréme de cotigations qui tiendrait
compte des statisfiques fournies par les stats membres sur les éléments

suivants
(i) Produit intérieur brut ou revenu national;

(ii) Produit intérieur brut par habitant ou revenu national
par habitant;

(1ii1) Recettes et dépenses publiques;
(iv) Balance des paiements et liquidités.

Le .Congseil a également précisé que les statistigues que les

que les Etats membres auront a fournir, devroal se rapporter 4 l'année

1965 ou & lfannée la plus proche,

4 la suite de cette résolution le Secrétariat général a invité
les Dtats membres & lui faire carvenir les statistiques requises. Quelgues-
uns ont pu le faire; d'aubresmalheureusement, n'ont pas &€té en mesure
de donner suite 3 cette demande. Dés que le Secrétariat général eut regu
leg statistiques des Etats membres, il a essayé de combiner les divers
éléments énumérés par la résolution; mais i1l a constaté que certains
dtentre eux ne pouvaient &tre combinés pour servir de base & l'établisse--
ment d'un baréme des cotisations. In raison de cette diffibulté, le
Secrétariat général a'établi un rapport et l'a présenté & l'examen du
Comité consultatif & sa guatrieme session tenue & Bathurst (Gambie) en
juillet 1967. Dars ce rapport, le Secrétariat général a proposé que
le produit national net, dont la résolution n'a pas parlé, ainsi que
la population totale soient utilisés pour servir de base & l'établisse—
ment du bardme de cotisations. Le Comité consultatif a discuté longue-
ment le rapport ci—dessus et est arrivé & la conclusion que le Secrétariat
général devrait utiliser le produit national net et la population totale
pour établir un nouveau baréme des cctisations, & scumetire au Congeil

des Ministres. Comme il siagit d'une recommandation du Comité, le
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Secrétariat général a reavoyé ls question, une fois de plus, au Conseil
des ministres, & sa neuvigme session tenue & Kinshasa en septembre 1967,
en méme temps gue l'avis du Comiié consultatif. De nouveau le Conseil

& discuté longuement la gquestion du baréme des cotisations et la recom-
mandation du Comité consultatif. Au éours de la discussion; quelques
Ztats membres ont insisgté pour gue l'on tieanne compte ézalement d'autres
facteurs en plug de ceux qgui gont énumérés dans la résgolution ou dans

la recommandation du Comité consultatif. Les nouveaux éléments suggérés
sont les budgets nationaux et la "solvabilité en devises étrungéres®,
D'auntres Etats membres ont souligné l'importance de certaineg des élémenis
figurant dans la résolution, en disant gu'ils conviennent davantage 2
1'établissement du baréme des cotisations. Bien gque le Secrétariat ait
expliqué oralement les difficultés qu'il rencontre pour employer certains

de ces éléments, le Conseil a cependant décidé, en fin de compte, ¢ue :

"La délégation du Kénya, qui a procédé & un examen spécial

du baréme des cotizations et a,en fait, établi un nouveau
baréme, a été invitée & s'associer au Secrétariat général et
an Comité consultatif en vue d'élaborer un nouveau baréme a
gsoumetire & l'examen du Conseil lors de sa dixiéme session
ordinaire gui sera tenue en février 1968. Ils devront se
servir de la résolution CM/Rés,93 (VIII), de la recommandation
du Comité consultatif figurant dans le document Cii/171 et de
tous autres éléments pertinents, comme bage pour 1'établisse—

ments d'un nouveau baréme.”

Le Conseil a,également, fait appel aux Stats membres pourqu'ils
fournissent au Secrétariat général, avant le 31 octobre, toutes les
statistiques demandées par la résolution CH/Res.93 (VIII), ces statistiques
devant se rapporter & l'année 1965 ou & 1l'année la plus proche, soit
1964 ou 1966. in outre, la Républigue srabe Unie a demandé gu'aucun
pays ne paye plus de 10 pour cent du budget total, et acte a été pris
de sa demande; le Secrétariat ést'ainsi obligé de tenir compte de ce

plafond de dix pour cent.

2. L,rs de la sixiéme session ordinaire du Conseil des ministres,
et 4 l'occasitn de l'exemen de la recommandation du Comité ipstitution-

nel, 1'idée de fixer un plafond et un plancher pour les cotisations a &té
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discutée et acceptée; bien gue le baréme qui a été alors proposé ait

été rejeté, ainsi, & la sixieme session ordinaire du Conseil, le plafond
et le plancher des cotisations des &St«ts membres ont été fixés 3 10

pour cent et & 0;5 pour cent respectivement. Les décisions ultérieures
du Conseil des ministres ntont pes écarté ce principe d'un maximum et
d'un minimum pour les cotisations. Le Secrétariat général doit donc
prendre tous ces éléments en considération, clest-a-dire les éléments
énoncés par la résolution Ch/ﬁeSr93 (VIII), ceux qui ont été recommandés
par le Comité consultatif, le principe d'un plafond et d'um plancher
pour leg cotisations et dtautres élémenis d'une importance économigue

qui peuvent &tre utiles pour l'établissement du buréme des cotisations.

3. avant d'aborder l'examen détaillé de la question du baréme des
cotisations, il nous faut examiner certains principes généraux et nous
faire une opinion & leur égard. Il est apparu, au cours des interventions
de nombreuses délégutions au Conseil des ministres de Kinshasa; gue
quelques Btats membres pensent que le débat relatif au baréme des coti-
sations avait pour objet de réduire, & l'avenir, les contributions
actuelles des iZtats membres pzr rapport & leur niveau actuel. Nous

avons étudié cette proposition et aestimé gu'elle ne pouvait pas &tre

prige au sérieux. Nous préférons la ienir pour une erreur inoffensive

de la purt de délégués bien intentionnés. HNous ne noﬁs gommes pas
engagés duns cette voie avec la seule intention de réduire les cotisations
deg wtats membres. Toute réduction ou augmentation de ces cotisations
doit, toujours, dépendre de l'importance du Budget général approuvé par
1'0Orgenisation. Nous devons naturellement admettre qu'en essayant de
rationnaliser le baréme; les contributions de ¢uelques itats membres
pourront se trouver rédulils,alore gue celles d'aqtres pays pourront

8tre augmentées. Nous espérons que les modifications gui seront ainsi
apportées aux cotisations des #tats meibres seront, autant gue possible,

conformes & la justice et & 1l'équité.

4. Notre but, en préparant ce document, est donc de faire régner
autant que possible le principe de justice et d'équité dans 1l'établisse—
ment de l'assiette des cotisations des States membres. En dVautres
termes, notre plus grand souci, dans ce document, est d'arriver & un

baréme qui pourra &tre considéré comme équiteble par la majorité des
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Stats membres, parce gu'il est fait grief au baréme actuel d'8tre
inéqguitable et injuste. Si donc nous voulons établir un baréme de
cotisations juste et équitable, nous devons le fonder sur les possi-
bilités et les réalisations économigues relatives des uituts mewbres.
Seules ces possibilités et ces réalisations économiques des Btats
memores peuvent indiquer leur aptitude & payer la cotisation gqui leur
sera demanhdée. Ce sont 134 les principes gue nous zvions & l'esprit en

rédigeant ce rappori.

5i Aprés avoir procédé & une étude minutieuse du probléme, le
Secrétariat général a invité un expert du Gouvernement du Kénya, I,
Nyyeneque, & participer & une réunion qui devait servir & examiner

et & établir le nouvewu baréme & soumettre au Conseil par l'entremise
du Comité consultatif. sprés deux jours de réunions entre le personnel
du Secrétariat général et . Hyyeneque, les conclusions suivantes se

sont dégagées,

a) Certains des éléments mentionnés dans la résolution Cﬂ/ﬁes.
93 (VIII) ne peuvent pas &tre utiles pour le calcul du bardmes des

cotisations.

b) "Le produit intérieur brut" et "le produit intérieur brut
par habitanit" gont utiles pour le calcul du baréme des

cotisations,

c) "Le produit national net" et "le produit national net par
habitant" coanstituent également des facteurs trés utiles
pour la calcul du baréme des cotisations, mais comme la
majorité des itates membres n'ont pas pu fournir les statis—
tiques corresbondantes, il n'est pas possible d'en faire

un usage efficace et égquitable.

d) Comme il ressort des statistigues fournies par les Ztuats
membres gue la plupart dl'entre eux disposent des chiffres
relatifs & leur produit intérieur brut et & leur population
pour l'année 1965, ou les années les plus proches, il a
été jugé possible et en fait plus approprié dtutiliser le
produit intérieur brui et le produit intérieur brut par habitant

pour la préparation du nouveau. baréme des cotisations.
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e) . Les chiffres disponibles en ce qui concerne la population,
tant qu'lils sont actuels et gu'il n'y a pas eu de nouveau
recensément dans les Efais membres intéressés, doivent
€tre considérés comme prévalant encore en 1965. ainsi
81 le recensement fait en 1961 dans un pays donné montre
que la populution de ce pays était de X millions d'habi
tants, et si aucun nouveau recensement n'as été effectué jusqu'en
1965, on considérera gue la population actuelle, offi-
cielle de ce pays en 1965 est représentée par les chiffres

’

du recensement de 1961.

f) &nfin, lorsque les chiffres fournis pour le produit intérieur
brut concernent des années postérieures 2 1960, autres que
ies années 1964, 1965 et 1966, il faudrait, faute de
statigtiques plus récenter, les considérer comme toujours
en vigueur et partant les employer. Par exemple, si le
chiffre du produit intérieur brut diun &tat membre se
référe & 1'année 1961 et gu'il n'y ait pas de chiffres
pour des années ultérieures, le chiffre de 1981 doit &tre

employé.
I

Nous savons que les conclusions (e) et (f) pourraient apporter
quelques €léments dtinjustie au buréme gqui serait établi sur la base de
ces calculs. iais étant donné la nécessité pour le Conseil d'adopter un
baréme, ne fut-ce qu'a titre temboraire, il fant en établir un, qui
renfermerait le moins d'injustice possible, dans l'espoir gu'un tel
calcul incitera & l'avenir leg ftats membres & tenir des statistigues
plus appropriées des éléments de leurs économies, de sorte gue, guand
on revisera le baréme, des statistiques plus récentes seront disponibles
et les causes d'injustice réduites au minimum ou tout & fait écartées.
Pour le moment, nous avons constaté qu'il est imposgible d'éviter, une
certaine mesure — ftrés peiite - d'injustice, pour avoir un meilleur

baréme gui puisse &tre employé provisoirement.

6o Comme il est dit plus haut, quelgques éléments énumérés dans la
résolution Ci/Res.93 (VIII) ont été estimés inutiles pour 1'établisse—
ment d'un baréme des cotisations, Le Secrétariat général a antérieure-

ment déclaré oralement, tant devant le Comité consultatif lors de sa



Cil/179

Page 6 :

réunion tenue & Bathurst gue devant le Conseil des ministres lors de
sa réunion tenue & Kinshasa, pourquoi ces éléments ne peuvent pas
8tre utiliséms. Nous trouvons qu'il convient maintenant d'exposer par

écrit les objections qui s'opposent & l'usage de ses éléments.

7. (i) Liguidités et balance des pciements

Les liquidités d'un Itat membre représentent ses avoirs en
devises étrangéres. Ils sont fonction des opérations extérieures de
cet litat et ne tiennent pas compte des opérations qui ont lieun &
l'intérieur du pays et qui ne nece331tent pas un paiement en devises
etrangeres. Dans ces conditions, les llquldlﬁes ne suffiraient pas,
& elles meules, pour déterminer la situation économique d'un Ztat
membre, puisgu'elles ne tiennent pas compte des transactions internes.
La "halance des paiements“'qui, seion les déclarations de nombreux délégués
& Kinghasa, semblérait vouloir dire autre Ghose que les liguidités,
est en fait un autre mode d'appeler le méme phénoméne économigue connu
sous le nom de "liquidités", Il est admis que les deux concepts ne
gont pas tout & fait les mfmes, mais ils reflétent la méme situation
économique. La balance des paiements d'un Etat membre peut &tre excéden-
taire ou déficituzire. HElle n'indique gue le rapport entre les importa-
tions et les exportations. L'aptitude & payer le prix des articles
importés dépend; non seulement des paiements regus comme contrevaleur
des exportations, mais aussi du volume des réserves en devises étrangéres
détenues par l'istat membre considéré. Par conséquent un pays dont la
balance des paiements est excédentaire aura une réserve abondante de
devises étrangeéres. Un autre dont la balance est déficitaire ne sera
bas dans une situation ftrés favorable en ce qui concerne ses réserves
de devises é€trangéres., In d'autres termes, le déficit ou l'excédent
de la balance des ﬁaiemen&s, s'exprime en derniére analyse en fonction
deg avoirs en devises éirungéres, qui sont les "liquidités". Mainto-
nant ¢ue nous avons montré lz relation entre la "balance des paiements”
et les M"liquidités' il apparait cleirement ¢que ni l'un ni l'autre des
deux &léments ne donnent une idée exucte de la sitnation économigue
d'un Htat membre, puisqu’ils permettent seulement de déterminer le ré-
sultat des transactions économiques extérieures de 1l'itat membre et non

ses activités économiques intérieures.
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8. Une autre objection & l'adoption de la balance de paiement pour
évaluer la situation économigue d'un pays réside dans le fait que ni le
déficit ni l'excédent de la balance‘des palements ne reflétent né-
cessairement, en evxe-mSmes la vraie situation économigque du pays. BEn
effet, lorsqu'un Stat membre importe de grandes quantités de biens
d'égquipement 2 des fins d'investissement, pour la mise en oeuvre des
programmes de son plan éoonomique, le chiffre de ses importations sera
€levé; et si ses exportations sont réduites par rapport-é ses importations,
sa balance de pdlements se traduira 1nev1tablement par un déficit.

avec un tel déficit, l*“tat membre poursuit son developpement économique sur une
.grande échelle qui lui permet d'emprunter de 1! etranger oén raison du
crédit dont jouit son Gouvernement et des empoirs dl&venir fondés sur les
divers projets insorits & son plan général de déyeloppement. Cet bat
membre peut avoir un déficit au cours des trois pu guatre premierss

années qui suivent le luncement de son programme de développement, mais

il ne tardera pas & jouir d'un excédent favorable par suite de l'accroisg-—

A

sefient de ses exportations df & 1'exploitation efficace des entreprises
émanant des divers projets exécuités dans le cadre de son plan Sgonomigue.
De méme un pays peut voir le niveau de sa réserve de devises étrangidres
arriver & un niveau trds bas par suite du service de la dette et du
remboursement des pré&ts, méme si lz valeur de ses exportations dépasse
celle de ses importutions. Ces préts peuvent ne pas &tre destinés unigue—~
ment & l'acquisition de biems d'équipement. Ils peuvent Servir au

paiement d'experts étrungers ou méme 4 équilibrer le budget. De telles
situations ne montrent gu'un aspect de l'écosnomie d'un Etat membre et

non la situation économigque dans son ensenble,

9. (i1) Dépenses publiques

.

Les dépenses publiques,sont constitudes uniyuement par les
dépenses de l'Btat et des services de 1'Ttat. Les dépenses des personnes
morales de droit public sont considérées, dans certains cas, comume
dépenses publiques; dans d'autres, elles ne le sont pas. 4sux fins de
la présente étude, nous limiterons les dépenses publiques & celles de
1'Etat proprement dit sans tenir compte de celles des personnes morales
de droit public et des institutions quasi-gouvernementales. Kéanmoig,

quelle que soit la destination des dépenses publiques leur effet sur les
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conclusions de notre analyse sera & peu prés le méme. On peut voir au
paragraphe 5 (b) et (d) de ce document; qu'on 2 adopté le produit intérieur
brut et 1'indice par habitant du produit intérieur brut comme basge de
caleul pour 1'établissement du baréme des cotisations. Les dépenses
publigues ne sont gu'un des éléments du prqduit iﬁtérieur brut. Le

produit inférieur brut gque nous avonus adopfé est donc une notion plus
compléte gque les seules dépenses publigues. En tout cas il a été tenu
compte des dépenses publigues qui sont comprises dans la définition

méme du produit intérieur brut.

10, Les dépenses publiques ne reflétent pas la sitﬁatidn de l'épono-—
mie d'un #tat membre, car d'autres faoteurs doivent &tre pris en

considération pour estimer l'état de 1l'écohomie dlun pays.

11s Le niveau des dépenses publiques peut; dans certains cas, subir
1'influence de 1l'aide extérieureregue par ces pays. La part de l'aide
extérieure dans les ressources dont dispogse un pays pour ses dépenses

publigues ne provient pas de son activité économique. C'est pourquoi,
le chiffre total des dépenses publiques peut ne pas réfléter dans de

trés nombreux cas les russources intérieures d'un pays.

12. Dans un grand nombre de cas;, les dépenses publiques peuvent
aussi étre influencées per la politigue générale et la politique sociale
appliquée par le gouvernement du pays. Les doctrines des gouvernements,
dans la mesure ol elles ne se fondent pas toujours sur des études
scientifiques, mais sur des intéréts, besoins ou expédients politiques,
ne peuvent &tre englobés dans la présente étude qui doit €tre fondée
sur une méithode essentiellement scientifique. 4insi, il se peut qu'un
pays applique une politique sociale multipliant les services sociaux,
dont une grande partie seraient gratuits. Ces services nationaux et
gociaux impliquent des dépenses publiques plus élevées. #n revanche,
dang le cas d'un autre pays dont la situation éconcmique est similaire
mais dont les obligations sociales sont moindres, les dépenses publigues
seqpnt moins élevées. Dans le méme ofdre d'idées, un pays qui, pour
certains raisons, estime nécegsaire d'entretenir une armée et de
1'équiper, aura & dépenser des sommes importantes & cet égard, ce gqui

porterale chiffre total de ses dépenses publiques & un niveau trés
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€levé. 4au contraire, un autre pays, ayant une situation économiqgue
identique wais qui ne croit pas devoir sdopter une politique d'armement,
n'a pas d'aussi grands dépenses & efrectuer 3 cet égard, et peut en
cons€quence avoir des dépenses publigues moindre gue celles du

premier. Ces deux exemples permettent de se rendre compie du danger
qu'il y a, du point de vue de 1'équité fondée sur le rapport des
possibilités respectives de 1'économie deg Riats membreé; daccorder une
importance injustifiée aux dépenses publiques dams. 1"6tude du baréme

des cdétimations qui doit &tre entreprise sérieusement.

13 (iii) Recettes publiques

4 v

Un certain nombre de délégués dans leurs interventions au

Cohseil des ministres, teni & Kinshasa en septembre dernier; se sont
montrés favorzbles & 1l'adoption des recettes publiques comme mesure de
l'économie, Bien que le Secrétariat soit alors intervenu pour s'efforcer
d'expliquer la difficulté qu'il y aurait & fonder les calculs du baréme
des cotisations sur les recettes publigues, un certain nombre de délégués
ont continué, néanmoins, & &tre d'avis gue, pour 1l'étaublissement du
baréeme des cotisations, il convient de donner une imporiance majeure

aux receties de 1'Btat dans la mesure ol elles démontrent l'apiitude”

de 1'Btat & payer en numéraires.

14, Tout d'abord, il est courant, en matidre de finunces publiques,
que les receites punliques subissent, en général et dans une large
mesure, l'influence des prévisions desdépenses publigues. Bn d'autres
termes, le niveau des impSts de toutes sortes, les taux pergus et
l'origine des contributions sont fixés en général chague année par le
gouverneinent en fonctisn des dépenses qu'il se propose d'effeciuer..
C'est le contraire de ce qui a lien dans les entrepriges privéesg gui
fixent leurs dépenses sur leurs revenus. Comme on a indiqué, dans le
présent rapport, gque les recettes publiques sont influencées surtout

par le montant enviszgé pour les dépenses publigues; et comme on a
expligué clairement les raisons pour lesquel les les recettes publiques ne
beuvent servir & nos calculs, nous pouvons donc écarter 1'idée de fonder

nos calculs sur les recettes publigques,
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15, On sait que les prévisions de recettes ot des dépenses p_ubliques9
pour une année déterminée, peuvent & lu fin de celle-cl ne pas s'égui-—
librer. Il peut y avoir un excédent d'un cb6ité ou de l'autre. Les
prévisions erronées des experts du gouvernement, doni les erreurs sont
purfois inévitables, n'en sont pas seules responsables, D'autres

" causes sont les changemenis qui se produisent duns la situation économique des
contribuables et ceux qui interviennent dans les siructures commerciales,
qui se reflétent sur les receties provenant des imp8ts indirects. Dans

les explications qui précddent, un certain nombre de facteurs scientifiques
connus qui concourent & fixer le nivesu des recettes publigues, ont é&té
indiqués. Il existe des facteurs non—scientifiques qui ont pour effet

d'entraver l'influence des fucteurs scientifigues. Ce sont @

a) L'efficacité des administrations et des institutions de

1'Gtat dans la perception des impdts;

b) 1'acceptation par le public de la politigque du gouvernement
et lu disposition gqui en résulte de la part des contribuables

& accepter la charge deg impStej

c) L'atmosphére psychologigque dans laquelle les impdta sont

pergus;
d) L'efficacité du systéme des relations publigues du gouvernement;

e). La moralité publigue et 1'intégrité personnelle des percepieurs
et des coniribuables, gqui se manifestent par la fréguence de

1'évasion fiscale,

Gomme tous ces facteurs ne peuvent &€tre contenus paurtout de
la m8@me maniére et qu'ils n'agissent pas égelement dans tous les pays,
il serait risqué de comprendre les recettes publigues dans notre étude.
Il nous interesse davantage de considérer les éléments gui pourraient
indiquer les possibilités et l'activiié économiques d'un Stat membres

Les recettes publiques ne peuvent nous donner une telle indication.

16.. (iv) Les budgets nationaux

Les budgets nationaux comprennent, les deux €léments examinés
précédemment, & savoir les dépenses publiques et les recettes publiques.

Il a été établi que ces deux éléments ne peuvent servir 2u but gue nous
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nous proposons. Il est donc facile dten conclure guey pour l'évaluation
gqui doit &tre faite; il ne convienﬁ.pas d!attribuer trop d'importunce
a la combinaison de ces deux éléments que représente le budget national

ou budget gouvernemental,

17: (v) Solvabilité en devises &trangires

Au  Conrgeil des ministres, tenu é-Kinéhasa, un certain nombre
de délégués ont souligné gque la solvabilité diun dtzt membre en devises
étrangéreg était un facteur important qu'il convenait de prendre en
considération pour établir la cotisatioh diun Etat membre. 'Ils ont
considéré "solvabilité en devises étrungdres" comme distincte des
"liguidités™. La distinction qu'ils voulaient faire n'est gu'lune simple
erreur imputable & des non—spécialistesi Au peragraphe 7 de ce rapport,
nous avons établi que les ligquidités d'un iltat membre sont fixéés par
le niveau de ses réserves en devises étrangéresi Par conséquent, la
solvabilité en devises étrangdres d'un dtat membre dépend de ses réserves
en devises étrangéres. Comme il a été dit 3 propos des liguidités, la ré-
gerve en devises étrangéres est fonction des opérations du commerce
extérieun e t reste gung rapport avec les transactions commerciales
intérieures. Cette réserve ne peut donc fournir une indication suf-
fisante sur l'activité de 1l'économie dans son ensemble, En coﬁséquence,
les "liguidités™ et ce gu'on a-appellé la "solvabilité en devises
étrangéres" peuvent &tre écurtées sans risque dans l'évaluation gue

nous devons faire pour le baréme des cotisations.

18, Nous avons tenté dans les sections qui précaédent d'examiner
aussi briévement mais aussi complétement que possible les raiseons pour
lesquelles il nous est impossible d'utiliser certzins ficteurs indiqués
par la résolution du Congeil des ministres. Nous allons maintenant
indiguer les raisons pour lesquelles nous avons retenu les facteurs qui
ont €té utilisés pour 1'élaboration du baréme des cotisations recommandé
par la résolution et les raisons gul justifient nos conclusions. Confor—
mément & la conclusion formulée au paragraphe 5 (b) et (d), nous avons
pris le produit interieur brut, le nombre total d'habitaniset le produit
intérieur brut par habitant, comme bases pour établir le beréme des
cotisations, qui figure & 1'annexe B du présent rapport. Le produit

intérieur brut est constitué par les éléments suivants :
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a) Dépenses privées, pour biens et services;

b) Dépenses de 1'Btat;

o) Formation brute de cépital fixe intérieur;

d) sngmentation des stocksj

é) Exportations de marchandises et services (é ajouter)

f) Importations de marchandises et services (é retfancher)

Notre produit intérieur brut couvre donc l'économie toute
entidre et refldte plus vraigsemblablement l'activité économigue d'un
Etat membre. Nous avons utilisé le chiffre de la population totale avee
le chiffre du produit intérisur brut pour shtenir le chiffre du produi#

intérieur brut par habitant.

-

Comme on le verra & 1l'annexe B, nous avons élaboré trois barémes
au moyen du pruduit‘intérieur brut et du produit intérieur brut par .
habitant. Le premier & partir du produit intérieur brut seulement, et le
deuxiéme, du produit intérieur brut par haBitant, Le troisiéme représente
une moyenne entre leg deux autres. Voici une illustration. Le taux de
la cotisation du Cameroun sur la base du produit intérieur brut est
2,17« I1 est de 2,54 sur la base du produit national brut par habitant.
La moyenne des deux taux est 2,35, taux que nous recommandons pourmle

Cemeroun.

Ces m8mes opérations ont été faites pour les #tats membres, opé-~
rations au moyen desguelles ont é%{é établis les barémes qui figurent

& llannexe B,

19. Des problémes statistiques se sont posés, que nous avons décidés
de résoudre par des moyens techniques arbitraires mais équitables. Par
exemple, dans le cas ol le chiffre du produit intérieur brut n'a pas

61é communigué et ¢qu'il nous a éi%é imposszible de l'obtenir dlautres
gources, nous avous attribué le chiffre du produit intérieur brut le plus
bas de notre liste et &tabli le montant de la cotisation en conséguence;
étant entendu gque celle—ci ne s'appliquerait gu'en éttendant le moment
ol nous disposerions du chiffre exazct du produit intérieur brut. Un
autre probléme statistique gue nous avons régolu par des méthodes arbi-

traires mais éguitables est celui du plafond et du plancher du baréme
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des cotisations.. Bien gue la Charie dispose que 1la contribution d'un
Etat membre ne peut €tre supérieured 20 pour cent, nous avons, néanmoins,
fixé le plafond & 10 pour ceht, compte tenu de la décisien du Conseil

des ministres réuni & Kinshasa., Il n'en résulte nullement que la Charte
a &été modifiée, mais seulement gue 10 peur cent étant compris dans les
20 pour cent, l'adoption de 10 pour cent est sans risque.. En d'autres
termes, la Charte autorise & fixer 1la coantribution d'un Btat pourvu
gu'elle ne soit pas supérieure & 20 pour cent, Or, 10 pour cent est
évidemment inférieur & 20 pour cent. Nous pouvons donc adopfer 1la
limite de 10 pour cent, si les Etats membres scnt convaincus de 1'équite
du baréme des ootisationg que nous recommandong. Si lors d™un examen
ultérieur du baréme des cotisations ou d'une majoration du budget de
1'0Ua, le plafond‘de 10 pour cent se révéle insuffisant, une limite de

15 pour cent pourre €tre établie ou bien celle de 20 pour cent gui est

prévue par la Charte,

20. En vue de donner satigfaction zux pays dont les cotisations
atteignent les limites supérieures et les limites inférieures, nous

avons estimé que lorsgue la cotisation proposén pour un pays est fixée

& plus de 10 pour cent, l'excédent doit &tre viré &4 un fonds commun gui
gsera répartl proportionnément entre tous les Htats membre dont la coti-
sation est fixée au-dessous du plancher. Pour illustrer ce point, nous
supposons le cas, par exemple, de trois pays dont les cotisations dépassent
le plafond établi, et dont le dépassement total est de 6 pour cent. Ce

6 pour cent seront répartis propoxtionnément entre deux autres pays dont
les cotisations sont fixées & un taux inférieur au pluncher. 35i la
cotisation d'un de ces deux pays ezt inférieur au plancher de 4 pour cent
et celle de 1l'autre de 2 pour cent, les gucte-paris de ces deux pays
serbnt de 4 pour cent et de 2 pour cent respectivement, pour porter

leurs cotisations & la limite inférieure. BSi, toutefois, 1l'excédent
total des pays dont les cotigations dépassent le plafond est supérieur

an déficit total des pays dont les cotisations n'atteigent pas le
plancher, le religuat sera proportionnellement reparti entre les pays
suivants immédiatement dans llordre croissant des cotisations. 4insi

dans l'exemple gui vient d'@tre cité, si 1'excédent était de 8 pour cent
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au lieu de 6, aprés avoir réparti les 6 pour cent entre les deux pays
dont les cotisations sont en de¢a du plancher, dens la

proportion de 2 & 1, il y aura toujours un religquat de 2 pour cent

qui devra &tre supporté par les deux, trois ou guatre pays gui suivent

immédiatement dans l'ordre croissant.

21, Le Comité est maintenant prié d'étudier 1l'sAnnexe A ol

figurent le produit national brut et le produit national net des Ztats
membres a2insi gue l'innexe B qui contient les chiffres relatifs & la
population, le produit intérieur brut et le produit intérieur brut

par habitant des Iiats membres, le barsme des cotisations fondé sur

lé produit national brut, sur le produit intérieur brut par habitant

et sur la moyenne entre les deux. L'ahnexe B renferme également le baréme
d?s cotisations actuellement en vigueur aw Seorétariat géhérai de 1'0Usi.
LiAnnexe C est une note du Gouvernemedt du Libéria sur cette question,

dont il a ét%é tenu compte dans le caldul.

22, Nous recommandons fortement l'adoption du baréme figurant

4 l'avani-derniére colonne de 1l'Annexe B comme bardme provisoire des
cotisations de 1'0UA sous réserve de le réviser ultérieurement, et sous
réserve également que les Ztats membres recueillent et publient des

statistiques plus appropriées.
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Produit national

brut au prix

Produit national nod
(revenmu national aux

DTATS courgnt du marché couts des facteurs
‘ 64 65 64 65

Aigérie ’ - - - -
Botswana ' - - - -
Burundi 1 ' | - g - -
Came;gug : ‘ . i - - - -
République centrafricaine o - - - -
Tchad - i - -
Congoe (Brazzaville) (lilliards de CFA) 230 ~ - -
Congo (Kinshasa) (iilliards Fr. congo.) 186,3 - . -
Dgﬁomey - - - -
Ltaiopie (Iilliorsde $ EU) 1.8%%?%) - - 1.400
Gabon - - | - -
Ganbie - - - -
Ghana (l4lliars N.C.) 1.345 1,58¢ 1.216 1,307
Guinée - - - -
Cote a'Ivoire (liilliars CFA) : - - 1744 | -
Kénya - - - —-
Lesotho (I1llionsde rangs) 41,3 43,3 36,2 35,3
Liberia (Millions de $ IU) 150 - 122,9 -
Libye | - - - -
adagascar . - - - -
iialawi (liillions de livres) 58,0 66,2 55,1 62,3
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Produit national Produit n«tionzl
brut au prix : net (revenu necti
ET.TS gourant du marché tional aux cofits
’ ’ des facteurs)

64 65 64 65
=ali - - - -
weuritanie (ifilljerds de CFa) - 29, 6 - - -
iaroc (Fill;ars de‘D:H,) _ * 12,58 13,18 11,15 11,76

" HNiger ' - - - : -
Hdigéria - - - -

« Rwanda _ e L - - - -
Jénégal : '. - _ _' N | - -
Jierra Leone (I«i;{llions_de leone.s) _ o “2115 _ ‘552; 2| 198, & 214
Somalie - o _ ‘-T-..T. - -] - -
Soudan (i:illions de livres s'oudan;ises‘): 483y.0 | 473§ & o - ' o
Togo (uillions de CFa) - _ L 38 4 . | 32y 0f 350
Tunisie (willions de dinare) 366, 7 424, 3| 356 414
Ouganda ) - - - -
Républigue »rabe Unie (viillions de L.&.) 3.738 - - -
République Unie de Tanzenie (uillions £) 256, 6 | 256, 0| 228 223
Haute-Volta - - - -
Zumbie (:illions de livres) 217, 5| 250 185 213
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!

Baréme recom—

!
. . . ! mandé !
! Population en ! Produit Inté-{ Conver— | P. I. B,par | Baréme se-~ | Bar8me se— | Baréme établi | Baréme
! juillet (milliersg)] rieur Brut I sion 1 habitant { lon P, I.B. | lon P.I,B, ! selon moyen- | actuel
! | aux Prix au |1 . ! Ipar habitant! ne du P.I,B, |
! ] Yarché ] ] _ | L lpar habitant 1
1_64 165 164 1 65 | $EUNM | 64 1 65 ! ! ! 1
! ! 1 ! ] ! [ 1 ] ! 1
flgérie (milliards de dinars) | 11,645 ! 11,871 ¢ 10,91 1 2,284 ! i 186 I 1454 ! 3,88 ! 5,71 ! 4,54
Botswana I 543 1 559 1 T 1 22 1 39 1 081 .82 - 1,45 { ,50) ¢ t 1,82
Sarundi T 3.147 | 3.210 1 ] I 122 1 I 39 1 VR 82 1 2 [ 1,82
Cemeroun (milliards de CFA 1/) | 5,108 i 5.229 1156,5! ! 638 | 1 122 1 2,17 ! 2,54 ] 2,35 ! 1,82
Répub.Centrafricaine (milliards | ! ! ! ! ! ! ! l ! [
e C.F.A. { 1.338 { 1.370 1 39,1t ! 159 | 1 116 i )54 1 2,41 ! 1,47 1 1,82
Tchad (milliards de CFA) i 3,260 1 3.307 1 I~ 58,9 | 240 1 1 72 1 , 82 [ 1,50 | 1,16 I 1,82
Congo—Brazzaville (milliards de | ] ! ! ! i ] ! 1 1 !
SFA) | 826 1 840 1 ! ! 32 | ! 39 1 L1l 1 B2  1,46( ., 50)°1 1,82
Jongo~-Kinshasa {milliards de ! l { 1 | [ ! 1 ! } l
Francs congolais) I 15.300 1 15.627 1195.5! ! 1.303 1! : 83 ! 4,42 l 1,72 ! 3,07 4 3,18
06 1,82
Sahomey (Milliards de CF4) I 2,300t 2,365 1 42 1 ! 171 ! I 74 i ;58 I 1,54 i 1, i ’
: 2,2
3thiopie (millions de 3 EU) | 22,200 | 22,600 ! ! 1,3 !t 1.300 | I 58 1 4,41 ! 1,20 l 2,81 } ,27
. i 1,82
Yabon (Milliards de CFA) 1 459 1 470 1 47,71 50,8 1 207 i 1440 1 711 916 4493 ’
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‘Baréme recom-

l

| Produit Inté—l Conver-

Baréme

|

l

| Population en ! P. Io B. par | Baréme Be~ | Baréme se~ | Bar8me établi !

{ juillet(millier@ i rieur Brut | sion i habitant { lon P.I.By | lon P.I.B. | selon moyen— [ actuel

i aux Prix au | | | lpar habitant! ne du P.I.B. !

! | Marché ! ! ! ! | par habitant |

1 64 [ 65 1 64 1 65 | $EI NI 64 I 65 { i 1 !
zmbie {Millions de & EU) ] 323 | 330 1 1 23,51 23 | 1 70 1 , 08 ] 1,45 | .76 1 1,82
“ana (Milliards ¥,0,) I 7.537 | T.740 {1357 | 1590 | 1558 1. 1 201 | 5,28 I 4,18 1 4,73 1 1,82

Lo mrmm 5

“inde (Milliards de CFA)1j [ 3.420 1 3.510 [‘64°71 ! 264 | ! 75 | 490 i 1,57 | 1,23 ! 1,82

“te—d'Ivoire (Milliards de { ! ! ! ! ! 1 ! ! ! !
#4) i 3.980 I 3,835 | | 247,9 {1011 1 1 263 1 3,43 _ 1 5,47 1 4,45 | 1,82
inya (Millions de Livres) [ 9.104 I  9.365 1281,3! 287,6 | 787 | i 84 1 2,67 ! 1,74 1 2,21 ! 1,82
is0thc (Miliions de Rands) ] 814 1 838 | 34,31 37,4 | 48 i i 57 s 17 ] 1,18 | , 67 ! 1,82
‘béria (Millions § EU) i 1.041 1 1.070 l249,2! ] 249 | I 232 | ,85 ! 4,83 1 2,84 i 1,82
“bye (iMillions de livres libyen. 1.559 [  1.6)7 1337 | 427 ] 943 1 i 583 1 3,20 ] 12,13 1 7,67 i 1,82

‘dagascar (Milliards de i ] 1(1962) I ] 1 ! 1 ! i
T} L/ ! 6.180 1 6.420 1119.3i 1 487 ! 1 75 1} 1,65 ! 1,57 !} . 1,61 2 1,82
iawi [Millioms de Livres) i 3.845 ! 3,940 | 57,51 65,5 I 161 i I 40 % ' 54 i .83 1 , 68 ! 1,82
%13 (Williards de CFA) L/ i 4.485 I 4.576 1 8731} £ 355 | i 77 1 1,20 ] 1,60 1 1,40 ! 1,82
Zuritaanie (Milliards de CFA} 1 1.032 | 1,050 1 35,73 ! 145 1 1 138 i .49 ] 2,87 1 1,68 i 1,8%
“roe {Iilliards de D.H.) { 12,959 | 13,323 | 12,58 13,18 I 2.506 { I 188 | 8,49 i 3,91 1 6.20 § 6,60
mger {Milliards de CFA) : 3.237 1 3.328 1 64,91 ! 265 | ] 79 1 ;89 ! 1,64 1 1,27 ! 1,82

frnsa

igéria (Millions de Livres) { 56,400 | 57.500 i1}513f 1,381 3.864 1 ! 67 1 13,09 } 1,39 ! T:24 1 9,53
I 3.108 ! 3.200 {121.94 I 122 1 i 39 ! 41 ] ,82 1 , 62 1 1,82

wanda {Millions de $ EU)
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pag ! mandé 1
| Population en 1 Produit Inté-| Conver— | P,I.B. par | Baréme se— | Bardme se— | Bar@me établi | Baréme
I juillet (milliers) rieur Brut ! sion | habitant | lon P.I.B. | lon P.I.B. | selon moyen— | actuel
i ! aux Prix du | l ! Ipar habitant! ne du P.I.B. I
1 | Marché | ] i ] | par habitant |
H 64 | 65 1 64 1 65 | $EUMI 64 1 65 ! l i !
1 [ I ! l ! { ! ] i i
négal (Milliars de CFA) I 3.400 | 3.419 1166,31 166.8 1 678 1 ! 198 1 2,29 | 4,13 1 3,21 1 2,27
ierra Leone (Millions de Leones! 2.332 | 2,365 1221,51 ! 310 i ! 131 § 1,05 1 2,72 i 1,89 I 1,82
mali (Millions de § ®U) 2/ | 2.420 | 2.500 1132,51 T 132 1 53 1 52 1 WY 1,08 1 76 T 1,82
tadan (Millions de £ soudanaises 13,180 | 13,540 1485 t 475 i 1.393 ! l 102 | 4,71 1 2,13 ! 3,42 ! 3,18
Tgo (Jillions de GFA) |7 1.802 | 1.638 I 38,41 43,51 156 1 ! 95 1 .52 1 1,96 1 1,25 1 1,82
fznisie (Millions de Dinars) 1 5.361 1 4.414 1374,31 346,6 ! 660 ! ! 149 | 2,23 1 3,11 i 2,67 1 2,27
siganda (Millions de Livres) T T.36T7 I 7T.551 184,61 203,31 569 ! ! 5 1 1,92 | 1,57 |1 1,75 ! 1,82
YA, U.(¥illions & 3gyptieines): 28,900 1 29.600 (2058 I T 4.742 1 ] 160 1 16,06 1 3,33 19,70 (9,61) © | 11,35
fanzanie (Jillions de Livres) 1 9.990 1 10,179 ! 261 1 260 | 731 1 1 71 % 2,47 | 1,47 i 1,97 ! 1,82
“ate-Volta (Filliaras de CFA) § 4.763 | 4.738 1 i 58,4 1 238 | I 50 | 180 1 1,04 1 92 | 1,82
Zambie (Fillions de Livres) i 3.6001! 3,780 ! i 250 i 100 ! l 185 1 2,37 i 3,85 i 3,11 ! 1,82
{29,515 | I 4.804 1 100,004 | 100.00% | 100.00% 1 97.97%

./8ource : Bulletin statistirme des N.U. pour 1 Afrique (CEA) N°2, 2me partie, mars 1967.

:fCalculé par le Secrétariat.

" Prenant un demi pour cent comme cotisation minimale, et trouvant gque les cbtisations de deux pays geulement sont au-dessous de ce plancher (Bc
¢% Congo—Brazzaville), alors qu'aucun pays n'aura & payer plus que le plafond de dix pour cent, nous estimons cependant que la cotisation la plu
vée, ocelle de la République Arabe Unie, doit 8tre réduite de la différence totale entfe les cotisations du Boiswina et du Congo-Brazzaville et I
~inimal. Ce total étant de 0,09%, les cotisations corrigées de ces trois pays seront

I.A.U. 9,61 au lieu de 9;70

Fotswana 0,50 au lieu de 0,45

Eongo-Brazzaville 0,50 au lieu de 0,46.

nn
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Ref. H° 24123/DF

Le Département d'Btat de la Républigue du Libéria présente
ses complimenits au Secrétariat général de 1'Organisation de 1'Unité
sfricaine et a 1'honneur de se référer & la résolution Ci/93 (VIII)
adoptée par le Conseil des liinistres de 1'Organisation de 1'Unité
africaine, lors de sa huitiéme session ordinaire, ot & la décision
prise par le mé&me Conseil, au cours de sz neuvi2me session ordinaire,
en ce qui concerne le baréme des cotisations des Eiats membres, par
lesquelles le Secrétaire général a été chargé d'obtenir des Etats
membres des renseignements précis sur leur produit intérieur brut
ou leur revenu national, sur lsur produit intérieur brut par habitant,
ou leur revenu national par habitant, sur letirs recettes et dépenses
publiques, sur leur balance des paiements et leurs liquidités; £lé—
ments destinés & servir de base & l'étéblisSement dlud nouveau barime

de cotisations.

Référence est également faite & la recommandation adopiée
par le Conseil des Hinistres & sa neuviéme session ordinzire, selon
laguells le produit national net et la population totale des atats
membres devraient également servir de base 4 l'établissement du nouveau
bargdme qui doit €tre présenté & la dixiéme session ordinaire du Congeil

des Iliinistres en février 1968.

Le Département d'Etat de la République du Ljbéria a déjd adressé
au Secrétariat général, par sa note N° 15727/DF du 2 juin 1967, les
renseignements dont il disposait parmi ceux qui sont demandés dans
la résolution Cii/93 (VIII), Il désire maintenant exposer le point de
vue du Gouvernement du Libéria au sujet de l'étzblissement d'un

nouveau baréme des cotisations des Otats membres.

Le Gouvernement du Libéria estime yue pour des raisons
d'ordre pratigue, 1l'adoption du produit national net comme base du
baréme n'est pas judiciecuse, étant donné que les statistiques corres—

pondantes ne sont pas sfires dans les pays en voie de développement.
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Cela est Afi aur immcrfzoaticny Snévyitptlng malativag A la couverture

des données et aux méthodes dlesitimation.

En outre, comment peut-on estimer le produit national brut
du secteur non monétaire de ll'économie 7 ii€me dans les pays africains
dotés de services statistigues relativement avancés, les statisticiens
glaccordent pour reconnattre que les estimations sont probablement
un indicateur .assez pesu siir de la valeur du produit national. Les
statistiques de la comptabilité nationale n'ont gqu'une valeur analytique
limitée., Leur intérét principal réside probablement dans le fait
qu'elles indiquent simplement la_tendance qui prévaut dans un pays
donné, alors gqu'elles sont d'une médiocre utilité lorsqu'on les adopte

comme base de comparalsocon dans le domaine international.

Le Gouvernement du Libériz pense que tout bardme des coti-

sations doit se fondsr sur les critéres suivants

a) principes adaptables aux conditione propres & l'afrique,
gui soient €guitables et rasisonnablement faciles 2

déterminer et 3 appliquer;
b) données récentes, précipes et comperables;
c) faculzé contribubive.

Or, le critére du produit intérieur brut ne remplit pas
toutes ces conditions. BEa effed, 11 constitue un calcul statistique
qui ne fient ccmpie 1l v revenu de 173%ab correspondant & ses re—
cettes, ni des recvenus individvols et autres. Il peut &fre une mesure
analytique efiicace du conporienznt des l'économie, mais ges calculs
gont médiccres et ne sg¢ pxltent pag & la comparaison pour ce qui eatd
4 la fois de la couvertiuve e% de la chronologie, son exactitude se

trouvant limitée en conséquenca.

La notion du revenu national brut ne remplit pas entiérement

non plus les conditiong Znoncéfe ci—degsus.

Pour des'raisons dtordre théorique, le Gouvernement du
Libéria ne gouscrit pas aux formules proposdes. En efrfet, mé&me
gi la base statistbigue cst digne de foi, il est fort douteux qu'elle
puisse constituer une base équitable pour l'établissement du baréme.

Pour ce qui est des cotigalions, le Gouvernement du Libéria estime
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qu‘elleé doivent 8tre déterminées en fonction de la faculté contribu—
tive du-Gouvernement, laguelle dépend du chiiire des recettes de l'atat
et de llaptitude de celui-ci & payer en deviges. étrangéres. Un baréme
de cotisations fondé sur ces critéres aura en outre l'avantage de se
fonder sur des données statistigues dignes de foi.. Les renseignements
relatifs aux recetites de 1'Etat et & l'existence dtune réserve de
devises étrangéres sont géneralement précis et plus récents que les
statistiques des comptes nationaux. Ce fecteur est précis et récent,
et i1 se pr@te & lz compuraisoni Plus que tou} autre indicateur, il

donne la wesure de la faculié contributive- de liEt&tf.

Le Gouvernement du Libéria recommande donc l'adoption des
chiffres des recettes et des devises étrangéres de chaque gouvernement,
comme étant le meilleur indicateur en vue de l'établissement d'un
baréme des cotisetions. Les recettes peuvent &tre pondérées par le
facteur population, ce ¢ui donnera un indice composé pouvant servir
de bage a l'élzboration du baréme des cotisatidnsg en outre, le
revenu monétaire total peut 8tre corrigé pour indiguer le revenu réel
total en employant comme année de référence, 1Vannée de la creatlon
de 1'Organlsat10n, et en exprlmant le revenu monetalre total en prix
constsnts par lerecoursa an ‘indice du cout de la viey apres ponde—
ration selon la population de ohaque Ltat membre. Jtant donné cepen—
dant 1‘1mpr60131on du chlffre de la populatlon et des statlsthues
reldtlves an cofit de la vie ainsi gue la compllcatlon qul pourrait®
resulter de 1'appllcdt10n de ces‘Iacteurs, le Gouvernement du Libéria

estlme que ces facteurs ne devralent pas etre con51deres.:

lin revanche, il est;nécessaire de définir-soigneusement les.
recettes, étant donné que certajns gouvernemenis considérent les re—
cettes dlexploitation des gociétés publigues comme éfant des recettes
de 1l'&mtat,. Il est ev1dent que si 1! on. deslralt inclure les receties
de ce genre, on voudralt aus51 exolure les reoettes qul se uresentent

sous la forme de préts et de dons en provenance de l etranger, de

tlrages sur le FhI, etc.

On peut définir les recettes de ll!itat comme étant la somme
des .fonds déposés au compte de l'autorité centrale de perception, a

l'exception de .1'assistance étrangére sous toutes ses formes.
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Les gquestions de détail peuvent &tre réglées soif par le

Secrétariat général ou, & la demande de celui-ci, par la Cida.

Une dernidre guestion a trait & la définition des données
relatives & la réserve de devises étrangéres: . L'OUxs pourrait envi-
sager la possibilité d'utiliser les formules du Fonds monetaire in-—
ternational qui pourraient convenir & la détermination de la capacité

des divers Etats de payer en devises étrangéres.

Le Département d'Etat de la République du Libéria saisit
cette occasion pour renouveler au Secrétariat général de 1'Organisa-
tion de 1'Unité Africaine les assurances de sa trés haute considération

et de son estime.

Le 15 septembre 1967.
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RAPPORT SUR L'EXBCUTICH DES DRCISIONS FINANCIERES
LT BUDGE TAIRES DU COWSEIL DES MINISTRES SELON LE&S
RECOHMANDATICNS DU COMITE CQUSULTATIF,

A sa nenviéme session ordinaire, le Conseil des ministres a approuve

sur les questions budgétaires et financiéres.

(a)

(b)

SECTICN 1

Le Conseil des ministres, sur la recommandation du Comité corsultatif,

a_décidé que les augmentations régulidres deos. traitements des membres

du personnel de 1'OUA ne devraient pas 8ire affectées par la reconduc—

tion du budget 1966/67 pour 1'exercice financier 1967/68. Les membres

du personnel devraient donc veir leurs traitements augmentés, & condi-

tion que leur travail et leur conduite soient satisfaisants.

Les membres du personnel ont regu leurs augmentations régulidres, sous
réserve de la condition habituelle que leur travail et leur conduite

golent satisfaisants,

Le Conseil a décidé que le woste de contrdleur financier devrait 8ire

relevé au grade P3 3 un poste de contrSleur financier adjoint au grade

P1 devant 8tre créé.

" Cette décision a été exécutée et il en a été tenu compte dans le projet
de budget présenté. Mais le Secrétaire général administratif a jugé néces—

saire de recommander dans le projet de budget gu'un grade P2 sgerait plus

Justifié pour un contrdleur financier adjoint.

Le Conseil des ministres a décidé de ne pas accepter le reclassement des

Une de ves décisions charge le Seorétaire général administratif

postes des directeurs des déhartements, comme le lui avait recommandé

le Comité consultatif sur les questions financidres et budgétaires,

et de demander & ce méme Jomité de réexaminer les traitements et la
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structure du Secrétariat général de 1'0UA dans son ensemble, compte tenu

du niveau des traitements versds par les autres organisations internatio~

nales et les missions diplomatigues africaines en vue d'effectuer des

économies.
Le Seorétariat général continue de recueillir les informations nécessaire
a4 cet effet, Aussitdt que des renseignements suffisants auront été recuei

lis, le Secrétariat général soumettra ses conclusions au Comité consultat

’ . 3
Le Congeil des ministres a décidé que les frais enoourus pour .les réunion

du Comité spéocial sur le différond frontalier algéro-maroocain continue-—

raient & 8ire imputés au budget du Secrétariat général..

Le Secrétariat général a pris note de cette décision et a prévu des

-

crédits & cet effet dans le projet de budget qu'il a prégenté,

Le Becrétariat général a été autorisé & inclure dans le budget de

l'exercice financier 1$68/69, des demandes de crédits destinés 3 couvrir

les dépenses afférentes aux réunions des deux commissions mixtes créées

pour examiner la question des bureaux permanents de 1!'0QUA,

Cela a été fait et les prévisions budgétaires figurent au chapitre

pertinent du projet de budget soumis.

Par sa résolution Cli/Res.110 (IX), le Conseil des ministres a décidé

d'accorder une subvention de 20,000 Livres asu Congeil sunérieur du

Sport en Afrigue et a chargé .le Secrétaire général administratif de

prélever cette somme sur les économies de 10 pour 100 envigagées, -

Le Cons=il a également décidé que la subvention ainsi accordée n'aura

Pas un caractére permanent et gue les nouvelles demandes que le Conseil

supérieur du sport présenteraient & 1'avenir seront &tudides individuel~

lement,

Le Secrétariat général n'a pas payé la somme de 20,000 Livres au Conseil
supérieur du Sport en Afrigue parce qulon a estimé qulil serait plus
judicieux d'attendre 1l'éooulement des six premiers mois de l'exercice
financier avant de décider de la possibilité de réaliser 1'économie de

dix pour 100 sur laguelle doit &tre prélevée la somme de 20.000 Livres
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2 payer au Conseil supérieur. Le Secrétariat genéral est suffisamment
optimiste et espére qu'd l'expiration des six premiers mois de 1'exer—
cice financier, soit au 3L décembre 1967, la situation financidre géné—
Trale pourra se préter 3 uns estimation plue précise des dépenses a
encourir durant 1l'exercice financier actuel. Le Secrétariat général
sera par conségquent en mesure, au mois de janvier 1568, de payer ledit
montant au Conseil supérieur, dans sa totalité ou en partie. Des efforts
seront déployés toutefois pour compléter le paiement intégral de cette
somme & la fin de 1l'exercice financier, si cela n'est pas dé;d fait au

mois de janvier,

(¢) Une somme de 10.000 dollars KU a été mise & la disposition du Secrétariat

geénéral pour la préparation d'un rapport par un groupe de liguidateurs

chargés d'examiner ll'actif et le passif de 1'ex—(CCTA, conformément au

dooument CN/159 approuvé par le Conseil des ministres.

Les liquidateurs ont été proposés par 1l'Ethiopie et le Soudan ; ils
doivent se rendre & Lagos pour entreprsndre leurs investigations,; vers
la fin du mois de décembre au plus tard. On espére que leur rapport

pourra &tre soumis & la prochaine session du Conseil des ministres qui

' se réunira en février 1968.

(h) Le Conseil des minisires a décidé gue toutes les résolutions du Conseil

des ministres et de la Conférence des Chefs d!Etat et de Gouvernement

ayant des incidences financidres gqui n'étaient prévuvs 1:rs aucun des

budgets de 1'QUA, soient accompagnées d'un exposé relatif a4 leur finan—

cement.,

Le Secrétariat général oovservera rigoureusement cette décision.

SECTION I1

Pour ce gui est du budget en cours, les directives suivantes ont été

données au Secrétariat général :
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(i) Limiter ses dépenses & ce qui a é%é autorisé par le Conseil des ministres,

Le Secreteriat général déploie tous ses efforts pour respecter cette
directive du Congseil, Lorsque, pour des motifs d'urgence ou par suite

de quelque autre décision du Conseil des ministres non accompagnée de
dispositions ou d'autorisation financidres, le Secrétariat général

se voit obligé de dépenser; il fera rapport sur cette dépense au Comité
consultatif et au Conseil des ministres. On estime que de pareils cas
seront trés rares si bien que la directive principale émanant du Conseil

sera strictement observée. (of, Section II, paragraphe x).

(ii) Engager autant gue pogsible des traducteurs et des seorétaires permanents

et ne pas accorder des contrats techniques de courte durée qui sont

nécesgairement onéreux,

Le Secrétariat général fait tout son possible pour recruter des traducteurs
ot des secrétaires permanents. A cet effet; le Secrétariat général a
adressé des notes 3 tous les Etats membres pour obténir les noms et
adresses de traducteurs et interprétes qui seraient disponibles dans
leurs territoires, en vue de leur nomination comme traducteurs o, au
besoin, comme fonctionnaires av titre de contrats de courte durée.

Pour ce gui est des secrétaires; on espire que désormais on ne recru—
tera pas de secrétaires au titre de contrats de‘courte durée pour
desservir nos réunions, car le Secrétariat a réussi 3 recruter dernis-—
rement quelques secrétaires supplémentaires. Toutefois, le recrutement
des traducteurs et des interprétes donne toujours lieu 3 des difficul—
tés considérables que le Secrétariat général s'!'efforce de surmonter

avec le concours des Etats membres de 1!'Organisation. Il ne semble pas
que nous puissions réussir & avoir dans 1'immédiat des traducteurs et des

interprétes & plein temps.

(iii) Transférer la dépense de 10.000 § EU engagée ot non encors réglée du

compte 405 au.gcmpte A03.

Ce transfert a été diiment effectué.

(iv) Ne dépenser gue 90 pour 100 des orédits budgétaires approuvés.

Le Secrétariat général a toujours eu cette directive présente 3 1lesprit
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dans toutes ses dépenses depuis le mois de juillet de 1'année en dours.
I1 faudra attendre la fin de ll'exercice finanoier pour annoncer que cette
économie de dix pour 100 a été réalisée. Toutefois, des efforte sont
déployés pour gérer les affaires de 1l'Organisation dans le cadre des 90

pour 100 des crédits jusyuid la fin de l'exercice financier.

(v)lodifier le titre et la dénomination du compte 605 comme suit : "Livres

et services pour la bibliothéque."

Cette modification apparalt dans le projet de budget,

(vi) Entrer en ocontact avec le propriétaire de la résidence du Secrétaire

général administratif et lui demander une réduction du loyer 3 et s’

il ne veut pas oconsentir cette réduction du loyer, une autre résidence-

du méme standing, devra &tre trouvée pour le Secrétaire général adminis—

tratif.

Le Secrétariat général a engagé des négociations avec le propriétaire
de la résidence du Secrétaire général et les pourparlers n'ont pas encore
abouti, Le résultat définitif sera porté & la connaissance du Conseil des

ministres lors de sa prochaine session.

(vii)Réduire de 1,000 $ EU le crédit figurant & la seotion V, sous—section IIJ,

titre VI du budget en cours.

Cette réduction a été faite dans nos registres comptables.,

(viii) Supprimer le orédit figurant dans :

a) La section VI-A, sous—seotion VI-A, titre III, sous~titre III;

b) La section VI-C, sous—gection VI-C, titre III, sous~titre IX.

Cotte suppression a ét¢ effectude dans nog registres comptables ainei

que dans le nouveau projet de budget.

(ix) Fournir des informations sur 1l'amortissement, etc. des bitiments relevant

du Fondsg de logement de Lagos.

Un rapport sur cette question aest préesenté dans un document séparé corres-
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pondant au point @ de llordre du jour.

(x) Demander et faire en sorte 2 llavenir gue les dépenses soient approuveées

ou les fonds votés pour permetire aux sous—oomitds, etc. créés par le

Congeil et la Conférence de foneciionner,

Le Seorétariat général fera tout son possible pour informer le Conseil des
ministres et la Conférence des Chefs d'Etat et de Gouvernement des inci-
dences financiéres de toutes les décisions et résolutions adoptées par
ces deux Instances, mais l'antorité supréme gui peut faire en sorte que
des fonds soient accordés pour 1l'anplication des décisions de ces deux
organes, est le Conseil ou la Confércnce. Toutefois, le Secrétariat géné- |
ral tient & souligner gque les décisions antérisures du Conseil et de la
Conférence, entrainant des dépenses non prévues au budget, existent tou~—
Jours et doivent 3tre exéoutées par le Secrétariat général. Ainsi, la
Commission de médiation, d2 conoiliation et d'arbitrage vient de cl@turer
sa sgession & AdGis-Abéba, session qui a été finanoée par le Secrétariat
général par prélévement sur les fondes de roulement, comme l'a demandé

la Conférence. De mdme, le Secrétariat général a di envoyer quelques

- fonctionnaires & Lagos pour la réunion du Comité consultatif de 110UA

sur la situation au Nigéria. Cette dépense n'a pas été prévue par le
Secrétariat général et partant, aucun crédit prévu ne lui a été affecté
au budget. Des situations d'une telle importance peuvent surgir de temps
& autre et elles exigent du Secrétariat général des décisions administra—
tives immédiates impliquant des dépenses qui pourront sembler non auto-
risées. Toutefois, le Secrétariat général veillera toujours, dans la
mesure du possible; & ce que le Conseil des ministres oﬁ la Conférence
des Chefs d'Etat approuve les fonds nécessaires ppur l'exécution

de toutes décigions du Consell ou de la Conférence.

(xi) EBEviter tout aouble emploi dans les chefs des dépenses du budget de la

.CSTR et regrouper les chefs des dépenses comme 1'a demandd le Conseily

Note a été prise de cette décision dont il a été tenu compte dans le

projet de budget présentd.

(xii) Présenter au Conseil, lors de sa procuaine session, un rapport sur 1l'ap-

plication des décicions susmentionnées.

Le présent document est le rapport réclamé,
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