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ACTIVITES DE L'QUA ET COOPERATION INTERAFRICAINE .
DANS LE DOM.INE DE L'EDUCATION, DE La SCIENCE, DE_La TECHNOLOGIH,
DE L4 SANTE ET DE La CULTURE -

A e e e et ey

e e e e e —

INTRODUCTION CENER4LE

f

1e Le 25 mai, cette année, 1'0UA a achevé la cinguiéme année de son existence.
En offét, ce n'est qu'en 1963 que 32 Chefs d'Etat et de Gouvernement de pays afri—
cains indépendants se sont réunis & addis—Abéba et ont décidéd de créer 1'0Organi-
sation de 1'Unité Africaine. Un des plus imporiants objectifs que les Chefs Q1E-
tat et de Gouvernement ont assignés & 1'QUA est "de coordonner et intensificr

lour coopération et leurs efforts pour offrir de meilleurss conditions d'existen—
ce aux peuples d'Afrique". 4 cet offet, 1'OUA a été&. appelée, entre autres foanc-
tions, & coordonner et harmoniser les politiques générales et les activiiés des
Etats membres, en vue d'obtenir en parﬁiculier qu'ils collaborent dans les domai-

nes de l'éducation, de la science, de la culture et de la santé,

2a On se rappeile gulen 19635 parhmi les 32 Etats indépendants'qui ont pris

la décision de créer 1'0UA, il s*gn %rouvait qui étaient indépendants depuis long-
temps alors que les autres, la majorité, venaient & peine de sortir de 1l'dre co-—
loniale. L'Orgenisation a également pris la résolution, & cetie époque, do faire
en sorte que les autres Btats qui étaient encoie soumis & la domination coloniale,
ou qui étaient gouvernés par des régimes hostiles et oppressifs seraient libérés
de leurs chafnes pour gu'ils puissent rejoindre les Etats fréres libres et indé-
pendants, En ce temps dgalement, et les choses n'ont pas changé depuisg, le niveaun
des services économiques et sociaux était dans la plupart des pays africains de
beaucoup inférieur & celui qui prévalait dans les pays évolués. Les ressources na—
turelles de la plupart des pays africains n'avaient pas encore fait l'objet de
prospection presque dans tous les cas, ot gquelques unes seulement d'entre elles
dtaient exploitées au bénéfice d'ailleurs, le plus souvent de capitalistes étran—
gerso. Les services socio-économiques, comme liéducation et la santd, étaient pour
la plupart concentrés dans les villes alors que dans les régions rurales, ils
€taient trés rares, sinon méﬁe a4 peu prés inexistants. Parmi les autochtones, les
compétences étaient insuffisantes, qualitativement et quantitetivement et ne per—
mettaient pag de polurvoir aux besoins économigues, si modestes fussent-ils, so—

ciaux et politiques qui &taient alors ceux des Etats membres de 1'0UA4,
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3a Avec courage et.clairvoyance,. mus par-un esprit.de ‘solidarité,.de.._
froternité et d'unité africaine, les Chefs d'Etat et de Gouvernement réunis —
& Addis-Abéba ont relevé le gant en créant une organisation & lagquelle ils

ont conféré les pouvoirs nécessaires pour qu'elle les assiste en particulier

dans lcurs efforts tendant & "renforcer 1'unité et la solidarité des Etats
africains™ et & "offrir de meilleures conditions d'existence aux peuples

A'afrigue’,

4e Partant de conditions fondamentales si diverses, considérant

d'autre part que les communications, m8me entre pays voisins, étaient trés
insuffisantcs dans la plupart des cas en Afrigue, il était & prévoir qu'a

ses débuts 1'Organisation de 1'Unité Africaine ne pouvait que se¢ borner a
déterminer les domaines d'intérét commun. Pendant ces débuts, 1'Organisation s'est
également attachée 4 permetire aux citoyens des Etats membres de mieux se
connaftre afin de mieux apprécier les conceptions qui avaient été, qui
étaient et qui seraient observées en Afrique. Il importe égalemen% de signas
ler qu'on s'est efforcé & liorigine, de permeitre aux représentants des

Btats ﬁembres, & tous les niveaux. depuis les Chefs d'Etat et de Gouvernement
Jusqu'aux fonctionnaires civils et autres, en passant par leos minisires, do
créer ce qu'on peut appeler la psychologic de 1'0UA, grice & laguelle il
serait possible de pourvoir & la nécessité d4'une compréhension plus profonde
de la fraternité africaine ot des offorts constants & déployer vers l'unité
africaine. Ce fut donc une période d'exploration générale de la compréhension
entre les hommes et des milieux afriecaing répartis entre tous les Etats mom—
bres de 1'0UA, exploration guidée par los dispositions de‘la Charte et les
directives complémentaires dmanant des Chefs d!Etat et de Gouvernement, En

ce qui concerne 1'éducation, la culture, la science, la technique et la san-
té, ainsi gque dans les autres domaines auxquels s'étend la compétconce de
11'0U4A, cette période a servi & li¢laboration d'un mandat orientd vers 1'action

future.

5 En décidant de oréer 170UA, les Chefs d'Etat ont admig que l'aAfrique

he peut ni vivre ni prétendr. sontinuer 3 vivre dang l'isolement. En fait,
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1'Afrique et les Africaiﬁs font partie de la oommunauté mondiale des Netions
et des peuplaes,. Ltafrique doit donc agsumer ses responsabilités dans le con-—
cert mondial et contribuer de son mieux, dans la mesurc de ses possibilités,
& la solution des problémes qul se posent dans les autres parties du monde
Ils ont égaloment admis gqu'en reison du degré de développement qui &tait
alors au sein et aujourd!'hui celui des Etats africains, des ressources exté—
rieures financiéres et intellectuelles seraient nécessaires pendant un cer~
tain temps, pour faciliter le développement rapide des Etats membres, Quel-—
ques unes des assises les plus favorables dans lesquelles 1'Afrique devait
Jouer un r8lc ¢t prétendre 3 scs droits dans le cadre mondial, étaient celles
qu'offraient 1'Organisation des Nations Unies et ses institutions spéciali-
séese Dés ses premiers jours 1TOUA est entrée officiellement en relation

avec 1'Organisation des Nations Unies et les institutions qui lui sont ratta—
chées, conformément aux directives selon lesquelles il était nécessaire et
souhaitable d'établir, par la conclusion dtaccords officiels, un cadre insti-
tutionnel & la collaboration espérée entre les organisations intéressées,

Des mesures ont ensuite &té prises afin de préparer ces accords et de les
signere. Dans certains cas, ces accords sont déji en vigheur et dans les au-—

tres, ils sont sur le point d!'8ire conclus,

6 Naturellement, une définition générale des domaines de compétence
ayant été arrftée, des contacts bersonnels ayant été établis entre les cim
toyens des Etats membres, les bases de la psychologie de 1'0QUA qui devait
faciliter la marche vers une Afrigue en voie de développement, voude au pro—
grés et unie, ayant été posées, on pouvait prévoir qu'on s'efforcerait de
transposer les cspérances et les aspirations générales en des objectifs con—
cretse Il était donc nécessaire d'agir afin de conférer & la Charte une réa—
1ité vivante., Ces réalités ont trouvé leur expression initiale dans des réso-
lufions, des décisions et d'autres directives dment approuvées par les or—
ganes politiques de 1'0U4, Chargé des fonctions administratives consistant

& traduire en réalitds concrétes ces expressiomset ces agpirations tenducs
vers l'unité africaine, le Sccrétariat général a présenté les plans nécessai-

Tres pour approbation. Ce fut alors que les organes politigues de 1'OUA ont
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df faire face aux réalités de 1'Afrique et se sont 4rouvés--contraints -d'ad—. -
mettre que l'insuffisance des rescources financidres ot intellectuclles
exigerait d'aborder avec précaution les projets panafricains et autres que
1'0UA pourrait &tro appelée & exécuter., Un des résultats de cette prise de
conscience a été la suspension dc l'application de plusieurs résolutions,
qui impliquaient des dépenses considérables et le recours & un personnel
hautement qualifié. La création par exemple d'une agence panafricaine d'lin—
formation et d'un institut d'études africaines a dfl &tre abandonnée pour
cette raisone Le recrutement du personpel nécessaire aux divers services de
1'0UA s'est heurté aux mémes difficultés. Enfin, il s'est révélé difficile
de réunir les commissions spécialisées de 11004, faute de quorum. Cette si-
tuation a entrainé la création dfun Comité institutionnel dont les rccommarne
dations ont été depuis lors approuvées par la Conférence des Chefs d'Etat

et de Gouvernemen%a Parml les recommandations acceptées, on peut citer celle
qui préconisait de réduire par fusion le nombre des commissions spécialisées
afin d'qbtenir oue les dépenses soient rationnelles, sans amoindrir 1'effi~
caoi%é ée 1t0UA elle~m8me ni restreindre ses domaines de compétence., Catte
opération dans son ensemble a durd Jusqu'en 1966, année pendant laguelle les
réunions des commissions ont &t4 Suspendues en attendant les décisions men—

tionndes ci-dessus,

Te Au début de 1967, les commissions ont été remiges en.activité, mais
elles n'ont pas pu se réunir une seule fois faute de quorum. Il était impossi-
ble de laizser se éerpétuer cette situation sans tomprométire 1z simple possi-—
bilité d'atteindre les objectifs essentiels de 1'0UA énoncés dans la Chartoce
Le Secrétariat géndéral a donc donné l'alarme générale dénongant les tendances
que prenaicnt les choses. Il a Ffait valoir que si les commissions ne se réu-
nigsaient pas, il en résulterait que l'examen technique et les avis d'exper~
tise auxquels elles pourvoyaient sur le projet de 1'QUA ne bourraient se
faire d'une manidre effiocace. Entre autres conséquences, cette carence des
commissions interdirait la présentation générale des aspects techniques et
autres des projets, alors que cette présentation est indispensable pour per—

mettre aux organes politiques de prendre les décisions réquises en disposant



CM/232

Page 5

de tous lecs renseignements roguiss

8, Heureusement cc cri d'alarme a été entendu par les organes politiques
de 1'0UA. En effet, lors des réunions tenues en septembre 1967 & Kinshasa,
(République démocratique du Congo), la Conférence des Chefs d'Etat et de Gou-
verncment ainsi que le Conseil des Ministres ont décidé une fois de plus de
ne pas abundomner 1'OUA et de roprendre dans des conditions approprides tous
les projets pouvant &tre approuvés., Les résolutions et décisions nécessaires
a cet effet ont ét& adoptées et 1'0UA s'est trouves habilitde & nouvean 3 ro—
prendre celles de ses $8ches qui avaient dfi &tre suspenducs. Entretemps, le
transfert en Afrique des bureaux scientifiques hérités de 1l'ex—~Commission de
coopération technique en afrique (CCT4) dont les sidges étaient en Europe,

a pu €tre mené & bonne fin. Ayant tous ces organes & sa disposition en ifrique, 1
était préte 3 poursuivre sa marche pour contribuer au développement économi.--

que ¢t social accéléré des Etats membres.

9e Dans les poragraphes ci-aprés correspondant 3 deos rubriques particu—
lisres, on s'efforcera de récapituler les activités de 1'0UA pendant les cing
derniéres années ct de dégager los domaines gu'il serait gouhaitable de rotlo~
nir en prévision du développement futur. Cek domaines doivent 8tre considé—
rés, dans tous les cas. comme indissoclables des efforts axés sur ltapplica-
tion de la Charte de 1'0UA dans son intégralité, pour permettre d'latteindre
les niveaux de vie élevés qui son* souhaités pour les populations africaincs
et d'instaurer 1'unité entre elles. S'agissant e¢n 1l'occurrence des efforts
& déployer 3 liavenir. 1'objectif devras toujours &tre de garantir en parti-
culier :
a) une exploitation maximale et efficace des ressources naturclles,
ot spécialement, l'accroissement du rendement et de la productivi-—
té agricoles et les possibilités de développement lides aux ressour—

ces minérales ;

b) 1®*élargissement des scrvices d'enseignement ainsi que des possibi--
lités de formatsion. nour fournir aux Etats membres les compétcences

dont ils ont besoin & tous les niveaux H
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c) llaccélération de 1'industrialisation dans les Btats membres

d) la oréation de services appropriées et complets de santé et d'hy—
giene
e) des services appropriés ot complets de rocherche dans tous les do-

maines.

10, Il convient d'insister sur le fait gue; comme indiqué plus haut, lecs
Btats membres doivent absolument faire appel aux ressources nationales gui
leur sont immédiatement disponibles pour obtenir un développement accéléré
dans les domaines économigues et sociaux. En d'autres termes, les activités

a entreprendre scront fondées sur les principes de l'autonomie et ensuite

de l'assistance mutuelle entre les Etats membres., L'aide extéricure re revi—
tira dans oes conditions que la forme d'une assistance complémentaire s'a—
joutant aux efforts nationaux et interafricains. Avec cos considérations pré-
séntes & l'esprit, et aprés avoir récapitulé sous les rubriques correspondan—
tes les activités les plus importantes qui ont marqué les cing derniéres

années, on définire les principes directeurs & adopter pour l'avenir immédiat,

EDUCATION
a) Généralités

1. Lors de la création de 1'0UA en 1963, la Charte a confié les guestions
d'enseignement a la Commission de 1'éducation et de la culture de 1'0U4, A
s& premiére sossion tonue & Kinshasa (République démocratique du Congo) en
Janvier 1964, cette commission a défini son propre mandat et a abordé 1'4tu—
de des questions se rapportant & 1'éducation et & la culture en ifrique. ‘Ces
questions figurent dans les résolutions et les directives adoptées & cette
session. Aprds avoir recommandé "sa participation sans réserve au plan de
développement de 1l'éducation en Afrique" et aprés avoir préconiséfqgu'on

s 'attache cn particulier 2 des projets propices au développement concernant
un groupe de pays ou le continent tout entier"; la commission a décidé en
outre qu'elle favoriserait" les activitids de coopération appliquées & 1'édu~

cation ¢t & la culture, permctitant de relever Airectement le niveau de ¥ie
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des populations tout en ouvrant la voie & l'unité africaine". Ensuite, la
commission est passée & 1'examen des divers points de son mandat qu'elle
pourrait appliquer dans le ocadre de son programme. Ces points varient d'un
"plan de développement détaillé de 1l'éduocation en Afrique" jusqu'ad "l'élabo-
ration d'une politique rationnelle pour L'utilisation do ltaide éxtérieure"
en passant par "le développement accédlérd de l'enscignement scientifique et

technigue",

-

12 Une des plus importantes recommandations formulée 3 cette session
par la commigsion préconisait l'abolition de la Conférence des Ministres
africains de 1'éducation de 1'UNESCO. Aprés avoir fait valoir & cet égard
que "les r8les de la Commission de 1'Organisation de 1'Unité africaine pour
lTéducation et la culture et de la Conference des Ministres africains de
1'éducation sont complémentaires", la commission a recommandé "la fusion de
ces doux organismes dans le cadre de la Commission de l'éducation et de 1la

‘culture de 1'Organisation de 1'Unité Africaine™,

13 En 1965, & la deuxidéme session de la Commission de 1'éducation et

de la culture, le progremme qui avait &té approuvé 3 la premiére session a
été & nouveau réexaminé et des directives appropriées ont ét6 données au Se-
crétariat pour lul permettre de le metire en oeuvre. Pendant cette péricde

de formation de 1'0U4, alors qu'elle ne disposait pas de son propre personncl,
mais était tributaire de celui que le Gouvernement impérial éthiopien avait
gracicusement mis & sa disposition, et alors que ses ressources n'étaient pas
éncore connues, elle ne pouvait faire grand chose pour appliquer rapidement
les résolutions. Cependant, depuis 1965, le Secrétariat s'est efforcé d'appli= .
quer les résolutions dans toute 12 mesure du possible. Naturellement, la ma—
jeure partie des activités qu'impliquait l'application des résolutions exi-—
geait des fonds soit bour la construction des établissements voulus, etipour
le recrutement du personnel requis, soit pour organiser des réunions d'lex~
perts chargés d'examiner les questions et de formuler des recommandations,
selon leur mandat. Lorsque quelques uns des aspects financiers de l'applica-

tion des résolutions ont ét¢ portés & l'attention du Conseil des Minigtres,
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augquel il appartient de statuer sur les questions financiéres de 1'0U4, ils
n'ont pas été approuvés pour diverses ralsonsu_Parmi les projets gqu'il a
fallu suspendre & lo suite des directives du Conseil des Ministres, figure la
création d'un Institut d'étudos africaines, alors que d'autres projets comme
celui de la création d'un organe voué & 1'information (qu'il ne faut pas con-
fondre avec 1l'igence panafricaine diinformation), ont &té confiés & un comi-—
té s'occupant & la fois de l'information de la radio et de la télévision,

Un autre exemple de 1l'abandon dc certaines résolutions pour des considérations
financidres, est celui des comités qui devaient 8tre créds pour conseiller
les Etats membres sur "les problémes de 1'éducation en afrique". Ces comités
devaient conseiller les Etats membres sur des gquestions comme la formation
des ensgignants, la planification de l'enseignement supérieur, la réforme

des prograﬁmes, le finmncement de 1l'éducation, l'orientation et la formation

pédagogiques et professionnelles ot 1l'anzlphabétisme,

14 Comme indiqué précédemment.en raison de ces restrictions dues & la
pérurie de ressources intellectuelles ct financiéres, il a fallu réviser los
résolutions préalablement adoptées par 1'OUA dans le domaine de 1'éducations
Le Secrétariat général a pu par la suite présenter un rapport & la Commission
de l'éducation et de la culturc, malheurcusement 1'OUA avait alors décidé de
reconsidérer sa structure institutionnelle en vue de réaliser des économies
sur les ressources disponibles. Les réunions de toutes les commissions ont
alors été suspendues & partir de novembre 11965° Ce n'est qu'an dédbut de 1967
qu'elles ont pu reprendre leurs “%n-—=ur au titre de dispositions nouvelles,
Ces dispositions qui doivent enirer Pleinement en vigueur pendant 1'année en
cours, entrafnent la fusion de la Commission de 1'éducation et de la culture,
de la Commission scientifique, tochnique et de la rechorche et de la Commission
de la santé, de l'hygiéne et de la natrition en une seule commission gqui por-—
tera le nom de Commission de 1'éducation, de la science, de la culture et de
la santé, Faute de guorum, il a éi%é impossible de réunir des ssssions mixtes

des trois commissions en mai 1967 .
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15 antérieurement, le Secrétariat général avait essayé dec poursuivre
les activités de 1'0UA en matiérc d'éducation en préparant des documents
d'étude sur des gquestions particuliéres d'enseignement. Le premier de ces
documents a &té établi en juillet 1966 et distribué aux Etats membres le -
mois suivant. Il traitait d'un "programme de formation accélérée des ensci-
gnants". (1) Dans ce document général d'étude, on a essayé d'examiner divor-
ses méthodes permettant aux établissements spécialisés de former un plus
grand nombre d'enséignants. Les méthodes préconisées allaient d'un systéme
consistant & intercaler la formaiion des enseignants entre les périodes pen~
dant lesquelles ils enseignent effectivement et un autre systéme consistant
& confier des fonctions d'enscignement, au titre d'un service national obli-
gatoire, a tous ceux qui finissent leurs études, quel qu'en soit le niveaus
Dans ce dernier cas, les enseignants sont naturellement novices. Le document
relatif & cette solution a soulevé un intérdt considérable parmi les Etats

membres et auprés de l'UNESCbo

164 Les commissions combinées se Sont réunies en mai 1967 avec un ordre
du jour comprenant plusieurs questions se rapportant & l'éducation; 3 savoir
la création en Afrique d'établissements supérieurs de formation et de recher-—
che (ou centres d'excellences) ouverts aux dipldmés de 1l'université ; 1liaug-
mentation du nombre des enseignants formés par les écoles spécialisées H
1'instruction primaire chez les populations nomades 8t la nécessité de créor
des centreé pour l'étude des langues afin d'éliminer les barridres linguisti—
ques qui existent actuellement en Afrigque. Comme indigqué précédemment, les
réunions des commissions mixtes n'ont pas pu avoir lieu faute de quorum. Ce—
pendant au mois de septembre 1967, le Secrétariat générul « saisi de quelques
unes de ces questions le Conseil des Ministres ot la Conférence des Chefs
d'Btat et de Gouvernement. su nombre des questions approuvées, deux avaient
un rapport direct avec 1l'éducation. La premiére avait trait & 1'approbation

officielle d'une conférence mixte UNESCO/OUA sur 1'éducation ¢t la formation

(1) Voir document OAU/SP/1 EDC ~ Juillet 1966

"~
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scientifique et technique dans leurs rapports avec le développement en Afri-
gue. (1) Les questions que 1'OUA devait proposer d'inscrire & l'ordre du
jour de cette conférence ont été dgalement approuvées, La deuxidme se rap—
portait & la crdéation d'établisscments supérieurs de formation et de recher—
che (ou centrcs d'excellence) en Afrique. (2) Il s'agit 13 de deux importan-~
tes décisions dans lc domaine de 1l'édvcation, dont 1;application doit en—
trafner des améliorations et des répercussions considérables dans les scrvi—

ces d'enseignement fournis par les Etats membres.

i
174 Comme les huit centres dlexcellence qui ont été approuvés devaient
8tre spécialisés dans les domaines des sciehces appliquées; et gqu’on attri-—
buait de 1timportance & la création et an développement de ces établissements
posti-universitaires panafricains, un document distinct a &té préparé afin
de fournir des renseignements sur les mesures prisos jusqutiei pour 1'applica—

tion de la résolution considérées (3)

184 Pour en revenir & la Conférence mixte UNESCO/OUA, 1'0UA a communi—
qué .ses propositibms & 1'UNESCO ot 1'échange de lettres et les visites qui
ont suivi cet cnvoi ont permis d'arriver 3 un accord sur les questions &
inscrire & l'ordre du jour et sur les dispositions financidres et autres 2
prendre. I1 a été comvenu que le Secrétariat général de 1'0OUA préparerait
deux documents, mn.sur 1l'utilisation commune dos installations et services
d'enseignement secondaire.en vue de leur rentabilité maximale (4) et le se—
.cond sur la création de centres d'excellence en Afrique (5). Il a été aussi

convenu que 1'OUA contribuerait pour un maximum de 15 000 dollars des Etats

Unis aux dépenses totales de la Conférence .

(1) Voir résolution CM/Res. 111 (IX)

(2) Voir résolution CM/Res. 116 (IX)

(3) Voir le document Cﬂvgn. présenté & la présente session du Conseil des
Ministxes

(4) Document UNESCO-OUs/CEST:/6 — Utilisation commune des installations et

Bervices dl'enscignement secondaire en vue de leur rentabilité maximalec,

(5) Document UNESCO-OUA/CESTA/5 ~ Etablissements de formation et de recherche
(ou centres d'excellence) en Afrique,
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L'UNESCO a également établi deux études ainsi que plusieurs documents d'in-—

formation et de référence.

19. Parmi les autrcs événéments intervenus dans le domaine de l'éducation,
on peut citer la ocréation d'unc association des universités africaines .
Aprés plusieurs réunions préparatoires, et une somme considérable de travail
entrepris par plusieurs particuliers et de nombreuses organisations, les
recteurs des universités et colléges africains invités par le Gouvernement
maroecain, se gont réunis 3 Rabat (Maroo) en novembre 1967. Pendant cette
conférence, & laguelle 1'OUA était représcntée, 1'Association des universités
africaines a été officiellement créée. L'importance de cette association dans
le domaine de l'éducation en Afrique réside dans le fait que ses objecfifs

en matiére d'enseignement supérieur sont identiques & ceux de 1'OUA. Il nlest
donc pas déplacé d'affirmer, sans aicune résérve, que l'existence de cette
association permettra 3 1'OUA de faire en sorte que ses activités, ses pro-—
jets et ses programmes en matidre d'enseignement supéricur soient réalisés
efficacemont, On peut done prévoir que les deux organisations collaboreront

étroitement,

20, Telles ont donc été en bref les activités de 1'0UA degs

le domaine de l'éducation au cours des cing derniéres années.

b) Programme futur :

27, Le programme futur en matidre d!éducation dépendra, principalement,
des résultats de la conférence convoquée a Nairobi pour juillet 71968, Si

l'on se rappelle gue depuis juillet 1965, les Ministres africainsg de 1'éduca~
tion n'ont tenu aucune réunion en vue d'examiner les problémes d'enseignement
& l'échelon des pays et sur une base panafricaine, on comprendra gque tout
doit &tre mis en oeuvre au cours de la conférence de juillet afin d'étudicr
les problémes se rapportant & ce domaines Cette réunion permettra & 1'QUA

et aux planificateurs de se faire une idée exacte deg besoins & satisfaire,

et pour lesquels ils doivent établir un plane
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22, En tout premier lieu, naturellement, 1'OUA a déja amorcé la création
en Afrique de centres d'exccllence spécialisés dans les disciplines scienti-—
fiques qui, au début, fourniront une formation aux dipldmés de 1'université.
En application de la résolution qui a autorisé d'entreprendre 1'exécution

de ce projet,'le Secrétariat général a établi un rapport guli sera présenté
au Conseil des Ministres et & la Conférence des Chefs d'Etut et de Couverne~
ment & leurs prochaines sessions qui auront lieu & Alger (algérie), en sep—
tembre 19684 Ce 'rappoit figure dans le document CM/232 (Part 3) présenté &
cette session du Conseil, qui fournira en outre de plus amples détails sur
l'avancement des travaux et sur le programme relatif & la création des cen-

tres d'excellence désirés.

23, Il serait hors de propos d'essaycr de prévoir quelles seront les re~
commandations que pourront faire les ministres de 1'éducation et autres

dand des domaines tels que les divers degrés de 1'enseignement, primaire,
secondaire, professionnel ou supérieur, I1 importe depeﬁdant de se rappeler

que selon les informations dont on dispose, la majorité des Etats membres,
sinon tous, rencontrent des diffiocultés pour élargir leurs services d'ensci-
gnement au niveau secondaire et & celui de la formation des enseignants. Il
faut y ajouter le probléme général gu'implique la nécessité de trouver des
fonds pour financer toute la gamme des services d'enseignement dont ils ont
besoin & tous les niveaux, primaire, secondaire, supérieur et professionnel.
Le Secrétariat général espére donc en Premier qu'd la conférence qui aura lieu
en juillet de cette année, tous les participants feront tout leur possidble

bour examiner en détail les problémes auxquels les Etats membres se sont
heurtés dans les efforts qu'ils déploient pour offiir des services d'enseigne—~
ment appropriés et complets, & tous les niveaux ; en deuxiéme lieu, on espére
que les participants s'efforceront de dégager les solutions & considérer

comme les meilleurs aux problémes qui auront été ainsi définis. En troisidme
lieu, que la conférence mettra tout en oeuvre pour déterminer les meilleurs
moyens d*arrivéer aunx meilleures solutions. Fu égard & la présence des Ministres
de 1'éducation, des fonctionnaires des services d'enseignement et des minis~

téres de la planification économique, on peut espérer que des recommandations



CM/232
Page 13

i
précisss seront formulées par la gonférence- paur préconisaf-les mesures d.bLn— °
treprendre & tous les échelons, national, régional,et continental, en ce qui
concerne quelques uns des problémes qui se posent aux Etats membres dans leurs
systémes d'enseignement, dont ceux qui ont été mentionnés plus haut. A sa pré-
sente session, le Conseil des Ministres est saisi du rapport dc cette conféren—

ce (document CM/232(?éft 5) auguel il voudra bien pré&ter attention,

SaNTE BT HYGIENE

a) Considérations générales

24, Comme dans le cas de la Commission de 1l'éducation, la Commission de la
santé, de l'Hygiéne et de la nutrition a commencé par définir son propre men-
dat qui a é%é par la suite approuvé. Ce mandat portait sur les mesures & pren—
dre & l}éohelon des pays, des régions et du continent pour combatire les mala~
dies endémiques et épidémiques ainsi gque les carences ducs & des déficiences

de nutritione Il comprenait également des dispositions relatives A une colla-—
boration pour la formation du personnel médical et de 1'hygidne. Le Secrétariat
général a regu des directives pour la mise en place de certains services parti-
culiers dont "la coordination et la communication d'information au sujet &e
questions de santé publique ... en vue d'établir un systdme de normalisation
dans les domaines suivants :

i) formation du personnel des services médicaux et des services de santé
publique

ii) terminologie
iii) statistiques
iv) législation sanitaire
Des dispositions devraient &tre également prises pour constituer des
groupes consultatifs d'experts auprés desquels les Etats membres pourraient
obtenir des avis sur leurs problémes de santé, d'hygiéne et de nutrition et par

llentremise desguels ils pourraient échanger leurs experts.

254 I1 n'a pas été possible, malheureusement, d'obtenir avant cette année,
les services destrois médecins qui devaient constituer 1l'effectif du Bureaun de
la santés Ce n'est gue maintenant que l'on peut prévoir qu'un seul médecin en—
trera en service avant la session du Conseil des Ministres. L'absence du per-
sonnel nécessaire a donc été préjudiciable aux activités de 1'OUA dans ces do~

maines,
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26, Quoi qu'il en soit le Secrétariat général n'est pas demecuré

inactif. 4Au début de 1967 il a proposé la création de réseaux de centres

sanitaires pour améliorer les conditions sanitaires des populations rurales.

Ces réseaux auraient un pursonnel compétent en médecine curative et pré—

ventive. Parmi leurs activités, ile zuraient a diffuser des renseigne-

ments en matidre d'éducation sanitaire pour permettre aux populations

d'échapper zux maladies. Ce document devait &tre examiné par la commission

compétente en mai 1967, mais la réunion prévue n'a pw avoir lieu. Le

Secréteriat général espére qu'aprés l'approbation de ce document par le

Conseil des ministres, il sera possible au Bureau de la santé, en colla-

boration avec les organisations intcrnationales compétentes, d'élaborer

des projets qui permettraient d'améliorer les services de santé et d'hygiéne

dans les régions rurales ol vivent blus de 90 % des populations africaines.
’

27« La Commission de la santé, de L'hygiéne et de la nutrition qui

ne s'est réunie qu'une fois a noté la résolution HSN/17/Res/1 dont le

paragraphe 8 du dispositif disposait "Qu'il fallait étudier en temps

opportun la possibilité de créer un Burcau africain unigue de 110HS", I1

Y & lieu de rappeler qu'a l'exception de 1'Ethiopie, de la Libye, de la

Somalie, du Soudan, de la RilU, de le Tunisie; de 1l'algérie et du ilaroc,

les 38 Btats membres de 1'0Us appartiennent & la région africaine de

1'0[3, dont le sidge est & Brazzaville. Le laroc et 1'algérie relévent

de la région européenne et les autres de la région du Moyen-Orient dont

le sidge est 2 alexandrie en RalU. Cette résolution a é&té par la guite

entérinée pr le Conseil des ministres et par la Conférence des Chefs

d'Etat et de Gouvernement.

28. Apparemment; le transfert de ces huit pays n'appartenant pes 3
une région africainedont le siége est a Brazzaville, n'aurait été gu'une
formalité. Le Secrétariat général a essayé d'obtenir que des décisions o
soient prises & cet effet, mais selon 1'OMS il appartient aux bays qui

le désireraient de demander leur transfert & la région africaine., Les
pays intéressés ont été notifiés de l'argument statutaire soulevé par
1'0HS, et ils ont été priés de nrendre les mesures appropriées. Jusqu'a
présent, aucun de ces pays, & la connaissance du Secrétariat, n'a demandé

officiellement son transfert de la région européenne ou du fioyen Orient
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& la région africaine. En toute justice, il y a lieu de eignaler que
l'Ethiopie avait officiellement manifesté son désir de demander son transfeort
lors de la 19éme Assemblée de 1'0lS, mais que cette notification avait
é1é retirée avant que l'Assemblée ne prenne une décision & ce sujet. En
dehors de 1'Ethiopie, & la connaissence du Secrétariat, @ucun pays n'a
manifesté d'intention dans ce sens. En l'occurence, la question incombe
aux pays intéressés, qui sont souverains et qui ont souscrit, non seule—-
ment & la Charte de 1'0Us, mais aussi & la résolution demandant la création

d'un Bureau africain unique de 1'0ilS. Il leur appartient donc d'adresser

& 1l'0bS une demande sollicitant leur transfert & la région africaine, et

ce faisant ils appligueront entiérement la résolution ci-dessus. L'OUA n'a

pas pu envoyer un représentant & la 20éme Assembléé de 1'0i1S. La question

a €%é & nouveau soulevée lors de la 21&me sssemblée, tenue en mai 1968,

et'é cette occasion on a indiqué 3 nouveau aux pays intéressés ce qgu'ils devuient
faire pour Gire traneférés & la région africaine. Le Secrétariat général Etuit
représenté a4 cette Assemblée. Il faut donc répéter que l'application de

la résolution préconisant la création d'un bureau africain unique de 1'0iiS
dépend d'une demande de trinsfert de la part des pays suivants : 4ilgérie,

Ethiopie, Libye, Haroc, Somalie, Soudan, Tunisie et Ral.,

29. Bn ce qui concerne les autres questions sanitaires, le Secré-~
tariat général a communiqué 1'étude OnU/SP/2/HSNC/2 intitulée "HMesures
préventives ou de protection contre les maladies épidémiques résultant

de cas d'urgence". Cette éftude soulignait la nécessité de megures préventi-
ves dans le cas de tremblements de terre, d'inondations, de sécheresse ou
des premiers signes d'épidémie trés généralisés., Cette étude conseillait
la constitution & 1l'échelon régional et continental de stocks de vaccins
contre les maladies épidémigques. De la correspondance ultérieure avec

les iStats membres et avec 1'01IS il est apparu que cette proposition compor-
tait certaines ramifications exigeant une étude supplémentaire avant tout
nouvel examen. La gquestion a donc été suspendue en attendant gque le

Bureaun de la santé du Secrétariat général puisse la revoir.

30. Ine autre étude qgue la commigssion compétente devait examiner
en mai 1967, concernait la création d'un Corps de défense civile organisé

du niveau du village jusqu'd l'échelon national pour lutter conire les
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catastrophes entrainant une compléte-détresee.dénsmdjimPOTtantes fractions
de la population. L'expérience a montré dans le monde entier gue dans le
cas de tremblements de terre, d'inondations ou d'incen&ies trés étendus
de nombrouses maigons sont détruites ainsi que les produits alimentaires
et autres provisions et que nombreui sont ceux qui ge trouvent gans gite
ni nourriture. Dang ces cag, & moins qu'il n'y ait des Corps organisés

et expéfimentés pour diriger le mouvement de la population, administrer les
vaccing et innoculations contre les épidémies et digtribuer les aliments,
les habits et autres fournitures nécessaires; il risque d'y avoir des
blessures et méme des morts inutiles parmi la population gsinistrée. C'est
unigquement lorsque ces Corps expérimentés interviennent gue l'on peut

éviter, dans ces cas, les blessures, la détresse ou la mort.

31, Parmi ses autres activités dans le domaine sanitaire, 1'0U4 a
réoemment tenu & Dakar, du 25 au 29 mars 1968, un collogue sur les plentes
médicinales africaines. Des détails complémentaires sur cette réunion
sont donnés ailleurs dens le présent document. Son objectif principal
était d'encourager l'utilisation des herbes médicinales pour guérir les
maladies et de proposer des mesures sur la maniére de codifier et de

publier les informations disponibles & ce sujet.

b) Programme futur

3z. Le Bureau de la santé du Secréteriat géneral devant Stre bientdt
doté d'un personnel qualifié, le Secrétariat espére qu'il sera alors
possible d'établir des plans pour le lancement de projets de santé publique
et d'hygidne. On espére qu'ad la fin de cette année, les trois titulaires
auront occupé leurs postes. Quand le Bureau fonctionnsra dans les condi-
tions voulues, il est probable gu'il accordera la priorité zux dispositions
requises pour doter de scrvices de santé et d'hygiéne les régions rurcles
ol vivent plus de 90 % des populations africaines. Il ecst également
probable que des plans relatifs & la formation d'un personnel médical,
sanitaire et d'hygiéne, seront établis et communiqués pour approbation

aux Etots membres. Il y alieu de mentionner ici gqu'un des centres de
formation supérieure envisagé sera spécialisé dans la formation de
médecing et de pharmaciens. Ce centre fournira aux Ztats membres

le pursonnel gualifié dont ils ont besoin pour leurs services de santé.
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NUTRITION
a) Congidérations générales
33. Bien que dans le mandat de 1'0Ua, le domeine de-la autrition soit

associé & celui de la santé ot de l'hygidne, il s'bgit néanmoins d'une
discipline différente et trés étendue qui d'ailleurs pourvoit & certains
des besoins de 1'homme en matidre de santé, Il y a lieu de rappeler
qu'au nombre des résolutions adoptées par les Chefs diEtat et de Gouverne—
ment & la session inaugurale de 1'0Ua en 1963, il y en avait une qui
invitait 1'0Un "4 procéder dans tous les pays africains, & des études
approfondies en matiére de nutrition et d'hygiéne en vue de les améliorer,"
Des recherches trés étendues portant sur les céréales et la nutrition

en général se poursuivent sous 1'égide de 1'0Uk. Le groupe FAO/bHS/bUA
d'soccra, dont les rapporis sont régulidrement communiqués aux Etats
membres travaille & d'autres études sur la nutrition, Des recherches

sur les céréales ont lieu d'autre part en des endroits choisis sur le
territoire des Etats membres en vue d'une amélioration de leur situation
alimentaire. Il s'agit dans les deux cas d'activités permanentes aux—
quelles 1'0Us apporte un certain appui financier. Une campagne contre la
peste bovine visant & immuniser 100 millions de t&tes de bétail en
afrique est également au nombre des activiiés de 1'0Ua. D'autre part,
dans le cadre de l'étude de la pEche au chalut cn Guinée, une enquéte

est en cours dans le Golfe de Guinée pour déterminer si ses eaux sont
poissonneuses. Tous ces travaux qui tendent & l'amélioration de la
nutrition des africains sont exposés de maniére plus détaillée aillcurs

dans ce document.

344 La décision de 1'0Us de créer des stocks régionaux d'aliments en
Afrique, en vue d'éviter les famines et leg pénuries alimentaires a
donné lieu & un projet réocent, qui a été lancé conformément & la ré—
solution Cii/Res.112 (IX), adoptée par le Conseil des ministres et la
CGonférence des Chefs d'Ztat et de Gouvernement en septembre 1967, Le
Secrétariat général a déjd commencé & appliquer cette résolution; les
détails des dispositions prises et de celles qui sont envisagées pour
l'avenir sont exposés dans un rapport d'activité qui sera présents & la
.présente session / Cii/232 (Part 4)_7.
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35 En raisopwdsHoe"progiamme—otﬁaussi_deleaxisienqu&oubureaux
scientifiques de 1'0Us dont les activités sont particulidrement d'ordre
agricole la création d'une section agricole au sein du Secrétariat s“impoag.. T
Une proposition est formulée oi-aprés & cet effet. En supposant que

cette section ne soit pas crééej on se propose de recruter au Bureau de

la santé un diététicien qui s'oocuperait des questions relatives & la

nutrition, Le Secrétariat cherche ﬁn spéoialiste pour ce poste et on

espére recruter gquelqu'un avant la fin de cette =znnée.

36. I1 he faut pas oublie? que 1'0Ua dispose déjé de tfdis Bureaux
gcientifiques qui travaillent & ltamélioration des produits alimentaires
des Ltats membres. Ce sont le Bureau interafricain pour la santé animale,
le Bureau interafricain deg sols et le Bureau phytosanitaire interafricain

au sujet desquels plus de détails sont donnés ailleurs dans ce document,

b) Programme futur

37 Pour l'avenir immédiat, l'activité principale se concentrera sur

la création de stocks régionaux d'aliments; cette question, comme indiqué
plug haut, fait l'objet d'un rapport pérticulier dont le Conseil des ministres est
saigi & la présente session., On établira ensuite dea plens en vué de .p8cher le
poisson qui existe dans les eaux nationales autour du continent et dans

les lacs et fleuves africains. Il est également possible gque des plans

seront établis pour la conservation des aliments et la production de
ooncentrés alimentaires en ifrigue. Tous ces projets impligquent

évidemment de vastes connaissances, des recherches et des moyecns de

formation; on y a pourvu par la création de centres d'études supéricures
spécialisés dans lecs sciences et les technigques alimentaires, ainsi

que dans les sciences et techniques marines. Ces deux centres sont

au nombre de ceux qui font l'objet du document particulier mentionné

plus haut.

38. Les bureaux scientifiques poursuivront leurs travaux normaux.
Un rapport sur ‘ces travaux figure dans lés sectiome suivantes du présent

document,
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RESSOURCES NATURELLES
a) Considérations générales
39. Bien qu'on ait aberdé dans ce qui précéde certains aspects des

regsources naturelles, il y a lieu d'examiner & part les ressources
naturelles non encore mentionnées, D'une manidre générale les ressources
naturelles comprennent 1'homme, mais on ne considérera leg autres ressources
naturelles p&r exemple (sols; eau, flore, faune et air) que dans la mesure

olt elles sont au service de l1'homme. Lors de la création de 1'0Us en 1963,
les guestions relatives aux ressources nabturelles gui n'appartenzient pas
gpécifiquement aux mandats dtantres commissions, ont été confiées & la
Commission soientifique; technique et de la recherche, Le mandat de cette
commission disposait en particulier qu'elle devait "procéder a des études
approfondies sur les ressources naturelles du continent" (STR/35/Resit (I)).
Ce mandat demandait en outre & 1'0UA "de procéder & la création d'instituts
de formation et de recherche et de centre d'information". Ces questions
appartenaient & la compétence de cette Commission dans le cadre global

des activités de 1'0U4i. W

40, Depuig loxs 1'0UA se consacre activement & des itravaux tendant &
permetire aux Etats membres dl'exploiter efficacemeni leurs ressources
naturelles. .. L'agriculture qui est une activité permettant d'utiliser

le 30l disponible pour la production de denrées alimentaires et de
récoltes commerciales, a déja été étudiée dans de précédents paragraphes
et se trouve comprise dans le rapport relatif aux activités des Bureaux
goientifiques de 1'0Us qui s'occupent de L'un ou l'autre des aspects de

1tagriculture.

41. En ce qui concerne les ressources naturelles en général, 1'0Ua

a été invitée par une Conférence des Htats africains, tenue sous les

auspices de 1'UN#SCO et de la CEa & Lagos en 1964, & demander & la IUCN
d'élaborer une convention sur la conservation de la nature et des ressources
naturelles. La IUCN devait &tre agsistée dang cette t83che par la Pal

et 1'UNZ3CO, . L'objectif de la convention était de fournir les moyens

nécessaires & l'exploitation scientifique, & la mise en valeur et & la
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conservation-des _ressources_paturelles de 1'afrigue. Certaing Etate ~
appliguent la convention de 1933 de Londres sur la nazture et la faune,

en attendant l'approbation de cette nouvelle convention. Hbtant donné

que certainss dispositions‘de la convention de Londree se sont révélées
insuffisantes, plusieurs Etats—meﬁbfes ont déja promulgué des lois sur

la nature et les ressources naturelles qui vont au-deld des dispositions
de cette convention. La nécessité de créer des instruments appropriés
pour la conservation, liutilisation, la mise en valeur et la préservation
des ressources naturelles a donc été reconnue bien avant la création

de 1'0Ua,

L'0Uas, organisation propre & l!'Afriqueé, ayant été créée, il
était prévisible gqu'elle prendrait une part active & la définition des
moyens d'exploitation de mise en valeur et de congervation des ressources
naturelles. -Reéonnaissant'le role important ¢ue pouvait jouer 1'0Ua
dang ces domaines, la conférence mixte de la CEA et de 1'UNESCO, lui
a demandé de prendre les mesures appropriées pour élaborer la convention
relative & Bes suje%s; ;L'SUA, de son &6té, 4 demandé officiellement 3
la IUCN de stacquitter de bette tAche avec le concours de la Fa0 &t de
11UNEsco.  Cette question fait 1'objet alun dapport distinct que l'on trou~
vera dans le document GM/232 (Part 2) dont le Conseil des ministres est

saisi & la présente session.

42, Dang le domaine de la santé des plantes, les experts ont conseillé
a 1'0UA qu'il conviendrait qu'une convention soit élaborée pour guider
les activités des Etats membres isolément ou conjointement. L'OUA ayant
souscrit & ce Conseil, une convention phytosanitaire pour l'Afrique a

été rédigée, puis approuvée par les orgenes politiques de 1'0Ua en
geptembre 1967. La convention a été communiquée, pour ratification,

aux Etats membres et l'on espére qu'elles entrera prochainement en

vigueur.

43. L'exploitation appropriée des richesses du plateau coantinental,
des eaux nationales et des lacs et fleuves des Etats membres retient
toujours l'attention de 1'0Ua. Comme indiqué plus haut, des recherches

ont été entreprises dans le Golfe de Guinée, en Afrigque de 1'Ouest, pour
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découvrir les espéces de poissons comestibles. Des études anal ogues

sont entreprises par des organisations internationales autour de toute
ltafrique. L'OUs a l'intention de participer aux activités des orga-
nisations internationales qui reldvent de sa compétence. Lorsque ces
activités internationzles resteront en dega des aspirations des BEtets

membres, 1'0Usx essayera évidemment de combler les lacunes.

44. L'afrique comprend le désert chaud le plus vaste. du monde, &
savoir le Sahara et un sutre désert moins étendu, le Kalahari. Ces deux
désefts occupent des territoires appartenaht & des Etats memb?es. Bien
que la vie humaine puisse sembler impossibie dans certaines régions

de ces deserts, la technologie moderne a néanmoins permis & 1'homme

de vivre dans les conditions désertiques, soit toute 1'année ou pendant
de courtes périodes au cours desquelles des travaux utiles & 1'homme
peuvent &tre réalisés. 4Au sujet des déserts, un point important préocecupe
1'0Ua, & savoir que ces déserts empidtent manifestement sur des ierres
utilisées amparavant pour des cultures alimentaires. Le Secrétariat
geénéral, désireux d'attirer 1l'attention des membres sur ce probléme a
publié un document intitulé : Boisement du Sahara et des semi-déserts
et utilisation de ces déserts pour la production des denrées alimentaires

et pour d'autres usages économiquas..l/p Ce document avait deux objectifs,
Premiérement, emp@cher le désert dlempiéter sur les régions productrices de denréc
ulimentaires par lc reboisement ou d'zutres mesures apalogues dfutilisation

de terre, et utiliser les terres réocupérées pour des culiures alimentaires.
Deuxiémement, installer & travers les déserts des centres de peuplement

pour permettre & la prospection des minéraux inestimables pouvant &tre
exploités au profit des Etats membres intéressés. En septembre 1967,

les Etats membres dont les frontidres contiennent des déserts se sont

réunis officieusement & Kinshasa, lors dé la session du Conseil des

ministres, et soni convenus de tenir une réunion de leurs représentants

an cours de laguelle lés questions relevant de la récupération de terres
désertiques seraient examinées., GCette réunion est en cours de prépara—

tion et les détails en sercnt communigués aussitét que les projets

seront préts.

1/ Document ESCHC/22



oi/232
Page o2

b) Programme futur

45. ‘Pour 1'avenir immédiat 1'0Us a l'intention de se concentrer sur
l'exécution d'un relevé des ressources -minérales—connues—des-Etate_membres- .
Son objectif est de contribuer & stimuler les investissements, soit pour
l'opération primaire constante & extraire les minéraux, soit pour la
deuxiéme et la troisiéme étape que sont le raffinage et la fabrication.

Ces relevés porteraient non seulement sur les terres mais également sur

ies eaux territoriales des Etets membres. L'OUx ensuite poursuivra rigou—
reusement la formation d'africains des échelons supérieurs, moyens et
inférieurs. Pour ee qui est des échelons supérieurs, l'érganisation a
ltintention de créer des centres de formation supérieure qui contribueront
dans une large mesure élée processus de formation d'un personnel africain.
Lés cenitres comﬁrendroht,des instituté de géologie, de géophysique et de
minéralogie, de climatologie et de météorologié,-d'hydrologie, de sciences
eppliquées; de dciences He i‘ihgénieura Le premier de ces instltuts sera
opportunément disponible dés que sera établi le relevé des ressources
minérales connues des Eiats membres. Les experts que 1l'on formera parti-
ciperont & la recherche de nouveaux minéraux. Le personnel que le centre
de climatologie et de météorologie doit former établira des bulletins
météorologiques précieux pour les agriculteurs et indispensables au transport
aérien. L'hydrologie joue 3éj& un rSle important dans des pays tels que

la RaU et le Soudan qui possédent un réseau d'irrigation trés étendu.
L'utilisation des ressources hydrauliques nationales prend lentement de
l'importance dans les plans de développement économique et social des
autres Etats membres. Il est donc vital de disposer d'experts qualifiés
dans ces' domaines afin d'aider les Etats membres i exécuter rapidement
leurs projets relatifs & l'utilisation de l'eau. Les domaines des sciences
appliquées et des techniques de l'ingénieur sont trés importants pour
l'établissement des structures et des systémes qui permettent & 1'homme
d'exploiter efficacement ses ressources naturelles et de pourvoir dans

des conditions satisfaisantes & ses besoins essentiels. Les dispositions
nécessaires ont donc é%é prises pour que 1l'un des centres donne une

formation aux africains dans le domaine des sciences appliquées et des
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différentes techniques.- -Comme indiqué plus haut, un rapport détaillé
sur ces centres de formation supérieure fait 1l'!objet d'un document
particulier/ C/232 (Part 3)_/.

46 « Les autres activités prévues pour l'avenir immédiat comprennent
l'organisation des collogues qui permettront aux Etats membres d'identifier
et de faire ressortir leurs problémes dans les différents domaines, de
discuter en commun des solutions possibles et de poser les grands principes du dé-
velbppement futur. Un colloque sur l'utilisation de 1'énergie atomigue &
des fins pacifiques est prévu pour cette année ©U pour le début de l'an
prochain. L'utilisation de l'énergie atomique & des fins pacifiques est

un domaine important qui s'est révélé utile dans les activités telles

gue la médecine, 1'industrie, 1l'agriculture et l'exploitation des ressources
hydrauligues. Clest en raison de liimportance accrue de l'énergie atomique
dans ces domaines qu'il a été d4écidé de tenir un collogue en vue d'un
examen de tous les aspects pertinents. TUn autre colloque portera sur la
lutte contre la trypanosomiase dans les Etats membres. &n fait, cette
activité devrait figurer sous la rubrigue santé humaine, dans la mesure

ol la maladie du sommeil menace l'homme, mais étant donné que cette maladie
lui est transmise par le bétail et la faune sauvage qui font partie des
ressources naturelles, il a été jugé utile d'en faire mention ici., On
espere que ces collogues permettront d'établir des projets et des programmes

4 l'avantage des Btats membres.

SCIENCE, TECHNOLOGIE ET RECHZRCHE

a) (@énéralités

474 Etant donné que la science, la technologie et la recherche
appartiennent essentiellement a2ux domaines de "services", on n'a pas l'inten-
tion d'en parler longuement, d'autant plus qu'lelles ont été traitées dans

les sections pertinentes du présent rapport. Il est, toutefois, nécessaire
de siéfhaler & nouveau qu'il importe de consacrer les fonds nécessaires

& l'encouragement et & la pratigue de la science, de la technologie et

de la recherche en tant que telles. On rappelle & cet égard gue la
Commission scientifique, technique et de recherche, & sa deuxiéme session,
tenue & Lagos, au Nigérié, en 1965 a approuvé les programmes & long terme

suivants en matiére de la recherche :
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a) Agrioulture :-recherche.sur les.ewltures, agriculture industrielle,

production animale c% p8turages, recherche sur le sol, recherche
forestiére, recherche sur 1'thumidité agricole, recherche sur les
zones arides et leos zones de savane, contrdle des sauterelles, ma—-

ladies animalaes, etc,

A
b) Océanographiec et. p&ches 3 recherche en mer et en eau douce

c) Recherche .biologique ¢ hiologié aquatique, taxonomie et écologie

(végétaux et animaux y compris la phyto-géographie )

d) RethercHe industrielle et technslogigue géologie, hydrologie et

géophysique, l'application de 1'énergie atomique 2 des fins pacifi-
gues, matériaux de construction solaire et méthode de construction,

roitesy éhergie solaire hydro;ogie et météorologie ;

.
[N '
l )

3;'ﬁebhércheimé{hémafique,eﬁ.bﬂiéique': physique ghimie, science des

ordinateurs, électronique, géophysique, physique, océanographiec,

.Les centres de formation supérigurs dont la recherche sera une des ac—
tivités pertettront d'étudier certains de ces domaines dans des conditions
suffisantes, 4 1'heure actuelle, les activités de 170UA en matiére de recher—

che ne concernent que certains aspects de 1'agriculture dont il a déjia &té

fait mention,

48 - La technologie d'autre part est le domaine oll les pays développés sont
les plus actifs. Ils disposent des fonds, des capacités 1nte11ectuelles et des
laboratoires qui rendent possible les Progré¢s techniques soit gréce & Yvaméliora-
tion des matériels et des systémes existants, soit gréce & l'invention de
nouveaux systémes. Néanmoiﬁs les recherches récentes des pays développés in-
diquent que si l'envergure des opérations est proportionnelle aux tiches en—
'treprises, les petites entreprises peuvent contribuer dans une modeste mesure

a la technologie. GYest en raison de cette intéressante possibilité que 1.1QUA

a 1Tintentiqn d'encourager les recherches dans le domaine de 1'industrie,

ainsi que 1'indique le passage des procés—verbaux de la CSTR ¢ité ci-dessus.



eN/232
N Baga 25

Etant donné le stade de développement de la rlupart des Btats africaing et

en raison du manque des ressources financidres et intellectuelles nécessaires
bour que ces Efats entreprennent des recherches de grande envergure ,dans des

industries, d'énorme capacité, il est satisfaisant de savoir gqu'il est possi-
ble de contribuer au progrés technologigue par 1l'tentremise d'industries con-

venant & de petits marchés,

494 En conclusion, la technologie et la recherche gcientifique reposent

gur la science, Il faut donoc encourager, par ftous les moyens possibles, 1'é-
tude des sciences dans toutes les institutions d'enseignement. Or il semble
qu'on se détourne de plus en plus de ces sujets,& savoir la physique, .la chimie,la
biologie et les mathématiques pour plusieurs raisons. Deux de ces raisons

sont : la qualité parfois médiocre de l'enseignement et de 1'équipement des
laboratoires qui existent dans certaines écoleg, Néanmoinsf avec le développe~
ment économique des pays africains, il est évident que leur économie ieur pel~
mettra de recruter du personnel scilentifique. Dés qu'il y a des nossibilités
dtemploi assorties d'une bonne rémunération, les étudiants se trouvent inci-
tés & choisir des professions gcientifiques. La solution manifeste est donc
d'encourager 1'enseignement des sciences dans les écoles, tout en s'tefforgant
au maximum de créer, & 1'intention des africains, des postes en nombre suffi-

sant & base scientifiques

b) Programme futur

50., Le programme futur e: matidre de science et de technologie dépend dans,
une grande mesure des résultats de la Confdrence sur 1'éducation et la forma—
tion scientifique et technique dans leurs rapports avec le développement en
Afrique, qui doit se tenir & Nairobi en Juillet de l'anné en cours. La confé—
Trence se propose également d'examiner la possibilité de créer en Afrique des
centres de transfert des technigues. Ce projet, extrémement délicat, rélave
principalement de 1'Organisation des Nations Unies pour le développement in-~
dusiriel. Néanmoins, on espére que la Conférence adoptera des recommandations
appropriées @ cette matidre. La vaison d'é@tre du itrangsfert des techniques ast

de fournir des renseignements choisis sur les ensembles servant a la
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fabrication de quelques produits simples 3 1!'intention des Etats membres.

La documentation fournie portera notamment sur les procédés de fabrication
eux-mémes, l'outillage, le personnel nécessaire au fonctionnement de 1'usine,
le produit final et le cofit total de l'implantation. Elle pourra comprendre
aussi des indications sur les fabricants de machines. Plusieurs pays ont
développé leur économie en empruntant & d'autres régions des connaissances
technologiques qu'ils ont utilisées pour créer des industries locales., L!'OUA
pourrait entreprendre ou encourager la mise sur pied d'un systeéme similaire
pour les Etats membres dans le cadre de son activité générale en faveur de

I'industrialisation,

51. Quant & la recherche, elle est étroitement liée & tout développement
technologique, en tant que service rdttaché aux industries des Etats membres
ou en tant que profession distincte embraséant les recherches fondamentales
nécessaires au développement futur. L'importance des travaux de recherche

a entreprendre est donc -conditionnée dans uhe grande mesure par le niveau

& atteindre dans ces disciplines et par les ressources fihancidres et intel-
lectuelles disponibles. Dans les autres chapitres, on a également indigqué
queiles soht les aétivités de recherche gui doivent dtre entreprises a l'ave-

nir.

CULTURE

a) (Bnéralités :

52. Un des nombreux objectifs de 1!0UA actuellement en vue est de favo—
riser activement la diffusion des cultures africaines. Sitdt aprés sa créa—
tion, 1'Crganisation a adopté une résolution préconisant diverses mesures a
prendre pour exaltcr les culitures alricaines. De nombreuses autres résolutions
ont suivi recommandant div.rses méthodes & employer tels que la préparation

de cycles d'études, 1l'échange d'artistes, l'organisation d'expositions d'oceuvres
d'art, et de festivals qui permettront aux peuples africains de connaftre les
diverses cultures faisant partie de son héritage. Le Conseil des Ministres
réuni & Kinshasa en sepiembre 1967 pour sa nouviéme session a amorcé cette
politique en décidant d'organiser un Pestival culturel panafricain de musique
traditionnelle et moderne, de danse, d'art dramatique, de littérature, d'ar-
tisanat, etc.. La décision du Conseil a &t& approuvée par la 42 session de la
Conférénce des Chefs d'Etat et de Couvernement qui a été également tenue la
méme année & Kinshasa. Le Secrétariat général a 6té invité 3 préparer le pre-
mier festival avec l'aide d'un Comité composé de 1'Algérie, du Cameroun, de

1'Bthiopie, de la Guinée, du Mali, du Nigéria, du Sénégal et de la Tanzanie.
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53, A la suite de cette résolution des travaux considérables ont été
accomplis en vue do la préparation du premier festival. Le Conseil des Mi-
nistres, lors de sa derniére réunion, a approuvé le schéma des manifestations
entrant dans le cadre du festival projeté et le réglement général, établis
par le Secrétariat général., Coux—ci avaient &été examinés et modifiés par le
Comité préparatoire du Festiﬁal, avant d'étre présentds & la 10&me session
ordinaire du Conseil des Ministres, Le Comité préparatoire s'est ensuite
réuni trois fois. A sa troisiéme réunion, il a décidé en définitive que le
Festival se tiendrait du 14 au 25 juillet 1969, a Alger, comme 1'avait aima-—
blement proposé 17Algérie. Il a aussi examiné des questions d'organisation et
de gestion relatives au Festival., Le Comité préparatoire se réunira de nou—
veau en septembre & Alger. I1 doit étudier encore ces questions, en particu~
lier les aspects financiers du Festival, et faire des recommandations finales

& ce sujet.

54. Les membres de 1'Organisation ont accueilli avec ﬁn-erthéueiasme
wanime la nouvelle de 1'organisation du Festival. En fait; plusieurs ont
d€j& commencé 3 préparer leurs troupes artistigues pour cette grande manifes—
tation, Le Comité préparatoire a recommands que chague Etat crée un comité
national chargé spécialement de mener & bien tous les préparatifs du Festival,
de maniére a obtenir que l'organisation et les représentations du Festival
soient préparées efficacement sur le plan national. Il é estimé que ces comi-

tés nationaux sont de 1a plus haute importance pour le succés du Festival.

550 Le Secrétariat général a mis aw point une affiche en couleur, gui
servira a la campagne publicitaire., Il en a envoye des exemplai;es ad tous les
Etats membres, pour qu'ils les exposent en des endroits ol l'affiche sera bien
€n vue, en particulier leurs ambassades dans les pays étrangers. Il ne s'agit
que d'une contribution du Secrétariat & la publicité vaste du Festival, mais
les Etats mombres sont instamment priés de lancer une campagne publicitaire
pour le Festival par les moyens de diffusion nationaux, dont la télévision,

la radio, la presse et des affiches, afin de mieux informer le public. On ne
saurait trop souligner l'importance d'une telle campagnhe publicitaire., Si elle
est bien menée, elle contribuera au succés du Pestival et elle augmentera ses
Tessources financidres, Un rapport plus explicite sur les préparatifs du pre-
mier festival culturel panafricain est présenté & la session actuelle 4du
Conseil des Ministres dans le document CM/232 (Part.1)
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ii) Embléme 'de 1'0UA

56 La guestion du choix d'un emblédme de 1TCUA a figuré & l'ordre du
ﬁour des organes politigques de 1TOUA ;e.idant lss quatre derniéres années.
ﬁh cours e cette péfiode aucun choix approprié n'a pu &tre efiectud parmi
es nombreux projets qui ont été chaque fois envoyés; Un antre concours
pour un embléme de 170UA est actuellement ouvert. Crest le cinquidme con-
cours qui a liei et le Secrétariat est d'avis actuellement que si on ne change
pas la méthode adoptée pour le choix de l'embléme, le renouvellement du
concourd aboutira toujours a des résultats décevants et & une diminution
progredgive du nombre des concurrents: L'enthousissme des articles qui se
sont intéressés al guatre premiers doncours semble s'8tre éteint. La plu-—
pard des projets regus cette fois semblent &tre l'eeuvre d'écoliers ot

leur qualité est trés médiocre.

Les membres de 1'OUA doivent ou blen cholsir un projet parmi ceux
due le éecﬁétariat a regus ot donner des directives pour qu'il soit amélioré
ou bien désigner un artiste en lui donnant dcs instructions plus précises
sur oe qﬁé doit Btre l’embldme. Un rapport plus complet sur cette question
fait l‘bbje% dn document GM/EQE, présenté & la session actuelle du Conseil

des ministres.

574 b)  Programme futur.

Le programme de travail pour 1'avenir immédiat dans le domaine
2o la culture est orienté vers ll'organisation périodigue du Festival, dont
le premier doit avoir lieu en juillet 1969. L'expérience qu'on retirera du ”
premier festival permettra de dégager les principes directeurs gu'il faudra
suivre pour assurer efficacement la vie et le développement des cultures

africaines..

QUESTIDNS GENERALES

58. a) Absorpbdion de l'ancienne Commission de coopépation technigue
en Afrigue (CCTA} par 1'Organisation de 1'Unité Africaines

L'ancienne commission de coopération technique en Afrique (CGCTA)
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a d60idé a sa dernidre réuniocn, temie . Derge-Salaam.sn. 1963,-qu/8lle Llaisg—
salt & la Conférence des Chefs d’Etat eéyhouvernement de 1'0UA les soins dTexa~ -
miner l'avenir de cet crganisme "dans le cadre général de la cocopération
africaine". La Conférence des Chefs d'Etat et de Gouvernement a par la suite
décidé que l'ancienne CCTA serait intégrée & 1'0UA. L'iniégration a été réa—
lisée le Jer jan%ier 1965, Conformément & la décision de la Conférence, tous
les PBureaux de l'ancienne CCTA se trouvant h.pgd'Afrique devaient &tre trans—
férés sur le continent. Le transfert a été acksvé en 7967 31 le Bureau intera-
fricain des sols a été transféré de Paris & Bangul (Réﬁublique Gentrafrioaine)
le Burean phytosanitaire interafricain et le Bureau des publications de
Londres & Yaoundé (Cameroun) et Niamey (Niger), respectivement. 4 ce propos
il y a lieu de mentionner que les anciennes puissances coloniales & savoir

la Grande Bretagne, la France et la Belgique, ont renoncé par écrit & leurs
droits sur l'ancienne CCTA, L'Afrique du Sud et le Portugal en avaient<été
expulsés antérieurement, Des liquidateurs ont 6té nommés, conformément & la
recommandation de la 2&me session de la CSTR, pour liguider officiellement
les activités de l'ancienne CCTA. Ils comprenaient un représentant de 1'Ethio—
ple et un représentant du Soudan, offertis gricicusement par leurs gouverne-
ments respectifs. Les liquidateurs ont terminé leurs travaux en avril 1968.
Leur rapport fait l'objet du document GM/215 qui est présenté &4 la session
actuelle du Conseil des Ministres. Toutes les questions relatives & l'inté-
gration de 1'ancicnneé CCTA ont é1é précédomment traitées avec plus de détails
dans ce rapport. Il suffit ici de dire que l'intégration s'est effectuée

dans de bonnes conditions. Les bureaux scientifiques de 1'ancienne CCTA ont
continué & foncticnner et leurs activités qui ont été estiméeé utiles aux

Etats membres se sont poursuivies; dans le cadre et sous le contrdle de 1!'OUAi

59. b) Agencez d'information vanafricaine.

Lors de la création del!QUA en 1963, la Conférence des Chefs
d'Btat et de Gouvernement a proposé que 1'0UA s'occupe en particulier de
Me création dlune agence d'information panafricaine'. Le r8le de 1l'agence
serait triplc. En premier lieu, diffuser des informationsproveﬁant des
Etats membres dans toute 1'Afrique et dans le reste du monde. En deuxiéme
lieu, &tre une source de nouvelles authentiquement africaines pour 1VAfrique
¢t le monde extérieur., Bn troisiéme lieu, enwunager l'échange d'informa—

tions économiques, sociales et culturelles en vue de permettre aux Africains
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de mieux se comprendre les uns lags autres ot de consolider 1'unité africaine.
La Commission de 1!'éducation et de la culture, & sa premidre et & sa deu--
xiéme sesgion, a examiné la proposition et a forumlé des recommandations
appropriées que les organes politiques de 1'0UA ont ensuite apmr ouvées,
Conf ormément aux recommandations, ﬁn Comité d*experts a été constitué qui
a 6té chargé d'élaborer un projet d'Agence d'information panafricaine.
Le Comité s'est occupé en particulier de déterminer le matériel requisy
les effectifs, les centres régionaux, l'organisation afdministrative et le
financement. Leur rapport est consigné dans le doocument CM/105 qui a été
présenté & la 6&me session du Conseil des minisgtres de février 1966. Aprés
avoir examiné le rapport détaillé du Comitéd d'experts, le Conseil a décidé

de renvoyer-ocette question "sine diel,

Récemment dés orgenisations du secteur de 1'information ont essayé
de reprendre 1'idée de la création d'une Agence d!'information panafiricaine.
Certaines d'entre elles ont pris contaét avec le Secrétariat géhéral a4 ce
propos. Or, la situation est bien claire. Le projet &laboré par le Gomité
dlexperts reste toujours valable, tout en ndoessitant quelques ajustements
pour &tre mis & jour. Toutefoigy, clest éux Etats membres ou aux organes
politiques de 1'OUA qu'il incombe certainement de faire revivre leo projet
et non pas au Secrétariat général de 1'0UA qui n'a pas de pouvoir dlagir
dans un domaine dans lequel le Conseil des ministres a adopté une position

précise,

60, ) . Réforme institutionnelle.

Les Commissions dént s'ocoupait le département scientifique et
culturel du Secrétzriet général étaient la Commission de 1'#ducation et
de la culture, la Commission scientifique, technique et de la recherche
et la Commission de l'hygidnc et de la nutrition. Vers la fin de 1'année
‘1965, on a considéré que les réunions annuelles des organes de 1'0UA et
des commissions ‘qui nécessitaient la participation de délégués des Etatg mem—~
bres; devenalent trcpnembreusos.dt que, semblait-il, les Btats membres de-
vait faire face & des charges qu'on pouvait éviter. Un “comité institution—
nel a effectué une enquéte et a Adopté une recommandation, qui a &té
approuvée, préconisant la fusion des trois commissions en une seule dénom—
mée Commigsion de l'éducation, de la science,.de la culture et de la santé.

D*antres commissions s!'occupant de questions ésconomiques et sociales oni
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également fusionnées. En conséquence, il n'y a actuellement en comptant

la Commission de la défense, que trois commissions au lieu de sept
qu'avaient ¢xéées 1'QUA. La fusion des commissions implique un amendemend de
le Charte de 1'0UA, procédure ¢ui est en cours actuellement et se terminera
& llissue des présentes réunions. Une seule commission, la Commission de
1téducation, de 1le science, de la culture et de la santé, sera dés lors
chargée de toutes les questions dont stéccupaient antérisurement les trois
anciennes commissions. Il conviendrait d'instituer un systime de comités
consultatifs pour obtenir que la Commission exercers son activité sur llen=—

semble du domaine qui lui est assigné.

614 d) Accords avec 1'UNESCQ, la FAQ, 1'ATEA, 1'OMS et 1'UNICEF.

Un des objectifs de 1!'0UA, consigné dans la Charte, est de "favori—
ser la eoopération internationale, en tenant dfiment compte de la Charte des
Nations Unies et de la Déclaration universelle des droits de 1'homme™. Il
est justifié par le fait que 1'Afrique fait partie de la Communauté mondiale
des nations et qu'elle doit participer le plus largement possible aux réu-—
nions et aux activités internationales. Une des premiéres directives donnéeu’
a 1'0UA a2u début de son existence était d'aboutir & la conclusion d'accords
avec les Nations Unies et les organisations faisant partie du systéme des
Nations Unies, l'objectif é&tant d'obtenir une coopération efficace, l'har—
monisation des activités respectives et une contritution effective eu dévelop—
pement économique et social des pays africaing. En congéquence, le Secréta—
riat général a entrepris aussitdt 1l'élaboration de projets d'accord avec
les dites organisations. Des accords ont déja été signés avec l'Arganisa—
tion des Nations Unies, la Commission économigue pour l'Afrique, et 1'orga—
nisation internationale du travail. Bn ce qui concerne les organisatione
qui intéressent directoment le département scientifique ot culturel, &
savoir 1'UNESCO, la FAOQ, 1'ATEA, 1'0MS, et le FIBE, on s'emploie depuis
1964 & aboutir & un texte commun pour la conclusion de 1l'accord. Aprés
meintes Schanges ds. soorespondance et des négociations, les projets d'accord
entre 1'0UA et 1'UNESCO, la FAO et L'AIEA ont été mis au point par les
gecrétariats des organisations intéressées, présentés au Conseil des minis-
tres, ot soni préts & Gtre signés aprée approbation des organes de direc—
tion, des organisations parties aux accords en question (voir la résolution
OM/Res.120 (IX): et les décisions ultérieures). Un des éléments les plus

importants de ces accords est ll'aide extérieure aux BEtats membres de 1TCUA,.
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Il ¥ a liei de rappeler que dans plusieurs résolutions adoptées lors de la
premidre réunion des commissions; tenue en 1964, il est demandé que l'aide
extérieure aux pays africains soit Larmonisée dans 1'intér&t commun des
Btats membres., A cet égard, la Commi ssion scientifique, technigue et de

la recherche a décidé que 1'QUA asslimerait la t&che de "tralter l'aide
dtrangére au profit des projets d'intérét commun gue la Commibsion appuie®.
Ya Commission de l'éducation et de la culture a pour sa part demands
“I'élaboration d'une politique rationnelle pour l'utilisation de 1l'aide
extérieure”. La Charte de 1'0UA, elle-méme, prévoit implicitement 1'harmoni-
sation de 1l'aide extérieure aux Etats membres, en particulier quand il
s'aglé de projets d'intérdt comsun. Dans les accords indiqués précédemment,
la position de 1T0UA en matiére d'aide extédrieure a €té reconnue. On admet
mainienant que 1'0UA peut demander une aide pour des projets d'intérét
gommun ay nom d'un ou de plusieurs Etats membres, sous réserve dl!obssrver
cortaines rdgles. Pour ce qui est de 1l'accord avec 1!'OMS, B projet est en
préparation, On espdre que les deux secrétariats se metiront d'accord sur un
projet définitif qui sera présonté aux Etats membres et aux organes de .
diregtion des deux organisation; Quant au FISE, 1'élaboration d'une conven-—
fion acceptable lui a été proposée, mmis aucune réponse n'a encore &été
regue; Le FISE, sembl :Lt-il, n'a pas passé jusqu'a l'heure actuelle, d'ac—
gords aveo des organisations intergouvernementales, tells que 1'0UA, Si

uh accord OUA/EISE est mis an point et conclu, ce sera le premier que le
FISE aura paesé depuls sa création. C'est au FISE qu'il appartient mainte—
nant de prendre une décision. L'OUA attend de cette organisation la réponse

& se proposition.

Il convient néanmoins de dire que s!il est vral que ces accords
donnent une forme légale & la coopdration et aux rapports entre 1!1CQUA
et les organisations faisant partie du systéme des Nations Unies, en leur
absence dans les cas ol une unité dltaction ou une coopération s'était
révélée nécessaire, entre 1'OUA et ces orga.isations internationales, cel-
loc=wel ne se sont jamais récusées. Les accords oonclue ne font que renfor-—
cer et &tendre les bons rapports existants entre 1'0UA et les organisa-—

tions indiquées, et danner une forme légale & leur coopération future.
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e} Bitet du persounnel
62+ L'état du personnel du Dﬁpartement scientifique et culturel
s'établit comme suit &
ETAT DU PERSONNEIL
Bffectif EBffectif Pogtes Postes
_prévm réel offerta vaoant?_
Addis-Abéba (sidge)
Administrateurs T 3 y| 3
Autres 4 1 9 e
Lagos (Buresux régionaux)
Administrateurs 6 3 - 2
Autres 25 24 - i
Bengui (B, I.S.)
Administratenrs 4 1 - 3
Autres 9 1 - 8
Yaoundé (B.P.S.T.)
Administrateurs 2 2 - -
Autres 6 5 - 1
Muguea ~€B.I.S.4, )
Admini strateurs 1 1 —_— -
Autres 4 2 - j2)
Niamey
Administrateurs 1 l - -
Mitres & 5 - i
Total 1
démar: strateurs s 24 13 i 10
Autres 54 a8 y/ 15
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Le recrutement de personnel-sn vue-de pourvoir lee poetes vacants

de la oatégorie des administroteurs est légérement en progrés. L'annde
derniédre & la m8me date on comptait 14 postes & povrvoir dans la catégorie
des administrateurs. Il n'en reste que dix actuellement, auguel il y a lieu
d'ajouter un poste nouvellement oréé, goit 11 au total. Le Secrétariat
général espdre qu'avant la fin de 1'annés en coure tous les postes vaocants

dans la catégorie des administrateurs auront été pourvus.

43) f) Extension projetée du Département scientifique et calturel.

Dopuis qu'en 1965 l'ancienne COCTA a &té intégrée & 1'0UA, le
besoin s'est fait sentir am sidge de 1'Organisation d'avoir un agronome qui
aiderait & amenager et & coordonner les programmes agricoles de 110UA,
L'0UA a trois bureaux scientifigues 3 le Bureau interafricain de la santé
entmale, le Bureau interafricain des sols et le Bureau phytosanitaire
interafricain, Ils ont tous les trois une activits qui a trait & 1'agricul—
ture, Il existe ausel des projets tels que la campagne contre la peste
bovine, l!'amélioration des cérdales et de la nutrition, gui sont tous liés
& l'agriculture. Ces projets doivent &tre mis en oecuvre sans qutil nty
alt personne au siége de 1'Organisation qui puisse coordonner ces activités
suivant un plan général qu'on adopterait pour 1'agriculture.. En septembre
4967 la constitutlion dec stocks régionaux de cérédales a été approuvée par
110UA. C'est encore une duestion agricolée, Les programmes qu'il serait pos—

sible d'élaborer dans un but défini, ge rapportent en grande partie, au
svoteur de l'agriculture; comme la culture ou la fourniture de produiti
alimentair.s propres & constituer un régime alimentaire équilibré pour la
population africaine, ce gqui serait la solution d'un des protlémes peut-—
8tre les plus pressants, qu'affronte actuollement 1'OUA. Il est néccssaire
pour sloceper de toutes ces questions, qu'il y ait un Secrétariat gui
remplisse son r8le efficacement et qui soit doté & cet’ effet, d'un person—
nel gualifié capable non seulement de s'ocouper de ces travaux,. qui
concernent l'agriculture, sur le plan scientifique, mais aussi de contrdler
et d'harmoniser les activités correspondantes dans le sens des objectifs '
fixés. Pour les activités de 1'OUA dans le domaine de 1'agriculture,. il

est d'une importance primordiale que 1'Organisation ait ce qu'on pourrait
appeler un "plan-cadre agricole™ gui réglerait le déroulement de 1'ensemble

de ces activités. Un plan-cadre ne pat &tre &tabli sans la prégence au
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gidge de 1'Organisation d'un groupe d'&xperts chargés de 1l'élaborer. Une
sautre tiche importante incombe au Secrétariat : analyser les activités de
la FAO et en préciser l'apport au développement de 1l'ifrique. Il doit
aussi remplir ce mé8fie rdle pour A'autres organisations non africaines qui
sloccupent de probvlémes de l'agriculture eon Afrique; La présence d'an
groupe dlexperts, au sidge de 1!Organisation est néﬁessaire &8 cette fin
également, Pour remédier & cette lacune du Secrétariat dans le domaine
des connaissances relatives & l'agrimlture, il est proposé de créer an
sein du Département scientifigue et culturel du Secrétariat général une
gection de l'agriculture. Les organes de direction de 1'OUA sont invités
& bien wvoulcir prendre une décision & cef égard en tenant compts de I'im=-
portance de llagriculture et de son développement pour 1l'déconomie des
E$ate membres et des efforis déployés par ceux—ci pour élever le niveam
de vie de leurs populations; Lteffectif de la section de 1l'agriculture

comprendrait D
(en $ E.U. et par en)

un directeur P.4 8,930
un agronome P.3 T.460
un vétérinaire P30 T.460
un fonctionnaire chargé

des problémes de la p8che P.3 T460
un botaniste P.3 T.460
un coordonnateur dce
travaux de recherches Pe3 T.460

464230,

Les orédits supplémentaires #iingerire au budget ordinare de
ItOUA seraient de 65;000 dollars annuellement, y compris les pensions de
rotraite et les allocations de 1ogeméut;

Cette nouvelle éguipe assurerait sux activités de 1!'OUA en ma—
Wiére dtagriculture l'efficacité, la coordination et l'exdcution ration-—
nellesé Elle établireit une planification convenable et exercerait ensuite
un conirfle efficace pour que ces activités contribuent au développement
des Etats membres,

La section de l'agriculture s'ooouperait également d'autres ques—
tiona. agricoles en rapport & des organisations non africaines, la FAO par

exemplee, La création de cette section au sein dn Département scientifique
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ot oulturel du Secrétariat général, telle qu'elle a &%& exposée, egt donc

proposée au Etats membres, suxquels elie est vivement recommandée,

CONOdLUSION

64, En demandant & 1'0UA de "coordonner et intengifier la coopération
et les -efforts des Etats membres pour offrir de meilleures conditions d'exis—
¥enoe aux peuples d’Afrique", la Charte confie & 1'Organisation une mission
qui embrasgse prathuement tous les secteurs des besoihs et des efforis
humainas Pour réaliser tout ce qui permettra d'offrir de meilleures con—
ditions d'existence aix péuples d'Afrique, il est nécesshire de procéder

& une planification détaillée et & des dépenses oconsidérables de fonds

et d'émergie physique et intellectueile° Le mandat du Département scienti—
fique et culturel est également trés large. L'éventail des activités com—
prend l'agriculiure, les minéraux, les autres ressources naturelles, 1'édu—
cation, la formation professionnelleé, la coopdration technique, la
recherche et la oculture., Considérant le mendant qui lui avait été confié

le Secrétariat, avec le bersonnel 1limité dont il disposait; a élaboré len-
tement mais sfirement des brojets présentant un intérdt commun pour les
Etats membres. Certains ont dfi 8tre ajournés; par exemple la création d'une
agence d'information panafricaine et celle d'un institut d’etudes africaines,
en raison du manque de ressources ou parce que peut-8tre le moment n'était
pas favorable. Entre 1965 et 1967 le Département scientifique et culturel

& mis sur pied d'amtres plans qu'il a essayé de faire approuver bar les
organes politigues de 1'QUA. Ses efforts ntont pas abouti parce gue les
Commissions ne se gont Pas réunies et qu'il a été désidé officiellement

de ne plus les r§unir. En conséquence, le Secrétariat général devait pas--

Ser par une période qu'on pourrait qualifier de "non-productive’, puisqusil

Son activité a consisté & exéouter deg travaux courants, correspondanco,
service des conférences et & effectuer des études & propos desquelles les
orzanes intéressés ne pouvaient rien entreprendre. La situation ne pouvait
88 prolonger ainsi. En septembre 1967, le Secrétariat général a présentd
au Conseil des ministres des projets d'une importance fondamentale en
matidére de production de vivres, d'éducation et de culture., Le Conseil a
estimé que ces projets seraient profitables aux Etats membres et les a
approuvés. Le projet sur la production de vivres consiste en la création

de stocks régionaux de cérdales en Afrique qui ne constitueraient pas .
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geulement des réserves en cdas de disetts mais aussi un stimulant au edve—
loppement de la production agricole en général et des récoltes commercizles
en particulier., Le projet sur 1l'éducation qui comprend en outre des aspects
soientiiiques et technologiques a pour objet la création en Afrique de

buit centres d'études supérieures pour les sciences appliquées. Ces centres
participeront é&iroitement & la formation de personnel hauntement quelifié et
au progrés de la recherche en vue de 1'exploitation acientifique et de la
mise en valeur des ressources naturelles, dans lo cadre des efforts 2cs
Etats membres tendent & 1'accdélération de leur développement économique et
gocial. Le projet oulturel porte sur l'organisation périodigue d'un Festi-
val cultufei panafricain consécré & tous les aspects des cultures africaines.
Les plans pour l'orgraisation du fer Festival culturel panafricain progres—
sent d'uhe manidre sitisfaisante et ce 1er Festivael se tiendra & Llger
(Algérie) du 14 su 25 juillet 1969. La Conférence des Chefs d'Btat ot do
Gouverﬂeﬁeht ayant apjrouvé les projets ci-dessus,; le Secrdtariat s'est
trouvé autorisé & les mettre & exécution. Il s'est mis activement & 1'oeuvre
et a exposé les diverses étapes atteintes dans 1'exécution de ces programmes
dans des documents particuliers qui sont présentés & la session attuelle

du Conscil des ministres. Ltappui qh‘a regu ﬁﬂsqu'é présent le Seérétariat
général des Etats membres et de certairdes 1nst1tut10ns des Nations Unies
pour l'exécution de ces 1mportantes déclsloﬂs de L'OUA en metidre d!édu-

oation, de nutrition et de culture; est satisfaisant et encourageanti

65 Pour ce qui est de i'avenir, le Secfétariat général désiﬁe én pre-
mier lieu avoir un service de 1'agriculture 4oté dluy personnel &ﬂalifié
qui s'ococupe de la planification et des projets dans les domaines importants
de llagriculture et de la nutrition. Disposant des compétences nécessaires,
le Seerétriat général pourra zccroftre aa participation au développement
économique et social des Btats membres. Les activités futures dépendront
aussi de divers facteurs. L'un d'eux sera le succds de la Conférence con-
jointe UNESCO/OUA sur 1'éducation et la Fformation scientifique et technique
dans leurs rapports avec le développement en Afrique; qui doit se réunir

en juillet de l'année en cours et qui doit adopter des résolutions sur
lfactivité future dans le domaine de l'éducationy; de la science et de la
formation. Lgs colloques projetés pourront €galement définir des plans
dfaction pour le progrés des Etats membres. Enfin en passant en revue les
résolutions antérieures de 1'0UL, on peut déterminer ce gu'on peut réali-—

ser actuellement; gui n'était pas réalisable suparavant. Ie Secrétariat
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66 Le Secrétariat général est sfir que grace anx accords et & ses
rapports avee 1'UNESCO, la FeA.O., 1L'AIEA, 1'OMS, le FISE, la Banque
Africaine de Développement, la Comission Eeonomique pour 1!Afrique et
avec l'appui agissant, surtout des Etats membres, il pourra mener 2
bien les activités qui doivent non seulement aider les Btats membres &
élever le niveanu de vie de leurs populations mais aussi consolider les
liens qui les unissent et qui sont dlune importande fondamentale pour
1funité et le progrds delllAfrigue.
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