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1. Cette requéte du Secrétariat Général de 1'Organiszation de 1'Unité
Africaine vise & obtenir de la 21éme Session ordinaire du Conseil des
Ministres et de la {0éme Session ordinaire de la Conférence des Chefs
d'Etat et de Gouvernement de 1'0O.U.aA., l'autorisation de pouvoir reoéurir
aux gervices des Consultants africains_de i'O.U.A., notamment en matiére
économique, sociale, des transports et communications. Pour ce faife,
1'0.U.A. établira une liste dtexperts africains spécialiséé dans chaque
domaine de¢ ses activités. Elle aura recours a cetie lishe pour recruter,
selon les besoins et les disponibilités financiéres, des experts pour

entreprendre des études d'intérét vital pour 1 'Organisation.

2. Les Consultants de 1'0.U.A., comme c'est le cas pour toutes les autres
Organisations internationales, seront des Experts africains ayant leur
propre travail, leure propres occdpationé a l'Université,.dans des Instituts
de recherche ou ailleurs,. dont le concours savant est gollicitd en cas de

besoin.

3. L'autorisation sollicitée du Conseil des Miﬁistres et de la Conférence
des Chefs A'Etat et de Gouvernement est une décision de principe. Les hautes
instances pelitigues de l'Q.U.A. ont déja décidé que lorsqu'un projet
comporte des incidences financiéres, il faut au préalable dédgager ces
dernidres et les soumettre & l'approbation du Comité consultatif sur les
guestions hudgétaires et financiéres, avent d'entasler la rdalisation du

rrojet en question.

4. Ainei, si dans le cadre de la mise en application d'une décision des
hantes instances politiques de 1'0.U.4., le Secrétarizt Géndral sent le
besoin et la nécessité de recourir aux services, aux conseils ou aux
études d'un Consultant dans un domaine donné, il en dégagera d'abord les
incidences financiéres qui seront soumises, oconformément aux instructions
antérieures du Conseil des Ministres et de la Conférence des Chefs d'Etat
et de Gouvernement, au Comité ocomnsultatif sur les questions budgétaires et

financidres.
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Se Toutefois, compbte tenu du fait, d'autre part, que certainss études
gérieuses, détaillées et de haute technicité, coltent souvent assez ohéer

et, d'autre part, que l'aide extérieure, sans condition politique, pour
financer de telles études techniques, peut &ire trouvée auprés des pays
Tiers ou des Organisations internationales, le Secrétariat Général voudrait
demander 1'autorisation du Conseil des Ministres pour ﬁouvoir négocier cette
aide extérieure pour le financement de certaines de ces études. Le Secré-—
tariat Général de 1'0.U.A. voudrait attirer l'attention du Conseil des
Ministres sur le fait qutune telle procédure est déja en fonction & 1'0.U.A.
uniguement pour la réalisation des projets de la Commission scientifique,
technique et de recherche & Lagos et qu'elle fonctionne normalement sans

porter préjudice & l'indépendance politique de notre Organisation.

6 L'utilisation ou le recours auxl sefvices des Consultants est & 1l'heure
actuelle une pratique établie dans toutes les instituﬁions internationales,
ocelles de la famille des Nations Unies, comme les autres Organisations
internationales importantes afr;daines et non—africaines.

'
T La requdte du Secrétariat Général de 1'0.U.A. se justifie par l'accrois—
sement du rdle et des responsabilités.de 1'0.U.4. en matiére dconomigue et
- sooiale, gqui appelle forcément & son tour l'augmentation du volume de travail

du Département économique et social du Secrétariat Général de 1'0.U.A.

8. Comme vous le savez, la 15@me Session ordinaire du Conseil des
Ministres a adopté le Mémorandum sur le réle et les responsabilités de
110.U.A. en matidre &conomigue et sociale. La 19émé Sesgion du Conseil des
Ministres a créé un Comité d'experts chargé d'étudier les méthodes
pratiques de la mise en exécution du programme de priorités de 1'0.U.Ae €1

matisre Sconomique et sociale.

9. Le Secrétariat Général de 1'0.U.4., conformément & la dernidre décision
de la 20%me Session du Conseil des Ministres, a déjd ddésigné les huit
Experts qui. seront chargés de cette t&che (ClM/Res.280(XIX)). Tout cela
concourt & renforcer et & préciser le-réle de 1'0.U.A. en matiére économigue

et sociale, de méme qu'd accroitre ses responsabilités.
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10. Il convient de rappeler que la Charie de 1'Organisation de 1'Unité
Africaine met 1l'accent dans le Préambule sur le devoir des hauts responsables
politiques de 1'Afrique de meltre les ressources nabturelles et humaines de
notre Continent au service du progrés général de nos peuples dans tous les
domaines de l'activité humaine. Et 1'un des objeotifs de 1'0.U.A. est
précisément de coordonner et d'intensifier la coopération et les efforts des
Etats membres dans le domaine économigue et soocial, des iransporis et
communications, pour offrir de meilleures conditiong d'existence aux

peuples d!Afrique.

11. La Charte du 25 Mai 1963 a, au nombre des Commissions spéoialisées,
prévu la Commission économique et sociale, des transporis et communications.
Mallheureusement, le Seorétariat Général de 1'0.U.A., a éprouvé d'éncrmes
difficultés dans le passé & réunir cetie Commission pour examiner les
probléimes dlordre économigue et sociai qui se sont posds et qui se posent

4 1'Afrique. Si cette Commission s'était réunie régulidrement, elle auvait
de beaucoup, facilité le travail du Département économique et social du
Secrétariat Général de 1'0.U.A. Malheureusement, cela n'a pas %6 le cas et
il est & craindre gque le Secrétariat Général continue d'éproﬁver les mémes
difficultés dans ce domaine. Méme en réunissant la Commission éocaomique ed
sooiale, cette derniére ne peut faire un travail efficace que s'il y a des

documents techniques de base élaborés par dos experia.

12. Dans le passé, 1l'Organisation de 1'Unité Africaiae a eu tendance &
apparaltre comme une Organisation exclusivement pclitique. Le fait que la
Commission économiqﬁé et sociale, des transports et communications n'ait
pas 618 en mesure de ses réunir pour passer régulisrement en revue les
différents probldmes auxquels le Continent africain est confronté dans ces
domaines capitaux, pour suggérer des solutions apprropriées au Conseil des
Ministres et & la Conférence des Chefs d'Etat et &e Gouvernement, a aggraveé

cette impression aveo tout ce qu'elle comporte de fécheux et d'incorrect.

13. Cependant, d'aucuns savent que 1'0.U.A. est une entreprise globale de

libération de 1'Afrique. Il s'agit pour cette dernidre de sa libérer non

L
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seulement sur le plan politique et culturel, mais également sur le plan
dconomique, c'est—a~dire des servitudes de la' dépendance économique et
monétaire étrangdre, de la misére, de la faim, de la sous-nutrition, bref

du sous=développement.

14. Le Secrétariat Général de 1'0.U.A. voudrait donc &tre en mesure, par
le travail concret, de faire ressoriir la globalité de 1l'oeuvre de 1'0.U.A.
et, au seuil de cette seoconde décennie de la vie de 1'0.U.A. qui va, certes,
8tre dominde par des probldmes d'ordre économique et monétaire, le Secré-
tarlat Qénéral estime qu'il est temps pour 1'0.U.A. de .disposer, & peu de
frais, de tous les moyens nécessaires & la réalisation de ses objeotifs sur

le plan économigue.

15. Dans la mouvance de la conjonoture internationale aotuelie principe-
lement dominde par des corises qui 8 exprlment notamment par le besoin,
resgsenti par -tous, de négociations multilatérales sur les problémes les plus
oruciaux gqui . cancernent le commerce intermational, le développement et les

questions monétaires, le réle -de 1'0.U.A. est appelé 2 s'accentuer.

16. Le Secrétariat Général de 1'0.U.A., outre ga participation ap# travaux
. des Institutions internationalss comme 1'ONUDI, la CNUCkD, 1'UIT, le BIT,
la FAO, la Chi, o%c... qui sont des Institutions & caractdre technique, est
obligé de procéder a un certain nombre d'études techniques; & la demande des
hautes instances politiques et des Etats membres, seul eu en coopération
avec d'autres Institutions internationales.

~

17. 11 nous suffit de citer, 3 titre d'exemples et non exhaustivement :

- 1'4tude sur les services aériens mulﬁinationaux;

— 1t4tude sur la oréation d'une Compagnie multinationale d'Aviation -
Civile Africaines

— 1'Stude sur la Création de 1l'Administration postale de 1'0.U.A.;

- 1'&tude sur la création de 1'Union africaine de télécommunications;

«— 1'4tude sur les incidences, pour les pays africaing, de 1‘adoption
du Transport international par contensurs et de leur adhésion aux '

Conventiong internationales en la matidre etCeee-
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18, Le Secrétariat Général de 1'Organisation de 1'Unité Africaine ne
demande gu'un moyen supplémentaire, une décision de principe, pour lui
permettre de mener & bien les tiches qui lui sont confiées essentiellement
en matidres économique, sociale, des transports et communications, un moyen
du reste qui est devenu indissociable des activités normales des Organisa-

tions internationales & 1'heure actuelle.

!

19. Quand on sait gque la lutte pour 1’indépendance dconomique et le
développement est une lutte politique, l'on peut aisément affirmer que nulle
organisation africaine, mieux gue 1l'Organisation de 1'Unité Africaine, n'est
appeiée 3 agsigter - au mieux de leurs intéréts et dans leur totalité - les

Etats africains dans ce domaine important.

20, Clest pourquoi, il est nécessaire et indispensable d'autoriser le
Seorétaire Général Administratif de 1'Organisation de 1'Unité Africaine a
recourir aux services des Consultants africains, notamment en matidres

éoonomigue; sociale, des transports et communiocations.

27. Le Département économique et soéial du Seorétariat Général de 1'0.U.A.
est le principal service chargé de suivre au jour le jour les développemeuts
techniques et autres qui affectent 1'Afrigue, dans le domaine é&conomique,

social, commercial, des transports et communications.

22. Ce Département ne dispose pas d'un nombre suffisant d'économistes, de
spécialistes et d'ingénieurs commerciaux pour pouvoir participer efficacement
a4 toutes les réunions techniques auxquelles il doit prendre part dans ce

domaine et pour produire tout le travail qu'il est sensé faire.

23. DPlutdt que de demander l’autorisation de recruter des fonctionnaires
supplémentaires pour ce Département, oce qgi augmenterait le budget de
1'Organisation, nous demandons simplement d'avoir & recourir, en cae de
besoin, aux services des Consultants; ce qui nous mettrait dans une meilleure

position de travail.
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24. Par ailleurs, 1l'Organisation de 1'Unité Africaine, en général, et le
Département éccnomique et social, en particulier, n'ont pas de liens
particulieré aveo les Universités africaines et les experts africains qui
sont engagés dans un travail de recherches gpprofondies sur les probldmes
du commerce, du développement; de la monnaie, des transports et commuhica-—

tions en Afrique.

25. Outre éue‘le recrutement de Consultants fera mieux cqnnaftre dans ces
cercles le travail, les objeotifs et les aspirations de 1'Organisation de
1'Unité Africaine, il perméttra également & cette dernidre de connaitre le
point de vue des spéoialistes africains sur oes problémes importants pour

le devenir de notre Gontinent.‘

26. D'un autre cbté, l'expérience de 1l'assistance technique étrangere eon .
Afrique n'a pas 646 totalement heureuse. Il s'est avérs que' non seulement

il est difficile pour un expért dtétre efficace et productif en travaillant
dans une sorte de "vacuum politique!, mais aussi que de nombreux experts

de 1'assistance technigue étrangdre n'ont pas pu étre suffisamment effiocaces

et productifs, parce qu'ils n'étaicent pas imprégnés des réalités africaines.

27. MNaintenant que l'Afrique dispose 3 suffisance, dans certains domaines
comme oelui de 1'économie, du conmérce, des transports ot communications,
d'experte afriocains de dimension intcrnationale, il est esseniiel de les
associer & la réalisation de l'oevvre globale de 1'0.U.4.; en espérant que
leurs conseils et leurs points de vue seront plus préts des préoccupationé

et des réelités africainocs en matibre de développement.

28, Pour toutes les raisons qui préoédent, le Secrétariat Général de
1'0.U.A. espére irds sincérement quo la 278me Session du Conseil des
Ministres et la 102me Session de la Conférence des Chefs d'Etatl et de
Gouvernemént comprendront l'urgente nécessité de dotder notre Organisation

de ce moyen nécessaire & la réalisation de ses objeotifs économiques et

sociaux et & 1'amélioratiof Adficggndement du Secrétariat Général de 1'0.U.A.—-
SUpRCHIVES T g,
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