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CANDIDATURES AFRYCATRIED
AUK CROARIZATIONS TRTERNATIOFALES

Lors 4o ea vingtiéme session ordinaire, en février 1973, le
Coneeil des minimtres a adopté la résolution C¥/Res.291 (XX) invitant
le Seorétalre général adminiastrataif "h entreprendre les déwmarches
nécesenirea auprvs deg Etate membres de 1'Qrganisstion en wvue d'€tadblir
uns ligte de candidate africaina % la darsciion géndrgle des grandes
organisntions internetionales™,

Jette rédaciution répondait au vosu de 1l'Organigation de
1'Unité Africaine d'apportser une sclution efficace au probléme des
oandidatures africaines dana les organisations internationalss,
probléme gul set devenu de plus en plus préocoupant pour les Etats
africalne su fil dews anndes.

En effet; la sous-représentation des africains sux poetes
de direction gédnérale dea inastrtutions apécralisées de la famillse
des Natione Uniea, et lea #cheos epsuyia par l'iAfrique shaqua fols
qu'elle & soumls des candidptures aux poatea importante dee grandes
organisationes internationales, notamment la FAD et 1'0ONS, exigesient
des inetances politiquea de 1'0UA d'examiner la situation en vue
d'adopter uose politique plus dynamique et efficace,

Aux fine d'analyse, 1l convaent de scinder le probldme des
candidstures africmines au mein d'organisations internationales en
deux partiess .
4. Lem cendidatures aux pogtes da Imrecteurs généraux deo

Inatitutions apéocislieées de la famille des Nations Unlesy
B. Les candidaturea auxr poates vacant® de oertaine Comités,
Commisgions ou autres organes de 1'Assemblde géndrale des

Nationa Unies.
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Four oe quil cchosrna lés sandidatures aur iaestaitutirona

ppécialigdes de 1la familie dea Nations Unies, le tableau suivant
indique les dates sauxquellss lea poetea de Inrecteurs généraux de
cag metitutions epécializées peront vacantst

TRESCO novembre 1974
BIT mai 1975

FAD janvier 1976
OHS janvier 1978

Cependant, les dleotions de nouveaunx directeurs géneraulx
ayant lieun plusieurs mois avant l'arrivés a terme du mandat des
directeurs générsux actuels, & 1l'exception de 1'UNESCO, 1l 1mporte
que les instancea politiques de 1'00A choisiseent les candidats
africains au meine un an avant la date des &leotlons. BS'agissant .
de 1'éleotica du Directeur général de LIUNESCO, elle aura Iisu lore
de la aession de la Conférence générale prévue en novembre 1974.
Le poete de Ihrecteur général du Bureau Intermational du Travail
pera pourvua fort probablemsnt au oours de la ssasion du Conseil
d'adminiatration da novembre 1974.

Las négooliations en wvue de retenir des candidsts pour
chaocun de ces postes sont entamdsa plusiecurs anndeam avant les dates
d'édlection. Il importe donc que 1'DJA établisse des contacis par
vois diplomatique avec les divers groupes régionaux, en particulier
ceur éu Tiers-monde, dans le but d'assurer le marinum de soutien mux
candidats africaina.

1sa revera qua 1'Afrigue a counus dana le pasesé lorg des
élections aur poates 1mpertanta desg organig.tions internaticnales ont
socuvent eu pour cause la fait que lesz candidatures africainea ont été
retenues tardivement, aprés que lee auntres groupss régionaux aient
dé]a mogquis un appur ferme pour leurs candidata. En mecond lisu,
les candidets africains ont rarement pu recueillir le poutien unanimse
des Etats africaina. 11 oonviendrait donc qus les instances politigues
de 1'CUA prennent dea mesurses conoreter en vue de remédier a catie
s1tuzation et permetire & 1'dfrigque de placer un plus grand nombre

dtafricaina aux postes de direction générale dee inptitutions spécialisées.
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FPour cs gui est des candidatures africainss sux postes de
Dirsoteure Oénéraux de 1'UNESCO et du EIT qui meront pourvus en 1374,
1'00UA devra arréter le plus 18t peeeable ot & l'una-imité de see Etale
menbres, son choix sur les candadate africains efin de permetire aux
divers groupes africsins de mener des emnsultatione avec lee autres

groupes réglonaux.

la résclution CM/Rea., 291 (XX) de la vingtildme session du
Conseil des Ninistrea ayant donné mardat au Secrétaire Géndral
Administratif d'entrer en mntact avec les Etata membres en vue d'&ta-
blir une liete de candidets afriocarns, le Secrestaire Général
Administratif a enveyé a tous les Etets pembres un télégrsmme leur
demandant de bien vouloir socumestire de telles uandid;turaa au
Setrétariat Oénéral pour ddcipion des instancez politigues de 1'CUA,

lse candidatures aimei soumises et oslles gui ont é1é pré-
sentées lors de cette eepsion du Coneseil figurent en annexe au prdsent
dooument, Cee candidatures pont soumises a i'apprdoiation des insiances
politigues de 110UA.

Slagieeant des candidatures sfricaines aux poates vacanta de
oertaine Comitée, Commissions ou esutres ovganes de 1'Aesexblée (énérale
des FNationa Unies, le Conseil dees Mimistres a dds:1dd, lore dea ma treiziime
seselon ordinaire, d'élaborer une polirtigue commune en matidre de
candidatures africainos dana le bui de sauvega—der la ochésion du
Oroupe africain., 4 cet égard, le Sectétarias gdnéral de 1'0UA a
6té ohargé d'infomer régulidrement le Conseil de tountes les ocandidatures
afin do recueillir 1l 'agrément du Conseil sur les candidats africains et
d'dviter ainel des divergences éventuelles au momant des Sleoticns.

Le Seorétariat Cénéral ee rélicate de la cobesien du Groupe
africain et de la ecolidaritd africaine gua ont permie depuis la vingt-
quatridme geselen ordinaare de 1'Assemblée générale des Fations Uniss 2
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1%élection brillante da tous les camdidata guil mvalent &4 ddment
Bgrsés par los paspicone anidricures du Conseil des Kinlstree,

Mzlheureusement; I1'unité, Ia cohesicn et la disoipline qua
étaient au erédit du Jroups africain ont falt défaut lars de la vingi~
geptidéme seseion ordinaire de 1‘'issembliée gdnérals dea HNations Unies.

Tine disoorde a éolatd au cours de la réumion que le Groupe
africain a eus le 15 décembre 1972 damd le but de cholsir 16 pays appe—
lés & participer au nom de 1'AfTique au Corseil d'administraticn de

1'Environnenent,

La Oroupa nfriczin, contrairement & ls pratique en la matidre,
a dd aller en Tangs diepersdés au vote devent 1'dssembide générale
n'eyant pu Stre d'aovcord Bur ume liete unique de ogndidats.

La survie 4u Oroupe africain semble en Jeu 8l mne solution
urgente ne vient pas du Coneell des Ministres dea 1'CUA imposant des
eritéres de oholx en ¢e qui concerne les candidatures africaines aux

divers orgamas de 1'OMJ,

Iea plates alloudes & 1'Afrique sont certes inauffisantes et
toutee les délégations soubaltent participer en méme temps sux

travaux dea cee organes.

Les débats du Jrpupe africain sur la guestion dee candidatures
deviennent de plus en plus paseromnants et ont tendance A sortir des
limrtes de la courteieis qui feissit honnour & la Diplomatie et au com-
portement des diplomates africaine 32 1'CHY.

L'Afrique compte gotuellement 41 Efats membres de 1'004 et 1l
est néosesairs que certains d'entre eux acceptent de retirer leur
tandidature lorsque les placea mlloudes no sont pas muffisantes.

-
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e qul arrive malhgureusement, olesi que des Etate
travaillant dans plusieurs nrganes rmpartants de 1'0ONYU refusent
de plus on plus de parmettre A neux qul ne snnt membres dfaucun
nrgane d'avnir la chance de participer activement aux travaux
do 1'0NU, et le Ornupe africain, fauts de réglement intérieur
on la zatidre, ne peut impomer aucune formole de snlutinn dés
1nra gue les mesuree prises rentrent en osntradictinn aveo les

intér8ts d'un pays donné,

Il perait anuhaitable que le Congell des miniatres
dnnne dea directives précises au Oronupa africain sar la réparti-
tinn at le chnix des paye aux différenis sidges dévolue 3
l'afrique dane les nrganes impsrtaris de 1'0KU.

4 cat effet, le Sserdtarizt exdocutif du Groupe afri-
cain avait prépard & 1l'attentinn du Groups un rapport sur les
eritdres 3 utiliser pour la répartition des sizges,

Ca rapport est soumia, sous la ocote CN/505/add.1, &
la présenta seasion pnur que la Conseirl des minmatres, s'il la _
Juge opportun, l'examine et l'adsapte afin gue ce dnoument serve
de référence au Groupe africain dang ]1'examen de la question

délicate des candadatures.
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