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RAPPORT SUZ L4 MISE EN APPLICATION DES E30OLUTIONS

CM/Res+219 (XV) BT CH/Res.280 (XIX) RELADIVES A LA

DESIGNATION D'UN GROUPE D'EXPERTS CHARGE D!ETUDIER

" DES METHODISPRATIGUES POUR EXECUTER IL'PIDERENT LE

PROGRAMME DIS PRIORITES DANS LES DOMAINES ECONOMIGUE
ET SOCIAL BN AFRIQUE".

PREMIERE ~ PARTIE
DESIGNATION DES _EXPERTS

A B8a quinzidme session ordinaire tenue 2 ..ddis~Abéba du 24 au 31
aoldt 1970, le Conseil des Ministres avait adoptd la résolution CM/Res.
219 (XV) et un mémorandum sur " les responsabilitds et le rdle de
1'0rganiéation dae 1'Unité Africaine dans las domaines dconomique et
social ". La résolution et le memorandum figurent on annexe I au prdsent
rapport. Dons 1a régolution, le Conseil décidait'de congtituar " un groups
de huit axperts " chargé d'&tudiar le rdle et las responsabilités de -
1!CUA dang les domaines susmentionnds et demandait au " Secrdtariat
géndral de L'OUL dc faire rapport & la session suivante ( seiziéma)

sur la mise en application de cette résolution ".

\

2o Dans une nots verbale en date du 29 aofit 1970, le Secrétariat
a fait-part & tous les Etats membres de la ddeision du Conseil at las
a invités A soumaiire des candidatures. Lo Seerdéiariat a ensuite prisonité

un rapport ( CM/370 } 2 la 168me session ordinaircs
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e Au ddbut de 1972, on a risxzamind les meoluwres prises en vas

o la mise en applisation de la résolution O/ 2es.219 (XV). Bn consfyiovcs,
lo Secritariat a fnit rapport & la 192me session ordinaire tonue 3
Rabat du 5 au 12 juin 1972 qui a adopté la résolution OM/Ras.280(XIX). '

Dans cetto résolution ( figurant en annexe II) le Congeil :
e rdaffirme " la ndoessité d'exdouter la rdsolution CM/Res«219(XV);

2« " invite los Etats membres qui n'ont pas encore soumis de

candidatures & le faire de toube urgenca "j

3. " décidc que la vingtidme session ordinaire du Conseil des
Ministros constitue le dernier délai pour soumetire des
‘candidatures et que, paséée catte date le Scordtariat paurzrs
procédder & la nomination dss huit oxperts dont il a hesoin
d'aprds la liste des candidats dont il dispose, et en fairae
part au Conseil des Ministres'é ga vingt~ot—-unidme. gsassion

ordinairg "e

Fi Le Secrdétariat a présentd un rapport (CH/488) 3 la 20%me session
ordinaire. Lors de coctte session, plusieurs Etats membres ont soumis
dos candidatures. A la lumidre des directives contenues au darmier
paragraphe du dispositif de la résolution CM/Res.280(XIX), ces candiw
datures étaient les dernieres en datz & &tre prdsonties. Par conséquent,
. le Secrétariat a cldturé la liste le 10 février 1973, soit le dernier
jour des-assises da la 20 &ma session ordinairc. -

'
“

5e "La liste définitive des'candidats, par région et par'pays,

¢st la suivante 2 e
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0 AN I D & T U R TS
; REGION PAYS | MO DES CANDIDATS
' msT Kenyal/ 1. | M. Arthur Blphas Osanya NYYNEQUE
Quganda 1 Me Jojo William Boyd WADDIMBA
CENTRE Burundi 1 M. ¥e Josoph NDABANIWE
2 WM. Balthazar HMAPAWGO
Camaroun Te M. Robart NAiSH
2e Me Juleg MEVAA
Republigue Popu—
laire du Congo2/| 1. | *M« Diou Donnc UWANU MAHOUNGUOU
2 M. Andrd MOULOU
. Zairae Te Citoyan NYIMI.-NVYILIT
] 2 Citoyon MATIZA HNAINGA
sup 3/ Swaziland 1/ 1 | Mr. James NXUMALE
2 Mr. E.BHEMBA
CUEST Ghana 1e ¥Mr. Adsmpong ‘
2. Mrs E.R.K. DUEBHOH
Guinda 14 M. Diallo NaSSIROU
2 M. Soumah IRRLBIA
Mali 1. [ M. Oumar MaX,LOU
Nigeria 1 Dr. HM.A« OHITIRI
. 2. | Mr. OKUBOYEJO o
' Sierra Loona Te Mr. S.R. DIXpN -FYLE
2+ | Mr. E.P.A. SONEYR .
NORD Algérie 1+ | Mr. Mohamod Lamino ALLOUANE
2o Mma. Chafika SALLANI-MESLEYN -
Baypta i Dre. Fath-illa TIL KHATIB
2 Dr. Sherif LOTRI
Soundani/ 1e | Dre Abdel Rahman ABDEL WAHAB
Total dou rdéponses |
Est 3 2 pays, 2 candilabs
Cantras 4 pays, 8 candidats
Sud H 1 pays, 2 candidats
onest ¢ 5 pays, 9 candidats.
nord 3 pays, 5 candidats
15 pays, 26 candidats ’
S R S
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Le Secrdtariat n'a pa faire figurer'}es qualifications
das candidate &tant donnd gua les candidaturos

n'étaient aocompagnéas d'aucun curriculum vitage

La Républigue popul&ire du Congo a posé doux candidaturos
dens une note verbalae on datc du 28 décembra 1970,
toutefois, dans unc douxidme notc en date du {7 mai

1972, clle a informé le Socrdbariat qulells retirait

£

oags candidaturacse
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Ge Dans le but-de parvenir & unc sdleotion dguilibrée, et d'avolr,
gur un total dg 26 candidats, huit experts rdpartis sur leos cing, régions

. . . . A U .
du continent, le Scorétariat a adopté les trois critéres guivants 1

i) lea qualifications
ii) une rdépartition régionala Squitablo, et
iii) @ne répartition linguistigue équitable an sein du groupa

d;exportsq '

Te . Sur la basc des critdres susmentionnds, los huit axperts

guivants ont 4t¢ retenus

1e =~ Ms Joje William-Boyd WATDIMBA ( Ouganda )

2. - M« Hobert NALH \ ( .Cameroun)

3. — Qitoyon Mateza NZINGA ( Zaira )

4e — Mo Cumar MAKALOU o Mali )

5¢ = Drs Halefs ONITIRI ( Wigéria)

6e — MeSaRe DIXON-FYLE ( Sierra Leone)
7o = Mo Mohamed Lamine ALLOUANE ( Algérie ) -
8. ~ Dre Sherif LOTFI ( Bgypte )

DEUXIEHE — PARTIE

Prqgramme de travail du groupe d'expertg.

Constitution du groupe

Ba La constitution de ce groupe d'experts africains se situe 2

un momant opporbtun dane l'histoire économiqne‘de 1]Afrique. La situation
doonomique mondiale en général et 1l'impaoct de l?Afridue sur cette situation
pourra servir de cadrs aux travaux de ce groupe ('expertfeCette situation
économiqus les intimidera & la fois et les inggireras C'est pourquoi, il *

garait utile d'en +4racer bridvemesnt les traits saillants.
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9 La situation économique internationale mar rapport a l'Afrique
sa caractérise par deux traits généraux. D'une part, les aspirations
politiques et éGonomigues de 1!'Afrigue, d'autre part, les anciens maftres
coloniaux ( et leurs allids dans les groupements économiques et/ou lag

pactes militaires ) habitués & des privilédges auxguels il leur serait

de ranoncer. . .

10. = Dans un cadre élargi, une dichotomie entre les objectifs
économiques des pays en voie de développement et des pays développés, a
a8t é graphiquemeht roprésentée lors des délibérations de la CNUCED III.

La crise continuaelle dans les relations monétaires internationales, le
souci perpétusl d'aboutir a des arrangemanté mutuals uniquement entre
privilégids; tels sont les traites qui illustrent un monde assailli de
géants & l'esprit détroit . Lesdites institutions internationales designéas,
pour domingr 1a minopité sont pourries & la base et en voie de
désintégration. La prolifération des forums pour les négociatibns
commerciales . certains dans le cadre du GATT, d'awtres abandonnés & la
CNUCED et d'autres ancore organisés en dehors das institutions inter-
nationales connues, no constitue pas plus une manifestation de bonnu
volonté, gu'un indice d'une harmonie internationale,; ces forums tendent
plutdt & remplacer une série de privilidges découlart du néo-colonizlisme
privilégegidentifiés et disorédités par de nowveaux termes d'échanga

dont l'objectif principal serait, en apparence de promouvoir le dévelop-—

pement économiques

11 Quel doit &tre la position et le rdle de 1l'Afrigua dans oas
enchevdtrement de cyises et en ce qui concerns oe¢ nanque de orédibilité 7
Dang la recherche d'un ordre mondial mailleur établi sur une répartition
Squitable das ﬁvantagcs provenant de transactions inter-Etats, l'Afrique
doit profiter de lTexpérienoe tirde d'une domination longue et sordide
Las années 60 ont dlmontrd que la " volonté politigue " sest, de loin, la

seule donnde importante dans la prise de décisionse
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Cette décennie a dgeloment demontré gue 1'inddpendance politigue de
1'Afrique, la coopération et l'ingéniosité politigues n'ont pas été

de pair avec une ¢évolution analogue dans le domaine économique.

12, . Dang les années 70, les symptSmes de d<cadence d'un systéme
éoonomique b3ti sur des supercheries inétitutionnelles at de procédura
at sur 1'exploitation du dur labeur des antres, sont svidents. Le
diagnostic : las inciitutions commeréiales et mondtaires oréeés au
profit des priviligiés s'éffondrent. Les stnuctures néo—colonialistas ™
traditionnelles " permettant les manosuvres on Bourse, implantées dang
les secteurs les plus sonsibles de nos Soonomies, ont 646 identifides. et
denoncées par'prGSqué tous les Etats membres. Lo reméde : 1'Afrique
fagonnde par ltexpérienca d'une longue période d¢ souffrances et
d’humiliaiion.,négociera,,au.coursudes.annéés‘TO, gon indépendance
éoonomique. Maltresse enfin de sa destinée, 1!'Afrique établira indvitom
blement et avec succés, ses propres liens au nivoau du oontinent et J
trouvera les Vvoies appropriées pour une coopération et une intégration

interafricainese.

13 Tout ce qui précéde a été mentionné en guise de prélude aux
événements actuals ot aux ddcisions qui auront une influence directe sur
les travaux du groupe d'experts. les célébrations du dixiéme anniversaire,
les délibérations et les décisions de la Conférence des Chefs d'#tat et

de Gouvarnement, seront sans nul doute, une source immédiate d'inspiration

et dlorientation.

144 Les recommandations de la Conféréncé rninistérielle africaina
sur le Commerce, la développement et les problémes monétaires, permotitront
dl'indentifiar les ﬁuastipns et proposaront deg nasures spécifiguess
L'adoption de o¢2s recommandations par la’dixiéme segsion ordinaire do la
onférence des Chafs dA'Wtat et de Couvernement pernettra, d'une part,
d'étandre la compébonoa de 1'0UA dans les domaines économijue ., social

et des itransports, at d'autre part, de définir le mandat du groupe

dlexparts.



Fréquence -deg . anions

4 N
15 A oo stide ob, anticipant les décizions de la 10&me Confércuco
doa Caclfs d*B%at ¢t 30 Jowvarnomens, il est posuisls de brosser un
tablean général de la maniére dont pourront se ddrouler les activités.

164 En premior liset, la 21éme session ordinaire du Conseil examingrait

les recommandations du Sgorétariat. Deuxiémement, la 10&me Conférance, des

Cheafs d'Etat et .de Gouvernement prendrait das ddcisions dans le domaine
économique et ferait sisnnes cdes recommandations formulées par le Conseil

des Ministress Troisidmemgnt, & la lumidre de cos ddcisions, le Seerétariat

moftrait & jour le memcrandum-original annexé & lo résolution CM/Res ¢ 219(XV)

relative—-a_Ja ddsignotion du groupe d'expertss
1T Le mandat du groaps d'expertsseraitnglorszﬂéjéhjéiini4‘ﬂna"péunion -
préliminaire-des—axperts _aura dté—oonvoquée -dont lz but serait de :

( a) familizriser les oxperts avec la'portéo, les aspirations at
les fonctions des différents organsc de 1'QUA en général ot
avec leurs fonctions dans le domaine économigqus,.social, at

des ﬁranspﬁrts, an particulior,

- b} axpliquer lo--mandat.des-experts-et-recugillir les différantes

interpritations possibles de leur part,

o) examiner le meilleur moyen d¢ remplir cette t&che, une fois
le mandat bien saisi par toutes las nersomnes intéresséase

18. Les décisione prises & cette premidre riunion, en ceo qui concerns
la voie & suivre pouyr bien s'acquitter du mandat, permettront. de
déterminer tant lo wvolume que la nature du tfavail des.axperts ainsi quo
la date de leur réunion suivante. Par exampls, s'il était décidé que
chaqua expert ou un cerfain nombra d'entré eux dovait préparer une é&tude
approfondie sur certaines questions soulevées par le mandat, il serait alors
sauhaitable de fixer ladeuxidme réunion & une datc plus &loigmnée qulslle nae -

l'aurait été si aucune étude n'était requisace
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Dans les deux oas, il serait nécessairae de tenir une éouxiéme réunion.

Da Au cz2s ot la pramidre réunion serait convoquée vers la fin

da juin et/ou au début da juillet, et la deuxidme réunion, quatre mois
plus tard, o'esit~i-dire on octobre /‘novembre, il serait souhaitable de
convoquer une troisidme rdéunion qui se chargerait d'harmoniser les
recommandations avancées par les réunions précédantes. Los aspects
-institutionnsls de ces recommandations devraient 8tre présentées dans
le détail et il y aurait lieu d'évaluer et d'établir les incidencas
financiéres. Pour remplir ces t&ches importantes, il samble opportun,
sur le plan adminigtratif, de convoquer la troisiéme réunion
immédiatement—seuvant la session hudgédadra du Conseil, A saveir—en
Jjenviar/février 1974«
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Nature des travauz: date af durdie
i) Promiere réunion 1 mq yquy préliminairosf juin/Juillet
eaxplication du mandats 1973 (2 a3 jours)

orien¥tation du groupe

d'axperts

ii) Deuxidme rdunion ¢ Débatssur la substance

rormulation de recommandations ootobra/movembra
4973
(526 jours ).

iii) Troisidme rdunion : Mise au point finnloy

harmonisation des

recommandations,incidonces financiéres,

laur évaluation an vue

da leur préseﬁtetion a la

session budgétaira janvier/février
1974
( 53 6 jours)
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Avnexe T
CONSEIL DES MiNISTRES .
Quinziéme Session Ordinraire
Addig-Abéba, aodt 1970 Cl/Res.219 (XV)

RESOLUTION SUR LES RMSPONSABILITES ET LE ROLE DE L'QUA
DANS LE DOMAINWE ECONOMLIQUE ET SQCLAL

Le Congeil des Mirisitres, réuni en sa quinzidme segsion

ordinaire 3 Addis-Abéha, Fibicpie; du 24 au 30 aolit 1970,

Se réfévent aux programmes prioritaires consignés au
paragraphe C dv mémoranduvm ci--joint sur les responsabilités et
le r8le de 1'0UA dens le domaino économique et sooial,

1. Déoide de oohstituo: un groupe de 8 experts chargés
d'étudier, en oollaboration avec lo Secrébtariat Général de
1'0U4, de 1la OFEA o4 de Lo B'D; et on consuléation aved toute
autre Organisaiion intornaiionale intérscsée gux problémes
éoconomiques et rociaux, Les modalités pratiques de l'exéoution
%ag}de de ce progranzd Cao.priorités.

3. ¢ Deminde tu Sccréteriai Géndral de LIOUA de faire Tapport
& la prochaine zegsion suxr la mise en ceuvre pratique de la
présentq ;égoluﬁiong

ity
. H

iy
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ANNEXE I

MEMORANDUM SUR LES RESPONSABILITES ET LE ROLE
DE L'ORGANTSATION DB L'UNITE AFRICAINE DANS
LE DOMAINE ECONOMIQUE ET SOCIAL

1. L!'Organisation de 1'Unité Africaine est née au moment ol 1'Orga-—
nisation des Nations Unies, tiraillée entre les exigences encore peu connues
du développement spéocifique du continent africain et la prépondérance des in-
térdte des puissances industrielles, mais acoeptant pour la premidre fois la
reéponSabilité collective de l'erecmble de ses membres dans la lutte contre

la pauvreté, avait déja lancé sa premiére décennie du développement.

2. Rien n'était psut-8tre alors mgins aisé que de définir avec préoi-
sion et de medtre en ceuvre avec le maximum d'efficacité la forme particuliére
du rdle que devrait jouer 1'Organisation de 17Unité Africaine dans cette action
du systéme des Nations Unies pour enrayer du monde en général, et de 1l'Afrique,

en particulier, la faim, la maladie et ll'ignorance.

3. Mais, en méme temﬁs, rien n'était alors aussi clair, aussi précis et
aussi ferme gque la détermination des fondateurs de 1'0UA dlutiliser immédiatement
le cadre de traveil que constitue la nouvelle organisation pour "mettre les res-
sources naturelles et humaines de notre continent au service du progrés général

de nos peuples, dans tous les domaines de ll'activité humgine". I'e la :

— la place primordiale qu'occupe, parmi les objectifs de la Charte
d'Addis—Abéba, la coordination et l'intensification de la coopération
et des efforts des Etats membres "pour offrir les meilleures condi-

tions d'existence aux psuples d!'Afrigue" 3

— l'azocent particulier mis sur les mécanismes qui permettraient la
coordination et l'harmonisation rapides, au sein des structures de
1'0UA, des politiques générales des BEbats membres dans les domaines

économigue, social, dea transports et des communications ;
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~ 1'affirmation, par les Chefs d'Etat et de Gouvernement de 1'0UA, de
leur volonté de faire de cette organisation, l'organisue de
déoieion et ll'instrument d'impulsion et de contrdle de toute entre-—

prise visant au développement économique et social du continent

~ onfin, la mise sur pied d'une commission économique, sociale, des
traneports et des communications et d'un département des affaires

économigues ot sociales au sein du Secrétariat général.

4, Au moment ol, aprés avoir pris acte des faiblesses et des déceptions
de la premiére ddocennie, 1l'Organisation des Nations Unies lance sa seconde dé-
cennie pour le développement, 1'Organisation de 1!'Unité Africaine a, plus que
jamais, l7impérieux_devoixr _de réaffirmer lés engagemehts et la détermination de
ses dirigeants de faire de 1'0U4A un instrument —d'avant~garde dans ls lutte com~
mune des peuples africains pour le bien—8tre Sconomique et le progrés social.
Mieux, 1'OUA a le deveoir, aprés sept années d'expérience et de recharche en ma—
tiére -économique, de consclider ses structures, de rationaliser ses méthodes de
travail et d'accroitre ses moyens d!action afin de mieux infléchir que par le
passé l'évolution économique et sociale du continent et, plus particuliérement,
la coopération entre ses Etats membres, en vue du progrds économigue et social.

. .
e A ces finse, les Etats membres de 1'0UA ont résolu d'adopter le présent
mémorandum, dans le but d'expliciter et de réaffirmer les engagements et les
regponsabilités de 1'0UA dans l'oeuvre complexe de recherche et de création dont
dépend 1l'accélération du développement des peuples africains. Par le m8me ins—
trument, les Etats membres entendent oonsigner leurs accords sur les méthodes
de travail et sur les moyens d'action gui doivent &tre ceux de 1'0rganisation de
1'Unité Africaine si elle tient é-jouer,avec succds,son plein rdle dans le domaine |
gccnomigue et social en Afrique, et dans le succés de la seconde décennie des

Nations Unies pour le développement.
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A. Des engagements et des responsabilités de l'Organisation de 1'Unité

Africaine dans le domaine éconcmigue et social.

1. . Les Btats membrés de 1'0UA réaffirment leur détermination de coor-
donner et d'harmoniser, au sein de l'Organisation, leurs politfigues nationales,
et régionales de développement, afin de promouvoir rapidement l'intégration
progressive des économies et des marchés et la mise en commun des ressources

matérielles et humaines de tout le continent.

2. Les Etats membres de 170TUA s'engagemept a3 étudier 1'évolution de
tous les problémes de coopération économique et sociale du continent, afin de
permettre & 1'Organisation d'arréter des modalités commumes d'action et d'in-
tervenition qui réduisent progrsssivement les barridres de toutes sortes qui
freinent ou entravent, aujourd'hui, les progrés du développement écanamique
global et de la coopération interafricaine. Dans cette optique, leos instances
politiques de 1'0UA se reconnaissent le devoir d'analyser périodiguement toutes
les expériences de déwveloppement coordonkg,entreprises & tous les niveaux entre
les Etate africains, dans le but de tirer un profit commun des legons et des
enseignements de ces expériences,

3. \ Les Etats membres de 1'0OUA s'engagent & répercuter, non seulement
dans 14 conception comms dans‘l'exécution de leursg politiques nationales ou
régiongles de planification économigue et sociale, mais aussi dans leur diplo-
matie é?onomique, les principales décisions communes et les positions concertées

arr8téeg au sein de 1l'Organisation de 1'Unité Africaine,

4. i Il Organisation de 1'Unité Africaine reconnait.l'importance et ap—
précie la valeur de l'apport étranger en général et des diverses organisations
ou agences de la famille des Nations Unies en particulier aux efforts concertés
de ses gouvernements membres et de ses peuples dans la lutte pour le mieux—&tre
économique et social. L'OUA s'engage & accroitre sa coopération avec toutes

les organisations internationales. Toutefois, 1'Organisation de 1'Unité Afri--
caine réaffirme sa volonté et se réserve le droit de promouvoir, de rationali-
ser et de contrdler, conformément aux intér8ts bien compris de ses peuples,

l'oceuvre et les programmes de toutes ses organisatiogs en Afrique.

v
"
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B. "Des méthodes de travail et des moyens d'action
1. A chacune de leurs sessions ordinaires, le Conseil des Ministres et

la Conférence des Chefs d'Etat et de Gouvernement analyseront 1l'évolution de
tous les problémes du développement économique et social du continent et plus
particuliérement de la coopération interafricaine. Cette analyse devra viser

& dégager, dans tous les secteurs, des positions communes africaines et & arré-

ter les modalités pratiques pour assurer le triomphe de ces positions.

2. Le Conseil des Ministres et la Conférence des Chefs d'Etat et de Gou-
vernement mettront tout en oceuvre pour permeftre a 1z Commission économigue,
sociale, des transports et des communications de reprendre et d'intensifier
ses travaux et de permettre aux responsables africains du développement économi-
gue et social de contribuer efficacement & la préparation des décisions et posi-~

tions communes africaines dans le domaine de la coopération économique et sociale.

3. Afin de faciliter l'analyse des problémes économiques ét sociaux par
les organismes politigues, le Secréitariat général s'atitachers davantage 3 suivre
de prés les travaux des groupes régionaux africains et ceux des organisations
internationales intéressées au ﬁrobléme du développemsnt économigue et social
et d'en faire rapport & chague segsion du Conseil des Ministres et de la Confé-

rence des Chefs d'Etat.

4. Les gouvernements membres de 1'OUA insiitueront, au sein de leurs
struoctures nationales chargées du développement économique et soocial, des bureaux
de liaison avec les Secréiariats de 1'0UA et de la CEA, dans le but de fournir a
ces dernierg les informations relatives & leurs progrés écoﬁomiques et sociagux
qui les aideraient & améliorer leuwrm travaux préparatoires aux délibérations et

décisions des instances politigues.

5. Les groupes régionaux africains de coopération économigue institue—
ront aussi, en leur sein, un systéme de liaison avec les Secrétariats de 1'0UA

et de la CEA.
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6a . Les responsables administratifs des différents groupes régionaux de

coopération interafricaine se réuniront sous 1l'égide de 1'0UA; pour harmoniser
et coordonner les principaux aspects de leur expérience dans le domaine de la

coopération.

Te Le Secrétariat général de 1'0UA intensifiera sa eoopération avec la
CEA et la BAD zinsi qu'avec d'autres organisations africaines, afin d'entre-

" prendre, en commun avec ces organisations, la préparation des études et rapports
qui.permettraient aux organismes politiqﬁes de mieux connaitre et de mieux ana-

lyser la situation économique et sociale africaine.

8. Dans le cadre des organisations internationales & caractére économi-
que et social, et plus pariticuliérement & l'occasion des réunions imporiantes
des agences spécialisées de la famille des Nations Unies, les délégués africains,
aidés par le Secrétariat général de 1'OUA, s'organiseront an "Groupes africains",
afin de se consulter et d'arr@ter des positions communes africaines sur la forme,
les objectifs et les modalités des programmes mis en oeuvre par ces institutions

en faveur de 1'Afrique.

9. Dans le but d'assurer avec efficacité la déféhse constante et commune
des intéréts africains au sein des conseils exécutifs et des conseils d'adminis—
tration des principales organiéations internationales, les Etats membres de 1'0U4A
s'efforceront de confier leur représentation dans ces organismes & ceux des Etats
membres qui disposent des moyens humains et matériels pour assurer réellement,
en permanence et avec efficacité, cette représentation.
10. Lew. Conseil des Ministres devra fournir au Secrétariat général de 1'QUA
les moyens nécessaires & l'accroissement de ses possibilités d'étude des pro-
blémes et des programmes économigues et sociaux du‘continent s ainsi gue les
facilités requises pour le renforcement de son action de toordination administra—
tive de l'oeuvre des "Groupes africains” au sein des organisations internationales

a4 caractére économique et social.
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6. Des priorités de 1!'Organisation de 1l!Unité Africaine en matiére

économigue et sociale.

¥ Dans le cadre de ses engagements et responsabilités, conformément
a4 ses méthodes de travail et &4 ses moyens d'action, 1L'0UA s'attachera, en prio-
rité, & la mise en oeuvre des programmes suivants, sans que la liste en soit

considdrée comme exhaustive 3

Ta Intensification de la coopération régionale en vue de définir et
de réaliser des projets intéressant les marchés de plusieurs pays.

24 Mobilisation dés ressources financiéres internes en vue de créer des
fonds africains au service du développement,

3. Accélération du processus de développement industriel du contineunt, -
en mettant, tout particuliérement, ll'accent sur les projets multi-

nationaux. '

4. Augmentation des échanges ocommerciasux interafricszing grice a4 une meil-
leure connaissance.der ressources et productions économiques de cha-

cun des pays.
5. Harmonisation et coordination des législations et praitiques douanieres.

6. Intensification de la coopération monétaire et mise en oeuvre dlac-

cords de paiements entre les Btats africains.
Te Promotion dl'un réseau routier panafricain.

8. Qoopération entre les compagnies africaines de transports aériens

dans le but d'accroitre les échanges et le tourisme.

9. Réalisation du résseu panafricain des télécommunications (plan

d'Addis—Abéba).




10, -

11, -

12, -

13,
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Utilisation commune des systémes d'éducation supérieure et de
formation des cadres en matiére de développement économique et social.
Harmonisation des législations sociales et ouvriéres.

Mise en place d'un systdme d'assistanoce technigue interafricaine

(échange de cadres et de main-d'osuvre).

Assistance awx organisations non-gouvernementales africaines en vue

de réaliser leur unité et de les associer aux travaux de 1'QUA.

OF-AFRY )
1\°“P-R Chilye gd,p v
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0M/Res.280 (XIX)

RESOLUTION RELATIVE A LA CREATTON D'UN GROUPE D'EXPERTS
CHARGE D'ETUDIER LE ROLE DE L'OUA DANS LES DOMATNES
ECONOMIQUE, SOCIAL ET DES TRANSPORTS

!
s Conpéil des Ministres de 1'Organisation de 1'Unité
Africaine, réuni en sa l9éme session ordinaire & Rabat, Maroo,
du 5 au 12 juin 1972,

Reconnaissant la nécessité d'une action urgente de la

part des Etats membres qui n'ont pas encore soumis les nomg de
leurs candidats au éréupe d'experts chargé d'étudier des méthodes
pratiques pour exécuter rapidement le programme des priorités
rolatif aux responsabilités et au réle de 1'QUA dane les domaines

éoonomique, social et des transporis ;

Réaffirmant 1la néocessité dtexdouter la Résolution
OM/Res.219 (XV) adoptée en aoiit 1970,

INVITE les Etats membres qui n'ont pas encore soumis

de candidatures, & le faire de toute urgence;

DECIDE que la 202me session ordinaire du Conzeil des

. Ministres constitue le dernier délai pour soumettre
des candidatures et que, passée cette date, le Seocré—
tariat pourra procéder & la nomination des huit
experts dont il a bescin d'aprés la liste des candidats
&ont il dispose et en faire part au Conseil dea Minigtres

lors de sa 2lé&me segsion.

Al
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