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' HOYE DE PRESENTATION DU DOCUNENT SUR LES CANDIDATURES

Lton se souviendra qu'au corrs de la 328me Session de 1'Assemblée
- générole des Haiions Unies les €lections au Conseil de Séourité des Nations
. Unies avaient donné lieun & certaines difficultés au sein du Groupe Africain,

Des problémes s'étaient posés du fait que certaines délégetions aveicnt
~..460idé de metire en cause l'cngamble des criiéres directives et accoras qui
ont zuidé les délibérations du Groupe Africain, en.ce qui concerne la question
des candidatures au cours des dix dernidres années.

Les avieurs dtune telle attitude avaient 2llégue alors que ces coritéres
- et directives n'avaient pas force de loilet ne pouvaicnt lier les Etats du
Sfait qu'ils ntaveient eu la sangbion ni des Chefs d'Etat et de Gouvernement
ni ocelle du Conseil des Ministres,

Le Groupe, lors de sa réunion pour birer les legons. de.ce qai stétait
passé au cours de la 32&me Session, avait, entre autres, décidé que les
critéres ‘en question devraient 8ire mis 3 jour, rewvus par le Groupe dans son
ensemble, transmis & la 31éme Session du Conseil des Minisires pour approba~
tion finale par les Chefs d'Etat et de Gouvernement. .(Voir rapport du
Secrétaire Général de 1'OUA sur les aotivités du Secrétoriat Exéoutif de
10UA & How York)a : '

Llon trouvera en annexe 2 cctie note le document N°, CAN/111/0U4/72/
Rev.2/ 65/77/Rev_.3/ 192/ 78/Rev.4 qui o é&ié adopté par tous les membres du
Groupe Africain, avec les réserves de la délégation du Wigéria, au cours de’
sa réunion duv jendi 22 juin 1978, mprés 3 séances durant lesquelles tous
les aspeots dv document ont ét¢€ séricusement examinés.,

Le Groupe Africain recommande chaleureuscement ce dooument &
ltapprobation du Conseil des lMinisires.

New York le 28 juin 1978

Dramane OUATTARA
Ambassadeur
Secrétaire Exécutif de 1'0UA
auprés des Nations UnieSe
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NO.CAN/111/0UA/T2/Rev/2/65/77/Rev. 3/192/78/Rev. 4
DOCUMENT SUR LES CANDIDATURES

I. COMPOSITION DU COMITE DS CANDIDATURES )
Le Comité des Candidatures se compose de 9 membres:/3 de 1'Ouest,

2 du Centre, 2 de 1'Est, 1 du Nord, 1 du Sud assisté au Seorétariat
Exéoutif de 1'OUA,
a) COMPOSITION ACTUELLE :

1. BURUNIL 6. SIERRA LEONE

2. -MALAWT 7. SOMALIE
3. NIGERIA 8. TCHAD
4, OUGANDA | 9. TUNISIE
5. SENEGAL o

%)  MANDAT DU COMITE DES CANDIDATURES

Le mandat du ®mité des Candidatures est d'une durée de deux ans

renouvelable, & compter du 1 janvier.
o)  QUORUM DU COMITE DES CANDIDATURES

Le quorum pour la tenue des réunions du Comité des Candidatures est
constitué de 6 Etats Membres soit les 2/3.

Si aprés 2 avis de réunion dfiment notifiés aux membres, ce quorum des
2/3 n'était pas atteint, le Comité se réunira avec un quorum de 5 membros
pour faire. ses _Areu'::\.::3:-.".~'iati-on-s‘ au Groupe.

II.  REPARTITION GEOGRAPHIQUE IES 5 RTGIONS
1) REGION DE L'OUEST (16 Etats Membres)

1, Bénin 9, Mali

» Car-Vert . 10, Mauritanie
3, Gamble . 11, Nigéria
4. Ghena 12. Sénégal
5. Guinée . 13. Sierra Leene
6. Quinée-Bissau : 14, Niger '
T. Cote-1'Ivoire 15. Togo .
‘8, Libdéria : 16, Haute-Volta

veifens
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~ REGION DU CENTRE (11 Etats membres)
1. Tekad ' T, Sae Temé et Principe
2. Camereun 8. Angela
3e Centrafrique , 9. Burwndi
4. Cenge ‘ 10. RwWanda
5. Guinde Enmadoriale 11. Zaire
6. Gabon .
REGION DE L'EST (10 Etats memtres)
1. Cemorecs _ 6. Seychelles
2, Ethiepie” . T. Somalie
3. Kenya 8. Tanzanie
4. Mauries 9. Ouganda
5. Madagasear - ) 10. Djibeuti
REGION DU NORD (6 Etats membres ) .
1. Algérie 4, Maree:
2. Egypte . 5.Soudan
3. Libye , 6.Turiisie
" REGION DU SUD (6 Etats membres)
1. Botewana 4. Mozambique
2, Lesothe 5. Swaziland

3, Malawi
: 6. Zambie

PROCEDURE DU CCMITE DES CANDIDATURES

QUAND LE NOMBRE DE CANDIDATS NE DEPASSE.  PAS LE NOMBRE DE SIEGES

" ALLOUES, LE COMITE DES CANDIDATURES, APRES AVOIR LANCE UN APPEL AUX

REGIONS SOUS-REPRESENTEES, RECOMMANDE LES CANDIDATS QUI ONT
PRESENTE LEURS CANDIDATURES SANS TENIR CQMPTE DES CRITERES APPLIQUES -

QUAND LE NCMBRE DE CANDIDATS DEPASSE LE NOMBRT DE SIEGES ALLCUES
LE COMITE PROCEDE DE LA MANIERE SUIVANTE s ‘
1 ) LA REPARTITION DES SIEGES ENTRE LES 5 REGIONS i

OURST, CENTRE, EST, NORD, SUD

2 ) L'APPLICATION DES CRITERES DE BASE SUIVANTS :
a) LA NON-REELECTION
b) LE NON-CUMUL
¢) LA DATE DE CLOTURE TES CANDIDATURES

QUAND AUCUN DES CRITERES DE BASE.NE PEUT ETRE APPLIQUE AUX CANDIDATS
B COMPETITION y LE COMITE DES CANDIDATURES AURA RECOURS A LA
PROCEDURE SUIVANTE ¢ \

1 ) NEGOCIATIONS ENTRE LES CANDIDATS DE LA MEME REGIQN

2 ) CONSENSUS REGIONAL
3 ) CQNSENSUS DU GROUPE AFRICAIN

voefeen
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B) L& NOMBRE D& CuNDIDATY DELssds Lid NOMBRE LB ITZGSS AvLOUES

0 Ly LT Ty - . T : P} . -y ol & v
17) RiZaRITOTON Do5 SLiGoo =iTRS B3 5 RAGIONS

Nowbre d'Stats membres : 49

Distrivbution des sieges X
1o RBGIVE Ug L'UUZST x  0.33 x
2. REGION DU C..NTRd

%3¢ REGION D L'E3T x

4. REGION DU NORD x Q.12 x

5. REGION DU JUD

| ot oo 2 o -

SiegesiOUEST : :CENTRE : :BST : :NORD : :SUD : ¢ .LTZRWATIF
10.53 : :0.22 : :0.18 : 30,42 : :0.12 % &
AT T T T nteniiena
3 s e : : 31 dst-Bu
4 71)5 T31730,88 1 10,72 11 0,48 ; 0.48 ; 11 Ford-sud
_——5““‘1‘&)51 1,10 11 10.90 11 10.60 ;1 ;0.60 11 ;
6 1,98 2 .32 1 11,08 11 j0.72 ;1 10.72 1
__.5“...55‘..;. 2 fqu5a i2 .26 11 [0.84 ;1 [0.84 RN T
8 goawa .76 2 .4 12 10.96 11 0.9 1
9 2,97 (3 i1.98  i2 11.62 12 11.08 ;1 :1.08 i1 : )
10 13,50 5 12,20 2 .80 ;2 11.20 i1 i1.20 i1 i1 Nord-Sud
19 5,65 4 2042 2 1498 2 11.52 71.32 11 1 Hovd-Sud
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: QEST ¢ :HORD

:SUD ¢ :ALLRNATIF
10,18 ; 10.12

f0.12 |

sfor 99 o0

12 12,15 12 .44 2 .44 :2 :
13 10,34 12 11,56 2 :1.56 :2 .
13 12,52 12 11.68 12 11.68 12 *

{3 12,70 13 £1.80 2 11.80 :2
'3 12,88 3 11.92 12 1,92 2 :
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2- Dans le cas oh les candidats en compétition ont déja
servi 3 cet orgomne, priorité sera sccordée 2 celui qui
ne demande pas une réélection dans 1'immédiat ou au
candidat le nlus ancien ayant cessé de servir le premier.

5- En appliquant le critére de la non-réélection, le
Comité tiendre compte des Etats membres qui, par
tirage au sort, n'ont pu accomplir qu'un an de la
durée du mendat normal.

b) LE NON-CUMUL

1- Priorité sera accordée au candidat qui n'eccupe pas un
siége & l'un des organes suivants :

- Conseill &e sécurité

~ Conseil Economigue et sc:ial (EC0S0C)

-~ Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD)

~ Conseil Mordial de 1'Alimentation

-~ Organisstion de 1'ONU pour le Dével~ppement Irdustriel
(ONUDI) :

~ Programme des Nations Unies pour 1'Environnement (PNUE)

2~ Dzns le cadre des Commissions de 1! ECODOC, priorité sera
accordée 3 l'W* av momvie gal n' occupe pas un siége au
CON SELL ECOHCIIIQUE ET SOCIAL (ECOB0C).

5- Le critdre de non-cumul ne sera pas appliqﬁé aux Btats
membres qui occupent des siége sur demande expresse du
Groupe africain.

c) DATE DiE CLOTURE DIS CANDIDATURES

Le Secrétariat Zxécutif de 1'0UA publiera au début de chaque annde
document portent sur la position des Etats africains dans

les différents organes de 1°00U, la liste des postes vacants
pour l'année en cours et la date limite fixde pour le dépot des

candidatures par le Comité des candidatures.




CM/890(XXXI)
Page 8§

TRE APPLIGUE AUX CANDIDATS

=

¢)  AUCUN DZ% CRITERES NE FEUT

1) NEGOCIAVIONS REGIONALLS ENTRE LES CANDIDATS EN COMPETITION

r'd

Le Comité méncra des négociavions entre les candidats en
compétition de la méme région pour arriver & un accord.

2% CONSEN:SUD AVEC T.1ACCORD DES CalNDID4ATS EN COMPETITION

Au cas ol les négociations n'aboutissent pas 3 un accord,
les candidats en compétition seront départagés par /
CON ENSUS REGIONAL. |

Au cas ou le groupe régional n'arrive rags & dégager un
consensus, les candidats en compétition seront départagés
par CONSEN3US DU GROUrLE AFRICAIN.

Iv. REMaARQUDSS GENERALES

Le Comité des candidatures lance un appel aux Etats membres
africains peur que bLoutes les candidatures soient envoyées
au Secrétariat Zxécutif de 1'OUA peur transmission aux
wembres du Groupe africain.

Le Becrétariat fera sortir, aprds la date limite fixée
pour le dépdt des cendidaturées un document établissant les
candidatures regues ct la date de dépdt @desdites candidatures.
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ANNZEZXE
CON& IL INf PGOUVERNLMENTLL D! _INFORMATION EN AFRIQUE

BUDGET FPROVIDOINS POUR LE SECRETARIAT PERMANENT

Premi&re Partie :

1. Entretien des locaux g $EU  7.000

2. PYapeterie 5«000
3, Electricité 12.000
4, EIEssence, gaz, chauffage, mobilier de -
Bureau, entretien des machines ete. 15.000
5. Loyer . 304,000
6. Dépenses du service des Relations Publiques ~ 10.000
7« Frais de déplacements S 12.000
8e Divers ' 10.000
Tet al ~ $EU 101.000

Deuxidme Partie

i) Terrain et construction de bAtiment = eeeee-
ii) Fourniture et mnuevlel de bureau 100.000
iii) Véhicules ’ - ‘ . 40,000
iv) Blbllothcquo et documentation S _;' 40.000
Total #EU 180,000

Troisidme Partic:
a) Traitements : $EU 130,000

b) Régime de prestations médicales,
indemnités de logement et - '
ajustement de DObbb 42,000

Total . $EU 172.008:

TOTAL GENERAL - $EU 453.000

P T
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