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RESUMO EXECUTIVO DA SINTESE DOS RELATORIOS
DOS ESTADOS MEMBROS

INTRODUCAO

1. A mulher africana aproveitou a oportunidade da transformagdo da OUA em UA
para pressionar por maior inclusdo da mulher no Acto Constitutivo e no processo de
transi¢cdo. Os seus esforgos resultaram na deciséo tomada pelo Conselho de Ministros
da OUA de apoiar as consultas para melhor definir o papel da mulher no processo de
transicdo. Deste modo, o principio de paridade do género na nomeacéao/eleicdo da
principal lideranca da Comisséo foi adoptado pela Cimeira da UA na Africa do Sul em
2002. Foi igualmente tomada uma decisdo que levou a criacdo da Direccdo do
Desenvolvimento da Mulher e do Género para integrar o género em todas as
actividades e programas da Comissao.

2. O principio da paridade do género foi concretizado em 2003 na Segunda Sessao
Ordinaria da Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo em Maputo,
Mocambique, com a mulher a perfazer 50% dos Comissarios eleitos. De igual modo, o
Protocolo a Carta Africana sobre os Direitos Humanos e dos Povos relativa aos Direitos
da Mulher foi adoptado com o objectivo de tornar o sistema dos Direitos Humanos
africanos mais direccionado a questéo do género.

3. Para promover o seu objectivo de promover a igualdade do género ao nivel
continental, a Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo na sua 3% Sessao
Ordinaria em Adis Abeba, Etiépia, em Julho de 2004, adoptou a Declaracdo Solene
relativa & Igualdade do género em Africa (DSIGA). A DSIGA reafirma o compromisso
dos Chefes de Estado ao principio da igualdade do género conforme previsto pelo
Paragrafo (L) do Artigo 4° do Acto Constitutivo da Unido Africana, bem como outros
compromissos, principios, objectivos e ac¢bes em vigor, definidas nos varios
instrumentos e iniciativas internacionais, regionais e sub-regionais sobre os direitos da
mulher.

4. Na DSIGA, os Chefes de Estado e de Governo concordaram promover a
igualdade do género e os direitos da mulher em nove areas tematicas, nomeadamente:
o VIH/SIDA e outras doencas infecciosas relacionadas; paz e seguranca; direitos da
crianca; violéncia baseada no género; direitos humanos da mulher; direito a terra,
propriedade e heranca; educacdo; e para garantir a assinatura e ratficacdo do
Protocolo a Carta Africana sobre os Direitos Humanos e dos Povos relativa aos Direitos
da Mulher em Africa.

O ESFORCO DA COMISSAO DA UNIAO AFRICANA (CUA) E PROGRESSO NA
IMPLEMENTACAO DA DSIGA

5. A Comissdo da UA realizou as seguintes actividades, como parte do seu
programa de reforgo institucional:

e A Auditoria sobre o Género — a Comisséo concluiu uma auditoria sobre o
género da Comissdo da UA até ao final de 2006. A auditoria indicou que
apesar de algum progresso ter sido realizado, muito mais necessita ser
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feito de modo a atingir os compromissos e objectivos da UA sobre a
igualdade do género e a capacitacdo da mulher em Africa. A Comiss&o da
UA compromete-se a implementar as recomendacdes da auditoria sobre o
género no seu proximo plano estratégico;

e A Politica do Género — o desenvolvimento da politica do género da UA
esta em fase avancada. Quando a politica for adaptada proporcionara um
guadro para a integracdo do género e a capacitacao da mulher em Africa;

o O Plano Estratégico para a Integracdo do Género de cinco anos — o
desenvolvimento de um Plano Estratégico para a Integracdo do Género de
cinco anos (PEIG) foi completo para as areas dos Departamentos Social e
Politico. O plano proporcionara um quadro de integracdo do género e de
capacitacao da mulher para a CUA, Comunidades Econémicas Regionais
(CERS), 6rgaos da UA e Estados Membros bem como contribuirda para a
operacionalizacao da Politica do Género;

o Reforco da Capacidade Interna para a Integracdo do Género — a
Direccdo de Desenvolvimento da Mulher e do Género (DDMG) em
colaboracdo com o Instituto Africano para o Desenvolvimento e Planificacao
Economica (IDEP) das Nag¢fes Unidas, orientou um curso sobre elaboragéo
de politicas econémicas orientadas para o género em Africa e produziu um
folheto sobre boas préaticas de integracdo do género em diferentes
sectores.

6. Parcerias e Advocacia — a DDMG colaborou com as OSCs, organizacdes
internacionais, CERs e outras Direc¢cdes da UA para abordar questbes do género e de
capacitacdo da mulher em Africa. Em colabora¢do com os seus parceiros, a DDMG
lancou, entre outras, uma Campanha de Advocacia sobre a Alta Vulnerabilidade das
Raparigas ao VIH/SIDA e sobre o Fortalecimento da Voz da Mulher nos Processos de
Paz.

QUADRO DE IMPLEMENTACAO

7. A Primeira Conferéncia dos Ministros da UA responséveis pelas Questdes da
Mulher e do Género realizada em Outubro de 2005 em Dakar, Senegal, adoptou as
Directrizes para a Informacdo, e um Quadro de Implementacdo sobre a DSIGA por
parte dos Estados Membros da UA. Consequentemente, as Directrizes e o0 Quadro tém
como objectivo orientar sobre a implementacdo da DSIGA, uma vez que cada pais
possui 0s seus planos para a implementagdo dos varios compromissos internacionais.
O prazo para as acc¢les € 0 de cinco anos e este sera revisto de cinco em cinco anos.

8. Para aimplementacao da DSIGA, os Estados Membros deveréo:

o Reforcar o desejo politico para o alcance da igualdade do género aos niveis
local, nacional e regional,

o Incorporar as perspectivas do género nos processos de planificacdo de
todos os ministérios e departamentos do governo e integrar as dimensfes
do género em todas as fases do ciclo de planificacdo sectorial, incluindo a
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analise, o desenvolvimento de avaliacbes, implementacdo, monitorizacdo e
avaliacao de politicas, programas, projectos e orcamentos;

o Criar uma perspectiva do género nos quadros nacionais de
desenvolvimento;

e Reforcar e aumentar as capacidades e o0s recursos dos mecanismos
nacionais do género;

o Estimular as conexdes entre o governo, o sector privado, a sociedade civil e
outros actores intervenientes para garantir a coordenacdo de esforgos e
recursos; e

e Reforgar e simplificar os sistemas para a recolha institucionalizada e uso de
dados sobre as disparidades do sexo nas analises estatisticas, de modo a
revelar como as politicas afectam a mulher e o homem de forma
diferenciada.

9. Os Estados Membros séo igualmente encorajados a incluir informacédo sobre a
implementacdo do DSIGA nos seus relatérios para os Mecanismos Africanos de
Revisdo por Pares sobre o progresso tendente a igualdade do género com base em
todos os objectivos do Mecanismo Africano de Revis&o por Pares.

AVALIACAO DOS RELATORIOS E AS MELHORES PRATICAS DOS PAISES

10. Pode ser demonstrado dos 16 relatérios dos paises apresentados (Africa do Sul,
Argélia, Burquina Faso, Burundi, Camardes, Cote d’'lvoire, Etiépia, Gana, Lesotho,
Mali, Mauricias, Namibia, Nigéria, Ruanda, Senegal, e Tunisia); que o principio da
igualdade do género é agora parte do discurso e/ou da agenda politica dos paises que
apresentaram relatorios. Além das garantias constitucionais, cada um dos paises
apresentador possui pelo menos um mecanismo constitucional e/ou quadro de politica
para garantir o alcance da igualdade no género nos seus respectivos paises.

11. A adopcdo da DSIGA reforcou os anteriores compromissos acordados pelos
governos africanos. As reformas juridicas e os programas para o controlo da pandemia
do VIH/SIDA e para promover e proteger os direitos humanos da mulher foram
instituidos em varios sectores da sociedade. Aumentou a representacdo da mulher na
politica e posicdes de tomada de decisdo e a taxa de ingresso das raparigas no sector
do ensino primario. Foram decretados programas e legislacfes nacionais de proteccao
dos direitos da crianca. Os instrumentos internacionais, regionais, sub-regionais e
nacionais foram traduzidos nas linguas locais e disseminados para o publico. Imensos
progressos foram alcancados desde a adopcdo da DSIGA mas € necessario fazer-se
muito mais para garantir que a igualdade do género seja parte e parcela da vida
guotidiana no continente africano.
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Mecanismos Institucionais para promover a lgualdade do Género

Melhores Praticas:

O Artigo 132° da Constituicdo Argelina prioriza todas as convengoes
internacionais ratificadas em relacdo as legislagbes nacionais; o Artigo 19°
da Constituicdo Burundesa estabelece que todas as convengoes
internacionais sejam parte integral da constituicdo e a sua aplicacdo néo
seja sujeita a restricdes.

Artigo 1° - VIH/SIDA e Outras Doencgas Infecciosas — Muitos dos
programas e legislacdo sobre o VIH/SIDA ndo abordam de forma adequada
a questdo da discriminacdo e/ou estigmatizacdo. No caso da Namibia que
desenvolveu uma politica abrangente de abordagem desse problema, a
politica ainda esté por ser adoptada pelo governo.

Melhores Praticas:

A Constituicdo da Namibia inclui um Projecto-Lei de Direitos que aborda o
VIH/SIDA como uma questdo de direitos humanos; vigora uma Carta do
VIH/SIDA no emprego e na educacdo para proteger as vitimas do
VIH/SIDA. O Burundi, a Etiépia, o Lesoto, as Mauricias e o Senegal
criminalizaram a transmissdo deliberada do VIH/SIDA. O Mali fornece
ARV'’s gratuitos para as pessoas portadoras do VIH/SIDA e comemora o
més de Dezembro como o més nacional do VIH/SIDA. A Declaracdo da
Cote d’lvoire de 2006 como o0 ano para a aceleracdo do controlo do
VIH/SIDA. A mudanca da Prevencdo da Transmissdo Vertical (Mae para
Filho) [PMTCT] para Prevencdo e Protecgdo da Transmissdo Vertical
[PPTCT] para abordar a estigmatizagdo relacionada com o género na
Nigéria.

Artigo 2°% Paz e Seguranca — Apesar da Resolugcdo do Conselho de
Seguranca das Nacbes Unidas 1325 (2000), muitos dos paises que
prestaram informacao ignoraram por completo a questdo da representacéo
e participacdo da mulher na resolucéo e gestao de conflitos.

Melhores Praticas:

O governo sul-africano estabeleceu parcerias com as ONGs de modo a
implementar a Resolugcdo do Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas
1325 (2000). De igual modo, os governos do Gana, Namibia, Mali, Ruanda
e Africa do Sul incluiram a mulher em missdes de manutencéo de paz e de
diplomacia preventiva.

Artigo 3° Criancas Soldados — Apesar de muitos dos paises que
prestaram informagfes ndo terem experimentado os horrores de guerras
civis e o recrutamento de criancas soldados, todos os paises deveriam
langar uma campanha sobre a questdo devido ao crescente uso de
mercenarios nos conflitos civis em todo o continente. Os Estados Membros
com legislagdes que contradizem as disposi¢Oes internacionais sobre o
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direitos da crianca devem rever as suas legislacbes de modo a
reconhecerem esses principios.

Melhores Praticas:

De igual modo aos seus compromissos internacionais e garantias
constitucionais de protec¢do da criangca, o governo do Burundi, Cote
d’lvoire e Ruanda iniciaram programas para finalizar o ingresso de criangas
como soldados nos seus paises. A assinatura de acordos transcendentais
pelo Mali e Cote d'lvoire, Lesoto e Africa do Sul e entre os 10 paises da
CEDEAO para finalizar com o trafico de seres humanos e o trabalho infantil
e a promulgacdo pela Nigéria de uma legislacdo anti-trafico e o
estabelecimento de uma agéncia para monitorizar a implementacdo da
legislacao.

Artigo 4°: Violéncia Baseada no Género — Muitas das iniciativas sobre a
violéncia baseada no género destacam em primeiro lugar sobre a
legislagdo com muito poucos programas e/ou projectos correspondentes
para apoiar a legislacao. O desafio para muitos governos € em como fundir
as legislacdes, a disposicdo de servicos de apoio e programas de
advocacia para a mulher saber dos seus direitos e aceder a esses servicos.

Melhores Praticas:

O governo sul-africano aumentou os 16 Dias anuais da Campanha de N&o
Violéncia contra a Mulher para uma actividade de todo o ano em 2006.
Desde 2004, o dia 6 de Fevereiro € comemorado como o dia nacional
contra a Mutilagao Genital Feminina (MGF).

Artigo 5°: Principio da Paridade do Género — A participacao da mulher
nas posicdes de tomada de decisdo é baixa. Os governos devem
empregar o principio de paridade da UA na eleicdo e nomeacgdo da mulher
na politica e posi¢cfes de tomada de deciséo.

Melhores Praticas:

O governo sul-africano adoptou o principio da paridade em 2006.

Artigo 6°: Direitos Humanos da Mulher — Todos os paises que prestaram
informagBes assinaram e/ou ratificaram varios instrumentos internacionais,
regionais e sub-regionais que promovem e protegem os direitos da mulher
e da crianca. Alguns paises traduziram esses instrumentos nas suas
linguas locais e os divulgaram de forma ampla. Contudo, muitos deles néo
promulgaram leis para aprofundar esses compromissos.

Melhores Praticas:

O Burquina Faso, o Lesoto, o Ruanda e a Africa do Sul traduziram e
distribuiram o0s instrumentos nacionais, sub-regionais, regionais e
internacionais que promovem os direitos humanos da mulher.



EX.CL/376 (XIl) b
Pag. 6

viii) Artigo 7°: Direitos de Propriedade da Mulher — Todos os Governos que
prestaram informagdes implementaram medidas para promover os direitos
de propriedade da mulher mas a maioria ndo pode abolir o direito
customeiro que viola este direito. Além disso, muitos relatérios nédo
fornecem estatisticas sobre o numero de mulheres que acederam a
facilidades de crédito ou que possui terra.

Melhores Praticas:

A Africa do Sul aboliu a regra do primogénito nas praticas de heranca; 49
por cento dos beneficiarios dos subsidios de residéncia do governo eram
mulheres. Na Argélia, 76,2 por cento dos receptores de financiamentos
relacionados com oficios eram mulheres, 22.315 mulheres obtiveram os
seus cartdes de agricultoras e deste modo puderam aceder a
financiamentos.

ix) Artigo 8° Educacdo — Todos o0s paises que prestaram informacdes
indicaram o0 aumento no ingresso no ensino primario e secundario para as
raparigas bem como o aumento da alfabetizagdo na mulher adulta, e
delinearam os programas e/ou projectos implementados para o efeito.

Melhores Praticas:

O governo argelino proporciona abastecimento gratis nas escolas,
merendas e transporte e desde o ano lectivo 2000/2001, 2000 AD (Dinares
Argelinos) sdo dados a cada crianga no sistema publico de ensino.

X) Artigo 9°: Protocolo Africano sobre os Direitos da Mulher — Os paises
que ainda ndo ratificaram e/ou implementaram ao nivel nacional o
Protocolo devem ser solicitados a o fazer o mais breve possivel.

Melhores Praticas:

O desejo de todos os paises que prestaram informacdes de ratificar e/ou
implementar ao nivel nacional o Protocolo demonstra 0 seu compromisso
ao principio da igualdade do género.

VIA A SEGUIR

12. Os relatérios dos paises devem proporcionar que sejam feitas comparagfes sobre
0s progressos alcancados. Os dados sobre as disparidades de sexo devem ser
igualmente fornecidos para fins de analise comparativa e para monitorizacdo do
progresso. As legislacdes devem ser actualizadas em conformidade com a DSIGA e
outros compromissos e as estatisticas mais recentemente fornecidas. Apesar da UA
advogar por parceria na implementacdo da DSIGA, muitos relatérios nacionais nao
tiveram contribuicdes das ONGs.

13. Como ja foi observado, sucessos consideraveis foram notados bem como desafios
na implementacdo da DSIGA. De modo a avancar com a questdo da DSIGA, ha a
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necessidade de primeiro, aumentar o nimero de paises que apresentam 0S seus
relatérios anuais a UA para monitorizagdo e avaliagdo do processo de implementagéo.
Isto pode ser feito através da mobilizacdo dos representantes dos paises na UA sobre
a importancia da apresentacdo dos relatérios anuais sobre a DSIGA a Direccdo de
Desenvolvimento da Mulher e do Género da UA. Isto pode ser acompanhado ao nivel
sub-regional com os pontos focais do género nas CERs. O Comité da Mulher da UA
tem um papel a desempenhar neste caso.

14. Em relacdo a questdo da participacdo das ONGs no processo da DSIGA, a UA
deve divulgar amplamente a Declaracdo entre as ONGs africanas, ultrapassando os
seus aliados tradicionais de modo a incorporar um amplo segmento de grupos de
mulheres em todo o continente. Este passo inicial deve ser acompanhado pelo
encorajamento as ONGs para que tenham foruns anuais e apresentem relatérios
sintetizados para analise por parte da UA.
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DESENVOLVIMENTOS AO NIiVEL NACIONAL DESDE A ADOPGAO DA DSIGA

Esta seccdo € uma analise dos desenvolvimentos nos esforgos dos governos
africanos para implementagcédo da igualdade do género desde a adopc¢do unanime da
DSIGA pelos Chefes de Estado e de Governo em Julho de 2004. O relatério presta
especial atencdo aos quadros constitucionais, juridicos e administrativos que foram
implementados bem como as medidas praticas tomadas para garantir a implementacéo
efectiva dos instrumentos e politicas que promovam a capacitacdo da mulher, a
proteccéo dos seus direitos e apoiem a igualdade do género.

Este relatério, o segundo de uma série de Relatérios que se esperam dos
Estados Membros sobre a implementacdo da DSIGA, € uma sintese dos relatérios de
alguns paises, nomeadamente o Burquina Faso, os Camardes, a Cote d’lvoire, o Gana,
o Mali, a Nigéria e o Ruanda. Isto eleva o nimero de paises que apresentaram 0 seu
primeiro Relatério para somente 16; uma vez que a sintese dos Relatorios dos Paises
da Argélia, Burundi, Etiopia, Lesoto, Mauricias, Namibia, Senegal, Africa do Sul e
Tunisia foram analisados pela Cimeira de Janeiro de 2007.

A) REPUBLICA DO BURQUINA FASO

O QUADRO INSTITUCIONAL PARA O AVANCO DA MULHER

O Artigo 1° da Constituicdo do Burquina Faso de 1991 proibe a discriminacéo
com base no género. O Ministério dos Assuntos da Mulher, os pontos focais sobre o
género nos varios ministerios, a politica nacional sobre o género, e o Plano de Acgéo
2006 — 2010 sobre a Mulher, sdo os mecanismos institucionais do Burquina Faso para
a igualdade do género e capacitacdo da mulher.

Artigo 1°: VIH/SIDA e outras Doencgas Infecciosas Relacionadas

O Conselho Nacional do VIH/SIDA e de Doencas de Transmissdo Sexual,
presidido pelo Presidente e pelo Secretario Permanente, sdo os 6rgaos coordenadores
para o controlo do VIH/SIDA. O programa de controlo do VIH/SIDA do governo inclui
uma politica nacional sobre o VIH/SIDA, um documento normativo e orientador sobre o
teste voluntério, aconselhamento e cuidados e a Prevencdo da Transmissao Vertical
(Mé@e para Filho) [PMTCT]. O Burquina Faso possui 86 Centros de Teste Voluntario
(CTV) e 6 unidades moveis de CTV. Quarenta e trés (43) dos cinquenta e cinco (55)
distritos sanitarios do pais estdo a implementar o Programa PMTCT. A prevaléncia do
VIH/SIDA no pais baixou de 7,17 por cento para cerca de 2 por cento.

Desde 2004, as actividades de Prevencdo da Maléria incluem a promocao e a
venda de redes mosquiteiras tratadas subsidiadas, tratamento preventivo da Maléaria
intercalado com Sulfadoxina Pirimetamina (Fansidar), reorientacdo das actividades das
parteiras tradicionais bem como saneamento do meio ambiente. Em relagéo a TB, o
governo proporciona rastreio e cuidados gratuitos em todos os distritos sanitarios.
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Artigo 2°: Paz e Seguranca

O Burquina Faso tem participado tanto nas missdes de paz das Nag¢fes Unidas
como da UA com o envio de contingentes militares e policiais, entre outros, para o
Haiti, Darfur, Republica Democratica do Congo, Burundi, Ruanda.

Artigo 3°: Criangas Soldados

O Burquina Faso ratificou a Convencao das Nac¢des Unidas sobre os Direitos da
Crianca, a Carta Africana sobre os Direitos e Bem-Estar da Crianga Africana e a
Convencéao sobre a Proibicdo das Piores Formas de Trabalho Infantil. O Burquina Faso
assinou mas ainda néo rectificou o estatuto do Tribunal Penal Internacional (TPI) e o
Protocolo Optimizado para a Convencdo sobre os Direitos da Crianga relativo a
Implicagdo da Crianca em Conflitos Armados. Ao nivel local, o Artigo 33° do Estatuto
Geral das Forgas Armadas proibe o recrutamento de pessoas menores de 18 anos.

Artigo 4°: Violéncia contra a Mulher

O Burquina Faso ratificou varios instrumentos internacionais e regionais (vide
detalhes no Compromisso 6) que sdo as bases da sua legislacdo nacional relativa a
proteccdo da mulher e das raparigas contra a violéncia. Ao nivel nacional, a
Constituicdo proibe a discriminacéo e reconhece o principio da igualdade entre todos
0os Burquinabes; o Cdédigo Criminal inclui clausulas que proibem a violéncia fisica,
psicoldgica, sexual ou moral contra a mulher. O principio geral para ressarcimento de
gueixas por actos de violéncia é notavel no Artigo 1382° do Cadigo Civil. O Cddigo
Pessoal e da Familia prevéem por medidas protectoras contra a violéncia doméstica,
tais como, entre outras, a residéncia separada, a separacdo de leito, o divércio, a
anulacdo de casamentos bigamos e o apoio financeiro em caso de divorcio ou
separacao de leito.

De igual modo, o Governo construiu nos ultimos dois anos mais Tribunais
Departamentais nas onze (11) jurisdi¢cdes legais e criou nove (9) jurisdicbes adicionais
para aproximar a justica a mulher.

Artigo 5° Paridade do Género

O desenvolvimento de prioridades do governo, conforme delineado no seu
Documento Estratégico de Reducéo da Pobreza (DERP) reitera 0os seus compromissos
a igual oportunidade nos direitos civis e politicos entre os sexos. Apesar desta garantia,
a representacdo da mulher na politica e nos érgaos de tomada de decisdo publicos é
baixa. Actualmente, hd 5 mulheres entre os 35 Ministros, 3 entre os 13 Governadores e
18 entre os 359 Presidentes das Camaras das comunidades urbanas e rurais.

Artigo 6°: Direitos Humanos da Mulher

Para garantir a promocéao e proteccdo dos direitos humanos da mulher incluindo
0 seu direito ao desenvolvimento, o Burquina Faso assinou e/ou ratificou varios
instrumentos internacionais e regionais relativos aos direitos humanos da mulher. Entre
estes estdo a Carta das Nagdes Unidas, a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos,
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a Convencédo sobre Supressdo do Trafico de Seres Humanos e de Exploracdo da
Prostituicdo; a Convencédo contra a Tortura e outros Tratamentos ou Puni¢cdes Cruéis,
Desumanas ou Desonestas; a Convengéao relativa a Eliminagdo de Todas as Formas
de Violéncia contra a Mulher (CEDAW) e o0 seu protocolo opcional; o Protocolo
adicional a Carta Africana dos Direitos Humanos e dos Povos sobre os Direitos da
Mulher em Africa.

Como parte do programa de sensibilizagcdo do governo, a CEDAW e o0 seu
Protocolo opcional foram traduzidos nas linguas nacionais do pais e foram realizadas
missdes de campo para as areas rurais com vista a sensibilizar a mulher sobre
guestdes de cidadania e dos Direitos Humanos da Mulher.

Artigo 7°: Direito a Terra, Propriedade e Heranca

A Lei da Reforma Agréaria e da Terra e o Codigo de Desenvolvimento Urbano
promulgados em 2006 ndo sdo discriminatérios contra a mulher. O Artigo 62° das Leis
do Codigo de Desenvolvimento Urbano destaca que “a terra urbana ou rural como
Patriménio Nacional deve ser atribuida sem distingdo baseada no sexo...”

o De modo a reforcar a proteccédo da terra dos menos favorecidos (mulher e
jovens), foram recomendadas as seguintes medidas como parte da
estratégia de reducao da pobreza do governo;

o Desenvolver e adoptar os instrumentos de implementacdo da Reforma
Agréaria e de Terras (RAF);

o Desenvolver uma estratégia de comunicacdo para divulgar a Reforma
Agraria e de Terras e 0s seus regulamentos;

o Implementacdo de medidas especificas relacionadas com o acesso da
mulher a terra, aguas superficiais e perimetros desenvolvidos pelo estado;

o Desenvolver uma estratégia operacional para a proteccdo da terra nas
areas rurais através da capitalizacdo dos projectos-piloto em curso; e

o Garantir o acesso da mulher aos mecanismos de crédito.

Artigo 8° Educacao

Como parte do seu compromisso para impulsionar a situacao da mulher através
da educacédo, a Assembleia Nacional adoptou o Quadro Legal sobre a Educacdo que

destaca o ensino basico como uma prioridade. Como parte desse projecto:

* Foi adoptado em 1996 um plano de 10 anos de ensino basico para o periodo
2000 — 2009;

* Foi criado um Departamento para o Ensino das Raparigas no Ministério da
Educacao;
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* A instituicdo de quotas iguais de admissdo para rapazes e raparigas nas
escolas satélite e nos centros de educacédo nao-formal;

* Foi estabelecido o “Projecto 1000 Raparigas”, um Centro de Formacao para
raparigas em conformidade com os “Compromissos Nacionais”. 1000
Raparigas foram formadas e integradas na vida laboral desde o seu
lancamento em Junho de 1994;

* Foi desenvolvido um Plano de Accao para as raparigas de menor idade; e

* A distribuicdo de material didactico gratuito.

Artigo 992 Protocolo a Carta Africana relativa aos Direitos Humanos e dos
Povos sobre os Direitos da Mulher

O Protocolo foi ratificado em 09 de Junho de 2006.

REPUBLICA DOS CAMAROES

Mecanismos institucionais para Promocdo da Capacitacdo da Mulher e
Igualdade do Género

Nos Camardes, a Constituicdo Nacional, o Ministério dos Assuntos da Mulher,
0S comités sectoriais do género nos varios ministérios governamentais e o capitulo
local da Rede das Mulheres Ministras e Parlamentares Africanas sdo os quadros
institucionais e juridicos do pais para a igualdade do género e capacitacdo da mulher.

Artigo 1°: VIH/SIDA e Outras Doencas Infecciosas Relacionadas

Como parte do Programa do VIH/SIDA do Governo, foi criado um Comité
Nacional de Controlo do SIDA; foi adoptada a venda de medicamentos ART
subsidiados e foi introduzido o programa de Prevencéo Vertical (Mae para Filho)
[PMTCT] em 2000. Actualmente, existem 462 locais que cobrem 64 por cento dos
distritos sanitarios.

O Programa de Erradicacdo da Malaria € coordenado pelo Comité Técnico
Central com um Secretariado Nacional permanente bem como unidades provinciais. O
destaque do programa é no tratamento intervalado da Malaria entre as mulheres
gravidas, a distribuicdo gratuita de redes mosquiteiras e de insecticidas em todos os
distritos sanitarios do pais.

Artigo 2° Paz e Seguranca

Os Camarbes dao preferéncia a candidatura de mulheres para nomeacédo no
sistema das Nacdes Unidas e na UA. Como resultado, mulheres camaronesas foram
nomeadas como juizes no Tribunal Penal Internacional sobre os Crimes de Guerra no
Ruanda e para Comisséria para o Comércio e Industria da UA respectivamente.
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Artigo 3°: Criancas Soldados

Os Camard@es assinaram e ratificaram os dois Protocolos opcionais & Convencgao
sobre os Direitos da Crianca, sobre o Envolvimento da Crianga nos Conflitos Armados
e Comercializagéo de Criangas, Prostituicdo Infantil e Pornografia Infantil bem como o
protocolo adicional sobre a Convencao Contra o Crime Organizado Transnacional para
Prevencéo, Reprimir e Punir o Tréafico de Seres Humanos, especialmente de Mulheres
e Criangas.

Artigo 4°: Violéncia Baseada no Género

Um Projecto de Lei sobre a Eliminagdo da Violéncia com Base no Género
aguarda por assinatura. Este Projecto de Lei complementa as disposi¢fes do Cdédigo
Penal uma vez que trata de crimes como a Mutilagdo Genital Feminina (MGF) e
assédio sexual que séo ignorados no Codigo. O Governo adoptou igualmente um Plano
de Acgdo sobre a MGF. De igual modo, o Ministério dos Assuntos da Mulher organiza
encontros socio-juridicos para informar a mulher sobre os seus direitos e o0s varios
instrumentos e/ou mecanismos juridicos disponiveis para a busca de compensacéo.

Artigo 5°: Paridade do Género

O Governo dos Camardes instituiu um sistema de quota de 30 por cento em
favor da mulher de forma a reduzir a disparidade entre a mulher e o0 homem no
Parlamento e nas posicbes de tomada de decisdo nos Partidos Politicos, na
Administracdo Executiva, Judiciaria e Local. Por outro lado, o Governo mandatou todos
os Partidos Politicos no sentido de posicionar a mulher em altos postos nas suas listas
eleitorais. De igual modo, um Projecto de Lei sobre o Codigo Pessoal e da Familia
aguarda por assinatura pelo Parlamento.

Artigo 6°: Direitos Humanos da Mulher

Os Camardes ratificaram virtualmente todos os instrumentos internacionais e
regionais sobre os direitos da mulher e igualdade do género. Foi iniciado o processo de
ratificacdo do Protocolo sobre os Direitos da Mulher. A Estratégia Sectorial de
Desenvolvimento Social adoptada em 2005 inclui um programa de sensibilizacdo dos
juizes e funcionéarios publicos responséaveis pela aplicacdo da legislacdo em relacao
aos direitos humanos da mulher. O Cddigo Laboral reconhece o principio de igualdade
de pagamento para trabalho igual.

Artigo 7°: Direitos da Terra, Propriedade e Heranca

O Governo desenvolveu mecanismos, programas e projectos tendentes a
criacdo de um ambiente que permita a mulher exercer os seus direitos de propriedade.

Artigo 8°: Educacéao
O Governo dos Camardes introduziu varias medidas para reduzir a disparidade

em termos de acesso ao ensino entre rapazes e raparigas e promoc¢ao da igualdade do
género:
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o O desenvolvimento e implementacdo de uma Estratégia do Sector da
Educacédo que englobe as preocupacgdes sobre a igualdade do género;

e A abolicdo das propinas nas escolas primarias do sector publico em 2001,
e Acriagdo de um Comité do Género no Ministério da Educacéo;

e Alntroducéo de uma quota de 40% a favor de raparigas na disponibilizagao
das Bolsas de Estudo;

o Distribuicdo gratuita de material didactico e apoio as familias;

o Introducdo de programas e material didactico com contetdos relacionados
com o género; e

e A oferta de bolsas de estudo para as melhores estudantes do sexo feminino
nos exames do sector de ensino publico de modo a promover a exceléncia
feminina.

Artigo 9° O Protocolo a Carta Africana relativa aos Direitos Humanos e
dos Povos sobre os Direitos da Mulher em Africa

O Ministério dos Negdcios Estrangeiros iniciou o processo de ratificacdo do
Protocolo.

A REPUBLICA DA COTE D'IVOIRE

Mecanismos Institucionais para a Promocao da Capacitacdo da Mulher e
Igualdade do Género

Os Artigos 1° e 2° da segunda Constituicdo da Cote d’lvoire de Agosto de 2000
reafirma os compromissos do pais em relacdo a igualdade do género. De igual modo, a
Constituicdo proibe a tortura, a violéncia fisica e psicolégica, as mutilacbes e a
degradagcdo da mulher. O Ministério sobre a Situagdo da Mulher, cuja missdo € a de
coordenar as intervengbes de igualdade do género, garante a implementacdo e
acompanhamento das obrigagcdes internacionais e politicas nacionais do governo
relativas a proteccéo da familia, a promoc¢éo da mulher e a igualdade do género. Para
este fim, foram aprovados e estabelecidos respectivamente um Projecto de Documento
da Mulher, o Plano de Accdo Nacional, a politica do género e uma Direc¢do da
Igualdade do Género.

Artigo 1°: VIH/SIDA e Outras Doencas Infecciosas Relacionadas

O Ministério do Controlo do SIDA, o Conselho Nacional do SIDA, o Comité
Interdepartamental de Controlo do SIDA bem como Vvarios organismos descentralizados
e uma Politica Nacional de Controlo do VIH/SIDA sdo os mecanismos institucionais do
governo de combate contra a disseminagéo do VIH/SIDA.
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Como parte do seu programa de controlo do VIH/SIDA, o governo da Cote
d’lvoire estabeleceu 18 locais de Aconselhamento e Teste Voluntario (ATV) e 95 locais
de Prevencdo de Transmissdo Vertical (Mae para Filho) [PMTCT] em todo o pais;
reduziu o custo dos ARVs para 3000 Francos CFA por trimestre em 2005; adoptou uma
Politica Nacional em relacdo as Criancas Orfios e Vulneraveis; realizou programas IEC
sobre o uso de preservativos entre as mulheres, homens, jovens e 0s contingentes
militares estacionados no pais. De igual modo, o pessoal médico e para-médico foi
formado sobre os Cuidados com Infecgbes de Transmissdao Sexual/VIH/SIDA. O
governo declarou o ano de 2006 como “o ano para a aceleracdo da prevencdo do
VIH/SIDA” como parte dos seus esfor¢os para o combate a disseminacao da doenca.

Em 1997 foi adoptado um Programa Nacional de Prevencdo da Malaria.
Aumentou o uso de redes mosquiteiras tratadas para prevenir a disseminacdo da
malaria de 4 para 7% entre 2001 e 2002.

Devido a crescente incidéncia da tuberculose entre 1999 e 2001, o controlo da
TB foi retirado do Programa Nacional de Controlo do SIDA/DTS/TB e estabelecido
como um programa auténomo em 2001.

Artigo 2° Paz e Seguranca

O Governo, através do Ministério da Familia, Mulher e Crianga organizou um
retiro sobre “Género e Paz’” em Marco de 2004 para os lideres comunitarios e
organizacdes de mulheres da sociedade civil com vista a reforcar as suas capacidades
em gestao de situacdes de conflito e pés-conflito.

Artigo 3% Criancas Soldados

O governo do Cote d’'lvoire assinou e ratificou a maior parte das Convengoes
Internacionais sobre a protecc¢ao das criangas. Estas incluem:

e A Convencédo das Nacdes Unidas sobre os Direitos da Crianca (Ratificada
em 1961);

e A Carta Africana sobre os Direitos e o Bem- Estar da Crianca Africana
(Ratificada em 2002);

e Protocolo Adicional | as Convencbes de Genebra (Ratificado a 20 de
Setembro de 1989);

o Protocolo Adicional Il as Convencdes de Genébra (Ratificado a 20 de
Setembro de 1989);

o Convencéo da OIT n° 182 Contra as Piores Formas de Trabalho Infantil e
as sua concomitante recomendacdo 190 (Ratificada a 7 de Fevereiro de
2003) bem como;
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e A definicdo e a implementacdo dos programas para a desmobilizagéo e a
reintegracao de criancas associadas;

e A sensibilizagdo de grupos e forgas armadas sobre a protecgdo das
criancas em alturas de conflito; e

e A implementacdo do processo de ratificagdo para o protocolo adicional a
CRC sobre o envolvimento das criangas nos conflitos armados.

Ademais, o Comandante das Novas For¢cas fez um comunicado sobre a
desmobilizacdo e reintegracdo das Criancas Soldados, de acordo com as Resolugdes
1539 e 1612. Com o apoio da UNICEF, a Céte d’lvoire iniciou em 2004 o seu programa
de desmobilizacdo para as Criangas Soldados.

Artigo 4°: Violéncia com Base no Género

Para além das suas obrigacdes internacionais, a Cote d’lvoire decretou diversas
leis proibindo a violéncia contra as mulheres. Estas incluem a lei n® 98/757 de
Dezembro de 1998 proibindo a Mutilacdo dos Genitais Femininos (MGF) e a lei n® 98-
757 complementando o Cddigo Criminal sobre o Assédio Sexual e casamentos
forcados ou prematuros. O Decreto n°® 2000-133 de 23 de Fevereiro de 2000, que
reorganiza o Ministério da Familia, das Mulheres e das Criangas, estabeleceu a Familia
Nacional, a Comissdo das Mulheres e das Criangas, a Comissao Nacional sobre a
violéncia contra as Mulheres e Criangcas e uma Direccdo de Regulamentagdo e
Proteccdo. Foi também criada uma Comissdo Nacional para o Combate ao Trafico e
Exploracdo de Menores.

No dia 1 de Setembro de 2000, a Cote d’lvoire e o Mali assinaram um acordo de
cooperacao bilateral para impedir o trafico transfronteirico de Menores. Uma comissao
Permanente de Monitorizacdo foi estabelecida sob este acordo. No dia 25 de Julho de
2005, um Acordo de Cooperacdo Multilateral de Combate ao Trafico de Menores na
Africa Ocidental foi assinado na sub-regido de Africa, por dez Estados.

Artigo 5% Igualdade do Género

Em 2005 as mulheres constituiam 20% do Conselho econémico e social a nivel
nacional, (seis) 6% eram Juizes do Tribunal Supremo, (doze) 12% eram juizes do
Tribunal Constitucional, (dezasseis ponto sessenta e seis) 16.66 % eram membros do
Governo de Transicdo e vice-presidentes da Assembleia Nacional. A nivel local, as
mulheres constituiam 0.178 porcento dos Administradores de Distrito e Presidentes dos
Conselhos Nacionais; e 8.37 porcento vice administradores dos distritos e vice-
presidentes dos Conselhos Nacionais.

Devido a esta grande disparidade nas posi¢oes de tomada de decisdo, em 2006
0 Governo de Transigdo comprometeu-se a seguir o principio da igualdade do género.
Este compromisso foi concretizado com a criagcdo da Direcgao Central da Igualdade do
Género. A missao da Direccdo € a de assegurar a implementacdo da politica de
Igualdade do Género e equidade a todos os niveis, assim como a de promover a
abordagem do Género.
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Artigo 6°: Direitos Humanos da Mulher

Com a excepcao do Protocolo a Carta Africana sobre os Direitos Humanos e os
Direitos dos Povos relativa aos Direitos da Mulher em Africa, a Cote d’lvoire ratificou a
maior parte das Convencdes sobre a igualdade do género e direitos da mulher. Estes
incluem a Convencéo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminag&o contra
a Mulher (CETFDM), ratificado em 1995, as Convencgoes da OIT 138 (em 2002) e 159
(em 1999); a Carta Africana sobre os Direitos e Bem-Estar da Crianca Africana (2002)
e a Convencao da OIT 182 (2003). O cddigo de trabalho reconhece que o principio de
pagamento igual por trabalho para homens e mulheres. Na lei Civil, as mulheres tém o
mesmo reconhecimento juridico que os homens.

Artigo 7°: Direitos sobre a Terra, Propriedade e Heranca

As mulheres tém o mesmo direito que os homens em relagdo ao acesso a terra
e aos titulos documentarios. Estes direitos foram reforcados através da Lei n°® 64-375
de 7 de Outubro de 1964, e modificados através da Lei n° 83-800 de 2 de Agosto de
1983 relativa ao Codigo do Casamento civil. A Lei n® 64-379 de 7 de Outubro de 1964
relativa a sucessao e a Lei n° 64-380 de 7 de Outubro de 1964 sobre doacdes inter vivo
e testamentos regulam os direitos do conjuge sobrevivente. O Artigo 8° da Lei de
Sucessao reconhece os direitos do cbnjuge sobrevivente (vilva, viivo) de herdar a
propriedade total do falecido. A Lei n°® 98-750 de Dezembro de 1998, também
reconhece os direitos do conjuge sobrevivente a terra rural.

Artigo 8° Educacdo

A Lei da prestacdo da Educacédo Basica foi adoptada em 1997 no ambito do
Plano Nacional para o Desenvolvimento da Educacgéo e Formacédo. Este principio torna
a escola obrigatéria para todas as criancas até aos 16 anos de idade, sem
discriminagéo.

Na educacdo primaria, o numero de alunos para o ano 2001-2002 era de
2,113,836 incluindo 914,700 raparigas ou 43.27 porcento. Em 2004 o numero de
alunos nas areas controladas pelo governo era de 1,624,349 raparigas ou 44.48
porcento. Nas outras areas o nimero era de 433,578 alunos dos quais 206,079 ou
47.52 porcento eram raparigas. A taxa de desisténcia em 2001-2002 entre as raparigas
no CE2 ou 4° grau era de 7.5 porcento e no CM1 ou 5° grau era 9.8 porcento
comparados com 4.6 porcento e 2.4 porcento respectivamente para rapazes. A Taxa
de Transicdo no 6° ano é particularmente baixa. Em 2001-2002 era 39.1 porcento para
rapazes e 36.1 porcento para a rapariga.

Com base no descrito acima, o governo de Cote d’lvoire adoptou o Projecto de
Apoio a Formacao do Sector de Educagdo em 1999 para aumentar a taxa bruta de
escolaridade da rapariga para pelo menos 90 porcento até 2010; estabeleceu a
unidade de educacéo e formacao dentro da Direcgcéo de Actividades Extra-curriculares
e de Cooperacdo; providenciou livros e manuais escolares gratis aos desfavorecidos e
estabeleceu o concurso de Miss Matematica para encorajar a rapariga a estudar
disciplinas cientificas e técnicas.
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Estes esforcos tiveram como resultado um aumento no indice de Paridade do
Género na educacéo primaria de 0.81 porcento entre 1997-2000.

Artigo 9° O Protocolo a Carta Africana dos Direitos Humanos e dos Povos
sobre os Direitos das Mulheres em Africa

Dado o facto da Cote d’lvoire ter assinado mas nao ratificado o Protocolo a
Carta Africana dos Direitos Humanos e dos Povos sobre os Direitos da Mulheres.

D) A REPUBLICA DO GANA

Mecanismos Institucionais para Promover a Capacitacdo da Mulher e a
Igualdade do Género.

As disposi¢cOes constitucionais do Gana estdo em conformidade com as
disposicbes da CETFDM (Convencgédo sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Descriminagdo contra a Mulher) e providenciam as bases constitucionais para a
integracd@o do género e igualdade. O Ministério dos Assuntos da Mulher e da Crianca, o
Conselho Nacional para a Mulher e Desenvolvimento, os funcionarios dos gabinetes do
género nas 138 Assembleias Distritais e as pessoas focais do género nos ministeérios,
departamentos e agéncias do governo fazem também parte dos mecanismos
institucionais do pais para a igualdade do género.

Artigo 1°: VIH/SIDA e Outras Doencas Infecciosas Relacionadas

A Comissdo do SIDA do Gana € responsavel pelo programa do governo de
VIH/SIDA. Com vista a alcancar este objectivo, a Comissao levou a cabo varios
projectos e programas para controlar a propagacdo do VIH/SIDA, tais como a
integracdo do VIH/SIDA nos servicos de saude sexual e reprodutiva e no programa de
maternidade segura. Para além disso, os esfor¢cos de sensibilizacéo, gestédo e controlo,
cuidados e apoio das pessoas que vivem com o VIH/SIDA tem vindo a ser
intensificados. Estes esforcos combinados tiveram como resultado a reducdo da
prevaléncia do VIH/SIDA para 2.7%.

Embora o fornecimento de redes mosquiteiras tratadas esteja abaixo da meta de
Abuja de 60 porcento até 2005, a cobertura aumentou significativamente, na medida
em que aumentou de 3.3 porcento em 2002 para 25 porcento em 2005. O objectivo do
governo é de atingir uma cobertura de 80 porcento até 2010. Foi adoptada uma
directriz nacional sobre o tratamento de prevencdo da maléria com inter-nutrientes na
gravidez; o governo distribuiu de forma rotineira redes mosquiteiras tratadas as
mulheres gravidas e criancas com menos de cinco anos, providenciou redes
mosquiteiras para as janelas e portas, repelentes, fumigacdo residual de interiores,
tratamento larvicida limitado e aconselhamento sobre gestdo ambiental.

Para combater a propagacdo da TB, foi lancado em 2004 um projecto de
sensibilizacdo intitulado “Como Reforcar a Capacidade da Comunidade de Gerir a
Tuberculose”.
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Artigo 2°: Paz e Seguranca

As mulheres constituem 11.5% dos contingentes da For¢ca de Manutengéo de
Paz do Gana. O Governo do Gana iniciou programas para proteger os direitos das
mulheres e das criangas refugiadas, especialmente do abuso sexual e exploracdo
econdmica.

Artigo 3°: Criangas soldados

O Recrutamento de criancas soldados é uma prética pouco comum no Gana. O
Gana ratificou a convencdo contra o recrutamento de criancas soldado, Promulgou
uma lei contra o ritual da serviddo, uma pratica tradicional onde a rapariga jovem &
mantida num santuario para expiar pelos crimes cometidos por membros masculinos
das suas familias. Em colaboracdo com as ONGs 0 governo organiza periodicamente
programas de sensibilizagdo sobre o impacto negativo da guerra e o uso de armas de
pequeno porte.

Artigo 4°: Violéncia com base no género

Foi decretada uma lei que proibe praticas culturais negativas tais como rituais de
serviddo, ritos de viuvez perniciosos e Mutilacdo Genital Feminina (MGF). Uma lei
sobre Tréfico de Humanos foi também aprovada e o governo estd a implementar o
Plano de Accdo da CEDEAO relativo ao Trafico de Pessoas, enquanto desenvolve o
seu Plano Nacional. Um projecto de Lei sobre Violéncia Doméstica aguarda ainda a
aprovacao do Parlamento. Contudo, existe uma unidade de violéncia doméstica e de
apoio as vitimas dentro das forcas policiais, e 0 governo observa anualmente os 16
dias de activismo sobre a Violéncia Contra a Mulher.

Artigo 5% Paridade do Género

O governo do Gana demonstrou 0 seu empenho em relacdo ao principio da
igualdade do género, nomeando mulheres para dirigir postos sensiveis e estratégicos.
Por exemplo, a Comissédo dos Direitos Humanos e Justica Administrativa, Servigos
Estatisticos, Imigracdo, Comissdo Nacional de Planificagcdo de Desenvolvimento,
Conselho Nacional da Populacdo, a Camara das Minas do Gana, e a Associacao
Nacional de Empregadores, entre outras.

Artigo 6°: Direitos Humanos da Mulher

Como parte dos esforcos do governo do Gana em promover os direitos
humanos, este estabeleceu a Comisséo do Direitos Humanos e Justica Administrativa
e a Direccao de Ajuda Juridica. A Comissdo monitoriza as violacdes dos direitos
humanos e tem intensificado os seus programas educacionais especialmente na area
dos direitos humanos das mulheres. Os esforcos do governo estdo a ser
complementados por programas de alfabetizac&o levados a cabo por organizacdes da
sociedade civil que trabalham em direitos humanos, igualdade do género e
Capacitacdo da mulher.
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Artigo 7°: Direitos sobre a Terra, Propriedade e Heranga

Um projecto de lei sobre os Direitos de Propriedade dos Conjuges preparado
pelo Departamento do Procurador Geral da Republica em 2002, esta a ser
aperfeicoado para tomar em consideracdo os direitos da mulher a terra. Foi
estabelecido um programa de administracdo visando a racionalizagdo da administragéo
da terra de forma a remover as barreiras na aquisicdo da terra e abordar as questdes
do género em relacdo a posse, acesso e controlo de terras. A possibilidade de se
obterem casas a precos acessiveis € um dos objectivos do programa de avaliagao das
politicas de habitagdo em curso.

Artigo 8°: Educacéao

As Medidas tomadas para se assegurar a educacao da rapariga e melhorar o
nivel de alfabetizacdo da mulher especialmente nas zonas rurais estdo entre outras:

o Estabelecimento de uma unidade de educacéo de raparigas para facilitar a
educacdo da rapariga-crianca e fazer a advocacia para a referida
educacéo;

o Desenvolvimento de um Plano Estratégico de Educacao ( 2003-2015) que
inclua um programa a favor da rapariga, tal como a abolicdo das propinas
escolares.

Consequentemente, houve alguns sucessos na reducdo da lacuna do género
nas matriculas das escolas primarias. O indice de Paridade do Género (IPG) melhorou
ligeiramente de 0.91 para 0.93 e o Racio de Matriculas Liquidas (IPG) de 0.95 a 0.97 a
nivel nacional. A nivel distrital, o Racio de Matriculas Bruto (RMB) mostrava que 29
distritos estavam no caminho certo e 5 estavam acima da paridade, enquanto o RML
IPG mostrava que 57 distritos estavam no caminho certo e 7 estavam acima da
paridade. Em termos de alfabetizacdo de adultos, as mulheres representavam 60.3
porcento dos formandos da educac¢éo nao formal em 2003.

Artigo 9% O protocolo da Carta Africana dos Direitos Humanos e dos
Povos sobre os Direitos da Mulher em Africa

N&o foi apresentado nada em relacao a este artigo.
E) A REPUBLICA DO MALI

Mecanismos Institucionais para Promover a Capacitacdo da Mulher e a
Igualdade do Género

Os artigos 1-21 da Constituicdo Maliana expressam claramente o principio da
igualdade e da nado discriminacdo. O Ministro da Mulher, Crianca e Familia tem a
missdo de melhorar o estatuto da mulher, assegurar a sua proteccdo e promover 0s
seus direitos e os da crianca e reforgar a sua unidade familiar.
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Artigo 1°: VIH/SIDA e Outras Doencas Infecciosas Relacionadas

Como da parte da sua Iniciativa dos Paises Pobres Altamente Endividados
(PPAE), o Mali acordou em investir 1.3 bilides de CFAs anualmente para a compra de
reagentes ARV e outros consumiveis de laboratério. Consequentemente, 0 governo
tem vindo a providenciar desde 2004 tratamento ARV gratis para as pessoas que vivem
com VIH/SIDA. Da mesma forma, um decreto que estabelece regras sobre a
prevencgdo, cuidados e controlo do VIH/SIDA foi aprovado pela Assembleia Nacional
em 2006 e aguarda a aprovagdo Presidencial. O més de Dezembro é comemorado
como “o Més Nacional do VIH/SIDA”.

Um Programa Nacional de Malaria tem vindo a ser implementado desde 1993. A
Adopcgdo deste programa teve como resultado a implementacdo da Iniciativa de
Bamako, isencdes fiscais para as redes mosquiteiras tratadas, a promulgacdo de
politicas de saneamento e ambiente vivo, a formacdo de parteiras tradicionais e a
declaragdo anual do dia da erradicacdo da malaria. O programa da TB foi estabelecido
em 1995 através da lei N° 095/MS-PA-SG. O tratamento da TB € livre.

Artigo 2° Paz e Seguranca

A nivel local o governo do Mali permitiu que as mulheres participassem em
negociacbes de paz a nivel nacional e regional;, nomeou uma mulher Embaixadora
Enviada Especial do Presidente da Republica as Nacdes Unidas e Unido Africana
como responsavel pelas questdes dos Direitos Humanos; apoiou organizacdes de
mulheres envolvidas em actividades de paz, na distribuicdo de alimentos e vestuario
aos refugiados e pessoas deslocadas; e mulheres que acolhem familias retornadas.

Em relacdo as missfes de manutencdo da paz, trés mulheres soldado e duas
mulheres superintendentes fizeram parte dos contingentes Malianos (1 soldado na
Liberia, dois em Congo em 2005 e 1 superintendente como observador no Congo em
2005).

Artigo 3% Criancas-soldados

A nivel internacional o Mali ratificou as seguintes Convencdes sobre os Direitos
da Crianca:

- A Carta Africana dos Direitos e Bem-Estar da Crianca Africana (Lei N° 98-
28 de 20 de Julho de 1998);

- O Protocolo Opcional a Convencdo dos Direitos da Criangca sobre o
envolvimento da crianga nos conflitos armados (disposi¢éo legal n° 01-407
de 20 de Setembro de 2001);

- A Convencao das Nacdes Unidas contra o crime organizado transnacional,
para prevenir, reprimir, e punir o trafico de pessoas, especialmente
mulheres e criancas (lei n® 02-020 de 03 de Junho de 2002).
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O Malli assinou a acordo multilateral de cooperagao para o combate ao trafico de
criangas na Africa Ocidental. O acordo foi assinado em Julho de 2005.

Artigo 4°: Violéncia com Base no Género
Embora ndo exista nenhuma lei sobre a violéncia contra a mulher, o crime de
estupro e a agressao sao reconhecidos como crime contra as mulheres. O governo
também elaborou uma lista dos seguintes crimes, entre outros, que Sao 0s crimes que
as mulheres Malianas sofrem:
1. Violéncia sexual através da violacdo, abuso sexual e molestagéo sexual.
2. Violéncia psicologica através de expressées com base no género e
insultos, falta de respeito pelas mulheres, tentativas de desclassificacao,
desvalorizagéo, humilhacao, e a tentativa de rebaixar as mulheres.

3. Violéncia fisico-psicoldgica que aparece através do abandono das mulheres
pelos seus maridos por muitos anos devido a migracéo.

4. Violéncia institucional através de praticas culturalmente aceites tais como
levirato, comunidade religiosa feminina ou casamentos prematuros, rapto
de mulheres, troca comercial de mulheres, mudanga de opgéo matrimonial,
uso forcado do Chador.

Artigo 5% Paridade do Género

N&o consta no relatério apresentado.

Artigo 6°: Direitos Humanos da Mulher

N&o consta no relatorio apresentado

Artigo 7°: Direitos sobre a Terra, Propriedade e Heranca

Nao consta no relatério apresentado

Artigo 8% Educacao - Apresentacao incompleta

A educacgdo priméria e obrigatoria e livre. Pare reduzir a disparidade entre 0s

rapazes e as raparigas, 0 governo introduziu varios programas para acelerar a

educacao da rapariga. Alguns dos exemplos sao:

o Reducdo dos custos escolares entre as familias pobres para melhorar a
assiduidade da rapariga;

° Desenvolvimento dos curriculos com base no género;
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o Fornecimento de consumiveis para a educacdo e materiais didacticos para
as escolas ( 50 porcento nas escolas primarias e 25 porcento nas escolas
secundarias);

. Converter as escolas com base na comunidade em escolas
publicas/comunitarias;

o Construgéo de 2350 salas de aulas em média por ano para o primeiro ciclo
e cerca de 1000 para o segundo ciclo...

Devia ser ressalvado que desde o ano 2000, todas as novas infraestruturas
estao equipadas com latrinas separadas (raparigas-rapazes).

Artigo 9% O protocolo da Carta Africana dos Direitos Humanos e dos
Povos sobre os Direitos da Mulher em Africa

O Mali ratificou o Protocolo da Carta Africana dos Direitos Humanos e dos Povos
sobre os Direitos da Mulher em Africa a 13 de Janeiro de 2005 através da disposicao
legal e o instrumento foi registado em 13 de Fevereiro de 2005.

F. REPUBLICA FEDERAL DA NIGERIA

Mecanismos institucionais para promover a capacitagdo da Mulher e
Igualdade do Género

Os Capitulos IV Seccdes 42(1) (a), (b), (2) e (3) da Constituicdo da Nigéria de
1999 prevé a ndo-discriminagcdo com base no género, religido, etnia, idade, ou
circunstancia de nascimento para todos os cidaddos Nigerianos. O Ministério Federal
dos Assuntos da Mulher (MFAM) é o mecanismo focal nacional do género e é
responsavel pela implementacdo das politicas do género e o Centro Nacional do
Desenvolvimento da Mulher (CNDM), uma instituicAo paraestatal da MFAM é
responsavel pela promocado do avanco da mulher através da pesquisa, formacao e
documentacéo.

Artigo 1°: VIH/SIDA e Outras Doencas Infecciosas Relacionadas

A campanha nacional contra o VIH/SIDA € liderada pelo Presidente da
Republica Federal da Nigéria. O Comité Nacional de Accédo sobre o VIH (NACA),
presidido pelo Presidente, encarrega-se de assegurar a participacdo multisectorial, a
varios niveis, de intervenientes concernentes. O controlo do VIH/SIDA esta integrado
no Sistema de Cuidados Béasicos de Saude. O programa de controlo do VIH/SIDA na
Nigéria inclui cuidados médicos gratis, medicamentos subsidiados, programas publicos
de sensibilizagdo, fornecimento de kits para teste de VIH a todos os cidadaos sem
discriminagcdo sexual; criacdo de Centros de Aconselhamento Voluntario e Teste
Confidencial (CAVTC), juntamente com a introducdo da Prevencdo da Transmissao
“méae para filho” (PMTCT) na maioria dos Estados da Federag¢édo. Cuidados ao domicilio
e nas comunidades e servicos de apoio para as pessoas que vivem com o VIH/SIDA
(PLWHAS), incluindo as suas familias. Para abordar o estigma relacionado com o
género associado ao programa e encorajar a participagdo dos homens, o programa
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passou a ser designado Prevencdo da Transicdo de Pais para Filho (PTPC)
“transmisséo vertical”.

Artigo 2°: Paz e Seguranca

A Nigéria ratificou o Acto Constitutivo da UA e O Protocolo da CEDEAO sobre
Paz, Seguranca, Prevencdo, Gestdo e Resolucdo de Conflitos na Africa Ocidental.
Para avancar com as suas obrigacdes, foi criado o Instituto para a Paz e Resolugao de
Conflitos (IPRC) com uma mulher directora a chefiar o Departamento de Resolucéo e
Prevencéo de Conflito Externo. A principal actividade do departamento € a edificacdo
da paz po6s conflito em Africa (incluindo a Nigéria). A agéncia trata também
adequadamente da integracdo do género e os problemas especificos da mulher e das
criangas durante situacfes de conflito e guerras bem como em relagéo a edificagédo da
paz.

Artigo 3% Criancas Soldados

A idade oficial para o recrutamento no Exército Nigeriano é de 18 anos, tornando
portanto ilegal e impossivel para criancas serem directamente recrutadas para as
Forcas Armadas. A Secgédo 34 da Lei dos Direitos da Crianga decretada em 2003
complementa esta disposicdo. Os membros das Forcas Armadas da Republica
Federal da Nigéria sdo sensibilizados sobre a questdo do uso da crianca em situacdes
de guerra, como parte da sua formacéao profissional.

Artigo 4°: Violéncia no Género

O Ministério Federal da Justica completou um projecto de lei sobre — Eliminacgéo
da Violéncia em 2006. O documento foi enviado a Assembleia Nacional e reflecte as
obrigacdes internacionais da Nigéria. Algumas camaras do parlamento decretaram
legislac6es que proibem a violéncia contra as mulheres.

O Ministério Federal da Saude iniciou a comemoracédo do 6 de Fevereiro como
dia anual da “ Mutilacdo Genital Feminina” em 2004. O FMWA também comemora 0s
16 dias anuais do Activismo Global de Tolerancia Zero para Violéncia contra as
Mulheres (25 de Novembro a 10 de Dezembro).

Com relacdo ao assunto do trafico, o Governo Federal decretou a “Lei da
Aplicacdo e Administracdo do Tréafico de Pessoas (Proibicdo) 2003”. Leis paralelas
estdo em vigor nos estados onde o problema é endémico. O Governo Federal também
estabeleceu o Escritorio do Assistente Especial do Presidente para Trafico Humano e
Trabalho Infantil e a Agéncia Nacional para a Proibicdo do Tréafico de Pessoas, para
fazer cumprir a lei e monitorizar o trafico de pessoas.

Artigo 5°: Paridade do Género

A Seccao 42 da Constituicdo de 1999 garante a todo Nigeriano (homens e mulheres)
proteccdo contra a discriminacdo e liberdade de associacdo e participacdo. As
mulheres constituem cerca de 19 por cento dos membros do Governo Federal
comparado com 12 por cento ha quatro anos atrds. Presentemente, as mulheres



EX.CL/376 (XI) b
Pag. 24

representam 22 por cento dos Secretarios Federais Permanentes, comparado com 10
por cento em 2003.

Na frente electiva, existe um aumento marginal no nimero de mulheres nas
camaras Alta e Baixa da Assembleia Nacional. Na Assembleia Nacional, existem
quatro (4) mulheres, de um total de 109 senadores, e 21 mulheres, de um total 360
membros da Camara Federal dos Representantes. Importante € o nimero de Vice
Governadoras que aumentou de 1 para 4. Além disso, 2 dos 36 Presidentes de
Parlamentos sdo mulheres; existem 47 mulheres Presidentes de Governos Locais, de
um total de 774.

Em 2005 foram nomeadas a primeira Juiza do Tribunal Supremo e a primeira
Comissaria da Policia.

Artigo 6°: Direitos Humanos da Mulher

A Comissdo dos Direitos Humanos da Nigéria foi estabelecida como o
Provedor de Justica do pais. O Governo Nigeriano assinou e ratificou todos os tratados
internacionais, sub regionais e convencdes com relacdo a capacitacdo da mulher e
promocao da igualdade no género. A nivel local, varios governos estatais decretaram
leis que protegem os direitos humanos das mulheres. Por exemplo:

a) O Estado de Enugu da Nigéria 2001, No. 3 da Lei sobre a Proibicdo e
Infringimento dos Direitos Fundamentais da Viava e Viluvos;

b) A Lei do Cédigo Criminal do Estado de Edo (Emenda) 2000, cap. 48 sobre
a Proibicdo do Trafico e Exploracdo Sexual das Mulheres e Raparigas;

c) A lei do Cdodigo Penal Sharia do Estado de Zamfara de 2000, vol. 1, No. 4
Seccdo 207 a 239 que igualmente procura proteger as mulheres e
raparigas jovens de toda a forma de crueldade sexual, laboral e econdmica,
bem como o tréafico;

d) A lei sobre Venda Ambulante por Criancas do Estado de Bauchi (Proibi¢éo)
1985, cap. 58;

e) A lei 010 (2000) do Estado de Ebonyi sobre a Abolicdo de Préticas
Tradicionais Nocivas contra as Mulheres e Criangas; A Lei do Estado de
Edo de 2000 sobre a Proibicdo da Mutilagdo Genital Feminina (MGF);

f) A Lei de 2000 do Estado de Cross River sobre Casamento de Raparigas -
criangas e Circunciséo.

Artigo 7°: Direitos de Terra, Propriedade e Heranca

Seccdo 43 da Constituicdo garante todo o Nigeriano (homem ou mulher) o
direito de adquirir e possuir propriedades iméveis em qualquer parte da Nigéria;
enquanto que a secgao 44 garante direito a todo o Nigeriano (homem e mulher) a
possuir propriedade mével e imével. Do mesmo modo, a lei do Uso da Terra, de 1978,
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também confere poderes gerais aos homens e mulheres para possuir imobiliarias.
Através dessas disposicOes, todos os Nigerianos, independentemente do sexo, tém,
em principio, direito a terra e outras propriedades imoveis.

Artigo 8° Educagéao

A Lei dos Direitos da Crianca aprovada em 2003 reforga o compromisso do
Governo de fornecer educacgéo gratuita e obrigatéria para todas as criangas Nigerianas
ate ao nivel secundario (junior). Alem disso, a secc¢do 15(6) da mesma lei prescreve
punicdo para os pais ou tutores que impedem as criancas de ir escola e completar a
sua educacdo. A Lei da Educacédo Universal Basica e outras Matérias Relacionadas
2004 (UBE) também reitera o direito a educacdo obrigatéria, gratuita e educacao
universal basica. O Governo Federal da Nigéria atribuiu um fundo especial para
implementar os Objectivos de Desenvolvimento do Milénio 3 para facilitar a igualdade
no género, na educacdo e acelerar a educacao das raparigas.

Artigo 9% O Protocolo sobre a Carta Africana dos Direitos da Mulheres em
Africa

O Protocolo sobre a Carta Africana dos Direitos da Mulher em Africa foi assinado
mas ainda néo foi inserido na lei Nigeriana.

G) A REPUBLICA DO RUANDA

Mecanismos Institucionais para Promover a Capacitacdo das Mulheres e
Igualdade do Género

Os mecanismos juridicos e institucionais do Ruanda para promover a igualdade
do género incluem tanto o estado como as organizacdes da sociedade civil. As
instituices estatais incluem a Constituicao de 1993; o Ministério do Género e Assuntos
da Familia, o Conselho Nacional das Mulheres, o Comité Nacional de Coordenacgédo e o
Secretariado Permanente Executivo para o Acompanhamento da Plataforma de Accéao
de Pequim, o escritorio de acompanhamento do género, politicas nacionais sobre o
género e pontos focais sobre o género. As organizacdes da sociedade civil sdo o forum
das mulheres parlamentares e pro-femininas do Ruanda, a organizacdo méae das
ONGs que trabalham sobre assuntos de mulheres.

Artigo 1°: VIH/SIDA e Outras Doencgas Infecciosas relacionadas

Desde 2003, o Ruanda fez progressos significativos na luta contra a pandemia
do VIH/SIDA através de uma estratégia multidisciplinar e multisectorial descentralizada.
O Plano de Prevencao Nacional de 2005-2009 foi introduzido em 2005. Os locais VCT
aumentaram significativamente - de 150.000 em 2003, para 340.000 em 2004 e
640.000 em 2005.

O nuamero de instalacbes de PMTCT também aumentou significativamente de 56
em 2003 para 160 em 2005. As mulheres gravidas sob profilaxia aumentaram de 14
por cento em 2003 para 28 por cento em 2005.
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Foi desenvolvido um plano estratégico de cinco anos (2005-2010) como parte do
Programa de Controlo Nacional da Malaria.

Artigo 2°: Paz e Segurancga

As mulheres representam 29 por cento dos funcionarios nos Tribunais de
GACACA®. As mulheres Ruandesas estéo entre os contingentes armados do Exército
Patriético Ruandés e da Policia Nacional nas missdes de manutencdo de paz em
Cartum e Darfur, no Sudao. Elas estdo incluidas na Policia Civil das Na¢bes Unidas
para ser desdobradas em varias missées de paz em todo o mundo.

Artigo 3°: Criancas Soldados

O Ruanda ratificou a Convencéo da Crianca, em 1990, a Convencdo sobre a
Proibicdo e Acgéo Imediata para a Eliminagao das Piores Formas de Trabalho Infantil,
em 2000, e o Protocolo Facultativo sobre o Envolvimento da Crianca em Conflitos
Armados, em 2002, mas ainda ndo assinou o Estatuto de Roma do Tribunal Criminal
Internacional’. O Ruanda n&o emendou o seu Cdédigo do Trabalho para reflectir o Artigo
3(d) da Convencao da OIT que proibe criancas menores de 18 anos desempenhar
trabalhos perigosos.

Com a assisténcia da UNICEF, o Governo do Ruanda comegou 0 seu programa
de desmobilizacdo em 1997.

A Lei No. 27 que protege os direitos das criancas foi promulgada em 2001. O
Artigo 19 proibe o servigo militar para crian¢cas menores de 18 anos. Com relagédo a
venda de criangas, prostituicdo infantil e pornografia infantil, foi adoptado uma politica
nacional para criancas 0Orfas e outras vulneraveis em 2003.

Artigo 4: Violéncia no Género

Adicionalmente aos compromissos internacionais para proteger as mulheres da
violéncia com base no género, o Ruanda decretou leis, a nivel nacional, para
consolidar essas obrigacoes. A Lei No. 27 de 2001 define uma crianca como qualquer
pessoa menor de 18 anos de idade. A lei protege as criancas da violéncia,
especialmente violacdo, e prescreve puni¢cdes para tais violacdes. Violacdo de crianca
menor de 14 anos é a pena de morte, para aqueles entre 14 e 18 anos € a pena de
prisdo até 25 anos. Se a pessoa violada morrer ou for infectada com uma doenca
incuravel, o violador é condenado a morte. As Leis No. 08 de 30/08/1996 e 40/2000 de
26/01/2001 classificam a violag&o e tortura sexual como crimes de categoria principal e,
como tal, os perpetradores sdo condenados a morte ou a prisdo preventiva,
dependendo da gravidade da ofensa. Uma projecto de lei sobre prevencéo e protecgéo
de todas as formas de violéncia baseada no género esta a ser elaborado pelo
Parlamento.

! Tribunal Local encarregado pelos Crimes cometidos durante o Genocidio de 1994
2 Este Tratado inclui o recrutamento e utilizacéo de criangas menores de 15 anos de idade em
hostilidades como um crime de guerra.



EX.CL/376 (XI) b
Pag. 27

Artigo 5° Paridade no Género

A Constituicdo de 2003 proibe todas as formas de discriminagdo com base no
género e recomenda que pelo menos 30 por cento de todos 0s postos nas instituicoes
de tomada de decisdo sejam reservados as mulheres. Além disso, a Lei No. 42 de 5 de
Dezembro de 2000 que estabelece que o 6rgdo local do conselho de elei¢cdes inclui
uma quota de pelo menos 1/3 de mulheres para ser colocadas na lista eleitoral. Como
resultado, o Ruanda tem globalmente o maior nimero de mulheres politicas — 48.8 por
cento.

Artigo 6°: Direitos Humanos das Mulheres
Com relacao aos direitos das mulheres e em aditamento ao CEDAW, o Ruanda
adoptou a Declaracdo de Beijing e a Plataforma para Accdo e ratificou outros

instrumentos relacionados com os direitos das mulheres e das criangas, incluindo:

e A Convencao sobre o Consentimento de Matriménio, Idade Minima para
Matrimoénio e Registo de Casamentos;

o Convencao sobre os Direitos Politicos das Mulheres;

o Convencdo para Supressdo do Trafico de Pessoas e Exploragdo da
Prostituicdo de outras Pessoas;

o Convencao sobre a Nacionalidade de Mulheres Casadas;
o Declaracio Solene sobre Igualdade no Género em Africa;

. Carta Africana dos Direitos dos Direitos Humanos e dos Povos e o0 seu
Protocolo relativo aos Direitos das Mulheres;

o Convencao sobre os Direitos da Crianca,

o Convencao sobre a Proibicdo e Accao Imediata para a Eliminacdo das
Piores Formas de Trabalho Infantil;

o Carta Africana dos Direitos e Bem-estar da Crianca;

o Protocolo Facultativo para Prevenir, Suprimir, e Punir o Trafico de Pessoas,
especialmente Mulheres e Criancas, suplementando a Convencéo Contra o
Crime Trans-nacional Organizado;

e  Protocolo facultativo a Convengdo sobre os Direitos da Crianga, € 0
envolvimento das criangas nos conflitos armados.

Ao nivel da legislagdo nacional, a Lei No. 04 de 12/03/99 estabeleceu a
Comissao Nacional dos Direitos Humanos; Lei No. 22 de 12/11/99 suplementando o
Livro | do Codigo Civil e a Parte Cinco relacionada com regimes matrimoniais,
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liberdades e sucessoées, possibilita a mulher escolher os seus regimes matrimoniais e
permite a rapariga - crian¢a herdar propriedades dos seus pais como 0s seus irmaos. O
No. 29 de 03/12/2004 sobre a Codigo de Nacionalidade do Ruanda concede a mulher
casada com um estrangeiro o direito de passar a sua nacionalidade as suas criancgas.

Artigo 7°: Direitos sobre a Terra, Propriedade e Heranga

Adicionalmente Lei No. 08/2005 de 14/07/2005 que estabelece o regime de
terras do Ruanda permite igualdade no género em termos de acesso a terra. As
mulheres e os homens tém o direito a acesso, possessao e exploracéo da terra e todas
as criangas, rapazes e raparigas, tém direitos iguais de heranca de terras. O governo
estd a planear estabelecer Comissdes de Terra e a sua composicdo tera uma
integrac@o de género para garantir que seja Gtil tanto aos homens como as mulheres, a
nivel de tomada de decisao relativamente aos direitos sobre a terra.

Artigo 8° Educacéao

O principal objectivo do Governo na sua Visao 2020 para a educacédo € atingir
Educacédo Primaria Universal (EPU) até 2010 e subsequentemente Educacdo Basica
para todos até 2015. O alcance de ambos objectivos depende da soluc¢do do problema
da alta taxa de desisténcia e reprovacao nas escolas, que € mais alta entre as meninas
do que entre rapazes.

O grau de alfabetizacgéo situa-se em 52.4 por cento. A politica do Governo é o de
aumentar o grau de alfabetizacao para 85 por cento até 2010.

Artigo 9% O Protocolo da Carta Africana dos Direitos Humanos e dos
Povos e dos Direitos das Mulheres em Africa

O Ruanda adoptou e ratificou o Protocolo da Carta Africana dos Direitos
Humanos e dos Povos relacionado com os Direitos das Mulheres em Africa. A
assinatura deste instrumento regional realizou-se a 11 de Julho de 2003 em Maputo,
Mocambique; a sua ratificagdo por Ordem Presidencial No. 11/01 aconteceu a 24 de
Junho de 2004.

O Protocolo e outros instrumentos regionais e internacionais para a protec¢ao
dos direitos das mulheres tais como a Plataforma para Accdo de Pequim, a Resolucéo
CEDAW 1325 e SDIGA foram traduzidos em Kinyarwanda, a lingua nacional.
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